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Sebehodnoceni a hodnoceni studenta na pribéZzné pedagogické praxi

Jméno studenta/studentky:
Ro¢nik / semestr:

Nazev MS:

Trida:

Jméno provazejiciho ucitele:

Jméno akademického pracovnika z PAF MU:

Tento sebehodnotici a hodnotici list slouzi k zachyceni reflexe aktudlniho rozvoje profesnich kompetenci
studenta po pribézné pedagogické praxi. Profesni kompetence studenta jsou hodnoceny v oblasti
komunikac¢nich dovednosti v souvislosti s poZadavky na efektivni komunikaci (Kopfiva et al., 2008).

Jak se sebehodnoticim a hodnoticim listem pracovat?

l. Student nejprve posoudi a zapiSe aktudlni stav svych komunikacnich dovednosti vychazejicich
z konceptu ,,Respektovat a byt respektovan®. Na zdkladé hodnoceni se pokusi zformulovat cile rozvoje
komunikaénich dovednosti pro dalsi semestr.

2. Nésledné student piedd vyplnéné hodnoceni svému provazejicimu uditeli, ktery se vyjadii
k sebehodnoceni studenta a napiSe svoje hodnoceni a navrhy pro dal$i rozvoj studenta v oblasti
komunikac¢nich dovednosti.

3. Obé vyplnéné casti student predlozi pfidélenému akademickému pracovnikovi z PAF MU, ktery doplni
své hodnoceni.

4. Kompletné vyplnéné hodnoceni student zaklada do portfolia.
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1. Na praxi jsem vykonaval/a tyto ¢innosti:

2. Spolupraci s provazejicim ucitelem hodnotim jako:

vybornou vyhovujici nevyhovujici

3. Pozitivné hodnotim tyto svoje profesni dovednosti (se zaméfenim na komunikaci):

Datum vyplnéni: Podpis studenta:
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II. HODNOCENI STUDENTA PROVAZEJiCIM UCITELEM

1. Potvrzuji dochazku ve dnech:

2. Student/ka vykonaval/a prevazné tyto ¢innosti:

3. Spoluprici se studentem/studentkou hodnotim jako:

vybornou vyhovujici nevyhovujici

4. Pozitivné hodnotim:

Datum vyplnéni: Podpis provazejiciho ucitele:
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III. HODNOCENI STUDENTA AKADEMICKYM PRACOVNIKEM

Vyjadreni akademického pracovnika a jeho doporuceni k dalSimu profesnimu rozvoji studenta.

Datum vyplnéni:

Podpis akademického pracovnika:

Spole¢né stanoveni cile profesniho rozvoje pro nadchazejici praxi (asistentskou): (formuluje student/ka
na zakladé spole¢ného sumativniho hodnoceni studenta/studentky, provazejici ucitelky a akademického
pracovnika).
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