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1. UVOD

Vychova provazi lidstvo od nepaméti. Jiz na prahu déjin se setkavame se
snahou pusobit na védomi ¢lovéka. Tato ¢innost se postupné institucionalizovala
a vznikla pedagogicka teorie jako odraz vychovnych jevii a zakonitosti a
soucasn¢ jako nastroj, ktery napomaha racionalné organizovat 1 zabezpecovat
vychovu mladeze 1 dospélych.

S vychovou se setkadvame na kazdém kroku: ve Skolach 1 v mimoskolnich
organizacich, na pracovistich, ve spole¢enskych organizacich, ale hlavné by se
meéla uskuteciiovat v roding.



2. POJETi VYCHOVY

Soucasné pojeti vychovy je vysledkem dlouhého hledani optimalniho
vychovné-vzdélavaciho modelu, ktery by v sob¢ integroval pedagogické tradice
s vychovnymi potfebami moderni spole¢nosti.

Vychova je proces zamérného plisobeni na osobnost ¢lovéka s cilem dosahnout
pozitivnich zmén v jejim rozvoji.

e N¢kteii autoi1 chapou vychovu jako plné€ fizeny proces ovlivnéni
,.;hehotového* ¢lovéka pedagogem, ktery ma snahu podridit clovéka
normam spolecnosti (R. Hubert, J. Leif).

e Jini akcentuji alohu samotného vychovavaného jako subjektu vlastniho
formovani a zvyraziuji podil osobnosti na vlastnim utvareni(J. J.
Rousseau, J. Dewey).

e Tieti proud vychazi pifi vymezeni vychovy z interakce mezi pedagogem a
zédkem. To je vzdjemné pojeti ucitele a zaka. Interakéni pojeti obohatilo
pedagogiku o tyto pohledy: ucital naptisobi na celou tiidu stejné, ale
s jednotlivymi zaky jedna individualn€é. Nemtze vyuku posuzovat jen
podle vysledkii, musi védét, jakymi postupy se k nim dospélo. Vysledek
zéaka zavisi také na vztahu mezi nim a ucitelem.

NOVY POJEMVYCHOVY-EDUKACE

Nekteti teoretici zacinaji u nas pouzivat termin edukace. Oznacuji jim
souhrnné tradi¢ni pojem vychova a vzdélavani, ktery je z rtiznych divoda
neSikovny. PfedevSim proto, ze vydéluje slozku vychova a vzdélavani, ackoliv
se ob¢ slozky v realném procesu prolinaji.

3. CILE VYCHOVY

Nejdulezit&jsi ve vychové i v lidském Zivoté je hodnotova orientace. Clovék
nema meénit sebe sama nahodile a jednostranné, ale na zakladé zkuSenosti a
smysluplnych hodnot.

Déleni cili vychovy:

3.1 INDIVIDUALNI A SOCTALNI CILE

Tvoii zakladni alternativu v zaméteni pedagogické prace. Jde zde o osobni
rozvoj jedince, o jeho prospéch a uplatnéni. Socialni cil ma zajistit, aby se
jedinec svym pisobenim stal co nejprospésnéjsi spole¢nosti a aby byl schopen
odpovédné plnit své socialni role.



3.2 OBECNE A SPECIFICKE CILE

Sledujeme je pi1 kazdé ¢innosti. Cile obecné jsou spole¢né veskeré vychove
(plny a mnohostranny rozvoj jedince, formovani charakteru a chovani atd.).
Specifické cile maji zajistit osvojeni konkrétnich védomosti, dovednosti, navyku
a navozeni postojl, potieb a zajmu.

3.3 MATERIALNI A FORMALNI CILE

Materialni cile (informativni) se orientuji na osvojeni konkrétni u¢ebni latky
(materie). Formalni cile (formativni) maji za ukol rozvoj schopnosti. U¢ebni
latka se chape jako prostiedek jedincova formativniho rozvoje. Napiiklad
matematické ucivo je prostiedkem rozvoje logického usuzovani, zpév a hra na
hudebni nastroj se pojima jako prostiedek rozvoje estetického vkusu. Formativni
koncepce vychazi z psychologicke teorie transferu (pienosu) schopnosti pii
osvojovani védomosti a dovednosti.

3.4 ADAPTACNI A ANTICIPACNI CILE

Hovotime o nich podle zaméieni vychovy k pfitomnosti nebo budoucnosti.
Adaptaci rozumime v pedagogickém procesu piizpiisobeni jedince stavajicim
podminkam, to je ekonomice, technice, védé 1 kultufe. Anticipaci rozumime
piipravu jedince pro podminky budouci spole¢nosti, kterou ma svou aktivni
¢innosti pretvaret. Pouha vychovna adaptace skryva nebezpeci pedagogického
konzervatismu. Jedinec mize byt spjat se soudobym svétem natolik, zZe prestane
byt schopen vidét nove piistupy, natoz je pak aktivné prosazovat.

3.5 TEORETICKE A PRAKTICKE CILE
v kvalitnich dovednostech a navycich. Pedagogika odmita jak jednostranny
teoretismus, tak jednostranny prakticismus.

3.6 AUTONOMNI A HETERONOMNI CILE

Autonomni cil je takovy cil, ktery si pfi vychové stanovi sam vychovavany
jedinec. Heteronomni cile jsou urovany jinymi ¢initeli, jako je stat, skupina,
pedagog nebo rodice.

4. HLAVNI RYSY VYCHOVY

Vychova je permanentni, univerzalni a mnohostrann¢ orientovana. Jejim
zékladnim rysem je tedy permanentni charakter. Akcelerace spoleCenského
vyvoje stale vice vyzaduje celozivotni rozvijeni ve shodé s proménami zivotniho




prostiedi, aby byl jedinec schopny tspésné plnit své zakladni socidlni role
v novych podminkach.
Permanentni vychova predpoklada propojit obé zakladni formy vychovy, to je
vychovu druhym jedincem (heteroedukaci) a sebevychovu (autoedukaci).
V mladi prevazuje heteroedukace, ale ta by méla co nejrychleji smeiovat
k uspésné sebevychove tak, aby jedinec byl schopen samostatné organizovat
sviyj dalsi zivot.
Moderni vychova je vychova univerzdlni. Dotyka se kazdého prakticky v kazdé
Zivotni situaci.
S proménami soucasného svéta souvisi internacionalizace a globalizace
vychovy. Projevuje se to napiiklad zde:

e Uzavirani mezinarodnich dohod v oblasti vychovy a vzdélavani

e Spolecnymi mezinarodnimi eduka¢nimi projekty
Mezinarodnimi vyménami ucitelt a studentt
Tvorbou mezinarodnich ucebnic
Mezinarodnim uznavanim kvalifikac¢nich certifikata

e Srovnavanim edukacnich vysledki v riiznych zemich
V pluralistické spole€nosti existuje 1 pluralita iniciator vychovy, pluralita
vychovnych cilid, obsahti, forem, metod a prosttedki. Pluralita je princip
vzdélavaci politiky, podle néhoz maji byt ve vzdélavaci soustaveé zabudovany
moznosti pro volbu rozdilnych vzdélavacich drah jednotlivce.
Rozviji se také potieba urcité integrace dilcich vychovnych procesii, aby
nedochazelo k rozporuplnému vychovnému putisobeni jak jednotlivych
iniciatort, tak 1 vychovnach instituci.
Typickym znakem soucasné vychovy je jeji mnohostrannd orientace.
Moderni demokraticka a pluralitni vychova usiluje o0 mnohostranny rozvoj
jedince a to v nékolika smérech:

e Piipravit jedince pro zakladni socialni role

e Rozvijet zakladni psychické a fyzicke kvality jedince

e Rozvijet jedince v jednotlivych oblastech kultury (v oblasti filosofie,

védy, techniky, uméni, moralky, prava a politiky aj.)

5.CINITELE VYCHOVY

Pedagogicky proces je stalou interakei mezi pedagogickym pracovnikem a
vychovavanym jedincem nebo skupinou, ktery probiha za ptisobeni
nejrozmanit&jsich vychovnych prostiedki. Uginnost tohoto procesu zavisi na
kvalitach pedagogovi osobnosti a jeho ¢innosti, na predpokladech a aktivité
vychovavaného jedince 1 na vhodnosti a mife nasazenych prostredki.



5.1 PEDAGOG

Pedagogem miize byt rodi€, ucitel, vychovatel, lektor, kulturni pracovnik,
vedouci pracovnik atd. Na pedagogoveé kvalitach zavisi pribéh 1 vysledek celého
vychovné-vzdélavaciho procesu, nese odpovédnost za jeho ucinnost a uspésnost.
Pedagog je iniciatorem a organizatorem vychovného procesu a souc¢asné hodnoti
dosahované vysledky. Koncipuje obsah vychovné-vzdélavaci ¢innosti ve shode
s vychozimi pedagogickymi dokumenty, rozhoduje o nasazeni vhodnych
prostiedki, forem a metod. Pedagog nese odpovédnost za rozvoj svéfencii, za
jejich pripravu na budouci socidlni role. Svou praci se podili na spole¢ném cili
celé nasi spole¢nosti optimalné rozvijet novou generaci.
Zakladni kvality, které by mély charakterizovat osobnost pedagoga, mizeme
rozdélit do nékolika skupin:

e Pedagogova hodnotova orientace
Sila pedagogova piesvédceni, jeho zivy piiklad a jeho kazdodenni chovani jsou
nejsiln€j§im nastrojem rozvoje hodnotové orientace zakd.

e Teoretické i praktické odborné vzdélani
Vychodiskem tohoto vzdé€lani je teoretické studium urcitého souboru védnich
disciplin daného oboru, a to jak profilovych, tak aplikovanych. Diilezita je 1 jeho
Siroka prakticka zkuSenost v daném oboru, stale obohacovana aktivni ¢innosti.

e Hluboké pedagogické vzdélani
To zahrnuje déjiny vychovy, obecnou pedagogiku 1 s jejimi piibuznymi obory
(filosofie vychovy, pedagogicka psychologie a sociologie, biologie, Skolni
hygiena atd.), didaktiku, teorii 1 metodiku oboru.

e Praktické, pedagogické, didaktické a metodické dovednosti a navyky
Umoziuji pedagogovi pienést poznatky pedagogické teorie do bezprostiedni
vychovné praxe. Nedostatky v tomto sméru jsou jednotvarnost, uniformita a
stereotypnost ve vychovné-vzdélavacim procese.

Z hlediska dovednosti a navyki, které zabezpecuji u¢inné pedagogické
pusobeni, hraji vyznamnou roli tf1 skupiny téchto kvalit:
a) komunikativni dovednosti
b) organizatorské dovednosti (napi. tvoiiveé vyuzivat metod a
prostiedkl a nachazet feseni 1 ve slozitych situacich)
c) rétorické dovednosti (povySuji kulturu pedagogického
pusobeni, zvySuji jeho ucinnost a stimuluji 1 aroven
projevii vychovavaného jedince)

V pedagogickém procesu se uplatiiuje mnoho ryst pedagogické osobnosti, které
kladné ovliviiuji vychovny proces. Patii sem napi.: tvofivost, zasadovy moralni



postoj, pedagogicky optimismus, takt a klid, pedagogické zaujeti, hluboky
ptistup k zakim, piisna spravedlnost.

5.2 VYCHOVAVANY JEDINEC

Predpoklady jedince pro uspésnou vychovu jsou fyzické a psychické. Mezi
fyzické predpoklady patii pozadavky tykajici se celkové télesné zdatnosti a
zdravi, vyznamné jsou pozadavky na citlivost smyslovych organi a na
motorickou citlivost.
Zvlastni pozornost byva vénovana psychickym predpokladim, predevsim
schopnostem a nadani pro urcitou ¢innost. Schopnosti se chapou jako podminka
rychlého a uspé€sného osvojovani védomosti, dovednosti a navykti. Samo
osvojovani védomosti a dovednosti vSak neni bez vlivu na soubor zakovskych
schopnosti.
Vyznamnym ¢initelem, ktery determinuje vychovu kazdého jedince, je také jeho
socialni situace. Jedinec je zaclenén do rodiny, je vazan mnoha svazky
s riznymi spolecenskymi a zdymovymi organizacemi. Tyto socidlni vazby
mohou na jedné stran¢ vzdélani a vychovu motivovat pozitivné, na druhé strané
vSak mohou do nich zasahovat ruSive, napt. svymi nazory, postoji a zivotnimi
stereotypy).
Vedle fyzickych, psychickych a socialnich faktorti ovliviiuje vychovu také
dosavadni vzdélanostni uroven. Vychova vétSinou navazuje na dosavadni
vSeobecné 1 odborné vzdelani, ziskanych v rodin€ nebo na predchozich
Skolskych stupnich. Tato okolnost miize byt pro dal$i vychovu pfizniva 1
nepfizniva. Pfizniva je za predpokladu, Ze dosavadni védomosti, dovednosti a
navyky jsou na urovni, ktera je zadouci z hlediska dalsi vychovné-vzdelavaci
¢innosti. Neni-li tomu tak, tvofi-li dosavadni védomosti, dovednosti, navyky,
postoje 1 nazory pieckazku ve vychove, byva prekonani této piekazky nékdy
obtizné;si nez sama dalsi vychova a dalsi vzdélavani.

5.3 VYCHOVNE PROSTREDKY

Vychova se uskute¢iiuje za vyuziti rozmanitych prostredki, které ptisobi jak
intencionalné (tj. pfimo, zdmérng), tak funkciondlné (tj. nepiimo a pro
vychovavaného jakoby b€zng¢).
Zakladnim prostiedkem intencionalni vychovy je vyucovdni. Vyu€ovanim
rozumime systematickou vychovné-vzdélavaci ¢innost ve vyu€ovaci jednotce,
pi1 které se rozvijeji u zakd védomosti, dovednosti a schopnosti a stimuluji se
jejich postoje ke skute¢nosti.
Druhym zakladnim prostiedkem je pedagogicky adaptované prostred;.
Vychovnym ¢initelem je zde materialni vybaveni (odpovidajici po strance
ucelove, hygienicke 1 estetické), socidlni atmostéra (kultura mezilidskych
vztahi) a Zivotni pracovni rezim v tomto prostiedi navozeny (soubor norem,
Jimiz se tidi Zivot a prace v dang instituct).




V moderni pedagogice vystupuji v uloze vychovnych prostiedki stale vice do
popiedi hromadné sdélovaci prostiredky, jako je tisk, rozhlas, film a televize.
Tyto prostiedky vychovavaji jak intencionalné, tak funkcionalné.

Hra jako vychovny prostfedek ma rozhodujici ulohu v predskolnim véku, kde
tvori zakladni formu détské ¢innosti.

Dalsimi vychovnymi prostfedky mize byt uméni, sport a télovychovnd aktivita
a kolektiv. Kolektiv je organizovana skupina jedinci, ktera ma jasny cil své
¢innosti a vnitini délbu ukolt a funkci.

6.ORGANIZACNI FORMY VYCHOVNE-VZDELAVACIHO
PROCESU

Ve velmi pestrych organiza¢nich formach, které se vyvinuly az do soucasné
doby, lze vy¢€lenit jako zakladni proudy tyto:

6.1 FRONTALNI VYUCOVANT

Frontalni vyucovani znamena hromadné vyucovani. Ucitel pracuje
s vymezenou skupinou zaki (s celou tfidou) planovité, soustavné a v uréeném
¢ase (v souladu s rozvrhem hodin). Kazda vyucovaci hodina ma svij dil¢i
didakticky cil. Procesy vzajemného pisobeni a komunikace jsou zaloZzeny na
osobnim kontaktu se tfidou. Dochazi k riiznorodému, pifimému 1 nepiimému
vzajemnému pusobeni ucitele a stalé skupiny zaki. Pomérna stalost
pedagogického vedeni umozituje, ze ucitel poznava zaky, uroveii jejich vyvoje 1
jejich specifické zvlastnosti. Ma moznost uplatiiovat individualni pristup.

6.2 SKUPINOVE VYUCOVANTI

Skupinovym vyucovanim chapeme takovou organiza¢ni formu, kdy se
vytvaieji malé skupiny zakt (3-5¢lenné), které spolupracuji pii feSeni
spole¢ného ukolu. Vyuziva socialni vztahy mezi zaky jako nedilné aspekty
vychovné-vzdélavaci ¢innosti. Umoziiuje vytvaret ineraktivni situace, a tak
podporovat piiznivou atmosféru pro uceni zaka.

6.3 INDIVIDUALNI VYUCOVANI

Princip individualizace spociva v tom, ze prace je piizpisobena kazdému zaku
na zaklad€ poznani jeho moznosti. Jejim smyslem je vytvaieni takovych situaci,
které kazdému zakovi umozni nalézt optimalni moznosti pro vlastni uceni a
vzdélavani.
Dalsi organizacni formou jsou také domaci u€ebni prace zakd (domaci tukoly)
nebo organizac¢ni formy vyucovani v rozli¢nych prostiedich (napt. exkurze).



7. DF;DIéNOST - ltROSTlv{EDi’— VYCHOVA
NAZORY NA UCINNOST VYCHOVY

Rozvoj jedince je celozivotni proces determinovany nékolika faktory. To

znamena, ze na rozvoj jedince plisobi tyto dilezité faktory:

- dédicnost

- prostiedi, ve kterém dité vyrista

- vychova
Tyto vlivy se navzajem prolinaji a spolecn¢ hraji diilezitou roli v rozvoji
kazdého jedince. Velmi vyznamna je podminénost biologicka, ktera je dana
specifikou genetické vybavy daného organismu ( fyzické rysy — podoba, typ
nervove soustavy, vlohy). V pribéhu zivota pak pisobi na rozvoj jedince
prostiedi a vychova.

Utinnost vychovy je v podstaté mira vlivu vychovy na rozvoj osobnosti jedince.
V pribéhu historického vyvoje se vytvorilo nékolik stanovisek, ktera
charakterizuji alohu vychovy ve vyvoji ¢lovéka zna¢né rozdilné.

7.1 PRECENOVANI VYCHOVY (vychovny idealismus)

Toto stanovisko piisuzuje vychové zasadni misto ve vyvoji ¢lovéka.
Predpoklada, ze ¢lovek je utvaren pouze z vn€jsku ptisobenim vychovy, klade
diraz jenom na prostiedi, podcenuji dédi¢nost. Predstaviteli jsou napiiklad
Helvecius, Diderot (18.st.), utopicti socialisté (19.st.) — hovotili o vSemocnosti
vychovy. Dal$im piedstavitelem tohoto sméru je John Lock (17.st.), ktery
prohlasil, ze lidska dusSe je pi1 narozeni jako prazdna nepopsana deska
(TABULA RASA) a pravé vychova je jedinym Cinitelem, ktery clovéka utvari.

7.2 PODCENOVANI VYCHOVY (vychovny pesimismus)

Zakladatelem tohoto stanoviska je francouzsky filosof 18. stoleti Jean Jacques
Rousseau, ktery své stanovisko k piirozenosti ¢loveka a k piirozené vychove
vyjadril v proslaveném pedagogickém romanu Emil neboli o vychovavani.
Rousseau se domnival, ze dit€ se musi rozvijet volné, piirozené, stranou od
svéta 1 od ostatnich lidi, ktefi by je mohli nespravné ovlivnit. Piedstavitelé
tohoto sméru povazovali za rozhodujici pro ¢lovéka to, co je mu vrozeno.
Vychové nepiikladali zadny vyznam = PRINCIP PRIROZENE VYCHOVY.

7.3 VYCHOVNY OPTIMISMUS

To je stanovisko, které primérené zdiraziiuje vyznam vychovy k zivoté
¢loveka. Kritizuje piecetiovani i podceniovani vychovy jako jednostranna krajni
hlediska (extrémy). Piedstavitelem byl jiz Jan Amos Komensky, ktery
piirovnaval vychovu k zachazeni s velice uslechtilym materialem,
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k opracovavani drahych kamen, které teprve brousenim a hlazenim ziskavaji
krasu a tipyt.

7.4 VYCHOVNY REALISMUS

K tomuto pojeti se piiklani dneSni vychova. Soucasni pedagogové chapou, ze
vychova je slozity proces cilevédomého rozvijeni ¢lovéka, je vzajemnym
pusobenim objektu (vychovavany) a subjektu ( vychovavajici) vychovy.

8. SLOZKY VYCHOVY

Osobnost chapeme v prabéhu vychovného procesu jako fyzicky a psychicky
celek. Jednotlivé slozky osobnosti (rozumova, citova, volni) nelze od sebe
oddg¢lit. Z hlediska hlubsiho proniknuti do podstaty vychovy bude ale vyhodné,
kdyz je budeme sledovat jednotlive.

8.1 SLOZKA ROZUMOVA
Predstavuje kvalitativné nejvyssi slozku. Fyziologickym zakladem jsou

reflexivni procesy v mozkové kiiie. Mozek predstavuje nejvySe organizovanou
hmotu. Utvareni rozumové slozky ma v zasad¢ dva ukoly:

a) vytvaieni védomosti

b) rozvijeni mysleni
Vzhledem k uzasnému tempu v nariistani poznatk neni mozné v ramci
vzdélavaciho procesu zvladnout vSechny tyto znalosti. Kazdy ¢lovék je proto
nucen osvojovat si poznatky v pribéhu celého zivota. Proto je nutné v rozvoji
rozumové slozky klast vétsi diiraz na aktivni mySleni.

8.2 SLOZKA CITOVA

Silngjsi citové projevy jsou doprovazeny fyziologickymi zménami, napt.:
cervenani tvari, zuzeny dech, zrychleny tep... Ve vychové jde hlavné o rozvoj
vysSich citi (estetické, moralni, intelektualni, vlastenectvi, svétonazoroveé
citéni...).Zakladnim ukolem citové vychovy je vytvoieni celkového kladného
citového postoje k lidem, k zivotu a rozvijeni citlivosti k mravnim a estetickym
hodnotam. Je tfeba, aby jedinec citem rozpoznal dobro, zlo, uslechtilost a
hrubost, krasu a nevkus. Pro zdravy citovy rozvoj je velmi dilezité vhodné
rodinné prostiedi.

8.3 SLOZKA VOLNI

Volni jednani probiha od momentu vzniku a vytyceni cile, pres fazi posuzovani
a boje motivli az ke kone¢nému rozhodnuti a realizaci ¢innosti. Hlavnim tkolem
vychovného ovliviiovani volni slozky je vytvofit u jedince zakladni volni
kvality. Jde pfedevsim o vychovu k aktivité a iniciativnosti, k samostatnosti a
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nezavislosti, k houzevnatosti a vytrvalosti ¢innosti. Dilezitym tkolem je také
zajistit vychovu k sebekontrole a k sebeovladani.

9. ZAVER

V dnesni chaotické dobé¢ je potieba prikladat vychove 1 vzdélavani velky
vyznam. Na to se ale mnohdy zapomina nejen v rodinach, ale také nékteti
pedagogicti pracovnici zapominaji na svij ukol: snazit se, nejen piedavat
védomosti, ale je také diilezité formovat charakter déti a vytvaret u nich kladné
postoje ke svétu. K tomu by méla slouzit cilevédoma a trpéliva vychova.
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