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Vznik a vyvoj Daltonského planu

Helen Parkhurstova (1887-1959)

Americka ucitelka Helen Parkhurstova zalozila v roce 1919 stfedni experimentalni Skolu
(High School for Boys and Girls) v Daltonu, ve statu Massachusets. Podstatou této Skoly byl
vychovné-vzdélavaci systém — Daltonsky plan, jehoz teoretické zaklady sepsala autorka
v knize Education on the Dalton Plan (Vychova podle Daltonského planu). Kniha byla
prelozena do mnoha svétovych jazyki a vysla v roce 1923 v Londyneé. Parkhurstova byla
zna¢né ovlivnéna novymi poznatky rozvijejici se psychologie o riznosti lidi a jejich vychove.
Zalozeni stfedni reformni Skoly pfedchézela prace v jednottidni zakladni Skole, spoluprace
s Marii Montessoriovou (zakladatelka Montessoriovské Skoly) a Evelinou Deweyovou,

dcerou Johna Dweye, a dalsi pedagogické vzdélavani.

Daltonsky plan se uplatnil hlavné v Anglii a USA, ale 1 v dalSich zemich, kde dostal

i urCitych zmén (Japonsko). V Némecku nasel mén¢ ptiznivcu, protoze zde se setkal jiz

s rozvinutym reformné pedagogickym prostfedim a s mistni tradici. V byvalém NDR se
Daltonsky plan viibec nesetkal s pochopenim. Neobjektivnim hodnocenim doslo ke
zkreslenému pohledu (extrémni individualizace) a nedocenéni racionalniho jadra planu. Velky
ohlas mél Daltonsky laboratorné brigadni plan v sovétské pedagogice, kde nasel své docCasné
misto proto, ze se jevil jako delitko mezi novymi moznostmi ve Skolni praxi a starymi
carskymi pozadavky pasivni, nesamostatné a neosobni §koly. V zemich vychodni Evropy se
opatrné zkousely prvky programovaného vyucovani a jejich zapadoevropskych a americkych
systému. Svého uplatnéni dosly hlavné v té dobe, kdy se zavedla vina pozadavku
individualizace vyuky (asi od 70. let). V soucasné dobé je stale vétsi zajem o nekteré prvky

Daltonského planu a ty se uplatiuji 1 v naSem Skolstvi.

Principy

Hlavni myS$lenkou Daltonského planu je zruSeni tradi¢niho systému vyucovacich
hodin i organizace prace zakt ve tfidach. Helen Parkhurstova poprvé rozdélila uc¢ebnu do

predmeétovych sektorti podle ro¢nikii a vybavila je potfebnymi pomickami. Umoznila tak



zakiim samostatné ziskavani védomosti a individualizaci vychovy. Vyuzila poznatkt
Montessoriové a zdokonalila je ve svém systému. Ten spocival v samostatné praci zaku

v odbornych u¢ebnach podle individualnich plant za poradni asistence ucitele. Vyucovani

v nékterych rysech pfipomina vysokoskolsky systém prace, je totiz zalozen na individualni
praci zaki za pouziti vhodnych pomuicek a knihovny, ¢innosti ve specialnich odbornych
ucebnach a laboratotich. Rusi se tak soustava tfid v€kové homogennich a umoziiuje zakovi
postoupit v nékterém kurzu vyse a v jiném predmétu naopak do nizsiho stupné. Nerusi se vSak

osnovy, latka je pfedem stanovena a neni mozny jeji vybér.

Kazdy zak uzavira s u€itelem smlouvu, stvrzuje ji svym podpisem a dostava program
prace na jeden mésic pro kazdy predmét zvlast. Na zacatku roku se sestavi program pro
jednotlivé zaky sestaveny na zakladé testem zjisténého nadani a stavu védomosti kazdého
ditéte. Program obsahuje minimalni, normalni a maximalni vykony, kterych je tfeba v urcitém
Gase dosahnout. Zak mize zaéit libovolnym pfedmétem podle vlastniho uvaZeni a postupuje
svym tempem. M4 k dispozici strukturované pracovni navody, seznam literatur a pokyny pro
splnéni tstnich i pisemnych praci, pro konzultace s ucitelem a domaci tikoly. Pfi feseni ukoli
muze zak prechazet z jedné uc¢ebny do druhé, radit se s ucitelem, se spoluzaky mohou
vytvaret stejné zamérené pracovni skupiny. Nékterym predmétim se zaci vénuji spolecné, je
to napt. hudebni, vytvarna a télesna vychova. Vétsinou vSak pracuji samostatné tak, aby
splnili svlij pracovni plan. Az ma zak mési¢ni plan splnény, predlozi uciteli vypracované
ukoly a pisemné zaznamy ze vSech predméta a da se vyzkouset, obvykle pomoci testu.
Nesplni-li zak svij plan ze v§ech predmétd, neni nijak trestan ani nepropada, ale nemuze

postoupit dale.

Svoboda je zdkladnim principem daltonské skoly. Dovoli zakovi, aby nerusené¢ pracoval
na tématu, které si zvoli, aby se ponofil do zkoumani a feSeni problému, aniz by plytval svymi
silami a byl vytrhovan zvonénim a nucen preorientovat svou pozornost, zajem a motivaci na
jiny pfedmét a ucitele. Dovoli, aby zak pracoval v klidu svym tempem, dobrovolné volil
¢innosti 1 postupy a organizoval si praci a tak rozhodoval o svém uspeéchu. Tim se podle
Parkhurstové mohou rozvinout intelektualni schopnosti, isudek, samostatnost a odvaha, ale
1 charakter. Ma-li Daltonsky plan plnit svou vychovnou a vzdélavaci funkci, je nutné, aby zaci
méli moznost ziskat vhled do celého mési¢niho ukolu jako celku. Teprve potom se mohou

ucit odhadovat, jak rozlozit své sily, které pracovni metody zvolit a jak rozvrhnout praci na



den nebo na tyden. Ziskat tento piehled jim pomize ucitel rozvrhem na zacatku roku, kdy je

s kazdym zakem prodiskutovan jeho ucebni postup.

Uloha uéitele a metody jeho prace jsou dal§im faktorem, ktery se v Daltonském planu
lisi od bézné skoly. Ucitel se vénuje pouze jednomu predmétu, v ném je odbornikem a muize
mu veénovat 1 své dalsi vzdélavani. V pfislusné odborné pracovné plni ucitel ulohu radce,
laboranta i hodnotitele, ktery praci zaki usmérnuje. Pfi zadavani mési¢nich plant seznami
zaka s ukolem a upozorni na dil¢i problémy. Ucitel sestavuje ukoly pro zaky a v pribéhu
jejich plnéni odpovida na dotazy, radi, reviduje pisemné ukoly, zkousi a snazi se usmernovat
praci zaku tak, aby rozptyl mezi nimi nebyl prili§ velky. Vede osobni graf kazdého zaka i graf
tfidy a podrobné zdznamy o zakové individualnim postupu zpracované prehledné do tabulek.
Ridi pracovni konference, na nichZ se fesi vybrané tlohy za ucasti celych tiid nebo skupin.
Tak zajistuje spolecnou praci zaka a udrzuje nezbytny socialni kontakt a schopnost spolecné

pracovat ve skupinach.

,Dalton“ v CR

Jak je vSeobecné znamo a Ceskému Skolstvi Casto vytykano, nasim absolventim chybi
schopnost samostatné pracovat a vyhledavat informace. Proto by se mélo hledat n¢jaké
vhodné feSeni, aby nasi studenti neméli problémy s pfipadnym studiem v zahranici, kde je
samostatnost zaki samoziejmosti. Mezi jedno z moznych feseni patii naptiklad i Daltonsky
plan.

V Ceské republice navazujeme na dobu pied 2. svétovou valkou, kdy bylo vyuéovano
podle Daltonského planu na velmi vysoké urovni, naptiklad v Batové skole prace.

Za soucasné prukopniky Daltonského planu mizeme povazovat skupiny pedagogti ze Ctyt
brnénskych zakladnich skol a to ze ZS: Chalabalova, Husova, Ktidlovicka a Mu&ednicka.
Ustanovenim Asociace &eskych daltonskych skol (ACDS) 30.6. 1996 se uzavielo nékolikaleté
zkusebni obdobi zavadéni daltonskych prvkd na uvedenych pilotnich $kolach. Sidlo ACDS
poskytla ZS Husova. Hlavnimi cily ACDS je piedev§im nezbytné §ifeni prvkd a principt
Daltonského planu v Ceské republice, poradani vzdélavacich seminait pro pedagogy,
vydavani ¢lankt o daltonskam vyucovani, Sifeni osvéty o daltonskych skolach a v neposledni
fadé vytvareni vlastnich pomuicek a materialt, které se mohou v daltonském vyucovani

VyuZzit.



Kazdym rokem se porada svétoznama konference daltonskych Skol v Nizozemi, kde se
Daltonsky plan dockal velké obliby, pod zastitou Nizozemskeé daltonské nadace. Na téchto
konferencich probiha dalsi vzdélavani pedagogu, ktefi vSak zde mohou nacerpat i spoustu
inspirace a predavat si vlastni zkuSenosti s vyuzivanim daltonského planu.

Na ,,V. mezinarodni konferenci daltonskych §kol“, ktera se konala v kvétu 2001, se seslo
mnoho pedagogti z daltonskych kol v Ceské republice, ale i ze Slovenska. Dale se
konference zucastnili pedagogové z Rakouska, Némecka, Ciny a Japonska, New Yorku
a australského Sydney. Z prednasek jednotlivych statd jsme se mohli dozvédét napriklad to,
7e v New Yorku, Japonsku a Australii jsou daltonské $koly soukromé, v Cin& polosoukromé
a v Nizozemsku statni. VSude je Daltonsky plan na velmi vysoké urovni a je o n¢j takovy
zajem, ze 1 navzdory vysokému Skolnému nedokaze pokryt tak obrovsky zajem verejnosti.

Vysoky zajem o daltonské skoly a riizné skoleni a seminare o nich je také u nas a na
Slovensku. O tom také vypovida fakt, ze ACDS tzce spolupracuje s 80 skolami z Ceské
republiky a s 20 ze Slovenska.

Ceské skoly na nichz se uplatiiuji prvky daltonského planu jsou:
- ZS Skolni 446, Rajec-Jestiebi
- ZS§ Komenského 2, Hustopede
- ZS§ Kiivankovo nam., Zebétin
- ZS Antoninska 3, Brno
- ZS 7. Babaka 1, Brno

- Gymnazium Slovanské nam. 7, Brno

Daltonsky plan v praxi

Vzhledové se daltonské ttidy 1isi od tradi¢nich doplnénim o daltonské prvky. Lisi se
1 jednotlivé daltonské tfidy mezi sebou, zalezi hlavné na tvofivosti vyuc€ujiciho. Rozdil je
i mezi stupni Skol. Na prvnim stupni je ve tfidach mén¢ zaku, coz umoziuje jiné rozmisténi
lavic napt. do tvaru pismene U s kobercem uprostfed. Na druhém stupni uz jsou vice podobné

tradi¢nim tfidam.



Prubéh vyuky

Dalton je do bézného vyuCovani zafazovana jedenkrat az dvakrat tydn€. Den si zvoli
vyucujici sami a po cely rok jej neméni. Béhem téchto ,,daltonskych dnti* pracuji zaci na
ukolech pfedem ptipravenych uciteli pro zopakovani a doplnéni probiraného uciva v béznych
hodinach.

1.stuper ZS

V daltonskych tfidach na 1. stupni se setkdvame se specifickymi daltonskymi prosttredky:
- tabule s barevnym rozliSenim jednotlivych dnil v tydnu - nejmladsi déti se tak
uci rozpoznavat dny v tydnu uz v dob€, kdy neumi ¢ist
- daltonsky metr — jeho vzhled zalezi na fantazii ucitele, déti do n¢;j
zaznamenavaji své uspéchy za splnéné tkoly
- tabule na Spendliky — po kazdém splnéném ukolu pridaji déti ke svému jménu
a pfedmétu, ze kterého ukol byl, Spendlik, aby mél vyucujici piehled, jak déti

pracuji

Vyucujici zada ukoly (navazuji na probranou latku z minulého tydne), nejdiive
z povinnych predméti (Sesky jazyk matematika, ,...) a poté ukoly navic. Zaci si mohou
vybrat své pracoviste, mohou se pohybovat libovolné po ttidé, vybrat si misto s jinymi
spoluzaky nebo pracovat samostatné.

Poradi, v jakém budou ukoly plnit je pouze na détech. Vétsinou vSak zacinaji, pro né,
poznamky z vyucovacich hodin, ucebnice, pocitaCové programy, encyklopedie, mapy apod.
Nevi-li si zak s prikladem rady, muze pozadat svého spoluzaka, aby mu s tim pomohl —
vysvétlil mu priklad, ne za n¢j vyresil. Pokud ani rady od spoluzaka nepomohly, mize zak
pozadat o pomoc ucitele. Ucitel mu poradi, jakym zptsobem tkol fesit a necha jej jesté
premyslet. Nemuze-li zak ani tehdy s tkolem pokrocit, jde znovu za ucitelem a spolu celé
zadani projdou az dospé&ji k vysledku.

Déti po kazdém splnéném ukolu umisti Spendlik na tabuli ke svému jménu a pfedmétu, ze
kterého ukol byl. Na konci bloku miize probéhnout spolecna kontrola nebo si ucitel vybere
vypracované ukoly, zkontroluje je sam a bodove ohodnoti. Ziskané body si déti
zaznamenavaji na daltonsky metr a po dosazeni urc¢itého poctu bodu je Zak odménén (odmeéna

zalezi na uciteli), coz je pro déti motivaci k praci.



2. stuperi ZS

Ve tfidach na druhém stupni dochazi k prolinani daltonského a klasického vyucovani.
Nemusime zde vzdy najit typické znaky pro dalton, napt. daltonsky metr, daltonskou tabuli
apod. Ne proto, ze by vyucujici nechtéli, ale zaci prochazejici pubertou nebyvaji az tak
spolehlivi v pravdivosti svého ohodnoceni a tim by i tyto vSechny pomtcky ztratili sviij

vyznam.

Zaci si po zadani ukolt mohou, jako na prvnim stupni, zvolit své pracovi§té (napf. na ZS
Chalabalova mohou odejit 1 ze tfidy a pracovat na chodb¢, kde jsou pro né pfipraveny lavice
se zidlemi). Sméji také komunikovat se spoluzéky (ne vyruSovat), pracovat s u¢ebnicemi a
pozadat vyucujiciho o pomoc.

Ohodnoceni splnénych kol uz neni formou bodu, ale znamek, ty se zapocitavaji do
klasifikace. Ucitelé ¢asto pfipojuji k praci podrobnéjsi slovni hodnoceni.

Vzdy na zacatku meésice jsou zaci seznameni s planem uciva a na konci mésice hodnoti, co se

jim podafilo zvladnout a s ¢im mely problémy.



