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reditel Zakladni skoly Jasanova, Brno — Jundrov
ZS Jasanova — Fakultni kola pfi PAF MU Brno
externi ucitel PdF MU Brno

36 let pedagogicke prace

1972 - 75 feditel ZS + 1-5.ro¢. Popice

1990 - 91 zastupce Feditele ZS Herdikova

od roku 1991 feditel ZS Jasanova

1993 — 98 reditel Gymnazia Jundrov

od roku 1995 — pravni subjektivita skoly
(jedna z prvnich 10 skol v Brne)




Ze zakona c. 155/2000 sb., tzv.
ZAKONIKU PRACE

e ... vyplyvaji organizaci povinnosti, které se Vas
dotykaji v ramci plneni Vasi pedagogické praxe na
skolach. Cit: ,Za ucCelem zvysovani kvalifikacnich
predpokladu pro vykon profesni Cinnosti a aktivni
ucasti zaméstnancu v péci o BOZP, zamestnavatel
zajistuje prislusne druhy skoleni, zejména: VSTUPNI

e ...absolvuji ho vsichni zameéstnanci prijimani do
pracovniho pomeru, hlavniho Ci vedlejsiho,
zamestnanci pracujici na zaklade dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomer, zaci, ucni, studenti
zamestnavani v ramci vychovy k povolani, jine
osoby..."




ZAMER
-
e PdF MU me pozadala, abych Vas vybauvil
zakladnimi vedomosti z problematiky BOZP,
kterée se dlouhodobé venuji a s kterou kazdym

rokem seznamuji zamestnance pred zahajenim
skolniho roku.




POUZITY MATERIAL
.

e PriruCka bezpecnosti prace
e Zakonik prace — zakon cCislo 155/2000 Sb.

Pracovni fad pro zamestnance skol a skolskych
zarizeni MSMT CR, metod. pokyn C. 16 969/1996-42

Skolsky zakon 29/1984

ObcCansky zakonik

Vybrane predpisy Ministerstva zdravotnictvi
vyhlaska €. 185/1990 Sb.




e Definice BOZP

e MOTTO:
Umluva Mezinarodni
organizace prace Cl.
155:




MOTTO:
.

,ZNALOST VSEOBECNYCH ZASAD BEZPECNOSTI A
OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI MUSI BYT
POVAZOVANA ZA NEODDELITELNOU SOUCAST
KVALIFIKACE V DANEM OBORU. VYCHOVA A
VZDELAVANI V OBLASTI BEZPECNOSTI A
OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI MUSI BYT PROTO
PREDMETEM VYUKY NA SKOLACH, ABY
ABSOLVENT ZISKAL MINIMALNE VEEDOMOSTI
NEZBYTNE PRO VYKON POVOLANI A JEJICH

DO
DO

DRZOVANI NEBYLO PODMINENE
DATECNYM SEZNAMENIM A ZAUCENIM PRI

VS]]

"UPU DO ZAMESTNANI .




Organy, organizace a skoly...
c

e které zabezpecuji vychovu a vzdeélani, jsou ze zakona
zavazany takeé k tomu, aby péci o zdravy vyvoj mladé
generace spojovaly s ochranou mladych lidi pri vSech
cinnostech a aktivitach, souvisejicich s vychovne

vzdélavacim procesem.
e Maji pri rozvijeni osobnosti mladého clovéka usilovat
zejmeéna o:
— ziskani vysoké urovné znalosti
— prohlubovani potrebnych charakterovych viastnosti
e smysl pro poradek
e uvedomele dodrzovani bezpecnostnich zasad
e uvédomélé dodrzovani hygienickych a zdravotnich poZzadavkau.




ORGANY
-

MSMT CR (Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy)
CSI (Ceska skolni inspekce)
SU (Skolské urady — okresni,krajské)
Reditelé $kol
Obce z pozice zfFizovatelu
Rady skol
Okresni Skolské rady
Akademické organy
Akademicti funkcionari
— zodpovidaji za vytvareni podminek
— musi dbat na jejich nezavadnost a spolehlivost
— nesou odpovednost za kontrolu a dodrzovani




LISTINA ZAKLADNICH PRAV A SVOBOD
O

e Pravo zamestnance na uspokojivé pracovni podminky
(jednou ze zakladnich pracovnich podminek je pravo
na bezpecnou a zdravi nezavadnou praci)

e Pravo zen, mladistvych a osob zdravotne postizenych
na zvysenou ochranu zdravi pri praci a na zviastni
pracovni podminky.

e Pravo kazdéeho na ochranu zdravi.

e Pravo zeny v tehotenstvi na odpovidajici pracovni
podminky.

Zakladni prava a svobody jsou pod ochranou soudni moci.




ZDRAVI
_

e Svetova zdravotnicka organizace (WHO)
definuje zdravi jako stav dokonale telesne,
dusevni a socialni pohody, ktery je vysledkem
souladu ve vzajemném pusobeni organismu a
prostredi.




BEZPECNOST PRACE
.

e Stav pracovnich podminek zabranujici pusobeni nebezpecnych a
Skodlivych Ciniteld pracovniho procesu na osoby (vyhl.¢. 48/1982 Sb., ve
znéni pozdéjsich predpisu, (pfiloha €. 1).

e Souhrn technickych, organizaCnich a vychovnych opatreni, ktera —
aplikovana vhodnym zpusobem — vytvari podminky k minimalizovani
ohrozeni zdravi pri praci.

e Souhrn prav a povinnosti u¢astnikt pracovniho poméru a dalSich
pracovnépravnich vztahu, sméfujicich k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a souhrn prav a povinnosti organu provadgjicich kontrolu
a dozor nad bezpecnosti pfi praci.

e Uvedené definice a povinnosti spoleCné zduraznuji, Ze bezpecénost a
ochrana zdravi pri praci spocCiva predevsim ve vytvareni podminek pro
vykon prace v bezpeCneém a zdravi neohrozujicim prostredi, Jde o
vylou€eni pusobeni nevhodnych pracovnich podminek na osoby
(zaméstnance) respektovanim zakladnich pozadavku na pracovni
prostory, bezpecnost stroju, praci a pracovni postupy.




BOZP v ustanovenich vybranych
obecné zavaznych pravnich predpisu
c

Usneseni pfedsednictva CNR 6. 2/1993 Sb. O vyhlaseni Listiny
zakladnich prav a svobod jako soucast ustavniho poradku CR.

Vyhlaska €. 20/1989 Sb. Umluva o bezpeé&nosti a zdravi pracovnikid a
pracovnim prostredi (€.155).

Zakon — Zakonik prace
Narizeni vlady ¢. 108 /1994 Sb. ,kterym se provadi ZP
Zakon 20/1996 Sb. PécCe o zdravi lidu

Vyhlaska €. 45/1996 Sb. Vytvareni a ochrana zdravych Zivotnich
podminek

Vyhlaska ¢€.204/1994 Sb. Stanoveni rozsahu a podminek poskytovani
osobnich ochrannych pracovnich prostrfedkd.

Vyhlaska 261/1997 Sb.stanoveni prace a pracoviste, ktera jsou zakazana
vSem zenam, téhotnym Zenam,matkam do konce 9.meésice po
porodu,mladistvim.

Zakon €. 174/1968 Sb. Statni odborny dozor nad bezpec€nosti prace.




ZAKONIK PRACE - citace
.

e HLAVA PRVNI - TRETI, HLAVA PATA
zdlrazriuje zejména povinnost:
- ,...vyhledavat, posuzovat a hodnotit rizika mozneho ohrozeni

bezpecfnosti a zdravi zaméstnancu, informovat o nich
zameéstnavatele a Cinit opatreni k jejich ochrane...”

- S tim uzce souvisi i povinnost ,,...uvadeét do provozu a
provozovat stroje, zafizeni a provozni prostory a zavadét
technologické postupy odpovidajici pozadavkum bezpecénosti
a ochrany zdravi pfi praci...”

- atake ,...zrizovat, udrzovat a zlepsovat potrebna ochranna
zarizeni...",
— a tak splnit zasadni podminky pro zajisteni bezpecné prace.




RIZIKA
.

e Prvnim krokem pro zajisteni podminek bezpecnée prace na
jakemkoliv pracovisti je uvedomeni si rizik, t.j pravdepodobnosti,
Ze dojde k nezadoucimu jevu a jeho nasledku vliivem
nebezpecného jednani. Je tudiz tfeba dukladné a spolehlivé
posoudit vSechny €innosti, pfi kterych muze dojit k mimoradné
udalosti

e Zvazte, kdo vSechno (pfipadné co vSechno) a jak muze byt
ohrozen. Nelze zapominat pritom ani na jiné osoby, které se
nemusi na pracovisti vyskytovat pravidelne.

e Prijmete takova opatreni, ktera co nejvice snizi rizika z prace,
omezi jejich miru natolik, Ze dodrZzovani pokynu danych
zamestnanci zamezi ohrozeni jejich zivota, zdravi Ci pracovniho
nebo zivotniho prostredi.




MIMORADNE UDALOSTI

.. 00
e Uraz
e Ohrozeni zdravi N
e Ohrozeni zivota
e Ohrozeni zivotniho prostredi ;X
e Ohrozeni majetku

.




POVINNOSTI ZAMESTNAVATELU I.
.

e Dusledné respektovani toho, ze péCe o bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci a stalé zlepsovani pracovniho prostredi je rovnocennou a
neoddélitelnou soucasti plnéni vyrobnich a pracovnich ukolu a Ze znalost
predpisu k zajisténi bezpecnosti prace ,bezpecnosti technickych zafizeni
a ochrany zdravi pfi praci je nedilnou a trvalou soucasti kvalifikaCnich
predpokladu

e Zamestnavatelé musi vytvaret bezpecCné a zdravi neSkodné pracovni
podminky, které umoznuji bezpecCny vykon prace, odstranovat rizikové a
namahave prace a zrizovat, udrzovat a zlepsovat zarizeni pro
zameéstnance vcetné vzhledu a upravy pracovist

e Pri zjisteni zavad je zamestnavatel povinen ucinit opatreni k jejich
odstranéni

e Zamestnavatelé zajistuji zdravotni prevenci v souladu se stanovenymi
pravnimi predpisy




POVINNOSTI ZAMESTNAVATELU Il.
.

e Podle zdravotnickych predpisu je kazdy povinen podrobit se v ramci
dispenzarni péCe nebo obecné provadénych preventivnich akci podle
smernic Ministerstva zdravotnictvi na vyzvani prislusnych zdravotnickych
zarizeni preventivnim prohlidkam, které nejsou spojeny s nebezpecCim
pro zdravi — viz. smérnice MZ €. 46/1967 Véstniku MZ

e Prednostné uplatnovat prostredky kolektivni ochrany pred riziky oproti
prostfedkum individualni ochrany

e Zamestnavatel je povinen umistit bezpeCnostni nebo zdravotni znacCky
Zamestnavatel je dale povinen prijimat opatreni pro pripady poskytovani
prvni pomoci, evakuace a jinych vaznych nebezpeci

e Zamestnavatel nesmi pripustit, aby zamestnanec vykonaval prace, jejichz
vykon by neodpovidal jeho schopnostem nebo zdravotni zpusobilosti

(zdravotni zpusobilost k praci se posuzuje na zakladé zdravotniho stavu
zameéstnance pfi preventivni nebo jiné Iékarské prohlidce).




POVINNOSTI ZAMESTNAVATELU ll.
.

e Zamestnavatelé rovnez musi seznamovat zamestnance s
pravnimi a ostatnimi predpisy k zajisteni bezpecCnosti
prace,bezpecnosti technickych zarizeni a ochrany zdravi pfri praci

e Pravidelné ovéruje znalosti téchto predpisu a vyzaduje a
kontroluje jejich dodrzovani — 1x rocneé Skoleni

e Zamestnavatel je povinen zaskolit nebo zaucCit zamestnance, ktery

prichazi na nové pracovisté nebo na novy druh nebo zpusob
prace.




TYPY SKOLENI
.

e Vstupni
absolvuji ho vSichni zaméstnanci prijimani do pracovniho pomeru
(i studenti zaméstnavani v ramci vychova k povolani)

e Periodicke
absolvuji ho vSichni zaméstnanci v pracovnim pomeéru, ve lhutach
urcenych zamestnavatelem

e Mimoradné
absolvuji ho zameéstnanci, napr. po navratu na pracoviste po
skonc€eni pracovni neschopnosti z duvodu pracovniho urazu, ktery
si zpusobil vlastnim porusenim bezpecnostnich predpisu

e Specialni
pfi vyznamné zméné pracovnich postupu

e Zvlastni
pro vedouci zaméstnance § 35 odst.2 ZP




KONTROLA
.

e zamestnavatel pravidelné kontroluje uroven péce o bezpecCnost a
ochranu zdravi pfi praci

e bezodkladné zjistuje a odstranuje pfi¢iny pracovnich urazu a
nemoci z povolani, vede jejich evidenci

e Organizovat nejmeéné jednou rocne proverky bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci na vSech pracovistich — viz tisk (kde je
odborova organizace, potom nutno projednat)

e pravidelné podle lhutniku provadét kontroly a revize stavu
technickych zarizeni

e pro zamestnance se zmenénou pracovni schopnosti zajistuje na
svUj naklad potfebnou Upravu pracovnich podminek technickymi
opatrenimi viz.vyhlaska MPSV CR €. 115/1992 Sb.




KONTROLA
.

e zaméstnavatel je povinen poskytnout zaméstnancum osobni
ochranné prostredky dle Ihatniku (viz tisk vyhlasky)

e zaméstnavatel je povinen dbat, aby zdravi zaméstnancu nebylo
ohrozovano koufenim na pracovisti (z toho duvodu je zakaz
koureni na pracovisti, kde pracuji nekuraci)

e zamestnavatel musi dbat o takové prostorove usporadané a
vybavené pracoviste, které splnuje bezpecnostni a zdravotni
pozadavky, zejména na osveétleni,vétrani, vytapéni a ocCistu
zameéstnancu apod.




PRAVA A POVINNOSTI ZAMESTNANCU
zakon 155/2000 sb. — Zakonik prace

e Zaméstnanci maji pravo na

zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi pfri praci

informace o nevyhnutelnych rizicich jejich prace a na informace o
opatfenich na ochranu pred jejich pusobenim

odmitnout vykon prace, o niz maji divodné za to, ze bezprostfedné a
vazne ohrozuje jejich zivot a zdravi,pfipadné i jinych osob

ucCastnit se reSeni otazek souvisejicich s BOZP, zejména
prostfednictvim odborové organizace




PRAVA A POVINNOSTI ZAMESTNANCU
zakon 155/2000 sb. — Zakonik prace

e Zamestnanci jsou povinni

— dodrzovat pravni predpisy k zajisteni bezpecnosti prace, k
bezpecnosti technickych zarizeni a ochrany zdravi pfri praci

— dodrzovat ostatni predpisy vztahujici se k praci jimi vykonavane,
pokud s nimi byli fadné seznameni

— podrobit se Iékarskym prohlidkam,oCkovani,vysetreni a
diagnostickym zkouSkam stanovenym zvlastnimi pravnimi predpisy

— dodrzovat pfi praci stanovené pracovni postupy, pouzivat stanovené
pracovni prostredky, osobni ochranné pracovni prostredky

— nepozivat alkoholické napoje a nezneuzivat jiné navykove latky na
pracovisti zaméstnavatele




PRAVA A POVINNOSTI ZAMESTNANCU
zakon 155/2000 sb. — Zakonik prace

e Zamestnanci jsou povinni
-~ nevstupovat pod jejich vlivem na pracoviste

— podrobit se na pokyn prislusného vedouciho stanoveného v
pracovnim radu zjisténi, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinych
navykovych latek

— oznamovat svému zameéstnavateli nedostatky a zavady na
pracovisti,které by mohly ohrozit bezpecnost nebo zdravi pfri praci

— bezodkladné oznamovat zaméstnavateli svuj pracovni uraz,pokud mu
to jeho zdravotni stav dovoli




ZAKLADNI PRAVNI PREDPISY
_

Zakon €. 29/1984 Sb. Skolsky zakon

Zakon €. 76/1978 Sb. o Skolskych zafizenich

Vyhlaska €. 35/1992 Sb. o materskych skolach

Vyhlaska €. 291/1991 Sb. o zakladni Skole

Vyhlaska €. 354/1991 Sb. o stfednich Skolach

Vyhlaska €. 127/1997 Sb. o specialnich skolach

Vyhlaska 87/1992 Sb. o Skolnich druzinach a klubech

Vyhlaska 303/1996 Sb. o Skolach v prirodé

Vyhlaska 431/1992 Sb. o organizaci soutézi a prehlidek

Vyhlaska 432/1992 Sb. o stfediscich pro volny Cas déti a mladeze
Vyhlaska 185/1990 Sb. o zotavovacich a jinych akcich pro déti a mladez
Vyhlaska 292/1991 Sb. O zakladnich uméleckych Skolach

Vyhlaska 353/1991 Sb. O soukromych Skolach

Vyhlaska 188/1991 Sb. O postupu pri pripravé pro volbu povolani ve SOU




USEKY BZO
<o

Bezpecnost a oc
BezpecCnost a oc
BezpecCnost a oc

Dopravni bezpecnost
Pozarni bezpecnost

nrana zdravi ve skol. dilnach
nrana zdravi ve skol. laboratorich

nrana zdravi pri telesne vychove a

sportu, pri plaveckem a lyzarskem vycviku
Hygiena a ochrana pred infekCnimi chorobami
Poskytovani prvni pomaoci

e Ochrana pred trestnou Cinnosti




PEDAGOGICKY DOZOR
-

e Je zakladnim prvkem povinnosti a odpovednosti
pedagoga v peci o bezpecnost a ochranu zdravi ve
skolstvi

e Obecné pedagogicky dozor vychazi z OBCANSKEHO
ZAKONIKU — odpovednost za nezletilé a povinnosti
vykonavani nalezitého dohledu.

e \ysokou miru odpovednosti zduraznuje pfi vykonu
pedagogického dozoru PRACOVNI RAD PRO
ZAMESTNANCE




POUCENIi ZAKU
.
e Pracovni rad pro zamestnance skol uklada povinnost
dodrzovat pred Cinnostmi se spojenymi zvySenym
ohrozenim PROKAZATELNE UPOZORNIT, POUCIT

NEBO PODROBNE INSTRUOVAT zaky o mozném
ohrozeni zdravi a bezpecnosti.

e Pokud to stanovi bezpecCnostni predpisy nebo je-li to
oduvodnéno rizikem takové Cinnosti, musi byt Zaci z
téchto znalosti prezkouseni!

- Napriklad uCebna chemie — fyziky, télesné vychovy,
praktickych Cinnosti, informatiky...




POUCENI ZAKU — zagatek &kolniho roku
-

e Se skolnim fadem
e Se zasadami bezpecného chovani :
— ve tfidé
— na chodbach
— na schodistich
— Vv Satnach pri prichodu do skoly
— pfi odchodu ze skoly
— na verejnych komunikacich

e se zakazem prinaset do skoly predmety, které nesouvisi s
vyucovanim
s postupem pri urazech
S nebezpecCim vzniku pozaru a s postupem v pripadé pozaru
s evakuacnim planem v pripadé ohrozeni




POUéENi ZAKO — prvni vyucovaci hodina
-

e [oto pouceni prichazi v uvahu pouze u nekterych
predmétu, zejména fyziky, chemie, télesné
vychovy,praktickych Cinnosti, informatiky apod., nebo
pred vyukou v laboratorich, jazykovych ucebnach,
cvicne kuchyni, skolnim pozemku, dilnach.




POUCENI ZAKU - &innost mimo $kolu
7

e Jde o takoveé Cinnosti, jakymi jsou vychazky,vylety, lyzarske
vycviky,exkurze,branna cviceni, brigady plavecke vycviky,
sportovni soutéze, divadelni a jiné kulturni akce apod. Seznameni
s pravidly chovani, pripadnymi zakazy apod. provede ten
pracovnik, ktery nad detmi vykonava dozor.

— feditel skoly provede pouceni pracovnika
— reditel skoly vyda cestovni prikaz
— prislusny pracovnik zapiSe trasu do predepsaného dokumentu, kde
urci :
e misto odchodu
e misto ukonceni akce
e dopravni prostredky
e pfripadné dalsi dozor




POUCENI ZAKU - pred prazdninami
c

e Provadi tridni ucitel a potvrdi zapisem v tridni knize

varuje pred skodlivymi vlivy alkoholu ,koureni a jinymi
toxikomaniemi

varuje pred znamostmi s neznamymi lidmi
varuje pred koupanim na mistech, ktera neznaji
pouci o dopravni kazni

pouci 0 nebezpecni nalezu munice




VYJEZDY DO ZAHRANICI
.

e Skoly zajistuji bezpeénost a ochranu zdravi Zaku
podle Pracovniho radu pro pedagogickeé pracovniky
a Obc¢anského zakoniku ve smyslu dohledu nad
nezletilymi zaky

e Z uvedeneho vyplyva:
~ STALY DOZOR LVVZ, vylet
- PRIMY DOZOR LVVZ

e na svahu,ve Skole na pozemku ... moznost zrakoveé obsahnout
vSechna pracovni mista z takove vzdalenosti ktera je dostateCna
pro v€asny zasah v pfipadé poruseni bezpeénostnich predpisu a
pracovnich pokynu zZaky




SPECIFIKACE — Skolni druziny
c

e Naplnenost oddeleni do 25 deti

e Na seznamu muze byt i vySSi pocCet
zapsanych, ale pfitomnych, aktualnich zaku
nesmi presahnout uvedene cCislo




SPECIFIKACE — Skoly v pfirodé
c

Vyhlaska 303/1996 Sb.

e Do Skoly v pfirodé nemuze byt vyslan zak, ktery neni
zcela zdrav,ktery by mohl ohrozit zdravi ostatnich
e Reditel 3koly zaijisti odborn& a zdravotné zpusobily
personal v takovem poctu, aby byla zajistena vyuka a
vychova Zaka v celodenni pusobnosti
e Plnou odpovednost nese poverena osoba starsi 18 let
- provedeno pisemné




SPECIFIKACE - Vyjezd do zahranici
.

Skoly zajistuji bezpeénost a ochranu zdravi
Zaku podle Pracovniho radu pro
pedagogicke pracovniky a Obcanskéeho
zakoniku ve smyslu dohledu nad
nezletilymi zaky




SPECIFIKACE - Telesna vychoval l.
-

e \/yucujici telesné vychove je povinen nejen na zacatku
skolniho roku, ale v podstate pred kazdou vyucCovaci
hodinou povinen zejmena:

— vydat pred zahajenim cviCeni jasné a srozumitelné organizacni
pokyny

— upozornit na konkrétni nebezpeci a zajistit soustavnou
dopomoc

— sam pusobi na misté nejvice exponovaném

- pred zahajenim cviCeni zkontroluje, zda naradi nevykazuje
znamky zjevného poskozeni




SPECIFIKACE - Télesna vychovalll.
-

e Mista pouzivana k vyuce TV:
— musi byt vybavena dostupnou IékarniCkou
— na viditelném misté musi byt vyvesen traumatologicky plan
— pfi urazu postupuje ucitel podle zasad prvni pomoci

— kazdy uraz se projedna v predmetove komisi s cilem zabranit
opakovani

— zaci nesmi cvicCit na jinem nez urcenéem naradi

— U zaci se zdravotnimi potizemi rozhodne vyucujici o dalsi
ucCasti a zaclenéeni

— ucitel dba na odpovidajici sportovni vystroj




SPECIFIKACE — Plavecky vycvik
N

e \/yuka plavani se organizuje na ZS v ramci povinné
telesne vychovy ve d v ou po sobe jdoucich

rocnicich l.stupné (nejCasteji 2. a 3. rocniku) v rozsahu
20 hodin v jednom rocniku.

e Pred zahajenim cCinnosti vyda vyucujici organizacni
pokyny tak, aby je slyseli vsichni pfitomni

- pri vycviku rozdeli zaky podle stupne plavecké vyspelosti do
skupin

- k plaveckému vycviku se pristupuje po radnéeém rozcviceni
— do vody vstupuji Zaci po skupinach — nejvice 10 zaku
— dalsi viz Smernice k plaveckému vycviku




SPECIFIKACE — Lyzafsky vycvik |.
N

e Vedouci lyzarského kurzu:

- muze mit delegované kompetence feditelem Skoly — pisemna
forma

- odpovida za radnou organizacni pfipravu
— odpovida za personalni zajisteni

— Zpracovava program zajezdu

— Tidi praci instruktort

- koordinuje praci vychovatelu

- odpovida za hospodareni zajezdu

— pfed pouzitim lanovek a vlekl provede fadné pouceni o
pravidlech pouzivani a bezpecnostnich predpisech




SPECIFIKACE — Lyzaisky vycvik Il.
N

e Odpovédnost instruktora

vekova hranice 18 let

odpovida za splneni vychovnéeho a vycvikového programu
odpovida za zdravi a bezpecnost ¢lenu druzstva

vykonava pedagogicky dozor podle pokynu vedouciho zajezdu
druzstvo ma maximalné 15 Clenu

e Snowboarding

Vycvik snowboardingu je povolen pouze pod vedenim
ipstruktora S kvalifikagi certifikovanou Pedagogickym centrem
Ceske Budeéjovice a Ustavem télesné vychovy PdF MU Brno.




ZAKLADNI SKOLY

.

Vyhlaska 291/91 Sb ... tfidy se napliuji do 30 zaku

Trida se rozdéluje pfi naplnéni nad 33 zaky

Pokyn MSMT CR o dé&leni tfidy na skupina

Delit tridu na skupiny podle hygienickych

pedagogickych a prostorovych podminkach skoly

e Jazykové skupiny se naplnuji max. do 25 zaku

e Pri akcich organizovanych mimo skolu vykonava dozor
nad zaky do poctu 25 zaku jeden pedagogicky
pracovnik




SKOLNI VYLETY L.
<o

Seznameni se zasadami

1.

Seznamit zaky na misté konani vyletu s prostfedim — s novymi
podminkami

Poucit zaky o moznostech komunikace v pripade , ze zak se z
nejruznéjSich duvodu oddéli od skupiny

Jediny,kdo je opravnen vydavat pokyny a rozhodnuti, je
poverena osoba vedenim vyletu . Povéreni vedenim urcuje
reditel skoly.

V pripade, ze ve skupiné je nekolik trid se svymi tridnimi ucCiteli a
pomocnym doprovodem, zustava pravo rozhodnuti na osobé
poverené reditelstvim Skoly vedeni vyletu.

Povinnosti povereného vedouciho vyletu je zabezpecCit staly
dozor nad bezpecénosti zaku pfi dodrZzovani zasady, Zze na jeden
dozor pfipada maximalné 25 zaku.




SKOLNI VYLETY II.
<o

6.

10.

ZAaci nemohou mit tzv.osobni volno, kdy se jednotlivé & po
mensSich skupinkach individualné (bez pedagogického dozoru)
pohybuji v neznamém prostredi.

ZAci musi byt vefejné sezndmeni s reZimem prostiedi, ve kterém
budou nocovat.

V pripade, ze skupina nocuje, je povinnosti povéreného
vedouciho zajistit nepretrzity noCni pedagogicky dozor.

Dozor nad zaky trva po celou dobu vlastivedneho putovani, to je
24 hodin denne.

RodiCe zaka musi byt informovani o mistu ukon€eni dozoru
(ukoncCeni vlastiveédného putovani) nad zaky . O tomto bude mit
organizator pisemny doklad parafovany zakonnym zastupcem
zaka.




ZAVER
_

e ./ hlediska pedagogicke Cinnosti je treba, by pedagogicti
pracovnici ovladali prislusné predpisy, vztahujici se K jejich
odbornému zameéreni a predmétu pedagogického pusobeni,
vCetné Skolskych predpisu, vztahujicich se na formy pedagogické
prace.

e S vykonem pedagogického dozoru nad zaky je spjata povinnost
konzultovat pred vyuCovanim a behem neho stav pracovist,
dodrzovani Cistoty, hygieny a bezpecnostnich predpisu.

e Pedagogicti pracovnici vyznamné pusobi na useku protiurazoveé
prevence, a to pfedevsim i osobnim prikladem zakum, tim, ze
svoji praci vykonavaiji peclive, s rozvahou, dodrzuji obecné zasady
bezpeCného chovani, jsou ke sveé praci primerene ustrojeni.




ZAVER
_

e Obvyklym chovanim se rozumi pfimérena chuze po chodbach, po
schodech, dale nepouzivani stolicek a nékterych dalSich druhu
nabytku nahradou za zebrik pfi vystupovani do vysek apod.

e Ddusledné je tfeba dbat na to, aby pedagogicti pracovnici meéli
potrebnou kvalifikaci pozadovanou bezpecnostnimi predpisy
zejmeéna v elektrotechnice, ve fyzice, v chemii a odbornych
oborech spojenych se zvySenym rizikem®.




DOTAZY?
e




