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kompetentni) je Clovek, ktery zcela

silﬁu'le ioiadavki sSveho Eovolém’.




« K uspesnemu vykonu ucitelskeho povolani jsou
nutné urcité profesni znalosti, schopnosti,
postoje a stanoviska — profesni zdatnost.




ProC potrebuji ucitelé profesni
moralku?

ucitelé maji pfi plnéni ukolu svého povolani znaénou
svobodu volby
ucitelé jsou pro sve zaky mozne vzory k napodobeni

ucitele sami jsou nejdulezitejsim prostredkem, ktery je
k dispozici pro plnéni ukolu jejich povolani

odbornou praci ucitelu I1ze zvnéjSku jen obtizné
kontrolovat. Proto je spoleCnost odkazana na to, ze
nutnou kontrolu vykonavaji hlavne ucitelé sami

na ucitele se dnes kladou nejen opravnene pozadavky,
ale i mnoho prehnanych a nerealistickych naroku

k ochrané ucitelu je nutné, abychom tyto poZzadavky
navzajem jasne odlisili, k tomu potrebujeme jako meritko
dobre promyslenou profesnl moralku




Obecné normy profesni moralky

» UcCitele musi znat povinnosti svého
povolani.
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« UCitelé maji dbat na dobro kazdeho ze
svych zaku.




* Profesni moralni normy jsou minimalni
normy, jejichz respektovani Ize oCekavat
od kazdeho ucitele. Neukladaji se mu
zvnejsku jako cizi prikazy, nybrz jsou
v souladu s profesnimi zkusenostmi a se
svedomim kazdeho dobrého ucitele a
kazdé dobrée ucitelky. Kdo bere sve
povolani vazne, souhlasi s nimi z vlastniho
presvedceni.




Spolecna odpovéednost rodicu a ucitelu

* RodiCe a ucitelé mohou vykonat pro
vychovu nejvice, kdyz se vzajemne
shoduji a kdyz vychovavaji ve stejnem
smyslu. Je treba vzajemné porozumeni,
Z nehoz muze vyrust duvera. Tento ideal
je vzdaleny zivotu, protoze nepocita
s nespolehlivymi rodicCi a ucCiteli a se
skodlivou rodinnou a skolni vychovou.




Idealni predstavy o nositelich vychovy
a Jejich spolecne odpovednosti

* VVychovne cile, které stat stanovi pro sve
skoly slibuji, ze se ucitelé budou snazit
dopomoci zakum k tem mnoha dobrym
vlastnostem, které se v techto cilech




Skutecné pomery

» Existuje néekolik tendenci, ktere stoji za
Zminku:

» Roztristenost vychovy.

* Nejistota rodiCu pfi vychoveé a jejich snaha
zbavit se tohoto bremene.

* Pretizeni skol vychovnymi ukoly, ktere
jsou jim cizi.

* Rozdilné zajmy rodiCu a ucitelu a
nedostatecna ochota ke spolupraci.




ad1) Skola je v podstate podnik sluzeb, v némz pracuje mnoho osob
jako ucitelé. Cim vice zaku pfipada na ucitele, tim menSi je jeho
kontakt s jednotlivym zakem.UCitelé jsou kvuli mnoZstvi zaku

v uplné jinem vztahu k jednotlivemu zaku nez jeho rodiCe. Jejich
odpovednost Je obsahove a casove omezena.

Obsahove na pridélene predmeéty a na povinnosti, které doplnuiji
vyuku. Casoveé na trvani vyuc€ovani a ostatnich Skolnich podniku.
V dnesni dobeé neni vsak vychova deéti rozdélena jen na jednoho
nebo dva rodi¢e a mnoho uciteld, ale i na predskolni a mimoskolni
spoluvychovatele. Déti putuji podle presneho casoveho rozvrhu

Zz mista na misto a od terminu k terminu, aby se stridave
podrobovaly kratkodobe dilCi vychové prostredmctwm mnoha
,2namezdnych® vychovatelu.

Toto rozdéleni vychovy muze byt uzite¢né, pokud k nému nedochazi
priliS brzy a pokud nezachazi prilis daleko. Rodinne stesti nelze
vytvorit v neosobnich skupinach vedenych specialne zamerenymi
vychovateli, jak je to mozné u védomosti a dovednosti.




* ad 2) Ke zbaveni se bremene vychovy svadi
obrovska nabidka mimorodinnych vychovnych
instituci a profesionalnich vychovatelu.
Sugeruje, ze vychova je odborna cinnost, kterou
nejlepe vykonavaji specializovani odbornici. Je
prirozene v zajmu prislusniku pedagogickych
profesi, aby se vydavali za experty na vychovu.
To zpravidla plati jen pro vyuku, presto je ale
v nekterych skupinach lidi rozsirena povera, ze
verejné vychovne instituce obecne prevysuji
rodinu.




« ad 3) Pausalni mluveni o vychovnem povereni skoly
zastira mnohym, kteri ho nemusi uskutecnovat jako
ucitele, smysl pro meze skolni vychovy. Ve verejnosti se
Zivi nerealisticka ocekavani od uditelu, ackoli kritika Skol
je trvalym tematem v rodinach i mediich.

« U itelé mohou zpravidla pomahat nejlépe zakum, kteri
maji ve sve rodine oporu. UCitelé se prirozene maji
snazit vyrovnavat nedostatky v mimoskolnim zivotnim
prostoru déti i s jejich nepriznivymi dusledky pro Skolni
vykonnost. V kazdém pripade je omylem domnivat se,
ze Skola muze vyrovnat nedostatky v rodinné vychove.




« ad 4) Hlavnimi tematy pri individualnim kontaktu jsou
skolni prospech a chovani ditete. Konflikty mezi rodiCi a
ucCiteli se tematizuji jen zridka. O rodinnych problémech
mluvi rodiCe s uciteli svych deti neradi. Nepreji si, aby
jim ucitele radili v otazkach vychovy.

« Opravnenym zajmem ucitelu je pracovat pokud mozno
s usporou sil a bez konfliktu. Ukoly jejich povolani jsou
Kdo se je snhazi vsechny dobre plnit, zije na hranici toho,
co jeSté muze unést.

 UCitelé si musi zachovat tvar vuci zakum, vuci jejich
rodicum, vuci svym kolegum a predstavenym.




