ZDRAVOTNI VYCHOVA NA 1. STUPNI ZS
(PROJEKT)

Vypracovali: Ivana Hankové (uco 71860), Jakub Gottvald (uc¢o 104321)

Navrh projektu:
Nazev: VSichni jsme hvézdy!
Rocénik: 2. - 3. ro¢nik
Typ projektu: = podle navrhovatele: uméle pfipraveny
= podle poctu ucastnikii: spolecny
= podle informacénich zdroju: vazany
= podle délky: kratkodoby
= podle prostredi: skolni
= podle zpiisobu organizace: vicepredmétovy
= podle ucelu: problémovy
Smysl projektu: | Zakladnim pfedpokladem potlaceni vzniku Sikany ve tfid¢ je pozitivni

klima tfidy. Toto klima by mél ucitel formovat uz od prvniho ro¢niku.
Kolektiv by m¢l drzet pospolu, kazdy zadk by mél ¢as od €asu zaZzit pocit
Gspéchu. Zaci by se méli poznat navzajem, uéitel by jim mél pomoci
odhalit jejich silné stranky, kazdy prece vynikd v néem jiném. Dilezita
je spoluprace, respekt, ucta. Toto vSechno ma za ukol rozvijet projekt,
ktery jsme nazvali ,,VSichni jsme hvézdy!“. Hlavni naplni projektu bude
dramatizace uloh novinaie a ,,hvézdy®, kterd bude doplnéna dal$imi
podplrnymi a relaxa¢nimi ¢innostmi (vzhledem k véku zak).

Vystup: Ttidni Casopis srozhovory, fotografiemi a dalSimi materidly
nasbiranymi béhem dne o jednotlivych ucastnicich.

Piedpokladané kognitivni:

cile: = Zaci odpovidaji na otazky tykajici se jejich osoby

= 7aci reprodukuji rozhovor

= 74ci popisuji situaci

= 7zaci diskutuji ve skupiné

= 74ci uvedou hlavni charakteristiky jednotlivych roli
= 7aci pojmenuji klady a zapory danych roli

= 74ci zhodnoti praci v jednotlivych fazich projektu

= 7zaci zformuluji vyjadieni, k ¢emu vlastn¢ projekt slouzil
= 74ci oceni spoluzaky

= Z4ci si pfipravi otazky na interview

= 74ci analyzuji povahu hvézdy, kterou zastupuji

afektivni:
= 7aci shromazd’uji udaje a informace dilezité pro vystup projektu




= 74ci prejimaji rizné role béhem projektové vyuky
= 74aci vedou rozhovor

psychomotorické:

= 74ci vyhledavaji vhodné zastupné rekvizity pro svou roli
= 74ci hraji svou roli
= 74ci vytvareji novinovy ¢lanek (interview) v pisemné podob¢

socialni:

= 74ci spolupracuji ve skupiné/ve dvojici

= 74ci si rozd€luji role ve skupiné/ve dvojici

= 74ci navrhuji a fidi spolecnou ¢innost

= 74ci pracuji na spole¢ném vystupu

= 74ci komunikuji v rdmei skupiny

= 74ci akceptuji moznosti jednani

= 74ci spolecné uskuteciiuji ¢innost

= 74ci si sd€luji sva stanoviska

= 74ci napodobuji zplisoby chovani a jednani specifické pro urcitou

roli
Piedpokladané » nepiipraveny rozhovor (U — Z)
¢innosti: = pfipraveny rozhovor (Z—Z7)
= hraroli
= psani
= dokumentovani (foceni, natdceni na kameru)
= vyjadfovani pozitivniho hodnoceni spoluzakt
= diskuze
Organizace * Hromadna (frontalni) vyuka
vyuky: = Skupinova (kooperativni) vyuka
= Partnerska vyuka
= Individudlni vyuka
Piedpokladané I. Metody slovni:

vyukové metody:

a) monologické metody — popis, vysvétlovani
b) dialogické metody — rozhovor, diskuze, brainstorming
c) metody prace s textem

II. Metody praktické:

III.

a) grafické a vytvarné ¢innosti

Metody z hlediska aktivity a samostatnosti zaku:
a) metody sdélovaci

b) metody samostatné prace zaki

Predpokladané
pomiicky:

= digitalni fotoaparat (piipadn¢ kamera)
= mikrofon (jako)

= zastupné rekvizity pro role

= obcerstveni

= papiry

= psaci potieby, pastelky, fixy




Zpisob

ustni prubézna prezentace vysledkt individualni a skupinové

prezentace prace pro spoluzaky a ucitele

projektu: vysledné ,,noviny/¢asopis budou vystaveny ve tfid¢ (kazdé dité
muze dostat i svlij vlastni vytisk, napt. na konci roku)

Zpusob ustni hodnoceni ucitele v priibéhu a zavéru projektu

hodnoceni: vzéajemné ustni hodnoceni spoluzaki

Kriteria spoluprace ve dvojicich

hodnoceni: estetickd stranka vystupu

prace v prubéhu projektu
reakce na ucitelovy podnéty




Faze projektu:

1. vyudovaci hodina:

U pfijde do tfidy, pozdravi se s zaky. ,,Déti, bézte se posadit dozadu na koberec. Prave
sem piijeli z televize, pani reportérka se mé ptala, jestli by se vas nemohla pfijit na néco
zeptat, tak tady chvilicku vydrzte a ja se zajdu podivat ke mné do kabinetu, jestli uz maji
zapojené mikrofony, a ptivedu je.

U odejde za dvete, kde prevezme roli reportérky (zastupné rekvizity — mikrofon
(jako), napft. bryle, sala, satek, klobouk, ¢epice, jiné sako apod.) a vrati se do tfidy jako jiny
clovek. (Pokud je to mozné, bylo by vhodné mit s sebou vyptijéeného jest¢ jednoho Cloveka,
ktery by vSe natacel na kameru.)

Déti U samoziejmé poznaji, divi se, maji otazky, ale U hraje svou roli na 100%.

,Dobry den, déti. Jmenuji se Katerina Veseld, jsem z televize Nova. Pravé nata¢ime
dokument a vyjimeénych détech a vidim, ze kdyz pani ucitelka fikala, ze jich ma plnou tfidu,
tak viibec nepfehanéla. J& bych se vas rdda na néco zeptala, takZe Zadny strach, jenom
odpovidejte pékn¢ nahlas do mikrofonu. Té kamery si nevSimejte. Tak tfeba ty. Jak se
jmenujes? Kam chodi$ do skoly? Do které tiidy? Které pfedméty jsou tvé nejoblibenéjsi? Mas
sourozence? Jak jsou stafi? Jak se jmenuji? (a jiné bézné otazky tak, aby se pokud mozno
vystiidali v§ichni Zaci)

Pak se reportérka rozlouci a vrati se zpét U.

,Prominte, trochu jsem se zdrzela, vafila jsem kavu §tabu... Ale pani reportérka fikala,
ze jste byli moc Sikovni. Co jste tady vlastn¢ dé€lali, kdyz jsem tu nebyla?“

Déti se hlasi, popisuji rozhovor. U neSetii obdivem, vyptava se na podrobnosti, co se
jim nejvic libilo, jak se citili, jestli si mysli, Ze je jednodussi byt reportér nebo ,,hvézda* atd.

2. vyucovaci hodina:

Po uvodni hodin¢ si vyzkousime, jaké je to byt opravdovou star. U vezme prochazky,
déti se chytnou za konce a maji za ukol se rozmotat a rozd¢lit se tak do dvojic. Kazdy
z dvojice si ur¢i, ¢im chece byt — jestli hvézdou nebo novinarem/reportérem. (Pozdéji se role
vymeéni.)

Zaci se rozdéli na 2 skupiny — skupina novinai a skupina hvézdicek. Pokusime se
s détmi pfijit na to, jak pfesné to probihd, nez vyjde ¢lanek v novinach.

U pfinese vystiizky interview z Casopisii (Bravo apod.), staci okopirované. Skupina
novinail si v§ima predevsim textd, otazek, skupina hvézd odpovédi, fotografii.

Dale novinaii i hvézdy dostanou VIP karticky, na které¢ si napiSi svoje jméno a
povoléani, tzn. hvézdy se musi rozhodnout, v jaké oblasti chtéji vynikat (zpévak, herec,
sportovec, politik...).

S pomoci U vytvoii obé skupiny pomoci mySlenkové mapy potadi tkont, které jsou
podle nich diilezité pro spravny prib¢h celé akce.



Nejprve se musi zkontaktovat (pisemné, telefonicky), vybrat misto setkani (zpravidla
kavarna, doma?), pfipravit se na samotné interview (hvézda se musi pfipravit na
fotografovani, novinai si musi pfipravit osnovu, seznam otazek), objednat fotografa....

Hlavnég: vSechno je sice jenom jako, ale snaZte se, aby to vypadalo jako doopravdy.

Poté se jdou hvézdy pripravit (zastupné rekvizity), novinafi si pfipravuji otazky. U
ptipravi stoleCky — ubrousky, susenky, Stava/€aj... Novinafi budou obsluhovat hvézdy.

Probéhne interview, U mezitim vyfoti (dig. fot’dk) vSechny hvézdy.

3. vyucovaci hodina:

Role se vyméni. Skupiny to ted” budou mit o néco jednodussi, protoze se mohou
inspirovat predchozi skupinou. Ale také mohou opakovat jejich chyby. Proto je dulezité, aby
U zdlraznoval originalitu. Vést je k tomu, aby to udélali JINAK, nez ten druhy z dvojice.

Jinak se cely prubéh opakuje.

4. vyucovaci hodina:

Tuto hodinu budou vSichni opét novinafi, budou pracovat na finalni verzi rozhovoru
pro zitiejsi vytisk casopisu .... (vymyslet nazev).

5. vyu€ovaci hodina:

V této hodin€ probéhne reflexe. Co je lepsi? Byt novinafem nebo hvézdou? Vsechno
ma sva pozitiva i negativa (jaka?). Co je vlastné dobré na tom byt hvézda? (lidé vas obdivuji,
maji vas radi, fandi vam, jste v néfem opravdu dobii, jste uspéSni, mate hodn¢ penéz,
popularitu...)

Hra — ptilepit papir na zada, tuzkou napi$ co nejvice spoluzaktim na jeho papir, co se ti
na ném nejvic libi (vzhled, vlastnost, dovednost...).

Z4ci si poté sednou do kruhu. U se pta. Co si mysli§, Ze ti tam spoluZaci napsali?
(rozvoj pozitivniho mysleni). Precti si to. Jsi piekvapeny nebo jsi to ¢ekal?

Zaver: je dulezité nachazet na lidech to dobré, kazdy je lepsi, Sikovnéj$i na néco
jiného, nékdo zvladd méné véci, nekdo vice, ale to neni méfitko. Na kazdém se totiz da nalézt
néco dobrého.

Poznamka:

Rozdéleni do vyucovacich hodin je pouze orientacni, Cas lze ptizplisobit vzhledem
k pracovnimu vytizeni zaka, prestavky je mozno délat prubézné.



