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Instrukce pro práci s textem 
Celý text je třeba nejdříve orientačně přečíst, uvědomit si hlavní cíl modulu a jeho rozsah. Při vlastním studiu je třeba vycházet z cílů jednotlivých kapitol, zaměřit se na klíčové pojmy, odpovědět na kontrolní otázky a vypracovat všechny zadané úkoly. 
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          - Důležité místo v textu – pozor
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  - Část pro zájemce
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  - Písemný úkol

Nominální délka modulu:   16 hod. samostatné studium + 8 hod řešení otázek a   vypracování úkolů.
 Typ modulu:       Teoreticko - praktický
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Absolvent modulu se orientuje  ve struktuře rámcových vzdělávacích programů (RVP). Má teoretické znalosti potřebné k vytváření školních vzdělávacích programů (ŠVP). Dokáže na základě svých teoretických znalostí  a praktických zkušeností vytvářet ŠVP konsekventní s RVP, metodicky vést kolektiv v procesu tvorby ŠVP, podílet se na návrzích směřujících k vytváření organizačních předpokladů pro zavádění ŠVP a metodicky se podílet na procesu vlastního zavádění ŠVP do výuky.
 Stručná anotace vymezující cíle modulu:                                                                   [image: image13.wmf]!

 


 

Získat teoretické znalosti a dovednosti v praktických postupech tvorby ŠVP pro střední odborné školy.
Modul je zaměřen především na oblast tvorby školních vzdělávacích programů ve středním odborném vzdělávání. Zahrnuje základní teoretické poznatky o kurikulu a  kurikulárních dokumentech. Soustřeďuje se na strukturu rámcových vzdělávacích programů a jejich aplikaci do ŠVP. Vede k získání dovedností v práci s manuály. Zabývá se riziky a problémy tvorby ŠVP, zprostředkovává zkušenosti s tvorbou ŠVP na pilotních školách.
 
Obsahová anotace modulu                                                                    [image: image14.wmf]!

 


Získat teoretické znalosti a dovednosti v praktických postupech tvorby ŠVP pro střední odborné školy.

Obsah modulu je rozdělen do 10 kapitol. Prvních 9 kapitol dává stručný , ucelený přehled potřebných informací pro tvorbu  ŠVP. 

V 10 kapitole jsou zpracovány podklady pro cvičení k tvorbě jednotlivých částí ŠVP, doplněné řadou příkladů, které budou sloužit pouze k orientaci při tvorbě vlastních programů pro vaše obory.

Kapitoly modulu:

 

1.Charakteristika školního vzdělávacího programu ve vztahu k RVP

2.Profil absolventa

3.Učební plán, osnovy

4.Vzdělávací moduly

5.Průřezová témata

6.Klíčové kompetence

7.Cíle, taxonomie cílů, taxonomie úloh

8.Didaktická  analýza učiva, projektování kurikula

9.Příprava učitele na výuku

10. Praxe tvorby ŠVP

 

Pozn.: Čas na jednotlivá témata bude v průběhu studia orientačně stanoven na konzultacích 
 

 

Předpokládané výsledky výuky:                                                                           ∑

Absolvent modulu:

- orientuje se ve struktuře rámcových vzdělávacích programů (RVP)

- má teoretické znalosti potřebné k vytváření školních vzdělávacích programů (ŠVP).

  - dokáže na základě svých teoretických znalostí  a praktických zkušeností vytvářet ŠVP   konsekventní s RVP

-  metodicky vést kolektiv v procesu tvorby ŠVP

-  podílet se na návrzích směřujících k vytváření organizačních předpokladů pro zavádění   ŠVP a metodicky se podílet na procesu vlastního zavádění ŠVP do výuky.

 

 Způsob ukončení modulu: 

                                      Obhájení zpracované  dílčí části ŠVP (portfolia) podle zadání  v rozpravě na  seminářích.

 

Hodnocení výsledků výuky:

                                       Na základě aktivit při seminářích a cvičeních

 

Literatura:
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Základní:
KAŠPAROVÁ, H. a kol. Metodika tvorby ŠVP SOŠ a SOU. http:/www.nuov.cz, Praha, NÚOV, 2007  ISBN 978-80-85118-12-4

Rámcové vzdělávací programy a manuály

Školské zákony a vyhlášky

Studijní opory pro koordinátory ŠVP. 
 Doporučená:
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Školské zákony a vyhlášky
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	Cíle kapitoly: 

Poznat a pochopit pojetí a obsah RVP skupiny svých oborů a jejich využití pro tvorbu ŠVP
Po prostudování této kapitoly byste měli být schopni:                                           [image: image16.wmf]!

 

                                                
· vyjádřit současné pojetí dělby zodpovědnosti mezi státem a vzdělávací institucí za průběh vzdělávání

· charakterizovat pojetí RVP skupiny svých oborů a jejich využití pro tvorbu ŠVP
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	1. ročník odborný výcvik – 90 hodin

Výsledky vzdělávání a kompetence

Tematické celky
Hodiny

Žák:

· orientuje se na  pracovišti a dodržuje zásady BOZP a PO

· rozlišuje a měří základními druhy měřidel 

· měří s ocelovým měřítkem

· rozlišuje jednotlivé druhy posuvných měřítek podle přesnosti

· odečítá hodnoty s noniové stupnice

· umí odečítat hodnoty z číselníku třmenového mikrometru

· rozezná měřidla na úhly

· dovede pracovat s pevným úhelníkem

· umí měřit úhly úhloměry

· provádí jednoduché měření číselníkovým úchylkoměrem

· ovládá postup měřením dutinoměrem

· umí proměřit rovinnou plochu pevným měřítkem

· měřením určí druh a velikost závitu

· vyčte z výkresu jednodušších strojních součástí jejich tvar, rozměr a dovolené úchylky

· vyčte z výkresu součásti druh materiálu a polotovaru  z něhož je vyrobena

· vyčte s výkresu strojních součástí vzájemné polohy ploch a prvků a předepsanou jakost povrchu jednotlivých ploch

· čte výkresy jednodušších strojních skupin,vyčte z nich způsob spojení jednotlivých součástí, druh, velikost a počet spojovaných a jiných normalizovaných součástí

· dělí materiály ruční pilkou

· piluje základní spojené plochy

· umí kreslit náčrty jednoduchých strojních součástí, správně kotovat jejich rozměry a s použitím tabulek stanovit dovolené úchylky

· dle jednoduchých součástí provede dílenský výkres s kótami,  zpracuje pracovní postup a součást vyrobí;

· vyhledává textové, grafické informace v servisních příručkách apod.

1.  Úvod, seznámení s pracovištěm, BOZP a PO

2.  Základní rozdělení měřidel
3.   Měření délková

3.1 Ocelová měrka

3.2 Posuvné měřítko

3.3 Mikrometr

4.    Měření úhlů

4.1  Úhelníky

4.2  Úhloměry

5.    Měření porovnávací

5.1  Číselníkový úchylkoměr

5.2  Dutinoměr

5.3  Měření rovin

5.4  Měření házivosti

6.    Měření závitů

7.    Kreslení strojních součástí

7.1  Kótování

7.2  Lícování, tolerance

7.3  Normalizované součásti

8.    Vzájemné polohy ploch a polohy konstrukčních prvků

8.1  Uložení ložisek

8.2  Těsnění a gufera

9.    Pilování

9.1  Dělení materiálu – řezáním

9.2  Pilování rovin a spojených ploch

10.   Výkresová tech. dokumentace

10.1  Zhotovení výkresu dle modelu

10.2  Pracovní postupy

10.3  Servisní dokumentace

11.   Závěrečné hodnocení
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6

6
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6
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Vzdělávací moduly je možné uspořádat do různé strukturovaných modulových systémů. Při jejich sestavování je nutné dbát na to, aby byla vyloučena duplicita modulů a je také třeba respektovat návaznost učiva a aby byly promyšleny mezipředmětové vztahy. Jako příklad lze uvést následující konstrukce modulových systémů:

1. Čistě modulová konstrukce. Je to stavebnicový systém bez předem stanovené posloupnosti  s velkou možností variability bez společného základu. Příkladem je modulový systém kombinační. Ten umožňujte vzájemnou kombinaci modulů.Nejdříve je absolvován modul primární (může být obecně teoretický, profesně teoretický, specifický odborný nebo kombinovaný). Poté následuje volba z nabídky všech dalších modulů sekundárních. (může být činností, kombinovaný, projektový nebo doplňkový) a to i třeba na jiné škole. Sekundární moduly jsou koncipovány tak, že umožňují studium po absolvování kteréhokoliv primárního modulu. Je také možné vytvořit další terciární řadu, pro kterou by také platila možnost vzájemného kombinování. 

2. Přechodná modulová forma. Při této formě tvoří dvě až tři čtvrtiny studijního času společný základ, který je možné koncipovat jako jeden komplexní modul, který je povinnou součástí studia. Zbývající část je ponechána voně na výběr. Tato forma bývá v praxi nejčastější a pro odborné vzdělávání  se jeví jako vhodná, protože dává možnost zajistit jako odborný základ počátečního odborného vzdělávání i možnost volby profesního zaměření/profilace výběrem příslušných modulů. Jako příklad uvádíme větvený modulový systém. Je charakteristický tím, že dochází k postupnému větvení vzdělávací cesty. Po absolvování společného základu, který může mít formu modulu (základní modul- může být obecně teoretický nebo profesně teoretický) si žák vybere z nabídky odborných modulů (např. specifický odborný), která určuje základní zaměření odborného vzdělávání. V rámci odborného modulu je povinně vyučován hlavní modul (může být specifický, odborný, kombinovaný nebo doplňkový), který představuje komplexní přípravu pro předpokládané činnosti v příslušném odborném zaměření a žák si po dalším období studia může vybrat z dalších dodatkových modulů (může být specifický, odborný, činnostní, kombinovaný nebo projektový). Tento modul dokončí jeho odborné vzdělání. 

Modulový systém podstatně narušuje principy tradičního vyučování. Výuku podle modulů je možné organizovat ve větších blocích vyučovacích hodin. V případě modulů menšího rozsahu je možné vytvořit blok- vzdělávací modul. Novým prvkem je i to, že žák je hodnocen za každý absolvovaný modul. I při předmětovém uspořádání je možné, aby se vyučovací předmět rovnal modulu, nebo obsahoval několik modulů. Vytvořené vzdělávací moduly je možné využít  např. při realizaci zkráceného studia nebo dalšího vzdělávání (odborné kurzy, pomaturitní specializační kurzy) apod. 

2.7. Personální a materiální podmínky realizace ŠVP
V kapitole RVP, která je věnována managementu tvorby ŠVP, jsou v obecné rovině popsány základní materiální, personální a organizační podmínky a podmínky bezpečnosti práce a ochrany zdraví při vzdělávacích činnostech ve vzdělávacích programech.  Tyto obecné požadavky realizace ŠVP by škola měla rozpracovat vzhledem k potřebám oboru i ve vztahu k příslušné legislativě včetně dalších norem (např. specificky odborných). 

Také by měla konkretizovat ve svém školním vzdělávacím programu v souladu s aktuálními cíli a reálnými možnostmi tj. v souladu s celkovým personálními, technickými a ekonomickými podmínkami školy. V ŠVP by neměli být tedy uváděny běžné podmínky vzdělávání ve škole, ale vybrány a zdůrazněny ty, které jsou významné z hlediska realizace jednotlivých částí ŠVP. 

Z hlediska materiálních, personálních a technických prvků zabezpečení výuky to znamená:

· V jakých prostorách a s jakým vybavením bude probíhat výuka v jednotlivých oblastech vzdělávání- teoretické vyučování, praktické vyučování (odborný výcvik, cvičení, učební praxe, odborná nebo umělecká praxe, sportovní příprava).

· Jak bude personálně, materiálně a technicky zajištěna výuka cizích jazyků, informačních a komunikačních technologií, výuka všeobecně vzdělávacích a odborných předmětů- např. kvalifikovanost pedagogů, vybavení učeben, podmínky pro skupinové a individuální vyučování apod. 

· V jakých speciálních učebnách, laboratořích, dílnách budou žáci připravováni. 

· Jaké speciální nástroje, přístroje, zařízení a další materiální vybavení budou mít žáci k dispozici.

· Jaké prostory školy vyčlení pro uložení nářadí, materiálů a učebních pomůcek při realizaci praktických cvičení.

· Jak bude zabezpečována realizace dalších vzdělávacích nebo podpůrných aktivit.

Z hlediska organizace výuky je nutné uvést:

· Jak bude zabezpečena odborná praxe v podnikové sféře.

· Jak bude zabezpečeno vzdělávání a integrace žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků mimořádně nadaných.

Z hlediska podmínek bezpečnosti práce a ochrany zdraví při vzdělávacích činnostech se uvádí:

· Platné právní předpisy, které se týkají bezpečnosti a ochrany zdraví osob při vzdělávání a při činnostech, které přímo souvisí se vzděláváním, popřípadě při jiných činnostech plánovaných v ŠVP.

· Jak budou žáci instruování o bezpečnosti a ochraně zdraví při všech činnostech, kterých se účastní při vyučování nebo v přímé souvislosti s ním (zejména při praktickém vyučování).

· Jak bude zabezpečen odborný dohled nebo přímý dozor při praktickém vyučování.

    Příklad:

PERSONÁLNÍ A MATERIÁLNÍ PODMÍNKY REALIZACE ŠVP


Teoretická i praktická výuka bude realizována v I. ročníku v areálu Dunajevského 1, ve II. a III. ročníku v areálu Křižíkova 15. Cílem je úzké propojení teoretické a praktické výuky ve stejných objektech pod jednotným vedením a v některých případech i se stejnými pedagogickými pracovníky.

Převážná většina teoretické výuky bude prováděna v kmenových učebnách částečně vybavených audiovizuální technikou (dataprojektor, PC, audiosystém, video). Z důvodu velmi rychlého vývoje v oblasti motorových vozidel vybavujeme postupně všechny učebny audiovizuální technikou. Obsah výuky tak může rychleji reagovat na novinky v oboru. V obou objektech jsou k dispozici učebny s výpočetní technikou, ve kterých bude prováděna výuka informačních technologií, ale také odborných modulů a ostatních všeobecně vzdělávacích předmětů.

Odborný výcvik bude realizován v dílenských prostorách školy, na odloučených pracovištích sociálních partnerů, formou praktické výuky celé skupiny žáků pod vedením učitele odborného výcviku, a na provozních pracovištích. Pracoviště jsou svým vybavením zaměřena na problematiku výuky jednotlivých modulů. Jedná se například o svařovnu, dílny ručního a strojního obrábění, diagnostiky, opravy podvozků, převodových ústrojí, motorů, měření výkonu vozidla a motoru, pneuservis atd. V závěru třetího ročníku je zařazen modul Běžné opravy, který umožňuje opakování a prohlubování učiva, ale hlavně odbornou praxi žáků na pracovištích firem zabývajících se opravami motorových vozidel. Každý žák takto získá základní návyky v reálném pracovním prostředí a v neposlední řadě možnost uplatnění po absolvování studia.


Z důvodu velké náročnosti problematiky motorových vozidel jsou hlavně v odborné výuce kladeny velmi vysoké požadavky na odbornou a pedagogickou způsobilost pedagogických pracovníků. Ke zvýšení a prohloubení odborných znalostí a dovedností pedagogů slouží Evropský projekt koordinovaného vzdělávání pedagogických pracovníků, který si klade za cíl zvýšení kvalifikace pedagogů odborných a středních škol s technických zaměřením, tedy rozšíření jejich technických znalostí s ohledem na vývoj automobilového průmyslu a diagnostické techniky pod vedením společností ŠKODA-AUTO a BOSCH.“

2.8. Charakteristika spolupráce se sociálními partnery při realizaci ŠVP
Ve školním vzdělávacím programu by měla být uvedena informace o spolupráci s partnery pří zajišťování odborné praxe nebo odborného výcviku na reálných pracovištích, při závěrečných zkouškách nebo profilové části maturitní zkoušky a při uskutečňování dalších aktivit školy(exkurze, soutěže, poznávací akce apod.). 

Ve  ŠVP to může být vymezeno následovně:
CHARAKTERISTIKA SPOLUPRÁCE SE SOCIÁLNÍMI PARTNERY PŘI REALIZACI ŠVP

V rámci regionu spolupracuje Integrovaná střední škola automobilní Brno s více než čtyřiceti firmami, které se zabývají prodejem a opravami všech značek vozidel na našem trhu. Zde získáváme veškeré dostupné informace a pomůcky pro výuku a v neposlední řadě možnost praktického vzdělávání žáků v rámci odborné výuky s možností následného uplatnění, resp. zaměstnání žáků přímo v těchto firmách. 

Spolupráce se vyvíjí i v daleko rozsáhlejším kontextu, než je pouze místní či regionální charakter. V rámci podpory, modernizace a aktualizace výuky a vybavení spolupracujeme s naprostou většinou společností, které mají nejen národní, ale i mezinárodní měřítko. Jedná se převážně o firmy poskytující aktuální technické informace, uplatnitelné jak v teoretické, tak i v praktické výuce. Tyto společnosti jsou převážně výrobci nebo národními, potažmo celoevropskými zástupci jednotlivých značek vozidel pro trh v České republice.  Dále se jedná o společnosti poskytující dodávky náhradních dílů a veškeré technologie diagnostiky, údržby a oprav vozidel. 

Jako doplnění přímo aplikované praxe žáků u firem lze rozhodně považovat zařazení celých pracovních skupin i s učiteli odborné výchovy do jednotlivých firem. Jedná se o několik pracovišť, která rozšiřují možnost získání odborného přehledu a technických znalostí v oboru. Stejně tak jsou tato pracoviště velice důležitá z hlediska uplatnění a zabezpečení zaměstnání pro naše žáky. V průběhu praxe mají žáci možnost se seznámit s rozdílnou technologií a diagnostikou oprav, rozdílnými zvyklostmi na pracovištích a to přispívá velikou měrou k jejich dalšímu profesnímu rozvoji a uplatnění. Dále uvádíme konkrétní firmy, se kterými se nám podařilo navázat rozvinutou spolupráci:

AUTONOVA Brno spol. s r.o.

Masná 20, 657 79 Brno

Agrotec a.s. 

Dornych 65 , Brno

MOTORTEC, spol. s r.o.

Cejl 109, 657 89 Brno

Dopravní podnik města Brna, a.s.
Hlinky 151, 656 46 Brno

SP se podílí na praktické výuce, hodnocení žáků, organizaci a zajištění závěrečných zkoušek, v rámci projektu Kvalita 1 dozorují průběh JZZZ, zabezpečují stáže zahraničních studentů, spolupracují na odborných soutěžích, atd.

Na tvorbě ŠVP aktivně spolupracují zejména firmy: AUTONOVA a DPMB, ale formou ústního jednání také ostatní oslovení SP.

Každoročně organizujeme setkání SP, na kterých informujeme o aktivitách školy a diskutujeme o personálních potřebách, plánujeme uspořádat „burzu práce“ – setkání SP a žáků posledních ročníků.

Vzhledem k výborným zkušenostem uvažujeme do budoucna o rozšíření počtu odloučených pracovišť v prostorách významných firem, formou praxe celé skupiny žáků, za trvalé účasti učitelů odborného výcviku. 

Za velmi významnou považujeme spolupráci se společností Renault ČR, na jejímž základě budujeme specializaci oboru Automechanik Renault. Společnost Renault ČR postupně vybavuje naši školu značkovým dílenským vybavením, diagnostikou, výpočetní technikou, dílenskou dokumentací, studijními materiály a v neposlední řadě provádí školení pedagogických pracovníků. Žáci tak mají možnost  v rámci výuky získat znalosti a dovednosti požadované v servisní síti Renault (formou kompetencí), které lze jinak získat pouze na placených školeních. 

V oblasti dalšího vzdělávání odborných pedagogických pracovníků spolupracujeme s firmami ŠKODA AUTO a BOSCH v rámci Evropského projektu koordinovaného vzdělávání pedagogických pracovníků. Cílem projektu  je zejména zvýšení kvalifikace pedagogů odborných a středních škol s technických zaměřením, tedy rozšíření jejich technických znalostí s ohledem na vývoj automobilového průmyslu a diagnostické techniky. To povede ke zvýšení efektivity vzdělávacího systému. Zvýší se tím kvalifikovanost a rychlejší uplatnění absolventů v oboru. Během 3 let Bosch a Škoda Auto v rámci šesti  týdenních seminářů  vyškolí 28 lektorů ze 14 odborných škol, ti se pak stanou školiteli dalších pedagogů ve svých regionech.“
Shrnutí

Struktura ŠVP je následující:

· Úvodní identifikační údaje (uvedené v titulním listu).

· Profil absolventa.

· Charakteristika vzdělávacího programu.

· Učební plán.

· Učební osnovy nebo vzdělávací moduly.

· Popis způsobu rozvoje klíčových kompetencí a začleňování průřezových témat a návrh nebo i ukázka žákovského projektu na podporu rozvoje klíčových kompetencí.

· Popis materiálního zajištění výuky v daném ŠVP a oboru vzdělání.

· Charakteristika spolupráce se sociálními partnery při realizaci daného ŠVP.

V titulním listu jsou uvedeny tyto úvodní identifikační údaje: název a adresa školy, zřizovatel, název ŠVP, kód a název oboru vzdělání, stupeň poskytovaného vzdělání, délka a forma studia, jméno ředitele, kontakty pro komunikaci se školou a platnost ŠVP.

V profilu absolventa jsou popsány zejména očekávané výsledky vzdělávání(odborné kompetence vztahující se k oboru vzdělání, další výsledky vzdělávání, specifické výsledky vzdělávání). Součásti charakteristiky školního vzdělávacího programu  jsou  základní identifikační údaje a bližší popis celkového pojetí vzdělávání v daném programu vyjadřující charakter pedagogické koncepce, kterou škola zastává, organizace výuky, realizace a rozsah praktického vyučování, klíčových kompetencí, průřezových témat a dalších vzdělávacích aktivit podporujících záměr školy v daném ŠVP.  Specifikují se podmínky přijetí ke studiu, zvláště forma a obsah přijímacího řízení a obsah a forma závěrečné zkoušky nebo profilové části maturitní zkoušky(tj. blíže se konkretizuje tak část zkoušky, která je v kompetenci školy). Učební plán tvoří vychází z rámcového rozvržení obsahu vzdělávání uvedeného v RVP příslušného oboru vzdělání, které stanoví závazné proporce mezi vzdělávacími oblastmi a okruhy vzdělávání a jejich minimální týdenní i celkové počty vyučovacích hodin za studium.Učební osnovy jsou konkrétním a podrobným rozpracováním vzdělávacích výsledků (cílů a kompetencí) a obsahových okruhů pro jednotlivé vyučovací předměty. Vzdělávací modul  je přesně definovaná jasně vymezená vzdělávací nebo výcviková jednotka. Je to blok učiva, který tvoří uzavřený blok. Např.“Strojní obrábění kovů, „Malířské a natěračské práce“, „Výrobky studené kuchyně“ apod. Modul musí definovat určitý soubor učební látky, učebních činností a situací a musí mít svoji specifikovanou funkci a jasně definované výchovně- vzdělávací  cíle. Také musí být  zapojitelný do různých vzdělávacích cest.  Modul může být koncipován jako celek učiva s různým rozsahem (jako obdoba vyučovacího předmětu) nebo jako část studia, kdy je stavebním prvkem  poměrně velká část systému (např. rozsahu více ročníků). Modul může existovat relativně samostatně s tím, že budou jasně stanovena pravidla vzájemné návaznosti, kompatibility a závaznosti v celém modulovém programu. V případě, že se škola rozhodne pro modulární uspořádání ŠVP, musí se podrobně seznámit s metodikou tvorby vzdělávacích modulů a před jejich rozpracováním do ŠVP zvážila důležitá fakta a souvislosti. V části „Personální a materiální podmínky realizace ŠVP“ jsou popsány materiální, personální a organizační podmínky a podmínky bezpečnosti práce a ochrany zdraví při vzdělávacích činnostech ve vzdělávacích programech v příslušném oboru a s ohledem na potřeby oboru a s ohledem na příslušnou legislativu, včetně dalších norem (např. specificky odborných). V charakteristice  spolupráce se sociálními partnery při realizaci ŠVP by měla být uvedena informace o spolupráci s partnery pří zajišťování odborné praxe nebo odborného výcviku na reálných pracovištích, při závěrečných zkouškách nebo profilové části maturitní zkoušky a při uskutečňování dalších aktivit školy(exkurze, soutěže, poznávací akce apod.). 

Otázky a úkoly:

1. Které části tvoří školní vzdělávací program?

2. Charakterizujte část ŠVP“Profil absolventa ŠVP“. Co obsahuje? Uveďte příklad  odborné kompetence vašeho oboru.

3. Jaké jsou dílčí části kapitoly“Charakteristika školního vzdělávacího programu“?Popište tyto části podrobněji.

4. Charakterizujte předmětovou a modulovou organizaci výuky. 

5. Co obsahuje učební plán ŠVP a jaká může být jeho struktura?

6. Charakterizujte učební osnovy ŠVP. Které části je tvoří?

7. Jaká je struktura vzdělávacího modulu?

8. Které údaje se uvádí v části“Personální a materiální podmínky realizace ŠVP“.

Písemné úkoly:

1. Vypracujte titulní list ŠVP vašeho zaměření. 

2. Promyslete a sepište odborné kompetence, kterých by měl dosáhnout absolvent vašeho oboru. 

3. Vypracujte učební osnovu vašeho předmětu (pojetí vyučovacího předmětu a rozpis učiva na 1. školní rok). 

Doporučená literatura:

KAŠPAROVÁ, H. a kol. Metodika tvorby ŠVP SOŠ a SOU. http:/www.nuov.cz, Praha, NÚOV, 2007  ISBN 978-80-85118-12-4
ČADÍLEK, M. Didaktika praktického vyučování I.2. vyd. Brno:A.N.CERN,s.r.o.,2004.125 s.Dostupné z http://www.ped.muni.cz/winf/learn/default1.htm
HAUSENBLAS,O. Modelové rozpracování klíčových kompetencí[online]-[cit. 09.09.2006] Dostupné Na http://www.rvp.cz/clanek/1/435
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Pojem kompetence je základní prostředek vyjádření  cílů vzdělávání
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Tento způsob vnáší „pořádek“ do textu profil absolventa
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Aplikujte na váš obor
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Definice je dobré si pamatovat, ale lepší je pochopit je
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Pouze jako příklady.
Nedogmatičnost uplatnění tohoto „návodu“ je nezbytná
[image: image50.wmf]R

 


Zde předkládáme relativně souvislou teorii, ale   doporučujeme vám věnovat jí pozornost
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Tato  doporučení jsou velmi praktická
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Toto je spíš pro zopakování, ale o významu tohoto textu nelze pochybovat
Jejich zastoupení ve výuce je důležité

„Teorie je nejlepší základ praxe"
Vydržte
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(
Napadá Vás ještě něco
Odborné předměty nezbytně vyžadují důkladnou analýzu mezipředmětových vztahů

Jde také o shrnutí předchozího
Zde je to důležité
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Projděte si tento text kriticky, je možné, že někdo má své postupy, v čem se liší Vaše?
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Celá tato kapitola bude předmětem 2 seminářů
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Tato
podkapitola bude předmětem semináře
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I tato
podkapitola bude předmětem semináře
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Podkapitola bude předmětem semináře
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Tato
podkapitola bude předmětem cvičení
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I tato

podkapitola bude předmětem cvičení
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Stejně i tato duležitá
podkapitola bude předmětem cvičení
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Podkapitola bude předmětem semináře
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