


. Z4&k, ktery vyruSuje pfi
hodine

— Jje neklidny,
neposedny, nedokaze
se soustredit

— je konfliktni
— Je provokujici
— Je agresivni

. Z4&k, ktery odmita
spolupracovat

— tato situace muze mit
mnoho riznych podob,
napr.

— odmita jit k tabuli

— odmita vypracovat cviceni

— odmita spolupracovat, nosit
pomucky

— je pfi vyucovani pasivni



Priciny problemoveho chovani
zaka
 Ekonomicke, socialni a psychologickeé
aspekty
— krize rodiny, nestabilita rodinnych vztahu

— nefunkcni spolecenske prostredi

— mala narocnost rodiny na povinnosti ditete
(odmitaji stanovena pravidla a pozadavky
ucitelu)



Priciny problemového chovani
Zaka
* Obdobi dospivani (fyzické, psychickeé
| socialni promeény zaka)
« Zména vztahu k rodicum
— dva protichudné aspekty:
* potreba byt zavisly

 potreba oddéelit se od rodiny, provazena poprenim
hodnot, které vyznavaji rodiCe

— Napor emoci resi dospivajici casto agresivnimi
reakcemi a provokacemi



Priciny problemoveho chovani
zaka
* Neuspokojivy skolni zivot
— mimo Skolu ziji mladi lidé v prostredi plném zvuku,

obrazu, pohybu, ve svété vice dusevné-smyslovém
nez rozumovém

— Skola malo podita se zivotnimi zkuSenostmi zaku

— Skola uprednostnuje intelektualni discipliny (,sezeni v
lavicich®)

— Skola skyta prekazky v podobé Spatnych znamek

— zaci (a také nékteri rodiCe) se obavaji neuspechu



Priciny problemoveho chovani
zaka
« Zaci maji éasto pocit:

— Ze nemaji dostatecne pravo vyjadrovat se k
nekterym vecem. Jediny slovni projev, ktery
ucitel toleruje, je Casto pouze ten, ke kteremu
zaka vyzve

— Ze Je ucitelé neberou vazne, ze se musi
podrizovat autorite a nedostava se jim jako
jedincum patficné pozornosti

— Ze musi strpet vzdelavani, ktere je jim
vnhucovano



Priciny vzniku nekazne

 Pedagog
— hovori monotdénne, nezajimave

— setrvava dlouho u jednoho tématu nebo
metody

— nekontroluje a prubézné nehodnoti ¢innost
zaku

— hodina nema spad a jasnou organizaci, Zzaci
se nudi nebo nevi, co maji delat

— Uzkost ucitele v narocnych situacich



Pristup ucitelu k problemovym
zakum

Prijeti

Telesny postoj

Usmév

Prekonani odstupu
Respekt vuci zakovi
Potreba byt k dispozici
Uvolneni

Osobni vztah

Nutnost zachovat klid




Uditel se muze setkat také
s problemovou tridou

« PROJEVY
— hluk ve tride
— neochota k praci
— pasivita



Prevence problemoveho chovani
ve tride

* jJasne sdelene pozadavky na chovani a
praci zaku

» dostatek Casu venovaneho vysvetleni
toho, co je ve tride prijatelne a co
neprijatelné

 jasna struktura vyucovani

» predvidatelnost a duslednost v jednani
ucitele



Prevence problemoveho chovani
ve tride
casty nacvik zadouciho chovani, nazorne

predvadeni spravneho postupu pri plneni
rutinnich ukolu

prilezitostné opakovani pozadavku a
pravidel

jasné a spravedlivé stanovené dusledky
nezadouciho chovani

duslednost pri dovedeni prace do konce



Prevence problemoveho chovani
ve tride
ucCitelovo porozumeni, pruznost, trpelivost

pfedchazeni problémum preventivnimi
taktikami

ucCitelova pomoc na individualni urovni

Zaci se v prostiedi své tfidy potrebuji citit
bezpecneé a zaroven musi vedet, co se od
nich ocekava jak z hlediska uceni, tak z
hlediska chovani.



Uspé3né strategie uditele - shrnuti

Tempo vyuky pfizpusobit zakum, vychazet
Z jejich urovne

Vyuzivat individualni pristup k zakum
Pouzivat ruzné metody vyuky

Podporovat vzajemnou pomoc zaku
Pfenechat Zakum urcitou zodpovédnost
Brat v uvahu potreby zaku

Nabizet zakum osobni pomoc




