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Pokyny pro Vyukovou praxi I1I studenti
2. ro¢niku N-ZS Ucitelstvi pro zakladni Skoly — vychova ke zdravi

Vyukova praxe III studenti 2. ro¢niku N-ZS UCcitelstvi pro zakladni $koly - vychova ke
zdravi probéhne v podzimnim semestru akademického roku 2010/2011
13.9.-8.10. 2010

Studenti mohou vyukovou praxi vykonat na zakladnich Skolach dle vlastniho vybéru.

Studenti jsou povinni:

byt na Skole po celou dobu vyucovani, minimalné 6 hodin;

hospitovat u vybranych uciteli nebo u dalSich kolegl na Skole podle urceni vedeni Skoly
a to nejméné 4 hodiny denné, nasledné po hospitacich provést 7 vystupu, piipravy na
vystupy budou soucasti pedagogického deniku, rozbor vystupii bude téZ zaznamenan
v pedagogickém deniku, pFipravy a rozbory hodin s ufitelem budou reflektovany
v nasledné vyuce v tomto semestru;

seznamit se s chodem pracoviste;

ucastnit se vSech akci pofadanych Skolou;

na souvislé pedagogické praxi je mozno uskuteciiovat prace spojené s vyzkumnou ¢asti
diplomové prace;

po skonceni praxe odevzdat PhDr. Lence Prochazkové vyplnéné formulére, pedagogicky
denik a 2x original dohodu o provedeni prace (vytisknutou oboustranné) podepsanou
ucitelem, ktery praxi vede. Uciteli ndleZzi odména 100,-K¢ za 1 hodinu provedenych
vystupil studenta. Celkem 700,- K¢ (7 x 100,-K¢);

Pozor - datum uzavieni smlouvy musi predchazet samotné praxi.
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ViazZena pani ucitelko, vaZeny pane uditeli,

byl/a jste vybran/a jako fakultni cvicny/a ucitel/ka a tedy povéfen/a pfimim fizenim
prubézné a souvislé praxe studentii oboru rodinnd vychova a vychova ke zdravi, dovolujeme
si Vas informovat o VasSich pravech a povinnostech souvisejicich s touto narocnou ¢innosti.

Fakultni cviény uditel ma pravo:

- spolurozhodovat o udéleni ¢i neud€leni zapoctu studentovi,

- konzultovat problémy vzniklé v prib¢hu praxe s pracovniky katedry rodinné vychovy
a vychovy ke zdravi a zadat od fakulty i¢innou pomoc,

- byt za svoji odpovédnou praci honorovan na zaklad¢ fadné vyplnéné a odevzdané
dohody v ptipadé studentd, ktefi maji samostatné vystupy pod supervizi ucitele.

Povinnosti vyplyvajici z funkce cvi¢ného ucitele spocivajici v pInéni téchto ukoli:

- poskytovat studentim konzultace v prubéhu piipravy na vyucovani a provadét
kontrolu pisemné pfipravy student

- rozhodovat o poctu naslechi v jednotlivych pfedmétech a upravovat skladbu
piedepsanych vystupti dle podminek Skoly (viz pokyny pro studenty — piedlozi
student)

- hospitovat pii vystupu studenta, provést rozbor hodiny a hodnoceni studenta, formulaf
o hodnoceni studenta slouzi jako jeden z podkladl pro udé€leni (neudéleni) zapoctu

- Tidit asistentské prace studentl (pfiprava pomucek, opravy pisemnych praci,
seznameni s vybavenim kabinetli, metodickych materiali apod.)

- dokladem o provedené praxi ze strany studenta jsou Vami podepsané piipravy na
jednotlivé vystupy s poznamkami z rozboru a také zaznamy z hodin, v nichz student
hospituje. Student tyto materidly predlozi k zédpoctu zaroven s hodnoticim listem pro
souvislou pedagogickou praxi.

Student je povinen byt ve Skole po celou dobu vyucovani, provadét vyucovaci pokusy,
naslechy a asistentské prace.

Dékujeme za Vasi péci vénovanou ptipravé budoucich uciteld.

Vytizuje: PhDr. Lenka Prochézkova
tel.: 549494574
Katedra rodinné vychovy a vychovy ke zdravi PAF MU Brno
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Prehled hodnoceni studentu na souvislé pedagogické praxi

Jméno a prijmeni studenta: Roé¢.: Aprob.:

Praxe je konana za semestr a rok.:
1. Odborna pripravenost
vyborna velmi dobra prumérna neuspokojiva

2. Metodicka pripravenost
vyborna velmi dobra primérna neuspokojiva

3. Organizacni schopnosti

mimoradné velmi dobré primérné slabé
4. Vztah k zakim
prikladny velmi dobry dobry nevhodny

5. Prace s didaktickou technikou
vyborna velmi dobra s nedostatky nebyla prilezitost

6. Reakce na situace ve tridé

pohotové s drobnymi nedostatky s vétSimi nedostatky nereaguje

7. Jazykovy projev

vyborny velmi dobry prumérny vaznéjsi nedostatky

8. Vystupovani

vyborné velmi dobré s drobnymi nedostatky nevhodné

9. Celkova kvalita piipravy na praci ve $kole
vyborna velmi dobra s drobnymi nedostatky neuspokojiva

10. Zajem o problematiku
hluboky vic nez bézny priumérny nezajem

Dalsi poznamky, které mohou ovlivnit praci pedagogii na katedfie rodinné vychovy
a vychovy ke zdravi PdF MU Brno.

Datum: Podpis ucitele a razitko Skoly:



Piehled hospitaci

Jméno a prijmeni studenta:

Datum Predmét Trida Podpis uditele a razitko Skoly



Piehled vyucovacich vystupi

Jméno a prijmeni studenta:

Datum Pifedmét a téma hodiny Trida Podpis ucitele a razitko Skoly
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: DOHODA O PROVEDENI PRACE
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Trana B
Pofadové ¢islo dohody: Cislo zakazky:

Cislo a nazev pracovisté:

Masarykova univerzita (dale jen MU) zastoupena dékanem Pedagogické fakulty
panem doc. RNDr. Josefem Trnou, CSc.

=l o= T (o T= T o 11 P
datum a misto narozeni ...........cccoiiiiiiiiii rodné pfijmeni.................ooeiieni,
DYAlIStE ..o PSC..ooiiieeieeeiee e
rodné Gislo ........coceviiiiiiiiiiinenn. Cislo pasu/statni pfislusnost (cizinec) .........................
kvalifikace .........ccooeeiiiiiii

(dale jen zaméstnanec)

uzaviraji tuto dohodu o provedeni prace (dale jen dohoda).

1. Zaméstnanec se zavazuje, ze pro MU provede pedagogickou praxi téchto posluchacu:

ZPredmMEtU: .. pocet vystupl: ................
Prace bude provedenavdobéod ................cooeennnn. dO oo
MISTO VKONU PraCE: ... et e eees

4. Za provedeni prace ve sjednané kvalité a dobé& poskytne MU zaméstnanci odménu ve
VYSIi K&, SIOVY. . , ktera je splatna po
dokoncCeni a pfevzeti prace.
Kontrolu a pfipadné prevzeti prace provede pan (pani) .........cccoviiiiiiiiiiiiiiiiiieenne

5. Odména za vykonanou praci bude pfevedena na ucet zaméstnance u penézniho Ustavu
na pokladné Pedagogické fakulty. Nevyzvednuta odména bude zaslana slozenkou na
naklady zaméstnance.

6. Zameéstnanec prohlasuje, Ze ma — nema* u MU uzavfen dal8i pracovnépravni vztah, a to
N i fakulté, vrozsahu ..o .

7. Zaméstnanec prohlasuje, Ze je — neni* pozivatelem pIného nebo ¢astec¢ného invalidniho
ddchodu.

8. MU se zavazuje vytvofit zaméstnanci pracovni podminky zajistujici fadny a bezpecny
vykon prace.



9. MU muze odstoupit od dohody, jestlize prace nebude provedena ve sjednané dobé.
Zameéstnanec mlze od dohody ustoupit, nemuaze-li pracovni ukol provést, protoze mu MU
nevytvofila sjednané pracovni podminky.

10. Pokud bude zaméstnanec povéfen, aby pfichazel do styku s osobnimi udaji
zpracovavanymi zaméstnavatelem, bere na védomi, Ze je povinen Fidit se ustanovenim
zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju a Smérnice ¢. 4/2000 ,Ochrana
osobnich udaji na Masarykoveé univerzité.“**

11. O dalSich povinnostech zaméstnance a MU souvisejicich s uzavienim této dohody plati

ustanoveni zakoniku prace, zejména ustanoveni § 74 a nasledujici.

zaméstnanec za MU

praci kontrolovat a pfevzal ... dne

* Nehodici se Skrtnéte.

*%

Uvedené dokumenty jsou vefejné pfistupny na institucionalnich www-strankach

zaméstnavatele.

Zaznam o provedeni predbéZné fridici kontroly u vydaji pred vznikem zdvazku ve smyslu pfislusnych ustanoveni

zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole a vyhlasky ¢. 416/2004 Sb., kterou se zakon o finan¢ni kontrole provadi

pfikaz operace spravce rozpoctu



REKTORAT MASATYKOVY UNIVERZITY
mzdova uctarna

Zerotinovo nam. 9

601 77 Brno

Véc: Zadost o prevedeni mzdy na uéet

V souladu s § 11, odst. 6, Zadkona o mzd¢ Vas zadam o bezhotovostni pfevod mzdy na ucet:

Cislo tétu: kod banky:

DatUIM . o



