Hodnoceni ve VV



Hodnoceni ve VV

Jednim ze zpusobu, jak vzbudit v
druhém pocit viny a uzkosti, muze
byt | nevhodne podana kritika. Je
velkym ,manipulatorem” a castym
zdrojem konfliktu.



ProC hodnotime vytvarnou Cinnost
a jeji vysledky?
« Hodnoceni rozliSuje véci dulezité od
nedulezitych a mezi dulezitymi odliSuje
dobré od mene dobrych

« Kdo neumi urcitou Cinnost hodnotit, ten ji
ani neumi uspokojive ovladat, nerozumi ji
a nedokaze jejim prostrednictvim dost
dobre obohatit ani sebe, ani druhé lidi



hodnoceni je Casto podkladem pro pocit
uspechu, uspokojeni ...

zakladni kompetenci ucitele — hodnotit vzdy ve
prospech zaka

vyuzivat ho jako vychovneho prostredku
nesleduje pouze chyby a take pouze nechvali
motivacni funkce

autonomni koncepce — sebereflexe,
sebevzdelavani a svépravnost



ProC hodnotime vytvarnou Cinnost
a |eji vysledky?

Hodnotime...abychom s ni umeli Iépe

zachazet, lepe ji porozumeli ji...

Hodnoceni neslouzi uciteli pro
,<Skatulkovani“ zaku

Slouzi zakum pro poznavani a
sebepoznavani sama sebe
Rozviji kritické mysleni




Vytvarna kriteria
Abychom si pri vytvarnem hodnoceni lépe
porozumeli, potrebujeme pojmenovat jeho
Kritéia
Slovni popis vzdy zjednodusuje vlastnosti
artefaktu a vytvarného projevu

Zakladem vytvarného hodnoceni je:
Zrakova a tvurci zkusenost
Cit pro barvy, tvary, linie, objemy, povrchy ...



Hodnoceni ve VV

* Vytvarne zazitky nejdou vzdy popsat slovy

* Pro hodnoceni neexistuji striktni pravidla

 Existuji tvurCi vytvarné Cinnosti, kdy zadna
pravidla neplati



Kriteria hodnoceni vysledku
vytvarné prace

* Vyraz (pusobivost, tvurCi uvolnénost,
dojem pritazlivost)

+ pritahuje pozornost, upoutava, je
pusobiva, ma silu

-nezaujme, je studena



* Originalita (odliSnost od pruméru — ke
tride, k vlastnimu vyvoiji; neobvyklost
prostfedku Ci obsahu)

+ prekvapiva, zvlastni, napadita, dokaze
rozesmat nebo rozdilit

- tuctova, nudna



* Obsah (srozumitelnost, sdelnost,
bohatost)

+ obsahove bohata, ale citelna, ale ne
prvoplanovita a povrchni

- chuda, chaoticka a nesrozumitelna,
tematicky mimo



* Format — vztahy mezi figurou a formatem

+ vyvazenost rozmisteni a umisteni

- Prace ma figury bud omezeny na malou
cast formatu, nevhodne umisteny,
pretekaji format nebo naopak



 Kompozice — rozmisteni vyrazovych
prvku, mira harmonie, ucelenost

+ rozmanitost velikosti, tvaru, barev a

vyrazovych prostredku, vnitfni rad

- pusobi chaoticky, nejednotné, pfilis
jednoduse usporadana



* Technika — dovednost v zachazeni s
vyrazovymi prostredky, remesinost,

citlivost k materialu, propracovanost, ale
nepreplacanost

+ vyuziva nejvice moznosti, neni utahana,
bezradna, je velkorysa, nepreplacana

- neobratné pusobici, neSikovné, zaménuje
zpusoby zachazeni s technikami



« Barevnost (kvalita vybéru a pouziti barev,
harmonizace, citlivost pro odstiny)



 Kresebnost



 Modelace

Kvalita zobrazovani prostoru a
objemu...vzhledem k vyvojovemu stupni
detskehoprojevu



Primérenost veku

Uginnost — sila vyrazu dana barevnosti,
originalitou, technikou...kontrast

Dojem
Citové pusobeni



Kritéria hodnoceni procesu
vytvarne cinnosti

Tvurcéi odvaha

Napaditost a fantazie

(Sebe)kriticnost

Zajem

Znalosti a jejich pouziti, rozvoj schopnosti,
progres

Zrucnost

Snaha

Soustredenost

Moznost sebekritiky, reakce, obhajoby




* hezky

* Cisty

* nepovedeny obrazek
* libi - nelibi

Hodnoceni by melo kultivovat kriticke
vytvarné mysleni

Musi respektovat specifika DVP
Nesmi byt monologem Ci ortelem



« Spolecny dialog v kruhu nad vysledky
cinnosti
* Nezapomenout zhodnotit celkovy prubéh



* Nepovedene obrazky a nehody / nahody

* motivace k vyrovnani se s prekazkami, ke
Kreativhimu zvladani problému



Hazukova H., Priprava ucCitele na
rozhodovani ve VV, Praha UK 1995

Slavik J., Hodnoceni v soucasné skole,
Portal 1999

Slavik J.,Kapitoly z VV, Praha 1994

Horka H., Vychova pro 21. stoleti

Hazukova H., Samsila P.: Didaktika VV,
Praha



Je nejlepsi jenom chvalit?

deti potrebuji hranice

je potreba | ocenovani ve vychove vyvazit
dobre podavanou kritikou

to co nekteri povazuji za kritiku, je
vetsinou podcenovani az ponizovani.
manipulujici pfistup muze zejména
predskolni deti velmi neblaze poznamenat.



Dité vyrustajici v prostredi, které mu neustale podava
zpravy, ze vetsina toho, co dela, je Spatne, si misto
zdraveho sebevedomi a sebeucty osvoji jen nekonecnou
snuru komplexu.

Nauci se jednat s drunymi lidmi tak, jak bylo jednano s nim,
bude hledat svuj "mechanismus pro preziti" a jeho
mezilidska "hra" bude nevedomky stejne nefeér, jako bylo
jednani ze strany jeho rodicu &i ucitelu

Pokud je vsak dite obklopeno neprijatelne podavanou
kritikou, citi se ohrozeno a je posramocen jeho
sebeobraz

Vytvofri si pak Skalu ruznych uhybnych manévru Ci
mechanismu jak vyhovét svému okoli.

Détska psychika se v dusledku pocitu "nikdy neudélam nic
dobre" muze dostat az do naprosto slepé uliCky a rodie
Ci uCitelé se potom divi, pro€ to dité déla ruzné Spatné
VECI.



podpora
pochopeni
nranice

jasna pravidla




Jak kritizovat a neublizovat

Zakladni asertivni dovednosti je schopnost mluvit za sebe a oprostit
se od obecneho hodnoceni.

Je rozdil rici diteti naprlklad: "Prosim te, delej, vsichni uz jsou hotovi,
jen ty se porad loudas,"” nebo asertivne: "Hanicko, nelibi se mi, ze
jsme vzdycky poslednl prosim té, pospes s tim oblikanim."

K spravné podavané kritice budeme potrebovat celou skalu
sebevyjadfeni vlastnich pocitu, napfiklad: "Vadi mi, kdyz...", "Nelibi
se mi, ze...", "Zlobi mé, kdyz délas..." atd.

Druhou Casti spravne podané kritiky je zadost o napravu. Je treba
jasné a pozitivné formulovat, co chceme, aby dité udélalo. Tedy
napriklad: "Ondro, vadi mi, kdyz tady pohazuje$ ponozky, odnes je,
prosim, do kose na pradlo."

Spravné podana asertivni kritika tedy obsahuje vyjadreni za sebe,
co mi vadi (bez zobecnovani a hodnoceni) a zadost o napravu
(rozkaz s "prosim").

A nezapomenme denni snlisSky poukazovani na nedostatky a
nedokonalosti vyvazit neméne stejneé velkou pochvalou a
povzbuzenim, i kdyz se nam to zda i hloupé a zbytecné: "Prima,
Elisko, to se mi libi, jak jsi to hezky vyhodila."



A) Spatné: "Nikdy po sobé& nic neuklidis!" -
obecne, neurcite a degraduijici, navic to
urcité neni pravda, nekdy prece jenom
neco uklidi.

B) Spravne: "Elisko, nelibi se mi, ze mas v
pokojiCku neporadek, vyhod, prosim te,
tyhle papiry do kose." (Rozkazu "uklid’ si
pokojicek” male dite nerozumi, je treba
zcela konkrétne rici, co po nem chceme,
napfriklad: tyhle papiry do kose, autiCka do
kosiCku atd.)



Odstrasujici vety

"Prosim te, Kajo, ty se radsi nehlas, stejne to zas
nebudes vedet."

* Ruzné predzveésti chovani v ditéti utvari obraz
neschopnosti a pokud je takovychto zprav prilis,
dite prijme obraz o sobe, ktery je mu okolim
podsouvan. Maly IoudaJ|C| se Kaja vlastne bude
mit nakonec ze svého loudani uzitek. Bude
vynechavan z ruznych domacich Cinnosti,
protoze mu vsecko "stejne trva tyden a nez
bychom se dockali, to si to radsi udelame sami”.
A Kaja si v klidu zije podle svého, nikdo po nem
nic nechce, a to je docela fajn.



Pro rozvijeni jasnych a otevrenych
mezilidskych vztahu muzeme sami pfispét
| tim, ze se budeme ucit:

a) sdelovat kritiku druhemu,

b) prijmout kritiku vlastni od druheho
Cloveka.

c) umet vhodne na kritiku reagovat.



Typickymi reakcemi na kritiku byvaji Casto:
1) pasivita — urazeni se, miCeni, popirani pravdivosti a;.

2) agresivita — svalovani viny na druhého, ironie a sarkasmus,
nevhodné slovni vyrazy aj.

3) asertivita — jde o zakladni metody asertivniho zvladani kritiky:

a) oteviené dvere (mlha) — kritikovi v klidu pfizname, ze na tom, co
fika. muze byt i ,néco" pravdy,

b) negativni aserce — souhlasime v klidu s kritikou naSich skuteCnych
negativnich kvalit,

c) negativni dotazovani — vede k moznosti otevieného rozhovoru a
aktivnino ziskavani dalSich informaci o nas od kritika.

Kdyz nas diteé bude kritizovat, rozzlobi se na nas, nemusime hned
tomuto naporu Celit protiutokem poukazujicim na chybu ditéete, jeho
drzost, vzteklost aj. At jiz v roli rodiCe Ci ucCitele se naopak pokusme
z jeho poznamek vyjmout racionalni jadro a zamysleme se nad tim.
NecCinme hned z projevu ditete zavery o moralce, jeho lasce a
vztahu k nam. Snazme se o argumentech ditéte premyslet



Nezapominejme na pochvalu!

- oceneni toho, co pro nas druzi v nasem
okoli delaji. Mnohdy se to, co je udelano
dobre, bere jako samozrejmost. Nesetrme
pochvalou za neco, co alespon trochu stoji
za oceneni. A kdyz rikame to, co se nam
nelibi, co je nam neprijemne, co
nechceme, meli bychom dokazat rici
soucasne i to, co chceme, co si prejeme a
jasne to formulovat.



Kdyz se jiz s kritikou (jakozto negativhim
hodnocenim) setkame, nebojme se |ji.
Naucme se kritiku vnimat, neodsuzovat
ji, chapat ji jako podklad zmeén naseho
jednani a soucasne ji neprozivat
prehnane, za cenu sebepodcenovani,
sebetryzneni, deprese a uzkosti.



Jako priklad pro nacvik prijimani a
prozi-vani kritiky uvedeme socialni hry
,2Hodinu pravdy" a ,Horkou zidli".



* Beles, L.: Trenink asertivity. Praha, IVV
1990

« Capponi, V. - Novak, T.: Asertivhé do
zivota. Praha, Svoboda 1992



