Uvod do oborovych didaktik,
didaktika odbornych predmétu

Cil predméta

Osvojeni vybranych védomosti a dovednosti z oblasti vyukovych cilq,
organizacnich forem, obsahu, vyuCovacich principi, prostiedkli vyuCovani a
metod v odbornych predmétech ve vazbé na védni discipliny piislusnych obort.

Predméty navazuji na obecné pedagogické a psychologické discipliny.
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Témata prednasek

Oborové didaktiky v systému pedagogickych véd, didaktika
odbornych predméti.Védecky a didakticky systém v odborném
vzdélavani. Teorie tvorby kurikula a didaktické transformace.

. Vyucovaci proces, charakteristika, podstata, didakticka Kklasifikace
uciva, funkce a etapy vyuc. procesu.

Vyukové cile ve vyuce odbornych predméti. = 3
Uplatinovani didaktickych zasad v odbornych predmétech. | 4

. Vyukové metody ve vyuce odbornych predméti, charakteristika,
rozdéleni metod, volba metod.

. Klasické vyukové metody ve vyuce odbornych predméti, metody
slovni, nazorné demonstracni a praktickeé.

. Aktivita zaku, ucebni ulohy, aktivizujici vyukové metody ve vyuce
odbornych predméti, diskusni metody, metoda FeSeni
problémovych ukoli, didaktické hry.

. Komplexni vyukové metody ve vyuce odbornych predmétu,
projektové vyucovani, brainstorming, skupinova a kooperativni
vyuka.

. Metody opakovani osvojeného uciva. 9

<



10. Metody provérovani a hodnoceni zaki v odbornych predmétech.. 10
11. Organizacni formy vyuky v odbornych predmétech.| 11

12. Didakticka technika a ucebni pomucky pouzZivané ve vyuce Vv
odbornych predmétech. 12

13. Planovani prace ve stredni odborné Skole. 13
14. Mezipredmétové vztahy ve vyuce odbornych predméti. | {4

Zpusob ukonéeni predmétu “Uvod do oborovych didaktik*: kolokvium

Pozadavky Kk zapo€tu: Vypracovani zapoctové prace podle pokynl
vyucujiciho.

Zpusob ukonceni predmétu“Didaktika odbornych predmétia*:Zkouska

Pozadavky ke zkouSce: Znalost problematiky v rozsahu témat 1-14.
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1. Oboroveé didaktiky v systému pedagogickych véd,

didaktika  odbornych  predmétu.Védecky
didakticky systém v odborném vzdélavani

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* Vymezit pojmy: oborova didaktika, specialni didaktika a didaktika odbornych
predmétu.

*Vysvétlit pojmy: védecky a didakticky systém v odborném vzdélavani.

* Objasnit pojem kurikulum a popsat zaclenéni poznatkl védy a techniky do vyuky
odbornych predméti.

a



Pedagogika: véda o vychové, rozpracovava cile vychovy, rozvoj charakterovych
vlastnosti, duSevnich i té€lesnych schopnosti, fesi obsah vzdélani.

Didaktika: teorie vzdélavani a vyuCovani, zkouma otazky vyukovych cild, tkold,
obsahu a metod vzd€lani a vyuCovani. Vychazi z pedagogiky, spolupracuje s
ostatnimi védami:

Fyziologie: spatfuje v uceni zakladni adaptacni mechanizmus umoziujici vytvaret
rovnovahu mezi objektem a jej obklopujicim prostiedim. Zakladni jednotkou je
reﬂex Jako zakomta reakce organlzmu na VneJ Si podnet

vvvvvv

Psychologie: posuzuje u€eni jako obecny jev a vymezuje jej jako zmény chovani v
psychickych a charakterovych vlastnostech. Ty vznikaji na zakladé ptizplisobovani
jedince k proménlivym Zivotnim podminkam.

Logika: souhrn védomosti, dovednosti a navyku ve Vzajemnych souvislostech a
porozuméni pii osvojovani predkladancho uciva.Pii osvojovani uciva jde 1 o
pochopeni vzajemnych vztahu pi1 osvojovani poymu a logickych operaci.



Didaktika ma tésny vztah k pedagogice. Proto je oznaCovana za ,srdce nebo
jadro“‘pedagogiky.

Oborova didaktika- urCena pro ucitele odbornych predméti, ucitele praktického
vyucovani, ucitele z praxe na stiednich skolach. Vyclenila se z obecné didaktiky. Je
to teorie vzdélani a vyucovani v jednotlivych ptibuznych odbornych piredmétech
jednoho oboru (strojirenstvi, stavebnictvi, elektrotechnika atd.). UrCujicim faktorem
je obor.Resi problémy jednotlivych oborti. Napft. v elektrotechnice fesi problematiku
spolecnou pro vsSechny elektrotechnické predméty (oblast didaktické techniky,
ucebnich pomitcek, zadavanim tkoll atd.) Obecna didaktika je k oboroveé didaktice
ve vztahu obecného ke zvlastnimu.

InZenyrska pedagogika- zabyvd se praktickym uskuteChovanim cilu a obsahi
technickych obort.

Specialni didaktika (metodika)- teorie vyuCovani konkrétniho odborného predmétu
dané¢ho oboru. Zabyva se predméty, z nichZz kazdy ma svou specificnost, ktera
spoCiva v jejich zameéteni.



V odbornych pfedmétech se oborova didaktika nazyva
(spadda do oborovych didaktik). Predmétem zajmu jsou zakonitosti

vzdélavaciho procesu (obsah, tvorbu, realizaci priibéh a hodnoceni jednotlivych fazi
procesu vyuky).Ptispiva k utvafeni profilu odbornika pedagoga, ktery je schopen
objasnit zakonitosti VV procesu a zajistit podminky nejefektivnéjSi realizace cila
odborného predmétu. Ucitel odb. pfedmétii by mél byt schopen u Zakl rozvijet:

* Hodnotové poznatky techniky v souvislosti s aspekty ekologickymi, ekonomicko-
hospodaiskymi a;..

* Integrace technickych a pfirodnich véd.

» Teoretické poznatky priimyslové praxe na tvorbu Zivotniho prostiedi.

» Védomostni pfipravenost a manualni zru¢nost.

Kvalita vyuky je pfimo umeérna stupni vzdélani uditele. Jeho odbornym 1 praktickym
zkuSenostem a materidlovému zabezpeceni Skoly.

Didaktika odb.pt. fesi i otazky védecké urovné predmétu, uruje rozsah a mnozstvi uciva
pi1 plnéni stanovenych cili.



Hierarchie uvedenych disciplin

PEDAGOGIKA

DIDAKTIKA

OBOROVA DIDAKTIKA

SPECIALNI DIDAKTIKA (metodika)



Kurikularni reforma- probiha v soucasnostt v CR. Zavadi pojem ,Ramcové
vzdélavaci programy.

Problematika zaClenéni poznatki védy a techniky do vyuky odbornych predméti je
charakterizovana tfemi navazujicimi systémy:

* Védecky systém.
* Didakticky systém.
* Projekt vyuky.

Védecky systéem — tvofen systémem poznatki, které jsou usporadany tak, aby ve
vzajemné souvislosti slouzily potiebam a dalSimu rozvoji védy. Nejsou tedy
usporadany podle zédkonitosti poznavaciho procesu.

Didakticky systém- zabezpeCuje vyjadieni smyslu pojeti cilii a obsahu vyuky, vcetné
vztahu k dalsim vzdélavacim obsahtim. Na tUroven didaktick€ho syst¢ému musi byt z
hlediska vyuky technickych pfedmétii vytvofen systém poznatkili z vybranych oblasti
techniky, které jsou usporadany do logického systému vhodného z hlediska postupu
poznani a rozvoje zakiu. MEl by vést ke spravnému osvojeni technickych nazvi,
poznatki a postupil.



*Predstavuje konkrétni realizaci didaktického syst¢ému pro dany vyucovaci
predmét. Jsou uplathovany poznatky teorii tvorby kurikula. Jednim ze zdroji jsou
navrhy didaktického systému a stanoveni VV cili, metod, vyucovacich forem,
veetn¢ logicke navaznosti predkladaného uciva.

*Pi1 projektovani vyuky je dilezity vybér uciva, ktery by mél veést k efektivnimu
osvojeni a zafazeni poznatki do didaktického syst¢ému. Obsah musi byt
srozumitelny vSem zakim.

1. Vysvétlete, jaky je vztah mezi obecnou didaktikou a oborovou didaktikou
a mezi oborovou didaktikou a specialni didaktikou (metodikou).

2. Charakterizujte didaktiku odbornych predmétu.

3. Popiste proces zaClenéni poznatkii védy a techniky do vyuky odbornych
predmétu. Jednotlivé stupné charakterizujte.



2. Vyucovaci proces, charakteristika, podstata,
didakticka Klasifikace uciva, funkce a etapy vyuc.

procesu Témata prednek

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* Charakterizovat vyucovaci proces a vyyjmenovat jeho zakladni ¢initele.

* Vysvétlit pojmy: uc¢ivo, védomosti, dovednosti, navyky, postoje, schopnosti a zajmy.
* Vyjmenovat a vysvétlit funkce a etapy vyucovaciho procesu.

Pojem a podstata vyucovaciho procesu

Vyucdovaci proces- zamérné, cilevédomé, soustavné a racionalni fizeni aktivit zaka,
které smétuje k dosaZeni stanovenych vychovné- vzdélavacich cili.

* Vede k osvojeni soustavy védomosti a dovednosti a k rozvoji dusevnich a télesnych
schopnosti a k utvareni osobnosti Zaka.

* Nejde o prosté predavani védomosti a dovednosti, ale o slozity socialni proces
podminény mnoha faktory.

* Proces vzajemného pusobeni (interakce mezi ucitelem a Zakem).

* Proces vychovné- vzdélavaci.



ZAKLADNI SPOLECENSKE DIDAKTICKE
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Model vyucovaciho procesu



Z.akladni Cinitelé VP- ucitel, zak, ucivo.
Prvni stupen VP- Ziv¢ nazirani, vysledek- pocCitky, vjemy a predstavy.

Druhy stupen- poznani- abstrak¢ni mysSleni. Umoziuje postihnout vnitini podstatu
veci a jev, jejich souvislosti a vztahy. Vyznamnou roli hraje mySleni.

Treti stupen- ovéreni spravnosti a pravdivosti ziskanych znalosti. K tomu dochazi pti
praktické ¢innosti u Zaktl stfednich 1 vysokych skol.

Cinnost ucitele odb. predmétii- fidici ¢innost, navozovani a usmérnovani aktivit zaka
a studentt. Ty realizuje v prabehu pripravne, realiza¢ni, kontrolni a hodnotici fazi VP.
Vychazi pfitom z védomostni urovné zakl, provadi Cinnost diagnostickou a na
zakladné toho voli metody, formy a prostfedky vyuky, které¢ sméfuji k VV cilim.

Cinnost Zakid- aktivni osvojovani védomosti a dovednosti, formovani schopnost1
zajmu, citd, motivu, vile chovani, jednani atd. Cinnost zakd je chapana jako systém
aktivnich a cﬂevedomych ukold, pi1 némz tvir¢im zplisobem poznavaji.

Obsah udiva odbornych predméti-transformovana soustava védeckych poznatkl a
cinnosti, které jsou osvojovany. Z pohledu rozvoje Zakovy osobnosti mizeme VP
rozClenit na stranku obsahovou, procesualni(déjovou) , formalni(vnéjsi podminky
VP), vzdélavaci a vychovnou.



Ucivo- didakticky transformovana soustava poznatkii a ¢innosti, které si maji zZaci
osvojit v podobé védomosti, dovednosti a dalSich kvalit- navyku, postoji,
schopnosti a zajmi. Prubéh a vysledky VP jsou ovlivnény povahou uciva.

Ucitel musi provést didaktickou analyzu uciva a na zaklad¢ ni stanovit optimalni
postup. Hovotfime o didaktické Klasifikaci u€iva, v ramci niz rozliSujeme:

Védomosti — vzajemné& souvisejici fakta, soustavy pojmil, zakont, pravidel a poznatkii
z oblasti spolecenskych, pfirodnich a technickych obori. Ucitel odbornych predméta
predava zakam poznatky v podobé osvojenych védomosti tak, jak je sam pochopil a
ztotoznil se s nimi a pfipadné jakeé k nim ma vyhrady. Zakladem védomosti jsou
procesy vnimani a pameéti.

Vé&domosti ¢lenime na: predstavy, pojmy, fakta, vztahy a sloZité védomosti.

Dovednosti- osvojen¢ prakticke tlohy, které¢ Zak miize vykonavat na zaklad¢ ziskanych
védomosti. Vznikaji-li v oblasti smyslové a pohybové CcCinnosti, hovofime o
motorickych popt. senzomotorickych dovednostech.

Ptiklad: kresleni strojnich soucasti a schémat a pod.
Pokud maji povahu vnittnich mysSlenkovych operaci, jsou to intelektualni dovednosti.
Ptiklad: odvozeni vztahu pro naméahani Sroubu a pod.

Clenéni dovednosti: jednoduché(price s jednoduchym nastrojem), sloZité (obsluha
vyrobni linky, fizeni automobilu), kombinované (fizeni podniku, fizeni vyucovaciho
procesu), intelektudlni (kresleni, hra na nastroj, recitace a pod.).



Navyky- zautomatizované dovednosti nebo jejich casti. V odbornych predmétech:
spravne¢ pracovni navyky, dusledné dodrzovani technologickych postupti a
pracovnich operaci, bezpecnost prace.

Schopnosti- projevuji se tim, Ze Zak si uvédomuje a chape obsah uciva, poznava
vyznam raznych piedméth a informaci. Schopnosti jsou: rozumové(pamét’,
pozornost, predstavivost, mySleni), smyslové(vnimani toni, zvuki, barev),
pohybové(rychlost,koordinovanost pohybii), spolecensko- organiza¢ni(umélecké,
technické, sportovni).

Zajmy- nejsilnéjsi a nejucinnéjS$i motivace lidské ¢innosti. Projevuji se v zamétenosti
osobnosti a spocivaji ve volbé urcitych podnéti(napt. vztahl, potieb, zplsobl a
pod.). Pro uceni jsou vyznamné a maji vychovnou hodnotu. Existuje znacna
diferenciace zajmi (podle zaméteni, obsahu, rozsahu, pfipadné vékoveé a socialni
podminénosti). V odbornych predmétech je dilezité vytvoreni dominantniho zajmu
jako zakladu kazdé specializace.

Postoje- vyjadiuji stanovisko, které zak zaujal k cilim, ukoltim, jeviim, praci, prirodé,
povinnostem apod.



Funkce VP:

Informativni (pfedani informace).
Formativni (formuje osobnost Zaka).

Instrumentalni funkce (osvojené védomosti a dovednosti se stavaji nastroji-
instrumenty dalSich ucebnich aktivit).

Integrujici funkce (spojuje vSechny piedeslé funkce).

Etapy VP:

NE P

Motivacni (piiprava zakl k osvojeni uciva).

Expozi¢ni (zaméfena na vytvareni a osvojovani novych védomosti a dovednosti).
Fixacni etapa (upeviovani a prohlubovani osvojené¢ho uciva).

Verifikacni etapa (ovéfovani védomosti a dovednosti zaki).

Objasnéte pojem vyucovaci proces a vyjmenujte jeho Cinitele.

Vysvétlete ¢innost ucitele a ¢innost Zakii ve vyuce odbornych predmétii.
Popiste co je obsahem uciva odbornych predmétii.

Vysvétlete pojmy:védomosti, dovednosti, navyky, postoje, schopnosti, zajmy.
Popiste etapy a funkce vyucovaciho procesu.



3. Vyukové cile ve vyuce odbornych predmétu

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

Definovat pojem vyukovy cil.
Vysvétlit hierarchii vyukovych cili.
Vysvétlit vlastnosti spravné formulovan¢ho konkrétniho vyukoveho cile.

Objasnit pojem taxonomie vyukovych cill, uveést taxonomie z oblasti kognitivnich,
psychomotorickych a afektivnich vyukovych cili.

Vymezit konkrétni vyukové cile z vaseho oboru.

Vyukovy cil:

Ujasnény zamysSleny vysledek ucebni ¢innosti, ke kterému pedagog s zaky
(studenty) sméfuje.
Cilovy stav subjektu, ktery se uci (Zaka, studenta).

Podle zaméreni na urcéitou oblast délime cile na:

Kognitivni - sleduji vytvatreni védomosti a intelektualnich dovednosti).

Psychomotorické- sleduji vytvareni psychomotorickych dovednosti, napt. kresleni,
manipulace s materialy, se stroji apod.

Afektivni (postojove)- zahrnuji osvojovani postojii, vytvareni hodnotovych
orientaci a odpovidajici chovani.

Témata prednasek



Hierarchie cilu:

Cile vysSi(obecnéjsi) cile nizsi (konkrétnéjsi)

/

Cile Skoly- cile predmétu- cile ro¢niku- cile tématickeho celku- cile tématu-

cile hodiny

Vlastnosti konkrétnich cila:

Konzistentni- tzn. nizsi (konkrétngjsi cile) musi smérovat k dosazeni cili vysSich

(vzdalenéjSich, obecnéjSich).

Jednoznacné- jejich formulace by neméla pripoustét rizny vyklad.

Primérené- méli by odpovidat redlnym moznostem jednotlivych zaki.

zl(ontvrol,ovatelné- méli by byt formulovany tak, aby bylo moZné ovéfit jejich
osazeni.

Formulace konkrétnich cilii by méla obsahovat:

Pozadovany vykon Zaka (co musi umét): Zzak dokaze reprodukovat, vysvétli
vztah, objasni..

Podminky vykonu Zaka: zda vykonu dosahnou samostatné, s pomoci ucitele,
ucebnice, tabulek, odborne¢ literatury...

Normu vykonu pokud je to mozné: kvalitu, rychlost, pfesnost, poCet spravnych
reSenti. ..



Taxonomie vyukovych cilii: usporddani cili vyuky podle jejich naro€nosti. Prvni
cilové Grovné jsou méné narocné na vykony zakl. V dalSich cilovych arovnich
narocnost stoupa.

Kognitivni cile-maji taxonomie usporadané podle sloZitosti, ndro¢nosti na mySlenkové
operace.Nejznaméjsi taxonomie je podle B. S. Blooma. Tvoii ji Sest cilovych
urovni: zapamatovani, porozuméni, aplikace, analyza, syntéza, hodnoceni.

Psychomotorickeé cile- sleduji vytvatreni psychomotorickych dovednosti a navyki.
Nejznamé;si je taxonomie H.Davea(1968). Obsahuje pét
kategorii:imitace(ndpodoba), manipulace (prakticka cviCeni), zpresnovani,
koordinace, automatizace.

Afektivni cile- nejznaméjsi taxonomie D.B. Kratwohla. Pracuje s péti
kategorleml(dale ¢lenénymi do subkategorii): pfijimani(vnimavost), reagovani,
ocenovani hodnoty, integrovani hodnot (organizace), integrace v charakteru.

Formulace konkrétnich cili v odborném vzdélavani:
Kognitivni cile

74k popise postup pii méfeni...

74k napise vzorec pro vypo&et hustoty latky.

o 7ak vyjmenuje sedm ekonomicky nejvyspélejsich zemi svéta.
o 7Zak udéla rozbor ¢innosti kompresoru.

 7Zak navrhne postup feseni ulohy.

e 7ak rozhodne, které nosniky jsou staticky G¢inné.



Afektivni cile

74k si uvédomuje, ze 1idé v riznych ¢astech svéta uznavaji rizné hodnoty.

Po ziskani informace, Ze bude beseda o Zivoté ¢ernochll v Africe, se ji zak zacastni.
74k véfi, ze je dilezité se stykat s lidmi z jinych zemi.

74k si dokaze zformulovat Gisudek o tom, jak respektovat lidskou diistojnost.

74k odkaze vnimat estetické vlastnosti dieva.

Psychomotoricke cile

WD

74k rozpozna poruchu motoru podle jeho zvuku.
74k ukéze spravny postoj pii stielbé pistoli.

74k obvéze ranu podle ukazky.

Z4k uvaii polévku podle navodu.

74k bezpe&né ovlada fizeni automobilu.

74k naaranzuje novym zpusobem kytici kvét.

Vysvétlete pojem vyukovy cil.
PopiSte hierarchii vyukovych cilii v odborném vzdélavani.
Popiste nalezitosti spravné formulovaného vyukového cile.

Uved’te konkrétni vyukovy cil (cil vyucovaci jednotky) z vasSeho oboru v oblasti
kognitivni, psychomotorické a afektivni.



4. Uplatnovani didaktickych zasad v odbornych
predmétech

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* Objasnit pojem vyucovaci zasady .

* Vyjmenovat zasady, které maji izkou spojitost s vyukou odbornych predmétd.

* Jednotlivé zasady strucné charakterizovat a uvést ptriklad vyuziti ve vyuce odbornych
predméti.

* Vysvétlit vztah did. zasad k ostatnim didaktickym kategoriim.

Zasady- obecné pozadavky, které v souladu s jednotlivymi cili VV a ve spojitosti se
zakladnimi zdkonitostmi VP urcuji charakter vyucovani. Tykaji se vSech etap VP,
vSech metod a forem VVP. Predstavuji systém védecky zdivodnénych pozadavkii,
pravidel procesu vyuky a vymezuji jeho obsah. S vyukou odbornych pfedméth mayji
uzkou spojitost tyto:

e Zasada védeckosti.

e Zasada nazornosti.

* Zasada uvédomélosti a aktivity.
e Zasada soustavnosti.

e Zasada primérenosti.

e Zasada trvalosti.

e Zasada zpétné vazby.

* Zasada spojeni teorie s praxi.

e Zasada komplexniho rozvoje osobnosti Zaka. _




Zasada védeckosti — pouziti védy jako zdroje systeému faktii, poyjmi a zakonitosti,
které¢ jsou predkladany zakim. Technické pozadavky jsou zpracovany odborné i
metodicky a diferencovany do jednotlivych ro¢niku stfednich Skol. Musi byt
zajiSténa navaznost mezi odbornymi predméty 1 ostatnimi pfedméty v ramci
mezipiedmétovych vztahu. Rozvoj technickych véd klade pozadavky na sledovani
vyvoje techniky a vzdélavani se. Dulezita je prace s odbornou literaturou, ¢asopisy
atd.

Zasada nazornosti- vede k vytvareni technickych predstav na zakladé smysloveho
poznani skuteCnych predmétii, procesti a jevil pfimo nebo v jejich nazorném
zobrazeni. ,,zlaté pravidlo uspéSného vyucovani®.

Priklad: Predméty ukdzat, pokusy, déje a jevy pokud mozZno provest realné. Ne vzdy
je vSak skuteCny redlny prfedmét vhodny (jaderna elektrarna, motor apod.). —
Modely. Je tteba respektovat vék zakl. Z hlediska etap- dulezita ve vSech etapach.
Pti kontrole védomosti je tfeba poZadovat nejen verbalni znalosti ale dukaz,
schematické znazornéni, nakres, popt. praktické vyuziti.

Zasada uvédomélosti a aktivity- Vyjadfuj e pozadavek, aby se zak ucil s porozuménim
a tmyslem. Aby to bylo jeho pfani a touha a aby si uvédomovali smysl a vyznam
této Cinnosti. Zaci musi rozumét tomu, ¢emu se uci. NedodrZeni vede k formalismu
v zékovych védomostech.



Zasada soustavnosti- pozadavek podavat zaklady véd v pevném logickém usporadani.
Zaci st musi osvojovat védomosti a dovednosti v ucelené soustavé. V odbornych
predmétech je tieba rozliSovat zakladni ucivo a nadstavbové a doplinkové. Zasada
soustavnosti fesi vztah technickych poznatkt, vybér a usporadani uciva, jeho zarazeni
v jednotlivych ro¢nicich a vzajemné vztahy s ostatnimi vyucovacimi predmeéty.

Zasada primérenosti- vyjadiuje pozadavek, aby obsah a rozsah uciva, jeho obtiznost a
zpusob vyu€ovani odpovidaly dusSevni a télesné vyspélosti a predbéZnym znalostem
zakl. Optimalni stupen rozvoje zasady vyzaduje pokrocCilejsi a produktivng)si
uplatiovani myslenek, nazori a postupné zvySovani poZadavkill a naro¢nosti na zaky
v souladu s u¢ebnimi plany a osnovami. Osvédceny postup:

* Od leh¢iho k t&zSimu.

* Od jednoducheho ke sloZitému.

* Od blizkého ke vzdalenému.

Priklad: V eclektronice nejdiive objasnime Zaklim princip jednodusSich el. soucastek

vvvvvv

Zasada trvalosti- zdiraznuje takové plsobeni na Zaky, aby osvojené védomosti a
dovednosti byly trvale zapamatovany. Trval¢ védomosti jsou uchovany v paméti a na
jejich zakladné si Zaci vytvari poznatky nové. Vychazi z poznani zakonitosti paméti-
kfivka zapominani atd.). Pfedpokladem této zdsady je nazorné piedkladani uciva
zakim, aktivni vnimani a disledné opakovani a procvicovani. K upevnéni pfispiva
spojeni teoretickych a praktickych poznatkli. Logicky odvozené poznatky jsou
trvalejsSi nez mechanicky osvojené. NejvyraznéjsSi predpoklad zasady trvalosti je
zajem a snaha se ucit.



Zasada spojeni teorie s praxi- vyjadiuje pozadavek, aby Zaci ziskan¢ védomosti a
dovednosti v odbornych predmétech mohli v€as a na odpovidajici irovni uplatnit v
praxi. K zajisténi je pro Skolu dulezit¢ napojeni na firmy, organizace a vyzkumna
pracovisté, kde se zakim vySSich roCnikii zadavaji drobné technické ukoly k
samostatnému feSeni.

Zasada zpétné vazby- uCitel musi mit zpétnou vazbu o tom, zda Zaci rozumi jeho
vykladu, zda konaji poZadované Cinnosti a jakych vysledkii dosahuji. V zavislosti na
téchto informacim muZe ucitel zmeénit tempo vykladu, vyukovou metodu nebo se vratit
k nepochopené ¢asti u¢iva. Zaci by méli byt informovani o tom, zda postupuiji spravné
a efektivné.

Zasada komplexniho rozvoje Zaka- rozvoj poznavaci, postojové a psychomotoricke
slozky osobnosti Zaka.

Vztah zakladnich didaktickych kategorii k didaktickych zasadam
Vyukové cile » VSechny vyuc. zasady ve vzajemné provazanosti
Obsah vyuky

Zasada trvalosti, védeckosti, spojeni teorie s praxi,
zasada zpétné vazby

»
»

v

Vyukové metody VSechny vyuc. zasady ve vzajemné provazanosti



Vyukové formy » VSechny vyuc. zasady ve vzajemné provazanosti

Vyukové prostiredky > Zasada nazornosti, uvédomélosti a aktivity,
zasada spojeni teorie s praxi, zasada zpétné vazby.

Didakticke zdsady na sebe Uizce navazuji, vzajemné se prolinaji a dopliuji. Maji platnost
pi1 vyuce vSech predméti na vSech typech skol.

S ohledem na odborné predméty Ize shrnout nékteré poznatky z uplatiovani did. zasad a
usporadat je pro ucitele do zjednodusenych pravidel:
* Dat zakiim mozZnost samostatného mysleni a poznavani.

* Dbat na to, aby zaci ve vyuce odbornych predméti pracovali vzdy cilevédomé,
uvédoméle a aktivné.

* Upeviiovat osvojene poznatky predevsim ze zdkladniho uciva, protoze ty tvoii zaklad
pro ziskavani novych védomosti a dovednosti.

* Zajistit zpétnou vazbu. Tim je dosazeno kvalitn€jSich védomosti a dovednosti.

* Dbat na diferencovany pristup Zakim.

* Dbat na jasné stanoveni a disledn¢ uplatinovani vychovnych a vzdélavacich cilu.
* Dbat na disledn¢ uplatnovani nazornosti ve vyuce.

* Nepodcenovat ani nepieceniovat Zaky.



Vysvétlete, co jsou didaktické zasady.
PopiSte, které zasady maji uzkou vazbu na vyuku odbornych predméti.

Definujte zasadu nazornosti ve vyuce odbornych predméti a uved’te priklad
jeji aplikace ve vyuce vaseho oboru.

Definujte zasadu primérenosti, postupnosti a aktivnosti ve vyuce odbornych
predméti a uved’te priklad jeji aplikace ve vyuce vaseho oboru.

Definujte zasadu trvalosti ve vyuce odbornych predméti a uved’te priklad jeji
aplikace ve vyuce vaseho oboru.

Vysvétlete vyznam zasady spojeni teorie s praxi ve vyuce vaseho oboru.



5. Vyukové metody ve vyuce odbornych predmétu,
charakteristika, rozdéleni metod, volba metod

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* Vysvétlit pojem vyukové metody.

* Objasnit ptistupy k ¢lenéni vyukovych metod a tato Clenéni uvest.
* Vysvétli kritéria volby metod.

Vyucovaci metoda

- Cilevédomy, promysSleny postup, ktere¢ho ucitel pii vyuce pouziva za ucelem dosazeni
stanovenc¢ho V'V cile. Ucitel je voli tak, aby respektoval zakonitosti VV procesu a
aby vyucovani bylo vedeno tak, Ze Zaci nepfijimaji hotové védomosti, pracuji
samostatné a pokud je to mozné¢ sami poznavali a objevovali nove souvislosti a
moznosti vyuziti vlastnich ziskanych poznatk.

- Koordinovany, Gzce propojeny systém cCinnosti ucitele a pracovnich €innosti zaki,
kterée vedou ke splnéni stanovenych V'V cili.

\% odbornych predmetech je tteba volit takové vyucovaci metody, pomoci kterych Zaci
sami poznavaji uplatnéni napt. ptirodnich zakonu a jejich vyuziti v technice.

Témata prednasek



Rozdéleni metod

Existuji ruzné piistupy k Clenéni vyukovych metod. Inspiraci pro ucitele miuze byt
nasledujici klasifikace zakladnich metod vyuky (Mandk, 2001):

A Metody z hlediska pramene poznani
1. Metody slovni.

2. Metody nazorn¢ demonstracéni.

3. Metody praktické.

1. Metody slovni

Monologické metody (napft. vyklad, vysvétlovani, prednaska).
* Dialogickeé metody (napt.rozhovor, dialog, diskuse).

* Metody pisemnych praci (napf. pisemna cviceni, kompozice).
* Metody prace s ucebnici a knihou, textovym materialem.



2. Metody nazorné demonstracni

* Pozorovani predméti a jevi.

* Predvadéni predmét, Cinnosti, pokusii, modeld.
* Demonstrace statickych obrazi.

* Projekce staticka a dynamicka.

3. Metody praktické

* Nacvik pohybovych a pracovnich dovednosti.

* Laboratorni ¢innosti zaka.

* Pracovni ¢innosti (v dilnach, na pozemku).

* Grafické a vytvarné ¢innosti.

B Metody z hlediska aktivity a samostatnosti Zaku- aspekt psychologicky
1 .Metody sdélovaci
2.Metody samostatné prace zaki

3 .Metody badatelské, vyzkumné, problémové



C Charakteristika metod z hlediska myslenkovych operaci- aspekt logicky
* Postup srovnavaci.

* Postup induktivni.

* Postup deduktivni.

* Postup analyticko- synteticky.

D Varianty metod z hlediska fazi vv. procesu- aspekt procesualni
1 .Metody motiva¢ni

2 .Metody expozi¢ni

3 .Metody fixaéni

4 Metody diagnostické

5.Metody aplikaéni

E Varianty metod z hlediska vyukovych forem a prostiedkii- aspekt
organizacni

1 . Kombinace metod s vyuéovacimi formami.

2.Kombinace metod s vyu€ovacimi pomickami.



F Aktivizujici metody- aspekt interaktivni
1 .Diskusni metody.

2.Situaéni metody.

3.Inscenaéni metody.

4 .Didaktické hry.

5.Specifické metody.

G Kombinovany pohled na vyukové metody podle stupiiujici se slozitosti
edukacnich vazeb (Manak, Svec)

Uvadi tri skupiny metod:

1 .Klasické vyukové metody

2.Aktivizujici metody vyuky

3 Komplexni vyukové metody

1. Klasické vyukové metody
* Metody slovni ( vysvétlovani, vypravéni, prednaska, prace s textem, rozhovor).
* Metody nazorn¢ demonstracni (pfedvadéni a pozorovani, prace s obrazem, instruktaz).

* Metody dovednostné praktické (napodobovani, manipulovani, laborovani,
experimentovani, vytvareni dovednosti, produkéni metody).



2. Aktivizujici metody

* Metody diskusni.

* Metody heuristické, feSeni problemd.
* Metody situacni.

* Metody inscenacni.

* Didaktické hry.

3. Komplexni vyukové metody

* Frontalni vyuka.

* Skupinova a kooperativni vyuka.

* Partnerska vyuka.

* Individualni a individualizovana vyuka, samostatna prace zaka.
* Kritické mysleni.

* Brainstorming.

* Projektova vyuka.

* Vyuka dramatem.

* Oteviené uceni.

* Uceni v Zivotnich situacich.

* Televizni vyuka.

* Vyuka podporovana pocitaCem.

* Sugestopedie a superlearning, hypnopedie.



Neexistuje univerzalni metoda pro danou vzdélavaci situaci. Jednotlive metody se
navzajem prolinaji. Kazda metoda ma své pouziti, zalezi na uciteli, aby zvohl tu
neoptimalnéjsi. Kritériem vhodnosti jsou dosazené vysledky.

Volbu metod na SS ovliviiuje mnoho ¢&initeld:

* (Odborné zaméreni Skoly.

* Specifi¢nost studijniho a u¢ebniho oboru.

* Vychovné —vzdélavaci cil vyucCovaci jednotky.
* Veékove a individudlni zvlastnosti zaka.

* Ekonomie Casu.

* Zafizeni a vybaveni Skoly.

Vyukové metody plni funkci informaéni, formativni, vychovnou, ekonomickou,
motivacni, hygienickou, vyuzitelnosti v praxi.

1. Vysvétlete, co rozumime pojmem vyucovaci metoda.
2. Vysvétlete pristupy k ¢lenéni vyukovych metod a nékteré ¢lenéni popiste.
3. Objasnéte, na cem zavisi volba vyukovych metod.



6. Klasické vyukove metody ve vyuce odbornych
predméti, metody slovni, nazorné demonstraéni a
prakticke

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* Strucné€ charakterizovat klasické metody vyuky a vysvétlit vyuziti jednotlivych metod
ve vyuce odbornych predméth).

Metody slovni( vysvétlovani, vypravéni, prednaska, prace s textem,
rozhovor)

Vysvétlovani

Vysvétlovani je takové zprostiedkovani a objasniovani uciva, predméta a jevi, které vede
k pochopeni pficin, souvislosti a podstaty zkoumanc¢ho jevu. Vysvetlovam pronika k
vnitini podstaté a k hlubSim souvislostem a navaznostem uciva. Pii ném se ucitel
soustted'uje na vyklad pojmi, pravidel a zdkonu. Je nutny kontakt s Zaky a zpétna
vazba.V odborném vzdélavani velmi Casty popis.

Priklad: popis hlavnich Casti obrabécich strojli, popis zkujiovani suroveho Zeleza v
elektrickych pecich, popis vyroby el. energie atd.

Soucasti této metody je i dokazovanmi. Cast¢ v matematice, fyzice a odbornych
piedmétech. Vede zaky k vysvétleni Cinnosti technického zafizeni a zejména k dukazu
podstaty sledovaného jevu (napf. Cinnost ¢tyfdobého spalovaciho motoru).

Metodické zvladnuti vysvétlovani je pro ucitele dilezite.




Metoda, kterd zprostredkovava védomosti zakiim podavanim uciva na zakladé urcitého
déje. V odbornych pfedmétech jde zejména o pocateCni informaci k uréitému
tematickému celku.

Priklad: Na Uvod tématu o pietlakovych vodnich turbinach muize ucitel zakim
vypravét o vynalezci turbiny Ing. Kaplanovi. V ptirodovédnych predmétech je mozné
vypravét o Pythagorovi, Archimeédovi, Newtonovi, Einsteinovi atd. Vyuziva se
zejmeéna v literarnich a déjepisnych predmétech. Miize byt “soucasti jinych metod
(rozhovor, ptrednaska). Pouziva se jako dopliujici metoda pii pozorovani nebo
predvadéni.

Prednaska- zprostiedkovavd védomosti v delSim souvislém projevu, logicky
uclenéném a spojeném s rozborem fakti. Na stfedni Skole se uplatni zeyména pfi
dalezitych obsahlejSich tématech, kdy je tfeba vysvétlit vzajemné souvislosti v
pfedndSeném ucivu a poskytnout celkovy pohled na feSenou problematiku. Naro¢na
na pifipravu. Téma musi byt vymezeno, ucivo rozClenéno na podstatné a méné
podstatné. Pokud je to mozné, zakladni ucivo je tieba si osvojit v pribéhu prednasky.
Podle potfeby je tieba prednasku dopliiovat co nejvice ndzornymi ilustracemi,
ptiklady 1 symbolickymi nizornostmi (diagramy, schématy, nacrty).Je tfeba, aby
narocné pasaze stiidaly chvilky oddechu, do nichZ je mozné vsunout meéné podstatné
ucivo nebo vtipnou poznamku.



Vhodné¢ roz€lenéni na tfi ¢asti: tvodni(motivaéni) ¢ast, vykladovou a zavérecnou.

Piiklad: Uvodni pfednaska do pfedmétu ,, Technicka praktika z elektroniky*

Lze motivovat studenty tim, Ze jim ukdZeme konkrétni vyrobky z elektroniky a

Ve

objasnime jim dneSni moZnosti elektroniky. Poté nasleduje vykladova cast- ucivo,
které si budou muset osvojit. V zavéreCné Casti se jeSté jednou zrekapituluji
dosaZzen¢ znalosti tak, aby si posluchaci podstatné véci zapamatovali.

vySSich rocnicich stfednich Skol je moZzné s uspéchem zaradit pifednaSky Zzaki-
referaty. Pro referat plati to stejn¢ ,co pro pfednasku. Doba piednaSky jednoho
zaka by neméla byt delsi, jak 5-10min. M¢&l by mit vlastni pfipravu jako pomocny
material (Cteni Ciselnych udaji, doplnéni nakresu apod.). Je tfeba, aby zak pokud
mozno necetl a vyslovil vlastni nazor. Dulezit¢ jsou nasledné otazky zakt a
odborna reakce ucitele. Dobte ptipraveny referat zvySuje aktivitu Zaka 1 jeho
sebevédomi a sebedivéru. Referat klade zvySené naroky na ucitele. Je tieba
usmeérnovat dotazy zakil a sledovat, aby nesklouzly mimo ramec tématu. V ptipade,
ze 7ak nezna odpovéd’, musi ji ucitel sam zodpoveédét.

Pfednasce je moZzné dat problémovy charakter. Ucitel navodi Ukol, ktery spole¢né s

zaky tesi. Problém musi vyvolat zajem 74ki. Je tieba pokud mozZzno zapojit vSechny
zaky.



Pti prednaSce si zaci struné zapisuji zédkladni myslenky, pro lepsi pochopeni kresli schémata,
postupy vypocti nebo geometrické nakresy.

Ucitel by mél odborné vyrazy, terminy, vypoCty a nakresy provést na tabuli (promitnout). Tim
umoznuje zakim vystihnout hlavni mySlenky pfednasky. Na stfedni Skole je tfeba se drzet
ucebnice a doplnit praktické zkuSenosti. Ve c¢tvrtém roc¢niku miize podat u€ivo volnéji s
uvedenim dostupné literatury (pfiprava na vysokou skolu).

Pti pfednaSce je tfeba reflektovat nejnovéjsi védeckeé poznatky, metodicky zpracovane
pro pfislusnou vékovou kategorii zakti. M¢lo by se zahrnout i hledisko praktické
aplikace a moZnost spojeni teorie s praxi. Pfi pripravé tfeba respektovat vSechny
vyucovaci zasady.

Vyhody prednasky: Cvik v naslouchani a zachyceni dalezitych mysSlenek poskytuje
nov¢ informace z védy a techniky, referaty jsou piilezitosti samostatného
vzdélavani a vyjadfovani.

Nevyhody prednasky: Pro Zaky je narocné¢ zaznamenavani hlavnich mysSlenek 1 ve
vyssich rodnicich SS, zabira velkou ¢ast hodiny, $patné pfipravena prednaska vede
k pasivité zaki.

Technika spravné prednasky: pecliva piiprava, roz¢lenéni na tfi ¢asti, respektovani
didaktickych zasad, forem a prostfedkii, dobra jazykova ptiprava, logicka navaznost
jednotlivych témat, zaznamenavani dualezitych udaji, v Zadném piipadé necist,
zakim je mozné nadiktovat jen dillezZité pro zapamatovani podstatné ucivo nebo
postupy.



Pokud ma byt tato metoda efektivni, musi zaci ziskat prislusné védomosti, dovednosti a

Pti

navyky. Pfedpoklada se, ze dovednosti prace s textem si Zaci osvojili jiz na ZS. Na
sttedni Skole se zjiStuje, Ze to tak neni 1 kdyZz zakladni Skoly metodiku prace s
udebnici nepodcenuji. Je tieba vytvofit vyuzivani uéebnic. Zaci ¢asto Gerpaji jen z
nadiktovanych poznamek v seSitech. V odbornych pfedmétech je tfeba pouzivat
odbornych pftirucek, tabulek, norem a zvladnout orientaci v uvedené odborné
literatufe. Pi1 praci s ucebnici je tteba dodrZzovat urcité pokyny:

Vyhledat v textu hlavni myslenky, které vyjadiuji podstatu problému.

Samostatné pronikat do smyslu studovaného textu a vytvaret si vzajemnou
souvislost s jiz osvojenymi znalostmi z jinych predmétd.
Studovat uvédoméle s porozuménim a se sousttedénou pozornosti.

Obrazové ptilohy, diagramy, schémata nebo nakresy studovat spole¢né s u¢ebnim
textem.

Je-11 uCivo rozsahle, je vhodné vypracovat si pirehledné vypisky.

vykladu uciva sleduji Zaci text v ucebnici. Vyznacuji dilezit¢ poznatky nebo si do
textu zapisuji poznamky. Nelze od Zakl pozadovat opisovani uebniho textu nebo
piekreslovani nakresii.V odbornych pfedmétech castd prace s Casopisy, které
dopliuji chybéjici nové poznatky. Je to kvalitni zdroj informaci zejména ve vysSich
rocnicich.



Charakteristickym prvkem rozhovoru je souvislé a tematicky navazné sttidani otazek a
odpovédi mezi ucitelem a ziky. Na rozdil od monologickych metod se na
rozhovoru podili nejméné dva ucastnici. V odbornych predmétech jeji u€innost
spoCiva v aktivni 0cCasti vSech Zakl. V odbornych predmétech se zpravidla
pouzivaji ¢tyri zakladni druhy rozhovoru:

* Rozhovor jako vyucovaci metoda, pi1 némz jsou Zakiim sdélovany nové poznatky.

* Rozhovor zaméfeny na upeviovani ziskanych védomosti.

* Rozhovor zamétreny k hodnoceni Zaki.

* Rozhovor zaméteny k opakovani a upeviiovani noveého uciva.

Rozhovor, v némz jsou sledovany nové poznatky, se uplatiiuje tehdy, kdyz se ucitel
muize opfit o znalosti zadki nebo jejich praktické zkuSenosti (v odbornych
predmétech velmi €asto). Rozhovor, pii némz ucitel sdéluje nové poznatky mize
byt:

* Induktivni- od zndmych poznatkii k obecnym zavérim.Pouziva se tehdy, kdyz
ucitel vhodné kladenymi otazkami navazuje na odborné znalosti zaki a ptivadi je k
samostatnym zaveéram.

* Deduktivni- od obecné poucky k jednotlivym piikladiim.Pouziva se tehdy, kdyz
Zaci sami umi aplikovat poucky, pravidla nebo postupy, které si sami odvodili nebo
jim byly sdé€leny k feSeni dalSich ptikladu.

Pt1 pouziti této metody se ke sdélovani novych poznatkli pouziva tzv. heuristicky
rozhovor (heuréka- nalezl jsem). Lze uplatnit 1 pfi vyuce odbornych predméti.
VyzZaduje, aby ucitel zakiim zadal promySleny kol a vhodné kladenymi otazkami
je dovedl k jeho vyfeSeni.



Na metodu rozhovoru je tieba se dobie pripravit. Je tfeba klast zakum kratké a piesné

otazky v logicke posloupnosti. 74k by mél odpovidat celou vétou a odpovédi by
meli byt zduvodnéne, presn¢ a jasné a méli by byt vysledkem samostatného
logického mysleni. Pokud ma 4K problém s odpovédi na zdkladni otazku, ucitel
klade pomocné nebo navodné otazky. NedoporuCuje se pokladat alternativni
otazky, které predpokladaji vybér ze dvou moznych variant

Priklad: Pouziva se benzin jako palivo u zaZehového motoru- ano nebo ne?
Ucitel by se mél take vyvarovat klamnym a nadbyteCnym otazkam.

Technika kladeni otazek v odbornych predmétech:

Otazka musi byt pfesna, jasnd, stru¢na , obsahové a formalné vécna, odborné a
jazykové spravné formulovand. Nema obsahovat nezndmée terminy nebo slova.

Kazdy problém ma byt uveden v samostatné otdzce. Otdzky maji na sebe plynuje
navazovat.

Pokud ucitel pracuje s celou tfidou, otazka se nejdfiv poloZi a poté ma byt vyvolan
zak.
Po poloZeni otazky se necha zakim Cas na rozmyslenou.

Je tfeba se vyvarovat mechanickeho postupu pii vyvolavani zakl (podle abecedy a
pod).

Klamné otazky mohou vest u zaki ke ztraté sebedivéry.

PoloZend otazka se nema opakovat, protoZe se tim podporuje nepozornost Zaki.

Pti chybné odpovédi ucitel nesmi Zaka zesmésnovat.



Metody nazorné demonstracni (predvadéni a pozorovani, prace s obrazem,
instruktaz)

Umoznuji na zakladé piimého pozorovani predvadénc¢ho piedmétu nebo jevu,
bezprosttedné poznavat jeho vlastnosti, skuteCnosti ¢i zdkonitosti. Zabezpecuji
ziskavani pravdivych poznatki, které se opiraji o pfimé poznani skuteCnosti. Ne
vSak lze vSe v odbornych predmétech pozorovat. (napf. chemické procesy,
elektrické jevy, vyrobu suroveho Zeleza apod.). V téchto ptipadech se realita
nahrazuje filmem, obrazy, modely a pod. a je doplnéna mluvenym slovem a
odbornym vykladem a je didakticky uc€innéjSi nez pfimé pozorovani skutecnych
predmétl a jevu.

V procesu osvojovani novych poznatkli se pouzivda ndzorné¢ demonstracnich metod
zejména u skute¢nych predméti, riiznych modelt, obrazii nebo symbolického
zobrazeni (Technicky nakres, schéma aj.).

Predvadéni a pozorovani

Pti predvadéni ucitel Zakiim demonstruje pomoci nazornych pomtcek a to piimo v
ucebné nové poznatky. S metodou pozorovani se znacné piekryva, ovSem odliSuje
se funkénim zaméfenim.

Predvadéni- pozornost zakl je planovité a cilevédomé vedena k detailni analyze
predvadéneho predmétu nebo jevu.
Pozorovani- vytvareni celkovych predstav poymadi.



V odbornych predmétech- predvadéni skuteCnych predméti.Neéktereé predméty se
predvadi v fezech)motory. Lze také menSi nazorny predmét rozebrat a vysvétlit
funkci jednotlivych ¢asti. Trojrozmérné modely jsou vyrobeny z lehCich materiald,
rozebiratelné ¢asti barevné odliSeny.Pouzivaji se v technickém kresleni, matematice
apod. Casto se ve VV procesu vyuZivaji obrazy. Na nich lze snadno vysvétlit
c¢innost sloZitého tech. zafizeni a funkci jednotlivych jeho Casti. Maji zpravidla
barevné provedeni. Vyhodou je takée velikost a viditelnost z vétsi dalky.

V odbornych pfedmétech se Casto pouziva symbolické zobrazeni- technicky nebo
schematicky nakres na tabuli nakresleny ucitelem. Vhodné ve vysSSich roc¢nicich,
kdy maji zaci dostatek odbornych znalosti, dovednosti a zkuSenosti a umi se v
téchto zjednodusenych nakresech dobte orientovat.

Didakticky postup:

* Piedkladat predméty co nejvice smyslim.

* Dokonala ptriprava ucitele (je tieba zajistit funk¢nost vSech ptistroji).

Celkovée predvadéni je tieba rozlozit na jednodussi prvky.

Predvadény pfedmét musi byt dostate¢né velky a vhodné umistény.

Do predvadéni je vhodné zapojit Zaky, ¢imzZ se zvysi jejich aktivita.

Na zacatku vykladu neptfedvadét, protoze Zaci vykladu nevénuji pozornost.



Pozorovani je zamérne, ucelne a cilevédome vnimani konkrétnich véci nebo jevi Zaky za
ucelem fixace védomosti a dovednosti, kter¢ si pozorovanim osvojuji. Pozorovani se
stava metodou ve chvili, kdy je cilevédomé a promySlené fizeno ucitelem a uvédomele
provadéno Zaky pifi smyslovém poznavani skutenosti. Musi byt planovité a
systematické. V odbornych predmétech ma vyznam primé i neprimé pozorovani.

Primé pozorovani- zakiim jsou predkladany predméty, obrazy, pokusy a jevy.

Neprimé pozorovani- zakim jsou predkladany hotové vysledky pozorovani (film,
diafilm, videozaznam a pod.).

Instruktaz spoCiva v teoretickém vysvétleni prakticke Cinnosti Zakiim,, jeji nazorné
predvedeni dilenskym ucitelem nebo mistrem OV za Ucelem dosazeni pozadované
dovednosti. Uplatiiovana nejvice pii praktickém vyucovani na SOU, SOS. Diraz se
klade na spravny technologicky postup, kvalitu prace a dobu provedeni zadan¢ho
praktického ukolu. Pf1 instruktdzi ucitel navazuje na osvojene teoretickeé znalosti zaki,
seznami je s pracovnim postupem a nazorné¢ jim piedvede veSkeré Cinnosti, ktere
budou provadét. Seznami zaky se vzdélavacim cilem, objasni jim vyznam, smysl a
praktické pouziti ziskanych dovednosti.

Faze pri instruktazi- viz dalsi snimek.



* Faze- ucitel provede pracovni Cinnost velmi pomalu, upozoriuje Zaky na spravny
technologicky postup, popt. na chyby, kterych se mohou v pribéhu pracovni
¢innosti dopustit.

* Faze- ucitel nazorn¢ predvede pracovni ukol v Case, ktery by méli 1 primérné zrucni
Zaci postupné dosdhnout. Neustale zdlirazinuje spravny Vyrobnl postup a upozoriuje
na mozné chyby, kterych se mohou v priibéhu nacviku pracovni ¢innosti dopustit.

* Faze- nazorn¢ pomalé predvedeni jednotlivych pracovnich tkolt, pfi kterych ucitel
upozornuje na pripadne chyby a nedostatky.

* Kontrolni faze- Zaci samostatné, ale pod kontrolou dilenského ucitele provadi
nacvik predepsanych dovednosti.

Metody praktické (laboratorni ¢innost, dilenska ¢innost)

Vyznamnym pramenem Z7akova poznani je vyuziti prace jako metody vzdélavaci a
vychovné.Prakticka ¢innost je zdrojem cennych poznatkti a tvofi 1 vlastni obsah
vzdelani. Prace vyzaduje — zvySenou aktivitu Zzaku, rozviji se samostatnost,
odpovédnost, vytrvalost a pracov1tost ZavrSuje poznavaci proces Zaka. Je efektivni
pro jeho rozvoj a umoznuji trvalejSi uchovani novych poznatkii.

V odbornych predmétech: laboratorni ¢innost, dilenska ¢innost.

Laboratorni ¢innost

Laboratorni pokusy, které¢ provadi zaci. Vyzaduji potifebn¢ védomosti, technické a
pracovni dovednosti. Pfi pokusech se uplatnuje zakovska aktivita, ktera je
piredpokladem pro samostatnou praci.

V odbornych predmétech: napt. méfeni (Skoly s elektrotechnickym zamétenim).



Pti méfeni zaci potvrzuji zavéry a poucky a upevnuji probrané ucivo. Vysledky potom
samostatné pisemné, vypoctove a graficky zpracovavaji. Laboratorni pokusy se d¢li
na:

* Ovérovaci- slouzi k ovéfeni teoretickych zavéra a poucek.
* Dukazové- slouzi jako dikaz teoreticky zjiSténych hodnot a vysledkd.

* Vyzkumné- maji dlouhodoby charakter. Na SS ojedinélé. Maji uplatnéni na VS a
ve védeckych ustavech.

V dilnach, provoznich prostorach firem a na stavenistich je provadéna prakticka
ginnost zaki strednich odbornych §kol. Zaci ziskavaji védomosti a dovednosti v
terénu.

Podstata spoCiva v seznameni zaki se stroji, ptistroji, materialy, vykresy, schématy a
nacrty, které budou pi1 praktické ¢innosti pouZivat.

Osvojeni Zakovskych dovednosti je zaloZeno na instruktazi. Tu provadi dilensky
ucitel. Nacvik Zakovskych dovednosti miZzeme shrnout do tii fazi:

* Teoretické, zaméfene k ptipravé Zakl na praktickou ¢innost.

* Praktické, zamérené na dosaZeni pracovnich dovednosti a navyki.

* Kontrolni, zaméfené na dodrzovani spravneho vyrobniho postupu.

* Pfi dilenské ¢innosti je tieba vénovat velkou pozornost bezpecnosti a hygiené
prace.



1.0bjasnéte metodu vysvétlovani a vypravéni ve vyuce odbornych predmétu.
Uved’te priklad vyuziti jednotlivych metod ve vyuce vaseho oboru.

2.Popiste, s jakymi textovymi materialy je mozné pracovat ve vyuce odbornych
predméti. Uved’te priklad ze svého oboru.

3.Charakterizujte metodu prednasky a uved’te moZnosti vyuziti ve vyuce
odbornych predméti.

5.PopiSte nazorné demonstrani metody a vysvétlete jejich vyznam ve vyuce
odbornych predmétii.

6.PopiSte instruktaz a navrhnéte moznosti vyuziti ve vyuce Vaseho odborného
predmétu (zaméreni).

7.0bjasnéte, za jakym ucelem lze vyuzit laboratorni a dilenské Cinnosti ve vyuce
odbornych predmétii. Navrhnéte moZznosti vyuziti ve vyuce vaseho odborného
zaméreni.



7. Aktivita zaka, ucebni ulohy, aktivizujici vyukové
metody ve vyuce odbornych predmétii, diskusni
metody, problémova metoda, didaktické hry

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* Definovat aktivni, samostatnou a tvofivou praci ve vyuce odbornych pfedméti.
* Vymezit pojem ucebni tloha a uvést jejich Clenéni.

* Uvést postup pii jejich feSeni.

* Vyjmenovat aktivizujici vyukové metody a strucné je charakterizovat.

e Uvést moznosti vyuZiti jednotlivych metod ve vyuce odbornych predméti.

* Srovnat vyhody a nevyhody klasickych a aktivizujicich metod vyuky.

Aktivita- zvySena intenzivni Cinnost 7Zakidl na zdklad¢ vnitinich sklonil, spontannich
z4jmil, emocionalnich pohnutek nebo Zivotnich potteb, uvédomélého usili, jehoz
cilem je osvojit si prislusné védomosti, dovednosti, navyky, postoje a zplsoby
chovani.

vvvvvv




Pro vyukovy proces dilezitd uvédoméla aktivita- vychazi z volniho usili. Je cenna
tim, Ze jednoznacné sleduje vychovneé cile.

Vyvrcholenim aktivity je samostatna prace zaki.

Samostatnost-uCebni aktivita, pfi niZz si Zaci osvojuji poZzadovany obsah vzdélani
vlastnim mysSlenkovym usilim, relativné nezavisle na cizi pomoci (s pfitomnosti
pedagoga). V odbornych pfedmétech to muize byt feSeni drobnych problémii-
vypocty piikladu, kresleni schémat apod.

Tvorivost (kreativita)- schopnost vytvaret néco nového, co dosud neexistovalo a co
sou¢asné znamena pozitivni hodnotu. Nebo

- schopnost Clovéka pretvaret svét.

Technicka tvorivost- spravné a ucelné feSeni problémovych uloh technického
(odborného) charakteru v teoretické i praktické roving.

Novy produkt je vysledkem tviiréiho procesu.

Tvorivy zak je zak aktivni a samostatny. Jsou to hierarchicky na sebe navazujici
stupné.

Na procesu tvorivosti se podili mysleni, predstavivosti, fantazie, obrazotvornost.

Dilezitou roli hraji tviiréi schopnosti. Jsou to vykonnostni dispozice, které se
vztahuji k psychickym procesiim, ucastnicich se tviir¢iho feseni problému.



Ucebni ulohou lze nazvat vSechny ucebni situace, které¢ zaky vedou k ¢&innosti, k
vyfeSeni teéto situace. Jina definice fikd, Zze wuclebni ulohu lze chapat jako
pedagogickou situaci, které¢ je vytvofena proto, aby zabezpecila u Zakl stanoveného
cile. Zahrnuji Sirokou Skalu vSech ucebnich zadani od jednoduchych ukold,
vyzadujicich pamétni reprodukci az po slozité ukoly, které vyzaduji tviir¢i mysleni.

V didakticke literatufe se vyskytuji synonyma k pojmu uloha: zadani, otazka, cviceni,
ukol, priklad apod.

Klasifikace uloh jsou rizné- podle predmétii, podle zpiisobu zaznamu jejich feSeni atd.

Podle zptsobu zaznamu feSeni rozliSujeme nasledujici skupiny tloh:

* Slovni ulohy.

e (@raficke ulohy.

 Ulohy vypoétového charakteru.

¢ Ulohy kombinované.

V odbornych pfedmétech se vyskytuji vSechny tyto typy uloh. Pri FeSeni se doporucuje
rozdéleni postupu reSeni do téchto etap:

1. Seznameni s Glohou, ujasnéni cile a celkové situace.

2. Nalézani podstaty plnéni ulohy.



3. Promysleni ideje a sestaveni postupu feseni ulohy. Pokud ma v této Casti zak
problémy, ucitel by mél preformulovat lohu, rozloZzit ji na €asti, zhotovit nacrt,
schéma, zménit oznaceni, zaveést pomocne pojmy nebo prevést tlohu na zakladni
pripad nebo uloZi plnéni podobnych (jednodussich) tkolu.

4. Vypracovani ulohy. Je tteba mezivysledky konfrontovat s o¢ekavanim a kazdy krok
prezkouset, pracovat zodpovédné.

5. Zavérecné zhodnoceni. Pozornost je tteba zamétit na diskusi o vysledku (co vyslo,
co bylo ocekavano, co to znamena) i na diskusi o postupu feSeni. Dale je tfeba
provést zkousku (je vSe splnéno, odpovida vysledek ocekavani, je spolehlivy) a
zhodnoceni novych poznatki, zkuSenosti a dovednosti (jejich vyznam, dalsi pouziti
apod.).

Diskuse patifi mezi aktivizujici metody. Podstatou diskuse je kolektivni feSeni
zadan¢ho problému. Na kone¢ném vysledku se podili vSichni zaci. V odbornych
predmétech vyzaduje myslenkovou vyspélost a odbornost. Vyuziva se az ve vysSich
ro¢nicich SS. Je tieba vybirat takové tikoly, pfi nichZ Zaci uplatni své védomosti
nebo odborné zkus$enosti. Uvodem byva kratka prednaska a vymezeni problému.
Pot¢ o ném Zaci diskutuji a snazi se dopracovat ke spravnému vysledku nebo
zavéru. Ucitel diskusi fidi a usmérnuje, ,brzdi“ moc aktivni Zaky a naopak
povzbuzuje pasivni zaky. Hlida, aby se ptispévky nevzdalily od feSeného problému.

Priklad: Diskuse na téma vyhody a nevyhody benzinovych a dieselovych motort. V
ckonomice 1ze diskutovat na téma rovna dan apod.



Spociva v tom, Ze Zakiim nejsou sdélovany tzv. hotové Jpoznatky, kladouci naroky
hlavné na pamét’, ale jsou vedeni k tomu, aby samostatné nebo s nepatrnou pomoci
ucitele odvodili nové poznatky vlastni intenzivni mySlenkovou c¢innosti. Je to
cesta naro¢néjsi a pomalejsi.

Vyukovy problém- teoreticka nebo prakticka obtiz, kterou zak samostatné fesi svym
vlastnim aktivnim mysSlenkovym zkoumanim. Regeni vyukovych problemu _]C
podstatou kazdé aktivizujici metody. Rozdil u jednotlivych metod je v pojeti a feSeni
problému.

Problémové vyucovani- soubor Cinnosti jako organizovani problémovych situaci,
formovani problémil, poskytnuti nezbytné pomoci zakiim pi1 feSeni problému,
oveéfovani téchto feSeni a fizeni procesu systematizace a upeviiovani takto ziskanych
poznatki.

Cinnost ulitele p¥i problémové vyuce: piiprava a zadavani problémovych otazek a
ukol. Piitom ucitel Vychézi ze stanovenych cili. V této souvislosti je tfeba
zduraznit, Zze vhodny vybér uciva, jeho zpracovani a nalezeni optimalni formy, kter¢
u zakl navozu]e piiméfené problemove situace, spociva v ulitelové pedagogickém
mistrovstvi.

Cinnost Zaké p¥i problémové vyuce: feSeni problémovych tkolt pii adekvatni
pomoci ucitele.Aby Zaci mohli problémovy ukol feSit, musi mit fadné osvojeny
predchozi znalosti, které jsou nutné k vyfeseni problému



Problémové ulohy

* Dulezity prosttedek k aktivizaci a fizeni ucebni prace zakau.

* Ulohy se zadavaji ve vSech fazich vyuky.

* Lze zadavat Gstné, pisemné 1 graficky.

* Problémové poznavaci ulohy navozuji u zakt problémove situace. Pti feSeni
poznavaci ulohy zak ziska nove poznatky nebo novy zplisob ¢innosti.

Problémova uloha musi spliiovat tyto kritéria:

* Probl. tloha musi byt v logické navaznosti s dosavadnimi poznatky Zaki.

* Musi byt pfiméiena jejich moZnostem.

*  Musi mit problémovy obsah (neznamou, obtiz).

*  Musi mit povahu nového poznatku.

* Musi u zaka vyvolat chut’ poznavat.

* Problémové ukoly tfeba odliSit od kol na procviceni latky.

Problémové ukoly mohou zacinat nasledujicimi formulacemi: proc, popis, urci,
vysvétli, dokaz, ¢im se liSi, srovnej, navrhni, jakym zplisobem, jak souvisi, jake
moznosti, vymysli.....



Priib¢h feSeni problému se odviji ve fazich.
Faze reSeni problému:
1 .Identifikace problému, nalezeni, vymezeni.

2.Analyza problémové situace, proniknuti do struktury problému, odliSeni znamych a
pottebnych, dosud neznamych informaci.

3. Vytvafeni hypotéz, domnének, navrhy feseni.
4 . Verifikace hypotéz, vlastni feSeni problému.

vvvvvv

Identifikace- obtiznd ale dulezitd. Ucitel pomaha problém odhalit a formulovat. Je
nutné provést spravny vybeér problému z hlediska sledovanych cilu.

Analyza probl. situace- pomaha problém jasné pochopit, a definovat. Tyka se cile a
vychozich fakt, kter¢ jsou k dispozici. Je dobre poridit seznam faktl Iehce
dostupnych a faktt chybéjicich pro feseni.

Vytvareni hypotéz- hledani kli¢e od problémové situace, pofadani a pireskupovani dat
a informaci tak, aby mohla vzniknout predstava o feSeni problému. Tato faze se 1iSi
od algoritmického zpuisobu feSeni, ktery krok za korkem sleduje vytyCeny postup.



Verifikace hypotéz- proces hledani zavrSuje. Ovéfovani hypoteéz. Vysledkem je jejich
piijeti nebo zamitnuti, nebo oddaleni rozhodnuti(pokud je tfeba néco doplnit). Je
tfeba postupovat obezietné a objektivné. Je to pfilezitost pro vycvik kritickeho
mysleni a logicky piesného mysleni. Pro vyuku je dulezité, Ze neuspéch proces
hledani neukoncuje. Neni projevem Zakovy neschopnosti. Ale vyzva k novym
pokustim.

Navrat k drivéjSim fazim- je Casto nebytny, pokud se nedostavi ocekavany vysledek a
neni-li fesitel ochotny hledani vychodiska vzdat.Netspéch miize mit rizné pficiny
(nedostateCna pripravenost zaki).

Problémova metoda je velmi naro¢na na ucitelovu pfipravu.Je ndro€na i na Cinnost
zaki ve vyuce.

Priklad problémové situace ve vyuce fyziky

Obsahem prirodovédného vzdélavani (Fyzika) v RVP pro stfedni odborné vzdélavani
je tematicky celek ,,Vlastnosti svétla, opticke jevy*. V ramci této Casti zaci
navazuji na poznatky, které by méli ziskat na zakladni Skole:

e zdkladni poznatky o Sifeni svétla,

* stin, polostin,

* mgcsicni faze...a dalsi.

Pokud Zaci umi Gvodni poznatky o Sifeni svétla (ty obsahuji osvojené pojmii: ploSné a
bodove zdroje svétla a opticke prostiedi) a vznik stinu a polostinu, 1ze jim zadat
nasledujici problémovy kol s dopravni tématikou:

Nerovnosti na silnici jsou ve dne vidét hlife nez v noci pii osvétleni reflektory
automobilu. Pro¢ tomu tak je?

ResSeni: Zaci by méli dojit spolecné s ucitele k feSeni, ze pi1 osvétleni vozovky vznikaji
za nerovnostmi stiny, které fidi€ z automobilu dobfe vidi.



Priklad problémové situace ve vyuce dopravni vychovy

V ramci vyuky dopravni vychovy je mozné vhodné aplikgvat problémovou vyuku napf.
pi1 feSeni dopravnich situaci na kiizovatkach. Zakim je tfeba pii objas-
novani pravidel silni¢niho provozu:

* (Objasnit a demonstrovat pfednost na kiiZovatce nerozliSené dopravnim znacenim
(pfednost zprava, pifednost protijedoucich vozidel pfi odboCovani vlevo apod.).

* (Objasnit a demonstrovat piednost pti jizde po silnici rozliSené dopravnim znacenim
(hlavni a vedlejsi silnice).

* Objasnit a demonstrovat pravidla pfi jizd€ kiizovatkami fizenymi svételnymi signaly
ve mésté, kde jezdi i1 tramvaje.

* Vysvétlit, ze svislé znacky jsou nadfazeny vodorovnym, prenosné znaCky nadrazeny
znaCkam pevnym, svételné signdly jsou nadfazeny znackam a pokyny piisluSnika
jsou nadfazeny svételnym signaltim.

V pfipadé, ze Zaci maji vySe zminén¢ védomosti osvojeny, je mozné¢ jim zadat
nasledujici problémovy priklad:

Vozidlo pfijede na ktiZovatku rozliSenou znackami a fizenou svételnymi signaly. Svisla
pevna znacka ukazuje, Ze je vozidlo na vedlejsi silnici. Na semaforu blikne kulata
zelena. Vozidlo odbocuje vlevo, za nim jede vlevo tramvaj ve stejném sméru, odkud
vozidlo pfijelo, ale rovné. Z protlsmeru jedou vozidla a na silnici, kam vozidlo
odbocCuje, piechazeji po piechodu pro chodce lidé. Objasnéte, kdo da komu v této
dopravm situaci prednost (nutno promitnout nebo nakreslit na tabuli.).

Refeni: Ridi¢ vozidla se Fidi svetelnynn 31gnaly, protoze ty jsou nadrazeny znaCkam.
Jakmile blikne kulata zelena, fidi¢ miZze vjet do ki1Zzovatky, avSak musi dat prednost
tramvaji jedouci rovng, protij iedoucim vozidltim a chodciim na prechodu.



Jsou to hry, ke kterym Zaky zamérn€ podniti pedagog a které smétuji k dosazeni
urcitych didaktickych cili. Dobrovolné volena Cinnost. U€eni probih4 nenasilné a
jakoby ve druhém planu. Je to hra s pravidly. Prostfedek vSestranne¢ho rozvoje
osobnosti zaka. Didakticke hry zahrnuji velk€é mnozstvi ruznorodych aktivit.

Interakéni hry- svobodné hry (s hrackami, stavebnicemi, simulace ¢innosti), sportovni
a skupinové hry (UcCastnit se mohou vSichni hraci), hry s pravidly, spoleCenské hry,
mySlenkové a strategické hry, ucebni hry.

Simulacni hry- hrani roli, feSeni ptipadi, konfliktni hry, loutky, manasci.
Scénické hry- rozliSeni mezi hra¢i a divaky, jevisté, rekvizity, specidlni
obleceni(“volna nebo Uplna ndvaznost na divadelni hry).

Podrobnéjsi hlediska pro klasifikaci didaktickych her

Délka trvani- hry kratkodobé, dlouhodobé.

Misto konani- ve tiidé, v klubovné,v pfirodé€, na hiisti.
Prevladajici ¢innost- osvojovani védomosti, pohybové dovednosti.

Hodnoceni- kvantita, kvalita, Cas vykonu, hodnotitel ucitel- Zak.



Metodicka priprava k za€lenéni did. her do vyuky

1. Vyty&eni cilii hry (kognitivnich, socidlnich, emocionalnich, ujasnéni ddvodi pro
volbu konkrétni hry).

2. Diagn6za pfipravenosti zakl (potfebné védomosti, dovednosti a zkuSenosti).

(Y

. Ujasnéni pravidel hry (jejich znalost Zaky, jejich upevnéni nebo obmeéna).

~

. Vymezeni tlohy vedouciho hry (fizeni, hodnoceni, miize 1 Zak pokud ma
zkuSenosti).

. Stanoveni zptasobu hodnoceni (diskuse, otazky subjektivity).
. Zajisténi vhodného mista (uspofadani mistnosti, iprava terénu).
. Pfiprava pomiicek a materidlu (vlastni vyroba).

. UrCeni Casového limitu hry(rozvrh pribéhu hry, ¢asove moznosti Gi€astniki).

O 0 J O\ Dn

. Promysleni pfipadnych variant (moZné modifikace, iniciativa zak{, rusive zasahy).

Ptiprava hry je naroc¢na. Je tieba postupovat uvazlivé a respektovat vSechny okolnosti,
které¢ zarazeni hry do vyuky ovliviiuji a podminuyji.
Priklad: doplinovacky, kiizovky, hry typu kufr, bingo, pexeso apod.



Konkrétni hra:K prohloubeni zajmu o urcité objekty a ke zdokonaleni mysleni 1

1.
2.

verbalizace 1ze pouzit hru”Hadej, na co myslim®. Uitel postavi pred zaky soubor
riznych objekth ( napt.u¢ebni pomiicky, vyrobky, tabulky s nazvy, mapy, chemickeé
prvky a pod). Pot¢ necha zaky hadat, na ktery z téchto pfedméti pravé mysli. Z4ci
mohou klast jen nepfimé otdzky (tykaJICI se materidlu, ze kterého je pomtcka

vyrobena, funkce pomucky, _]CJI puvod a pod). Ucitel odp0V1da ano-ne-castecne.
Pfitom odmita piime otazky a Zaci vylucovaci metodou dospivaji k feseni. Tato hra
miulze piispet k oZiveni vyuky, u€innému opakovani 1 prohloubeni uciva.

Objasnéte pojmy aktivita, samostatnost a tvorivost zaki a uved’te priklad
samostatné a tvirci ¢innosti Zaka ve vyuce odbornych predméti.

Vysvétlete, co rozumime pojem ucebni uloha a uved’te, které ulohy maji
vyuziti ve vyuce odbornych predméti.

3. Uved’te postup pri reSeni uloh ve vyuce odbornych predméti. Navrhnéte

vhodnou ucebni ulohu do vyuky vaseho odborného predmétu.

4. Vysvétlete podstatu problémové situace ve vyuce a navrhnéte priklad z vaseho

oboru.

5. Vysvétlete podstatu didaktické hry a navrhnéte priklad vyuziti ve vyuce

odbornych predmétii.



8. Komplexni vyukové metody ve vyuce odbornych
predmétiu, projektové vyucovani, brainstorming,
skupinova a kooperativni vyuka

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* C(Charakterizovat komplexni vyukoveé metody.

* Objasnit podstatu projektoveho vyucovani, popsat postup pii vyuziti vyukovych
projektil a objasnit vyhody 1 nevyhody této koncepce.

* Charakterizovat brainstorming a popsat postup pfi jeho vyuziti ve vyuce.

* Charakterizovat skupinovou a kooperativni vyuku, popsat faze pfi vyuziti tohoto
postupu ve vyuce a objasnit mozné uspofadani pracovnich mist ve tfidé pii vyuZziti
této koncepce.

* Uvést piiklady mozného vyuZiti téchto koncepci ve vyuce odbornych predméti.




se vymezuji jako slozité metodickeé utvary, které predpokladaji
riznou, ale vzdy ucelenou kombinaci a propojeni n¢kolika zakladnich prvki
didaktického systému, jako jsou metody, orgamzacm formy vyuky, didaktické
prostiedky nebo zivotni situace. Proto jsou oznaCovany jako koncepce, didaktickeé
modely, projekty, komplexy, jejimz sjednocujicim prvkem je vSak vzdy vyukova
metoda.

Projekt lze Vymezr[ jako komplexni pracovni ukol, pii jehoz feSeni si Zaci sou€asné
osvojuji nové védomosti a dovednosti. Pri Jeho realizaci se uplatiuje mnoho
aktivizujicich metod, zeyména metod samostatné prace.DileZita je kromé cile 1 cesta
k tomuto cili. Je to proces poznavani, aktivni a samostatnd myslenkova 1 prakticka
¢innost zakt pfi feSeni dil¢ich ukold. Projektové vyu€ovani je vyuka zalozena na
projektoveé metod¢.

Postup pri vyuziti vyukovych projekti:

1. Stanoveni tkolu, ktery je pro zaky zajimavy.

2. Stanoveni postupu pii realizaci projektu (plan feseni).

3. Realizace projektu, ktera vede k splnéni stanovenych cili.
4. Vyhodnoceni a zvefejnéni vysledki realizace projektu.



1. Stanoveni ukolu-ma zajistit vhodnost a realizovatelnost zaméru vzhledem k danym
podminkam.DileZita G€innd motivace Zakl

2. Plan reSeni- je tfeba prodiskutovat, stanovit ukoly pro kazdého zaka(skupinu zakt).
Je tfeba promyslet spotiebu materialu, naklady, zajiSténi zodpovédnosti za splnéni
jednotlivych ukoll, zpisob prezentace vysledki.Uéelné je plan zpfistupnit viem
(kontrola plnéni).

3. Realizace projektu- sledovani plnéni se opira o vypracovany plan. Vedouci projektu
srovnava s aktualnim stavem. Realizuji se vSechny aktivity, které maji zajistit
ocekavaneé vysledky (vyhledavani informaci, zajiStovani materialu, pozorovani,
méfeni, experimentovani, pofizovani nakrest, vyroba predméti... atd.) Zaci se
cvi¢i v odpovédnosti, zapojuji vSechny smysly, u¢i se vnimat, pozorovat..atd. Je
tteba dbat na to, aby prostor vyuzili vSichni Zaci.

4. Vyhodnoceni a zverejnéni vysledkii- sebekritika a objektivni posouzeni piinosu
jednotlivych fesitelt. Nepostradatelné je zveiejnéni vysledkii a celkové zhodnoceni
prace na projektu. Seznameni Skolni vetejnosti s konkrétnimi vystupy ma velky
motivacni vliv na feSitele. Pfinasi pocit uspokojeni a posiluje sebediivéru ve vlastni
schopnosti. V tradi¢ni vyuce toto ¢asto neni mozné.



Vyhody

* Vytvoreni konkrétniho produktu.

* Tymova prace.

* Schopnost samostatn¢ vyhledavat informace.

* Respektovani meziptedmétovych a asovych souvislosti.
* Respektovani individuality a samostatneho postupu.

* 7Zmeénéna role ucitele.

Clenéni projektii:

* Projekty teoretické nebo prakticke.

* Projekty Zakovske nebo navrzene ucitelem.

* Projekty kratkodobe, sttednédobé, dlouhodobé.

* Projekty v rdmci jednoho predmétu nebo mezipredmétove.
Dnes Casté projektové tydny.

Priprava projektu klade vysoké naroky na vSechny ucitele, kteri se na jeho
realizaci podileji i na Zaky pri jeho realizaci. Priprava musi byt diikladna a
promyslena.



Ve vyuce odbornych predméti ma projektova vyuka Siroké uplatnéni. Formou projektii
se reahqul ruzné ukoly kratkodob¢jsi 1 dlouhodobejs1 Mize se Jednat 0 zhotovenl
vypracovani kompletni vyrobni dokumentace(u studljnlch obortl). Mohou to byt prace
rocnikove a prace k maturitni zkousSce. Tyto projekty mohou byt navrzeny samotnymi
zaky, nebo zadany ucitelem. Pokud jsou to rozsahlejsi projekty, na kterych se podili
vice zakl, dochazi k rozvoji spoluprace, komunikace a dalSich pozitivnich stranek

osobnosti zaku

V Ceském piekladu ,,bouie mozk(*“. V Ceském prostredi takeé ,,burza napadi.Metoda
navrzena Alexem Osbornem v r. 1953 jako metoda podnécovani skupin k tvliréimu
mySleni. Hlavnim smyslem metody je vyprodukovat co nejvice napadii a potom
posoudit jejich uziteCnost. Nenabizi tedy Upln€ dofeSeni problému. Neni vhodna pro
feSeni problému, které piedpokladaji analytické postupy nebo minimalni pocet
alternativ feSeni (dv€ az  tfi1). Formulace vhodnych problémli mohou zacinat
slovy:“Jak?, Navrhnéte., Vymyslete., apod.

Optimalni Cas trvani je 30-45 minut.pocet UCastnikit 7 —12. Ve tfidé se vétSinou tvori
vice skupin. Lze vSak organizovat brainstorming jako vstup do skupinové vyuky nebo
projektove vyuky v kolektivu celé tridy.

Pravidla brainstormingu:

1. Zakaz kritiky jakéhokoliv napadu.

2. Podpora naprosté volnosti v produkci napada.

3. Zamé&feno na vyprodukovani co nejvétSiho poc¢tu napadi.

4. Kazdy napad se musi napsat.

5. Inspirace pro vytvafeni jiZ napsanymi napady.



Postup pri brainstormingu

1. Sezndmime Zaky s pravidly.

2. Napiseme problém na tabuli nebo jinam.

3. Produkce a zapis napadu tak, aby je vSichni vidé€li.

4. Napady se nechaji“ulezet®, neZ se s nimi zacne pracovat.
5. Hodnoceni napada.

Moznosti vyuziti ve vyuce odbornych predméti

Ve vyuce odbornych predmétii Ize zakiim zaddvat nejriiznéjsi vhodné problemy:
* Navrhnéte, kde vSude by bylo mozné vyuzit hydraulicky lis.

* Vymyslete, co by se stalo, kdyby piestali existovat penize.

* Vymyslete, co by se stalo, kdyby prestala existovat auta.

* Navrhnéte co nejvic jidel zhotovenych z mouky.

Skupinova a kooperativni vyuka

Skupinova vyuka spociva v:

* Rozdéleni zaka do skupin (3-5 ¢lennych).

* Spolupraci zaku pti feSeni ulohy.

* DéIbé prace zaki pii feSeni ulohy, problému.

* Vzijemné pomoci ¢lent skupiny.

* Odpovédnosti jednotlivych zakl za vysledky spolecné.



Kooperativni vyuka je komplexni vyukova metoda, ktera je zaloZena na kooperaci
(spolupraci) zaka mezi sebou pii feSeni rizné narocnych ukolt a problémi, ale i na
spolupraci tfidy s ucitelem. Byva realizovana ve skupinach.

Pozitivni prvky:

* Pozitivni zavislost ¢lent skupiny-uspésSnost kazdého clena zavisi na UspéSnosti
vSech ostatnich.

Interakce zaki ve skuping.

Individualni odpovédnost zakili za skupinovou spolupraci, véetné hodnoceni ptinosu
jednotlivcl pro spolecné feSeni tlohy nebo problému.

Vyvoj u¢innych socialnich dovednosti.
Komunikace ¢lenti skupiny o zlepSovani skupinového procesu.

Ve skupinové a kooperativni vyuce rozliSujeme tri faze:
* Pripravnou.

* Realiza¢ni.

* Prezentacni.

Pripravna faze- promysleni okolnosti, které¢ podminuji tCinnost této vyuky: velikost
skupin, vytvareni skupin (podle vykonnosti, socialnich vztaht, podle zajmu,
nahodnym vybérem, podle styli uceni). MozZzné uspotadani trldy pii skupinové
vyuce-viz schéma.

Charakter zadavanych ucebnich tloh: Glohy (problémy), které vyZzaduji spolupraci zakt



Realizacni faze- Zaci pracuji ve skupinach. Ucitel motivuje, zadava ulohy a jasné
instrukce, pozoruje praci skupin, podporuje spolupraci, pomaha slabsim Zaktm,
podnécuje zaky k prezentaci vysledkii.

Prezentacni faze- Gstné, pisemné, nasténnou prezentaci.

Schéma: Mozné uspotfadani skupin prii
skupinové vyuce.

HOOOOOOOO




Priklad vyuziti ve vyuce odbornych predméti

Skupinovou vyuku lze s uspéchem vyuzit pii feSeni uloh vypoctového charakteru. Pii
této Cinnosti je tfeba provést nékolik kroktli: analyzovat zadani ulohy, stanovit
postup feSeni, vyhledat potfebné hodnoty v tabulkach, provést mezivypoclty a
vypocitat vyslednou hodnotu (hodnoty). Ucitel mize rozdélit tkoly ve skuping-
nadan¢jSi Zak tidi ¢innost skupiny a zada ukoly Clentim skupiny. Jeden zak mulZze
vyhledat v tabulkach ptisluSné hodnoty a dalSi provést mezivypocet. Nadané;si zak
tyto udaje vyuzije k dosazeni do vztahu a vypoéitat vysledné hodnoty. Reseni potom
muZe mluvci skupiny prezentovat vhodnou formou pro ostatni skupiny.

Dale je moZzn¢ formou skupinové prace tesit ulohy projektového charakteru, napt. navrh
a zhotoveni vyrobku apod.

1. Objasnéte pojem komplexni vyukové metody.
2. Vysvétlete podstatu projektové vyuky a postup pri jeji aplikaci v praxi. Uved’te
priklad mozného vyuziti ve vyuce vaseho odborného zaméreni.

3. PopiSte brainstorming a uved’te mozZnosti jeho vyuziti ve vyuce vaSeho
odborného zaméreni.

4. Objasnéte, jaky je vztah mezi skupinovou a kooperativni vyukou.
5. Navrhnéte priklad vyuziti kooperativni vyuky ve vyuce vaseho oboru.



9. Metody opakovani osvojeného uciva

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni
* Vysvétlit, pro€¢ dochazi k zapominani osvojenych poznatk.
* Popsat doporuceni na zatazeni opakovani do vyuky odbornych predmétd.

Je zcela bézn€, Ze 1 dobie osvojen¢ ucivo se postupem cCasu zapomini. K tomuto
zapomindni dochéazi v disledku plisobeni utlumu, ke kterému dochézi tehdy, kdy
podminéna reakce neni posilovana. Tomuto zakonitému jevu se da zabranit
racionalnim opakovanim uciva. Pfitom je tfeba védét, Ze efektivnost opakovani
podminuje celda fada faktord. U odbornych predméti je to zejména nedostatecné
vyuziti nékterych védomosti v praxi, maly zajem o zvoleny obor a snaha v
budoucnu se vénovat jin¢ profesi, premira poZzadavki v daném piredmétu aj.

Aby osvojené ucivo mélo pokud mozno co nejdelSi trvani, je nutné jeho opakovani,
které se stava dilezitym prostiedkem zamérného uceni jen tehdy, jestlize je vniting
spojene:

* s motivaci zaka,

» s pochopenim logické struktury uciva,

* s pouzivanim ziskanych védomosti.

Témata prednasek



Z uvedenych poznatki tykajicich se trvalosti osvojeneho uciva lze pro ucitele
odbornych predméth vyvodit tyto zavéry a doporuceni:

* opakovani musi byt motivovano cilem a zdjmem Zak1,

* musi byt neustale ucitelem upevinovano v zakladnich (nosnych) prvcich uciva,

 vyuCovani musi byt pro Zzaky aktivnim a tvofivym procesem, nikoliv
mechanickym biflovanim nebo stereotypnim reprodukovanim uciva.

Z vyzkumu vyplyva, Ze prvni den po osvojeni uciva se zapomina 23% uciva, ¢tvrty den
34%, tricaty den 42%, Sedesaty den 52%, stosedmdesaty den 62%. Udrzet si
osvojené ucCivo v paméti, nejlépe pomaha opakovani zarazené na paty az
tricaty den od jeho osvojeni.

V odbornych predmétech nalézaji uplatnéni opakovani astni, pisemna i prakticka.

1. Vysvétlete, pro¢ dochazi k zapominani osvojenych poznatkii.

2. Uved’te doporuceni pro ucinné opakovani ucdiva ve vyuce odbornych
predmétii.

3. Objasnéte, které metody opakovani se vyuzZivaji ve vyuce odbornych
predmétii.
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10. Metody provérovani a hodnoceni zaku v
odbornych predmétech

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* Objasnit funkci provérovani a hodnoceni v odbornych predmétech.

* Objasnit kvantitativni a kvalitativni hledisko pfi provéfovani a hodnoceni zakd.

» Popsat pribézné, etapoveé a zavérecne proveérovani a hodnoceni zaka v odbornych
piredmétech.

* Vyjmenovat metody provérovani znalosti Zaku v odbornych predmétech.

* Objasnit metody hodnoceni zaki v odbornych pfedmétech.

Metody provéfovani a hodnoceni Zakl jsou v jistém slova smyslu jeho vyvrcholenim,
protoze v této fazi se realizuji vysledky vychovné vzdélavaci prace ucitele a vlastni
usili zak.

Provétovani a hodnoceni védomosti zakt plni funkci kontrolni, vzdélavaci, motiva¢ni
a vychovnou.

Kontrolni funkce (diagnosticko-prognostickd) spociva ve zjiSténi stavu védomosti a
dovednosti jak u jednotlivych zaka, tak cel¢ tfidy. Zaroven slouZi jako zpétna
vazba, tzn., Ze je prostfedkem kontroly u€innosti vyucovacich metod, didaktickych
principil a postupil ucitele.

Témata prednasek



Vzdélavaci funkce vyZaduje takovou organizaci zkouSeni, aby vysledky byly pfinosem
pro celou tfidu nebo ucebné vyrobni skupinu. Ucitel zjistuje kvalitu védomosti
zaki a jejich dovednost aplikovat ziskané poznatky nebo dovednosti k feSeni
konkrétnich prikladi, technickych problémii ¢1 uloh. S timto rovné€z souvisi
zjiSfovani rozvoje poznavacich schopnosti zaki, samostatnost mySlenkove ¢innosti
a v neposledni fadé€ i jejich slovni projev.

Motivacni funkce spociva ve spravedlivém ohodnoceni znalosti Zdka, které jej
povzbuzuje k dalSimu a mnohdy i1 hlubSimu studiu daného predmétu. V tomto
sméruje hodnoceni nejen zakladni vyucovaci metodou, ale zasahuje 1 oblast mravni
vychovy, nebot’ rozviji zadkovu aktivitu, samostatnost, pili a snahu prekonavat
piekazky 1 vlastni studijni nezdary.

Vychovna funkce je zaméfena predevSim na systematickou pripravu Zakdi na
vyucovani, uci je kazni, svédomitosti, diislednosti a odpovédnosti.

Provérovani a hodnoceni zakii v odbornych predmétech je prostiredkem ke zjisténi
miry dosazenych odbornych znalosti, posouzeni didaktické kvality védomosti,
dovednosti a navykll a zdkova tvofivého mysSleni, zaymi, postoji a vztahu ke
zvolené profesi.Pomahaji nejen zdokonalovat vzdélanostni turoven zakul, ale
ovliviiuji 1 jejich vztah k dalSi studijni ¢innosti, upeviuji pocit odpovédnosti a
rozvijeji jejich intelektualni 1 vyjadfovaci schopnosti.



Pti provérovani a hodnoceni védomosti a dovednosti Zakl se uplatiiuji dvé zakladni
hlediska:

« kvantitativni - zaméfené na rozsah osvojeného uciva,

« kvalitativni - sleduje spravnost osvojenych védomosti a dovednosti, pohotovost

mysleni, hodnotu nazori, postojii a schopnost aplikovat poznatky mezi jednotlivymi
vyucovacimi piedmeéty.

Provéfovani a hodnoceni v odbornych pfedmétech miize byt priibéziné, etapové a
zavérecné.

* PriibéZznym provérovanim lze zjistit, jak zaci pochopili a osvojili si ucivo, co je
tteba jesté vysvétlit a procvicit, jake ukoly pro samostatnou praci zadat, aby se
zvySila kvalita ziskanych poznatka.

» Etapové provérovani se provadi po ukonceni urcit¢ Casove etapy, poptipad¢ po
probrani urc¢itého tematického celku.

» Zavérecné provérovani a hodnoceni znamena celkové posouzeni kvality védomosti
dovednosti, navykili, tvofivych schopnosti, nazorii a postoji zaka. Pfi tomto
hodnoceni je tfeba klast diiraz zeyména na;

-Ucelenost ziskanych védomosti a dovednosti.
-Schopnost aplikace osvojenych védomosti do praxe.
-Schopnost samostatného feSeni problémovych tkold.

-Kulturu mluveného slova a pouzivani odborné terminologie.



Metody provérovani znalosti Zakii v odbornych predmétech

Zéakladni metody, které slouzi k provéfovani znalosti zakt jsou; ustni zkouSeni,
pisemné zkouseni, praktické zkouseni a didaktické testy.

Ustni zkouSeni je nejb&znéjsi, nejdulezitéjSi, nejrozSifenc)si, ale zaroven 1
nejobtiznéjsi zpusob provérovani védomosti a dovednosti, nebot’ vysledek do znacné
miry zavisi na domaci ptipravé zaki, hloubce osvojenc¢ho uciva, formulaci zadane
otazky a na jeji naroCnosti. Zakladnimi metodami Gstniho zkouSeni je individualni,
frontalni a kombinované zkousSeni.

Pti individualnim zkouSeni je Zak vyvolan a vyzZaduje se od ného odpovéd na
poloZenou otazku. V odbornych pfedmétech se ocekava, Ze nebude pouze
reprodukovat text z uCebnice, ze ucivo vylozi s porozuménim a uvede praktické
priklady. Ucitel, ktery dobfe zna sve€ zaky, piihlizi k jejich individudlnim
moznostem, diferencuje otazky a dba, aby dovedli aplikovat ziskané védomosti a
dovednosti 1 z piibuznych predméti.

Priklad: Vypoctove vztahy z mechaniky a predmétu strojnictvi, pi1 vypoctu
namahani strojnich soucasti, skladani a rozkladu sil, vypoctu tfeni apod. Ustni
zkouSeni neni samoucelné, je soucasti ucitelovy prace a sleduje lepSi upevnéni
védomosti, dovednosti a schopnosti zaku. Ucitel musi organizovat Cinnost zaku tak,
aby se na Ustnim zkousSeni podileli vSichni Zaci.



Frontalni zkouSeni se pouziva k ovéfeni znalosti vétSiho poctu zaki. Jeho vyhoda
spociva v tom, ze v pomérné kratké dobé¢ si miize ucitel ovéfit védomosti mnoha
zakh, poptipad€ rychle zopakovat dulezite¢ ucivo potiebné k ndvaznosti na ucivo
nove. V praxi se frontalni zkouSeni Casto kombinuje se zkouSenim individualnim.
Uginnost této kombinace je zavisla na schopnosti uéitele klast otazky jak jednotlivci,
tak celému kolektivu Zak.

Kombinované zkouSeni spocivd v soucasném zkouSeni n€kolika Zakl z nichZ jeden
odpovidad na zadanou otazku a dal$i zak tesi uloZeny tkol na tabuli. Vyhodou této
metody je, ze za pomérné kratkou dobu je najednou vyzkouSeno vice Zaka. Ucitel
musi pozorné poslouchat odpovéd zkouSen¢ho Zaka a zaroven sledovat praci
druhého Zaka a ostatnich zaka ve tiid¢€, ktefi fesi stejny ukol. To bezesporu klade na
ucitele vysoké naroky.

Pisemné zkouSeni patii k nejpriikaznéjSimu kontrolnimu provéfovani znalosti a je
Casto pokladano za objektivné;$i a Casoveé uspornéjsi nez zkouseni ustni. Pomoci
pisemné zkousky si ucitel ovétuje, do jaké hloubky zaci ucivo zvladli. Pro studenty
je tato forma pisemného provéfovani velmi ndro¢nd, protoze se nemohou opirat o
pfipadnou pomoc ucitele a jsou odkdzani jen na sve védomosti. Ucitel muze
pomeérné rychle zjistit a odstranit nedostatky ve védomostech zakii. Nevyhodou této
formy provétovani znalosti je chybéjici pfimy kontakt mezi zdkem a ucitelem.



Tyto zkousky mohou mit bud’ popisny charakter, kdy Zaci vysvétluji prubéh Cinnosti
urCittho déje, napf.pracovni cCinnost Ctyfdobého spalovaciho motoru, nebo
vypoctovy, pi1 kterém matematicky nebo graficky fesi zadany ukol z riznych
oblasti odbornych pifedmétu.

Z. ¢asového hlediska délime pisemné zkousSky na kratkodobé (maximalné 10 minut)
a dlouhodobé, které mohou trvat i celou vyucovaci hodinu.

Dlouhodobé¢ pisemne zkouSky jsou pro zaky znacné naro¢né, o jejich terminu by méli
byt Zaci pfedem informovani, nedoporucuje se psat ve vyucovacim dni vice nez
jednu pisemnou zkousku.

Srovnani ustnich a pisemnych zkouSek

Pouzivani pisemnych zkousek ma pro ucitele celou fadu vyhod, které¢ ale nemohou
vyvazit jeho pfimy kontakt se Zdkem.

Pti pisemn¢ zkouSce Zak odpovida jen na zadanou otdzku, kterou pifipadné dopliuje
nakresy, schématy nebo vypoclty; kdezto pii Gstni zkousce mu ucitel zadava takove
otazky, kter¢ jej nuti pouzivat a aplikovat védomosti pripadné dovednosti 1 z jinych
predmétii. Kromé toho se Zak cvi¢i v prednesu, pouzivani spravnych odbornych
nazvi, ve vyslovnosti, vystupovani apod. Pfi tstnim zkouSeni ucitel brzy poznd, zda
zak ma ucivo osvojené¢ pouze mechanicky, bez hlubSich poznatki a vazeb, nebo
ucivu rozumi a dovede jej prakticky vyuzit.

Jestlize jsou klasifikaCnim fadem stanoveny minimalné dvé znamky za klasifikované
obdobi, mé¢la by byt alespon jedna znamka z tstniho zkouseni!



Praktické zkouSky jsou nezbytné pii provéfovani praktickych (psychomotorickych
dovednosti). Piiklad: Rizeni vozu, vazani kvétin, pfiprava pokrmu...atd.

Didaktické testy jsou specifickym typem pisemného provéfovani znalosti zakl a
vyznacuji se stru¢nou odpovédi. Nejcastéji mivaji charakter vybérovych odpovédi,
kterou Zak oznaCi zatrzenim.Aby didaktické testy poskytly co nejvérohodnéjsi
obraz o znalostech Zak®, musi byt otdzky srozumitelné, kratké a musi byt dan
zaklim primétené dlouhy €as na rozmysleni a odpovéd.

Didaktickeé testy plni pro ucitele dulezitou orientatni a diagnostickou funkci, ale
nemohou byt jedinym podkladem pro kone¢nou klasifikaci zaki! Podle naro€nosti
se didakticke testy d€li na testy orientacni a testy standardizované.

Orientacni testy si sestavuje kazdy ucitel sam, za UCelem zjiSténi veédomosti a
dovednosti zakt. Miize si je pfizplsobit na libovolny rozsah probrané¢ho uciva,
poptipad¢ z hlediska védomostnich znalosti zakli. Kladem pro vyuku odbornych
predméti je, Ze tyto testy zpracovava prislusna predmeétova komise a ty pak slouzi k
porovnani védomosti a dovednosti Zakii u jednotlivych ttid nebo odbornych skupin.

Standardizované testy obsahuji ponékud véEtsi useky uciva, jsou vyzkouSeny u
velkého poctu Zakl stejneho ro¢niku nékolika stfednich Skol a vysledky jsou pak
zpracovany na zaklad¢ statistickych udaji.



Standardizované testy slouzi k informaci o tom, do jaké hloubky bylo ucivo na
vybranych Skolach probrano, jake jsou védomosti a ptipadné dovednosti Zakil a jaka
je jejich piipravenost ve sledovanych oborech. Pomoci téchto testli se mize do jisté
miry hodnotit ispéSnost a naro€nost jednotlivych stiednich skol.

Metody hodnoceni Zaku v odbornych predmétech

Problém hodnoceni védomosti je jednim z nejspornéjSich a nejvice diskutovanych
problému, protoZze hodnoceni je silnym stimulujicim prostftedkem a ma znacny
vychovny vyznam.

Znamka musi objektivné hodnotit Zdkovy védomosti a dovednosti, nebezpecny je jak
liberalismus - mirné zndmkovani, tak 1 nadmérna ptisnost, kterd plsobi na zaky
depresivné a mnohdy u nich pfimo vzbuzuje neochotu lépe se ucit. Zbytecna prisnost
uCitele vytvari negativni vztah zdka k uciteli, vzbuzuje u né&j pocit hluboké kiivdy,
¢ini ho popudlivym, odrazuje ho od pfedmétu a tim 1 od hlubSich znalosti. Vaznych
chyb se pi1 hodnoceni dopousti ucitel, ktery znamkou vyjadiuje osobni sympatie ¢i
antipatie vi¢i nékterym zakim. To vSe ukazuje, jak velky vyznam ma pro ucitele
znalost kritérii hodnoceni, s nimiz je tieba k zakim citlivé piistupovat.
NejobvyklejSim a zaroven nejobecnéjSim kritériem hodnoceni v odbornych
pfedmétech jsou udebni osnovy (nové RVP, SVP), které pfesné stanovi rozsah
védomosti a dovednosti zak, které si musi v prisluSném predmétu a ro¢niku osvojit.



Stupnice klasifikace prospéchu v teoretickych predmétech

Pti klasifikaci v teoretickych predmétech na stfednich odbornych Skolach se hodnoti:
* stupen uvédomélosti ptedepsaneho uciva,

 Groven mysleni, spravnost a presnost vyjadfovani,

 schopnost uplatnovat ziskané védomosti a dovednosti v praxi,

« aktivita, samostatnost, zajem o uceni a pracovni ¢innost.

V naSi republice mame tradicné pétistupniovou klasifikaci a zaci jsou hodnoceni
stupném vyborny, chvalitebny, dobry, dostateCny a nedostatecny.

Neni ukolem predlozeného studijniho materialu seznamovat posluchace s jednotlivymi
stupni hodnoceni zaku (k tomu slouzi klasifika¢ni fad), jen chceme dat zacinajicim
ucitelim odbornych predmétii metodicky navod jak pii hodnoceni zZaki postupovat a
z jakych poznatkli by méli vychazet.

Stupném vyborny je hodnocen Zak, ktery si osvojil védomosti v plném rozsahu
ucebnich osnov, projevuje samostatnost, pohotovost a bystrost mySleni. Své
myslenky dovede vystizné¢ a pifesné¢ vyjadiovat, dobie chape souvislosti mezi
predméty a jevy. Pracuje piesné, samostatné, iniciativné s jistotou, je aktivni a uci se
svédomité.



Stupném chvalitebny je klasifikovan Zak, ktery ovlada ucivo ptfedepsané ucebnimi osnovami,
uvazuje samostatné, dovede celkem vystizné vyjadfovat své mysSlenky a ziskané védomosti a
dovednosti vyuziva pii feSeni ukola. Pti praci se dopousti malych, nepftili§ astych chyb. UCi se
svédomité.

Stupném dobry Je hodnocen zak, ktery v podstate ovlada ucivo predepsane uc¢ebnimi osnovami.
Projevuje mensi samostatnost mySleni a sve myslenky nedovede presné vyjadfit. Pii zkouSeni
mu ucitel musi klast otazky, na kter¢ odpovida s mensimi potizemi a chybami, bez vétsi
navaznosti na praxi nebo jin¢ vyucovaci predmeéty.

Stupném dostatecny je hodnocen zak, ktery Jen castecné ovlada ucivo predepsané osnovami. V
mySleni neni zcela samostatny, projevuji se u ného znacné mezery ve védomostech a
dovednostech a své mySlenky vyjadfuje s obtizemi. Pti prac:1 se dopoust1 podstatnych chyb a
vzniklé potize a problemy piekonava jen s obtizemi. O uceni jevi maly zajem, je nutné mu
pomahat a pobizet ho k praci.

Stupném nedostate¢ny je klasifikovan zak, ktery neovlada ucivo piedepsané uCebnimi osnovami,
na otazky odpovida nespravng, praktlcke ukoly nedokaZe splnit ani za pomoci ucitele. Urovei
jeho védomosti nedovoli zajistit ndvaznost na nové ucivo.

1. Vysvétlete funkci provéfovani a hodnoceni v odbornych pitedmdétech.

2. PopiSte priabézné, etapové a zavéreéné hodnoceni ve vyuce odbornych
predmétu.

3. Srovnejte tstni a pisemné zkousky ve vyuce odb. predméti. Uved’te priklad
jejich vyuziti ve vyuce vaseho odborného zaméreni.



11. Organizacni formy vyuky v odbornych
predmétech

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni
 Definovat pojem organizacnich forem vyuky.

» Uvést piehled zdkladnich organizacnich forem vyuky v odbornych predmétech.
» Objasnit znaky vyuc€ovacich hodin.

» Vysvétlit podstatu praktického vyucovani, exkurze a samostatné prace zaka.

Organiza¢ni formou vyucovaciho procesu rozumime organiza¢ni uspotfadani
podminek vyuky tak, aby ucitel mohl stanovené specificke¢ vyukové cile optimalné
realizovat pii1 respektovani didaktickych zasad, vyuCovacich metod a didaktickych
prostredkil.Znamena to, ze organizaCni formu vyucCovani tvofi vnéj$i a wvnitini
podminky, v nichZ je vyuCovaci proces realizovan.

Témata prednasek



Prehled zakladnich organiza¢nich forem vyuky v odbornych predmétech
Podle zpiisobu organizace

* Vyucovaci hodina.

* Praktickeé vyucovani.

* Exkurze.

* Samostatna prace zak.

* Konzultace, kolokvium, zapocet.

Podle zretele k jednotlivci a kolektivu
* Vyucovani individualni.

* Vyucovani skupinove.

* Vyucovani hromadné (frontalni).

* Vyucovani individualizované ( kazdy Zak pracuje podle svého programu, za
fizeni cel¢ tfidy ucitelem).

Z. hlediska zpisobu planovani vychovné vzdélavaci prace Skoly:
e Ucebni plan, ucebni osnovy, ucebnice.
* Tematicky plan, koordina¢ni plan, pfiprava ucitele na vyucovani.



Vyucovaci hodina (vyucovaci jednotka) je zakladni organiza¢ni forma vyucovani. Ma
piimé sepéti s prubéhem vyucovaciho procesu v ramci t€hoz predmétu a nepfime s
ostatnimi vyucovacimi predméty v ramci meziptedmétovych vztahu.

Kazda vyuc€ovaci hodina ma sviyj vzdélavaci a vychovny cil. K t€émto cilim pak smétuji
ukoly jednotlivych Casti hodiny. Se vzdélavacim cilem musi byt Zaci seznament,
protoze je aktivuje a vzbuzuje jejich zajem o vyucovani. Vychovny cil ucitel Zakiim
nesd¢luje, ale vyu€ovaci hodina (vyuc€ovaci jednotka) k tomuto cili smétuje.

Vyucovaci hodina predstavuje:

e Strukturni ¢ast - to je ¢ast uvodni, zakladni a zavérecCna.

« Didakticka cast - ta se déli na Cast pfipravnou, expozicni, fixacni, aplikacni.
kontrolni a hodnotici. Jedna se o tzv. etapy, z nichz kazda se v praxi ¢leni na dalsi
slozky, (pozdrav, kontrola prezence zaku, kontrola a zaddni domacich Ukola
apod.).

Volba struktury vyucovaci hodiny:

Vyucovaci hodina je dana predevSim:

* C(Cilem a obsahem uciva stanovenym u¢ebnimi osnovami.

» Zékonitostmi vychovné vzdélavaciho procesu.

* Volbou adekvatnich vyucovacich metod.

* Konkrétnimi podminkami ve tfide¢.



Jednotlivé vyu€ovaci hodiny se navzajem liSi nejen svym obsahem, ale i1 strukturou,
ktera zavisi predevSim na cili a obsahu vyucovaci hodiny. Didaktickym cilem
rozumime splnéni urcité didaktické funkce vyu€ovaciho procesu. Vyucovaci hodiny,
které maji podobny didakticky cil (i kdyz se 1i8i konkrétnim ucivem), plni podobnou
didaktickou funkci, tvofi urCity typ vyucovaci hodiny. Podle didaktické funkce,
kterou vyucovaci hodina plni, muZeme rozliSit:

* Hodiny pfipravy Zakl na osvojovani novych védomosti nebo dovednosti (hodiny
uvodni, motivacni apod.).

» Hodiny osvojovani novych védomosti.

* Hodiny opakovani a upeviiovani védomosti.

* Hodiny vytvareni a upeviiovani dovednosti.

* Hodiny pouziti védomosti a dovednosti v praxi.

» Hodiny provéfovani znalosti a dovednosti (diagnostické).

* Hodiny kombinovan¢ (hodiny zékladniho typu), plni vSechny didakticke funkce.

Specializovany typ vyucovaci hodiny
Tento typ vyucovaci hodiny soustfedi t&ZiSté pouze na jednu didaktickou ¢ast, ktera se

stava zéakladni ¢asti ( zahrnuje asi 2/3 ucebniho Casu, tj. 30-35 minut z vyucovaci
jednotky).



Z hlediska zaméreni se vyucovaci hodiny déli na :

Hodiny osvojovani novych védomosti- zde je rozhodujicim ¢initelem, zda jsou
nove informace sdélovany vykladem (ptednaskou, vypravénim apod.), nebo
objevem (heuristicky, laborovanim, vyzkumem apod.). V tomto smyslu lze hodiny
podani nového uciva délit na tri podtypy:

-Hodina vykladu.

-Hodina heuristické povahy.

-Hodina instruktazni povahy.

Heuristicka hodina se 1i5i od vykladové tim, Ze neni zamé&fena jen na seznamovani
74kl s novym ucivem a sdélovani poucek, ale prfedevSim na jejich objevovani.V
této hodin€ zak pracuje s dokladovym materidlem , pozoruje jej, srovnava, hodnoti
a dochazi k zavérim a k samostatnému zjiS§téni novych potifebnych poznatkii.

Instruktazni hodiny se uskutecnuji ve Skolnich dilnach, provoznich pracovistich,
na pozemcich, ve vyrob¢ apod., a slouzi k osvojovani praktickych dovednosti zZaki.

Jako samostatna hodina se vyskytuje na zacatku Skolniho roku tzv. uvodni hodina,

v niZ Zaci ziskavaji ptehled o uc¢ivu v daném predmétu. Uvodni hodina je pro svou
potiebnost a funkénost zafazena v ucebnich osnovach.



Zékladnim znakem vSech druhii praktického vyu€ovani je vzajemné spojeni duSevni a
fyzické prace, pti které zaci ziskavaji vztah ke zvolenému oboru, moZnost ovétfeni
teoretickych védomosti v praxi, vytrvalost, duslednost, cilevédomost, vztah k
hodnotam apod. Schopnost vykonavat zakladni pracovni ukony a posoudit jejich
efektivnost je soucasti odborne kvalifikace kazdeho technického pracovnika.

Zavrsuje poznavaci procesy zaku a pfinasi noveé podnéty, impulzy a poznatky z praxe do
teoretického vyucovani a soucasné ptispiva k oboustrannému spojeni Skoly s praxi.
Praktickeé vyucCovani je provadéno podle ucebnich plant a ucfebnich osnov ve
specializovanych dilnach skoly. Na stfednich odbornych Skolach je prakticka vyuka
nedilnou soucasti odbornych predmétli, protoZze prfispiva k rozSifeni teoretickych
znalosti Zdka o praktické poznatky. Pf1 praktické vyuce jsou Zaci rozdéleni do
jednotlivych skupin (po 8 az 10 Zacich) a kazda skupina je vedena dilenskym
uditelem. Zaci pracuji samostatné pod dohledem uéitele na pfidéleném ukolu, ktery na
zavér vyucovani je zkontrolovan a ohodnocen. Praktické vyucCovani na stfednich
odbornych Skolach probiha ve specializovanych dilnach podle jednotlivych obori a
specializaci, ve kterych Zaci1 ziskavaji potfebne prakticke védomosti a dovednosti.

Zaci vyssich roénik@l maji praktické cvideni zaméfené podle zvolené specializace.
Praktické vyuCovani provadéno v chemickych laboratofich, ve specializovanych
dilnach, na pozemcich, stavenistich, kuchynich apod.



Je povazovana za velmi dilleZitou organizacni formu vyucovani, kterd je provadéna v
mimoskolnim prostredi (ve firmach, specializovanych dilnach, elektrarnach apod.) a
zabezpeCuje konkrétni a nazornou sloZzku smyslového poznani. UmozZnuje Zakim
poznat objekty a jevy ptimo v typickych podminkach pracovniho procesu.

Druhy exkurzi

» Tematicke, maji vztah k probiranému tématu (napft. t€éma ,,Svafovani") doplni
uCitel  kratkou exkurzi do svarecské Skoly, kde se Zaci prakticky seznami
s modernimi druhy svarecské techniky.

« Komplexni, zasahuji do vétSich tematickych celkl (napf. exkurze do vyrobni nebo
opravarensk¢ firmy).

« Komplexni mezipfedmétove, jsou to exkurze, které zahrnuji nékolik studijnich
predméth a na sttednich odbornych Skoldch se obvykle zafazuji na zavér skolniho
roku (napf.exkurze do preCerpavaci elektrarny).

Vedle diagnostického zamétfeni plni exkurze 1 dulezity vychovny vyznam, nebot
seznamuje zaky s organizaci prace firem a podniki s jejimi ekonomickymi vysledky
apod. Poznavani novych modernich podnikli a provozoven, novych automatickych
zpusobll vyroby a fizeni prace je ucinnym prostitedkem odborné vychovného
plsobeni na zaky.



Postup pri exkurzi

Ptiprava ucitele, klade velké naroky na nejvhodnéjsi zaméfeni exkurze. Ucitel musi
znat dokonale objekt, ve kterém se budou Zaci pohybovat a pozadavky kladené na
obsahovou stranku exkurze.

Ptiprava Zakl nesmi byt v Zddném piipadé podceniovana, Zaci musi znat misto,
zaméteni exkurze a tkoly k samostatnému pozorovani. Ucitel je povinen seznamit
zaky s bezpecnosti a chovanim v pribéhu exkurze, dale s vhodnym oblecenim a
obutim.

Zaméreni exkurze
Ptfes mnoh¢ zvlastnosti a rozdilnosti zamétfeni miva exkurze na jednotlivych typech

sttednich odbornych kol zpravidla tento postup;
Informace o objektu poznani.

Objasnéni a zadani ukold k pozorovani.

Zéaznam Zaka o pozorovanych jevech.

Zavér, shrnuti a zhodnoceni exkurze.

Zpracovani poznatkl exkurze mize byt zaklim uloZeno individuélné nebo skupinové a

slouzi k informaci ucitele o znalostech, které zZaci béhem exkurze ziskali. Miize mit
charakter pisemné zpravy nebo referatu. DiileZité ] je, aby tyto poznatky byly
vyuzivany v prubéhu teoretického i praktického vyucovani a v tom vlastné spociva
jeji didaktickd hodnota.



Samostatna prace je jednim z nejvyznamnéjSich projevii u¢ebni aktivity, zeymeéna ma-li
tvofivy charakter. Na vSech typech stfednich Skol ma bud povahu vyucovaci
metody, nebo organiza¢ni formy, protoze miize byt situovana do rizn¢ho ucebniho
prostfedi (dilen, provozech, laboratofi apod.). Spole¢nym znakem vSech druhi
samostatnych praci zaka je cilenost v sebevzdélavani a sebevychové. Samostatna
prace rozviji u zaka aktivitu, dislednost, soustavnost a samostatnost, coz ovSem
piedpoklada dlouhodobé€jsi  systematické vedeni Zakl ucitelem. Samostatnou
praci kona zak bez piimého vlivu ucitele, 1 kdyz je organicky spojena se Skolnim
vyucovanim.

Na stiednich odbornych Skolach je samostatna prace Zakli zaméfena predevSim na
pract s knihou, feSeni matematickych a fyzikalnich ptiklad(, konstrukéni prace z
odbornych pfedméti, dilenskou ¢innost, zajmovou ¢innost apod.

Samostatna prace zakli mize ve své podstaté plnit vSechny didaktické funkce, které
jsou zpravidla dany zamétenim Skoly. Jeji t&€ziSté spociva ve fixacni a aplikacni fazi
vyuky a pro Zaky byva zpravidla velmi diileZitym zdrojem novych poznatkd.

Domaci prace musi byt ucelnym pokracovanim a dopliovanim Skolniho vyucovani,
plni pfedevs§im funkci upeviovaci a aplikacni. Pfednosti je moZnost respektovani
individudlniho tempa Zzakl, jeji vyuZivani ve prospéch upeviiovani védomosti a
dovednosti.



Zavérem lze dodat, ze metodicky spravné a ucelné zadavani tkolu, nasledné pak jejich
systematicka kontrola a hodnoceni, vedou k dosazeni lepSich vzdélavacich 1
vychovnych vysledkl. Lze zadavat jen takové samostatné prace, ktere je zak schopen
vykonat bez cizi pomoci.

Na stfednich odbornych Skolach denniho studia se tato forma vyu€ovani pouziva jen
ojedinéle. Konzultace je jednou z forem studia pi1 zamé&stnani. Pt1 konzultaci seznami
ucitel Zaky s obsahem uciva a pak postupné po jednotlivych krocich u¢ivo probira a
opakuje. Konzultace miize byt bud’ individualni nebo hromadna.

 Individualni konzultace miize byt zaméfena na ziskavani novych védomosti nebo
dovednosti, poptipad¢ na opakovani a upevinovani jiz diive ziskanych poznatkl u
jednotlivych zaka.

* Pri hromadné konzultaci je vyklad zaméfen na narocne Useky uciva, otazky zaku
smétuji k objasnéni nejasnosti a ke kontrole osvojeného uciva z minulé konzultace.
Pti ivodni konzultaci seznami ucitel Zaky s obecnymi zasadami studia s povinnou a
doporucenou literaturou.

Cilem pravideln¢ konzultace je metodické ftizeni samostatného studia zakd,
provéfovani a upeviiovani ziskanych védomosti pravidelnym opakovanim.



Kolokvium oznacuje individualni nebo kolektivni odbornou rozpravu, v niz zak
prokazuje odpovidajici védomosti a orientaci v tématice studijniho predmétu.
Kolokvium se nehodnoti podle béZzn¢ klasifika¢ni stupnice, pouze slovné vyhovél
nebo nevyhovél.

Zapocet se ud¢luje za splnéni pozadavku, které¢ pro jeho ziskani ur€uje program
predmétu. Zapocet udeluje vyucujici, ktery pfislusny predmét vyucuje. Pouziva se
slovniho hodnoceni zapocteno a ptipoji se datum udéleni zapoctu a podpis ucitele.

Kolokvium a zapoCty se na stfednich Skolach denniho ani dalkoveho studia
nepouZivaji, jsou uvedeny pouze z divodu, Ze na vysSich stiednich odbornych a
vysokych Skoléach je tato forma provétovani znalosti 4kt zcela b&zna.

1. Vysvétlete, co rozumime organiza¢nimi formami vyuky.

Popiste, které formy maji uplatnéni ve vyuce odbornych predmétii.

3. Zamyslete se nad tim, které organiza¢ni formy v odborném vzdélavani jsou
naro¢né na pripravu i realizaci vyuky.

4. Definujte praktické vyucCovani a vysvétlete jeho souvislosti s teoretickou

vyukou.

Vysvétlete vyznam exkurze ve vyuce odbornych predmétii.

6. Objasnéte vyznam samostatné prace Zaki v odborném vzdélavani a uved’te
priklad vyuziti z vaSeho oboru.

g
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12. Didakticka technika a wucCebni pomicky
pouzivané ve vyuce odbornych predmétu

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

Vymezit pojmy ucebni pomicky a didakticka technika.

Uvést rozdéleni didakticke techniky a uc¢ebnich pomiicek.

Vymezit vyukové prostory ve vyuce odbornych pfedméti.

Vysvétlit zasady pii pouziti tabule ve vyuce, popsat moznosti jejiho vyuZziti ve
vyuce odbornych pfedmétl véetné tabuli magnetickych.

Objasnit mozZnosti vyuZziti zpétného projektoru ve vyuce odbornych predmét.
Popsat specifika vyuZziti pocitacli ve vyuce odbornych piedméti.

Vysvétlit nutnost odbornych a specializovanych uc¢eben ve vyuce odbornych
predméti.

Popsat zdsady prace s u¢ebnimi pomickami a tdrzbu didaktické techniky a
uc¢ebnich pomicek.

Témata prednasek



Materialné technicka zdkladna- soubor materialnich prostredkii uréenych k vyuce, ktera
slouzi jako dopliujici prostiedek k dosazeni VV cili. Jsou to: u€ebni pomiucky,
didakticka technika, vyukove prostory, specialni zafizeni Skoly apod.

Funkce vychazi ze skuteCnosti, Ze Clovék ziskava 80% informaci zrakem, 12%
sluchem, 5% hmatem a 3% ostatnimi smysly. Vhodné pouZité nazornost ve vyuce
odb. predmetu zvySuje zajem Zaku o odbornou Vyuku rozv1]1 pozornost a aktivitu a
prispiva k trvalému osvojeni uciva. AvSak i pfemira nazornosti Skodi. U mladsich
zakti je vhodné pouzivat pfimy nazor castéi, protoZe majl méné¢ smyslovych
zkuSenosti. U starSich zaku se doporucuje omezit pfimy nazor a pouzivat nakresu
na tabuli. Tim ucitel vede Zaky k pfemysSleni a rozvoji predstavivosti.

Didakticka technika- Skolni tabule, magnetofon, zpétny projektor, dataprojektor apod.

Ucebni pomiicky — nosi¢ didaktickeé informace. obraz na platné, nakres na tabuli, film,
model, vyrobek apod. Noveé pomicky musi vystihovat slozité technicke jevy, které
z divodu sloZitosti nelze vérné napodobit nebo piimo piredvadét.

Didakticka technika (prehled)

» Zobrazovaci plochy-tabule (dfevéna, magnetickd, kombinovana, bila, plastova,
interaktivni).

 Projek¢éni technika — Epiprojektor, diaprojektor, zpétny projektor, filmovy
projektor.

* Auditivni technika- magnetofon, CD piehravac, rozhlas.

* Televizni technika- uzavieny TV okruh, otevieny Tv okruh, videomagnetofon.

* Vypocetni technika — pocitace.



Originalni predméty a realné skute¢nosti- prirodniny (ptivodni, upraven¢), jevy a
déje (fyzikalni, chemickeé).

Zobrazeni a znazornéni predmétii a skuteCnosti- modely (statické, funkcni,
stavebnicove), zobrazeni (Skolni obrazy, fotografie, mapy, statické a dynamické
zobrazeni prezentovan¢ pomoci didaktické techniky), zvukové zdznamy
(magnetické, opticke).

Textové pomiicky —ucebnice, pracovni materialy (pracovni seSity, sbirky, tloh,
atlasy apod., doplitkova a pomocna literatura (Casopisy, encyklopedie).

Porady a programy prezentované didaktickou technikou (televizni potady,
pocitace).

Specialni pomicky — zakovské experimentalni soustavy, pomicky pro télesnou
vychovu.

Technické vyukové prostredky- auditivni technika (magnetofony, gramofony,
prehravace CD, Skolni rozhlas), vizudlni technika (pro diaprojekci, zpétnou
projekci, pro dynamickou projekci), audiovizualni technika (filmové projektory,
videotechnika, televizni technika, pocitaCova technika.osobni pocitace, trenazery).

Ucebny, odborné ucebny, pocitacove ucebny, laboratote, dilny a télocvicny.



Zakladni vybaveni ucebny- Skolni tabule. Uplatnéni ve vSech fazich vyuky. Zapis musi
splinovat zakladni hygienické metodické zasady a pravidla:

« Zapis Citelny 1 z poslednich lavic, pouziti kontrastnich barev (Cerna tabule- bila
ktida, zelena tabule- zluta kiida, plastova tabule- barevné popisovace).

« Zapis strucny, esteticky, logicky navazujici a vystizny, jazykové a stylisticky
spravny. Podstatne Casti zdiraziiujeme podtrZzenim nebo barevné.

V odbornych piredmétech (technickeé kresleni, elektrotechnika, strojnictvi...atd.) se

velmi cCasto kresli nakresy, nacrty, a schémata. Ty ve zjednoduSené¢ forme
predstavuji zakiim pfedmét nebo jev tak, aby vznikla co nejdokonalejsi predstava.

Nepsan¢ pravidlo- to, co kresli ucitel na tabuli podle pravitka a kruzitka ma za pomoci
stejnych pomiicek vyzadovat od Zakt v jejich seSitech. To, co kresli od ruky, mohou
takto kreslit 1 Zaci.

Na magnetické tabule lze umistit ptfipravené zapisy, schémata nebo nacrty. Vyhoda-
rychla obména vystavovan€¢ho materialu, opakované pouZitelné.

Bilé plastové tabule- zejména pocitaCove ucebny (prach z kiid by poSkodil techniku).

V odbornych ptedmétech Casto pouZivané projektory pro statickou a dynamickou
projekci (diaprojektor, epiprojektor, zpétny projektor).

Zpétny projektor- jednoducha obsluha, velka svételnostpouZitelné i pii dennim
svétle. pfiprava prusvitek rychld, lze psat pfimo na foli1, lze vyuzit pfi vykladu,
procvicovani 1 kontrole védomosti. Nejpouzivané;si technika na SS.



Vyuka na pocitaCi- v odbornych pfedmétech zaméfena na konstrukéni a technickou
napf. prace s riznymi programy(ucetnictvi). Dale vyhleddavani informaci na Internetu
atd.

Odborné, specialni a specializované uc¢ebny a laboratore

Kazda odborna skola je jimi vybavena. Pomicky umistény v kabinetech, ve skfinich na
chodbach nebo ve tfidach. Pouzivani materidlnich prostredkil, didaktické techniky a
ucebnich pomiucek vyzaduje jejich umisténi pfimo do specializovanych uceben.
Tieba vyloucit zbytecny pienos.Proto jsou budovany odborné ucebny se zamétenim
na vyuku strojirenstvi, elektrotechniky, stavebnich a jinych pfedméti. Nezbytna
podminka dodrZovani laboratorniho fadu.

Zasady prace s u¢ebnimi pomtickami

* Jsou prostiedkem, ne cilem vyuky.

Tieba mit piehled, co je k dispozici ve Skole.

« Experiment je nutné si piedem vyzkousSet a ovéfit bezchybnou funkci.

Do demonstracnich pokust je vhodné zapojit zaky.

Nutno zajistit dobrou viditelnost.

» Nutno dodrzovat bezpecnost prace a ochranu zdravi.



Udrzba didaktické techniky a u¢ebnich pomicek

» N

AN

Evidence vesSkeré svéfene techniky, pravidelna ro¢ni inventarizace, vyfazovaci a
piedavaci protokoly.

vvvvvv

odborny servis.

Ve stanovenych lhiitach tfeba zajisStovat technickou kontrolu vSech el. Pristroji,
motorll, obrabécich stroji a veést o ni predepsanou evidenci (protokol o provedené
revizi).

Vysvétlete pojmy ucebni pomiicky a didakticka technika.

Uved’te ¢lenéni u¢ebnich pomiicek a didaktické techniky.

Objasnéte, které pomiucky a technika maji vyuZiti ve vyuce vaseho odborného
zaméreni.

Popiste zasady spravného zaznamu na tabuli.

Uved’te moznosti vyuziti pocCitace ve vyuce vaseho oboru.

Objasnéte vyhody specializovanych u¢eben v odborném vzdélavani.
Vysvétlete zasady prace s u¢ebnimi pomiuckami a didaktickou technikou.
Popiste udrzbu didaktické techniky a u¢ebnich pomiicek.



Po prostudovani této kapitoly budete schopni
» Vysvétlit vyznam planovani pii praci ve sttedni odborné skole.
» Vysvétlit pojem ucebni osnovy.
» Popsat jednotlivé ¢innosti ucitele odbornych predméti pii dlouhodobé a kratkodobé
piipravé na vyuku.
» Popsat vlastni pfistup pfi koncipovani pisemné piipravy na vyuku a uvést piiklad ve
vyuce vybraného odborné¢ho predmétu.

je soucasti projektovani ( planovaci) prace ucitele. Je vyrazem
planovitosti, systemati¢nosti a cilevédomosti.

Ptipravé na vlastni hodinu pifedchazi nékolik projektovych Grovni, od nichzZ se ptiprava
odvozuje. Vychozim materidlem jsou (jeSt¢ stale) u€ebni osnovy, které udavaji
obecné cile, predmétu, a cile ro¢nikové a ramcové stanovuji obsah vyuky. Dale
potom ucebni plany. Na zakladné osnov ucitelé vypracovavaji tematické plany.

Do nékolika let budou na stfednich odbornych Skolach nahrazeny dosavadni
plané ucebni dokumenty (ufebni osnovy) ramcovymi vzdélavacimi
programy(RVP) pro prlslusne obory a Skolnimi vzdélavacimi programy(SVP)-
viz. dale. V dobé psani této vyukové prezentace byla jiz schvalena vétSina
ramcovych vzdélavacich programii pro stiedni odborné vzdélavani.

Témata prednasek



«  Dokument schvaleny MSMT CR s platnosti od stanoveného data po¢inaje prvnim
rocnikem.

« Pro stiedi Skoly zpracovan ramcové. Skola rozpracovava podle konkrétnich
podminek do vSech ro¢nikad.

W ew/

profilaci absolventa podle podminek Skoly, potieb regionu, zajmu a schopnosti
zakl. Skola miize prevzit doporuc¢eny ucebni plan bez jeho dopracovani.

Zakladni predméty- tvoii minimalni povinny zaklad pfislusného stud. oboru pro
vSechny skoly.
Hodinové dotace v uc. planu- chapany jako minimalni dotace.

Hodinové dotace vybérovych predméti vyuzije fed. Skoly v souladu s koncepci profilu
absolventa Skoly k zafazeni vybérovych predméti a ke zvySeni dotace zakladnich
predméti.

Dopracovany ucebni plan- soucast povinné dokumentace Skoly.Pti dopracovani je tieba
dbat na ¢asovou a obsahovou koordinaci. U¢iva mezi pfedméty. Celkovy tydenni
pocet hodin nesmi byt prekrocen.



Ministersky dokument MSMT CR.

Vymezuji tematicky obsah védomosti, stanovi rozsah uciva a pocet hodin vyuky
tematickych celku uciva v predmétu.

Zavazn¢ stanovuji poradi témat.

Dulezita ¢ast- pojeti, VV cile dan¢ho predmétu, ramcovy rozpis uciva s uvedenim
tydenniho a ro¢niho poctu hodin v pfisluSném rocniku.

Pocet vyuc, hodin mize feditel upravit az do 30% s ohledem na nové technologie,
modernizaci oboru nebo podminky regionu...apod.

Nepovmne _pfedméty po projednani v pfedmétove komisi schvaluje feditel Skoly.
Z4k se mize ptihlasit v jednom $k. roce do dvou nepovinnych predméti, popt. do
tfi, pokud je jeden z nich sportovni hry nebo fizeni motorovych vozidel.

Soucast odbornych pfedmétii- praxe. Dva tydny souvislé praxe, rozdélené do dvou
roCnikli (zpravidla druhy a tfeti). Praxe- v podnicich a na smluvné zajiSténych
pracovistich.

V dalkovém studiu- vyuka pode ucebniho planu dalkoveho studia a osnov denniho
studia. Tematické plany schvaluje feditel. Konzultace max. 10%. Na konci pololeti-
z kazdého pfedmétu zkouSka. V jednom dni max. tfi zkousky. V prubéhu studia-
jednotydenni soustfedéni k ziskani praktickych dovednosti. Zaci dalkoveého studia,
ktefi nemaji pracovni zkuSenosti- ¢tyfi tydny praxe.



Tématicky plan
« Zpracovan ucitelem pro vyu€ovaci pfedmét na zakladé ucenich osnov. Predklada se
predmétove komisi a fediteli Skoly na schvaleni.

 Vymezuje obsah uciva, které je rozvrzeno do jednotlivych tématickych okruhi,
tématickych celku a témat.

- Casové dotace jsou stanoveny ramcové, vétdinou jen pro tématické celky. To
umoznuje tvofive usporadat vyuku v souladu s konkrétnimi podminkami.

* Neni nutné kazdy rok prepracovavat. Je piinosné si do né¢ho délat poznamky tykajici
se hodin, metod, didaktické techniky, forem apod.

Koordinac¢ni plan

Na SS slouzi k navaznosti teoretického udiva na praktickou vyuku. Zpracovavaji ho
piedmétové komise za ucelem Casové koordinace a pfiblizné tydenniho piedstihu
teoretické vyuky pied vyukou praktickou.

Priprava na vyuku

Pri pripravé je tieba vychazet ze zakladnich Skolskych dokumenti (u¢. plan, uc.
osnovy, které jsou zakladem vypracovani tematického planu ucitele a pisemné
piipravy na vyuku). Po zavedeni RVP do praxe $kol budou ucitelé pracovat s
RVP pro prislu$ny obor vzdélani a budou vytvaret a pracovat s SVP- viz. dale.



Z Casového hlediska lze pfipravu rozd¢€lit na dlouhodobé a kratkodobé planovani,
které vychazi z:

o Casového rozdéleni uciva,

* koordinace jednotlivych sloZzek vyuc€ovaciho predmétu,

« zafazeni exkurzi a planovanych akci,

» opakovani uc¢iva a zkouSeni.

Predpoklad pro dlouhodobé planovani

» Znalost ucebniho planu a u¢ebnich osnov.
* Znalost meziptfedmétovych vztahtl.

« Navaznost teoretick€¢ho uciva na praxi.

Kratkodobé planovani
» Jedna se prevazné o vlastni pfipravu na jednu az dvé vyucovaci hodiny.
 Vybér uCiva a jeho aktualizace,stanoveni VV cilii, metodickd ptiprava, volba

organiza¢nich forem a typu vyuc€ovaci jednotky, volba nejvhodné&;Sich vyu€ovacich
metod.

« Ptiprava doméaciho Ukolu a jeho zadani, technickou ptipravu.

* Volba vhodnych u€ebnich pomicek, kontrola technickych pomitcek ptred vyucovaci
jednotkou.



Vybér uciva v odbornych predmétech

Riust informaci, nove technologie a sloZitost ekonomickych vztahli nedovoluji, aby
zaci byli schopni osvojit stale narlistajici mnozstvi novych poznatkau.

Problém vybéru a stanoveni zakladniho uciva. Je tfeba ho vyvodit postupnou
analyzou podle poZadavkil soucasn¢ praxe a technologie vyroby.

Zéakladni ucivo musi odpovidat pozadavkiim soucasne¢ védy a pozadavkim
odborn¢ho zameéfeni Zakil, je soucasti mezipredmétovych vztahli se vSeobecné
vzd€lavacimi a prirodovédnymi predméty, splituje podminku piiméfenosti obsahu,
umoznuje racionadlni zvladnuti odborné praxe.

Vybér u€iva nezajistuje kvalitni védomosti zaka. Je nutnd motivace a vhodny zpiisob

vyuky. Casta je nizka dovednost uéit se (zpisobena nedostatednymi studijnimi
navyky). Nékdy se ucitel¢ setkavaji se socialn€ neptiznivym postavenim Zaka ve
tridnim kolektivu (dusledek povahovych vlastnosti, necitlivost, nepochopeni ze
strany tfidniho kolektivu, fyzické a psychické zvlastnosti Zaka), samotafstvi, vada
fe€i apod.

Predpoklad trvale dobrych vysledkii- znalost tfidy, postaveni jednotlivych zaki,

zajimavy a odborné fundovany vyklad, praktické vyuziti védomosti, pravideln¢ a
spravedlivé hodnoceni.



Pisemna priprava ucitele na vyucovani

Vriele se doporucuje. MuZe byt podrobna nebo ramcova. Podrobna pfiprava-
zaCinajici ucitelé. Obsahuje Gplné vSe. NejCastéSi- ramcova pisemna priprava.

Pisemna ptiprava musi byt vysledkem dokonalé a promyslené volby VV cili, obsahu,
metod a forem a na zaklad¢ pedagogickych a odbornych znalosti ucitele.

Rozsah pisemné ptipravy a jeji forma je véci ucitele. V nékterych piipadech muize
feditel uloZit konkrétni koly tykajici se zlepSeni jeho ptipravy na vyucovani.

Miize obsahovat:

 VVcile, smysl.

e (Obsah, ucivo.

* Na zéklad¢ ¢eho- navaznosti.

* Motivace.

« Pouzité metody a formy.

« Materialni zajisténi (pomiicky).

« (Casové moznosti, ptip. dalsi udaje.



SK. rok: 2008/2009 Tyden: 3

Vyucovaci hodina: 6 Trida: 4.A

Nazev tematického celku: Trh a jeho vlastnosti, rozdéleni trhu
Téma vyuc. hodiny: Konkurence, rozdéleni

Didaktické pomticky: Ucebnice, nakres na tabuli

Vzdélavaci cil: Osvojeni zakladu trzniho mechanizmu, pochopeni funkce trhu a
rovnovahy trhu, znalost faktori, ktere jej ovliviiuji a konkurence v trznim systému.

Vychovny cil: Praktickymi pfiklady vytvaret podminky, aby Zaci postupné vnikali do
taji ekonomie v trznim hospodafstvi.

Otazky k opakovani z predchozi hodiny:

» Vysvétlete rozdil mezi mikroekonomii a makroekonomii.

» Vysvétlete a charakterizujte narodohospodarsky systém koordinace zaloZzeny na
prikazu.

» Vysvétlete a charakterizujte trzni systém zaloZeny na horizontalni koordinaci.

Vyklad nového uciva:

* Rovnovazna cena trhu.

» Rozd¢leni trhu.

» Rovnovaha trhu.

» Konkurence jako soucast trhu.



Shrnuti uciva a procviceni zakladnich pojmiu

* Vliv ceny na fungovani trzniho mechanizmu.

* Rozdil mezi trhem dil¢im a agregatnim.

* Vysvétlete nazvy rovnovazné mnozstvi (Qg) a cena rovnovahy (Pg).
* Vysvétlete pojem konkurence napftic¢ trhem.

Zadani domaciho ukolu

Uved’te alespon jeden ptiklad, kdy jste se v praxi setkali s konkurenci.

Priklad podrobné pripravy a vyucovani

Predmét: Strojnictvi

Tematicky celek: Strojni soucasti a mechanizmy

Téma: Rozebiratelné spoje

Vyukové cile:

- 74k vyjmenuje spojovaci sou¢asti vhodné na vytvaieni rozebiratelného spoje.

« 73k bude znat schématické nacrty vybranych spojovacich soudasti podle platnych
norem technického kresleni.

« 73k provede montaZ a demontaZ vybranych rozebiratelnych spojt.

» Z&k zvoli nejvhodnéjsi variantu rozebiratelného spojeni v souladu s konkrétni
situaci.



Pomiticky: folie ke zpétnému projektoru, modely, konkrétni spojovaci soucasti,
didakticka technika, zpétny projektor.

Faze hodiny:
1. Opakovani

Vyuzit znalosti z technického kresleni a vlastnich zkuSenosti Zaki.
Naméty pro opakovani:
* Se kterymi strojnimi sou¢astmi jste se jiZ diive setkali v technickém kresleni?

» Které¢ z uvedenych soucasti povazujete za spojovaci?(Srouby, matice, podlozky,
zavlaCky, kliny, pera, koliky, nyty).

» Které¢ z vySe uvedenych spojovacich soucasti mohou tvofit rozebiratelné spoje?

2. Motivace

Motivacéni rozhovor z Zaky v rdmci opakovani, shrnuti diskutovanych namétua.

3. Vvuka znalosti o rozebiratelnych spojenich

» VyuZit poznatkili ziskanych v motivac¢ni ¢asti vyuc€ovaci jednotky, podle trovné
téchto poznatkil (v ndvaznosti) volime dalsi postup.

» Zduraznime tyto skute¢nosti, které¢ ma zak znat (zapamatovat si):ucel uvedenych
spoji, druhy pouZitelnych spojovacich soucasti, vyhody a nevyhody jednotlivych
druhii spojeni.



4. Zapis do sesitu

Ucitel zvazi, co povazuje za podstatne pro orientaci Zakl pifi samostudiu (nevhodné
suplovat ucebnici). Lze vyuzit zpétny projektor nebo jinou techniku.

,,Rozebirateln¢ spoje*

Ucel: Spojovani dvou nebo vice &asti v celek vyhovujici funkénim podminkam. K
rozebrani spoje neni pouzito hrube¢ sily, nevede k posSkozeni spojovanych soucasti.
Rozebrani je mozno provést béZnym nafadim.

Druhy: Sroubové spoje, spojeni pomoci pera, spojeni pomoci klinu, spojeni pomoci
koliku.

Sroubové spoje: Provedeno $roubem nebo §roubem a matici. Pro zaji§téni spojeni proti
samovolnému uvolnéni slouzi podlozky, zavlacky, ptipadné koliky.

Spojeni pomoci pera: ZajiSt'uje rotujici soucasti proti vzajemnému pootoceni.

Spojeni pomoci klinu: Zajistuje rotujici soucasti proti vzajemnému pootocCeni a proti
osovému posunuti.

Spojeni pomoci koliku. Zabezpecuje vzajemnou polohu spojenych soucasti, napomaha
prenést to¢ivy moment od energetického prostfedku, ale slouZzi 1 jako pojistka pii
piekrocCeni dan¢ho tocivého momentu.

Pozn: Rozdé¢leni a konstrukce soucasti pouZivanych pro rozbiratelné spoje viz.
Strojnickée tabulky.



5. Zadani doméciho tkolu
VyuZije se znalosti a dovednosti z tech. kresleni.

» Zaci provedou od ruky nacrty spojeni desek Sroubem a matici a uloZzeni ozubeného
kola na htideli pomoci klinu, pera apod.

6. Zavér
Shrnuti probrané latky, podstatné skutecnosti, zhodnoceni aktivity zakil spocivajici ve
vyjadieni vyhod a nevyhod uvedenych druhii spojeni.

Dnes se Casto ve vyuce pouzivaji vyukové prezentace i multimedialni vyukové
opory (bézné na VS, na stiednich $kolach podle materialnich mozZnosti). Proto
mohou jsou tyto Vystupy soucasti ptipravy ucitele na vyuku.

Vysvétlete vyznam planovani a pripravy na vyuku v odborném vzdélavani.
Které ¢innosti ucitelé délaji pri dlouhodobém a kratkodobém planovani vyuky.
PopiSte, jakou strukturu miiZe mit pisemna priprava na vyuku.

Vypracujte konkrétni ramcovou pisemnou pripravu na vyucovaci jednotku
vaseho odborného predmétu.

S



14. Mezipredmétové vztahy ve vyuce odbornych
predmétu

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

Vymezit pojmy mezipfedmétové vztahy, mezioborové vztahy a vnitropfedmétove
vztahy.

Popsat obsahové, metodickeé a ¢asoveé mezipredmétové vztahy ve vyuce odbornych
predméti

Uvést konkrétni piiklady vyuzZiti meziptedmétovych vztahlt ve vyuce vybraného
odborného pfedmétu na stfedni Skole.

Mezipredmétové vztahy- vztahy mezi jednotlivymi u¢. pfedméty. Vyplyvaji ze vztahu

jednotlivych védnich obord, které z ruznych stranek odrazeji vzajemné souvisejici
jevy nas obklopujici skute¢nosti. MV chapeme jako didaktickou modifikaci
skute¢nosti existujicich vztahli v okolnim svété promitajici se do vztahu ve védnich
oborech a jinych poznatkovych sférach.

Vztahy mezi poznatky jednotlivych védnich obortt riznych véd oznafujeme
mezioborové vztahy (interdisciplinarni vztahy).

Vztahy mezi poznatky jednotlivych védnich oboril téZe védy oznacujeme jako
vnitrooborové vztahy (intradisciplinarni).

Témata prednasek



* Pro soubor mezioborovych a vnitrooborovych vztahu lze pouzit termin mezivédni
vztahy. Mezivédni vztahy zahrnuji diferenciaci 1 integraci véd, coz se promita 1 do
obsahu vzdélani.

e Integrace obsahu vzdélani- vytvareni tésnych vazeb mezi uCivem ve standardnich
projektech vytvarejicich obsahovou napln rtiznych vyucovacich predméti 1 v rdmci
uCiva urciteho vyucCovaciho predmétu (mezipredmétové a vnitropfedmétove
vztahy).

* Vyuc. predméty reflektuji logickou strukturaci odpovidajicich védnich disciplin, a
proto je mozn¢ k analogicky existujicim mezivédnim vztahtiim pftiradit a analyzovat
mezipredmétove vztahy (mezipfedmétove vazby, vnitroptedmétove vazby).

Komplexni pohled na MV
Mezipredmétové vztahy:

 Obsahové vazby —obsah vyucovani, souvisi s podstatou obecnych poymu,
pravidel, vztahli a zakonl 1 s metodami studia pfirody. Je nutno objevit a vyuzivat.
koordinaci obsahovou —vybér uciva, terminologie.

Koordinace obsahova-vzajemné vyuzivani, prohlubovani a rozSifovani védomosti v
jednotlivych predmétech (obsahové vazby).



Metodické vazby- pouZzit¢ metody vyuCovani a uceni, spoluprace ucitelti riznych
predméta, prace ucitele a zdka. Je nutno je vytvafet a didakticky
vyuzivat.—Koordinace metodickda—zplsob vykladu a rozvijeni spole¢nych pojmi
a metod. Koordinace metodicka- souvisi se zplusobem vykladu a pouZzivani
spoleCnych pojmii, metod a metodickych postupli v piibuznych predmétech
(metodicke vazby).

Casové vazby- navaznost spole¢ného udiva. Je nutno je zalenit do uéebnich
osnov. —koordinace casova.—posloupnost a navaznost uciva v jednotlivych
predmétech. Koordinace Casova- posloupnost a navaznost uc¢iva v jednotlivych
predmétech v riiznych ¢asovych obdobich.

Hlavni prvky pri realizaci mezipredmétovych vztahu

Jsou to fidici a metodické organy Skoly (napi. pfedmétove komise). Pti realizaci

mezipiedm. vztahi ma ucitel hlavni postaveni. Ocekava se od né;j:

Znalost osnov 1 obsahu ucebnic piibuznych predméti.

Ziskavani poznatki z oblasti souvislosti u¢iva rtiznych vyucovacich predmét napf.
formou hospitaci ve vyuce ptibuznych odbornych i vS§eobecné vzdélavacich
predmétl, vyménou zkuSenosti s kolegy ptibuznych pfedméti ...apod.



Priklady vyuziti ve vyuce odbornych predméta
Technicka mechanika- vyuziva poznatky fyziky (klasickd mechanika, termika).

Elektrotechnika- vyuziva poznatkli z elektfiny a magnetizmu, kvantove fyziky a
fyziky kondenzovan¢ho stavu.

Ekonomie- vyuziva poznatkli z matematiky a obCanské vychovy.
Chov zvirat- integruje poznatky z biologie, chemie, mechanizace a ekonomiky.

Otazky a ukoly k této kapitole:

1.Vysvétlete pojmy: mezipredmétové vztahy, mezioborové (interdisciplinarni)
vztahy, vnitrooborové (intradisciplinarni) vztahy.

2. Objasnéte obsahové vazby, metodické vazby a Casové vazby.

3. Uved’te priklady mezioborovych, mezipredmétovych a vnitrooborovych vztahu
z vyuky vaseho odborného zaméreni.



Pouzité prameny:
BAIJTOS, J. Didaktika technickych predmetov.Zilina: Zilinska univerzita v Ziling,1999.
ISBN 80-7100-646-7

CADILEK, M. LOVECEK, A. Didaktika odbornych predmétii, Brno,2005. dostupné z:
http://boss.ped.muni.cz/vyuka/material/puvodni/skripta/dop/didodbpr.pdf

DRAHOVZAL,J. KILIAN, O.,KOHOUTEK,R. Didaktika odbornych predmétii. Brno,
1997. ISBN 80-85931-35-4.

KROPAC,J., KUBICEK,V.,HAJDA,V. Vybrané kapitoly z didaktiky technickych
predmeétii, Olomouc,1996.

KROPAC, J a kol. Didaktika technickych predmétii, vybrané kapitoly.Olomouc:
UP.2004. ISBN 80-244-0848-1.

MELEZINEK, A. InZenyrskd pedagogika. Praha: edi¢ni stfedisko CVUT, 1994.
ISBN 80-01-01214-X.

MOSNA, F., RADL, Z. Problémové vyucovani a uceni v odborném Skolstvi. Praha:
PdF UK, 1996. ISBN 80-902166-0-9.

Ramcove vzdélavaci programy pro odborné vzdelavani, dostupné z www.nuov.cz
OURODA, S. Oborova didaktika. Brno: MZLU, 2000. ISBN 80-7157-477-5.
TUREK, 1. Didaktika technickych predmetov. Bratislava: SPN, 1990.

ISBN 80-80-00587-4



