Psychosémanticke pfristupy:
vyznam, vyznamove struktury

Metody

Sémanticky diferencial (Osgood)
Nedokoncené véty (Sacks)
Test sémantického vybéru

REP-test (repertoarové mrizky — Kelly)
rizné varianty tématické obsahové analyzy

slovnikovy test struktury vyznamu (Kreitlerovi)

Teorie vyznamu a teorie kognitivni orientace
(Hans a Shulamith Kreitlerovi; dle Urbanek, 2004)

* Vyznam

— = systém, jehoz prvky a ¢asti jsou vzajemné
propojené vztahy fungujicimi za urcitych podminek —
napf. pfi postupném pfisuzovani vyznamud néjakému
vstupu.

— komplexni, protoze obsahuje mnoho aspektl a urovni
vyjadifenych péti skupinami vyznamovych
proménnych (meaning variables).

— Podle nazoru autori obsahuje sam sebe, protoze
kteroukoli jeho €ast Ize chapat jako ohnisko nebo
vychozi bod, na jehoz zakladé Ize organizovat zbytek
systému.

Predpoklady, které se k vyznamu vztahuji

1. Komunikovatelnost vyznamu. VétSina vyznamu je pfimo nebo
nepfimo naucena od druhych a neporozumeéni vyznamu lze
komunikaci vyreSit. Na zakladé tohoto predpokladu byla vytvorena
experimentalni metoda sbéru dat a pozdéji Dotaznik vyznamu.

2. Dva mody vyznamu. Na zakladé studia prament dospivaji

k nazoru, ze vyznam je na jedné strané lexikalni, interpersonalné
sdileny, a na druhé strané osobni, subjektivni. Tento pfedpoklad byl
vyuzit v nékterych studiich pro formulaci dvou rliznych instrukci.

3. Svézanost vyznamu s referentem. Vyznam je vZdy vyznamem
néceho — referentu. Na zakladé tohoto pfedpokladu se pfi formulaci
teorie a systému vyznamu snazili pouzit velké mnozstvi rozmanitych
referentd.

4. Mnohofasetovost vyznamu. Na zakladé empirickych vyzkum je
znamo, ze vyznamy davane urcitému vstupu jsou nesmirné bohaté
a rozmanité. Na zékladé tohoto pfedpokladu byl vyvinut systém
vyznamu, podle kterého probiha kdédovani a analyzy dat.




Dotaznik vyznamu (instrukce)

V tomto dotazniku je seznam slov. Vasim tkolem je vyjadrit vyznam
kaZdého slova. Predstavte si nékoho (muzZete si vybrat
libovolnou osobu, kterou znate), kdo nezna vyznam daného
slova, ale rozumi jazyku a dalS$im formam projevu jako jsou
kresby a gesta. Vysvétlete prosim této osobé vyznam kazdého
slova — jak vS§eobecné prijimany vyznam (co znamena obecné), tak
vyznam osobni (co znamena pro vas osobné).

Muzete pouZivat jakékoli zplsoby komunikace, jaké povaZujete za
adekvatni — slova, kresby, popisy kreseb, pohybt atd. Hlavni je, aby
se %ru/]y Clovék naucil, co kazde slovo znamena obecné a pro vas
osobné.

Nepouzivejte prosim preklady do jinych jazykt a nepiste pouhé
asociace, ale snazte se vyjadrit vyznamy — jak obecnée, tak osobni

Dotaznik vyznamu (podnétova slova)
. vytvorit

. ulice

. Zivot

. bicykl (jizdni kolo)
. pocit

. vzit

. pratelstvi

. umeéni

* 9. zavrazdit

* 10. mofe (ocean)

* 11. telefon
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Dotaznik vyznamu (principy vyhodnocovani)

» Texty se nejprve rozdéli na tzv. vyznamové jednotky
tvofené dvojici referent — vyznamova hodnota.

— Referent je n&jaky objekt (pfedmét, ale napf. i néjaka Cinnost
nebo akce), o kterém se néco Fika, a vyznamova hodnota je
pravé to, co se o ném fika

« Ziskané vyznamoveé jednotky se koduji na zakladé
systému vyznamu:

— Poéty vyskyta jednotlivych vyznamovych proménnych tvofi
vyznamovy profil kazdé osoby

— v kazdém individualnim profilu je tfeba si vS§imat proménnych,
které se vyskytuji v prvnim a poslednim kvartilu rozlozeni — prvni

z nich definuji tendence pfisuzovat vyznam svym €astym
vyskytem a druhé naopak tim, Ze se jim osoba aktivné vyhyba

Teorie kognitivni orientace

* Procesy, které se podileji na regulaci chovani ,mezi vstupem a
vystupem®, tzn. mezi pfijetim néjakého podnétu z vnitfniho nebo
vnéjsiho prostfedi a rozhodnutim se pro néjaké chovani
charakterizuji ¢tyfmi stadii zaloZenymi na odpovédich na Gtyfi
metaforické otazky:

1) ,Co je to?"
— vystup: néjaky vyznam vnéjsiho vstupu (od nepodminéné reakce
po teorii)
2) ,Co to pro mé znamena?“

— pokud je vysledkem pfedchozi faze vyznam, ktery vybizi k
néjaké ,molarni“ akci

3) ,Co budu délat?*

— dllezité je, jaka jsou presvédcéeni dané osoby
4) ,Jak to udélam?“

vrozeny nebo ¢astéji nauCeny behavioralni program







