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Uvod

Ptredlozena vyukova opora je zaméfena na problematiku inZzenyrské pedagogiky. Jejim

cilem je osvojeni vybranych poznatka ze soudobé inZenyrske pedagogiky se zaméfenim

na moznosti vyuziti ve stfedoSkolském odborném vzdélavani. Zaméfili jsme se na
nasledujici vybrand témata:

* InZenyrska pedagogika, vymezeni feSené problematiky, zakladni pojmy, informacni
zdroje inZenyrské pedagogiky.

* Informacni baze inZenyrske pedagogiky.

 Vzdé¢lavani a fizeni.

* C(ile, obsah, metody a formy vzdélavani, materialni prostiedky vzdélavani.

e Celozivotni vzdélavani.

* Moznosti vyuziti inZenyrské pedagogiky v odborném vzdélavani, referaty, diskuse,
konkrétni zkuSenosti, naméty a ovéfen¢ aplikacni modelové piiklady pro
pedagogickou praxi.

Vyukova opora je urcena pro studenty ucitelstvi praktickeho vyucovani. Vyuzit ji mohou

vSichni ucitelé v odbornem vzdelavani, ucitelé odbornych predméti i ucitelé jinych

predmeti. Inspiraci miZe byt i pro oborové didaktiky se zaméfenim na odborné

technické predméty 1 pfirodovédné predméty. Je urCena pro praci ve vyuce i

samostudium.



1. Zduvodnéni resené problematiky a cil predmétu

InZenyrska pedagogika se snazi o celostni chapani pedagogické problematiky ve
smyslu védy a uméni. Do této oblasti patfi véda o vyucovani a pedagogické uméni
ucitele (Linkeschova, 2013).

Poznatky této discipliny lze vyuzit v odborném vzdélavani technickych obortl,
obortl obchodu a sluzeb 1 dalSich obor.

Cilem pfedmétu a studia inZenyrské pedagogiky je osvojeni vybranych poznatki ze
soudob¢ inZenyrské pedagogiky v oblasti vyuc€ovani a uceni (jak probiha uc¢eni, kdo
uci, jak uci, pro¢ se uci, co se uci, s ¢im se vyucuje) a poskytnuti tak urcitého
pohledu na tuto oblast.

2. ReSena témata

AN I

InZenyrska pedagogika, vymezeni feSené problematiky, zakladni pojmy.

Informacni baze inzenyrské pedagogiky.

Vzd¢lavani a fizeni.

Cile, obsah, metody a formy vzd€lavani, materidlni prostiedky vzdélavani.
CeloZivotni vzdélavani.

Referaty, diskuse, konkrétni zkuSenosti, naméty a ovéfené aplikaéni modelove
piiklady pro pedagogickou praxi odborného vzdélavani.



3. Pozadavky na uspésné ukonceni predmétu

Rozsah pifimé vyuky je 10h vyuky (konzultaci). Pfedmét je ukonCen zkousSkou. K
uspéSnému absolvovani zkousSky je tfeba nasledujici:

1.Zpracovani zdvérecné prdce v rozsahu 2 - 4 stran na téma: MoZnosti vyuZiti
inZenyrskeé pedagogiky ve vyuce mého oboru (pfedmétu) se zamétfenim na urcitou
oblast (rozsah je orientacni).

Struktura prace:

Uvodni list. Zde je tfeba uvest nasledujici: téma prace, predmét do kter¢ho je prace
urcena, jmeéno a piijmeni autora, obor a ro¢nik studia.

Uvod: zde je tieba uvest zdivodnéni volby tématu, cil zavérecné prace, obsah
zavérecne prace (cca +- jeden odstavec textu).

Vlastni obsah prace (2-3 strany)
Zavér: shrnuti, zhodnoceni dosazeni cile
PouZité informacni prameny.

Konkrétni ukazka zavérecné prace — viz. ptiloha.

2. Absolvovani pisemného testu k resené problematice v rozsahu témat 5.1 — 5.5.
(terminy psani testu budou zverejnény v Is v pribéhu 5. semestru studia). Minimalni
uspésnost pro absolvovani testu je 70%.
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4. Studijni prameny

Z.akladni

LINKESCHOVA, D. Uvod do moderni inZenyrské pedagogiky. Brno: MU, 2012. ISBN
978-80-210-6177-4

MELEZINEK, A. Inzenyrska pedagogika. Praha: CVUT, 1994.ISBN 80-01-00672-7
OURODA, K. InZenyrskad pedagogika. Nové Mésto nad Metuji: KNOPP, 2013.

PECINA, P. Didaktika odbornych predmetii (ivod do oborovych didaktik, didaktika
odbornych predmétii) pro magisterské studium ucitelstvi odbornych predmétii. Vyukova
opora. Bro: PdF MU, 2014.

Doporucena

FRIEDMANN, Zden¢k a Pavel PECINA. Didaktika odbornych predmetii technickeho
charakteru. 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 2013. 88 s. ISBN 978-80-210-6300-6.

KOTRBA, T., LACINA, L. Prakticke vyuziti aktivizacnich metod ve vyuce. Brno:
Spolecnost pro odbornou literaturu, 2007. ISBN 978-80-87029-12-1.

OURODA, S. Oborova didaktika. Brno : MZLU, 2000. ISBN 80-7157-477-5.



5. Vlastni vyukova opora k vybranym tématim

5. 1 Inzenyrska pedagogika, vymezeni reSené problematiky, obsah
inzenyrské pedagogiky, vyznamné osobnosti I.P. ,informacni
zdroje IP, vztah L.P. k dalSim védam

InZenyrska pedagogika, vymezeni reSené problematiky

Za piedmét inZenyrské pedagogiky povazujeme vzdélavani ucliteli technickych
predmétil (inZenyril) a dalSich odbornych pfredméti, kteti pripravuji budouci absolventy
v danych oborech. Zaméfuje se na didaktické otazky ve vzdélavani inZenyra
(Linkeschova, 2013).

A. Melezinek za predmét inzenyrské pedagogiky shledava védecké zkoumani a
praktické uskutectiovani cilii a obsahii technickych oborli a pfedmétli, pfi kterém se
ucivo urcitymi prostfedky v prislusSném sociokulturnim prostfedi a danymi metodami
transformuje do védomosti adresatti (Melezinek, 1994).

Za predmeét LP. tedy lze povazZovat vSechny cinnosti, které védou ke zlepSeni vyuky
vSech  odbornych predmeétii (technickych, obchodu a sluzeb) a které se tykaji
vyukovych cilu, obsahu vyuky a metod, forem a prostiedkii této vyuky. Typickym rysem
vyuky odborného vyucovani je prolinani odbornych a didaktickych aspektii. Poznatky
této discipliny tedy lze vyuzit v odbornem vzdelavani vsech oborii.



Obsah inzenyrské pedagogiky

InZenyrskou pedagogiku miiZzeme vymezit nasledujicimi st€Zejnimi tématy:

* Historicky vyvoj a stav I.P.

* Vzdélavaci koncepce a systém celoZivotniho vzdélavani inZzenyri.

* Cile inZenyrské pedagogiky a jeji funkce v ptipravé inZenyri, uciteli v odborném
vzdélavani.

* Kiritéria pro vybér a zpracovani obsahu vyuky (ucebni latky).

* Vyukové metody, organizacni formy a materialni vyukové prostiedky vcetné
multimédii v odborném vyucovani.

* Osobnost ucitele technickych odbornych predméti.

Vyznamné osobnosti inZenyrské pedagogiky

Adolf Melezinek

Prezident Mezindrodni spole¢nosti pro inZenyrské vzdélavani (IGIP-Internationale
Gesellschaft fiir Ingenieurpadagogik, zaloZzena 1972). Mezinarodni titul Ing.Paed.IGIP
(International Engineering Educator, do cCeStiny ptekladan jako Mezinarodni ucitel
technickych predmétll) je udélovan pravé Mezinarodni spolecnosti pro inZenyrskou
pedagogiku jako wuznani evropské kvalifikace uciteld technickych predméth
(Pedagogicke vzdélavani ucitelii inzenyr v Evropé). Jde o podobu zkratky pouzivanou
spole¢nosti IGIP od roku 2012, ktera nahradila zkratku ING-PAED IGIP. Je iniciator
systematické pedagogiky inzenyrstvi (Ingenieurpadagogik) — znamy jako Skolni
Klagenfurt. Je autorem prace “InZenyrska pedagogika®.



Stanislav Ouroda

Docent na Mendlové univerzit¢ v Brn€. Univerzita dlouhodobé vzdé€lava odborné
ucitele zemédélskych oborti. Je autorem prace “Oborova didaktika®.

Monica Belcourt

Profesorka lidskych zdroji na Fakulté managementu Atkinsonovy univerzity v Yorku. Je
autorkou knihy k problematice vzdélavani pracovniku a fizeni pracovniho vykonu.

Informacni zdroje IP
Ke studiu inzenyrské pedagogiky 1ze vyuzit nasledujici informacni zdroje:
Odborné knihy, ucebni texty a vyukové opory

BELCOUT, M., WRIGHT, P. C. Vzdélavani pracovnikii a rizeni pracovniho vykonu.
Praha: Grada, 1998. ISBN 80-7169-459-2.

MELEZINEK, A. Inzenyrska pedagogika. Praha: CVUT, 1994.ISBN 80-01-00672-7
DRIENSKI, A. Uvod do inZinierskej pedagogiky. Kosice: TU, 1993

PECINA, P. Didaktika odbornych predmeétu (uvod do oborovych didaktik, didaktika
odbornych predmétii) pro magisterské studium ucitelstvi odbornych predmétu. Vyukova
opora. Brno: PdF MU,2014 .



LINKESCHOVA, D. Uvod do moderni inZenyrské pedagogiky. Brno: MU, 2012. ISBN
978-80-210-6177-4

OURODA, S. Oborova didaktika. Brno: MZLU, 2000
OURODA, K. Inzenyrska pedagogika. Nové Mésto nad Metuji: KNOPP, 2013.

FRIEDMANN, Zdenck a Pavel PECINA. Didaktika odbornych predmeéti technického
charakteru. 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 2013. 88 s. ISBN 978-80-210-6300-6.

KOTRBA, T., LACINA, L. Prakticke vyuziti aktivizacnich metod ve vyuce. Brno:
Spolecnost pro odbornou literaturu, 2007. ISBN 978-80-87029-12-1.

Vybrané casopisy

* Pedagogika (Praha)

« LIFELONG LEARNING celozivotni vzdélavani (Mendlova univerzita, Brno,
Institut celoZivotniho vzdélavani)

 JTIE - Journal of Technology and Information Education (Univerzita Palackého,
Olomouc, Pedagogicka fakulta)

* Ucitelské noviny.

Dalsi informacni zdroje: Prednasky k této problematice, konzultace s odborniky
(pedagogy), uciteli v praxi, konference, Skoleni, konkrétni ovéfené materialy z
pedagogickée praxe (projekty, pfipravy vyuky, rizné metodické materialy, pracovni listy,
ucebnice apod. ), Internet (napf. stranky Narodniho Ustavu pro
vzdélavani.www.nuv.cz).



Vztah L.P. k dalSim védam

InZenyrska pedagogika se zaCala rozvijet v druh¢ poloviné 20. stoleti. V 50. letech bylo
zavedeno pedagogické vzdélavani inZenyria. Na zacatku 60. let vznikla InZenyrska
pedagogika v byvalé NDR a vznika postgradudlni doplnujici ped. studium pro ucitele v
odborném vzdélavani. V roce 1972 vznikla spole¢nost pro inZenyrskou pedagogiku
IGIP. V 80. letech dochazi k sjednoceni doplnujici ped. pripravy pro neucitelské obory.
Po 1. 1989 dochazi ke spoleCenskym zménam, k dalSimu rozvoji L.P.

InZzenyrska pedagogika je oborovou didaktikou. Je to jedna z edukacCnich véd.
Predstavuje interakci technickych ved s pedagogickymi. Odborné technické védomosti
poskytuji  inZzenyrské pedagogice technické (odborné) discipliny (elektrotechnika,
strojirenstvi, obory obchodu a sluzeb) a také odborna praxe v daném oboru. S pomoci
poznatkii pedagogiky se vyzivaji pro koncipovani poznatkovych systému a pro
usporadani vyuky. Wuzivame pritom poznatkit dalSich véd (psychologie, sociologie,
informatika). Poznatky inZenyrske pedagogiky potom mohou vyuzZit predmétové
didaktiky odbornych predmeétii a vyukova praxe v odborném vzdéldvani. Schématicky
mame tento vztah zndzornén na nasledujicim snimku (Schéma 1).



Schéma 1. Vztah inZenyrske pedagogiky k dalSim védam
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5.2 Vzdélavani a rizeni

Skola — instituce, ve které probihd piiprava na profesi a povolani. Skola ma
hierarchicky charakter, jeji charakter je takovy, Ze umozZnuje efektivni vzd€lavani
(optimalni sepéti vyuky ve specializovanych prostorach, vyucuji ucitelé — experti).

Efektivita Skol - dulezity ukazatel. V soudobém pojeti se uplatituje proceduralni
pristup k efektivité¢ Skol. ZjisStujeme produkované vysledky (vzdélavaci vysledky,
pfidanou hodnotu vzdé€lani) a charakteristiky fungovani skol.

Model efektivity Skoly:

* C(Cilevédomé vedeni Skoly feditelem a jeho zastupcem, velky podil uciteli na
pripravé obsahu a organizace vyuky.

* Shoda mezi uciteli ve vykonu jednotlivych ¢innosti a profesnich povinnosti.

» Kvalitni planovani vyuky, nepodcenéni ptipravy zadného tématu.

« Casté spravedlivé hodnoceni zaka.

* Pozitivni pracovni klima Skoly, intenzivni komunikace mezi vedenim, uciteli, Zaky
a rodici.

14



Schéma vyuky

Podminky Cile Prostiedky
/ \

teorie planovani

zékonitosti organizace

metodologie pfiprava

makroprostfedi modernizace

mikroprostiedi inovace

/ Struktura obsahu \

Typ , 7} \ vyuky
infor- | /heuri— [ regula
mativgj. sticky | produkéni livni  fe——
7 Vychovng vz{i&lavaci proce3
E F T
I
% motivace metody %\
< 7 expozice H B >
= 5 2 fixace prostredky § A
“  diagnéza _ 7
. i organizaéni” (Q'
aplikace 7 3
o L‘p formy , I
S z E
‘—l \vysledky 1_

S s

————— interakce uéitel - zak

Schéma 2: Schéma vyuky (Manak, 2001)

Vyucovaci proces -
Systematickda, fizena  Cinnost
uCitele a uceni zaka. Ucitel ma
vedouci ulohu, dtlezitd je vSak
aktivni Cinnost zaka. Diulezita je
motivace ucitele i Zaku.

Vyukovy proces je treba chdpat
systemové. Jednotlive prvky na
sebe navazuji a ovliviuji se.
Kazdy ma svij smysl a dulezZitost.
Vyuka probiha v jednotlivych
fazich, které na sebe navazuji a
prolinaji se. Nejprve stanovime
cile vyuky, pot¢ obsah vyuky a
nasledné stanovujeme
odpovidajici vyukové metody,
formy a prostiedky, projektujeme
vyuku. To vSe probiha v
odpovidajicim prostfedi na bazi
komunikace wucitele a zidkia =za
respektovani didaktickych zédsad.
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Motivace

Motivace je souhrn cCinitell,, které podnécuji, orientuji a udrzuji chovani c¢lovéka
(Manak, 2001). Na motivaci plisobi mnoho aspektli, z nich 1ze ovlivnit nasledujici
(Hunterova, 1999): mira nejistoty, privodni pocity, uspéch, zajem, znalosti vysledki
vlastni prace, vnitfni a vnéjsi motivace, smysl uciva.

Uspéch- pocit uspésnosti zvysuje motivaci zakd. Uspéch nepocitujeme, pokud jsme
néceho dosahli bez ndmahy. Pokud se podaii néco s velkym usilim, prozivame pocit
uspesnosti a jsme motivovani k dalSimu vykonu. Doporuceni pro praxi: méné nadanym
zakim davat lehci tkoly, naopak nadanym zvysit lat’ku.

Zajem- je ziskany(neni vrozeny). Lze zvySovat dvéma zpiisoby:

* Vyuziti zaymu zaku o sebe samé- ptiblizeni u€iva k zZivotu zaka (ptiklady, uzitim
jmena Zaka nebo zazitkli ze tfidy, pozitivni vyroky o jejich vykonu nebo studijnich
schopnostech).

,, Deyme tomu, Ze by tady Honza uvadél diivody, proc si koupit tricko z ptirodni textilie
a Karel by chtél jeho nazor zpochybnit a doporucoval by mu tricko vyrobené z umeéle
vyrobenych materiali.*



e Zdlraznime originalitu nebo neobvyklost uciva. — ,, Jsou textilni materialy, kterée
dokazi nasat vlhkost, a proto se vyrabi obleCeni, ve kterém se v 1¢té dobie citite,
protoze dobte saje pot.“ To, co je odliSné nebo neocekavané, zpusobi ozivéni (pouZiti
techniky a pod). Mnohdy staci nepatrnd zména. Prehnana snaha ptisobi naopak rusive.

Znalost vysledkii viastni prdce- je treba podat mnoZstvi zpétné informace o urovni
vlastnich znalosti. Pokud Zzak vi, co d¢la dobie, co je tieba zlepSit a je tu
pravdépodobnost na zlepSeni, je motivovan se o to pokusit.

Vnitini motivace- zakiv zajem a touha ucit se. V praxi malo Casté. O Uplnou vnitini
motivaci se jedna, kdyz uspokojeni z uceni je zdkovym prvotnim cilem. Uceni je bavi.
Priklad: Koni¢ky a zajmy. Prvotni cil je priabéh procesu.

Vnejsi motivace — 7zak se uci, aby dosahl odmény za to, Ze se u¢i (jednicka, splnéni
pozadavku apod.). V praxi Casta.

Je moZzna zména od vnéjs$i motivace k vnitini. V praxi je tieba vySe zminéné faktory
pouzivat zamérn¢.



Se smyslem uciva souvisi ndsledujici duvody, pro¢ se zZaci mohou chtit ucit (Petty,
1996):

» Veci, ktere se uci, se jim mohou hodit.

* Kvalifikace, kterou studiem ziskaji, se jim hodl.

* Piiuceni maji dobré vysledky a tento uspéch jim zvySuje sebevédomi.

* KdyzZ se dobfe uci, vyvola to ptiznivy ohlas mého ucitele nebo mych spoluzaki.
* KdyzZ se neuci, ma to nepiijemné disledky.

» Veci, ktere se uci, jsou zajimané a vzbuzuji jejich zvédavost.

« Zjistuji, Ze vyuCovani je zabavne.

Kazdy zpiisob motivace miize dovést zaky k tomu, Ze se jim tato oblast z néjakého
diivodu zalibi a budou uvazovat o ni jako o potencialnim budoucim povolani.



5.3 Vyukové cile a obsah vyuky v odborném vzdélavani

Vyukové cile

Vymezeni cile

Vyukové cile jsou pozadované zmény ve védomi, chovani a postojich zaki, které se
projevi osvojenim novych poznatki, dovednosti a rozvojem pozitivnich ryst Zakovy
osobnosti. Je to zamysSleny vysledek ucebni ¢innosti, ke kterému ucitel se zaky sméiuje.

Déleni cila
urcitym obsahovym oblastem.
Z hlediska skladby a struktury délime cile na védomostni, dovednostni a postojové
(formativni, afektivni).
Hierarchie cilii- rozdéleni cili od nejobecnéjSich k nejkonkrétnéSim.
Pro odborné vzdélavani je vhodné zminit etapové cile, které vymezuji, co ma zak umét
za urcity Casovy usek studia (prvni ro¢nik, druhy, celé studium). Hovoiime o etapovych
cilech nebo kone¢nych cilech. Etapové cile jsou dilezit¢ pro rovnomérné rozloZeni
uciva.
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Formulace cilii v pedagogické praxi

Formulace konkrétnich cilu vyuky by mély obsahovat nasledujici:

* Pozadovany vykon zdka (co musi umét): zak dokaze reprodukovat, vysvétli vztah,
objasni..

* Podminky vykonu zéka: zda vykonu dosahnou samostatné, s pomoci ucitele, ucebnice,
tabulek, odborné literatury.

* Normu vykonu pokud je to mozné: kvalitu, rychlost, pfesnost, pocet spravnych feSeni.

Prace ucitele s vyukovymi cili v pripravé na vyuku, ve vyuce a po skonceni

vyuky

S vyukovymi cili je tfeba pracovat od zacatki ucitelské kariéry a v celém priubéhu

projektovani a piipravy vyuky 1 v priabéhu vyuky a po jejim skonceni.

* Pri priprave vyuky ucitel sleduje cile obecné 1 konkrétni, vychazi z obecnych cilu (profil
absolventa), stanovuje cile vyucovacich jednotek v myslenkove 1 pisemné ptipravé na
vyuku. Na zac¢atku vyucovaci jednotky zakim sd€lujeme vzdé€lavaci cile s ohledem na
budouci vykony zaki (co se zaci nauci). Vychovné cile zakiim nesdélujeme.

* V pribéhu vyuky ucitel sleduje plnéni cila vyucovaci jednotky a v pripadé potieby cile
pfizplisobi danym podmmkam Je tfeba si uvédomit, Ze Je rozdil mezi cilem vyucovaci

jednotky a cilem napt. tématu. K naplnéni cile tématu mize poslouzit i samostatna prace
a samostudium doma.

* Na konci vyucovaci jednotky je tteba zhodnotit naplnéni cile, zhodnotit praci zakd,
informovat je o Uspéchu (neuspéchu), pochvalit za snahu a dobré vysledky a naznacit
dalsi postup. V ramci diagnostiky a hodnoceni hodnotime dosaZeni stanovenych cili.
Prace s vyukovymi cili tedy prolind veskeré ¢innosti vychovné vzdélavaci prace.



Doporuceni pro pedagogickou praxi v oblasti vyukovych cili

Vénovat pozornost duslednému stanoveni cili v  oblasti  kognitivni,
psychomotoricke 1 afektivni (vychovné).

Na zacatku vyuky stanovit pravidla a dasledné dodrZovat jejich plnéni. VzZdy je
efektivnéjSi na zacatkli stanovit vysSSi pozadavky a byt ptisnéjsi. Slevit lze vzdy.
Opacny postup je problematicky. ZkuSenost z ped. praxe — nezvySovat hlas na
neukaznéne¢ zaky (efekt je kratkodoby a postupné neni Zadny), byt trpélivy, vicekrat
zopakovat pozadavky na Zaky a nekazen feSit pokud moZno jinymi prostiedky
(pomoc kolegli, vedeni Skoly, rodi¢d, byt prisny, nenechat se ,,vytoCit*, vyuZit
prostfedky pedagogické komunikace.

Dusledné sledovat plnéni cill,, v pfipadé nutnosti je v ramci moZnosti upravit a
posunout jejich plnéni s ohledem na ¢asové mozZnosti vyuky.



Konkrétni aplikacni modelové priklady cili v odborném vzdélavani

A) Profil absolventa oboru automechanik - obecny cil oboru ve zkracené podobé (ISS
automobilni , K¥iZikova, Brno)

Vseobecné kompetence

Vyuka je systematicky zaméfena k tomu, aby po jejim skonceni zak:

porozumé¢l jinym lidem a byl schopen na zaklad¢ vlastniho sebepoznani aktivné
komunikovat s ostatnimi lidmi z riznych spolecenskych vrstev a ruznych etnik,

vytvoril si pozitivni Zivotni hodnotovou orientaci,

byl pfipraven pro aktivni u€ast v demokratické spolecnosti,

vnitin€ uznaval etické a pravni spoleCenské normy,

poznanim klicovych historickych momenti 1épe chapal soucasnost,

prostiednictvim matefskeho jazyka rozvijel své komunikacni schopnosti slovem 1
pismem,

pochopil vyznam uméni, zeymena literatury, pro kultivaci ¢lovéka,

byl schopen aktivné 1 pasivné se vyjadfovat v cizim jazyce k béZnym Zivotnim
zalezitostem, zvladl zaklady odborné terminologie svého oboru, znal zakladni redlie
zemi studovaneho jazyka,

um¢él zakladni matematické vypocty, chapal kvantitativni vztahy, rozvijel svou
geometrickou piedstavivost, dovedl provadét aplikované vypocty...(zkraceno).



Odborné kompetence

Ptiprava zaka vede k tomu, Ze po spéSném vykonani zavérecné zkouSky absolvent:
ovlada odbornou terminologii,

zvlada piipravu a organizaci sveho pracovisté,

voli a pouziva vhodnou technickou dokumentaci pro dany druh a typ silni¢niho
vozidla,

orientuje se v technické dokumentaci ve formée digitalni podoby, ¢te a orientuje se v
technickych vykresech a schématech obsaZzenych v servisni dokumentaci,

voli a pouZziva stroje, nastroje, zatfizeni, montazni naradi, montazni ptipravky a
pomicky, zdvihaci a jina pomocna zafizeni, ruéni mechanizovan¢ naradi a jeho
prislusenstvi,

identifikuje pti¢iny zavad silni¢nich vozidel, jejich jednotlivych agregath a prvki,
provadi montdz a demontaz jednotlivych skupin a ¢asti motorovych vozidel,
dodrzuje odpovidajici a bezpecny technologicky postup pii opravach motorovych
vozidel a jejich jednotlivych Casti,

provadi sefizeni a nastaveni predepsanych parametrii s naslednou kontrolou a prace
spojené s udrzbou motorovych vozidel a pravidelné zaru¢ni 1 pozaru¢ni prohlidky,

dodrzuje technologickou a pracovni kdzei...(zkraceno).
(http://www.1ssabrno.cz/automechanik/)



B) Vyukovy cil odborného piedmétu ziklady opravdrenstvi a podvozky (ISS
automobilni , KviZikova, Brno)

74k zna rozdéleni, druhy a hlavni &asti motorovych vozidel, umi pracovat se zdkladnimi
dilenskymi stroji, nastroji a naradim, spravné voli a pouziva postupy demontaze a
montdze jednotlivych €asti motorovych vozidel a seznamuje se s principem Cinnosti
téchto zakladnich ¢asti. Zak zna spravné pracovni postupy pii udrzbé, opravach,
diagnostice a sefizeni podvozkovych Casti motorovych vozidel s ohledem na jejich
konstrukci a princip ¢innosti (http://www.issabrno.cz/automechanik/).

C) Aplikacni priklady konkrétnich cilit vpukovych jednotek v jednotlivych oblastech
Predmét: zaklady opravarenstvi a podvozky

Tematicky celek: ramy a karoserie Téma: Ramy automobilli — opravy

Vvukovv cil tématu:

Kognitivni (ve vyuce teoretického odborného predmétu): zak vyymenuje a popise typy
ramu vozidel a stanovi vhodné zpusoby opravy podvozka.

Psychomotorické (ve vyuce praktického vyucovani): zak udrzuje, opravuje a sefizuje
podvozkove Casti vozidel, jako je odpruzeni, tlumice, stabilizatory, napravy, fizeni atd.
Afektivni: Zak je presvédCen o nutnosti vzdy odvest kvalitni praci a dodrZzovat spravné
technologické postupy. Zak je ukaznény, nevyruSuje ve vyuce a dodrzuje pravidla
sluSného chovani.



Obsah vyuky

Vzdeélavaci obsahy volime za zdklade stanovenych vyukovych cilu. Ucivo v sob& zahrnuje
otazku, co se ma vyucovat (ucit)? V soucasné dobé¢ ¢elime informacéni explozi a narlstu
objemu poznatkii. Neni mozné béhem vymezeného Casového rozpéti si osvojovat stale
rostouci objem poznatkil. Vznika problém ucivo — cas.

J. S. Bruner definoval tzv. strukturni teorii, ktera tika, ze koncepce védy jako celku
piesné popsanych faktli je pfekonana a soudoba véda je nejen souhrn fakti a jevi ale 1
vztahy mezi fakty a vystizeni vnitfniho fadu. Jde o odhaleni struktur. Proto se dnes
odbornici v oblasti vzdélavani zamétuji na problematiku struktur uciva.

Pro vyuku je stezejni najit zdkladni fakta, jevy, principy a zakonitosti uciva, které md byt
osvojeno a ty zprostiredkovat Zakiim v ramci struktur priznacnych pro dané ucivo. Fakta
zafazena do strukturnich souvislosti se 1épe pfipomenou s pomoci celkového dojmu
uloZeného v paméti. Fakta nezatfazena do strukturnich souvislosti se rychle zapominayji.

Myslenkova ndvaznost pri sestavovani a prezentaci struktur poznatkii (Schéma 3):

Schéma 3. Myslenkova navaznost struktur poznatki
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Doporuceni pro pedagogickou praxi v oblasti obsahu vyuky

* UCcivo volime dasledné ve vazbé na vyukovy cil, ktery chceme dosahnout.
* Na zacatki je tieba uvest stru¢ny piehled uciva.

» Je tfeba zdliraznovat hlavni, diilezit¢ poznatky.

» Je tfeba vytvaret struktury poznatk.

* Na zavér by mél byt uveden prehled dilezitych informaci.

Konkrétni aplikacni modelovy priklad koncipovani obsahu vyuky v
odborném vzdélavani

Obor vzdelani: Mechanik elektronik, 4. leté studium

Predmet: elektronika

Rocnik: 2.

Cil predmétu (ve zkracené podobe). Cilem predmétu je osvojeni védomosti a
dovednosti v oblasti zakladii soudobé elektroniky. Zaci budou schopni vysvétlit
podstatu elektroniky, uvést jednotlivé oblasti elektroniky a hrani¢ni obory, definovat
zakladni pojmy, veliCiny, soucastky a zakony, se kterymi elektronika pracuje. Uvedou

aplikace téchto soucastek v obvodech a zafizenich soudobé elektroniky.... Pfedmét
navazuje na poznatky ziskané studiem fyziky a elektrotechniky.



Temata (prehled latky pro jeden rocnik, uvedeny hlavni tematickeé celky, zkrdaceno):

1. Zakladni pojymy, veli€iny a soucastky v elektronice
1.1 Uvod do ué¢iva elektroniky, vymezeni pfedmétu, zakladni pojmy, pfehled udiva

1.2 Zékladni zdkony v elektronice, obvodove veliCiny a soucastky
2. Usmérnovace a stabilizatory

2.1 Usmérnovace

2.2 Zdvojovace a nasobicCe napéti

2.3 Stabilizatory napéti

3. Zesilovace, operacni zesilovace

4. Vicevrstvé spinaci soucastky

4.1 Tyristory
4.2 Triaky
4.3 Diaky

5. Oscilatory
6. Modulace a modulatory

7. Integrované obvody

ooooooo



1.1 Uvod do uciva elektroniky, vymezeni piredmétu, zdkladni pojmy (aplikacni
modelovy priklad koncipovani vzdelavaciho obsahu - zkraceno)

Vvukovy cil tématu:

Po prostudovani tématu budete schopni vysvétlit, co je predmétem elektroniky a uvést
jednotlivé oblasti elektroniky a hrani¢ni obory

Uvod do uéiva elektroniky (zkriceno)

Pojmy k zapamatovani: elektronika, oblasti elektroniky, hrani¢ni obory.

Elektronika je oblast védy a techniky, kterd se zabyva vyuzZitim jevil elektricke
vodivosti v polovodicich, plynech a ve vakuu. Elektronika se zpravidla d€li do tfi
oblasti:

» Fyzikdlni elektronika

* Technicka elektronika

* Aplikovana elektronika

Fyzikdlni elektronika zkouma principy vodivosti v uvedenych prostiedich.

Technicka elektronika se zabyva soucastkami, které vychazi z téchto principi a
vyuzivaji ke své funkci fyzikalnich jevi.....

Aplikovana elektronika se zabyva elektronickymi obvody, které obsahuji el.
soucastky...



Velmi rychly rozvoj elektroniky a rostouci moznosti jejiho vyuziti v riznych oblastech
vyustil ve vznik hranicnich oborii souvisejicich s elektronikou. Jsou to nasledujici
obory: optoelektronika, chemotronika, kvantova elektronika.

V bézne¢ technickeé terminologii se pod pojmem elektronika rozumi nejruznéjsi druhy
elektronickych obvodu, které délime podle nasledujiciho:

* Druh signdlii (analogova, Cislicova, impulsova elektronika).

* Oblast vyuziti (pramyslova, 1€karska, vojenska, spotiebni elektronika).

»  Funkcni hledisko (méftici, fidici, sdélovaci, vykonovou apod.).

(Bezdgk, 2005)



5.4 Technologie vzdélavani

V technickych oborech piedstavuje technologie nauku o vyrobnich metodach a
postupech zpracovani materialli. 7echnologie vzdélavani ptedstavuje védecky
pedagogicky obor, ktery urcuje racionalni zasady didaktické prace, optimalni podminky
vyuky, u¢inné metody a prostiedky dosazeni cilit (Manak, 2001). Technologie vyuky —
souhrnné¢ oznaCeni pro vyukové metody, organizacni formy vyuky a materialni
prostfedky vyuky.

Vyukové metody

Vymezeni vyukovych metod

Vyukové metody predstavuji koordinovany a Uizce propojeny systém cCinnosti ucitele a
pracovnich ¢innosti zaki, které vedou k naplnéni stanovenych vyukovych cili (Manak,
Svec, 2003). Vyukova metoda predstavuje cilevédomy, promysleny a planovany
postup, kterého ucitel ve vyuce pouziva za ucelem dosaZeni stanoveného vyukoveého
cile (Cadilek, Lovecek, 2005). Ugitel metody voli tak, aby respektoval zakonitosti
vyukového procesu a aby vyucCovani bylo vedeno tak, Ze Zaci nepiijimaji hotové
poznatky, pracuji samostatné a pokud je to mozne¢, sami objevovali nové souvislosti a
moznosti vyuziti vlastnich ziskanych poznatkil v praxi technickych a dalSich obort.
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Rozdéleni metod

Existuji riizne pristupy k clenéni vyukovych metod — podle fazi vyuky, metody z

hlediska pramene poznani, metody z hlediska aktivity a samostatnosti (aspekt

psychologicky), metody =z hlediska mysSlenkovych operaci (aspekt logicky),

kombinovany pohled na vyukové metody podle stupniujici se naro¢nosti ve vyuce. Pro

praxi odborneho vzdeélavani je vhodny kombinovany a upraveny model cleneni

vyukovych metod v kombinaci s organizacnimi formami vyuky (Pecina, 2015):

1. Metody zprostiredkovani hotovych védomosti, dovednosti a navykii (klasicke, tradicni

vyukove metody)

* Metody slovni (vysvétlovani, popis, pfednaSka, prace s textem).

* Metody nazorné - demonstracni (predvadéni a pozorovani, prace s obrazem,
instruktaz).

* Metody dovednostné praktické (frontdlni laborovdni a experimentovani,
napodobovani, prace v dilné, cvicne kuchyni, Skolnim pozemku).

2. Metody aktivizujici vyuky (metody problémové v kombinaci s organizacnimi
formami vyuky)

* Problémov¢ orientovane pozorovani predméti a jevu.

* Instruktdz a problémov¢ orientovana instruktaz.

* Samostatna prace.

* Diskusni metody (rozhovor, dialog, diskuse).

* Problémova metoda (metoda feSeni problémovych otazek a ukoli).



* Metody situacni a inscenacni.

* Didakticke hry.

* Brainstorming a brainwriting.

* Mentalni mapovani.

* Projektova vyuka (vyukové projekty).

* Televizni vyuka (vyuziti vyukovych videi)

* Problémové orientovana prace s pocitacem.

* Problémové orientovane Skolni experimentovani, laborovani a prace v dilnach,
problémové orientovane cvicne, uzitkové a produktivni prace.

* Problémové orientované skupinové a kooperativni vyucovani.

* Problémové orientované exkurze, vychazky a jiné mimoskolni akce.

* Dalsi varianty metod (modifikace vySe zminénych metod): ptfipadové studie, metoda
cern¢ skrinky (black box), metoda konfrontace, paradoxy, ulohy samostatné
sestavovane, ulohy na predvidani, metoda 653, gordonova metoda, philips 66, hobo
metoda, metoda konsenzu, balik doslé poSty, cvieni ve vnimavosti, icebreakers,
metoda lodni porady, synektika, TRIZ, ARIZ, metoda fizenc¢ho objevovani,
pinpongovy brainstorming, questionstorming, relaxacné- aktiviza¢ni metody, metody
volby diferencovanych uloh, inspirativni metody- Cteni Zivotopist védci, umélci,
varianty skupinovych metod: rounds (kolecka), carousel(koloto€), gold fish bowl
(akvarium), buzz groups (musi skupiny), snowballing (sné¢hova koule).. atd.).



Aspekty volby vyukovych metod v odborném vzdélavani

Neexistuje zadna nejlepSi nebo nejuniverzalnéjsi metoda vyuky. Zakladem vyuky jsou
klasicke (tradicni) vyukoveé metody, které jsou nejpouzivanéjsi (metody slovni, ndzorné
demonstra¢ni). Ty je tfeba dopliiovat a kombinovat s metodami aktivizujici vyuky.
Metody se navzajem prolinaji a dopliuji. Kazda ma své poslani a prednosti. Metody
volime na zaklad¢ ndsledujicich ukazatelii:

Vyukovy cil tématu (vyucovaci jednotky).

Obsah vyuky (ucivo).

Odborné zaméreni skoly.

Specifi¢nost studijniho a u¢ebniho oboru.

Vékove a individualni zvlastnosti zaki.

Ekonomie Casu.

Zatizeni a vybaveni Skoly.

Osobnost ucitele odbornych predmét (poznatky o vyukovych metodach, schopnost
zvladnout jednotlivé metody a metodicke celky, oblibenost vybranych metod) .



Charakteristika vybranych metod vyuky v odborném vzdélavani

Vybrané klasicke vyukové metody

Pomoci klasickych metod zprostfedkujeme zakim ucivo v ucelené podobé, logicky,
systematicky a relativn¢ ekonomicky. Pfi jejich aplikaci jsou Zaci spiSe pasivni a
pfijimaji hotové poznatky.

Vysvétlovani

Vysvétlovani je takove zprostiedkovani a objasnovani uCiva, ptredméti a jevu, které
Vede k pochopeni pfi¢in, souvislosti a podstaty zkoumaného jevu. Plsobi na rozum,
“ratio”. Vysvétlovani pronika k wvnitfni podstaté a k hlubSim souvislostem a
navaznostem uciva. Pi1 ném se ucitel soustfed’'uje na vyklad poymi, pravidel, zakon,
technologickych postupi a pod.

V odborném vzdélavani se Casto pouZiva popis. Piiklad: popis hlavnich Casti stroje,
zatizeni, pomucky. Popis technologlckeho postupu vyroby né¢jakeho vyrobku, popis
spravneho technologického postupu prace s nastrojem apod.

Vypraveni

Metoda, ktera zprostfedkovava védomosti Zakiim podavanim uciva na zakladé urciteho
déje, pribéhu nebo udalosti. V odbornych predmétech jde zeyména o pocatecni
informaci k uré¢itému tematickému celku. Pasobi na emocionalni slozku ,.emotio®. Je to
voln¢jsi forma vykladu, spiSe motivacni. V odborném vzdélavani se miize jednat o
piibéh znamé osobnosti z daného oboru, vlastni profesni piibéh nebo vypravéni o
vynalezcich, technicich apod.




PrednaSka

Prednaska zprosttedkovava védomosti v delSim souvislém projevu, logicky uclenéném
a spojenem s rozborem faktii. Na stfedni Skole se uplatni zeyjména pii dulezitych
obsahlejSich tématech, kdy je tieba vysvétlit vzajemneé souvislosti v pfednaseném ucivu
a poskytnout celkovy pohled na feSenou problematiku. Narona na piipravu. Téma
musi byt vymezeno, ucivo roz¢€lenéno na podstatné a méné podstatné. Pokud je to
mozn¢, zakladni ucivo je tieba si osvojit v pribchu piednasky. Podle potieby je tfeba
prednaSku dopliiovat co nejvice nazornymi ilustracemi, piiklady i1 symbolickymi
nazornostmi (diagramy, schématy, nacrty).Je tfeba, aby narocné pasaze stiidaly chvilky
oddechu, do nichZ je moZné vsunout meéné podstatné u¢ivo nebo vtipnou poznamku.

Vhodné roz€lenéni na ti1 ¢asti: ivodni (motivacni) ¢ast, vykladovou a zavérecnou.

Ve vysSich rocnicich stfednich Skol je moZzné zatadit referdty. Doba prednasky jednoho
zaka by neméla byt delsi jak 5 - 10min. Zak by mél mit vlastni pfipravu jako pomocny
material. Je tfeba, aby zadk pokud moZzno necetl a vyslovil vlastni nazor. Dilezité jsou
poté otazky zaku a reakce ucitele. Dobie pfipraveny referat zvysSuje aktivitu zaka, jeho
sebevédomi a sebediivéru. Referat klade zvySené naroky na ucitele. Je tieba
usmeérnovat dotazy Zakl a sledovat, aby nesklouzly mimo ramec tématu. V ptipad¢, ze
zak nezna odpovéd’, musi ji ucitel sam zodpoveédét.



Metody nazorné demonstracni

Umoznuji na zikladé piimeého pozorovani predvadéného predmétu nebo jevu,
bezprosttedné poznavat jeho vlastnosti, skuteCnosti a zakonitosti. Zabezpecuji
ziskavani pravdivych poznatkl, kter¢ se opiraji o pfime¢ poznani skuteCnosti. Ne
vSechno vSak lze vSe v odbornych pfedmétech pozorovat. (napt. chemicke procesy,
elektrické jevy, technologické procesy, €innost jaderné elektrarny apod.). Proto v
nutnych ptipadech realitu nahrazujeme vyukovym videem, obrazy, modely, animacemi
a pod.

Instruktaz

Instruktaz spociva v teoretickém vysvétleni praktické ¢innosti Zakiim, jejim nazorném
piredvedeni ucitelem praktického vyucovani za Gcelem dosaZeni pozadovane prakticke
dovednosti. Uplatiiuje se pii praktickém vyuéovani na SOU, SOS, nékdy ve vyuce
odbornych predméti a laboratorni vyuce. Diiraz je kladen na spravny technologicky
postup, kvalitu prace a dobu provedeni daného praktického tkolu. Pfi instruktazi ucitel
navazuje na osvojen¢ teoretick€é znalosti zakid, sezndmi je se vzdélavacim cilem,
pracovnim postupem a nazorn¢ jim piedvede veskeré Cinnosti, které budou provadét.
Nasleduje prakticky nacvik dovednosti (cviceni).




Dilenska ¢innost

V dilnach je realizovana praktickd Ginnost zakd stiednich odbornych $kol. Zaci
ziskavaji védomosti a dovednosti v oblasti praktické Cinnosti. Podstata spoCiva v
seznameni s praci zakia se stroji, pfistroji, materialy, vykresy, schématy a nacrty, které
budou pii praktické ¢innosti pouzivat.

Vybrané metody aktivizujici vyuky
Metody aktivizujici vyuky slouZi k rozvoji aktivni, samostatné a tviarc¢i ¢innosti Zak, k
rozvoji komunikacnich schopnosti a schopnosti fesit relné technické problémy.

Diskusni metody (diskuse)

Podstatou diskuse je kolektivni 7eSeni zadaného probléemu. Je to komunikace ucitele a
Zdku, pri které si ucastnici navzdjem vymenuji ndzory na urcité téma a to na zdaklade
svych zmnalosti. Pro sva tvrzeni uvadi argumenty a hledaji feSeni problému. Na
konecném vysledku se podili vSichni Zaci. Diskutuje se na témata, na ktera neexistuje
jednoznacné teSeni (napf. zavedeni trestu smrti, registrované partnerstvi, vyse dani
apod.). V odbornych predmétech vyzaduje myslenkovou vyspélost a odbornost. Je
tieba vybirat takové ukoly, pfi nichz zaci uplatni své védomosti nebo odborné
zkuSenosti. Uvodem je zpravidla kratka prednaska a vymezeni problému. Poté o ném
zaci diskutuji a snazi se dopracovat ke spravnému vysledku nebo zavéru. Ucitel diskusi
fidi a usmérnuje, brzdi priliz aktivni Zaky a naopak povzbuzuje pasivni zaky. Hlida,
aby se prispeévky nevzdalily od feSené problematiky a dodrzovala se pravidla diskuse
(drzet se tématu, uvadét vécné argumenty, porozumeéni druhému, nemit za kazdou cenu
posledni slovo, nesniZovat diistojnost oponenta, pravo se vyjadfit pro vSechny).




Priklad vyuziti diskuse: Diskuse na téma vyhody a nevyhody benzinovych a
dieselovych motort. V elektronice na téma vyhody a nevyhody klasickych
integrovanych obvodl a programovatelnych obvodl. V technologii pro truhlaie l1ze
diskutovat u témat zaméfenych na volbu pouzitych materialii (masiv, lamino...a pod.).
V ekonomice lze diskutovat na téma rovna dan, boj s korupci, danovymi tiniky apod.

Didaktické hry

Jsou to hry, ke kterym Zaky zamerné podniti pedagog a které sméruji k dosazeni
prislusnych stanovenych vyukovych cilu (napr. rozvoj predstavivosti, tvorivosti, cviceni
pameéti, reseni riznych problémovych situaci). Je to dobrovolné volend cinnost, jejimz
produktem je uceni. Uceni probiha dobrovolné€, nenasilné a jakoby ve druhém planu. Je
to hra s pravidly, prostfedek vSestranného rozvoje osobnosti zaka. Didaktické hry
zahrnuji velké mnozstvi riiznorodych aktivit (Manak, Svec, 2003):

» Interakcni hry - svobodné hry (s hraCkami, stavebnicemi, simulace c¢innosti),
sportovni a skupinové hry (GcCastnit se mohou vSichni hrac¢i), hry s pravidly,
spoleCenskeé hry, mySlenkové a strategické hry, ucebni hry.

* Simulacni hry - hrani roli, feSeni ptipadi, konfliktni hry, loutky, manasci.

» Scénicke hry - rozliSeni mezi hrac¢i a divaky, jevisteé, rekvizity, specialni obleceni
(volné nebo Uplna navaznost na divadelni hry).



Priklady didaktickych her: doplhovacky, kiizovky, hry typu kufr, bingo, pexeso, soutézivé
hry apod.

Problémova metoda (metoda reSeni problémovych ukolu)

Probléemova metoda spoCiva v tom, ze Zaklim nejsou sd€lovany tzv. hotové poznatky,
kladouci naroky hlavné na pamét’, ale jsou vedeni k tomu, aby samostatné nebo s nepatrnou
pomoci ucitele odvodili nové poznatky vlastni intenzivni myslenkovou ¢innosti. Je to cesta

narocnéj$i a pomalejsi, avSak efektivni ve vztahu k rozvoji mySlenkovych operaci a
tvofivosti.

Organizacni formy vyuky

Organizacnimi formami vyuky rozumime organizacni usporadani podminek vyuky tak,
aby ucitel mohl stanovené vyukové cile optimalné realizovat pii respektovani
didaktickych zasad, vyucovacich metod a didaktickych prostiedkt (Bajtos, 1999).

Piehled zékladnich organizacnich forem vyuky v odbornych predmétech (Cadilek,
Lovecek, 2005, Bajtos, 1999)

Podle zpisobu organizace:
* Vyucovaci hodina.

* Praktickeé vyucovani.

* Exkurze.

* Samostatna prace zaki.

* Konzultace kolokvium.
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Podle zretele k jednotlivci a kolektivu:

* Vyucovani individudlni nebo individualizované (Zak pracuje podle svého programu,
za fizeni celé tfidy ucitelem).

* Vyucovani skupinoveé.

* VyucCovani hromadné (frontalni).

Podle mista realizace vyuky:

» Vyuka ve Skole (tfida, specializovana ucebna, laboratoft, dilna, Skolni pozemek).

 Vyuka v mimoSkolnim prostiedi (domaci prace, exkurze, prace ve firmach,
tovarnach, opravnach, prace v zajmovych krouzcich, prace v terénu apod.).



Materialni prostredky vyuky

Soudobe materialni prostiedky vyuky mizeme v odborném vzdélavani rozdélit do
nasledujicich skupin (Pecina, 2013b):

» Ucebni pomiicky.

* Didakticka technika.

*  Wbaveni skol, uceben a vsech vyukovych pracovist' v odbornem vzdélavani.

Jejich funkce je odvozena od skuteCnosti, ze ¢loveék ziskava 80% informaci zrakem,
12% sluchem a 3% ostatnimi smysly. Ucebni pomiicky predstavuji nosic didaktické
informace (nakres nebo schéma na tabuli, model, vyrobek, vyukové video, vyukova
prezentace, animace...atd.).

Didakticka technika predstavuje veSkere pristroje a zarizeni, ktera umozZnuji
zprostifedkovani ucebnich pomicek a prezentaci vyukovych programa (tabule,
pocitace, projekcni technika, audio technika, multimédia, diktafony, ¢teCky knih, chytré
telefony...atd.).

Vybaveni uceben a vSech vyukovych pracovist piedstavuje usporadani a vybaveni
vSech prostor, kde vyuka probiha a to ve Skole 1 mimo Skolu (provozni pracoviste,
firmy, podniky, terén...atd.).

Schematicky mame ¢lenéni materialnich vyukovych prostfedki na dalSim snimku.
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Schéma 4. Clenéni materialnich vyukovych prostiedkil v odborném vzdélavani




Aplikac¢ni modelovy priklad konkrétnich materialnich pomiicek ve vyuce odborného
predmétu

Obor: Truhlaf
Predmeét: Materialy a technologie — dievo

Vyuka probiha ve specializované ucebné, kde jsou didakticky a logicky umisténé panely
s nafadim a nastroji pro praci se dievem (viz. schéma).

Schéma 5. Uspotadani nastroji pro vyuku materialii a technologii dieva
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Dalsi pomiicky: vzornik difevin, vzornik moftidel, ukdzky konstrukénich spojt,
motivaéni ukdzky vyrobkl, textové pomiicky (ucebnice, ucebni texty, pfirucka pro
truhlafe, odborné knihy, katalogy nafadi a nastrojii, metodické listy, vyukové
prezentace a vyukoveé opory...atd. ).

VWuzivana didaktickd technika: pocitaC, dataprojektor, tabule.

V soucCasné¢ dobé je mozné ve vyuce vyuzit technické animace, simulace 1 3D
technologii. Technické animace animuji (predvadi zpomalené nebo 1 zrychleng) rtizné
cinnosti, procesy, procedury. Jeji pouziti je vhodné v ptipadech, kdy slovni podani
v kombinaci se statickym obrazem neni dostacujici.

3D projekce piedstavuje novou dimenzi nazornosti ve vyuce. UmozZnuje zobrazit
prostorovy obraz, ktery se snazime co nejlépe piiblizit realité (viz. obrazek).

Obrazek 1.
Ukazka 3D
technologie
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Priklady vyuziti 3D technologie ve vyuce technickych predmeétii

Technologii 3D Ize zobrazit jakykoliv néstroj, existujici nebo budouci vyrobek, systém
a riizn¢€ s nim manipulovat. Miizeme zobrazovat sou¢asti nastrojl, stroji, modely napf.
stroje, automobilu nebo jakéhokoliv jiného prototypu budouciho vyrobku. U objektt
mliZzeme ménit barvu, tvar, velikost, ¢asti apod. (Vanécek, 2008). Tyto prostiedky lze
vyuziti 1 pf1 béZné konstrukéni ¢innosti v technickém vzdélavani na vSech stupnich
skol.



5.5 Celozivotni vzdélavani v 1.P.

V soucasn¢é dob¢ existuje Siroka potreba dalsiho vzdélavani pracovnikil v technickych
a dalSich oborech a to jak ucitel, tak vSech pracovnikl v danych profesich. Diivodem
jsou potiteby trhu prace, vyvoj novych technologii 1 potfeby samotnych pracovnika.
Proto se rozviji a realizuji kurzy dalSiho vzdé€lavani, rekvalifikace, profesni kvalifikace
apod. Kazda uplna kvalifikace se sklada z nékolika profesnich (diive dilCich)

kvalifikaci.

Co je potteba zvladnout pro vykon povolani nebo ¢ast povolani popisuje ndrodni
soustava kvalifikaci (NSK). NSK je definovdna zakonem ¢. 179/2006 Sb., o uznavani
vysledki dalSiho vzdélavani (dale zakon).

NSK

Je to statem garantovany celorepublikovy systém budovany na realnych potiebach pro
vkon cinnosti v ramci jednotlivych povoldini a pracovnich pozic. NSK definuje
pozadavky na odborné zpiisobilosti jednotlivych kvalifikaci bez ohledu na zpusob
jejich ziskani. Tvofi spojujici systémovy ramec pro pocatecni a dalSi vzdélavani a
zaroven umoziuje srovnani naSich narodnich kvalifikaci s kvalifikacemi, které jsou
stanoveny a popsany v jinych evropskych statech — EQF (evropsky ramec kvalifikaci)
(WwWw.nuv.cz).

Kompletni seznam kvalifikaci 1 s popisem nalezneme na strankdch narodniho Ustavu
pro vzdélavani (http://www.narodnikvalifikace.cz/).
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Zéakon rozliSuje dva druhy kvalifikaci (http://www.narodnikvalifikace.cz/):

Uplnou profesni kvalifikaci (UPK) definuje jako ,,odbornou zpusobilost fyzické
osoby vykonavat tfadné vSechny pracovni Cinnosti v urcitém povolani“ (napf.
mechanik, elektronik, truhlaf, kuchar c¢iSnik, kadernik, instalatér, ekonom,
strojirensky technik...atd.).

Profesni kvalifikaci (PK) definuje jako ,,zpusobilost fyzické osoby vykonavat fadné
urcitou pracovni ¢innost nebo soubor pracovnich ¢innosti v ur¢itém povolani®,
Znamena to, Ze tyto soubory Cinnosti jsou vétSinou uzsi neZ povolani a podstatne
pro né je, e ve svém celku umoznuji urcite¢ profesni uplatnéni (napf. montaz
nabytku, montaz vytahti, vyroba Calounénych sedadel, sportovni masaz, vazba a
aranZzovani kvétin, pfiprava studené kuchyné, revize kominovych spalin...atd.).

Priklad uplnych kvalifikaci v oboru a profesnich kvalifikaci, které lze ziskat
dalSim vzdélavanim:

Stredni Skola: Stfedni Skola stavebnich femesel, Brno — Bosonohy

Nazev a kod oboru vzdélavani: Kominik (kod: 36-56- H/01)

Skupina oboru: Stavebnictvi, geodézie a kartografie (kod: 36)

Povolani: Kominik

Doklady potvrzujici uplnou kvalifikaci: Vyucni list + vysvédCeni o zavérecne zkousSce.
Profesni kvalifikace (diive dilci kvalifikace)této uplné kvalifikace:

Kominik - MontaZz komina a kominovych vloZek (kéd: 36-017-H).
Kominik - Méfeni spalin (kod: 36-023-H).
Kominik - Kontrola a Cisténi spalinovych cest (kod: 36-025-H).
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Ucici se organizace

V soucasné dobé je dalsi vzdelavani zaméstnancu ve firmdch a podnicich (Skoldach)

nutnosti. Rychly vyvoj v technickych védach vyustil v systém dalsiho vzdélavani, ucici
se organizace. Podnikovad pedagogika - teorie podnikového vzdélavani.

Cile podnikového vzdéldavani:

» Ziskavani novych poznatki pracovniki, které se vztahuji zpravidla k jejich
povolani.

* Vytvafeni podminek pro seberealizaci jako nejucinnéjSiho motivacniho nastroje.

« Efektivni fungovani organizace.

Obsah podnikoveho vzdéldavani:

* Kurzy, skoleni a vzd€lavaci akce organizované podnikem.

* Podnikové vzdé€lavani s vyuzitim Skolicich stfedisek a center.

* Vzdélavani mimo organizaci (doma, ve spole¢nosti, ve volném case).



5.6 Priklady dobré (ovérené) praxe, diskuse, konkrétni zkusenosti,
naméty a ovérené aplikacni modelové priklady pro pedagogickou
praxi odborného vzdélavani

V této posledni Casti se zamétime na prezentaci vybranych konkrétnich ukdzek,

aplikacnich modelovych ptikladi dobré (ovéfené¢) vyukoveé praxe v odbornem

vzd€lavani. Tyto piiklady jsou dilem ucitelii z praxe, kteii je subjektivné ovérili a

vyuzili (nebo vyuZivaji) je v pedagogické praxi. Vyuzili jsme 1 zahrani¢nich

zkuSenosti.

Ukazky a aplika¢éni priklady uvedeme z techto oblasti:

* Pedagogicka komunikace.

* Aplikace vyukovych metod v odborném vzdélavani.

« Ukazky pisemnych ptiprav, vyukovych prezentaci a vyukovych opor v odborném
technickém vzd¢lavani.

Pedagogicka komunikace

Pedagogicka komunikace je zdkladem cinnosti ucitele ve vyucovani. Dnes se ucitelé
bézné setkavaji s mnoha problémy, mezi které patfi: béznd nekazen (Zaci se bavi,
nerespektuji pokyny ucitele, neplni zadan¢ ulohy), velmi sprost¢ a drze jednani
(odmlouvani, neadekvatni reakce, sprosta mluva, nevhodné a sprosté narazky na
osobnost ucitele... apod.). Jak tyto situace tresit? Viz. priklady dale.
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Modelové priklady z pedagogické praxe(ovérené)

Priklad 1 (studie pripadu): Jeden zkuseny ucitel vyucoval odborny pfedmét na stfedni
Skole. VyuCoval v odborné ucebné (elektrotechnicka laboratot). Ze zacatku Skolniho
roku byla prace s zadky vyhovujici, Zaci relativné spolupracovali. Asi po mésici se
nektefi zaci zacali ve vyuce bavit. VZdy kdyz se ucitel otocil k tabuli nebo zady k nim,
nastal ve tfid¢ hluk, ktery rusil, obcCas 1 jizlivy smich. N¢kdy slySel 1 nevhodnou
poznamku, sprosté slovo. Kdyz zaky pokaral, nastal na chvili klid ale opét to zacalo.
Nebylo jasné, ktefi Zaci se bavi a nevédé€l, kdo mluvi neslu$né. Ucitel premyslel a
udélal v ucebné takovou organiza¢ni upravu... KdyZ za¢ala hodina, opét se po chvili
kdyZ néco kreslil a nebo otocil ozyval hluk, nevhodna mluva....A v tom to pfislo. |
ptesto, ze byl otoCeny a na Zaky nevid¢l, zacal Zaky usmériiovat a napominat....“ Petre,
nebav se......Jirko, zZe se nestydis takova slova Fikat......Kamile, prestan délat ty

Reseni: Ugitel v uéebné vhodné nainstaloval zrcadla tak, Ze na zaky stale vidél i kdyz
byl otoeny zady k nim. V dob¢ dneSnich technologii lze toto opatfeni, snadno
realizovat (pfipad se stav v Anglii). Od t¢ doby se Zaci chovali Iépe.



Priklad 2 (studie pripadu): Jiny ucitel vyuCoval na stfedni Skole technickou mechaniku.
Po n¢jake dobé se setkal s velmi nepfijemnym problémem. Jeden Zdk s oblibou
pouzival a na hlas Casto vyslovoval neslusné slovo....damské pfirozeni.....Byla to
exhibice, bavil ostatni Zaky, délal ze sebe hrdinu. Napominani nepomahalo. Ucitel
celou véc konzultoval s jednim pedagogem a spole¢né navrhli nasledujici feSeni: Kdyz
op¢t zak toto slovo vyslovi, vyzvat ho, aby Sel doptedu k tabuli a udélal na toto téma
piednasku....Bylo riziko, ze se opét zacne piedvadéet a cela situace skonci trapné€. Pokus
ucitel realizoval a podarilo se. Zak byl vyzvéan aby Sel dopiedu a ud¢€lal prednasku ta
téma damské prirozeni.... Ucitel Zaka nechal chvili u tabule a nic netikal, Zak netekl
ani slovo, zCervenal. Chvile mlCeni byla nekonecna a nepiijemna....ucitel se mu dival
do oCi s neutralnim vyrazem v o€ich. Po chvili celou situaci ucitel s pfimérenou
davkou sebevédomi okomentoval témito slovy: ,,7ak ty toto slovo rad pouzivas, ale nic
o tom nevis, predvadis se a naSe ucivo taky neumis. Je to trapné, béz si sednout a
mic....*

Od této doby se to neopakovalo. Tento piipad se stal na jedné stiedni skole v Ceské
republice v roce 2011.

Priklad 3 (studie pripadu): Na jedné stiedni Skole zacala ucit zacCinajici mlada ucitelka
odborny predmét (ekonomii). Byla velice motivovana, jesté studovala vysokou Skolu,
ale jiz se zapojila do dobrovolné pedagogické praxe. Vyucovala také jednu tiidu u
triletého ucebniho technického oboru. Vedeni Skoly ji upozoriiovalo na to, Ze se jedna o
velice neukdznénou tiidu chlapcti. Presto tam Sla ucit.



Po kratké dobé& se néktefi Zaci zacali projevovat....Jednou v pondé¢li rano §la do hodiny,
vchazi do ttidy a slySi ,,7ak co, kolikrat ses v noci udélala.... “ Ucitelka se nenechala
nijak vyprovokovat, nezacala kiicet, ani se nijak rozc€ilovat. Cynicky se na chlapce v
puberté podivala, chvili se mu divala do oc¢i, ml¢ela a potom tika ,, S pritelem ctyrikrat
a bylo to uzasné...ale ty vitbec nevis co to je, tak mic¢ a uklidni své choutky... " Dal se k
véci nevyjadrovala, celou hodinu ho ignorovala. Chlapec celou hodinu micel a uz se to
nikdy neopakovalo...Pfipad se stal na jedné stfedni $kole v Ceské republice v roce
2011.

Aplikace vyukovych metod v odborném technickém vzdélavani
1. Ukdzka projektoveho zadani (navazuje na problemovou metodu)

Obor truhlaf. Zaci si v teoretickych odbornych pfedmétech osvojuji poznatky o
vlastnostech dfeva a vénuji se technologii dieva. V praktickém vyucovani si osvojuji
praktické dovednosti pi1 praci s ru¢nimi nastroji a pozdéji se stroji. Nejprve si osvojuji
jednotlivé operace a poté pracuji na vyrobé vyrobku (uzitkové nebo produktivni prace).
Konkrétni zaddni mlize byt sméfovano k navrzeni a zhotoveni konkrétniho vyrobku ze
dieva podle zadani (policka, sktinka, krabicka, stolicka...atd.). K vyfeSeni musi mit
odpovidajici teoreticke 1 praktické znalosti.



Ptiklad: Navrhnéte a zhotovte skfiftku na knihy z masivu. Skiiftkka bude umisténa
(zavéSena) na stén¢ v obyvacim pokoji, kde je svétly nabytek z masivu (smrk). Do
skiinky budou umistény mensi 1 vétsi knihy (format A4, AS). Na umisténi skiinky je k
dispozici sténa o rozmérech 2500mm x 3500 mm (vySka x délka). V mistnosti se
pohybuji 1 malé déti.

Podstata problému: Navrhnout skiiku vhodné velikosti a konstrukce, z vhodného
materialu (smrk?). Vyrobek musi byt dostateCné pevny a vhodné konstruovany s
ohledem na zavéSeni na sténé a s ohledem na formaty knih, které ve skiince budou. S

ohledem na déti je tieba zajistit bezpecnost a vhodnou povrchovou Upravu vyrobku
(Pecina, 2012).

2. Ukazka projektového zadani (navazuje na problémovou metodu)

Obor mechanik elektronik. Zaci si v teoretickych odbornych piedmétech osvojuji
poznatky soudob¢ elektroniky, znaji zdkladni zdkony, veliCiny, principy elektronickych
soucastek a systémil, méfi elektrické veli€iny. V praktickém vyucCovani se vénuji
méfeni v elektrotechnice a elektronice, pracuji s pajeCkami, uci se rozumét
elektronickym zapojenim, diagnostikuji poruchy v téchto zapojenich a vybrana
zapojeni navrhnout a prakticky realizovat na univerzalnich deskach plosnych spojl
nebo jako hotoveé vyrobky (uzitkové nebo produktivni prace).



Ptiklad: Navrhnéte a sestrojte zabezpeCovaci zafizeni (alarm). Alarm je urcen jako
zakladni ochrana oken, dvefi, skiini, trezorQ, pfipadné pro jiné aplikace. Alarm je tieba
navrhnout tak, aby obsahoval tzv. rozpinaci kontakty (v klidu je kontakt sepnut, v
piipad¢ napadeni objektu se kontakt rozepne a spusti alarm), na které 1ze ptipojit rizna
Cidla (rozpinaci, otfesova, zvukova). Dale je tfeba, aby mél alarm své napajeni, které
zajisti funkCnost alarmu v ptipadé, Ze vetfelec vypne rozvod el. energie. Mechanické
provedeni aplikace musi byt navrZzeno a realizovano tak, aby odolalo pfipadnému
brutdlnimu utoku vetfelce béhem doby, nez dojde ke spusSténi alarmu (v pripadé
aktivace zpozdéneho kontaktu).

Ukazky pisemnych priprav, vyukovych prezentaci a vyukovych opor v odborném
technickém vzdélavani.

Projektovani a priprava vyuky je dileZitou Cinnosti ucitele odbornych predméth, ktera
prolina celou jeho profesni drahu, je prevenci neuspéchu ve vyuce 1 prevenci
nezadoucich jevl (nekazen, prostoje ve vyuce). V ramci pripravy vyuky ucitel reviduje
a studuje SVP, uebni osnovy, ¢asové tematické plany, studuje uéebni texty, udebnice a
dalsi materidly, pfipravuje pisemné pripravy a metodicke listy (dnes Casto v podobé
vyukovych prezentaci a vyukovych opor s multimedidlnimi prvky). Neméné duilezita je
materialni piiprava vyuky.



1.Ukdzka ramcové pisemné pripravy na vyuku odborneho predmétu (specializovany typ

hodiny)

Obor zednik, predmét technologie, tfida 2B, hodina 3.

Tématicky celek: Stropni konstrukce

Téma: Dfevéné stropni konstrukce

Vyukovy cil:

Vzdélavaci: Zaci popisi dievéné stropni konstrukce a rozdily mezi nimi. Budou se
orientovat v technické dokumentaci a uvedou postup ¢innosti pii vyrob¢ téchto stropu.
Vychovny: Vedeni Zaki k vnimani vyjime€nosti a estetiCnosti dievénych stropt,
dodrZovani spravnych technologickych postupi.

Harmonogram vyukove jednotky:

1. Opakovani z minulé hodiny (cca 5 min).

Ukoly pro zaky: Vysvétlete, o jaké konstrukce z pohledu stavby se jedna? Objasnéte
funkce stropnich konstrukci? Uved'te z jakych materiali je mozZzné stropni konstrukce
postavit?

1. Vyklad nového uciva (cca 30 min):
» Nakres a objasnéni jednotlivych druhti dievénych stropt.
* Popis postupu vystavby dievénych stropnich konstrukei.
* Vyhody a nevyhody jednotlivych konstrukci, aplikace v praxi.
* Dokumentace staveb s dfevénymi konstrukcemi




3. Shrnuti u¢iva a zopakovani zakladnich pojmi (cca 5 min).

4. Zadani domaciho tkolu, zhodnoceni hodiny, pochvala za aktivitu, zavér (cca 5 min).

Pouzité ucebni pomucky a didaktickd technika: ucebnice, nakres na tabuli, vyukova
prezentace, tabule, pocitac, dataprojektor.

Autorka pripravy: Bc. Svatava Novotna

Dalsi ukazky pisemnych pfiprav, vyukovych prezentaci a vyukovych opor cCtenaf
nalezne v nasledujicich zdrojich:
KOTRBA, T., LACINA, L. Prakticke vyuZiti aktivizacnich metod ve vyuce. Brno:

Spolecnost pro odbornou literaturu, 2007. ISBN 978-80-87029-12-1.
PECINA, P. Projektovani a priprava vyuky v odborném technickém vzdélavani na
strednich Skolach. Brno: PdF MU, 20132

PECINA, P. Didaktika odbornych predmetii (uvod do oborovych didaktik, didaktika
odbornych predmétii) pro magisterske studium ucitelstvi odbornych predmeétii. Vyukova
opora. Brno: PAF MU, 2014.



Z.avérecné shrnuti

V piedloZzené¢ vyukoveé opoie jsme se veénovali vybranym tématiim inZenyrské

pedagogiky s aspektem vyuziti téchto poznatkli ve stfedoSkolském odborném

vzd€lavani. V Gtvodu jsme zdivodnili aktualnost feSené problematiky, stanovili cil,

kterého jsme chtéli dosdhnout a struéné¢ uvedli feSend témata. Po vymezeni feSené

problematiky jsme se zaméfili na vyznamné osobnosti I.P., informacni zdroje I.P., dale

potom na cile a obsah vzdélavani, technologii vzdélavani a celozivotni vzdélavani.

Posledni Cast je vénovana vybranym ukazkam a aplikacnim ptikladi ovérené (dobré)

praxe.

Usuzujeme, Ze stanoveny cil byl naplnén. Problematiku jsme nezmapovali v plném

rozsahu. Zaméfili jsme se na ta témata, kterd jsou pro praxi odborn€¢ho vzdélavani

vyznamna a navazuji na oborov€ didaktické poznatky ziskané studiem didaktiky

odbornych pfedméth a didaktiky praktického vyucovani (Pecina, 2014).

Dalsi prdace v této oblasti se muze zamerit na nasledujici.

* Podrobn¢jsi rozpracovani feSenych témat (zeymeéna technologie vyuky).

 Aktivni Cinnost zaka, ucebni ulohy, tvofivost a rozvoj tvofivosti ve vyuce
technickych predmétd.

* Hodnoceni (evaluace) v I.P.

* Osobnost ucitele technickych odbornych predméti.

* Projektovani a ptiprava vyuky technickych odbornych predmétd.

* Dalsi témata....



Pouzité informacni prameny

BAJTOS, J. Didaktika technickych predmetov. Zilina: Zilinskd univerzita v
Ziling,1999. ISBN 80-7100-646-7.

BEZDEK, M., Elektronika I. Ceské Budg&jovice: Kopp, 2005, ISBN 80-7232-171-4
CADILEK, M. LOVECEK, A. Didaktika odbornych predmétii, Brno: PAF MU, 2005.
FRIEDMANN, PECINA, P. Didaktika odbornych predmétii technického charakteru. 1.
vyd. Brno: Masarykova univerzita, 2013. 88 s. ISBN 978-80-210-6300-6.
HUNTEROVA, M. Ucinné vyucovdni v kostce. Praha: Portal, 1999. ISBN 80-7178-
220-3.

KOTRBA, T., LACINA, L. Prakticke vyuZiti aktivizacnich metod ve vyuce. Brno:
Spolecnost pro odbornou literaturu, 2007. ISBN 978-80-87029-12-1.

LINKESCHOVA, D. Uvod do moderni inzenyrské pedagogiky. Brno: MU, 2012. ISBN
978-80-210-6177-4

MANAK, J. Nérys didaktiky. Brno: MU, 2001. ISBN 80-210-1661-2.

MANAK, J., SVEC, V. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. ISBN 80-7315-039-5.
MELEZINEK, A. Inzenyrskd pedagogika. Praha: CVUT, 1994.ISBN 80-01-00672-7
OURODA, K. Inzenyrska pedagogika. Nove Mésto nad Metuji: KNOPP, 2013.

PETTY, G. Moderni vyucovani. Praha: Portal, 1996. ISBN 80-7178-070-7.

58



PECINA, P. a kol. Metodika pro tvorbu a aplikaci didaktickych prostredkit propagujicich

vedu a techniku a profesni kariéru v ramci stavajicich predmeétii fyzika, chemie a technicka
vychova na zdkladnich skolach. Brno: MU, 2009. ISBN 978-80-210-5088-4

PECINA, P. Didaktika praktického vyucovani pro technické obory - 1. dil
Vyukova opora. Brno: PAF MU, 2012.

PECINA, P. Projektovadni a priprava vyuky v odborném technickém vzdéldvani na strednich
Skolach. Brmo: PdF MU, 20132

PECINA, P. Aspekty vyuziti ucebnich pomiicek a didaktické techniky v technickém
vzdélavani na strednich Skoldach. Brno: PdF MU, 2013°

PECINA, P. Didaktika odbornych predmetii (uvod do oborovych didaktik, didaktika
odbornych predmeétii) pro magisterské studium ucitelstvi odbornych predmétu. Vyukova
opora. Brmno: PdF MU, 2014.

VANECEK, D. Informacni a komunikacni technologie ve vzdéldvani. Praha: CVUT, 2008.
ISBN 978-80-01-04087-4.

Internetové zdroje
http://www.issabrno.cz/automechanik/
http://www.nuv.cz
http://www.narodnikvalifikace.cz/
http://www.soubosonohy.cz/



Abstrakt, kliCova slova, abstract, key words

Abstrakt

PtfedloZzena vyukova opora je zaméfena na vybrané otazky inZenyrské pedagogiky s
aspektem vyuziti ve stfedoSkolském odborném vzd€lavani. Po vymezeni fteSené
problematiky jsme se zaméfili na vyznamné osobnosti inZenyrské pedagogiky,
informacni zdroje inZenyrské pedagogiky, dale potom na cile a obsah vzdélavani,
technologii vzdélavani a celoZivotni vzd€lavani. Posledni ¢ast je vénovana vybranym
ukazkam a aplikacnim ptikladiim z pedagogické praxe.

Klicova slova: oborova didaktika, inZenyrska pedagogika, vzd¢lavani a fizeni,
technologie vzdélavani, celoZivotni vzdélavani.

Abstract

Presented educational support is focused on selected issues of engineering education
with the use aspect of secondary vocational education. After defining solved problem,
we have focused on prominent engineering education, information resources
engineering education, then by the objectives and content of education, technology,
education and lifelong learning. The last section is devoted to selected examples and
application examples of teaching practice.

Keywords: subject didactics, engineering education, training and management,
technology, education, lifelong learning.
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