11. Evaluace/hodnoceni

Hodnoceni Skol, Skolskych zarizeni a vzdélavaci
soustavy vymezuje § 12 zakona 561/2005 Sb.
o predskolnim , zdkladnim, strednim, vyssSim
odborném a jiném vzdélavani (skolsky zakon)




C - pouzivd se v bézné skolni praxi
a sirokou verejnosti k hdhodnemu nebo
kazdodennimu™ posouzeni Uspéchu i proher
a zaujimani stanovisek k vlastni pracii
praci druhych Shodnocenl zaku, hodnoceni
prace ucitelu...).

- termin ma komplexnéjsi vyznam,

dosud uzivany spise v oblasti teorie, védy
a vyzkumu. Ve vztahu ke skole jde o
systematicky planovity a cilené rizeny
ces hodnoceni a posuzovani sledovanych




Rozliseni evaluace podle
charakteru hodnoticich
procesu:

Externi evaluace - zaméruje se na celkové fungovani
systému skoly jako instituce. Jeji cile jsou stanoveny
zvne isku, ste 1‘ne tak metody a formy hodnoceni i jeho
meéritka a kriteria. Jednim z typu externi evalugce, se
kterym se Skoly nejvice setkdvaji je hodnoceni Ceskou skolni
inspekci, dnes je nové zavedeno i hodnoceni zrizovatelem.

Interni evaluace - hodnoceni vnitrni, nazyva se nejcastéji
sebehodnocenim, autoevaluaci. Zdkladnim cilem je hodnoceni
vysledkl vychovy a vzdélavani, kterych skola v uréitém
obdobi dosdhla, hodnoceni efektivnosti jednotlivych
vzdélavacich Cinnosti probihajicich ve v]las‘rni pedagogické
praci skoly.




Co je dulezité si
uvedomit:

Interni a externi evaluace nejsou vzdjemné
protichidné. Predstavuji dvé stranky
hodnoceni, které maji jiny Gcel a kladou si
proto ponékud odlisné cile a dkoly. Oba dva
tyto typy hodnoceni jsou pro
vyhodnocovadni prace jednotlivych skol
dulezité, vzdjemné nezastupitelné a
nepostradatelné. Obé by meély prispivat ke

:\ w litnéni prace skoly ve prospéch ditete.




Autoevaluace v MS (RVP
PV)

..proces p/"ubezneho vyhodnocovani vzdelavacich
Sinnosti, situaci / podminek vzdeldvani, realizovany
uvnitr materské skoly, ktery se odehrdvd
v nékolika na sebe navazujicich a neustdle se
opakujicich fazich. Poznatky ziskané timto
prubeznym vyhodnocovdnim poskytuji  pedagogiim
zpetnou vazbu o Kvalité viastni prdce a pedagogové
by jich méli cilené vyuzivat k optimalizaci a
zlepsovani vzdeéldavaciho procesu i podminek, za
nichz vzdéldvani probihd. Nejednd se o
Jednorazo vé a nahodné zhodnoceni urcitého jevu

R\ aaFyiklade subjektivniho dojmu pedagoga, ale o

a~_\\\Proces, ktery je realizovdn systematicky, podle
r'ea’em pripraveného planu (2004, s.37).




Autoevaluace a jeji zdsady

V éem je vyznam a duleZitost autoevaluace:

‘Vlastni analyza problémd, stanoveni cilt, ujastiovdni _
postupl, zdmérné sledovani a srovnavdni vysledku muze
vést k uvédomeéni si vlastni situace a mize pomoci i

v jejim reseni.

*Autoevaluace davd moznost podivat se ha sebe vliastnima
ocima s védomim vsech problému a vlivu, které vnési
pozorovatel nemusi ani postihnout.

*Autoevaluace by viak neméla ustrnout v sebeobhajovani
zjisténeho stavu, ale méla by vzdy ukazovat cestu reseni
problému.




Evaluace by méla byt:

+ Systematickad - v jasné vymezenych
oblastech

* Provddénad pravidelné

» Podle predem stanovenych a prijatych
kriterii

+ Predem stanovenymi ndastroji, prostredky,
zplsoby

- S védomim, Ze je zdkladem rozhodovani

"\

- Edalﬁ pldnovani a jednani

N\




2. Evaluace a jeji zdsady

Nastaveny systém by mél stanovit:

* Koho nebo co evaluovat

» Podle jakych kritérii

» Jakymi ndstroji, prostredky, zptisobem
+ Kdy, jak Casto

» Kdo se na evaluaci bude podilet
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Klicové otdzky
+ Jakad je droven..... ve vasi skole
+ Jak jSTe to ZJISTIII’ (zplsob vlastniho hodnoceni

- ndstroje, kritéria, rozsah, frekvence....)

- Jak vyuzivate ziskané informace?

(konkrétni prinos vlastniho hodnoceni pro skolu - navrh,
realizace a G¢innost opatrent)




Evaluace a jeji zdasady

Co je dilezité v MS urité evaluovat:
*Podminky

*Procesy - prdace ucitelek
-Vysledky déti - tim i vzdélavani
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