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UVOD
Pro tivod do problematiky, kterda se de facto fesi jiz od prvnich krokii sametové
revoluce jsme zvolili otazku, kterou si ve své tivaze polozil Tomas Foitek. (www.reflex.cz)

Potrebujeme zvlastni Skoly pro nadané?

Pottebujeme takové skoly? Skoro automatickd odpovéd’ zni ano. Problematiku
legislativné feSilo MSMT CR tak, aby byly pokryty potieby zakti a pozadavky jejich rodicu.
Diivody rodicii , Ze jejich nadané déti potiebuji vytvofit vhodné podminky pro progresivni

rozvoj jejich schopnosti si vyzaduji konkrétni opatieni.”

ZAKON 561/2004 Sb. (Skolsky zakon)

§1

OBECNA USTANOVENI




§17

§18

Piedmét tpravy

Tento zakon upravuje predSkolni, zdkladni, sttedni, vy$si odborné a
nékteré jiné vzdélavani ve Skolach a skolskych zafizenich, stanovi podminky, za
nichz se vzdélavani a vychova (dale jen "vzdélavani") uskutecniuje, vymezuje
prava a povinnosti fyzickych a pravnickych osob pii vzdélavani a stanovi
pusobnost organii vykonavajicich statni spravu a samospravu ve Skolstvi.

Vzdélavani nadanych déti, zaka a studenti
(1) Skoly a Skolska zatizeni vytvareji podminky pro rozvoj nadani déti,
zaki a studentt.

(2) K rozvoji nadani déti, zakt a studentd lze uskutec¢iiovat rozsirenou vyuku
nékterych predméti nebo skupin pfedmétt. Tiidam se sportovnim zamétenim
nebo Zaklim a studentim vykondvajicim sportovni ptipravu miize feditel skoly
odlisn¢€ upravit organizaci vzdélavani.

(3) Reditel $koly miize mimotadné nadaného nezletilého zaka na zadost
osoby, kterd je v souladu se zvlastnim pravnim pfedpisem12) nebo s rozhodnutim
soudu opravnéna jednat za dit€ nebo nezletilého zaka (dale jen "zakonny
zéastupce"), a mimoiadné nadaného zletilého zédka nebo studenta na jeho zadost
piefadit do vySsiho ro¢niku bez absolvovani ptedchoziho ro¢niku. Soucasti
zéadosti zaka, ktery pIni povinnou $kolni dochdzku, je vyjadieni Skolského
poradenského zatfizeni a registrujiciho praktického lékate pro déti a dorost.
Podminkou piefazeni je vykondni zkousek z uciva nebo casti uciva ro¢niku, ktery
zék nebo student nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi feditel
Skoly.

Individualni vzdélavaci plan

Reditel $koly miZe s pisemnym doporudenim $kolského poradenského
zafizeni povolit nezletilému zakovi se specialnimi vzdélavacimi potiebami nebo s
mimofadnym nadanim na zadost jeho zakonného zastupce a zletilému zakovi
nebo studentovi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimotddnym
naddnim na jeho zadost vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu. Ve
sttednim vzdélavani nebo vys§im odborném vzdélavani mize teditel skoly
povolit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu i z jinych zdvaznych
divodu.

Ministerstvo stanovi provadécim pravnim ptedpisem pravidla a nalezitosti
zjiStovani vzdélavacich potieb déti, Zakl a studentli se specidlnimi vzdélavacimi




§19

Legislativni
vymezeni.

potfebami a déti, zaka a studentti nadanych a Gpravu organizace, piijimani,
pribéhu a ukoncovani vzdélavani déti, zaka a studentt se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a nadanych, nalezitosti individudlniho vzdélavaciho
planu a podminky pro ptefazovani do vyssiho ro¢niku. 73/2005

Vyhlagka 73/2005 Sb.

(1) Vzdélavani déti, zaka a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (déale
jen "specialni vzdélavani") a vzdélavani déti, zaka a studentt (dale jen "zak")
mimotadné nadanych se uskuteciiuje s pomoci podpiirnych opatteni, ktera jsou
odli$na nebo jsou poskytovana nad ramec individualnich pedagogickych a
organizacnich opatfeni spojenych se vzdélavanim zaki stejného véku ve Skolach,
které nejsou samostatné zfizené pro Zaky se zdravotnim postiZenim (dale jen
"bézna skola").

(2) Podpiirnymi opatienimi pii specidlnim vzdeélavani se pro tcely této vyhlasky
rozumi vyuziti speciadlnich metod, postupti, forem a prostfedkti vzdélavani,
kompenzacnich, rehabilitacnich a u¢ebnich pomticek, specialnich uc¢ebnic a
didaktickych materidli, zatazeni predmétt specialné pedagogické péce,
poskytovani pedagogicko-psychologickych sluzeb”),

zajisténi sluzeb asistenta pedagoga®, sniZeni poétu zaki ve tiidg, oddéleni nebo
studijni skupiné nebo jinad Gprava organizace vzdelavani zohlediujici specialni
vzdélavaci potieby zaka.

(3) Podplrnymi opatfenimi pti vzdéldvani mimotadné nadanych 74kt se pro
ucely této vyhlasky rozumi vyuziti specidlnich metod, postuptl, forem a
prostiedki vzdélavani, didaktickych materialii, poskytovani pedagogicko-
psychologickych sluzeb, nebo jind Gprava organizace vzdélavani zohlediujici
vzdélavaci potieby téchto zakd.

VZDELAVANI ZAKU MIMORADNE NADANYCH




§ 12

§13

(1) Mimotadné nadanym zdkem se pro Ucely této vyhlasky rozumi
jedinec, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimotadné Grovné pti vysoké
tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych rozumovych oblastech,
pohybovych, uméleckych a socidlnich dovednostech.

(2) Zjistovani mimotfadného nadani Zaka provadi Skolské poradenské zatizeni.

(3) Pro mimotadné nadané zaky muze feditel Skoly vytvaret skupiny, ve kterych

se vzdélavaji zaci stejnych nebo riznych rocniki v nékterych predmeétech.

Individualni vzdélavaci plan

(1) Vzdé€lavani mimotadné nadanych zaki se mize uskutecnovat podle
individualniho vzd€lavaciho planu, ktery vychazi ze Skolniho vzdélavaciho
programu ptislusné Skoly, zavéri psychologického vysetieni a vyjadieni
zédkonného zéstupce zaka nebo zletilého zaka. Je zavaznym dokumentem pro
zajisténi vzdelavacich potieb mimoiadné nadaného zaka.

(2) Individualni vzdélavaci plan je soucasti dokumentace zaka.

(3) Individualni vzdélavaci plan obsahuje:

a)

zaveéry psychologickych vySetieni, kterd blize popisuji oblast, typ a rozsah nadani
a vzdélavaci potieby mimotadné nadaného zdka, ptipadné vyjadieni
registrujiciho praktického lékate pro déti a dorost,

b)

udaje o zplisobu poskytovani individudIni pedagogické nebo psychologické péce
mimofadné nadanému zakovi,




c)
vzdelavaci model pro mimofadné nadaného zdka, Casové a obsahové rozvrzeni

uciva, volbu pedagogickych postuptl, zpiisob zadavani a plnéni ukolti, zptisob
hodnoceni, tipravu zkousek,

d)
seznam doporucenych ucebnich pomticek, ucebnic a materiald,

e)

urceni pedagogického pracovnika Skolského poradenského zatizeni, se kterym
bude Skola spolupracovat pti zajisStovani péce o mimotradné nadan¢ho zaka,

personalni zajisténi Gprav a prib&hu vzdélavani mimotadné nadané¢ho Zaka,

g

urceni pedagogického pracovnika Skoly pro sledovani priabéhu vzdélavani
mimotadné nadaného Zaka a pro zajisténi spoluprace se skolskym poradenskym
zafizenim,

h)

piedpokladanou potiebu navyseni finan¢nich prostfedkt nad ramec prostredk
statniho rozpo&tu poskytovanych podle zvlastniho pravniho predpisu®.

(4) Individualni vzdélavaci plan je vypracovan po nastupu mimotadn¢ nadaného
zéka do skoly, nejpozdéji vSak do 3 mésicti po zjiSténi jeho mimoradného nadani.
Individuélni vzdélavaci plan mize byt dopliiovan a upravovan v pribéhu
Skolniho roku.

(5) Za zpracovani individualniho vzdélavaciho planu odpovida feditel Skoly.
Individualni vzdélavaci plan se vypracovava ve spolupraci se Skolskym
poradenskym zatizenim a zakonnym zastupcem Zaka nebo zletilym Zakem.

(6) Reditel $koly seznami s individualnim vzdélavacim planem zakonného
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zastupce zaka nebo zletilého zéka, ktery tuto skute¢nost potvrdi svym podpisem.

(7) Urceny pedagogicky pracovnik skoly sleduje priubéh vzdélavani mimotradné
nadaného Zaka a poskytuje spole¢né se Skolskym poradenskym zatizenim
podporu zékovi i jeho zdkonnym zastupctim.

Preirazeni do vyssiho roéniku

(1) Reditel $koly miize pfefadit mimofadné nadaného Zéka do vyssiho roéniku
bez absolvovani predchoziho ro¢niku na zéklad€ zkousky pted komisi, kterou
jmenuje feditel Skoly.

(2) Komise je nejméné tticlenna a tvofi ji vzdy:

a)
piedseda, kterym je zpravidla feditel Skoly nebo jim povéteny ucitel,
b)

zkousejici ucitel, jimz je vyucujici predmétu dané vzdélavaci oblasti, v prvnim az
patém ro¢niku zakladniho vzdélavani vyucujici daného roc¢niku,

c)

prisedici, kterym je ucitel vyucujici predmétu dané vzdélavaci oblasti.

(3) Termin konani zkousky stanovi feditel skoly v dohod¢ se zakonnym
zastupcem zaka nebo se zletilym zdkem. Neni-li mozné Zéka ze zdvaznych

divodi ve stanoveném terminu piezkouset, stanovi feditel Skoly ndhradni termin
zkousky.

(4) Zak mize v 1 dni skladat jen 1 zkousku.

(5) Reditel koly stanovi obsah, formu a ¢asové rozloZeni zkousky s ohledem na
vek zéka. Zkouska ovéfuje védomosti a dovednosti umoziujici Zékovi plynuly
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§16

ptechod do vyssiho ro¢niku a je zamétena na jednotlivy pfedmét nebo vzdélavaci
oblast.

(6) Vysledek zkousky ur¢i komise hlasovanim. V ptipad¢ rovnosti hlast
rozhodne hlas predsedy.

(7) O zkousce se potizuje protokol, ktery je soucasti dokumentace zaka.

(8) Reditel skoly sdéli vysledek zkousky prokazatelnym zptisobem zakonnému
zastupci zaka nebo zletilému zakovi.

(9) Za neabsolvovany ro¢nik nebude zdkovi vydano vysvédCeni. V nasledujicich
vysvédCenich se na zadni stran¢ uvede, které ro¢niky zak neabsolvoval.

SPOLECNA A ZAVERECNA USTANOVENI]

Pokud tato vyhlaSka nestanovi jinak, vztahuji se na specialni vzdélavani zaka a
vzdélavani zaki mimotadné nadanych obecné piedpisy upravujici oblast
predskolniho, zakladniho, stfedniho a vy$§iho odborného vzdélavani.

(1) Pokud uc¢ebni plany a ucebni osnovy vydané podle dosavadnich pravnich
predpist a konkretizované skolou neobsahuji ¢asti nebo idaje, u kterych tato
vyhlaska stanovuje, aby byly stanoveny Skolnim vzdélavacim programem, feditel
Skoly je doplni s platnosti od 1. zati 2005.




§17

§9

(2) Podle § 10 se postupuje od 1. zaii 2005. Do té doby se postupuje podle
dosavadnich pravnich predpist.

ZruSuje se vyhlaska Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy ¢. 127/1997
Sb., o specialnich Skolach a specialnich matetskych skolach.

Vyhlaska 48/2005 Sb.

Rozvoj nadani zaki

(1) K rozvoji nadani zakt mize skola uskute¢novat rozsitenou vyuku nékterého
piredmétu nebo skupin predmétt stanovenych skolnim vzdélavacim programem
(dale jen "rozsifena vyuka"), a to vytvarenim skupin zakl nebo zifizovanim tiid s
roz§ifenou vyukou.

(2) Do skupiny zakt s rozsitenou vyukou jsou zpravidla zatazovani zaci ze ttid
jednoho ro¢niku.

(3) O zatazeni zaka do skupiny zaki s roz$itenou vyukou rozhoduje feditel Skoly
na zdklad€ doporuceni vyucujiciho dané¢ho pfedmétu a se souhlasem zakonného
zastupce zaka.

(4) O zarazeni zaka do tfidy s rozsitenou vyukou rozhoduje feditel Skoly po
posouzeni naddni a ptredpokladl Zéka a se souhlasem zakonného zastupce zaka.




13.

Vzdélavani
deéti, Zaki a
studentii
mimordadné
nadanych
(Gsce IPPP,
odbor 24

(5) O zatazeni zaka do ttidy s rozsitenou vyukou od nasledujiciho $kolniho roku
rozhodne feditel skoly do 15. ¢ervna.

(6) Z4k je ze skupiny zaki nebo ttidy s rozsifenou vyukou piefazen do skupiny
zaki nebo ttidy bez rozsitené vyuky v pripad¢, ze dlouhodobé neprokazuje
predpoklady pro tuto vyuku, nebo i z jinych zadvaznych divodi. Reditel skoly
rozhodne o ptrerazeni zéka v ramci Skoly na zakladé doporuceni vyucujiciho
daného piredmétu a po projednani v pedagogicke rad¢ a se zdkonnym zastupcem
zaka zpravidla ke konci pololeti. Ze zavaznych diivodu, zejména zdravotnich,
miize byt zak prefazen i v prubehu pololeti. O piefazeni ze zdravotnich divodu
rozhodne teditel skoly na zédklad€ doporuceni odborného I€kare.

SOUBOR ORGANIZACNICH PREDPISU
20006 - 2007

Vytvareni podminek pro vzdélavani mimotfadné nadanych déti, zaka a
studentl je ulozeno Skolskym zakonem a specifikovano provadécim piredpisem
k tomuto zdkonu — vyhlaskou ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zaki a studenti
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a déti, zakt a studenti mimofadné
nadanych.

Nové predpisy umoziuji fediteli Skoly — v souladu s trendem individualizace
a diferenciace vzdé€lavaciho procesu — piefadit mimofddné¢ nadaného zdka do
vysS§iho ro¢niku bez absolvovani ptedchoziho, ale nové také vytvaret skupiny pro
mimotadné¢ nadané zéky, ve kterych se v nékterych vyucovacich pfedmeétech
vzdelavaji zaci riznych rocnikd. Vzdélavani mimotadné nadanych zakl se mize
uskuteciiovat podle individualniho vzdélavaciho planu, jehoz rdmcovy obsah je
vymezen ve vyhlasce ¢. 73/2005 Sb.

K vytvareni vhodnych podminek, forem a zplisobli prace pro zdky nadané
a mimofddné nadané prispivd systém poradenskych sluzeb. Konkrétni
poradenské Ukoly Skol a Skolskych poradenskych zatfizeni ve vztahu
k mimofadné¢ nadanym Zakiim jsou vymezeny Skolskym zdkonem a podrobné
rozpracovany ve vyhlaSce ¢. 73/2005 Sb. a ve vyhlasce ¢&. 72/2005 Sb., o
poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych
zafizenich.

Skoly, které potiebuji metodickou a konzultaéni pomoc v oblasti
identifikace mimofadného nadéni a specifik vzdélavani mimotfaddné nadanych
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zaki, se mohou obracet na metodiky péce o nadané. Skupinu téchto metodiki,
jejiz  Cinnost je koordinovdna Institutem pedagogicko-psychologického
poradenstvi CR, tvoii 21 psychologii — pracovnikii pedagogicko-psychologickych
poraden ve vSech 14 krajich (jména téchto odbornikd a kontakty na né¢ mohou
Skoly najit na www.ippp.cz). IPPP CR rovnéz piipravil a realizuje systém
vzdelavani pedagogickych pracovniki Skol a skolskych zatizeni, kteti se vénuji

vzdelavaci a dalsi pé¢i o mimoradné nadané déti, zaky a studenty.

Nékolik nazori reSeni problematiky v ukazkach prikladame:

Fragmenty z ¢lanki

.( http://www.reflex.cz)

Nekolik ¢eskych skol ztidilo tfidy pro zvlast nadané déti, aby tak obeslo neochotu
ministerstva Skolstvi povolit zifizeni zvlastnich Skol, které by se vénovaly jenom jim.... Jenze
davod ministerstva Skolstvi, které se vzniku specialnich Skol pro nadané brani, je také docela
rozumny. Jednim z velkych problému ¢eského Skolstvi je, ze prilis brzy tfidi déti na ,,chytré*
a ,,hloup¢*. Ty ,,chytré* jdou do jazykovych a vybérovych skol a nejpozdé€ji po paté tfideé na
viceleté gymnazium. Ty ostatni ,,zbudou* na devitiletce. ....

A ministerstvo Skolstvi se boji, ze Skoly pro nadané déti by se staly dalSimi prestiznimi
»supergymnazii, kterd by ono tiidéni jen posilila. V tom ma jisté pravdu. Potiz je, ze reforma
Skolstvi se vlece .....

http://www.nadanedeti.cz

Péte o mimofadné nadané déti je v Ceské republice zatim stale nedostadujici, i kdyZ uz bylo
mnohé pozitivni vykonano. Kdyz pohlédneme do nedavné minulosti a odmyslime obdobi
normalizace, kdy skutecné nebylo mozné nic koncepéniho pro nadané déti vytvoftit, s ohledem
na tehdejsi politickou situaci, zjiStujeme, Ze ani obdobi devadesatych let nepfineslo v tomto
ohledu Zadnou viditelnou zménu.

Teprve v poslednich dvou letech jsme se dockali tolik nutnych zékladnich a dilezitych zmén.
Existuje legislativa, ktera specifikuje vzdélavaci moznosti a ptistup k nadané détské populaci
v Ceské republice. V n&kterych $kolach dokonce vznikaji programy, uréené pro rozvoj
mimotadné nadanych déti.

Hlavni, pfetrvavajici problém vsak vidime v nedokonalé piipravé budoucich pedagogti i

psychologli v rdmci povinnych universitnich kurzi. Velmi problematicky je rovnéz tlak na
integraci vSech typll problémovych déti do jedné, Casto preplnéné ttidy.
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http://www.ippp.cz/

Nasim cilem je zvysit odbornou informovanost o této mimotadné dilezité problematice a
zkoumat potteby nadanych déti.

http://mineralfit.cz

Nadané déti maji lepsi a rychlejsi chapani a jsou velmi citlivé. Maji proto ale Casto téz8i vztah
k u¢itelim a ke svym vrstevnikiim. Jelikoz to, co se ué¢i v prvnich t¥idach chapou jesté pred
jejim nastupem, ve Skole se nudi, jsou nepozorné a neuspokojené. Chtéji se ucit sviij oblibeny
predmét a misto toho musi poslouchat co uz davno védi a ptrizplisobovat své tempo ostatnim.
Ve svém okoli nenachazeji dostate¢nou podporu a pochopeni.

KAPITOLY:

Jak pozndme nadané dité?

Formy nadéni

Jsou nadané déti problémoveé?

Jak nadan¢ dit¢ podpofit?

Jakub Hucdin (Psychologie Dnes)

Pavel uz jako dité stale néco vynalézal. Nikdy si nehral jenom s jedinou hrackou, zajimaly ho
celky. Na 1. stupni zakladni Skoly byl psycholozkou zhodnocen jako dité myslici systémove
na gymnazialni rovni. Ve Skole ho ale doprovazely stiznosti, Ze je nesoustiedény a vyklad
ucitele si doprovazi malivkami. Jen obtizné€ si hledal kamarady, ktefi by si s nim chtéli
povidat o pocitacich a vynalezech, a prestoze mél vzdy fyziku rad, v okamziku, kdy se musel
zacit pfizpisobovat tempu studia svych spoluzak, jeho z4jem o tento obor zna¢né€ ochladl.....

Modelovy ptib&h, ktery bychom mohli sledovat témét v kazdé tiid€ zakladnich a stfednich
Skol. Nepozorné a neuspokojené nadané déti, které se neciti dobie ani ve Skole béhem
vyu€ovani, ani v kolektivu svych spoluzéki, protoZe by se chtély vénovat svému oblibenému
predmétu. Nenachazeji vSak ve svém okoli dostate¢nou podporu a pochopent. ....

Kdy se nadani projevuje

Nadani maze byt podle psycholozky Evy Vondrakové u kazdého ditéte velice individudlni.

Nékteré déti mohou byt nadané vSestranné a jejich nadani se mize tykat nékolika oblasti
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lidské ¢innosti zaroven. ,,Dit¢ mize mit naptiklad mimotadné intelektualni, umélecké, tvirci,
pohybové nebo socidlni dovednosti,” uvadi. ,,Jeho nadani se ale muze tykat také pouze jedné
nebo dvou oblasti a v ostatnich miize byt primérné az podprimérné.......

Silné osobnosti

Vétsina nadanych a talentovanych jedinct jsou totiz velmi silné osobnosti, coz mize byt
ptrednost, ale i nevyhoda. Pfevazuje u nich vyrazna motivace, zvidavost a cilevédomost v
oboru, ktery je zajima ......

Potize s vrstevniky

Nadané déti se nedostavaji pouze do konflikti s autoritou, ale i se svymi vrstevniky. Obvykle
totiz chapou $irsi souvislosti a o problémech, které je obklopuji, uvazuji odliSnym zptisobem
neZ jejich vrstevnici.....

Jak vzdélavat nadané

Pro rozvoj nadani déti je klicova jejich vychova v rodin€. Podle zahrani¢nich vyzkumu dokézi
rodiCe, ktefi se svym détem vénuji, odhadnout jejich schopnosti az v 90 % piipadi spravne.
,U ucitell je toto procento mnohem mensi a vyrazng se zvysuje se stoupajici informovanosti
o projevech a potrebach nadanych déti,“......

http://rodina.cz

Ve vsech ekonomicky vyspélych zemich svéta existuji néjaké formy péce o nadané, které jsou
1 legislativné zakotveny a finan¢né zabezpeceny. Jsou k dispozici viceticelova centra nebo
alespon poradny, specializované na nadanou populaci. Ucitelé maji moznost vzdélavat se pro
praci s nadanymi zéky, rodic¢e a d¢éti se mohou se svymi problémy obratit na odborniky.

Spolecnost pro talent a nadani
V CR se systém péée o nadané piipravuje. Spolednost pro talent a nadani je pobockou mez
Zajem o nadané
Pro¢ se vénuje nadanym pozornost? Ditvody jsou ekonomické i etické. Prof. Joan
Freemanovd, psycholozka zabyvajici se vyzkumem nadéni a zakladatelka spole¢nosti ECHA,
uvadi ve své knize Gifted Children Grown Up (London, 2001) dva hlavni divody, pro¢
pomahat nadanym détem realizovat jejich potencial:
o individudlni: Kazd4 lidska bytost by méla mit moznost dosdhnout plného rozvoje své
osobnosti.
o celospolecensky: Ackoli se nadani tyka jednotlived, je také ,,ndrodnim bohatstvim™ a
budoucnost kazdé spole¢nosti zavisi na rozvoji potencialu jeji mladé generace. Zadna

spole¢nost si nemizZe dovolit jej promarnit. .......

Nadéni a jeho realizace
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V soucasné dobé je jednim z preferovanych témat vztah nadéni a jeho praktického uplatnéni.
Patfi sem takzvani underachievers, tedy nadani, jejichz vykon nedosahuje kvality odpovidajici
potencialu, kterym disponuji. Predmétem vyzkumu jsou také osobnosti ,,experti®, tedy téch,
ktefi své nadani realizovali v plné mife.......

Znaky nadanych

V ,.Educating the Very Able* Joan Freemanova uvadi, ¢im se vyznacuji velmi nadani Zaci.
Mnohé tyto projevy miizeme pozorovat uz u piedskolnich déti.

1. Pamét’ a znalosti — vynikajici pamét’ a pouzivani informaci.
2. Sebetizeni — sami védi nejlépe, jak se ucit a jsou schopni si sami své uceni kontrolovat.
3. Rychlost myS$leni — mohou stravit vice ¢asu planovanim, ale potom se rychleji rozhoduji.

4. Zpracovani problémil — doplni si informace, zjisti, co je a co neni dilezité a rychleji se
doberou k podstaté véci.

vvvvv

vvvvv

zajimave)jsi.
7. Od raného vé€ku maji mimotadnou schopnost zdmérného a dlouhodobého soustiedéni.

8. Casna symbolicka aktivita — velmi brzy se nau¢i mluvit, &ist a psat. ....

Definice nadani

Prof. Joan Freemanova uvadi v jedné ze svych nejvyznamnéjSich publikaci, nazvané
Vzdélavani vysoce nadanych, sou¢asné mezinarodni vyzkumy (Joan Freeman: Educating the
Very Able, Ofsted 1998, Londyn), tuto definici nadani:

,»Vysoce nadani jsou zde definovani jako ti, ktefi bud’ vykazuji mimotadné vysokou troven
sveé ¢innosti, at’ uz v celém spektru nebo v omezené oblasti, nebo ti, jejichz potencial jeste

nebyl pomoci testli ani experty rozpoznan. ......

23.7.2002 PhDr. Eva Vondrakova, Spole¢nost pro talent a nadani (Informatorium
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