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Alternativni systém hodnoceni klicovych kompetenci Zaki Gymnazia Rajec-Jestiebi
Hofmann, Koumar
1. Uvod

Otazky kolem hodnoceni zakl jsou na ,,pofadu dne“ stale aktudlni jiz n€kolik desetileti.
Hovofti se o vyhodach a nevyhodach skalového ¢i slovniho hodnoceni apod. Neni to téma
nikterak Gzké a da se probirat ze spousty thli pohledu. Nicméné, hodnoceni zakl je spojeno
tésn¢ s hodnocenim kvality vyuky. Je také méfitkem uspéSnosti ¢i neuspésnosti vyukového
procesu. Je také nedilnou soucasti ulitelovi ,kreativni* prace. V nasledujicim piispévku se
budeme zabyvat konkrétnim systémem hodnoceni, ktery vychazi z dlouholetych zkusenosti.

Na Gymnaziu v Rajci-Jestiebi je rozpracovan systém hodnoceni zaki ve vSech predmétech.
Zikladem je bodovani a procentudlni hodnoceni aktivit a testd. Systém vychazi
z dlouholetych zkuSenosti uciteli na gymnaziu (je pouzivan jiz od roku 1993) a je stale
rozvijen a zpiestiovan. Tiikrat tento systém vyborné hodnotila Ceska Skolni inspekce
V inspekénich zpravach po kontrole na gymnaziu.

2. Obecné pojeti systému hodnoceni

Zamérem hodnoceni zakt nema byt jen hodnoceni védomosti a znalosti, ale piedev§im
hodnoceni dovednosti, schopnosti a postoji zakd. Uvedeny systém k tomuto cili sméfuje.
Pouziva k hodnoceni zakia dvé zakladni oblasti — testy a aktivity.

Aktivitami jsou nazyvany ¢innosti, na které vyucujici v jednotlivych pfedmétech kladou
diiraz, a které jsou hlavnim prostorem pro rozvijeni klicovych kompetenci Zaka. V popiedi
zdjmu je zde dovednosti stranka. Kazdy vyucujici si planuje aktivity a jejich pocet sam
predevsim k charakteru svého pfedmétu. Spolu s planovanim aktivit si vyucéujici urcuje jejich
vahu a podil na celkovém hodnoceni. Aktivity jsou hodnoceny body a tvori 50 %
celkového hodnoceni Zika. Zaci védi predem, na zacatku kazdého pololeti, které aktivity
tvofi napln jednotlivych predméti, kolikrat za pololeti a jak budou bodovany. Navic vysledky
jsou zapisovany na internetovou zakovskou knizku webnotes, takze si Zaci i jejich rodice
mohou snadno udélat obrazek o tom, jak si v jednotlivych pfedmétech vedou. Cinnosti jsou
voleny tak, aby skute¢né rozvijely klicové kompetence v celé Skéle, tedy aby to nebylo pouhé
hodnoceni védomosti.

Testy musi byt aplikovany ve vSech povinnych pfedmétech s vyjimkou vychov a to dvakrat
za pololeti. Aritmeticky primér hodnoceni testli tvoii polovinu celkového hodnoceni. Testy
jsou hodnoceny procenty a na zakladé procentni uspé$nosti je stanoveno potadi ve tiide.
Pokud se Zak nedostavi k testu v fddném terminu, musi vykonat test v nahradnim terminu.
Z4ci jsou seznameni sterminy testd na za¢atku kazdého pololeti a jsou povinni testy
absolvovat. Zak méa narok na jeden opravny test za pololeti z kazdého predmétu, pokud je
hodnoceni jeho aktivit alesponi o 20 % vyssi, nez vysledek fadného testu. Do hodnoceni se
pak zapocitava aritmeticky primér fadného a opravného testu. Testy neovétuji jen znalosti,
ale i dovednosti. Napf. prace s atlasem v zeméepisném testu, prace s textem v ceském jazyce,



hodnoceni ¢tenaiské gramotnosti v jazycich obecné apod. Celkovy systém hodnoceni vychazi
Z cilt hodnoceni.

Cile hodnoceni

a)

cile systému hodnoceni jako celku:
hodnotit zaky systematicky
hodnotit zaky s maximalni moznou objektivitou
hodnotit zaky s pozitivné motivujicim dopadem samotného hodnoceni
predchazet stresovani zaki v disledku skute¢nosti, ze jsou hodnoceni
uplatinovat v hodnoceni individualni ptistup k zakim
umoznit zakiim dlouhodob¢ i kratkodobé planovat vlastni praci
podporovat vzajemnou komunikaci mezi Skolou a rodici

cile procentniho hodnoceni Zaki:

odstranit stres zaka ze znamkovani

vytvotit zadklim vice pfilezitosti pro zlepSeni (zlepSeni o 10 % je vyrazné, Zzaka
motivuje, ale v pfepoctu na znamku, by se nemusel projevit zlepSenim znamky)
zvySovat hodnocenim motivaci zakl ke zlepSovani vysledki

zjisStovat hodnotici informace pohotové, napt. drobna zhorSeni, zlepSeni a mit moznost
okamzité reakce

zvySovat objektivitu hodnoceni

cile sezndameni Zdakii s hodnocenim a jeho podminkami predem:

piedchazet stresu zakl z hodnoceni

ucit zaky planovat vlastni praci

ucit zaky piijimat odpovédnost za své vysledky

piipravovat zaky pro prakticky zivot (nejde o zkouSeni z memorovanych informaci,
zaci se spiSe uci pracovat v fadu terminovanych ukoll)

formovat sebekdzen zaka (zaci veédi, co vSechno musi absolvovat a musi si své
¢innosti planovat)

jasnym, v€asnym a vSem zaklim srozumitelnym formulovanim pravidel hodnoceni
vytvaiet ve $kole otevienou a partnerskou atmosféru

P¥i vytvaieni planu hodnoceni se musi ucitelé iidit nékterymi zdasadami, jako napiiklad:

aktivity musi byt voleny tak, aby se v prib¢hu pololeti daly stihnout, tzn. cely systém
prace nemiiZze byt svazovan pouze hodnocenim a plnénim aktivit

aktivity musi byt voleny tak, aby ucitel veskerou praci nestravil pouze u opravovani a
hodnoceni, ale aby mél prostor na piipravu ¢innosti a jejich organizaci

aktivity by mély byt voleny tak, aby byly pokud mozno pestré, aby pokryvaly Sirokou
Skalu klicovych kompetenci a jako celek pfispivaly k rozvoji celé osobnosti Zaka
(mély by vést zaky napf. k samostatné praci, efektivni praci s textem, obhajobé
nazoru, uméni diskutovat, efektivnimu feSeni problémovych uloh, dodrZzovani terminu,
prebirani odpovednosti za vysledky své prace apod.)



- hodnoceni aktivit by mélo byt co nejvice objektivni, zaci by méli védét, co se bude
hodnotit, jakym zplisobem a kolik bodii mohou ziskat

- aktivity maji zaky motivovat, zaci by méli mit moznost najit Si Cinnosti, které je
V procesu vyuky bavi a predmét se tak pro n¢ stava zajimavej$im

- aktivity jsou hodnoceny pribézné, ulitel by je tedy mél planovat tak, aby se
rovnomerné rozlozily v priabéhu celého pololeti

-V hodnoceni se mize projevit rizna vaha, kterou ucitelé ptidé€luji odliSnym ¢innostem,
jestlize nekteré Cinnosti povazuje ucitel v dané casti za nejdalezitéjsi, mize (mél by)
jim piidélit vice bodii, naopak, mén¢ dilezitym pomérné malo bodi

- zéci by m¢li mit moznost plnit i takzvané dobrovolné aktivity, ve kterych mohou
ziskavat pouze plny pocet bodt, a tak si bodové stavy vylepSovat, tim tak snizovat
vahu ptipadného neuspéchu v povinnych aktivitdch, jsou vyrazné motivacni a vedou
k rozvoji zajmu o danou oblast

- aktivity vedou k opakovani uciva, k jeho upeviiovani, ale i rozsifovani pfi vlastnich
¢innostech, tim jsou Zaci vedeni k soustavné praci a osvojovani studijnich navyka

- aktivity jsou zafazovany podle aktualnich studijnich materidll, ale také by mély byt
zadavany tak, aby nebyly snadno ,opisovatelné¢* (nebezpe¢i bezmysSlenkovitého
stahovani z internetu)

- hodnoceni aktivit by mélo byt smysluplné, aby nesklouzlo pouze k formalnimu
hodnoceni a ziskédvani bodt

Cely systém hodnoceni je kladné vniman nejen odbornou vetejnosti, ale také rodici zaki a
zédky samotnymi. To vyplyva z dotaznikového Setfeni, které Skola pfipravila pii feSeni
grantového projektu Uvadime piiklad jedné otazky dotaznikového Setfeni pro studenty i
S jeho zavéry a grafy.

PovaZzujes naSe hodnoceni ve srovnani s klasickym znamkovéanim za vyhodné;jsi?

a) ano b) spiSe ano ¢) spiSe ne d) ne
sekunda 25,00 % 33,33 % 16,67 % 25,00 %
tercie 85,71 % 14,29 % 0,00 % 0,00 %
kvarta 55,55 % 33,33 % 5,56 % 5,56 %
kvinta 44,44 % 33,33 % 16,67 % 5,56 %
sexta 50,00 % 25,00 % 25,00 % 0,00 %
1. ro¢nik | 50,00 % 36,36 % 9,09 % 4,55 %
2.ro¢nik | 23,81 % 57,14 % 14,29 % 4,76 %
3. ro¢nik | 27,78 % 33,33 % 22,22 % 16,67 %
4.ro¢nik | 78,57 % 14,29 % 7,14 % 0,00 %
CELKEM | 47,59 % 33,10 % 12,41 % 6,90 %




Povazujes nase hodnoceni ve srovnani s klasickym znamkovanim za vyhodné;jsi?
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Z analyzy otazky plyne, ze 80,7 % respondentli povazuje systém hodnoceni obecné za
vyhodnéjsi (jako jednoznacné vyhodnéjsi jej hodnotilo 33,1 % dotdzanych) nez klasické
znamkovani. Na§ systém hodnoceni si klade za cil dat studentim moznost vétsi seberealizace
pii dosahovani dobrého hodnoceni. Je tedy potésitelné, ze studenti toto vnimaji.
U respondenttl, ktefi vnimaji procentudlni a bodovy systém hodnoceni jednoznacné zaporné
(6,9 %), mizeme ptedpokladat, Ze maji problémy s jinymi formami prace nez pii béZném
znamkovani védomosti. VEk respondentl v této otdzce opet nehraje zésadni roli. Zajimavé je
porovndni nadprimérné kladného vysledku vétSiny tiid s vysledky ve tfidach sekunda
a 3. ro¢nik.

3. ZkuSenosti s pouzivanim systému hodnoceni v zemépise

Cely systém je velmi pozitivné¢ vniman vSemi Ctyfmi vyucujicimi zemépisu, ktefi plisobi na
nasi Skole. Pfi feSeni grantového projektu se vyucujici dohodli na aktivitach, které budou dale
pouzivat pro hodnoceni. Pfitom vycet aktivit je takovy, Ze dava volnost pfi vybéru pro kazdy
ro¢nik a ucitele. Dava také mozZnost volby cCetnosti pouzité aktivity a nastaveni vahy
bodovani. Dohodnuté bodované aktivity jsou:

- Ustni zkouSeni

- pisemné zkouSeni

- domaci ukol

- aktivita v hodiné

- orientace na mapé¢

- porozuméni odbornému textu

- komplexni geograficka tlloha

- préace ve skupiné



- pracovni listy

- feSeni tloh

- dobrovolna aktivita
Pfitom ke kazdé aktivit¢ mohou existovat rizné formy prace, rozdilné Cetnosti pouziti za
pololeti a bodovani. Navic si kazdy ucitel mize vycet spoleCnych aktivit rozsifit o dalsi
aktivity individualni. Uvadim piiklad jednoduché Cinnosti — orientace na mapé. Miize se
samoziejmé zkouset u mapy nebo pisemné formou slepé mapy apod. Zaci, ale také mohou
vytvaret vlastni obrazové mapy Spouziti pozadovanych pojmi, mohou vytvaret
powerpointové prezentace k pozadovanym pojmim, coz je pro né cinnost mnohem
zabavngjsi. Déle uvadim zkuSenosti s bodovanim aktivit pro 1. ro¢nik ¢tyfletého gymnazia pti
dvouhodinové dotaci, kde podle Skolniho vzdélavaciho programu se méla probrat obecna
fyzicka geografie, planetdrni zemépis a kartografie. Hodnocené aktivity pro 1. pololeti byly

zvoleny:

Aktivita Cetnost Bodovani
Pisemné zkouSeni 2—-4X 10-20b
Pracovni listy 2-3X 5-10b
Aktivita v hodiné 1-3x 3-10b
Reseni Gloh 1-3x 3-10b

Dobrovolna aktivita

Pro druhé pololeti byly zvoleny nasledujici aktivity:

Aktivita Cetnost Bodovani
Pisemné zkouseni 2-3X 10-20b
Pracovni listy 4-5x 5-10b
Aktivita v hodiné 1-3x 3-10b
Reseni tloh 1-3x 3-10b
Geologické terénni cviceni 1x 30b

Dobrovolna aktivita

Nabizi se otazka, pro¢ rozpéti ¢etnosti pouzitych aktivit. Je k tomu vice divodd. Prvni je ten,
aktivit. Pracovni listy ale napfiklad musi doplnit vSechny, aby proSel celou feSenou
problematiku daného uéiva. Zaci, ktefi naopak splni maximalni vysi rozpéti etnosti, pak
mohou mit nejhorsi vysledek Skrtnut. Je tim zohlednéno pravo zdka na dil¢i netispéch. Dalsi
davod je v planovani prace. Ucitel nemusi presné odhadnout pocet absolvovanych bodovani,
mohou nastat situace, kdy kvili akcim Skoly hodiny odpadnou, sam ucitel mize z riznych
davodi chybét. Pak by skutecné vyucujici ,,shanél* body pro dodrzeni planu aktivit. Dalsi
otazka je vaha bodl. Rozpéti je vyhodné praveé pro ziskani co nejvétsi objektivity hodnoceni.
Drobny kol za mén¢ maximalnich bodi, rozsahla prace je samoziejmé odménovana veétSim
poc¢tem bodl. Dobrovolnd aktivita je vyrazné motivacni, sim autor ji vSak akceptuje pouze
vV mésicich zafi — prosinec pro 1. pololeti a unor — kvéten pro 2. pololeti, aby Zaci
,henahanéli“ body za ucelem vylepsSeni hodnoceni na posledni chvili. Posledni bod se tyka
terénniho cviceni. Je zafazovano na konci 2. pololeti, studenti, kteti se ho nemohou zucastnit
musi aktivitu doplnit individudlné zadanou praci. Studenti, kteti aktivné tvoii vySe uvedeny
ptehled cinnosti, pak nemaji problémy se zvladnutim pisemnych zkouSeni a testi.




Samoziejmé jak mensi pisemky, tak testy nehodnoti pouze znalosti, ale zamétfuji se i1 na
hodnoceni dovednosti, kde se Casto vyuziva prace s mapou, atlasem, vypocty nebo tvoieni
kratkého projektu. Uvadime ptiklad takové otazky pro planetarni zemépis.

Ukol:
Ur¢i zemépisnou polohu, teoreticky pasmovy ¢as a datum, jestlize v Praze je 5. 10. 7 hodin 40
minut, v mistech A, B, C a D podle pfilozené mapy Ameriky.

Komentar:

Studenti maji u testu ptiloZenou obrysovou mapu se soufadnicemi, na které jsou vyznaceny

body A, B, C, D. Ur¢i jejich zemépisnou polohu. Pak musi umét spocitat teoreticky pasmovy
Cas, tedy musi nejenom védet, co to pasmovy cas je, ale také pro¢ se pouziva a jak se da urcit.
V hodnoceni testli si pak vyucujici musi uvédomit, jakou védhu chce znovu jednotlivym
tikoltim davat. Reeni a bodovani testi pak samoziejmé se studenty rozebere.
Na zavér bychom radi zduraznili nékolik postiehl z vice jak dvacetileté ucitelské praxe.
Znédmkovani je jednoduché, ale nékdy je tézké se rozhodovat, jakou zndmku pro hodnoceni
zvolit. Znamkovat se ale mohou i jednotlivé Cinnosti, tak jak jsou navrzeny v aktivitach.
Otazka pak ale je nastaveni vahy znamky. Bodovéni je v tomto sméru daleko jednodussi a
lepsi. Dalsi postich se pak tyka vysledk studenti. Nejlepsi z nich byvaji ¢asto uspésni
v okresnich a krajskych kolech zemépisné olympiddy. Ani ne tak v ¢asti znalostni /prace bez
atlasu/, ale spiSe v ¢astech dovednostnich /prace s atlasem, projekt/. To samoziejmé velmi tési
a motivuje kdalsi praci. A posledni postteh — uvedeny systém je velmi narofny na
planovani, pripravu a ¢as, i proto mozné zlstava tento systém hodnoceni stdle systémem
alternativnim.



