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zatézové situace

Popiste frustraci jako situaci.
Co se dgje?

Co maji spole€ného stres a
frustrace? (nejméné 2 véci)

Co je stres? Jak na négj
reaguje organismus a proc¢?

O ¢em hovofime jako o
“reakci na frustraci”?
Pojmenujte a vysvétlete
alespon tfi takové reakce.

socialni skupina

Pro¢ je socialni skupina
dilezitym objektem
zkoumani soc. psy.?

Co je to role v socialni
skupiné a co je to status?

Co je to dynamika socialni
skupiny a jaké ma
zakonitosti (2+)?

Co je to konformita a jak se
projevuje v socialni skupiné?

socialni role a socializace

Co je to socializace?

Co se méni pfi socializaci?

Jak socialni role ovlivriuji
chovani a mysleni jedince?

Co v8echno ovliviuje
konkrétni “hrani” role
jednotliveem? (3+)

socialni percepce

Vysvétlete pojem socialni
percepce?

Pro¢ mame tendenci pfi
socialni percepci
schematizovat Ci
Skatulkovat?

Co pfi socialni percepci
posuzujeme primarné? Co
nas zajima dale a proc?

Pojmenujte alespoi 3
stereotypy socialni percepce
a navrhnéte, jak efektivné
omezit jejich vliv.

socialni potfeby

Jak funguje strategie
pfiblizeni/oddaleni v
pfipadé, Ze jsou ¢&i nejsou
napliiovany nase potieby.

V €em je koncept socialnich
potfeb dle Davida Rocka
(model SCARF) novy? Na
zakladé ¢eho vznikl?

Jmenujte potfeby v modelu
SCAREF a kazdou stru¢né
vysvétlete.

Jak mize pedagog
ohroZovat uspokojeni
socialnich potfeb? Co se
pak déje s détmi/klienty?

komunikace

Jakou roli hraje v
komunikaci kontext? Dejte
pfiklad.

Co jsou vécné a vztahové
signaly v komunikaci? Dejte
pfiklad.

Dejte alespon dva pfiklady
vztahovych agresi. Co maji
v principu spole¢ného?

Jaké dalSi vrstvy nesou
sdéleni v komunikaci? Co
dalSiho komunikujeme
kromé toho, co fikame?
Dejte pfiklad a najdéte v
ném nejmeéné 4 vrstvy.

stfelba naslepo

Jmenujte alespon tfi znaky
socialni skupiny.

Jak se konformita projevuje
pfi Sikané?

Jak spolu muze souviset
socialni role a konformita?

Jak konkrétné uplatnite
poznatky ze soc. psy ve své
praci? Kazdy jeden
konkrétni pfiklad.




