Dité s PCH ve skole



Mozné priciny vychovnych problému

* V ramci skupiny zkuste definovat mozné priciny problému ve Skolnim
prostredi



v/ °

Mozné priciny:

* nepratelsky vztah mezi détmi a pedagogem — byva obvykle zpUsobeny
pedagogovou osobnosti (neprimeérené prisny Ci naopak pfrilis benevolentni,
naladovy, nespravedlivy, nudny, tresta bez provéreni, nekomunikativni,
ironizuje déti apod.)

* konflikty mezi detmi ve skupiné Ci tride — vznikaji zejména tehdy, kdy ucitel
konflikty neresi, nebo je resi pouze povrchné, Ci naopak nespravedlive,
davat si pozor zejména na pristup k dévcatim a chlapcum

e konflikt mezi skupinou, tridou a jednotlivcem — zpravidla outsiderem,
autoritativnim typem, agresorem nebo oblibencem pedagoga (opét divky,
chlapci), tuto zalezitost nevyresi déti, ale pedagogicky pracovnik)



Mozné priciny:

* snaha vyhnout se trestu — obvykly uhybny postup zaku (je nutné
porozumét situaci ve tridé, ve skuping)

 strach z neuspéchu — viz. probirané téma studu, nabidnout pomocnou
ruku

e citova deprivace déti —tam, kde je pocit krivdy, chybi ocenéni, uznani,
sounalezitost, déeti, resp. zaci musi zazit pocit uspéechu, pochvaly

 konflikt ditéte s rodici — obrazi se v neduvére v rodice, neni plnéna
zakladni hierarchie potreb ditéte, negativni postoje rodicu



Postup pfi reseni vychovné situace

* je nutné se dobre zorientovat ve vzniklé situaci
* zjistit si zdroje

e zjistit priCiny, motivy, zazemi problému

e overit zjistena fakta a souvislosti

* rozmyslet si alternativni reseni

* zvolit optimalni feseni

* vwhodnotit ucinek pedagogického opatreni

e U alternativniho reseni prihlizim na miru provinéni, postoje k aktérim, pfi
optimalnim reseni pak volim konkrétni pedagogické opatreni, kdy prihlizim
na reseni z hlediska pozitivhiho nahledu, popr. negativniho.



AGRESE =, projevuje se zamernym
poskozovanim nebo nasilnym
omezovanim jiné osoby nebo veéci



Agrese ve skole

* Teorie nauceného chovani

* Bandura (1976) predpoklada, ze agrese je naucena. Lidé se chovaji
agresivne, protoze béhem svého zivota zjistili, ze se jim to vyplati. Bandura
empiricky a experimentalné dolozil vyznam tfi Cinitell pri uceni se
agresivnich vzorcu chovani:

 averzivni (bolestivy zazitek) zkusenost,
e predvidané zisky,

e pozorovani jinych agresoru.

* Teorie vrozeného jednani

* Agresivita je podle Freuda projevem frustrace a je zplsobena prave pudem
thanatos



Faktory ovlivnujici agresivni chovani




Faktory ovlivnujici agresivni chovani

* Hluk, teplota v mistnosti, preplnénost, stisnéné prostory,...
* Denni, rocni dobag, ...

* Pritomnost konkrétniho ¢lovéka

* Navykové latky, medikace,...



/pusoby reseni konfliktd

* Pasivita — reseni necinnosti, ve skolstvi bychom tento styl nemeli pouzivat. Je vzdy
nutno reagovat na negativni projevy zaka. Doporucuje se vsak napf. vyrusovani
resit ,,elegantné” s nadsazkou, humorem, i moznou nenasilnou ironii.

* Delegace —reseni je svérené nékomu jinému (zastupce reditele, reditel, tridni
ucitel, vychovny poradce). V téchto pripadech nekontrolujeme ani proces, ani
vysledek reseni. Tzv. ,,delegace” vyuzivaji bud nezkuseni nebo mladi ucitelé. Je
vsak nutné si konflikt vyresit sam a ve své tride. Idealni by bylo, aby se o dobre
vyreseném konfliktu nikdo nedozvedél, ani rodice.

* Nasili — je velmi Spatné obhajitelné (pohlavek, psychicky natlak, valka mezi_ =~
ucitelem zakem). V tomto pripade ,kontrolujeme” proces, ale ne vysledek reseni.
Pro legitimni reseni konfliktu ve slusné spolecnosti vlastne existuji dve zasadni
omezeni a obé se tykaji nasili:

e Zpusob reseni nesmi byt nasilny

Ani vysledek nesmi byt nasilny (ani pro toho, kdo se jednani nezucastnil)



/pusoby reseni konfliktd

* Mediace a facilitace —primé jednani mezi stranami konfliktu se
zapojenim neutralnich odborniku na reseni konfliktu. Nekontrolujeme
primo proces, ale vysledek reseni ano. Ve skolnim prostredi by tuto
roli mohl zastupovat bud’ skolni psycholog nebo specialni pedagog, na
kterého bychom se mohli obratit o moznost pomoci pfri reseni
konfliktu prave pomoci mediace.

* Vyjednavani a projednavani — ,idealni” zpusob reseni konfliktu, jehoz
podstatou je prima komunikace, kdy obé strany (ucitel x zak, rodic)

kontroluji proces i vysledek reseni. V tomto pripadé se doporucuje
dodrzet:
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