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GENDER
STUDIES

Mam velkou radost, ze Vas mohu pozvat ke ¢teni metodické priru¢ky Podpora
rovnosti a rozmanitosti ve vzdéldvdni. Dvandct ovérenych metod pro rozvoj

kolegidIni spoluprdce. Prace na ni trvala vice nez rok a spocivala v tizké spolu-
praci s Sestnacti ucitelkami z prvniho stupné z osmi prazskych zakladnich skol.

Nasim cilem bylo nabidnout vyucujicim konkrétni nastroje, jak ve svych tfidach
vytvéret férové prostredi a poskytovat vSem détem stejné prilezitosti k u¢eni. Vy-
ucujici zapojené do projektu absolvovaly v pribéhu roku Sest seminari a kromé
toho se priibézné potkavaly se svymi kolegynémi na svych Skolach, kde ovérovaly
jednotlivé metody kolegiélni podpory. Také jsme se spolecné vydali na staz do
Berlina, kde jsme vidéli fadu inspirativnich Skol. Inkluze v mistech, kde funguje uz
radu let, nam ukazala, Ze kde je viile, je i cesta.

V pribéhu projektu se nam nabizel velky prostor pro zvazovani nasich peda-
gogickych vychodisek, obav, potreb a doslo i na obCas projeveny nesouhlas.
Spolecné jsme se podporovali ve zkouseni novych véci, byli jsme si opo-

rou a nebali jsme se sdileni, protoze pravé v ném a v poctivé reflexi vidime
obrovsky potencial.

Gender Studies, o.p.s. je organizace, ktera na poli vzdélavani plsobi jiz fadu let,
nicméné jeji hlavni doménou v této oblasti vzdy byly prevazné genderové stere-
otypy ve vychové a vzdélavani. Vénujeme se tomu, jak stereotypy omezuji divky

i chlapce v predstavach o jejich budoucnosti, jakou hraji roli pfi vybéru povolénti,
jaky maji vliv na Zivotni dréhy jednotlivych déti. Realizaci tohoto projektu jsme

se rozhodli doplnit nasi expertizu o vyukové prostredky a metody, které ovliviuji
participaci zaku a Zakyn na vyuce, a které prispivaji k budovani opravdu férového
prostredi Skoly a pFistupu vyuc€ujicich k détem i déti k sobé navzéjem.

Jsme rédi, 7e organizace Step by Step CR poskytla svou kapacitu i své odborné
znalosti a védomosti v oblasti vyukovych metod a bohaté zkuSenosti v oblasti
kolegialni podpory.

V prirucce zazniva ¢asto pojem gender, protoze ve vzdélavani a vychové hra-
je vyznamnou roli. Toto kritérium je ale mozné zameénit za jakékoli jiné, treba
etnicitu, ndboZenstvi ¢i socialni postaveni, princip vzdy zUstane stejny. Vycha-
zime z toho, Ze ke stereotypnimu uvazovani se nékdy uchyli kazdy a kazda z nas
a je vlastné jedno, jestli se jednéa o predsudek na zadkladé pohlavi nebo etnicity
¢i zdravotniho omezeni. Je viak dulezité, abychom si toho byli védomi a snazili
se omezit takové jednani, které je na zékladé naseho stereotypniho uvazovani
diskriminujici.

Diky mnoha rliznym uhlim pohledu, které jsme skladali dohromady jako mozai-
ku, nakonec vznikla tato priru¢ka. Snoubi v sobé velmi profesionaini pristup ke
vzdélavani a jeho zpfistupfiovani vSiem détem bez rozdilu, praktickou zkusenost
z vyuky, psychologické ukotveni problematiky respektujici jedine¢nost a in-
dividualitu, letité zkuSenosti s inkluzi i praxi v prosazovani inovativnich metod
do systémovych opatreni.

Vérim, ze tato metodicka prirucka, kterd vychazi z nasi spolecné prace,
bude pro Vas prinosem.

Markéta St&panova, Gender Studies, o.p.s.
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CZECH REPUBLIC

Organizace Step by Step CR, o.p.s. rada vyuZila nabidky Gender Studies, o.p.s.
stat se partnery v projektu Viychova k respektu a toleranci: Od ucitelti

k détem. Vytvorila se ndm tim prilezitost rozsirit téma respektu k rozmanitosti
a rtznosti v pedagogické praxi o novy, hlubsi pohled.

Téma bylo a je pro nasi organizaci Zivé, oprosténé od formalizmu, kterym ¢asto
trpi. Prostrednictvim vzdéldvaciho programu Zacéit spolu vedeme vyucujici i déti
v materskych a zékladnich Skoldch k védomi hodnoty kazdého z nés, ocenéni
pestrosti lidi kolem nas a hledani spolec¢nych atributd, které mazeme vyuzit ku
prospéchu viech.

Vyuzivame pro to nastroju, které program Zacit spolu nabizi c¢eskym Skolam

jiz 25 let. Je to napriklad spoluprace na tvorbé pravidel vzdjemné komunikace
a chovani mezi détmi a jejich uvedeni v zivot tridniho spolecenstvi, svobodna
volba €innosti a témat pro individudIni a skupinovou praci ve tridach, podpora
zapojeni rodin déti do Zivota Skoly, ale predevsim dikladné planovani
vzdélavacich €innosti, pfi kterych zohledriujeme individudIni Uroven znalosti

a dovednosti, tempo ¢&i u€ebni styl kazdého z déti. Ucebnice podrobujeme
kritické analyze, nejsou pro nés zadvaznou normou, ale mohou nebo nemusi byt
zajimavou ucebni pomUckou.

Podstatnou roli ve vytvareni respektujiciho klimatu Skoly hraji vzajemné vztahy
mezi vyucujicimi, které jsou pro zaky prikladem nebo az normou pro vytvareni
vzajemnych vztahu. Step by Step se v poslednich tfech letech intenzivné zabyva
tématem kolegialni spoluprace uvnitf pedagogickych sboroven, vytvareni ucicich
se komunit a vzdjemné ochoty inspirovat se. V profesnim rozvoji pedagogt

a pedagozek timto smérem vidime obrovskou pfilezitost pro nastaveni zmény.

Iveta Pasakova, Step by Step CR, o.p.s.
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Pri vzniku této metodické prirucky jsme spolecné s Sestnacti
ucitelkami z prvniho stupné zéakladnich skol pracovali

na mapovani a ovérovani metod, které vedou k rozvoji
ucitelskych kompetenci. Vysledkem této prace je soubor
dvanacti ovérenych metod kolegialni podpory, které umoznuiji
vyucujicim lépe rozpoznavat a poskytovat prilezitosti pro
uceni déti a diky tomu podporovat rozmanitost, vzajemny
respekt a principy rovnosti mezi détmi.




Z dlouhého seznamu kompetenci,
které soucasni ucitelé a ucitelky
potrebuji, aby zvladali komplikovanou
kazdodenni $kolni realitu, jsme se
zamérili na nékolik dalezitych oblasti,
které chapeme jako zastresujici nebo
prurezové. Vsechny reaguji na to, ze
ve $kolnich triddch méme déti, které
jsou jedine¢né - kazdé z nich ma silné
a slabé stranky, vyznacuje se urcity-
mi schopnostmi a stylem uceni, ma
specifické potreby, pochazi z rlizného
rodinného a kulturniho prostredi, citi
se v nécem jisté a v nécem nejisté,
predstavuje si néjak svoji budouc-
nost a stavi pred sebe mensi nebo
vetsi cile.

Spole¢né jsme v priibéhu jednoho
roku mapovali riizné oblasti naseho
pedagogického plsobeni na déti.

V priruc¢ce jsme nase zkusenosti shr-
nuli do Ctyr kapitol:

- Jak jako vyucéujici
premyslime o détech
- Jaké ucebni obsahy
détem nabizime
> Jak komunikujeme s détmi
- Jak déti komunikuji mezi sebou

V kazdé z téchto Ctyr oblasti jsme vy-
chézeli z predpokladu, Ze zde existuje
potencialni riziko zatizenosti pred-
sudky. Skola jako socializaénf instituce
nemuze nikdy nabizet zcela individual-
ni pristup, protoze mivame ve tridach
prili§ mnoho déti a omezené Casové
moznosti. Nicméné je dllezité snazit
se o individualizaci, tedy premyslet

o tom, v €em jsou jednotlivé déti
jedinecné. Ackoliv je pFirozené a snazsi
divat se na tfidu optikou stereotypd,
které déti napliuji, mGZe byt pravé to
dlvodem, pro¢ nakonec na$ pedago-
gicky pristup za¢ne selhdvat. Ukéze se
totiz, Ze to, co plati pro , typické” dité
patfici do urcité skupiny, napriklad po-
dle pohlavi nebo etnicity, neplati pro
konkrétni déti, které mame ve tridé.

Vezméme si napriklad vietnamskou
Zacku Hung. MGZeme se na ni divat
jako na vietnamskeé dité, které je po-

dobné ¢i dokonce stejné jako ostatni
viethamské déti a odliSné od ne-viet-
namskych déti. MlZeme se na ni divat
také jako na divku a automaticky od ni
na zékladé toho ocekavat urcité cho-
vani. Jsou ale viechny divky stejné?

A jsou viechny vietnamské déti stejné?

Nakolik ndm pohled na konkrétni

dité prizmatem skupiny, do niz nélezi,
usnadfiuje porozumeéni tomu, co mu
pomaha a co mu brani v efektivnim
uceni? Nehrozi pFi takovém pohle-
du, Ze uvizneme ve stereotypech,
které zamlzZi to, v ¢em jsou konkrétn{
déti jedine¢né? Neni to nase selha-
ni - lidské psychika prosté funguje
tak, Ze se snazi pfekonat pfilis mnoho
detailnich informaci usporadavanim
do urcitych celkd. Tim Setfime cas

a energii. S tim bychom se ale neméli
smiFit a jako ucitelky a ucitelé bychom
se méli snazit této pohodiné tendenci
nepodlehnout.

Jak ale na to¢ Jak se profesné posu-
nout smérem k vétSimu respektu?
Zahraniéni praxe ukazuje, Ze 3koly, kte-
ré chtéji svému pedagogickému tymu
poskytovat kvalitni podporu v oblasti
profesniho rozvoje, investuji do posi-
leni vnitfni organizace Skoly, aby mohli
vyucujici vice sdilet mezi sebou a ucit
se od sebe navzdjem. Na myslence
podpory kolegidlniho sdileni a u¢eni
se od sebe navzajem neni tézké se
shodnout. V ¢eskych Skolach nam ale
¢asto chybi zkuSenosti, navody, jak na
to, a moznd i ty pomysiné otevrené
dvere. Pro mnoho vyucéujicich je porad
myslenka vzajemného sdileni prilis
blizka hospitacim ¢i inspekcim a maji
obavy z odhaleni chyb a hodnoceni
nedostatku.

V tomto ohledu je metodicka prirucka
pomlckou, ktera ukazuje jeden z moz-
nych zpUsobd, jak kolegidlni podporu
vice ukotvit v bézné ucitelské realité.
Nabizime konkrétni metody, diky nimz
budete mit moznost se spole¢né
(nebo i sami) zamyslet nad situacemi,
které vSichni dobre zname: nékdo se
do vyuky zapojuje vice, nékdo méné,

s nékym jsou problémy, jiné déti $kola
bavi a u¢i se s chuti. Nas tym ucitelek
z prvniho stupné osmi zékladnich $kol
se v pribéhu jednoho roku pravidelné
potkaval a prozkoumaval své ucitelské
predstavy a postupy. Ucitelky opa-
kované vyuzivaly vzdjemnou kolegi-
alni podporu k tomu, aby sdilely své
zkuSenosti a spole¢né hledaly cestu

k hlub8imu vnimani rozmanitosti

jako hodnoty.

Pohled, ktery nabizime, je unikatni

a novy, protoze mnoho predklada-
nych metod a prikladl z praxe vzniklo
v priibéhu projektu a jesté nikde ne-
bylo zaznamenéno, fadu metod jsme
objevili v zahrani¢i a nechali jsme se
jimi inspirovat. Rozhodné netvrdime,
Ze to, co ukazujeme, je nejlepsi mozna
praxe. Zasadni ale podle nas je, nebyt
v tom sami. UCit se sdilet, neuzavirat se
novym pohledim, nehodnotit, neod-
suzovat - to jsou hodnoty, které u ko-
legidlniho sdileni cenime velmi vysoko.
Sdileni je potfeba k tomu, abychom

se profesné mohli posouvat dél. Bez
sdileni naSeho tymu ucitelek by tento
text nevznikl, je vystavén na jejich
autentickych postrezich, AHA momen-
tech, ale i nejistotach, pochybnostech
a otazkach. Patfi jim obrovsky dik za to,
Ze tato pfiruc¢ka mohla vzniknout. Aby
bylo respektovano jejich soukromi, ale
zaroven jsme mohli sdilet jejich zku3e-
nosti, které se €asto tykaji konkrétnich
déti, budou viechny postavy v priru¢-
ce zastoupeny pseudonymy.

Pfedtim, nez s Vami budeme sdilet
nabyté zkusenosti, chtéli bychom
jim touto cestou podékovat za
spolupréaci. Jmenovité dékujeme
Veronice Dobrovolné, Lucii Halové,
Hané Hartychové, Irené Havlickové,
Klare Havrdové, Lucii KlimeSové,
Jitce Krejci, Simoné Ptackové,
Jarmile Rambouskové, Daniele
RGZickové, Hané Sieglové, Radce
Sobolové, Katefing Stérbikové, Ivets
Véagenknechtové a lloné Zapletalové.

Inspirativni ¢teni preje
autorsky kolektiv.
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V uvodni kapitole se budeme zabyvat
tim, jak naSe predstavy o détech
ovlivAiuji nas vztah k nim. Do jaké miry
umime skutecné ocenovat rozmanitost
a do jaké miry na konkrétni déti
nahlizime skrze predsudky spojované
se Skatulkou, do které je zarazujeme
napriklad na zakladé plvodu, pohlavi,
rodinného zédzemi Ci prospéchu?

Konkrétné predstavime tyto tri
vyzkousené zplsoby kolegialni podpory:
Analyzu ucitelskych preferenci
zameérenou na vyjasnéni vztahu mezi
jednim vyucujicim a détmi, se kterymi
ucitel/ucitelka vstupuje do pravidelné
interakce, trifazovou reflexi Tri Z, kterou
vyuzijeme k monitorovani vztaht mezi
détmi jedné tridy a vsemi vyucujicimi

a vychovateli, ktefi v ni pusobi,

a metodu Skupinové reflexe Wanda,
zameérenou na resSeni neocekavanych
problémovych situaci.

1.1 Které déti podvédomé - Analyza ucitelskych 1 2
zvyhodnujeme a které preferenci
prehlizime?

1.2 Jak a pro¢ porovnavat > ThHZ 2 O

pedagogické zkuSenosti
jinych vyucujicich
a vychovatell?

1.3 Jak si s ostatnimi kolegy - Skupinova reflexe 2 2
a kolegynémi promluvit Wanda
o problematickych
situacich z nasi praxe?

Jak jako ucitelé a ucitelky premyslime o détech

11

Kapitola 1



Které déti podvédomeé
zvyhodnujeme a které
prehlizime?

To, co si o détech

myslim, ovlivnAuje mlj

pristup k nim, kdyz se

spolecné uc¢ime. A to se

dal odréazi na tom, jak je

uceni bavi a jak jsou ve

Skole Uspésné.

ANALYZA UCITELSKYCH PREFERENCI

Cilem analyzy ucitelskych preferenci je zamysleni
nad zakovskymi charakteristikami, které jako
vyucujici ocenujete na Zacich a zakynich ve vasi
tridé. Analyza vdm umozZni uvédomit si, ktery

typ ditéte preferujete a které déti ve vasi tride
odpovidaji danym charakteristikam.




Popis metody

POSTUP

Popiste pisemné Ctyri az pét
konkrétnich situaci, kdy jste
mél/a jako ucitel/ka radost ze
spoluprace s konkrétnim ditétem
nebo skupinkou déti ve své tridé
(uved'te jeho/jeji/jejich jména).
Situace vybirejte a popisujte
nejprve kazdy sam/sama.

UvaZujte o tom, co je podstatou
kazdé dil¢i situace, co bylo zdrojem
vasi radosti. Pokuste se ke kazdé
epizodé zformulovat ocefiovanou
charakteristiku zakyné &i zaka,
napriklad zapojuje se do diskuzi, je
iniciativni, pomdhd ostatnim.

Sejdéte se s kolegou/kolegyni.
Predstavte si navzdjem popisy
udalosti i to, jaké charakteristiky
v nich ocenujete. Diskutujte, zda

charakteristiky dobfe vystihuji
podstatu jednotlivych situaci, zda

je srozumitelné, co na jednotlivych
Zacich/zékynich ocenujete, pripadné
zda se v udalostech a pribézich
neskryvaji jesté jiné ocenované
charakteristiky. Vysledkem by mélo byt
pét srozumitelnych charakteristik pro
méreni vasich preferenci (napfiklad
péce o druhé, respekt k pravidlim,
inteligence, umi si poradit,
rozesméje mé).

Ke kazdé charakteristice prirad'te
jména tfi déti ze tridy, které je podle
vas nejvice naplfuji. Zapiste ta jména,
ktera vas bez velkého premysleni
napadnou jako prvni.

UkaZte si seznamy a pokuste
se o nich diskutovat.

OTAZKY, KTERE SI
MUZETE NAD VYSTUPY
Z TETO AKTIVITY
POKLADAT

Kterd zakovska charakteristika
je pro vas jako ucitele/ucitelku
atraktivni a vidycky na ni zaberete?

Ci jména se objevila?
Ci jména chybi2 Opakuji se
néci jména? Proc?

Objevil se u nékterych
charakteristik vyrazny nepomér
v poc¢tu divek a chlapcd (a to

v poméru k podilu divek a chlapcl
v celkovém poctu déti ve tFidé)?
Napriklad charakteristika se
naplnila pouze chlapeckymi/
divéimi jmény? Ackoliv v popisu
figuruje divka, pfidana jména

k charakteristice jsou Castéji
chlapecka, ¢i naopak?

Pro¢ ocenujete praveé tyto
zakovské charakteristiky? Do jaké
miry to souvisi s vadim osobnim
pedagogickym presvédcenim,

do jaké miry s typem 3koly, ve
které plsobite, do jaké miry s vasi
osobnosti, do jaké miry s vadim
presvédcenim o tom, jaké jsou

a mély by byt divky a chlapci?

Jsou ve tridé daldi déti, které
naplniuji danou charakteristiku?
Pro¢ se nedostaly mezi vybrané
tfi2 Co byste jako ucitel/ka mohl/a
udélat pro to, abyste témto détem
dal/a vétsi moznost ukazat, Ze tuto
charakteristiku také splnuji¢

Jaké 7akovské charakteristiky ve
vaSem seznamu chybi, ale vy je nyni
vnimate jako ocenitelné u téch déti,
jejichZ jména jste si nezapsali?

Pokud chcete, mlzete se nyni
pokusit pridat k jednotlivym
charakteristikdm i zbyla jména
déti z vasi tfidy. Je néjaka
charakteristika napIlnéna
nejvice jmény?

ZuUstala néktera jména zcela
nezafazena? Jaké charakteristiky
tyto déti spojuji¢ Pro¢ jsou pro vas
hdre ocenitelné? Daly by se nékteré
jejich charakteristiky proménit

z handicapu ve vyhodu?
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Nase zkuSenosti s metodou

Helena:

Analyzu preferenci jsem si vyzkouSela na
seminari spolecné s ostatnimi kolegynémi.
V prvnim kroku jsem vytvorila seznam situaci

z mé tridy,

které ve mné v posledni dobé

vyvolaly pocit radosti a uspokojeni z prace.
Vzpomnéla jsem si na Ctyri takové situace.

Poté jsem viechny Ctyri situace ukazala kolegyni Zuzané a hledaly jsme spolecné,
jaké se za témi situacemi skryvaji Zdkovské charakteristiky. Ke kazdé z nich jsem
pfiradila nékolik jmen déti, které podle mych zkusenosti nesou danou charakte-
ristiku. Moc jsem nad tim nepfemyslela, snaZila jsem se to napsat spontanné, tak,
jak se mi jednotlivé déti vynorovaly z paméti.
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Ve tretim kroku jsem prochézela charakteristiky a jména znovu a zamyslela se,
¢im to je, Ze mé napadly praveé tyto déti a Ze mé na détech oslovuji pravé tyto
charakteristiky. ProtoZe jsem nad tim nikdy predtim takto systematicky nepre-
myslela, bylo to pro mé hodné zajimavé. Uvédomila jsem si, Ze vdechny Etyfi mé
situace, které jsem nazvala Empatie, Fair Play, Ocenéni jinakosti a Prevzeti zod-
povédnosti, byly zaméreny na dobré vztahy s druhymi a nikoliv tfeba na uspé&sné
uceni. Pékné vztahy mezi détmi jsou pro mé dulezité a zfejmé i dllezitéjsi nez
ostatni cile. Empatie a Ocenéni jinakosti maji podle mé hodné spole¢ného - jde




v nich o citlivost vic¢i druhému a o snahu nabizet pomoc a oporu. Udalost tykajici
se Fair Play sice také smérovala ke starosti o druhého ¢lovéka, ale citila jsem

v tom jedté rozmér rovnocennosti, spravedinosti a partactvi. V tom bylo Fair Play
blizké Prevzeti zodpovédnosti, kde jde o to, Ze si déti jsou védomé své pozice
vlci ostatnim a kdyZ o néco jde, umi tdhnout za jeden provaz. Zatimco Empatie
a Ocenéni jinakosti, v kterych jde o citlivou pomoc, se mi Castéji spojovaly spiSe
s divkami, Fair Play a Prevzeti zodpovédnosti, v kterych jde o spravedinost a par-
tactvi, mi vyvolavaly myslenky spiSe na kluky. Je to tedy tak, ze divky v mé tridé
jsou citlivéjsi a ndpomocné, zatimco kluci v mé tfidé jsou férovi a zodpovédni?
Nebo jsou to charakteristiky, které j& od chlapcU a divek ocekavam a podporuji
je v nich?

Analyza preferenci mi pomohla uvédomit si, Ze je to hodné o nés a o tom, jak

se nade osobnost promita do toho, co chceme vidét v nasich Zacich a zakynich,
kam je sméfujeme a tfeba i co si do nich projektujeme, ale oni sami to tak nemaji
nebo nechtéji mit. Mdm zkuSenost, zZe to samé dité u jedné ucitelky prospivalo

a u druhé mélo vazné problémy.

Premyslim, jestli je opravdu €lovék schopen naladit se stejné na viechny déti

a dat rovné Sance viem. Myslim si, Ze je v pofédku, Ze nejsem schopné kazdy
den takhle do hloubky vnimat vSechny déti a vSechny je za néco ocenovat, to
snad ani neni v lidskych sildch. Ale ma obrovsky smysl se jednou za €as zastavit
a zamyslet se nad tim. Tohle jsem si odnesla - Ze jsem schopnd opravdu dobré
reflexe, kdyz si na ni udélam cas, a Ze mi to pomdize v§imat si vSech déti a umoz-
novat jim, aby byly vSechny za néco ocerované.

Kolegyné Zuzana s analyzou posléze udélala to, Ze si vypsala seznam déti ze své
tridy, jejichz jména se neobjevila ani u jedné z charakteristik. Potom hledala, co
ty déti spojuje. Kdyz se pokousela formulovat, co by k t¢mto détem pfiradila, byly
to charakteristiky typu: Nevim, co presné si mysli, Pluje, M pomalejsi tempo,
Neprojevuje se mluvenim, Tékd/ma krdtkou pozornost. Takovy zavér analyzy
muze byt také uZite¢ny. Diky Zuz¢iné reflexi jsem si polozila nasledujici otazku:
Co mohu jako ucitelka udélat pro to, aby mné na mysli vytanuly také déti, které
se prve do seznamu nedostaly? Podle mé ma vidycky smysl zamyslet se nad tim,
jestli to tiché dité v mé tfidé je tiché, protoze chce byt tiché a neviditelné, nebo
zda tam ndhodou neni jiny divod, proc¢ se do vyuky zapojuje minimainé.

Nejen j4, ale i ostatni ucitelky, které se aktivity ticastnily, si pfi reflexi vS§imaly, ze
se u nékterych charakteristik objevovala Castéji chlapeckd, u jinych zase ¢as-
téji divei jména. J4& jsem si toho viimla u sebe, kdyz jsem si zapisovala jména ke
kategorii Fair Play. V rychlém sledu jsem si zapsala nejprve tfi chlapeckd jména,
az v diskuzi s kolegyni jsem si vybavila také dvé divky. Znamena to, ze kdyz méla
kolegyné Jana u charakteristiky Ldska a divéra divéi jména, u Nastavovdni pev-
nych hranic zase jen kluky, u Soustredi se div€i jména a u Premysli origindinim
zpusobem jen chlapce, Ze se pouze divky dokazi soustfedit a projevovat lasku

a duvéru, zatimco pouze chlapci origindlné premysli a potfebuji pevné hranice?
Myslim, Ze ne. Nejsou to jediné déti, které danou charakteristiku splfuji, ale my
si prosté vS§imame Castéji téch, ktefi ndm potvrzuji typické predstavy o divkach

a o chlapcich. Vystizné to popsala Lenka. Jedna z jejich charakteristik znéla Pre-
kondvad sdm sebe/déld pokroky. Zjistila, Ze si k tomu vypsala pouze kluky. Kdyz
se pak nad tim zamy3lela, tak ti kluci na sobé opravdu pracuji, maji vysokeé cile,
ale zaroven si uvédomila, Ze nékterym divkdm ve své tfidé nedéava dost vysoké
cile. Ze ji stadi, kdyz cil naplni, a potom si jdou pracovat na né¢em dalsim, Ze jim
nenastavi takovy cil, ktery jim da Sanci prekonat se, ukazat, co vdechno v nich je.

Nela méla dva pfib&hy chlapc, z nichz vysly charakteristiky Bojujici a Vyzvu
prijimajici. A k tém charakteristikdm pak vypsala zase kluky. KdyZ to rozebirala ve
dvojici, kolegyné Marta ji fekla k prvni situaci: ,No, ten Robik je takovd snaZivka,
vid'?” Nela pak celou situaci pfehodnotila, charakteristiku nazvala Snazf se, a pfi-
psala k ni vesmés divéi jména. Charakteristika je jako nalepka - jak ji nastavim, tak
se mi k ni budou objevovat jména déti. Tady se ukazuje, jak nékteré charakteris-
tiky mame napInéné stereotypy, a Ze je duleZité umét reflektovat, jakym zpUso-
bem si limituju vnimani déti pres néjaké kategorie. A taky to, Ze mam sama néjaké
osobni preference.
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Prinos pro vasi praxi

Analyza ucCitelskych preferenci
ukdzala, Ze jako vyucCujici nedokaZzeme
vzdy vnimat plné potencidl vSech

déti, které méme ve tridé. Déti je ve
tridé hodné a neni v na8ich siléch
porad si vSech vS8imat stejné. I presto
je ale dllezité oblas se zastavit

a hloubkovou reflexi si udélat. Ta

ném odhali, jestli v tom, které déti
vniméme vice a které méné, pripadné
jakym zplsobem, existuje urcité
pravidelnost. Pokud ano, mliZe se za

ni skryvat urc¢ity stereotyp (napriklad
stereotyp o divkach, o détech

z bohatych rodin, o romskych détech
atd.), jehoZ prostrednictvim k détem
nevédomky pristupujeme. Uvédomit si

to je prvnim krokem k tomu, abychom

se stereotypu zbavili.

Helena si pfi této aktivité uvédomila, Ze vyznamnou roli hraje nae vlastni osob-
nostni nastaveni (s nékym si rozumime od samého zacatku, k nékomu hleddame
cestu a opakované to nejde) a také obecné predstavy o tom, kdo ma jakymi
charakteristikami disponovat (co je bézné a povaZujeme to za ,normaini”, co je
pro nas zajimava a co naopak nepfijemna vyjimka). Lidé obecné maji sklon pred-
pokladat, Ze to, jak oni vnimaji a proZzivaji svét a co jim pripada spravné a dllezité
¢i naopak nespravné a nevyznamné, se shoduje s tim, jak to vidi ostatni. Nase
predstava toho, co je ,normalni” (co odpovida normé) tedy do velké miry vychazi
z toho, co zndme od sebe samych. Napriklad pokud je néjaké Zené prijemné, ze
ji muzi obvykle pousti do dvefi a pomahaji do kabatu, pripada ji takové chovani

a tomu odpovidajici pfijemné pocity ,normalni“, a zeny, které to vnimaji jako
zbytecné &i dokonce nepfijemné, povazuji za divné. Posuzovat ale to, co je ,nor-
malni“, ze svého pohledu, je velmi nebezpecné - snadno se tim chytime do pasti
nedostatku empatie a odsuzovani.

Otézka ,normality” je v souvislosti s Zenami a muzi ¢asto zmifovana. Jak vibec
muzeme normalitu definovat? Kdyz o nékom fekneme, zZe ,neni normaini”, mys-
lime to jako jasny odsudek (jen ve zvlastnich situacich mlze mit takové oznaceni
naopak ocenujici vyznam). Nebyt normalini znamena vyboc¢ovat z normy. Norma
pritom byva obvykle vymezena bud’ statisticky (plati to pro vétsinu lidi), nebo kul-
turné (je to zvykem). Psychologie ale pridava jesté tfeti pojeti normy - individuél-
ni. Podle ného je normaini to, co konkrétnimu &lovéku umoznuje zit pinohodnot-




ny zivot s dobfe vyvinutou identitou a socialnimi vazbami. Toto pojeti
je velmi uzite€¢né, protoze nadm Fika, ze i v téch charakteristikach, které
nejsou obvyklé pro vétsinu lidi a které nejsou v nasi kulture ustalené,
je dobré viimat si, jak funguje dany ¢lovék. Pfesvédcivym prikladem

je pFistup k homosexualité. Homosexualita neni normalni statisticky
(vétsina lidi je heterosexudlnich), neni normalini kulturné (v nasi kulture
nema homosexualita jasné prijimané misto), ale je normalni individu-
alné (homosexudlni lidé mohou fungovat jako integrované osobnosti

s pozitivni silnou identitou a zdravymi vztahy). Jak je to s pfistupem

k muzim na rodicovské dovolené, k divkam, které se chtéji stat ha-
sickami, k chlapcim, ktefi se nezajimaji o sporty, ale spiSe o modu?
Zkusme si vzpomenout, kdy jsme o néjakém z déti ve své tridé rekli, ze
»je normalni” ¢i ,neni normalni”. Jaky typ normy jsme v tu chvili méli
na mysli2

Statistickd a kulturni norma stoji

v pozadi stereotypl. A stereotypy vedou

k tomu, Ze prehlizime prirozenou pestrost,
kterd mezi lidmi existuje. Obecné panujici
stereotypy o chlapcich a divkach ucitelkém
¢asto zastinily priklady konkrétnich divek
a chlapcl, které maji ve trideé.

Napfiklad Jifina identifikovala v situaci, ktera se odehréla pfi hodiné
matematiky, ocefiovanou charakteristiku Hledd nové cesty a pfipsala

k ni tfi chlapecka jména. Teprve v diskuzi s kolegynémi si uvédomila, ze
mezi détmi chybi divky. Matematika jako oblast, kterou Jifina povazuje
za blizkou chlapclm, ji logicky do popredi postavila tfi chlapce, ale

v oblastech, které vnima jako neutrédini nebo dokonce blizsi divkam,

se ji pfipomnély situace s hlavni roli divek: jedna z nich hledala novou
cestu k usmifeni kamaradd, jina divka hledala novou cestu, jak se na-
ucit tézké ucivo, dalsi divka pravidelné hleda nové cesty, jak v anglicti-
né sdélit urcitou informaci.

Kdyz Jifina mluvila o matematice, fekla: , V matice jsou normdiné lepsi
kluci”. Dalsi ucitelky také obcas popisovaly své zkuSenosti s divkami

a s chlapci, uzivaly k tomu slova normalné, normaini, a to ve smyslu
statistické normy. Vétsina divek se chova spise poslusné a snazivé,
vétsina klukd projevuje logické mysleni a mensi obavy. Vétsina Zen je
s détmi na rodiCovské dovolené a bere niz3i plat nez muzi ve stejnych
povolénich, vétsina muzll se zajima o techniku a ma vice volnoc¢a-
sovych aktivit. V takovém srovnavani miizeme pokracovat. Ale to, Ze
néco existuje u velké ¢asti Zen nebo u velké ¢asti muzl, nezname-

na, Ze je to jediny spravny (normalini) zpusob, jak to ma byt. A ani to
neznamena, Ze tak je to pfirozené, ,od pfirody”. Pokud by to bylo ,od
prirody”, méla by se dana charakteristika vyskytovat u vSech osob
toho kterého pohlavi. Z toho plyne, Ze biologické pohlavi samo o sobé
nestaci - vedle ného se na tom, jaké médme coby Zeny a muzi vlastnos-
ti, schopnosti a jak se chovame, podili také nase kultura. Jeji soucasti
jsou genderové role, tedy ocekavani toho, jak by méli vypadat, jak by
se méli chovat a v jakych oblastech by méli plsobit ,spravné” zeny

a ,spravni” muzi. BEhem socializace jsme k témto genderovym rolim
vedeni - napfiklad pohadkami a pfib&hy, které slychdme, nebo hrami
a hrackami, které ndm nasi rodiCe €i vyucujici doporucuji. Neméli
bychom je proto zkreslené interpretovat jako rozdily dané vyhrad-

né biologicky.

Na téchto rozdilech se do velké miry podili také kulturni vlivy, kte-

ré mGzeme upravit. V pohledu pres biologické pohlavi (je to dano
hormony, médme jiné mozky, takhle je to uz od pravéku) spociva velké
riziko. Jakmile se totiz jako ucitelky a ucitelé budeme domnivat, ze
je néco biologicky neménného, prfestaneme obvykle v dané oblas-
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ti premyslet o pozitivnich zménéach ve svém chovani, mysleni a vztazich, které
vytvérfime, pladnovat a realizovat je ve vyuce. Nema prece cenu investovat energii
do nécéeho, co je dané , od prirody”, a tedy nezménitelné. Snadno tim pak
sklouzneme k tomu, Ze budeme prehlizet chlapce i divky, ktefi maji schopnosti
vybocujici z toho, co obvykle poklddame za typické pro jednu a druhou skupinu.
Prikladem takového prehlédnuti mize byt pravé to, jak Jifina vnima, kdo je silny
v jeji tfidé v matematice. Pfitom ale vyzkumy ukazuiji, ze ve vétsiné charakteristik
je mezi libovolnou skupinou divek a chlapcl vétsi shoda nez mezi jednotlivy-

mi ¢leny a ¢lenkami uvnitf téchto skupin. Americka psycholozka Janet Hyde"
prostfednictvim nékolika metaanalyz potvrdila, Ze podobnost mezi Zenami a muzi
prevlada nad jejich rozdilnosti. Genderové stereotypy nés ale nuti soustfedovat
se pravé na rozdily a tim byt necitlivi k tomu, v &em jsou si vdechny déti podobné
a v ¢em jsou naopak individuélné rozdilné (bez ohledu na to, zda jsou divkou,

¢i chlapcem).

Reflexe mohla jit v naSem pripadé do takové hloubky proto, Ze na premysleni

o détech nebyly ucitelky samy, tak jako jsou samy ve svych tfidach, kdyz uci.
Pravé srovnani pohled(, rizné interpretace situaci, hledani priléhavych charak-
teristik a postrehy k tomu, jaké déti se u charakteristik objevovaly, byly pfinosné.
KdyzZ ucitelky v projektu slysely, co jejich kolegyné povazovaly za dlleZité, pfimélo
je to uvazovat nad vlastnimi hodnotami a principy. Protoze kdyzZ se nas lidé ptaji,
pro¢ néco povazujeme za ,normalni“, pfiméje nas to hledat argumenty a mozna
si i uvédomit, Ze je nemame, protoze se v dané oblasti Fidime nevédomé urcitym
stereotypem. Pokud se zévéry z takovych reflexi pfesunou do praxe a budou se
hledat efektivni nastroje, jak umoznit konkrétnim détem zapojovat se vice do
vyuky, nebo naopak si zvolit alespon obcas kde, s kym a na ¢em budu pracovat,
pak skute¢né mlze dochazet k efektivnimu odstraniovani prekazek pro uceni.

Vic hlav vic vi

Vyzkousejte analyzu ucitelskych preferenci. Poté pozadejte nékoho jiného, kdo
ve vasi tfidé uci, aby analyzu preferenci také vyzkousel. Ziskate dva riizné uhly

pohledu na tutéz tfidu. Porovnejte, které déti prosly sitem u obou vyucujicich,

které se objevily u jednotlivych vyucujicich, které ani u jednoho.

>

Zuzana si tyto
charakteristiky zapsala
u déti, které se
neobjevily ani v jedné
z jejich ucitelskych
preferenci.

>

Ukézka, jak ucCitelka
Zuzana ve trech
krocich rozpracovala
jednu ze svych
ocefiovanych z&kovskych
charakteristik.

1) HYDE, Janet. The Gender Similarities
Hypothesis. In: American Psychological
Association [onlinel. [cit. 2019-06-22].
Dostupné z: https:/www.apa.org/pubs/
journals/releases/amp-606581.pdf
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Jak a pro¢ porovnavat
pedagogické
zkusSenosti jinych
vyucujicich

a vychovatelu?

I kdyz jsem si diky

analyze preferenci

zmapovala, ze k nékterym

détem mam slozitéejsi

cestu, kolegové a kolegyné

ve stejné tridé s témito

détmi problémy nemaji.

TRI Z

Metoda Tri Z (zachovat, zavést, zrusit) umozniuje
reflektovat problém ze tFi uhl{ pohledu: z hlediska
toho, co se osvédcCilo a chceme v tom i nadéle
pokracovat, z hlediska novych moznosti, které
chceme vyzkouset, a z hlediska nezadouci Ci
nevyhovuijici praxe, ve které nechceme pokracovat.

V této kapitole ukaZzeme, jak metodu vyuzit

k vzajemnému porovnavani zkusenosti v ramci
pedagogického tymu a spole¢nému hledani
novych feseni, v kapitole 3.3 metodu nabidneme
jako zplsob reflexe cizi ucitelské praxe.




Popis metody

POSTUP

Sejdéte se s kolegy a kolegynémi z vasi Skoly,

se kterymi sdilite zodpovédnost napriklad za
vyuku v jedné tridé, vedeni odpolednich druzin,
za konkrétni projekt €i dalsi rozvoj ve vybrané
metodické Ci didaktické oblasti.

Vyjasnéte si téma, kterym se na setkani budete
zabyvat. MUze jit o konkrétni problém, zplsob
planovani, napln prace - néjaké téma, které vsichni
z vaSeho minitymu aktualné resite.

V dalsi fazi si kazdy/kazda vezméte papir a prelozte
jej na tretiny. Do tfech sloupcl si postupné zapisujte
poznamky k danému problému ze tfi riznych

uhld pohledu.

1 ZACHOVAT

V prvnim kroku se zamyslete nad tim, co vam funguje,

co se osvédcCilo a chcete vtom pokracovat. Své
postrehy si zapiste.

2 7AVEST V druhém kroku se zamyslete, co byste
chtéli ¢i potfebovali zavést, zménit, upravit,
aby vse fungovalo Iépe. Poté si to zapiste.

S 7/ RUS 1T Ve tretim kroku si zapiSte své postrehy k tomu,

co nefunguje, a vy to jiz nechcete dal délat
stavajicim zplsobem.

Své poznamky k jednotlivym bodlim ve skupiné
sdilejte a vyuZijte ke spolecnému hledani
uspokojivych reSeni a formulovani konkrétnich
krokd, jak do budoucna postupovat.

Jak jako ucitelé a ucitelky premyslime o détech
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

Nase zkuSenosti s metodou

Zuzana: Tuto metodu jsme vyzkouSeli na na8i Skole
s cilem usnadnit prdbéh prvni spole&né porady
celého ucitelsko-vychovatelského tymu, ktery
plUsobi v jedné tridé. Nasledujici text mapuje
pribéh setkani pedagogického minitymu treti

tridy,

ktery zahrnoval celkem pét vyucCujicich

a vychovatell z této tridy.

NejdFive jsme si sepsali témata, kterd jsou pro nas v soucasné dobé ve vztahu

ke treti tfidé aktualni. Z nich jsme vybrali jedno Ustfedni téma, které se stalo
stéZejnim pro nade setkani. VSichni jsme se shodli, Ze nas v soucasné dobé trapi
nespolupracujici a konfliktni chovani jednoho chlapce, ktery do 3koly pfistoupil
teprve nedavno, a Ze chceme prodiskutovat dal§i moZny postup, aby se zamezilo
opakujicim se hadkam a napéti. Nejprve jsme se kazdy sdm/sama zamysleli nad
viemi tfemi kroky:

- Co ndm pfijedndni s chlapcem funguje, tedy co chceme zachovat.
- Co bychom chtéli délat jinak, co potfebujeme zavést, aby se
ndm dafilo lépe.
- Co nam vyloZené nevyhovuje, nechceme to tak délat, ale zatim to
neumime resit efektivnéji, tedy co bychom chtéli zrusit.

Ke kazdému kroku jsme si nejprve samostatné napsali své postiehy na lepitka.
Pak probihala spolecnd diskuze a vse, co jsme k jednotlivym kroklm zmirovali, se
zapsalo na tabuli. To, na ¢em jsme se shodovali nebo co se objevovalo opakova-
né, jsme si barevné oznadcili. Na konci porady jsme se v oblasti Zavést zaméfili na
jednu véc a domluvili postup, jak dané zmény chceme dosahnout. Diky tomu, Ze
byla reflexe strukturovand, netrvala porada dlouho a navic z ni vy$lo néco hodné
konkrétniho, co snad bude uzite€né pro viechny.

Ze vieho nejpodstatné;jsi pro mé bylo samotné sdileni. S lidmi, ktefi maji nasi
tridu na starosti odpoledne v druzing, se tolik nepotkdvédm, a pfitom je pro mé
hodné zajimavé slyset, jak se jednotlivym détem dafi pfi jiném typu €innosti, nez
jakymi se zabyvaji dopoledne ve $kole. Bylo pro mé prinosné vidét diky kolegim
a kolegynim zminéného chlapce jinyma o¢ima.

>
Po individudlni

fédzi zapisovani na
lepitka byly na tabuli
zaznamendany vSechny
podstatné mys$lenky.
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© PRUBEH PORADY

lime o détech

femys|

Jak jako uditelé a ucitelky p|

BRAINSTORMING

> Sedmicka. Sedm klukl, se kterymi jsou nyni Casto
problémy (Lada, Simon, Karel, Zdené&k, Patrik,
Kamil, Ota)

> Nerespektujici komunikace a nedodrZovéni pravidel
(predevsim Lada)

> Jak Ladovi ukéazat, Ze prekro¢il hranice? A jak se
pritom vyhnout trestani?

> Nékteré déti nedélaji aZ takovy pokrok

> Potrebujeme Lépe diferencovat

> Cekajici d&ti - své povinnosti maji vidy v&as splné&né,
a neustédle cekaji na ostatni

> Chovani Ladi

ZACHOVAT/ZAVEST/ZRUSIT

Co se mi jako Ladové ucitelce/uciteli, vychovatelce/
vychovateli osvédcilo, co m& smysl délat i nadale¢ Co
zachovat®?

Co bych jako jeho uc¢itel/ka, vychovatel/ka potreboval/a,
aby to zménilo situaci k lep$imu? Co zavést?

Co uZz jako jeho ucitel/ka, vychovatel/ka nechci délat,
protoze to neredi problém¢ Co zru8ite

> Vyuzivat také frontdlni vyuku, protoze pri ni Léada
vydrzi déle pracovat soustredéné

> Ocefiovat La&du pred ostatnimi détmi

> Pri odmitani spolupréce vyuzit moznosti oddéleni od
skupiny a samostatné prace

> Respektovat, Ze je pro néj tézké byt porad
soustredeny, a tolerovat, kdyz Lada nékdy vypne
a nepracuje

> Individualizovat (vyjéadrit podporu, vénovat se chvili
pouze jemu, nabidnout mu funkci pomocnika v blizkosti
uc¢itele/uc¢itelky)

Kapitola 1
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

ZAVEST

> Podrobnéji popsat pravidla, aby bylo jasné&jsi,
co se tim mysli

> Vizualizovat pravidla chovani, sdilet je v réamci
celé Skoly

> Zmapovat L&dovy potreby, co ho vede ke zlobeni,
co by mu umoznilo pracovat s radosti
Upravit pravidla chovani, aby je byl schopen dodrZovat
Mit ,z&loznu“, mistnost (a lidi), kam L&du poslat,
kdyz prekroc¢i hranice

ZRUSIT
Smirfovat se s tim, Ze pracuje, jen kdyZ ho to bavi
Zvys$ovat na néj hlas, kdyZ ru$i (protoZe on pak pléce)
Nabizet mu neustdlou plnou pozornost a pomoc pri
plnéni ukold

> ZlUstavat nejednotni v postupu, jak v pripadé
nedodrzeni pravidel reagovat, i na celoSkolni uUrovni
(svazuje nam to ruce)

> Re&it to s&m/sama na Urovni jeden na jednoho (chci
do toho vic zapojit ostatni vyucujici, spoluzaky
a spoluzacky..)

> Odkazovat se v situacich, kdy jsou poruSovana
pravidla, porad jen na pravidlo Respektujeme se
navzgjem (je to prili§ obecné)

ZAVERECNA SHODA NA TOM, CO SE POKUSIME ZAVEST
Vizualizovat pravidla chovéani
Podrobnéji popsat, co to znamena Respektujeme se
navzdjem, aby bylo vSem (vcéetné Ladi) jasnéjsi,
co se tim mysli

> Pravidla sdilet s celou Skolou, mit je nejen
ve tridédch, ale také na chodbé&, v jidelné..

Jak je vidét ze zévére€ného zépisu, vznikl na poradé pozadavek, abychom v rdém-
ci celé 3koly zkusili vice prodiskutovat, co pro déti znamena pravidlo Respektu-
jeme se navzdjem. Uvédomili jsme si, Ze mame sice vSichni ve svych tfidach mezi
tridnimi pravidly zminén i respekt k druhému, ale Ze si pod tim vlastné asi mnoho
déti (i dospélych) predstavuje trochu, nebo i hodné, jiné véci. To nés zauja-

lo - myslenka, Ze by se pravidla respektujici komunikace dala rozepsat podrob-
néji. Vice k tomu, jak toto téma prozkoumat podrobnéji, si mlzete precist

v kapitole 4.3.

Po schiizce mé napadla jedna véc, kterou jsem si na poradé minitymu vibec
neuvédomovala. Celé ty dvé hodiny, co trvala porada, jsme se vénovali jedno-
mu chlapci, ktery opakované prekracoval dohodnuté hranice. Podobné porady
si pamatuju i ze staré $koly, kde jsem dfive osm let pracovala. Casto se na nich
rozebiralo problémové chovani nékolika chlapct ze Skoly. A co je jesté zajima-
véjSi, nemohla jsem si vybavit ani jednu poradu, na které bychom takhle detailné
probirali néjaké nendpadné dévce (nebo chlapce) a hledali zplsoby, jak je trochu
vice ,rozhybat”, protoze jsou p¥ili§ neaktivni. Ani na poradé naSeho minitymu
nedoslo na déti, které jsme oznacili jako neustéle ¢ekajici.




Prinos pro vasi praxi

Metoda T7r'i Z (v origindle Keep,
Create, Drop) je pomérné otevrena
reflektivni struktura, kterou lze
vyuzivat pri rdznych prilezitostech.
Do CR ji prinesla jako priklad
dobré praxe z Holandska organizace
Step by Step CR a néasledné& upravila
pro potreby vyucCujicich v programu
Zacit spolu.

Trifazova reflexe byla v tomto pfipadé vyuzita jako struktura pro prvni poradu
minitymu treti tfidy. Nejprve se kazdy ¢len a ¢lenka tymu zamysleli nad vSemi
tfemi kroky Zachovat, Zavést, Zrusit v ramci pfedem zvoleného tématu - tim
bylo v tomto pripadé problémové chovani jednoho chlapce ve treti tfidé. Poté se
vechny tfi faze prodiskutovaly a v kategorii Zavést bylo vybréno fedeni, kterému
bude v nésledujicim obdobi pedagogicky tym vénovat svou pozornost. Metoda
zde byla vyuZita k nalezeni cesty k Ffeseni konkrétniho problému, ktery se tykal
vdech ¢lend a ¢lenek pedagogického minitymu.

Pokazdé, kdyz sledujeme nékoho jiného v podobné situaci, do jaké se dostavéme
my sami (napf. vyuka), nuti nas to ke srovnavani. Ptdme se sami sebe a druhych,
co a proc¢ délaji jinak nez my. Jsme-li dost otevieni, miZeme se zajimavou praxi
inspirovat. Jen zfidka je ale mozné prenést urcity postup do nasi tridy zcela beze
zmeény, protoZze my jsme jiné osobnosti nez kolegyné Ci kolega a nase tfidy byvaji
tvorené z odlisnych typud déti. Mnoho problémdi Ize vyresit, kdyZ se naucime sdi-
let je a hledat spole¢né jejich fedeni. Vyuziti trifazové reflexe Zachovat, Zavést,
Zrusit umoznilo strukturovat zkuSenosti, otazky a priklady dobré praxe v po-
mérné velké skupiné lidi, ktefi maji rizné vychozi pozice a postoje, ale presto
spolu sdili:

stejné déti

spole¢ny cil

spole¢né zaméreni/hodnoty/principy $koly
spole¢né problémy

[ 2

V minitymu treti tridy se poprvé sesli ke spole¢né diskuzi vyucujici, asistent-

ky a vychovatelé. Jejich vzdjemna ,kalibrace” je velmi dllezita, protoZze déti

v interakci s rznymi vyucujicimi reaguji rizné. Uz jen samotny fakt, Ze se potkaji
a diskutuji spolu vyucujici, ktefi s détmi pracuji dopoledne, a vychovatelé a vy-
chovatelky, ktefi s détmi pracuji odpoledne v druziné, mizZe pomoci vyjasnit
mnoho situaci, které sice vznikly dopoledne, ale maji svou dohru mezi détmi

az v dobé druziny.

Jak jako ucitelé a ucitelky premyslime o détech
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

To, co je na vzniku minitymu a pravidelném setkavani jeho ¢lenl a ¢lenek
podstatné, je zaméreni na rozvijeni sdilenych kompetenci v $ir§im pedagogic-
kém tymu, nikoliv individudlnich kompetenci jednotlivych vyuéujicich. K tomu,
abychom mohli efektivné sdilet a pfitom se ucit od sebe navzajem, potfebujeme
strukturu - v tomto pfipadé ji nabizi metoda TFi Z. Pfi sdileni dobré praxe vznika
urcité riziko rychlého zhodnoceni cizi praxe ve smyslu: dobré x $patné. Metoda
Tri Z nés vede k hlubsimu promysleni toho, co délaji druzi, ale optikou nasi vlastni
praxe. Skrze srovnani s druhymi nés vede zpét k sobé& samym a nabizi tvahy nad
tim, co sdm/sama délam dobre, co chci prevzit, vytvofit, zménit a co srovnanim
s cizi praxi nyni vnimam ve své vlastni praxi jako nevyhovujici/nepfijatelné a chci
s tim prestat.

Na prikladu vyuziti metody TFi Z pro vzajemné vyladovani pedagogickych postu-
pl viech ¢lenl a ¢lenek pedagogického tymu treti tiidy je dllezZity jesté jeden
moment, ktery by mozna mohl zcela zapadnout, kdybychom se na celou situaci
nepodivali genderovou optikou. Pravé to udélala Zuzana cestou domu z pora-
dy. Zamyslela se nad tim, pro¢ se porada zabyvala Ladou, ktery je vniman jako
problematicky chlapec, ktery nedodrzuje pravidla. Pro¢ se na poradé nereSily
déti (divky), které nejsou tolik vidét? | témto zcela nendpadnym détem dozajista
muzeme poskytnout efektivnéjsi podporu, aby se mohly/chtély v hodinach vice
projevovat.

Dlvod, proc¢ se zabyvame spise problematickymi, zlobicimi détmi, se zda byt
zfejmy. Rusi nés, komplikuji vyuku a obtézuji okoli. Pfitahuji tedy nasi pozornost
(i kdybychom nechtéli) a my chceme jejich chovani zménit. Nasi motivaci, jako
jsme to vidéli v pfipadé Ladi, byva snaha takovym détem pomoci. Jen zfidka

je podporit, aby ve $kole spolupracovaly a dafilo se jim. Svou roli ale hraji také
genderové stereotypy.

Ty mUzeme tusit v typické odpovédi na otazku, které typy déti castéji zlobi.
VétSinou odpovidadme, Ze kluci. Obcas zlobi vechny déti, ale systematictéji se

s porusovanim pravidel setkdvame u chlapcu, a tedy takové chovani od nich oce-
kdvame. To zaznélo i od minitymu, ktery pfemyslel o tom, co jim déla v konkrétni
tridé potize. Kluci jsou vétSinou vyucujicimi vnimani jako Zivéjsi, nezavislejsi,
neposednéjsi a méné vyzréli nez divky. To vée pak muze vystupovat jako zdGvod-
néni, pro¢ chlapci naruduji zamysleny chod vyuky vice nez divky, a tedy pro¢ se
jako vyucujici snazime premyslet o tom, jak je podpofit, aby se ve vyuce zapojili

a neboili ji.

Opravdu se ale vSichni chlapci vyznacCuji vétsi aktivitou a autonomii nez divky?
Zcela jisté ne. Chlapce v takovém chovani do zna¢né miry sami podporujeme
tim, jaké pokyny jim dadvame (napt. ukaZ, Ze jsi kluk, nebud’ baba, pust se do
toho) a jak je hodnotime (napf. jsi odvdzZny kluk, porval ses s tim state¢né). Tim
se nase oc¢ekavani nakonec méni v realitu a projevy nezavislosti, neposlusnosti,
riskovani a odvahy pozorujeme Casté&ji u chlapct nez u divek.

Jak je to mozné? Vsichni jisté zndme tzv. sebenaplriujici proroctvi nebo kon-
krétné&ji Pygmalion efekt a Golemuyv efekt. Jednd se o fenomén dobie zndmy

v psychologii i sociologii. Pokud si o nékom myslime, ze ma urcité schopnosti

a vlastnosti, ddvdme mu to najevo a chovéame se k nému v souladu s touto nasi
predstavou. Dany ¢lovék to po delsi dobé nakonec obvykle pfijme, sdm o sobé si
zaCne myslet, Ze ma dané schopnosti a vlastnosti, a nakonec se v souladu s touto
predstavou i chova. Cim dilleZit&jsi osobou v Zivoté ovliviiovaného &lovéka jsme
a ¢im Casté&ji s nim travime Cas, tim spiSe se miZe nase predstava (proroctvi)
naplnit. Problém nastava v pfipadé, Ze se nade predstava nezaklada na dobré
znalosti konkrétniho ¢lovéka, ale na stereotypech, pod jejichz vlivem si miizeme
myslet, Ze urcita skupina lidi se vyznaCuje vyhradné urcitou charakteristikou.

Neni snadné se stereotyplm brénit - vyZaduje to premysleni o tom, zda pfili§ ne-
zobecnujeme a nedivame se na konkrétni déti jen jako na &leny &i €lenky urcité
skupiny podle pohlavi, etnického ptvodu ¢i ndbozenstvi. Kazdé dité je jedinecné
a rozmanitost mezi nimi nelze redukovat na to, Ze jsou to divky &i chlapci, Ze po-
chézi z Ceska &i Slovenska, e se hlasi ke kirestanstvi &i ateismu... Pokud bychom




se na déti divali pfes takové stereotypni bryle (a je jedno, zda budou genderové,
etnické, ndbozenské Ci jiné), budeme zékonité prehlizet jejich individuaini poten-
cial a tim i omezovat jejich pfilezitosti k uceni.

vy

Rozsifené schizky dité-rodi¢-vyucujici

Na poradé minitymu treti tfidy, na které se resily aktudini problémy s konkrétnimi
détmi, se kromé vyucujicich sesly také vychovatelé z odpoledni druziny. Dlivo-
delem schlizek, u nichz byli kromé vyuéujici/ho, ditéte a rodi¢e pFitomni také
vychovatelka ¢i vychovatel z odpoledni druziny. U nas tento typ schizek zname
pod néazvem: tripartity, triddy, ¢i trojuhelniky (dité-rodi¢-vyucujici). Ve tiidach

a $kolach Zacit spolu jsou bézné kromé ucitele/ucitelky, ditéte a rodice, pfitomni
také asistenti Ci asistentky. Prizvat jesté dalsiho dospélého ¢lovéka, ktery se
dostéava do pravidelného kontaktu s danym ditétem v ¢ase mimo hlavni vyuku, je
zajimavym zpUsobem, jak vzadjemné porovnavat své predstavy o détech.

TFi Z jako nastroj reflexe cizi praxe

Metodu TFi Z jsme vyzkouSeli také jako formu reflexe cizi praxe. V pFiru¢ce
je uveden priklad jejiho vyuziti v kapitole 3.3.

>

Tento priklad ukazuje na
§irokou $kalu moZnosti,
jak metodu Tri Z

vyuzit. V tomto pripadé
poslouZzila ucCitelce Nele
pro zavérecné zhodnoceni
prinosu zahraniéni

stédze v berlinskych
zédkladnich Skoléch.
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Jak si s kolegy

a kolegynémi promluvit
o problematickych
situacich z nasi praxe?

Dostala jsem se nedavno ve

tridé se dvéma deéetmi do

situace, ktera mé zaskocila.

Potrebovala bych si o tom

s nékym popovidat. Nejde mi

jen o rozhovor o prestavce

v kabinetu. Chci, aby to

bylo prinosné pro mé 1 pro

ty, kteri to poslouchaji.

SKUPINOVA REFLEXE WANDA

Metoda Wanda pochazi z Belgie a jeji nazev je sloZzen
ze slov waarderen (ocenovat) a daden (analyzovat
skutky). Cilem Wandy je profesni rozvoj vyucujicich
prostfednictvim skupinové reflexe. Prispiva také

ke vzniku profesnich ucicich se komunit a zlepsSuje
ucitelské kompetence.




A

Popis metody

Metoda Wanda je zaloZena na
opakovaném setkavani ucitelského
tymu, pfi némz dochazi ke
strukturované reflexi konkrétnich
problémovych situaci, které si
vyucujici na setkavani predem
pfipravuji. Ma vzdy stejnou

zékladni strukturu:

Kladeni
otazek

Razné
pohledy

1/ Ohlédnuti

Cilem této faze, ktera vétsinou trva
5-10 minut, je poskytnout prostor
prispévateli Ci pfispévatelce, jejichz
pfipadem se skupina zabyvala v pfe-
deslém setkani. Jsou vyzvani, aby
referovali o vyuziti napadd, navrha

a rad, které od skupiny ziskali. In-
formuji o dal$im vyvoji pfipadu, ale

i o tom, k jakému posunu v premysleni
nad problémem u nich s odstupem
¢asu doslo.

2 / Vybér situace/pripadu

Ucitelé/ucitelky sdileji svou predem
promyslenou problémovou situaci

v mensich skupinach. Vybrana situace
by méla byt konkrétni, aktualni, tykat
se pfimo Zéka Ci Zakyné&, naléhava,
emocni, prenositelnd, oteviena atd.
Situaci, kterou skupina vybere, jeji au-
tor/ka stru¢né prezentuje a formuluje
k ni tzv. u¢ici otdzku (learning questi-
on). Facilitadtor/ka usnadnuje proces
zejména sumarizovanim a parafrazova-
nim. Nasleduje vybér jedné situace, jez
se stane predmétem diskuze celého
dal$iho pribéhu Wandy a jeji autor/ka
prispévatelem/prispévatelkou.

Kritéria pro vybér situace:

- DokéaZete ji popsat velmi konkrétné
retrospektivné.

- Figurujete v ni jako spoluaktér/ka
(tyka se vas).

- Nebude nepfijemné sdilet ji

a analyzovat s ostatnimi ve skupiné.

- Mohla by byt zajimava i pro
ostatni. Lze oCekéavat, Ze se typové
podobna situace mlze v praxi
ucitele/ucitelky opakovat.

- Na jejim zakladé Ize zformulovat
pro sebe ucici otdzku, jejiz
zodpovézeni vas muze profesné
posunout a tyka se toho, co
muzete vy sami ovlivnit/zménit.

3 / Kladeni otazek

Smyslem této faze je cilenym klade-
nim otézek rozsifit vhled do vybrané
situace a jejiho $irsiho kontextu, a to
jak prispévatelce &i prispévateli, tak
ostatnim ¢lendm a ¢lenkam skupiny.
Vyucujici se u&i formulovat prede-
v8im otevrené otazky, jez nejsou ani
interpretativni, ani sugestivni. Zajima
nas objektivni popis situace a role jed-
notlivych lidi v ni. Nejcastéji se jedna

o otazky typu: Kdy? Kde? Jak? Snazime
se vyhnout otazkédm typu: Proc? Na
konci této faze je formulovéna pozitiv-
ni ucici otdzka.

4 / Rizné pohledy

Cilem této vétsinou alespon pullhodi-
nové faze je prozkoumat situaci/pripad
z vice rtiznych uhld pohledu, at uz jed-
notlivych osob, kterych se situace tyka,
nebo optikou konkrétnich teoretickych
pristupl. Prispévatel/ka se v této fazi
ucastni pouze pasivné, jen nasloucha.
K hranf roli v rdmci seminard pouziva-
me zéastupné rekvizity, jako napfriklad
razné typy papirovych bryli, karty, lego
a dalsi pomUcky. Tato faze vyzaduje
vcitit se do pocitli a potreb rdznych
osob v téZe situaci. Vciténi facilitator/
ka stimuluje pomocnymi otézkami,
jako naptiklad: Co pro Vds tato situace
znamend? Jak se citite? Co byste si
pFdliz O co usilujete? Ceho se obdvd-
te? Na konci této faze je prispévatel/
ka dotédzén/a, zda nechce svou otézku
zmeénit &i zpresnit.

5 / Navrhy, napady, rady

V posledni fazi vyucujici opét bud’
individualné nebo jako vysledek prace
v mikroskupiné poskytuji prispévateli/
prispévatelce odpovédi na jeho/jeji
ucici otdzku. Jednotlivé névrhy nejsou
skupinou nijak hodnoceny, jednd se

o brainstorming s cilem poskytnout
maximalni mnozstvi navrhd, popfr.
urcit jejich priority. Vycet facilitator/
ka zapisuje na flipchart, povzbuzuje
zucastnéné ve skupiné k presnéjSimu
formulovéni. Faze kon¢i komentarem
prispévatele Ci prispévatelky. Zvazuji
nahlas, které napady jim pripadaji
vyuzitelné, inspirativni, popf. dokonce
formuluji akénfi kroky, tj. co udélaji
nejdrive, jak a kdy, co nasledné atd.

lime o détech
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

B Nase zkuSenosti s metodou

Dora: Wanda byla pro mé uplné nova zkuSenost. Vede
mé k vétsSimu respektu k rozmanitosti, protoze
srovnava rlzné uhly pohledu: na jednu situaci
je nahliZzeno oc¢ima rlznych jejich aktér(/
aktérek. Pritom ale znamena nehodnotit,

naslouchat a premySlet.

NetuSila jsem, k Cemu

se dobereme, ale bylo mi jasné, Ze to celé
pro mé prinese novy pohled na véc.

(Ve duadla MINOR,
,f Holkt SE  yeZDQ"

/ 5 o n
poJ S TREDSUDKY
I

>
Dokument ze setkéni
Wandy, féze vybéru
situace.

V mém pripadé, na rozdil od Zuzky, které sdilela
zku$enosti s poradou minitymu treti tridy (kapi-
tola 1.2), neslo o systematické mapovani problé-
mu, ale o nahlou situaci, se kterou jsem si sama
neuméla poradit. O problematickych situacich,
které se mi prihodily, jsem s kolegynémi a ko-
legy zvykld mluvit. Ale pfizndm se, Ze to nékdy
sklouzne k tomu, Ze prosté ze sebe vysypu, co
se stalo, ulevi se mi a jdu od toho. Kabinety by
mohly vypréavét. Jenze to s sebou podle mé nese
riziko, Ze pravé v téch neformalnich rozhovorech
se utvrzujeme ve svych predsudcich a mylnych
predstavach o détech, o kolezich, o rodicich.

Jednim z kritérii pro vybér situace bylo v pfipa-
dé naseho seminare, aby se néjakym zplsobem
tykala genderu. Chépala jsem to tak, Ze mam
prosté hledat néjakou situaci, ve které figuruji
kluci nebo holky. Protoze mélo jit o situaci, ktera
je konfliktni, oteviena a nevim si s ni rady, hledala
jsem situace, kdy jsem bud’ sama pedagogic-

ky jednala v souladu s néjakym genderovym
stereotypem, nebo jsem se mu chtéla vyhnout,
ale nevédéla jsem si s tim moc rady. Pak jsem

si opravdu na jednu takovou situaci vzpomnéla.
ProtoZe v mém pfib&hu jsem vnimala pFitom-
nost stereotypl (ale az na konci Wandy jsem
pochopila, kdo viechno se ve skuteCnosti stal
jejich obéti), nazvala jsem svou situaci pro Wandu
Boj s pfedsudky. Netusila jsem, Ze genderova op-
tika, kterou jsme celou situaci nahlizeli v prabéhu
Wandy a hlavné pfi jeji reflexi, mi uplné oto&i
vnimani celého pripadu.

Celkem se Wandy zucastnilo deset lidi. J& jsem
se do zadné role nezapojila. Jen jsem celou
situaci pozorovala. Soucasti faze Rizné pohledy
byla role genderového fddu. Ten mél pfipominat,
jakd mdme genderové stereotypni ocekavani od
divek a od chlapcd, a za kazdou cenu vzdorovat
snaham o citlivy pristup bez predsudka.
Postupné vas provedu tim, jak se Wanda
odehréla na jednom z nasich seminarda.




Setkani s Wandou na tretim seminéari
Skautsky institut, 18. 5. 2018

VYBER SITUACE

Vrédtila jsem se po prestavce do své 1. tridy a hned za
mnou prisla jedna holéicka. Rekla bych o ni, 7e je to
sveédomitad holcéic¢ka. Pry ji uderil chlapecek, ktery ma
naopak z druziny zpétnou vazbu, Ze tam zlobi.

Vyzvala jsem ho, at mi presné popiSe, co se délo. Byl
prekvapeny, 7ze se ho ptédm. Poté mi detailné popsal,
ze ho zminénd divka lechtala. Ostatni déti ve trideé
potvrdily jeho verzi.

Ptéam se, pro¢ za mnou neprisel, kdyz on byl tim, kdo se
citil v té situaci omezovany? Ta divka evidentné vsadila
na predsudek o hodnych holéic¢kach a zlobivych klucich.
Asi ocCekéavala, Ze ji reknu, Ze ona je ta krehkd a kluk
je ten silnéjsi, a Ze on automaticky dostane vynadéno.

KLADENI OTAZEK

V této fézi mi uUcastnice Wandy kladly
vyjasnujici otézky.

Jak reagovala divka, kdyZ jste situaci zacali resit?e
Citila jsem z ni nejistotu, divala se do zemé, vracela
se porad k tomu, Ze on ji uderil. Bylo vidét, Ze se citi
pristizena. Neni mi jasné, pro¢ prisla zalovat, kdyz to
celé zplsobila. Vidim tam predsudky. Ona prosté pocitala
s tim, Ze potrestany bude ten kluk.

Co bys o té divce mohla rict pozitivniho?

To je slozité. Pak jsem si uvédomila, Ze hodné lze,

i rodi¢lm. Bylo to pro mé prozreni: aha, musim si déavat
pozor na to, co rikéa. Ale jinak musim rict, Ze se hlasi,
trpélivé vyslechne ostatni, prednese svlj néazor, ke
sdileni prinese knizku, pracuje v ramci skupinky.

Rikala jsi, 7e umi pfednést svlj nédzor. Dokaze
prijmout i nadzor druhého? Prijala to, jak jste to
nakonec vyresili?

Ne, myslim, Ze toho neni schopna. Re$ila jsem to s ni,
s psycholozkou, s maminkou, ale mé€sic nato zalhala

v kruhu trem dospélym - proto si myslim, Ze to k ni
vibec nedolehlo.

lime o détech
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Je ten chlapec konfliktni?
Dostéava se do konfliktd.

Jak ta situace méla dopadnout, abys byla spokojené?
Pro¢ prisla ona a neprisSel on¢ Pro¢ se neozval ten, kdo
byl v podstaté v préavu? Asi bych byla spokojend, kdyby
za mnou pris$ly obé déti.

Na konci této féze jsem byla dotazana, zda bych mohla
formulovat pozitivni ucici otadazku. Napadlo mé tohle:

Jak obé déti dovést k tomu,
Ze se budou citit stejné silné
k reseni konfliktu?

Utastnice Wandy si vybraly role, prostrednictvim
kterych situaci interpretovaly.

Role Dory
Mrzi mé, Ze celéd ta situace vlbec nastala a ja jsem

musela rozlousknout, kdo je vinik a kdo obét. Mam z toho
takové Cernobilé pocity. Prédla bych si, aby se to uz
nestavalo. Ale je mozné, Z7e se to bude opakovat.

Role maminky
Informaci jsem prijala, ale vibec se mi nechce tomu

celému uveérit. Do vychovy jsem vliozila vSechno, ve
Skolce neméla dcera zadné problémy. Chci ji néjak
pomoci. Maji skvélou pani uc¢itelku a chci, aby ji dcera
divérovala a citila se tam dobre.

Role genderového radu

Jako genderovy rad se citim spokojeny, protoze divka
vyuzila zbrané slab$iho pohlavi, jako je zalovéani,

a chlapec jasné ukézal, Ze kluci jsou od prirody raubiri
a maji sklon res$it véci silou.

Role chlapce

Ale jé jsem si ji zpocéatku vlbec nev§imal. Ona si
zaCala. Ja jsem ji nechtél mlLatit, jen jsem ji odstrcil,
nechtél jsem ji ublizit. Zase za vSechno mlzZzu jen ja.

Role divky

Chci, aby byl mdj spoluzédk potrestany. Myslim si, Ze to
mohl vyre$it jinak. Citim se naStvané, protoze mé odstréil,
protoZze si se mnou nechtél hrat a s ostatnimi ano.

Zaujaly mé vSechny perspektivy. Rozhodovéani, kdo je
vinik a obét - to hrozné nerada délam. Jak méam pravo
tohle rozhodnout? Denné rozhoduju tisic takovych véci
a nejsem schopnéd dohlédnout a rozvazovat, jaké mohou
mit disledky. Genderovy riad strategii divky nazval
zbrané slabS8iho pohlavi a jé sama toho kluka vnimam
jako silnéj8iho. Coz je absurdni, protoZe ona je ve




skutec¢nosti o hlavu vétsi nez on. Pro¢ se vlastné

nebranila sama, pro¢ misto toho $la za mnou? Je mozng,

Ze svymi reakcemi prispivam k tomu, Ze se ty déti
neciti stejné silnéc¢

lime o détech

femys|

Kdyz se ted vratim ke své ucici otazce ze zacatku,
rikam si, Ze bych ji potrebovala zpresnit:

Jaké genderové citlivé strategie mohu jako

e ucitelka vyuzit, aby se obé déti citily stejné
silné k reSeni pripadného konfliktu mezi sebou,
pripadné aby prisly za mnou a umély mé pozadat
0 pomoc.

Na konci se UCastnice zamyslely nad tim, jak by se na
podobné situace dalo reagovat tak, aby se posiloval
vzajemny respekt mezi détmi.

1 Reflektovat, kdy naSe chovéni ovlivhuji
genderové stereotypy.

2 Vybrat hry, pribéhy, situace, ilustrovat na nich
stereotypy a jejich potvrzovani nebo boreni.

3 Evaluovat s détmi, ocenovat priklady
nediskriminujiciho jednéani.

4 Nabizet nediskriminujici hry - odmitat nasili,
zneuzivani moci.

& Ucit déti formulovat otézky o genderu
a diskutovat o nich.

6 Zapojit i dal$i strany (rodice).
7 Aktivné vyhledéavat kontroverzni témata
a mit C¢as se jim vénovat.

Jak jako ucitelé a ugitelky p
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Po skonéeni Wandy jsem premyslela o tom, co mi pFinesla. Na za¢atku Wandy
jsem se zabyvala tim, Ze ten kluk nékoho udefil, ale j& jsem méla potfebu ho
hdjit, protoze divka, ktera to na néj rekla, sama Ihala. Tim se jakoby smyla jeho
vina a bylo mi ho lito. Vinu jsem vnitfné kladla té divce, vibec mé nenapadlo
premyslet nad tim, jaké méla ona v tu chvili potfeby, nebo Ze to nasili jako
takové je neprijatelné.

Vlastné mi ted’ prijde zajimavé zamyslet se nad tim, jak rlizné bych mohla ve
zminéné situaci zareagovat a jaky dopad by moje reakce méla na obé déti.
A premyslet o tom, co z toho by se dalo povaZovat za genderové citlivou strategii¢

Rozhodnu se na zékladé prvniho dojmu, nezjiStuju detaily, chlapec se podle mé
provinil tim, Ze uhodil. Promluvim s nim o tom, Ze takové chovani je nepfijatelné.

Jak by mohly déti zareagovat?
On se nastve a s velkou pravdépodobnosti pristé zase uhodi. Ona bude védét,
Ze pristé mlze zase zalovat a zamlzovat.

Zjistim od obou stran jejich verze a co nejvice informaci. Tim objevim rozpor

v divéiné verzi a prvek zalhani. Vnitfné tim padem neshledévam vinu u chlapce,
ale u divky. To je vlastné pohled, ktery jsme resili na Wandé. Promluvim s divkou,
o tom, zZe takové chovani je nepfijatelné.

Jak by mohly déti zareagovat?

Ona bude vnimat provinéni za to, Ze Ihala. Takze se trochu setre fakt, ze ji
chlapec uhodil. Mlize z toho vyvodit, Ze za to maze, ze ji uhodil (heméla ho
lechtat). A on mize nabyt dojmu, Ze je tak trochu v poradku, ze ji uhodil, protoze
si o to svym zplsobem koledovala.

Nebudu se primarné zabyvat tim, na &i strané je vina. Ale budu se zajimat o to,
jaké maiji ty dvé déti potreby. Zeptam se jich. To jsem ve skute¢nosti neudélala.
Zabyvala jsem se tim, Ze chlapec byl v prdvu a mél potfebu se branit, ale uz
jsem nepremyslela nad tim, Ze ona méla také néjakou potrebu, mozna s nim
kamaradit, ale nevédéla, jak na to. Tohle je pro mé hodné silné uvédoméni. A asi
taky vnimam odmitnuti trestu jako takového.

Jak by mohly déti zareagovat?

Budou védét, ze neni dlileZité, kdo komu co udélal, ale jakou potiebu kdo v dané
chvili mél, ktera nebyla napInéna. Buduju tim jejich divéru ke mné. A u¢im je
pojmenovévat jejich potreby. Tahle strategie se mi docela libi.

Chci, aby si ten chlapec uvédomil, Ze nasili je nepfijatelné. Kdyz ho nékdo
zlechtd, tak mlze treba fict: ,Stop. Tohle se mi nelibi.” Ale neni mozné reagovat
bouchnutim. Nasili odmitdme. On nem4 prévo takto reagovat, ani v pripade,

Ze ona lhala.

Jak by mohly déti zareagovat?

Dosahnu toho, Ze ty déti odmitaji nasili. Hledaji jiné strategie nez nasilné reseni
konfliktu. Jsou si védomy, Ze jsou stejné silné pro reseni konfliktu, protoze
skute€na fyzicka sila, at uz je na strané divky nebo chlapce, nehraje roli. Tahle
strategie je podle mé genderové citliva, takhle bych to pristé chtéla vyresit.




@ MAMINKA

S

Pro usnadnéni féze

Ruzné pohledy obsahuji
materidly k Wandé sadu
papirovych bryli, které
pomédhaji Gcastnikdm/
UCastnicim vzit se do
svych roli a vnimat obsah
promluv jako autenticky.

>

Prvni népady, které
zaznivaly ve fézi Névrhy,
népady, rady.

50 GENDEROVY RAD
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Prinos pro vasi praxi

Wanda byla vyvinuta v Belgii. PUvodné
byla urcena predevSim pro pedagogy

a pedagozky v predsSkolnim vzdélavani.
V Ceském prostredi je vyuzZivana

v tymech zakladnich Skol a také

v ramci reflexe praxi na pedagogické
fakult& UK. Metodu do Cech prinesla
organizace Step by Step CR, kterd ma
licenci na jeji vyuzivani a rozvoj

v CR a kteréd disponuje vydkolenymi
facilitétorkami této metody.

Wanda je metoda skupinové reflexe, kterd mé jasné definovanou strukturu. Vzdy
se tyka konkrétniho pripadu, ktery zkouma z riiznych perspektiv. Je zaloZzena na
docenujicim vyzkumu, ktery akcentuje pozitivni rozklad situace. Hleda na pro-
blému pozitivni aspekty, soustfedi se na to, co jiz funguje, pfipadné co by mohlo
fungovat. Podobné jako akéni vyzkum vychazi z praxe a podporuje pochopeni
vztahu mezi tim, co si myslime/chceme a co skute¢né délame. Toto uvédoméni
pak vede k lepsi efektivité a kvalité nasi prace. Pomaha ndm uvédomit si rozpor
mezi teorii, kterou pouzivame v praxi, a teorii, kterou bychom idedlné pouzivat
chtéli. V akénim vyzkumu je stejné jako ve Wandé dulezité vychazet z konkrétni
situace. Analyzovat ji, dekonstruovat, nalézt zpUsoby rekonstrukce a nasledné
cely proces a aplikaci nového pfristupu reflektovat. Tato reflexe mé pak dopad
na zménu dal3iho jednéni. Pro uspésny proces je bezpodmine&né nutné vytvorit
nesoutéZivé bezpecné prostredi, kde se ucitelé a ucitelky nebudou bét svobod-
né vyjadrit, budou upfimni a nebudou se hodnotit.

Podstatné u této metody je i to, aby se pokud mozno neménil tym lidi, ktefi ji
realizuji. Jedna se o pomérné Casové narocnou aktivitu, ale kdyz si tym dobre
osvoji jeji jednotlivé faze, sezeni probihaji svizné a zaberou nejvyse 2 hodiny.

V pravidlech Wandy je napsano, Ze se zadné informace o tom, co bylo Ffe¢eno,
nevynaseji ven. Metoda Wanda a predevsim konkrétni rozebirana situace byla
diky své mnohovrstevnatosti natolik zajimava a pfinosna, ze jsme hledali zpU-
sob, jak se s vdmi o ni podélit. Nakonec jsme se dohodli, Ze nékteré momenty
zvefejnime za podminky, Ze v pfepisu zménime jména a vynechdme vse, co by
dovolovalo identifikaci.

Pro¢ se ndm Wanda zdala tak prospésna? Protoze se ukazalo, Ze proménit popis
problémové situace v ucici otdzku nebylo zas az tak jednoduché a skupinové
sdileni v tomto ohledu bylo hodné prinosné. Sdileni vice uhld pohledu pfineslo
nové necekané postrehy, na které by sama Dora pravdépodobné nepfisla. Zjistili
jsme také, ze bofrit predsudky bylo opravdu tézké, i kdyz uc¢astnic Wandy bylo
hodné a v jejich zorném poli byl po celou dobu respekt k rozmanitosti.

Dora pfi popisu situace vidéla predsudky u divky, kterd podle ni vsadila na
predstavu o hodnych hol¢i¢kach, aby ji proslo Ihani. Uz v8ak nedohlédla, Ze ona
sama mUze jednat v zajeti stejného stereotypu. Zalovani bylo pro Doru i ostatni
ucastnice Wandy zpocatku vétsi téma nez nasili. Jakou roli v tom sehréla obecna
predstava o tom, Ze kluci maji sklon k nasili dany od pFirody? A proto je to peda-




gogicky neovlivnitelné? Na toto riziko jsme jiz narazili v pfedchozich kapitolach.
O chlapci, ktery reagoval nasilné, se Dora zpo¢atku domnivala, Ze byl v pravu.
Proto vibec jeji komentare a otazky nesmérovaly k tomu, jak se zachoval chla-
pec, ale vyhradné k divce. Zdélo se, jakoby Dora na za¢atku Wandy od kolegyn
hledala potvrzeni, ze bylo spravné divku vnitfné odsoudit a potrestat. K tomuto
pohledu byla naklonéna vétsina ucitelek. Divky se nikdo zpo&atku nezastéval

a az pozdéji prislo uvédoméni, ze at uz divka provokuje jakkoliv, neni mozné jako
reakci pouzit nasili.

Dulezita cesta ven se objevila ve chvili, kdy Dora prestala fesit, kdo je vinik a kdo
obét a vice se zaméfila na genderové role a pravidla chovani, kterd s nimi souvisi.

Jak sama rekla, od chlapcu ¢asto ocekavame, zZe se budou chovat gentlemantsky.

Co ale znamena byt gentleman? To znamena pfistupovat k divkdm jako k by-
tostem, které potrebuji ochranu a pomoc, na rozdil od chlapcut. Kdyz ve tfidé
vyzveme néjakého chlapce, aby byl gentleman a pomohl divce s tézkymi uceb-
nicemi, fikdme tim, Ze ona to nesvede a on ma vétsi silu? Pritom ale - podobné
jako v situaci, ktera byla rozebirdna na Wandé - nékteré divky byvaji vétsi a sil-
né&jsi nez nékteri chlapci, a bylo by proto prfihodné;jsi vést déti obecné k tomu,
aby byly pozorné a nabizely pomoc tém, ktefi jsou slabsi nez ony sami. Nebo jina
situace - kdyz reagujeme na konflikt mezi chlapcem a divkou tim, Ze chlapce
usmériiujeme: ,Neper se s holkou, jsi preci gentleman.” Rikéme tim, 7e fyzickou
potyCku mezi dvéma chlapci nechdme probéhnout? Snad ne, ale v tom pfipadé
nemUZeme argumentovat gentlemanstvim, nybrz tim, Ze obecné odmitame nasili
mezi kymkoliv.

V tomto momentu Dora zacala pfemyslet nad tim, jaké genderové citlivé stra-
tegie mohou vést k nendsilnému rfeseni konfliktl. Pfesunula svou pozornost od
konfliktu dvou konkrétnich déti k tvahdm o genderové stereotypni socializaci.
Uvédomila si, Ze kdyz od chlapcli oc¢ekavame sklony k nasilnému reseni konflikt
a od divek vyuZivani nepfimych zpUsobd, jako jsou pomluvy a intriky, Caste¢né
sami prispivame k tomu, Ze chlapci skute¢né sdhnou po rané a divky po Zalo-
vani. Chceme-li to zménit, méli bychom zacit u sebe - u svych predstav o div-
kdch a o chlapcich a u postojl i pfistupt, které k nim zaujiméme. Sama metoda
Wanda nas stereotypnich predstav o détech nezbavi, ale nabizi ndm kli¢ k tomu
pokladat spravné otézky a vytéZzit mnoho rdznych pohledl diky skupinové-

mu sdileni.

Nulova tolerance nasili

Nabizime moznost otevrit hlavni téma naseho setkani s Wandou - otdzku nulové
tolerance nasili - prostrednictvim pisné Zub za housku®(text: Helena Kebrtova,
hudba: Filip Nebrensky), kteréd je soucasti ucebnice My jsme svét 5 - Porozuméni
sami sobé. Diskutujte s détmi o jejim obsahu.

Kdo v pisni¢ce pfibéh vypravi¢ Kdo je podle vas vinik, kdo obét? Jak vazné vyzni-
va celd situace? Jakou ma pisnicka melodii¢ Byla by melodie jina, kdyby ji zpivala
divka? Jak by pFibéh vypadal z jejiho pohledu?

4) Zub za housku. In: Vidmoon [onlinel. [cit. 2019-06-22]. Dostupné z: https://vidoops.com/video/IEWMRVXDMgBCsRH

lime o détech

remys

Jak jako ucitelé a ugitelky p
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V této kapitole se budeme

zabyvat tim, do jaké miry nam vyukové
materialy, které jako ucitelky a ucitelé
pouzivdame, umoznuji ukazovat détem,
ze rovnost mezi zenami a muzi je
dulezity pilif nas§i demokracie.

Ukazeme si, jak reflektovat
genderovou zatizenost, kterd

je realnym problémem mnoha
soucasnych ucebnic. Nabidneme
Pét klicl k posuzovani obsahu
ucebnic z hlediska genderu. V aktivité
Vymysleme jména pro postavy

v novém filmu naznaCime, jak je
mozné o problematice genderovych
stereotypl hovorit s détmi.
Predstavime nékolik moznosti, jak

si vSimat genderu a obohacovat nas
pedagogicky pristup o genderove
citlivou perspektivu.

2.1 Je problém, kdyz - Genderova analyza 4 O
v u€ebnicich nevidime ucebnice
genderové stereotypy?

2.2 Generické maskulinum - Vymysleme jména pro 6 6
vSichni bézné pouzivame. postavy v novém filmu
Tak pro¢ se mu vyhybat?

2.3 Jak vypada genderové - VSimame si genderu 7 4
citlivy pristup v praxi¢

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Je problém, kdyz
v uCebnicich nevidime
genderové stereotypy?

Byla jsem prekvapend,

protoze s tou ucCebnici

pracuju a nikdy jsem si

nevSimla, Ze je tam tolik

genderovych stereotypu.

Nikdy mé tam nic netrklo.

Diky analyze obsahu jsem si

uvédomila, ze je to tim,

jak v tom ziju a beru to

jako normalni.

GENDEROVA ANALYZA UCEBNICE

Cilem genderové analyzy ucebnic je naucit se
rozliSovat situace, kdy détem predkladame vyukové
materialy, v nichz jsou obsaZzeny genderové a jiné
stereotypy. Analyza jako takova pfitom neni cilem,
ale jednim z prostredku, jak promyslet obsahy
vzdélavani citlivéji a s vétsim ohledem k individualnim
charakteristikam a zkusenostem déti, které

s danymi materialy pracuiji.




Popis metody

Na néasledujicich stranach se seznamte
s Péti kli¢i k posuzovdni obsahu
ucebnic z hlediska genderu.

Kazdy kli¢ se tyka jedné z péti oblasti,
v nichz hraje roli gender: zpisoby
Zivota, kompetentnost, sila a moc,
Cetnost zobrazovdni, autenticky hlas
a jazykové vyjadrovdni.

V rdmci kazdého kli¢e jsou uvedeny
zékladni otazky a pFiklady smérujici

k obéma moznym inklinacim u¢ebniho
materidlu: k genderové zatiZenosti,
nebo genderové citlivosti.

Zvolte si jednu ucebnici, se kterou
momentalné pracujete. UCebnici si
peclivé prostudujte a snazte se pfitom
sledovat jeden, vice nebo viechny
klice k posuzovani obsahu uéebnic

z hlediska genderu.

Zapisujte si postfehy a konkrétni
piiklady, které podle vas souvisi

s oblastmi pojmenovanymi v rdmci
jednotlivych klicd. Vzdy se snazte
v ramci daného kli¢e prostudovat
ucebnici v co nejvetsi jeji SiFi,
protoze ojedinélé priklady mohou
sice poukazovat na dil¢i aspekty
ucebnice, ale nemusi nutné znamenat,
Ze by u¢ebnice jako celek byla
genderové zatizena.

Je mozné studovat podrobné
obsah celé u€ebnice, nebo si
vybrat pouze jeji vysek, ktery
bude oviem dostate¢né obsahly,
aby se zavéry z analyzy daly
vztédhnout k uCebnici jako celku
(viz Procvic¢ovaci sady 1, 2, 3).

Své postrehy z analyzy obsahu
ucebnice podle Péti klici konzultujte
s kolegou ¢i kolegyni. Vyberte jednu
z nasledujicich moznosti:

Nepovazuji za duleZité na zjisténi

ve vyuce né&jak reagovat.

PovaZuji zjisténi za dllezité, ale ve
vyuce bych na néj nereagoval/a.
PovaZzuji zjisténi za dllezité a ve vyuce
bych na né&j reagoval/a.

PovaZuji zjisténi za dlleZité a uz jsem
na né&j ve vyuce reagoval/a.

(& I & N I S I

PET KLIiCU

K POSUZOVANI
OBSAHU UCEBNIC
Z HLEDISKA
GENDERU.

RlZova a modry
(Bez)moc

Kolik?

O nas bez nas
Jak bys to rekl/a?

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

s % o v /4 r

fie Ruzova a modry
Tento kli¢ se zaméruje na
zobrazovani zplsobl Zivota
muzl a Zen.

N

Ukédzka z uCebnice Obcanskég
a rodinng vychova 9.%
VS8echny ¢tyri postavy jsou
zobrazeny ve spojitosti

s jejich ,tradiénimi”
doménami .

Jsou napfri¢ celou uéebnici
Zeny/divky a muzi/chlapci
spojovani s omezenym
okruhem vlastnosti, Cinnosti
a zajm{, které spadaji do
Ltradi¢nich” genderovych
predstav?

Jsou muzi a Zeny
zobrazovani jako navzajem
odlisni, ale uvnitf obou
skupin velmi podobni
(,muZi jsou z Marsu a Zeny
z Venuse”)?

Nebo se ucebnice

snazi ukazovat pestrost
a rozmanitost zivotnich
styll a roli muzd a Zen?

1) JANOSKOVA, Dagmar. Obéanskd
vychova a Rodinnd vychova 9: U¢ebnice
pro zdkladni $koly a viceletd gymndzia.
2., aktualiz. vyd. Plzen: Fraus, 2013.

JAK POZNAM GENDEROVOU ZATIZENOST?

>

Zeny se objevuji v oblastech stereotypné spojovanych s ,zenskou roli“
(doméacnost a péce o rodinu, ndkupy, vztahy s druhymi lidmi, méda, touha
byt atraktivni), zastévaji pouze omezeny typ povolani (napf. ucitelky,
osetrovatelky). Projevuji soucit, pochopeni, strach, pla¢, radost, lasku a touhu
po néCem nebo nékom. Jsou spiSe pasivni, prizptsobivé.

Muzi jsou zmifiovani v souvislosti s vefejnou sférou, vykonem povolani

a odpovédnosti za chod spole¢nosti. Jsou rozumni, zkueni a duchapfitomni,
ale vyrazné méné Casto vyjadruji emoce a pecuji o druhé. Chlapci jsou
aktivnéjsi nez divky, zajimaji se napriklad o auta, pocitace, nebo sport.

JDE TO I FEROVEJI

>

Soukroma sféra neni jen doménou Zen a verejna sféra neni jen doménou
muzu. Pripadné jsou zminény dlvody, které vedly k netcasti Zen a muzl
v urcitych oblastech spolec¢enského zivota €i k niz§imu zastoupeni zen ve
verejné sfére, a dlivody, pro¢ muzi nebyli tolik podporovani v zapojeni do
domécnosti a do pecujicich povolani.

Specifické zajmy, konicky, schopnosti a dovednosti jsou popisovany jako
osobnostni charakteristiky jednotlivych lidi, nejsou spojovany pouze s jednim
nebo druhym pohlavim.

Ucebnice vyuziva priklady ze vSech oblasti spole¢enského Zivota, které jsou
blizké Zivotnim zkusenostem rliznych skupin chlapct a divek.

Chlapci a muzi se objevuji i v situacich, kdy pecuji o druhé, projevuji emoce
jako strach a plac, lasku, radost, nadSeni ¢i ocenéni druhych.

Konkrétni priklady ukazuji na podobnosti Zen a muzi a jejich sdilené hodnoty.
Muzi a Zeny jsou zobrazovani pri spole€ném souziti, ale také pfi spolupraci
a spole¢ném reseni problému.




krie (Bez)moc
Tento kli¢ se zaméruje na
zobrazovéani kompetentnosti,
sily a moci.

Ukadzka z ucebnice Pismena

s pisnickou? pred

genderovou korekturou a po
korekture. Divka je ve
findlni verzi samostatné&jsi,

chlapec komunikuje

citlivéjsim zplsobem.

JAKUB JAKUB

KUBA CHYTIL KOSA. KUBA CHYTIL KOSA.

+JE NACASE, KOSE, ABYS ZPIVAL.” ,KOSE, ZAZPIVAS MI PISNICKU?"
,PUST ME A BUDU ZPIVAT CELY DEN.” ,PUST ME A BUDU ZPIVAT CELY DEN."

—

TEREZA TEREZA

TEREZA NAVLIKA KORALKY. TEREZA NAVLIKA KORALKY.
CHYBI Ji POSLEDNI CERVENY. CHYBI Ji POSLEDNI CERVENY.
~NEBREC, TERKO. UTRHNI S| SIPEK.” ,TO NIC NENI, UTRHNU SI SIPEK.”

Jsou muzi napfi¢ celou
ucebnici zobrazovani
jako kompetentnéjsi,

v prestiznéjsich

a dulezitéjsich povolanich
a pozicich nez zeny?

Objevuiji se vtipy, porekadla
a uslovi o zenach a muzich,
¢i zleh€ujici formulace,
které potvrzuji genderové
stereotypy?

Nebo jsou divky/Zeny

a chlapci/muZi zobrazovani
jako stejné kompetentni,
stejné ,silni* k Feseni
problémd, a jejich prace
jako stejné dulezita?

Nabizi u€ebnice texty

a ilustrace, které zdUraznuji
hodnoty jako je respekt,
Ucta, rozmanitost, rovnost
mezi muzi a Zenami?

2) RUBINOVA, Jitka. Pismena s pisnickou:
1. dil. Praha: Svét, 2015.

JAK POZNAM GENDEROVOU ZATIZENOST?

>

Muzi vyjadruji fyzickou a mentalni silu, Zeny jsou zobrazovany jako slabé,
pfijimaji pomoc, ochranu, zlstavaji v pozadi.

Muzi jsou nositelé moudrosti, predavatelé zkusenosti, hybatelé déje,
Zeny dostavaji rady a pouceni, nedokazou si poradit samy.

Muzi jsou v nadfazenych a fidicich funkcich &i pozicich vici Zenam, spojovani
se spole¢ensky vyznamnymi pozicemi, dominanci, majetkem, financemi
a moci (Fe¢nik na shromazdéni, statnik, reditel firmy, policista).

Muzi a Zeny jsou Casto zobrazeni ve vzdjemnych sporech,
jejichz pri¢inami byvaji genderové stereotypy.

Nasili je spojovano s muzi a chlapci, divky a Zeny se objevuji v situacich,

které mohou byt vnimany jako zesmésnujici nebo dokonce ponizuijici.

JDE TO I FEROVEJI

Zeny i muZi jsou zobrazovani ve srovnatelnych a rovnocennych situacich
a pozicich (muz i Zena vafi, prichazi z prace, jezdi automobilem atd.).

Divky i chlapci, Zeny i muzi maji obdobné aktivni roli, jednaji samostatné, jsou
srovnatelné kompetentni resit problémy a spory (napfiklad nékdy v situaci
reaguje pohotové muz, jindy ji pomaZze vyresit Zena), nebo se naopak ocitaji
v situacich, kdy si nevédi rady a potrebuji pomoc druhych.

Zeny a muzi jsou uvadéni ve srovnatelné spoleéensky prosp&sném &i
vyznamném postaveni, pfipadné je uvedeno vysvétleni pfic¢in genderové
nerovnosti. Jednotlivd povolani a pracovni oblasti jsou ukazovany jako
prinosné, nejsou vici sobé stavény do konkurence.

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

Klic

Kolik?

Tento kli¢ se zaméruje na
cetnost zobrazovani Zen
a muzd.

>
Vystup skupinové prace déti
4. a 5. tridy, program
Zacit spolu. Cilem bylo
vyhledat zajimavosti

o méstu Vladim. Na
fotografiich a ilustracich
jsou uvedeni pouze muzi.

Udaj o mnoistvi

zenskych a muzskych
postav je obzvlast dulezity
v kombinaci s prvnim

a druhym kli¢em. Pokud
jsou napfi¢ celou u¢ebnici
zobrazovany predevsim
muzské postavy a navic
jen ve vyseku zivotnich
roli, ¢innosti a povolani,
vznikd na zakladé ucebnice
velmi problematicka
predstava o tom, jak
funguje spolecnost a jaké
Zivotni drahy jsou Zendm

a muzlm otevreny.

Objevuji se v u€ebnici
castéji chlapci a muzi?
Jsou chlapci, muzi nebo
postavy s muzskymi jmény
v u€ebnici celkoveé v takové
prevaze, az vznika dojem,
Ze divky v u€ebnicich
nejsou zminény viibec?

JAK POZNAM GENDEROVOU ZATIZENOST?

- Prevaha muzskych postav se vyskytuje napriklad ve vykladu uciva,
v ilustracich, jako zastupci urcitych skupin ¢i reprezentanti konkrétnich
povolani, v prikladech pro procviceni uciva, jako konkrétni lidé (zajimavé,
vyznamné ¢i Uispésné osobnosti), jako ilustraéni priklady (pan Novék).

JDE TO I FEROVEJI

- Muzské a Zenské postavy se v podobné mife a stridavé objevuji napriklad
ve vykladu ugiva, v ilustracich, jako zastupci a zastupkyné urcitych
skupin ¢i konkrétnich povolani, v pfikladech pro procvi¢eni uciva, jako
konkrétni lidé (zajimavé, vyznamné ¢i Uspésné osobnosti), jako ilustraéni
priklady (pan Novék, pani Novakova).




Klic

O nas bez nas

Tento kli¢ se zaméruje na autenticky

hltas Lidi, jejichZz role je
v predkladaném uc¢ivu dllezita.

>
ZjednoduSeny priklad
kritéria O nds bez nés
predstavuje tato verze
pohadky o Zlatovléasce

z ucebnice Cteni 1 pro
prvriacky*. Hlavni postava
nevyjadri svaj nazor a je
v pribé&hu zcela pasivni.

ZLATOVLASKA JIRIK JI POZNA.

U JEZERA JE ZAMEK. ODVEZE JI SVEMU
BYDLI TAM KRALI.
ZLATOVLASKA. STARY KRAL VSAK
MA ZLATY ZAVOJ. BRZY UMRE.

POD ZAVOJEM ZLATE  JIRiK MA

VLASY. ZLATOVLASKU RAD.
KDO JI POZNA? VEZME S| JI ZA ZENU.

Kdyz se v u€ebnici hovori
o urcitych (minoritnich)
socialnich skupinach (nebo
konkrétnich lidech, ktefi

k nim nélezi), dostévaji
prostor hovofit samy za
sebe?

Napriklad, pokud v u€ivu

0 2. svétové valce nejsou

v u€ebnici citovani reélni
lidé Zidovského puvodu,
ale opakované jsou citovani
nacisté, z hlediska tohoto
klice by se nabizelo pro
vétsi plasticitu vyklad
doplnit o dalsi perspektivy.

Déavéa ucebnice vyvazeny
prostor autentickym
muzskym i Zenskym hlastim?

3) CiZKOVA, Miroslava. Cteni 1 pro
prvridcéky: analyticko-syntetickd
metoda bez tvorby slabik. 2. vyd. Praha:
Fortuna, 2011.

JAK POZNAM GENDEROVOU ZATIZENOST?

Ucebnice nenabizi vice rliznych perspektiv.

Citace slavnych osobnosti ¢i dilezitych osob muzského
pohlavi zcela prevazuji nad citacemi zen.

O minoritnich skupinach se hovofi vzdy z hlediska
majoritni spole¢nosti (my o nich).

Autenticky hlas zazniva jen od téch, ktefi maji moc.

JDE TO I FEROVEJI

- Jsou uvédény jak autentické hlasy inspirativnich
vyznamnych muz(, tak slavnych a dulezitych zen.

- Pokud jde explicitné o otazku nerovného postaveni zen a muzd,
je zminéna nebo pfimo citovana zenska osobnost, kterd v tomto
ohledu vyznamné pfispéla k rovnosti Zen a muzd.

- UcCebnice zahrnuje perspektivu rliznych socialnich skupin,
pokud je jejich pohled pro vyklad uciva a jeho kontext dilezity.

- Je uplatiovan vzdjemny respekt, tolerance a snaha pochopit druhého.

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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KLie Jak bys to rekl/a?

Tento kli¢ se zaméruje na
jazykové vyjadrovani.

S

Ukédzka néazvl center
aktivit, program Zacit
spolu na prvnim stupni ZS.
V jednotlivych centrech

se divky a chlapci z této
tridy seznamuji s rlznymi
povolanimi, v tomto pripadé
se ale ani jedno z nich
neobjevilo v Zenském rodé.

Pouziva ucebnice ve
vykladu a ve cvi¢enich
pro popisovani smiSenych
skupin prevazné muzsky
rod (tzv. generické
maskulinum)?

Pouzivé ucebnice jazykova
klisé, ktera fixuji Zeny
a muze jako rozdilné

skupiny, napfiklad ,slabé JAK POZNAM GENDEROVOU ZATIZENOST?

a silné pohlavi“e

- UcCebnice pouziva vyhradné generické maskulinum a neni v ni ani patrna

Nebo je v u€ebnici snaha se mu vyhnout nebo ho kriticky reflektovat. Ucebnice vyuziva
pouzivani muzského jazykovych klisé. Napriklad: student/studenti, ucitel/ucitelé, obcan/obc¢ané,
rodu pfi popisovani divek Iékar/1€kari, slabé a silné pohlavi, Zensky svét/muzsky svét, kluci-gentlemani.

i chlapct limitovano a je
jasna snaha o genderové
korektni vyjadrovani?

Obraci se ucebnice ve JDE TO I FEROVEJ T
vykladu a ve cvi€enich
na divky i chlapce > Z&ci a zakyng, viiml/a sis, obrat se na spoluzaka/spoluzacku,

rovnou mérou? ucitelé a ucitelky, nebo vyucujici.




PROCVICOVACI
SADY

Cesky jazyk 3
Déjepis 9
Déjepis 9

ebni obsahy détem nabizime

Jaké uc
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

Procvicovaci sada 1
Zadani

Genderova analyza ucebnice

Cesky jazyk 3, Fraus 2009

OBSAH SADY

Vety ze vSech
cviceni, oznacenych
jako diktaty,

Vv nichz jsou zminény
Zeny/divky

a muzi/chlapci.

uc¢ebnice

pro 3. ro¢nik zékladni 3koly

bzvvv

PLCSCSNK X
SKSKR
:’«"’4’ "’

POSTUP

OTAZKY

Jednotlivé véty rozstrihejte a rozlozte pred sebe.
Vytvorte z nich dvé skupiny: véty s podmétem

v muzském rodé a véty s podmétem v Zenském
rodé. Diskutujte, o ¢em véty vypovidaji, k jakym
oblastem a tématim se vztahuji a v jakych rolich
se v nich objevuji muzi/chlapci a Zeny/divky.

Predstavy vytvarené na zakladé jedné a druhé
skupiny vét porovnejte. Vyuzijte napriklad klice
RuZovd a modry a Kolik?

Vysledky analyzy vyhodnotte pomoci
nasledujicich otazek.

V jakém poméru se objevuji véty
v Zenském a véty v muzském rodé?

Nalezli jste mezi dvéma skupinami
vét néjaké rozdily? Pokud ano,
¢eho se tykaly?

Pokladate zjisténé rozdily za
dulezité z hlediska toho, jak
ucebnice mlize pUsobit na divky
a na chlapce?

Vidite néjakou moznost, jak by se
dalo na vysledky analyzy ve vyuce
prakticky reagovat?

4) KOSOVA, Jaroslava, Gabriela BABUSOVA a Arlen REHACKOVA. Cesky jazyk: pro 3. rodnik zdkladni $koly. Plzefi: Fraus, 2009.




Procvicovaci sada 1
Pracovni list

Genderova analyza ucebnice
Cesky jazyk 3, Fraus 2009

Simon a Cilka spolu chodi do tidy.
Radi pomahaji pani ugitelce. Simon
polozil seSity na stolky.

Eva myslela na svou
kamaradku.

Jaké ucebni obsahy détem nabizime

Souseduv synovec hraje na trubku.
Je dobry hudebnik. Chci byt pilnym
Zakem. Chtél bych mit uspéch. Urcité
budu brzy vystupovat na koncerteé.

Pavel Srut pise také basné

pro déti. Znas jiného basnika?

Uz vidéla Jarmila
nekdy slepyse?

Co pro sebe vybere Viktor? Premyslel
o béhu na sto metri. Kolikaty skonci?
Chtél by byt uspésny.

(D~
(%25

Martina trhala ¢erven
a davala je do koSiku.

ipky

49

Kapitola 2



oj kolegiélni spolupréace

nych metod pro rozv

act ovére

Dvan

Procvicovact sada 1 Genderova analyza ucCebnice
Cesky jazyk 3, Fraus 2009

Pracovni list

Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavan

Matéj vidél netopyra. Mald Lad’ka rada

- poslouchd pohadky

~ 0 neposlusné Zofce.
Rad snidam chléb Nase Véra utirala zbytky
se syrovou pomazankou. rozbitych vajicek.

Sedlak ma tfi syny. Pomahaji  Basnik pise ve versich.
ve mlyné prosivat mouku.
Usinaji unaveni, ale spokojeni.

Odbyl uklid bytu. Chci byt letcem.
Kamarad Vaclav pfinesl Sedi Krystof

med a tvaroh. - v obyvacim pokoji?
Zbynék hleda klic¢ Pobil spoustu komara.

od pokladnicky.




Crocvitovact sade 1 Genderova analyza uCebnice
racovni list .
Cesky jazyk 3, Fraus 2009

«»
Babicka uz Spatné slysi. Dalibor rad lyzuje
Myslivec chytil lisSku. Déda se ujme rezani klad
Cilka urovnala boty do pouze slovni spojeni:
skrinky. oblibeny lyzar

Byla u nas babicka. Vytahla z kabelky listky. Zitra pdjdeme Stryéek Va’ClaV natl’ra’

na muzikal. Vyskala jsem radosti. Udélala mi neoby&ejnou

radost. Obléknu si bilou bllizicku a €ernou sukni. UZ d Fevé ny plot

se moc tésim.

Pobyl jsem v byvalé hjovné Michal klopytal
u BydZova. ~ pres kameny.

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

frocvicovact seda 2 Genderova analyza ucebnice
Déjepis 9, Fraus 2011°

OBSAH SADY

VS8echny citace
vyrokt konkrétnich
Lidi, které se

Déejepls

, . , ucebnice ..
ob Jjevuj]l na ]m pro zakladni $koly a viceleta gymnézia‘ /‘ ~\
41 stranach j o
vénovanych

tématu druhé
svétové valky.

POSTUP OTAZKY

Sadu citatd rozstrihejte - Jaky obraz o druhé svétové vélce - Jakou predstavu o Zivoté zen

a rozlozte pred sebe. ucebnice nastavuje zminénymi a muzl v daném historickém
citaty? Je dostatecné plasticky obdobi si na zédkladé ucebnice

Diskutujte, od koho citaty a mnohovrstevnaty? mUZeme vytvorit?

pochazi. Pfipadné se

pokuste je dle toho roztridit - Jsou zminény viechny socialni - Jak by se dalo na vysledky analyzy

do nékolika kategorii. skupiny, kterych se dané téma ucebnice ve vyuce prakticky
tyka? Zazniva jejich autenticky hlas? reagovat? Jaké otazky a ukoly

Vyuzijte uhly pohledu, mUzZeme diky provedené analyze

které nabizeji napriklad > Ci hlas je uprednostiiovan? Ci hlas ucebnice pred nase tridy stavét?

klice Kolik2, (BezJmoc nebo zcela chybi presto, Ze se o nich

O nds bez nds. ucebnice zminuje?

Vysledky analyzy

vyhodnotte pomoci
nasledujicich otazek.

5) PARKAN, Frantisek, Tomas MIKESKA a Markéta KASPAROVA PARKANOVA. Déjepis 9: pro zdkladni $koly a viceletd gymndzia. Plzen: Fraus, 2011.




Procvicovaci sada 2
Pracovni list

Genderova analyza ucebnice

Déjepis 9, Fraus 2011

Churchillav
projev

(...) My necouvneme (...) budeme se

bit na mofich, ve vzduchu, na polich

a v ulicich, na névrsich. Nikdy se
nevzdédme. A i kdyby byl tento ostrov
podmanén, pak by na3e FiSe na mofich
pokracovala v zépase, az z ville Bozi
vystoupi Novy svét v celé své moci (...)

na zachranu a osvobozeni starého svéta.

Winston
Churchill

Vidim ruské vojaky, jak brani pole,
kterd jejich otcové obdélavali. Vidim
také tupou surovou masu némecké
soldatesky. A vidim malou skupinu
ni¢emd, ktefi Zenou na lidstvo tento
prival hrizy.

J. V. Stalin

Je tfeba uznat, Ze valecné dé&jiny
neznaji operaci, kterou by bylo
mozno co do velikosti a rozmérd
a mistrovstvi provedeni k této
operaci pfirovnat.

ChurchillGv
projev,
13. 5. 1940

Nemohu nabidnout nic nez kreyv,
dfinu, slzy a pot. Cekaji nas té7ké
zkousky. (...) TaZete se, jaka je nase
politika? Reknu, vést valku na mofi,
na sousi a ve vzduchu (...) vést valku
proti zrdné tyranii. Ptéte se, jaky
je na3 cil? Mohu odpovédét jednim
slovem: vitézstvi.

Winston
Churchill

Britské impérium, Sovétsky svaz

a nynf také Spojené staty. (...) Zadna
jind kombinace mocnosti na svété
nemdUZe nasi spojené sile odolat.

A. Hitler

Straslivy osud, ktery se dnes
napliuje na vychodé, dokazeme
zvlddnout a odvrétit.

Pakt Molotov-
Ribbentrop

V pfipadé nového uzemniho

a politického usporadani oblasti
nalezejicich k polskému statu bude
rozhrani sfér vlivu mezi Némeckem

a SSSR tvofit zhruba linie fek Narev,

Visla a San.

StalinGv rozkaz
2 28.7.1942

Ani krok zpétky...

George Orwell

Nejrychlejsi cesta k ukonéenf
vélky je prohréat ji.

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

Procvicovaci sada 2
Pracovni Tlist

Genderova analyza ucebnice

Déjepis 9, Fraus 2011

Dénitzlv
telegram
Jodlovi

Udéluji vdam plnou moc k podpisu.

Z projevu
generala
McArthura

Déla dnes ml¢i. Velka tragédie
skoncila. Bylo dosazeno velikého
vitézstvi. (...) Cely svét obestrelo
ticho miru (...).

Erwin Rommel,
po bitvé u El
Alameinu

Kdyby uspéch zavisel tak jako

v minulych ¢asech na sile vile
mych muzd a jejich dlstojnika,
prekonali bychom Alamein. Ale
vyschly zdroje nasich zasob, diky
lenosti a zmatkarstvi zdsobovacich
dustojniki na pevniné.

A. Hitler

Mame povinnost vylidriovat (...). Zda
chci odstranit celé narodni kmeny?
Ano, k tomu to sméfuje.

George Patton

Cilem vélky neni padnout za svou
vlast, ale donutit ty parchanty na
druhy strané, aby padli za svou.

(...) A pak si nebe kleklo na porazenou
zem, aniz by se co feklo, smrt zjevila
se viem, aniz by se co feklo, pohasla
slunce zé¥, rozpoutalo se peklo a Blih
si zakryl tvar (...).

Hitlerdv vynos
o zfizeni
protektoratu

Casti byvalé Cesko-Slovenské
republiky obsazené v bfeznu 1939
némeckymi oddily nélezi od nynéjska
k uzemi Velkonémecké fise a vstupuji
jako ,protektorat Cechy a Morava“”
pod jeji ochranu.

Edvard Benes,
BBC, 19. 9. 1939

V tomto okamziku stojime a stojite

i vy v otevieném boji s némeckym
nacismem, jemuz jsme my

v zahranici vyhlasili valku jménem
Ceskoslovenského naroda. Nebudete

a nejste osamoceni, valka neprestane,

dokud tento rezim nepadne a dokud
odplrce nebude poraZen na hlavu.

Jaroslav Seifert,
Svétlem odéna

Jak by mu ret Zizni neokoral -
bez ustani spaval na meci -

od véku uz zaznivéa tu choral,
vrouci pisen jeho bezpeci.
Svaty, ktery zaclonén je kridly
andéll a stitem modliteb,
chudym zemé lamal bily chléb,
drtil hrozny vina pod chodidly.




Procvicovaci sada 2
Pracovni list

Genderova analyza ucebnice

Déjepis 9, Fraus 2011

15. brezen byl mUj velky omyl.

Lituji, Ze jsme s Cechy nenalozili
jako s Polaky. Udalosti 28. Fijna

a 15. listopadu ukazuiji, ze Cesi
nezasluhuji jiny osud (...). Z toho
dlvodu nafrizuji: Zastaveni Ceskych
vysokych 3kol na tfi roky. Jakékoliv
demonstrace dét ihned potlacit (...).

Adolf Hitler,
17.2.1942

(...) Zid je katalyzatorem roznécujicim
hotlaviny. Narod bez Zidt bude
navracen prirozenému poradku.

FrantiSek Loucky,
Mnozi nedoletéli

Jde stéle niz, rozhod’se, Ze pfistane
na vodé. (...) Spitfire mizi i s nim

ve vlnach. (...) Pfistani na vodu, do
néhoz vkladal své posledni nadéje, se
nepodafilo.

Winston
Churchill

Na poli lidskych konfliktd nikdy tak
velké mnozstvi lidi nevdécilo za tak
mnoho tak nepatrné hrstce.

(O letcich v boji o Anglii.)

Vyhlaska
K. H. Franka ze
dne 28. 5. 1942

Dne 27. kvétna byl v Praze spachan
atentéat na zastupujiciho FiSského
protektora. (...) Na dopadeni
pachatell se vypisuje odména

10 miliond korun.

Jan Masaryk
v rozhlasovém
vysilani BBC

(...) O Mnichovu vdm uz vic mluvit
nebudu. Je od¢inén, mrtey,
neexistuje. (...) Nase Ceska pravda
znovu zvitézila.

Reinhard Heydrich

(...) tento prostor se jednou musi
stat némeckym a Cech tady uz
koneckonct nema co pohledévat.

K. H. Frank

Kdo neni s ndmi, je proti nam. A kdo
jde proti ndm, bude rozdrcen!

Vyhlaska
K. H. Franka ze
dne 28. 5. 1942

Kdo pachatele prechovava nebo
jim poskytne pomoc, anebo méa
védomost o jejich osobé, nebo
ma védomost o jejich pohybu

a neoznami to, bude zastrelen

s celou svou rodinou.

(Reakce na atentat na Heydricha.)

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

Procvicovaci sada 3
Zadani

Genderova analyza ucebnice
Déjepis 9, Fraus 2011

OBSAH SADY

VSechna vyobrazeni
zen a divek, Ci1
zminky o nich

v textu, ktereé se
objevuji na 41
stranach vénovanych
tématu druhe
svétové valky.

Déejepis
: ucebnice r~..
&!\; pro zakladni $koly a viceleta gymnézia‘ ) /‘ =\

- »
. "
_".

POSTUP

OTAZKY

Sadu obrazkd vytisknéte
a rozlozte pred sebe.
Premyslejte, v jakych
rolich se divky a Zeny
objevuji a pfipadné se
pokuste je dle toho
roztridit do nékolika
kategorii. Vyuzijte klice
RuZovd a modry

nebo (Bez)Jmoc.

Vysledky analyzy
vyhodnotte pomoci
néasledujicich otazek.

- Jaky obraz o Zenach v dobé

druhé svétové vélky ucebnice
nastavuje? Je dostate¢né plasticky
a mnohovrstevnaty?

Nechybi néktera dil¢i témata,
v nichz sehraly Zeny dileZitou
roli a kterd jsou potrebna pro
komplexni vyklad?

Nejsou opomijeny souvislosti,
zahrnujici genderovy aspekt (Ucast
Zen a muzud v dané oblasti, podil
Zen a muzl na vyvoji dané oblasti,
dlsledky vyvoje dané oblasti pro
Zeny a muze atd.)?

> Pomaha ucebnice citlivé premyslet

o jednotlivych skupinach
obyvatelstva a rozliSovat v nich
rdzné podskupiny?

Dévé ucebnice moznost porozumét
roli Zzen v dostate¢né hloubce
a souvislostech?

- Jak by se dalo na vysledky analyzy

ucebnice ve vyuce prakticky
reagovat? Jaké otazky a ukoly
muizeme diky provedené analyze
ucebnice pred nase tridy stavet?




Procvicovac sada 3 Genderova analyza ucebnice
racovni list
Déjepis 9, Fraus 2011

Strana 57 3 Strana 61

Pro¢ myslite, Ze spachal A. Hitler
sebevrazdu?¢ Vypatrejte jméno Zeny,
kterou A. Hitler pojal pfed smrti

za manzelku. Znate néjaké dalsi
predstavitele nacistického Némecka,
ktefi spachali sebevrazdu?

Strana 61 3 Strana 64

Na obsazenych uzemich postupovali
okupanti bezohledné proti civilnimu
obyvatelstvu. (...) Nacisté a jejich
spojenci (...) nerozliSovali mezi muzi,
Zenami ani détmi.

Hitlerjugend
Vybavte si, se kte-
rou historickou uda-
losti jsou spojeny
déti jako vojaci.

Strana 64 3 Strana 64

ST (...) byli zpoc¢atku hromadné

Zjistéte, z jaké zemé § L. .. ver
pochézela Anna . popravovani vyfukovymi plyny, pozdéji
Y. . plynem ve zvlastnich komoréch (cyklon
ot o o ~ B). (..) Vrazdéni byli nejen dospéli mui
néva? aiZeny, alei déti.

1 1) 1l

Anna Frankové

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

Procvicovac sada 3 Genderova analyza ucebnice
racovni Llist
Déjepis 9, Fraus 2011

Strana 68 Strana 71

Zamyslete se nad tim, jakou roli mély
hrat Zeny v protektoratu?

Inka Bernaskova

Zjistéte osudy Inky

Bernaskové.
Strana 75 . Strana 77
Cesky hrany film tvofil K likvidaci byli ur¢eni i Romové. Na
vyznamnou soucast : v ’ , ikl skolik karnvch
protektoratni kultury - nasem uzemi vzniklo nékolik karnyc
i presto, ze po okupaci - pracovnich tabord. (...) Nejzndaméjsim

byla zavedena povinna , ’
dvojjazyénost filmovych se stal tabor v Letech u Pisku

titulkd, plakétd a programa | @ v Hodoniné. Pozdéji v nich byly
kin. (...) K nejoblibenéjsim ‘ . . v vy

herciim té doby patfil umistovany i Zeny a déti.
napfriklad Oldfich Novy,

Adina Mandlov3, Jindfich

Plachta, Vlasta Burian, ¢i

Lida Baarova.

Strana 77 Strana 83

i Nacisticky teror vyvrcholil | Skoda lasky, kterou jsem tobé dala,
3 - 10. &ervna 1942 vypélenim tkoda slzi. které i lakal
g Sy Lidic. Mugi starsi 15 let - Skoda slzl, ktere jsem vyplakaia.
A T z této vesnice blizko . Moje mladi uprchlo tak jako sen,
oirend fidickvch dati Kladna byli zavrazdéni, ; « . . .
Sousod/ lidickych déti

seny odviegeny do - navsechno mi zbyla jenom v srdci

koncentraénich tabord, .~ mém vzpominka jen.

kde vétsina z nich i

zahynula...

(Skoda lasky)




Procvicovac sada 3 Genderova analyza ucebnice
acovni list
Déjepis 9, Fraus 2011

Strana 84 3 Strana 90

Ve kterém
meésté stoji
tento paméatnik
2. svétové valky?

Béhem Slovenského narodniho
povstani (...) bylo vypéleno asi 102
vesnic a osad. MuZi, Zeny i déti byli
hromadné popravovani a odvazeni do
koncentracnich tabord (...).

Strana 91 3 Strana 92

b__ / :

Casopis Vkus z roku

Strana 94

V roce 1941 byl do protektordtu vyslan Reinhard Heydrich s ci-
lem zlikvidovat odboj. Vidi civilnimu obyvatelstvu byl uplatiio-
van teror a bylo zahdjeno koneéné fefeni Zidovské a romské
otdzky. Po atentdtu na zastupujiciho protektora Reinharda Heyd-
richa nacisté teror vystupiiovali. Jeho vyvrcholenim bylo vypé-
leni a vyvrazdéni obyvatelstva Lidic a LeZiku.

‘? Fl Zjistéte pocty obéti prvniho stanného prava a heyd-
richiddy.

Jak reagoval svét na vyhlazeni Lidic a LeZdki?
Zjistéte, jaky byl osud déti a Zen z Lidic a Lezaku.
Myslite si, Ze lze najit obdobu osudu Lidic a LeZzakl
i v jinych obdobich? Pokud ano, uvedte piiklady.

oEE

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

Nase zkusSenosti s metodou

Roz4alie:

Musim rict, Ze téma genderové analyzy ucebnic
bylo ze vSech analyz nejsnadnéjsi. UcCebnice
pouzivame vS8ichni a v8ichni chceme, aby byly
v poréadku. KdyZ jsem zaCala ve své Skole
upozornovat kolegy na genderové stereotypy,
zaCali si toho sami vic v8imat. Treba

u diktdtd ted stédle vice kolegl a kolegyn
vénuje pozornost zbytelné Castému pouzivani
genderovych stereotypl. A zaroven priznavaji,
Ze neni vlibec obtiZné se jim vyhnout.

¥

Ucebnice pro
zdkladni $koly,

na kterych jsme

vyzkou$ely
genderovou
analyzu.

Déjepis

"w pro zakladni 3koly a viceletd gymnazia ,‘ ~\
n 1

ucebnice

S ucebnicemi se mi pracovalo dobre. S pomoci klicl jsem se prosté soustredila
na to, jak material zobrazuje Zeny a muze. Zaroven jsem se naucila zamérovat
Iépe pozornost na to, jak analyzovat z genderového hlediska celou u¢ebnici,
aby se nestalo, ze misto celku hodnotim nepodstatné detaily.

Nase prvni analyza probéhla tak, Ze jsme na seminéri dostaly k dispozici bali¢ek
rozstfihanych vét ze vech diktatl v udebnici Cesky jazyk 3 (Fraus 2009).
Roztridily jsme je na véty, ve kterych se mluvi o Zenach a divkach, a véty, ve
kterych se mluvi o muzich nebo chlapcich. Kdyz jsme si s Janou takto vytvorily
dvé hromadky karti¢ek, bylo vidét, ze vét v muzském rodé nebo o muzich je
podstatné vice. Celkem jsme v diktatech objevily 40 vét v muzském rodé, ale
pouze 17 vét v Zenském rodé. Muzské a Zenské postavy byly popisovany pomérné
stereotypné. Se vztahy a projevovédnim emoci, vykonavanim domécich praci
nebo vzhledem byly spojovany vyhradné divky nebo Zeny. Se sportem, fyzickym
vykonem, plénovanim budoucnosti, vidinou Uspéchu &i uspéchem, ambicemi,
rGznymi povolanimi, pestrymi konicky a zalibami byli spojovani vyhradné muzi

a chlapci. Z hlediska klice RiZovd a modry tedy diktaty obsahovaly velké
mnozstvi genderovych stereotypl. Kli¢ Kolik? odhalil také urcitou nevyrovnanost,
protoze vét v muzském rodé bylo mnohem vice nez téch, kde vystupovaly
néjaké zeny Ci divky.

Druhé analyza, kterou jsme s Janou vyzkousely, se tykala u¢ebnice Déjepis 9

(Fraus 2001), resp. jeji ¢asti vénované ucivu o druhé svétové valce. Tentokrat

jsme na listeccich obdrzely vSechny citéty, které se objevuji v u€ebnici v ramci
s i daného uciva (41 stran textu z celkového poctu 144 stran). Zaujalo nas, Ze se
mezi citaty neobjevilo ani jedno Zenské jméno, a také jsme si viimly, Ze se tam
»~neozval” ani jeden Zidovsky nebo tfeba romsky hlas, pfitom o pronasledovéni
téchto skupin obyvatelstva se, predpokladame, v u¢ebnici mluvi hodné. Zato
hlasy diktatora a fasist(l patfily k 11 z celkovych 28 citatl - tedy objevily se témér
v poloviné pripadu.

Nase posledni genderové analyza se tykala stejné ucebnice Déjepis 9, resp.

41 stran uciva o druhé svétové vélce. Dostaly jsme k dispozici karti¢ky, na nichz
byly shroméazdény viechny obrézky zen a divek a viechny texty, v nichz jsou Zeny
zmifovany. MUj prvni postfeh vedl k tomu, Ze jich bylo pomérné maélo.
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Nejvétsi skupinu tvorily zeny, které béhem druhé svétové vélky zemrely, tedy
Zeny jako obéti valky. Pak tam byla skupina Zen, které byly na ozdobu: bud' to byly
opravdu sochy (dvakrat), nebo ena na obalce asopisu, Zena v pisni¢ce Skoda
Idsky, a pak jedna Zena, kterou objimé vojak. Konkrétni jména Zen jsou jen dvé:
Inka Bernaskovéa a Anna Frankova. Kromé téchto dvou zcela chybély zeny, které
by byly aktivni, bojovaly, vzdorovaly, spolupracovaly s protifadistickym odbojem,
pomahaly v protivale¢nych aktivitach atd.

Na konci nasi diskuze nad obsahy u€ebnic jsem si polozila otézku: Jakmile je

» v uCebnici stereotyp, znamend to, Ze ji nemohu pouZivat? Pfemyslela jsem
Studium rbznych nad tou otazkou a napadla mé k ni odpovéd' také ve formé otazky: MiZou se
genderové zatiZenych déti ucit o rozmanitém svété, kdyZ budou mit k dispozici uéebnice, v nichZ

materidld néas dovedlo
k formulovéni kritérii.
Z nich potom vznikly

bude rozmanitost chybét? Podle mé to jde tézko. Jak mam tedy reagovat, kdyz
vysledky analyz ukazuji na genderovou zatizenost? Analyza pro mé jako ucitelku

klige pro analyzu ucebnic nema moc vyznam, kdyz si dobfe nepromyslim, co s jejimi vysledky budu
z hlediska genderu. ve vyuce délat.
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Na dal$im seminari padlo nékolik skvélych napad, jak pracovat s u¢ebnici, ktera
obsahuje genderové stereotypy. Dosly jsme k ndvrhim nasledujicich genderové
citlivych strategif.

GENDEROVE CITLIVE STRATEGIE
PRO PRACI S UCEBNICEMI

Vsimat si, kdy se v u€ebnicich objevuje gender,
a umoznovat zaklim a zakynim kriticky reflektovat
obsah ucebnic.

Ptat se déti, zda jejich osobni zkusenost neni

v rozporu se stereotypem, ktery je uveden v ucebnici.
Hledat pozitivni pfiklady - a tim aktivné

prispivat k boreni stereotypd.

Debatovat o nevyrovhaném poctu zen

a muzu v ucebnicich.

Ukazovat povolani a ¢innosti, které ucebnice
zobrazuje pouze v souvislosti s chlapci ¢i s divkami,
jako oblasti atraktivni i pro opacnou skupinu.

Hlidat dostateCnou pestrost v prostredich, v jakych
formulujeme napriklad matematické problémy:
vymyslet stejnou/podobnou ulohu v rdznych
prostfedich, kterd mohou byt blizka rdznym skupindm
divek a chlapcu.

Oslovovani prizpUsobovat podle toho, na koho
mluvim (divky oslovovat v Zenském rodég, chlapce

v muzském rodé), nebo pouzivat neutréini vyrazy,
které zahrnuji obé pohlavi.

Vytvéret vlastni materidly, které budou nabizet také
genderoveé citlivou perspektivu.




Prinos pro vasi praxi

UCebnice tvori pevny zaklad,

o ktery jsme jako ucitelé a ucCitelky
zvykli vice ¢i méné opirat obsahy
svého vyucCovani. Vét8ina z nés by asi
potvrdila, Ze mame zkuSenost s rlznymi
zpUsoby uUprav vyukovych materiall, aby
Lépe odpovidaly potrebdm déti, které
mame ve svych tridach. Zkracujeme,
vynechavame konkrétni cviceni Ci
stranky, gradujeme, integrujeme do
vétSich celku, diferencujeme pro

zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potrebami. Vyukové materialy by ale
mély vyhovovat vzdélévacim potrebam
jednotlivych déti komplexné, tedy

i z hlediska genderové citlivosti.

Pred zahajenim projektu byly ucitelky dotazany, jaka kritéria jsou pro né dilezita
pfi volbé vyukovych material(i. Mezi kritérii, na kterych se shodovaly, Ze jsou pro
né pfi vybéru vhodné u€ebnice zcela zésadni, bylo napfiklad: vékova pfimére-
nost, aktudlnost, atraktivita, zdbava, pouceni, provdzanost s dal$imi uéebnimi
materidly (videa, cvicebnice, dalsi texty v knihach, extra pracovni listy), pedago-
gicka nadstavba (kritické mysleni, interaktivita, diskuze, badatelsky orientovana
vyuka), jednoduchost, pochopitelnost, ndzornost, zohledriovani potfeb a moz-
nosti véech zakad, smysluplnost.

Proc je dulezité, abychom pfi vybéru uc¢ebnic mysleli také to, zda jsou z hlediska
genderu dostatecné citlivé a pestré? Z nékolika dlivodl. Jednim je ndzornost,
ktera posiluje uceni. Pokud je u€ebnice ve shodé s détskymi zkusenostmi, pfipa-
daji jim u€ebni obsahy blizké, dokazi si je Iépe predstavit a roste jejich zaujeti pro
né. Néktefi kluci hraji fotbal, jini chodi na modelérsky krouzek, dal3i na gymnas-
tiku nebo na balet. Stejné tak i mezi divkami existuje velka pestrost v aktivitach,
kterym se vénuji, a ve vlastnostech, které maji. Kdyz ucebnice popisuje (mimo
jiné) to, co déti znaiji ze svého Zivota, jsou déti motivované&jsi s ni pracovat a lépe
ji rozumi. Je proto dlleZité, aby uebnice zobrazovala rtizné typy Zen i muzi tak,
aby se kazdé dité mohlo v ur¢itém ohledu v u¢ebnici ,najit”.

Dal$im ddvodem je priprava na realitu. Rozmanitost, ktera ve spole¢nosti rediné
existuje, by se méla v ucebnici odrazet. Nékteré déti maji maminky, které jsou
doma s mlad$imi sourozenci, jiné pracuiji jako ucitelky nebo zdravotni sestry,
ale dal3i jsou inzenyrky nebo hasicky. Tatinkové pracuji jako programatofi, fidici,
ale také jako prodavaci nebo zpévéci. A dalsi déti nemaji tatinky ¢i maminky,
nebo jich maji naopak nékolik... To znamena, Ze samy déti ze svych Zivota védi,
Ze nékteré Zeny a néktefi muzi se vymykaji obvyklym Skatulkdm. Pokud tedy
ucebnice ukazuje jen Zeny v domécnosti a muze v technickych oborech, je pro
déti neddvéryhodna. Navic role, v jakych jsou muzi a Zeny v u¢ebnich materi-
alech znézornovani, se stavaji pro déti urcitymi vzory. Pokud tedy budou divky
celou Skolni dochézku prichéazet do kontaktu s priklady Zen, jejichz uspéch ¢i

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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pocit uspokojeni je vétinové situovan do rodinného prostredi ¢i do pecujicich
profesi, a chlapci se naopak nesetkavaji s muzskymi vzory pro pomahajici profese
¢i realizaci v rodiné, uzavirdme jim tim ¢astecné dvere k dal§im odvétvim lidskych
¢innosti prosté proto, Ze na takové vzory nenarazi. Ucebnice, kterd stvrzuje idedl
rovnosti a svobody tim, Ze ukazuje rlizné typy Zen a muzi, podporuje déti v tole-
ranci, respektu, svobodném a kritickém uvazovani.

Genderové stereotypy zkréatka neplati pro vdechny, tak jako ne vsichni pocitaji
stejné rychle a zvlddnou dokoncit ve vymezeném Case cviceni s dvaceti priklady
na od¢itani pod sebou. Zatimco s Upravou matematického cvi€eni tak, aby kazdy
mobhl zazit uspéch, asi nebudeme mit problém, s odmitnutim opakujiciho se
stereotypu pecujicich maminek uz to tak jednoznaéné nebude.

Genderova revize je té€zsi nez zminéna redukce prikladd v matematickém cviceni,
protoze je potreba divat se na u¢ebnici komplexné. Jedna zminka o mamince,
kterd se stard o své dité/déti, z dané ucebnice nedéla problematicky material.
Tim se uCebnice stava az teprve ve chvili, kdy jsou v ni zminovény v rolich pecu-
jicich osob pouze maminky (pfipadné Zeny), a nikoliv muZi. Ve tfidé pfitom mi-
Zeme mit déti, které maji (také/zejména/vyhradné) pevny a harmonicky vztah se
svymi otci nebo jinymi muzskymi rodinnymi pfislusniky. Ale jejich zkuSenost maze
byt v u€ebnicich pravidelné opomijena, pokud si toho nev§imneme a adekvatné
nezareagujeme. Treba jen tim, Ze opakujici se stereotyp okomentujeme, zeptdme
se déti na jejich osobni zkuSenosti nebo spoleénymi silami s détmi materiél upra-
vime tak, aby vice zohledroval rliizné zZakovské zkusenosti ¢i perspektivy.

Ucitelky se shodovaly, Ze analyza celé u€ebnice je hodné ¢asové naro¢na.
Zpocatku mély tendenci viimat si jednotlivosti a na jejich zékladé hodnotit cely
obsah uc€ebnice jako citlivy nebo jako zatizeny. Toho je ale tfeba se vyvarovat.
Popsala to vystizné sama Rozalie:

Zpocatku jsem méla tendenci zastavit se

u jednoho prikladu maminky v kuchyni a rozohnit
se, ze je to genderové zatizeny priklad. Az

v diskuzi s ostatnimi jsem si uvédomila,

Zze o genderovou zatiZenost se jednéd teprve

v pripadé, Ze v celé ucebnici vyrazné prevazuji
Zeny a chybi muzi, kterri by se v kuchyni starali
o to, aby druzi neméli hlad. To bylo pro mé
hodné dllezité. Nebezpec¢i neni v jednotlivych
prikladech, ale v jejich celkové skladbé.

| u¢ebnice, ktera ukazuje v jedné tloze maminku v kuchyni, mize byt ve vysled-
ku genderové nestereotypni. A naopak i u€ebnice, kterd ukazuje v jedné uloze
tatinka s ko¢arkem, mize byt ve vysledku genderové stereotypni. Jde o celkové
nastaveni u¢ebnice a o trendy v zobrazovani Zen a muz(, které v ni prevaZuiji.

Tri procvi¢ovaci sady ucitelkdm poslouZily k tomu, aby si vyzkousely nad ob-
sahem ucebnic prfemyslet jinak, nez jsou bézné zvyklé. TFi sady zaroven nabizi
nékolik konkrétnich névodd, jak si Siroky obsah u¢ebnice predpfipravit pro
potieby genderové analyzy. Sledovat véechna kritéria, ktera nabizi P&t kli¢i pro
posuzovdni obsahu ucebnic z hlediska genderu, je ndro€né a pro mnoho dil€ich
informaci se mlzZe celek ztracet. Jak uz jsme Fekli, v genderové analyze nikdy ne-
jde o detaily, ale o celkovou tendenci. Pokud nemame silu na celou uc¢ebnici, je
potfeba vymyslet zuzujici kritérium, které vychazi bud’ z obsahu, nebo z formy,
jakou je ucebnice napsand, a které ndm umozni evidovat viechny piiklady muzd
azen.

V pfipadé Procvicovaci sady 1jde o genderovou analyzu u&ebnice Ceského jazy-
ka. UCebnice je rozdélena do kapitol a v rdmci kapitol se opakuje ur¢ité struk-
tura: uvodni ¢lanek, rizné typy pfikladl na procvi¢ovani apod. Pro genderovou
analyzu jsme zvolili jeden typ cviCeni, ktery se opakuje napfi¢ celou u€ebnici:
diktaty. Objevuji se v u¢ebnici celkem 38krat. Vybrali jsme z diktatd v§echny véty,




v nichz se objevuje Zensky nebo muzsky rod. Tedy vynechany byly pouze véty
typu Najdi ve skririce sitko nebo Na zédhoné vykvetla pivorika, v nichz gender
neni relevantni.

V pripadé Procvi¢ovaci sady 2 a 3 jde o genderovou analyzu u¢ebnice Dé&jepisu.

Ucebnice je strukturovana do nékolika kapitol, z nichz kazda se tyka jiného téma-
tu. Pro genderovou analyzu jsme proto zvolili pouze jedno z témat: ucivo, tykajici
se druhé svétové valky. Z celkového poctu 144 stranek zabird téma druhé svétové
vélky 41 stranek. Ukazky, které jsou soucasti druhé a treti sady, zobrazuji vSechny

citaty konkrétnich lidi a véechny zminky o Zenach a divkach.

NA ZAVER KAZDE ANALYZY JE
VZDY DULEZITE SE PTAT:*

Jakou optiku pro vnimani a hodnoceni
svéta ucebnice nastavuje?

Je obraz svéta, ktery u€ebnice
vytvari, dostatecné plasticky
a mnohovrstevnaty?

Nechybi néktera dil¢i témata a pohledy
dlleZité pro komplexni vyklad?

Umoznuje ucebnice porozumét
dané oblasti v dostatec¢né hloubce
a souvislostech?

Pokud prostfednictvim analyzy zjistime, Ze u¢ebnice obsahuje genderové
stereotypy, nemusime ji hned zavrhnout. Moznd jde o u€ebnici, kterou v ostatnich
ohledech povazujeme za kvalitni, a moZna ji pouzivat prosté musime z rozhodnuti
vedeni nasi Skoly. Jak tedy na genderové necitlivou uéebnici reagovat? Pani ucitelky
Rozélie a Jana shrnuly névrhy, které vzesly ze skupinové diskuze v rdmci naSeho
projektu. Hlavni doporuceni je podpof¥it déti cilenymi otdzkami v tom, aby se samy
pokusily v u¢ebnici identifikovat vzorce ve zplsobech zobrazovani Zen a muzd.
Nasledné s nimi mizeme diskutovat o tom, zda tyto vzorce odpovidaji jejich
zZivotnim zkuSenostem, a o dlivodech, pro¢ dané vzorce existuiji.

Na zac¢atku jsme se ptali, zda je problém, kdyzZ v u€ebnicich nevidime genderové
stereotypy. Genderové stereotypy v u¢ebnici nejsou neSkodné a neméli bychom
je prehlizet. Ale na druhou stranu ani takova u¢ebnice neni zasadni prekdzkou
vyuky, kterd sméruje k podpore rozmanitosti, pokud ji budeme kriticky
reflektovat. Hlavni je to, jaké principy chceme jako ucitelky a ucitelé ve vyuce
prosazovat a k jakym hodnotédm déti chceme vést.

6) Otazky prevzaty z publikace: VALDROVA, Jana, Irena SMETACKOVA a Blanka KNOTKOVA. Pomticka pfi posuzovani
genderové korektnosti u¢ebnic, MSMT CR. In: MSMT CR [onlinel. [cit. 2019-06-21]. Dostupné z: http:/www.msmt.cz/
vzdelavani/zakladni-vzdelavani/pomucka-pri-posuzovani-genderove-korektnosti-ucebnic
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Generické maskulinum
vsichni bézné
pouzivame. Tak proc
se mu vyhybat?

/dd se mi, Ze U nas ve

Skole genderové citliveé

vyjadrovani resSime jen

ja s Justynou. Je to

kontroverzni téma a neni

nds dost na to, abychom

néco konkrétniho mohly

zménit, treba zpuUsob,

jakym jsme zvykli mluvit.

VYMYSLEME JMENA PRO
POSTAVY V NOVEM FILMU

V této aktivité a jeji nasledné reflexi chceme pouka-
zat na vyznam jazyka pro uceni a vést déti i vyucujici
k uvédoméni si dusledkd, jaké mohou mit formulace
v muzském rodé (tzv. generické maskulinum) na nase
predstavy o svété a o nas samych.

Aby aktivita méla smysl, nesmite détem prozradit jeji
cil. MUZete zacit napriklad tim, Ze si budete s détmi
povidat o jejich jménech: Vite, co znamend vase
jméno nebo vase pfijmeni? Zndte néjakou historku
se zajimavymi prijmenimi?




Popis metody

POSTUP

Zakyné a 7aci obdri test Podivuhodny pribéh ze supermarketu. Détem
neprozrad'te pravy divod testovani a cil aktivity. Dbejte na to, abychom
pouzivali neutrélni vyrazy jako ¢lovék, lidi. Zadani zni:

Predstavte si, Ze se toCi novy Cesky film

a my potrebujeme vymyslet zajimava
prijmeni pro postavy v ném. Krestni
jméno dejte uplné obycejné, ale prijmeni
zvolte tak, aby oznacovalo bud’ prostredi,
kde Clovek pracuje, s ¢im pracuje
(material, nastroje) nebo vlastnosti, které
potrebuje pro svou praci (nebo které
naopak nesmi mit) apod.

Vyzvéte déti, aby vyplnily test €. 1, ale nekomentujte, Ze test je psan v generickém
maskulinu. Pokud se nékdo v pribéhu préace zepta: A miZou tam byt i Zenskd
jména?, odpovézte neutralné (napfiklad: To zdleZi tipiné na tobé, jak chces.), tak
aby to sice sly3eli viichni, ale obracejte se vzdy jen

k tazatelce/tazateli.

Testy po vypInéni posbirejte a rozdejte druhy test Zmatek v Zoo obsahujici
vyrazy s obéma tvary pomoci lomitka. Po skonceni dejte zak(im a zéakynim
prostor predstavit své navrhy a spolec¢né spocitejte pocet muzskych a zenskych
jmen v obou testech.

Porovnejte vysledky obou testli na tabuli. Na zakladé bohatych zkuSenosti

s timto cvi¢enim vime, Ze déti maji tendenci do prvniho testu volit spie
jména v muzském rodé, zatimco ve druhém testu, ktery pouzivé oba tvary, se
pomér muzskych a Zenskych jmen vyrovnava, resp. dochazi k narlstu poctu
Zenskych jmen.

OTAZKY PO
SKONCENT
AKTIVITY

N\

(2

Vnimate néjaky rozdil mezi vysledky prvniho a druhého testu?

Co pripadné rozdily podle vas zpUsobuje?

Cestina b&7né pouziva muzské jazykové tvary, kdyZ hovori

o muzich a o Zenach. Vzpomenete si na konkrétni priklady?

Jak by na vas pUsobilo, kdybychom pfi vypravéni o lidech obecné

pouzivali namisto muzskych tvar( tvary zenské?

Jak by se dalo mluvit a psat, aby jazyk stejnou mérou oslovoval muze i Zeny?
Proc je dulezité snaZzit se v jazyce zminovat obé pohlavi?
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Pracovni list 1

v

Podivuhodny pribéh ze supermarketu

Predstavte si, Ze se to€i novy Cesky film a my potrebujeme vymyslet
zajimavéd prijmeni pro postavy v ném. Krestni jméno dejte uplné& obycejné,
ale prijmeni zvolte tak, aby oznacCovalo bud prostredi, kde clovék
pracuje, s ¢im pracuje (materidl, néastroje) nebo vlastnosti, které
potrebuje pro tu praci (nebo které nesmi mit) apod.

4
Tvoje krestni jméno: Trida:
HLAVNI POSTAVA FILMU KRESTNI JMENO PRIJMENT
Zékaznik
74k

Prodavac v supermarketu

Manazer supermarketu

Zpévak

Instalatér

o<

Pracovni list 2

Zmatek v zoo

Predstavte si, Ze se toc¢i novy &Cesky film a my potrebujeme vymyslet
zajimavd prijmeni pro postavy v ném. Krestni jméno dejte uplné& obycejné,
ale prijmeni zvolte tak, aby oznaCovalo bud prostredi, kde Clovék
pracuje, s ¢im pracuje (materidl, néastroje) nebo vlastnosti, které
potrebuje pro tu préaci (nebo které nesmi mit) apod.

r |
Tvoje krestni jméno: Trida:
HLAVNI POSTAVA FILMU KRESTNI JMENO PRIJMENT

Televizni moderator/moderatorka

Reditel/feditelka zoo

Pracovnik/pracovnice zoo

Ridi¢/Fidi¢ka automobilu

Védec/védkyné

Détsky navstévnik/navstévnice zoo




Nase zkuSenosti s metodou

Véra: Pro diskuzi s détmi o genderové korektnim
vyjadrovani jsem si vybrala aktivitu Vymysleme
jména pro postavy v novém filmu. Aktivitu jsme
vyzkouSely s kolegyni Justynou v obou naSich
padtych tridéch. V obou tridach dopadly vysledky
analyz velmi podobné. I kdyz jsme mély v plénu
diskutovat i sadu otéazek, které byly uvedeny
v popisu aktivity, nakonec jsme je vlastné
ani moc nevyuzily.

PODIVUHODNY PRIBEH ZMATEK
ZE SUPERMARKETU VvV Z00
Nédzvy roli uvedeny pouze Nézvy roli uvedené
v generickém maskulinu. v muzském i Zenském tvaru.

VERINA

HODINA

JUSTYNINA

HODINA

o_}.
0_}0

. Zenska jména

. MuZska jména

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Postrehy déti mé prekvapily. Nékdy jsem nevédéla, jak v diskuzi pokracovat,
proto jsem nékolikrat hodinu zastavila a pozadala o kratkou konzultaci kolegyné
Justynu, Zuzanu a Martu, které byly na mé hodiné pfitomné. Prepis nékterych

pasazi z hodiny je uveden nize.

. Ucitelka

@ Divky

@ chiapci

‘ Diskuze ucitelky s kolegynémi

Jaky byl rozdil
v obsazovéani roli do
prvniho a druhého filmu?

Mozna, ze ti, kteri byli
sami kluci, tak davali
vice téch klucic¢ich jmen.

Vnimali jste rozdil
v doplnfiovéani do prvniho
a druhého scénare?

V prvnim filmu bylo
napriklad instalatér

a nebylo tam lomeno
instalatérka. Ale ve
druhém filmu bylo oboje.

Neveédéla jsem, jak dal
pokracovat. Kolegyné
navrhly, abychom se s détmi
zamérily na odlis$né
oznacovani roli v obou
filmech a hledani dikazl,
zda to ve finalnim poctu
,herct” a ,herecek” bylo
néjak vyznamné.

Mé to nijak neovlivnilo,
jestli tam to Lomitko

bylo nebo nebylo. To neni
dany, Ze si tam musi$
vymyslet kluka. Ty si mOzZe$
vymyslet, jestli tam dé&s
holku nebo kluka.

Mné to pripadé uplné jedno,
jestli je tam Lomitko nebo
ne.

Jak rika Lukas, my jsme si
to mohli vymyslet. Je to
nads pribéh, takze pokud tam
bylo zpévak, tak jsme mohli
klidné vymyslet zpévacku.

M& to moc neovlivnilo. Je
to nas pribéh, my si to
mizeme tim padem udélat,
jak chceme.

Jéd jsem si toho vlbec
nev8imal, jestli tam bylo
lomitko nebo ne. A kdybych
v tu chvili myslel trochu
jinak, tak bych klidné dal
misto instalatéra néjakou
holku. ProtoZe jé& jsem se
snazil to stridat.

Taky je dilezity, jaky to
je povoléani, kdo v téch
povolanich spi§ byva,
jestli muzi nebo Zeny.

Znovu jsem konzultovala
postup diskuze a shodly
jsme se, Ze zatim porad
odbihéame od samotnych
vysledkd obou testl. Takze
jsme se znovu podivali

na tabuli.

Jenik a dals$i, uz mate
urc¢ité spocitano, jak to
tedy vyslo v obsazovani
muzl a Zen?

V podivuhodném supermarketu
je o dost vic muzl nez zZen
a ve filmu Zmatek v zoo je
taky vétsinové vic muzl nez
zen.

Dane, jak to vidis$ ty¢

No, stejné. Ve filmu Zmatek
v zoo je vic muzl nez Zen.

Porad nemame findlni &isla,
poc¢ty Zen a muzl v obou

filmech. Kolegyné& navrhuji,
aby déti spoc¢italy, kolik
presné se objevilo v obou
filmech Zen a muzl.

Takze kolik muzl v prvnim
fitmu?

126.

Kolik Zen v prvnim filmu?
14.

A ve druhém filmu muzd?

93.

A Zen?

45.

D& se z toho néco usoudit?

Ja myslim, Ze nés ovlivnilo
to lomitko.

Kdyz tam bylo to muzské
pojmenovani, tak néas
¢astéji napadalo to muzské
jméno, nez kdyZz to tam bylo
s tim lomitkem.

Poznamka: Ta stejnd divka,
kterd predtim rikala, Ze
ji to Lomitko neovlivnilo,
protoze si tam mohla
napsat, co chtéla, nyni
rika opak.

Kdyz tam bylo napsano jen
instalatér, tak vSechny
ovlivnilo, Ze tam je jenom
instalatér a neni tam treba
instalatér/ka, Ze tam je




jenom rod muzsky a ne

rod zZzensky. V tom druhém
filmu Zmatek v ZOO to bylo
udélany u vSech téch roli,
takZze tam je ten pocCet Zen
a muzl vyrovnanéijsi.

Mé jenom napadlo, Ze

ono to neni jen v tom
instalatérovi, ale i ten
manazer.. Nejde jen

o toho instalatéra, ale
spousta téch povoléani
tam takovych bylo.

Jad si myslim, Ze v tom
prvnim filmu nés ovlivnovalo
to, ze tam nebylo to
lomitko (aby tam mohla byt
ta Zena). V tom druhém ta
moznost byla, diky tém
lomitkdm, proto je tam vic
zen.

Jaky z toho plyne zé&vérz?

Kdyz tam nebyla Zenska
koncovka, tak jsme nad tim
nepremysSleli, Ze bychom tam
mohli dat i tu Zenu.

Kdyz tam nebylo Llomitko,
tak jsme si rekli, hm,
tam bude muz, tam Zena
nebude. Taky hralo roli,

jestli treba nékoho zname,

kdo to povolani déla.
Kdyby to treba délal tu
praci mGj tata, tak tam
dam jméno muze, protoze
si vzpomenu, ze to déla
mij téata.

Jesté jedna takova
pripominka. V tom scénari
ani v jednom filmu nebyl
napsany hlavni hrdina.
Hlavni hrdina byva totiz
muz. Kdyby to tak bylo
tady v tom pripadé, tak
by ostatni postavy mohly
byt Zeny.

Tak j& to ted zkusim
pomalu uzavirat. Kdyz
bych vam rekla, ze ve
tridé bylo pritomno

27 7z4k0. Co vas k tomu
napadne jako prvni? Kolik
se v té tridé pohybovalo
osob a jakych osob?

No, Ze jsou asi spi$ rodu
muzského, protoZe to jsou
zaci.

MéLo nés to dovést k tomu,
Ze se velmi Casto mluvi
(nebo pise) o osobéch

obou pohlavi pouze v rodé
muzském.

Ale ono je 1 téch muzskych
postav vic. Nepamatuju si,
Ze by treba v ucebnici
matematiky ve slovni Uloze
byla néjaka Zena. Tam je
vzdycky: Pan Novak mél
velkou zahradu o rozloze
atd. a nepamatuju si na to,
Zze by tam nékdy byla néjaka
zena.

Prave.
Dobre, do ucebnic se priste

podivéme. Treba na to
budete ted i citlivéjsi.

X

Myslim, Ze détem doslo, co je poselstvim aktivity. Zajimavé bylo, Ze v obou
tridach vysledky dopadly témér totozné. Potvrdilo se ndm, Ze generické masku-
linum opravdu zneviditelfiuje divky a Zeny. Ze zdznamu jsem pfitom opakované
slySela sama sebe, jak generické maskulinum pouzivdm, protoze jsem na to uz

tak zvykla:

- Vyjste ted’ scéndristi...

- Podivejte se, vasi kolegové ted’' rozeberou...

- Napsali jste si tam rizné herce...

zajistit prenos do praxe. Nejen povidat si o genderu, ale umét to posunout vic do
Zivota, hledat praktické moznosti a pfilezitosti, jak se vyjadfovat férovéji v naSem
kazdodennim Zivoté. K tomu jsme se v diskuzi s détmi moc nedostali, ale to by
podle mé bylo presné to, kdy by to zacalo davat néjaky prakticky smysl. Nejde
jen o ty fiktivni postavy v tom filmu, ale o déti v nasi tfidé, resp. o divky, které v té
tridé jsou a my je generickym maskulinem prosté tak trochu prehlizime. Aktivita
jasné ukazala, Ze nase premysleni a nade predstavy jsou ovliviiovany i jazykem,
tedy zplGsobem, jakym se vyjadfujeme. Pouzivani generického maskulina pfi po-
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Prinos pro vasi praxi

Véra spoleCné& s Justynou a détmi ze
dvou patych trid oteviraji velké
téma jazykového vyjadrovéni. Diskuze
o genderu (at uz s détmi, nebo

mezi vyucujicimi) byla ucitelkami
povazovana za tézSi nez analyzy
ucebnic. Opakované hovorily o tom, ze
jim Casto chybi argumenty, informace
a komunikacni strategie, které by
jim (a détem) umozZnily srozumitelné
vyjadrit nadzor na téma, o kterém
toho tolik nevédi. Véra zpocatku
oponovala, Ze generické maskulinum
je béZny zplsob vyjadrovédni, kterému
vS§ichni rozumi a vS8ichni védi, Ze
pod muzskymi tvary se automaticky
skryvaji i osoby Zenského pohlavi.

Kladla si tedy otazku, komu takové vyjadfovani vadi, a ptala se, mozna i trochu
podrazdéné, na hranice: Kam aZ to md jit? Co treba Biih? Mdm o ném mluvit
odted’v Zenském rodé, aby to bylo korektni¢ Zkoumala svou ucitelskou pozici
a zjistovala, co viechno je potreba prepisovat, aby se dalo Fict, Ze se jako gen-
deroveé citliva ucitelka vyjadfuje korektné. Rozhodla se vyzkou$et ve své tridé,
jak na dané téma budou reagovat jeji déti, a koneckonct i ona sama. Spole¢né
s Justynou pfipravily diskuzni aktivitu Vymysleme jména pro postavy v novém
filmu,” spolec¢né ji oducily a posléze reflektovaly jeji pribéh. Kolegialné pojata
spolupréace jim pomahala uvédomovat si divody, prinos i moznosti genderové
citlivého vyjadrovani.

Aktivita détem odhalila dulezitou véc. Nejdrive se domnivaly, Ze nazvy roli do
obou filmu jsou dostatec¢né neutralni, aby umoznovaly svobodné se rozhodnout,
zda do role obsadi Zenu nebo muze. Az poté, co uvidély vysledky, resp. dokazaly
je interpretovat, uznaly, Ze generické maskulinum mélo silné&jsi vliv, nez jaky zprvu
byly ochotné pripustit. Déti pochopily, Ze muzské tvary v prvnim testu zpUsobily,
Ze si ve vétsi mife predstavovaly muze nez zeny.

Véra nékolikréat v prabéhu realizace aktivity potfebovala dopomoc se sméro-
vanim diskuze. Moznd proto, Ze i ona sama byla v tu chvili v roli nékoho, kdo se
spolu s détmi teprve dozvida o diskriminacni sile jazyka. Véra pri zadavani prace
sama opakované poufzila pFi oslovovani déti generické maskulinum, jeji kolegy-
né o sobé bézné hovofi jako o pedagozich, $kolnich psycholozich, odbornicich
nebo tfeba milovnicich kdvy...

7) Tato aktivita je sou&asti prirucky BABANOVA, Anna a Jozef MISKOLCI.
Genderové citlivd vychova: Kde zaéite. Praha: Zaba na prameni, o. s., 2007.




| kdyZ déti v obou tfidach pri s¢itani a evidenci poctu zenskych a muzskych
prijmeni nepoditaly zcela presné, porad jsou vysledky z hlediska zdméru
aktivity vypovidajici. Ukazalo se, Ze v obou tridach doslo k narlistu Zen
vystupujicich ve filmu poté, co se role pojmenovala pfechylenymi nazvy
namisto generického maskulina.

Mezi prvky jazykového znevyhodrnovani patfi urcité na prvnim misté generické
maskulinum, ale spada sem také pritomnost jazykovych klisé (napft. slabé a silné
pohlavi, Zensky svét/muZsky svét, Zenskd logika, nebud’ baba, pochlapit se), vti-
py, porekadla a Uslovi o Zenach a muzich, ¢i zleh&ujici formulace, které potvrzuji
genderové stereotypy.®

Genderové citlivy jazyk pouzivdme proto, Ze médme potfebu komunikovat tak,
abychom svym zplisobem vyjadfovani nikomu nestranili a nikoho neznevyhod-
novali. Hovofit jazykem, ktery zahrnuje Zensky i muzsky rod, je nékdy mnohem
slozitéjsi nez komunikovat navyklym zplsobem, ale vysledné formulace takové
byt nemusi (byt to byva nejvétsi obava a nejcastéjsi vytka genderové korektnimu
jazyku). Vezméme si priklad roli ve skupinové praci, které vyuZiva program Zacit
spolu v centrech aktivit. Mezi nejCastéji vyuzivané role patfi napriklad zapisova-
tel, ctendr, casoméric. Pokud se budeme chtit vyhnout pouze muzskym ozna-
¢enim, miZeme détem nabidnout role v obou tvarech. Tim urcité umoznime
divkdm, aby se mohly se svymi rolemi Iépe identifikovat. KdyZz zaméfime pozor-
nost na obsah dané €innosti, nikoliv na jeji ndzev, dojdeme k jazyku, ktery s détmi
komunikuje jesté presnéji. Misto zapisovatel nabizime: zapisuju, misto ¢tendr:
Ctu, misto ¢asoméric: hliddm cas. Aktivnim slovesem predédvame détem mno-
hem jasnéji a konkrétnéji, co je pfi skupinové préaci naplni jejich role.

Genderové citlivé vyjadrovéani je vzdy predev8im
hledédnim moznosti, jak co nejpresnéji zachytit,
co se déje ve svété kolem nés.

V zévérecné Casti diskuze déti zminily, Ze by bylo dobré podivat se
podrobnéji na texty v u€ebnicich, coz ucitelka Véra ocenuje a navrhuje
pro nékterou z pfistich hodin genderovou analyzu uc¢ebnice.

Podivejte se z hlediska genderové korektniho vyjadfovéani na obsahy u€ebnic,
které vasi Zaci a zakyné pouzivaji, na dokumenty 3koly, tfidni pravidla. Vyuzit
mUZete kli¢ Jak bys to rekl/a? (kapitola 2.1).

Pro zardmovani otazky jazykového vyjadrfovani do SirSiho kontextu usilovani

o genderové citlivy pedagogicky pristup doporucujeme prostudovat napfriklad
informace uvedené v Prirucce pro genderové citlivé vedeni skol,” kde je gende-
rova perspektiva predstavena v ramci rliznych oblasti skolniho Zivota. Prirucka
prindsi konkrétni ndméty, jak postupovat pfi snaze snizovat vliv genderovych
stereotypl na rozhodovani vedoucich tym0 $kol a jejich prostrednictvim i vSech
vyucujicich a studujicich.

8) Vice k tématu genderové zatizeného jazyka viz VALDROVA, Jana. Gender a spoleénost.
Vysokoskolskd ucebnice pro nesociologické sméry magisterskych a bakaldrskych studii.
Usti nad Labem: PF UJEP, 2006.

9) SMETACKOVA, Irena. Prirucka pro genderové citlivé vedeni $kol.

Praha: Oteviena spolec¢nost, o.p.s., 2007.
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Jak vypada genderové
citlivy pristup v praxi?

Se skupinou kolegl

a kolegyn jsme se dostali

do ostré diskuze. Ja jim

rikala, Ze déti by mély mit

moznost si vybrat, kdyz

si kluk chce vzit rdzZzové

tricko, nebo kdyz si holka

chce kopat fotbal. Ze

zacatku to nevnimali jako

svobodu, ale jako moji snahu

déti zménit a tlacCit je,

aby se chovaly jinak.

VSIMAME S| GENDERU

Tato metoda poskytuje nékolik rliznych nastroju
pro usnadnéni genderové citlivé planovani vyuky,
které vdm umozni pfipravovat konkrétni hodiny tak,
aby |épe odraZely principy rovnosti a zohlednovaly
schopnosti, dovednosti a zajmy konkrétnich déti
ve vasich tridach.




Uvod do genderové citlivého planovani

Prostudujte si jednotlivé oblasti gende-
rové citlivého pldnovdni vyuky. Pokuste
se reflektovat svij stavajici vyukovy plan
z hlediska zminénych oblasti. Diskutujte
o svych postrezich s kolegyni/kolegou.

VyuzZijte moznosti vyzkou$et si mode-
lovou lekci Jak to bylo s Ndprstkovym
muzeem, zaméfenou na kritickou
praci s textem. Diskuze nad otdzkami,
vzeslymi z aktivity, mdze byt jednim ze
zplsobl, jak détem pfiblizit gendero-
vou problematiku a zacit si [épe v§imat
situaci, v nichz gender hraje roli.

Prectéte si denikové zaznamy ucitelek
z jejich kazdodenni praxe, ve kterych

si vdimaji genderovych nerovnosti

a zaroven hledaji zplsoby, jak se s nimi
vyrovnat. Své prvni pokusy o genderové
citlivé planovani zaznamenavaji a sdileji
mezi sebou.

Zkuste si také néjakou dobu vést po-
dobny denik, ve kterém si budete v3i-
mat situaci, kdy vdm gender ,cvrnkl do
nosu”. Miize vdm to pomoci uvédomit
si, jak hluboce zakorenény je problém
genderové nerovnosti.

SEST OBLASTI, JEJICHZ PROMYSLEN|
PRI PLANOVANI VYUKY MUZE POSILIT

PRINCIPY ROVNOSTI"

Vyukové materialy

Reflektujte vyukové a uc¢ebni materiély z hlediska genderovych a jinych stereotypu.
Pokud jsou stereotypy v materialech pritomné, jaky postoj vii¢i nim zaujmete?

Vyukové metody

Vyuzivejte takové vyukové metody a postupy prace, které podporuji rovnomérnou
participaci viech déti ve tridé a zajiStuji vSem podminky pro efektivni u¢eni.

Aktivity podporujici uceni déti

Planujte vyuku, resp. konkrétni aktivity tak, aby umoznovaly participaci vSiem
détem ve tridé. Dbejte na to, aby se k pomUlckam a manipulaci s nimi dostavaly
opravdu viechny déti, nejen ty, které jsou nejrychlejsi a dominantni.

Usporadani tridy a interakce

Promyslejte, jak mlze usporadani tridy podpofit aktivni participaci vSech déti.
Jak usporadat mista k sezeni, aby se posilila spolupréace divek a chlapct?

Dalsi prekazky souvisejici s genderem

Jaka dal3i témata (zdravotni postizeni, etnicka prislusnost, fyzicky vzhled, vék, rodinna
¢i socidlni situace apod.) mohou ve vasi $kole prispivat k nerovnostem mezi détmi,
posilovat vrstevnicky tlak i dokonce vést az k Sikané? Jakou roli hraje gender?

Zpétna vazba a hodnoceni

Doprejte si ¢as na pravidelnou reflexi. Ptejte se na zpétnou vazbu od divek

a chlapcd, jak se jim ve skole dafi a kde citi mozZnosti pro zlepseni svého uceni.
Bud'te otevreni pro zpétnou vazbu na vasi praci, vase vyucovaci styly a pouzivané
metody, a to jak od ostatnich vyucujicich, tak od samotnych zak( a zakyn.

11) FREI, Sibyl, Sevilla LEOWINATA. Gender Mainstreaming Toolkit for Teachers and Teacher Educators. In: Commonwealth
of Learning [onlinel. [cit. 2019-10-05]. Dostupné z: http://oasis.col.org/bitstream/handle/115699/566/Gender-
Mainstreaming-Toollkit%5b1%5d%20Copy.pdf¢sequence=1&isAllowed=y
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Aktivita

Jak to bylo s Naprstkovym muzeem®

Genderové citlivy materidl nabizi
moznost kriticky reflektovat tradicni
zplUsoby prezentovédni vyznamnych
udalosti jako uUspéchu jednoho
Clovéka. Aktivita je urcena détem

5. trid a 2. stupné& ZS.

POSTUP Nejprve ve tridé spole¢né prostuduj- textu argumenty, pro¢ byla dana
te pracovni list se zdkladnimi informa- osoba pro vznik Naprstkova muzea
cemi o muzeu, jehoZ vznikem se bu- nejdulezitéjsi.
dete v této aktivité zabyvat.
Nakonec se utvori trojice, v nichz ma
Rozdélte mezi zaky a zakyné stejné kazdy zak ¢i zakyné list oznaceny jinym
mnozstvi kopii pracovnich listd A, B, C.  pismenem. Nynf je jejich cilem obhdjit,
Nechte kazdého vybrat jeden z nich Ze osoba z jejich pracovniho listu
a pozadejte, aby v tichosti prostudovali  byla pro vznik muzea nejdulezitéjsi.
jeho obsah. Zde muze u nékterych déti vzniknout
frustrace z toho, Ze nelze rozhodnout,
Poté pozadejte, aby se sedli Zaci kdo ke vzniku muzea prispél nejvice.
a zakyné, kteri maji stejné oznaceny Snazme se v takovém pripadé vyjadrit
list (v jedné skupiné jsou déti pochopeni a ocenéni za hlubokou
s pracovnimi listy A, ve druhé déti myslenku a naznadit, Ze praveé tento
s listy B a ve treti déti s listy C). Cilem poznatek bude v zdvére€né spolecné
této skupinové prace je najit vdaném diskuzi reflektovan.
DISKUZE - Kdo stoji za vyznamnym ¢inem vzniku Naprstkova muzea?

- Kdo mél nejvétsi podil na vzniku muzea a pro¢? Je to jen jeden ¢lovék,
nebo jde spise o tymovou spolupréaci?

- Jaka byla doba konce 19. stoleti¢ Jaké pozice méli muzi a jaké Zeny v tehdejsi
spolecnosti¢ Byli respektovani jako rovnocenni? Mély Zeny stejné prava jako
muzi? Mohl byt uspéch Zeny a uspéch muze ve spolec€nosti, kterd diskriminovala
jedno pohlavi proti druhému, ocernovan objektivné a bez predsudki?

- Jaké plusy a minusy ma vyklad historie, ktery spojuje jednu vyznamnou udélost
pouze s jednim vyznamnym jménem, v nasem pripadé vznik Naprstkova muzea
pouze se jménem Vojty Naprstka?

TIP Aktivitu mGzeme ukoncit tim, Ze Zaci a zakyné dostanou k dispozici text

Naprstkova medailonku z kniny Osobnosti ducha ¢eskych dé€jin (Bélina, Fidler,
2003). V tomto textu se pokusi o genderovou korekturu, tedy doplnéni ¢i Gipravu
textu tak, aby Iépe vystihoval okolnosti vzniku Naprstkova muzea.

12) Pri pripravé této aktivity autorka prirucky vychazela z nasledujicich zdroju:
BELINA, Pavel, Jifi FIDLER. Osobnosti ducha éeskych déjin. Havligkiv Brod: Fragment, 2003.

KALIVODOVA, Eva. Soukromy Zivot a vefejné blaho rodiny Naprstkovych. In: Slovo a smysl [onlinel. [cit. 2019-06-211. Dostupné z: http://slovoasmysl.ff.cuni.cz/node/32

SOLLE, Zdenék. Vojta Ndprstek a jeho doba. Praha: Felis, 1994.
STEPANOVA, Irena, Ludmila SOCHOROVA a Milena SECKA. Zeny rodiny Ndprstkovy. Praha: Argo, 2001.

TYRSOVA, Renéta. K $edesatym narozeninam pani Josefy Néprstkové. In: Ustav pro &eskou literaturu AV CR: Digitalizovany archiv Sasopisti [onlinel. [cit. 2019-06-21].

Dostupné z: http://archiv.ucl.cas.cz/index.php2path=Svetozorll/32.1897-1898/48/571.png
Zdroje obrazovych materiél v pracovnich listech: www.reflex.cz, www.nm.cz, cs.wikipedia.org
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Jak to bylo s Naprstkovym muzeem

O NAPRSTKOVE
MUZEU

Néaprstkovo muzeum se nachazi na Betlémském ndmésti v Praze v byvalém
pivovaru, ktery se jmenoval U Halankd (obr. 1). Je soucasti prazského
Nérodniho muzea.

V domé u HalankG vznikla nejprve knihovna (obr. 2, 3). Byly zde k dispozici
nejnové;jsi informace o pokroku ve védé, porédaly se zde pravidelné dychanky
a ve své dobé byla nejlépe zdsobenou soukromou knihovnou v Praze.

U Halénkl se shromaZzdovalo také mnozstvi predmétd, pochazejicich z dart
Vojtécha Naprstka, jeho pratel, cestovatelti a Cechii a Cesek, Zijicich v zahraniéi.
Protoze predmétll do sbirek neustale pribyvalo, bylo u Halankl v roce 1873
otevieno Ceské primyslové muzeum. Dnes si miZeme v muzeu prohlédnout jen
malou &&st obsahlych sbirek asijskych, africkych a americkych kultur, protoze

vétsina jich nenf zpFistupnéna verejnosti (obr. 4).

i
S s

TASIM GESTOVATELOM

Dr. . DURDIKOVI, Pror. DR. O. FEISTMANTLOVI,
Dr. . STECKROVI, Pror. J. SWINSCHOVI

KU CT1

~ein DYCHANEK RANN] -

O 11. HOD, DOPOL.
V PONDELI DNE 29 RiJnaA 1883,
KU KTEREMUZ UCTIVE Zvol

Jesefa a Vejta Olaprsticer.

Jaké ucebni obsahy détem nabizime

77

Kapitola 2



Dvanéct ovérenych metod pro rozvoj kolegiélni spolupréace

78

Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani
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Jak to bylo s Naprstkovym muzeem

e A

VOJTECH
NAPRSTEK

Vojtéch Naprstek (1826-1894) byl Eesky vlastenec, mecenas, politik a nadsenec
pro pokrok. Jeho matka se jmenovala Anna Fingerhutova, Vojtéch viak némecké
prijmeni odmitl a zacal se podepisovat Naprstek. Jako student se v roce

1848 zt&astnil revoluénich akci, zaméfenych na osamoceni Cech z nadvlady
Rakousko-Uherska, a proto byl na néj rakouskou policii vydan zatyka¢. Musel
opustit Prahu a emigroval do Ameriky.

Ve Spojenych statech prozZil deset let. BEhem té doby se Zivil jako truhlar,
nadenik, knihkupec i politik. Jeho knihkupectvi se stalo vyznamnym strediskem
pro Cechy, pfichazejici do Ameriky za praci. S4m Vojtéch se postupné stal nejen
mezi krajany dlleZitou a respektovanou osobnosti. Jako ¢len vladni expedice se
zucastnil vypravy, kterd méla za ukol prozkoumat indidnsky kmen Dakota. V Ame-
rice se seznamil s my$lenkou rovnopravnosti mezi lidmi a od té chvile odmital
otrokarstvi a nerovny vztah mezi zenami a muzi. Nadchl ho americky primyslovy
rozvoj, zejména pokrok v zafizeni domacnosti.

V roce 1858 se vratil do Cech a zacal své zkuSenosti a predstavy o moderni
spolecnosti prosazovat i zde. Protoze byl v té dobé jiz zndmou osobnosti, chtélo
se s nim po jeho navratu do Prahy privitat velké mnozstvi lidi. V domé U Halank
proto probourali dva pokoje a vytvofili velky pfijimaci salén.

V salénu se schézeli Naprstkovi pratelé: predni esti védci, politici, literati

a cestovatelé, konaly se tam prednasky a planovaly dlleZité akce (napriklad
Zemska jubilejni vystava). Postupné zde vznikla verejna knihovna a studovna.
Vojtéch Néprstek se snazil prosadit emancipaci Zen a zvy3eni jejich vzdélani,
a proto zalozil Americky klub dam. V té dobé se zamiloval do Josefy KFizkové,
se kterou sdilel své predstavy a plany.

Velkou Vojtovou touhou bylo zfizeni primyslového muzea, ale chybély mu

k tomu penize. Teprve v roce 1873 se podafrilo otevfit muzeum. Ke zfizeni muzea
vénoval celé své rodinné jméni, osobni knihovnu a vysledky veskeré své sbéra-
telské Einnosti. Praha a celé Ceské zemé tak koncem minulého stoleti ziskaly
moderni Ceské priimyslové muzeum, dosahujici evropské tirovng.

SLOVNICEK

Emancipace: snaha ziskat
pro Zeny stejnd prava, jakd méli muzi

Vlastenec: Clovék, ktery projevuje
lasku ke své vlasti a ke svému néarodu

Emigrovat: opustit zemi, kde se ¢lovék
narodil, a pfest&hovat se do jiné zemé
Fingerhut: némecky néprstek
Mecenas: ¢lovék, ktery finanéné
podporuje druhé lidi nebo organizace,

aniz by za to néco sam ocekaval

Zemska jubilejni vystava:
hospodarska, kulturni a spolecenska
vystava, kterd probéhla v Praze

v roce 1891
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Jak to bylo s Naprstkovym muzeem

JOSEFA

v s

KRIZKOVA

Josefa Krizkova (1838-1907) byla nejstarsi z péti déti a po ukonceni zékladni
Skoly zlistala doma, aby pomahala své matce. V osmnécti letech ji do sluzby
prijala Anna Fingerhutova, podnikatelka vlastnici dim U Halanki s pivovarem
a vinopalnou. ProtoZe Josefa byla velmi pracovitéd a schopnd, postupem ¢asu
vedla celou vinopalnu sama.

Od zacatku ji byly sympatické nazory Vojtécha Néaprstka, syna Anny Fingerhutové.

Brzy se do sebe zamilovali, ale svatbu méli az po patnacti letech zndmosti.
Ani matka Vojty, ani Josefini rodi¢e s manzelstvim nesouhlasili. Josefa byla ale
odvéazna a moderni Zena, kterd se nenechala zastrasit predsudky svého okoli.

Svatba s Vojtéchem se stala prvni civilni svatbou na Staroméstské radnici v Praze.

Josefa se snazila sebevzdélavat, chodila do divadla, hodné Cetla, naucila se
anglicky. Byla skromna, chodila v oSuntélych Satech, kvli kterym se stévala
ter¢em posméchu. Nenechavala se oslovovat milostpani (chtéla, aby ji oslovovali
pani Naprstkovd) a odmitala libéni ruky, které tehdy bylo béznym zvykem. Svym
provokativnim chovénim déavala najevo, Ze je osobnosti, kterd si vazi své vlastni
prace a svych tuspéch.

Kromé své narocné prace v podniku a vychovy péti sirotkl Josefa prispéla
po boku svého manzela k vybudovani verejné knihovny v domé U Halankd.

Pravidelné spoluorganizovala akce, na které zval Vojta vyznacné Eeské osobnosti.

Stala se zakladajici ¢lenkou Amerického klubu dam. V roce 1891 se podilela
spolu s manzelem na pfipravé Zemské jubilejni vystavy a o Ctyfi roky pozdé&ji na
pripravé Narodopisné vystavy ¢eskoslovanské.

Velkym snem jejiho muzZe bylo zalozeni priimyslového muzea. Josefa Naprstkova
méla zasadni vliv na to, jak nakonec Ceské primyslové muzeum vypadalo.
Zajidtovala Vojtovi veSkerou korespondenci se svétem, diky niz ziskali exponaty
pro budouci muzeum. Po smrti svého muze v roce 1894 se ujala vedeni muzea

i knihovny. Podafilo se ji zakoupit vice nez 6 000 exponatli z celého svéta.
Predméty ziskavala z Afriky, Ameriky i Asie od cestovatell, misionard, krajant

i obchodnikid. Muzeum se doslova preplnilo exponaty, a tak se Josefa rozhodla
postavit novou budovu. Pozadala urady, aby za muzeem byla vytvorena nova
ulice. V zastavéné Praze to byl velmi odvazny a sebevédomy pozadavek. Ulice
skute€né vznikla a jmenuje se U Dobrenskych.

ZaloZila rozsahlou sbirku ¢eského a slovenského lidového uméni (ru¢ni prace,
kroje, krajka a vysivky). ZaloZila sbirku ustrizkl japonského textilu, ktera
obsahovala pfiblizné 1 400 kusU latek. Jako zastupkyné Ceskych Zen klepala

na zakladajici kdAmen Husova pomniku na Staroméstském namésti. Usporadala
sbirku na postaveni pomniku BoZzeny Némcové na VySehradé. Vyznamné
prispivala k tomu, aby spole¢nost za€ala vnimat zZeny a muze jako rovnocenné.
Byla vyznamenand Medaili hl. mésta Prahy za zasluhy. O knihovnu a muzeum se
neunavné starala az do své smrti v roce 1907.

SLOVNICEK

Americky klub dam: slovo americky Zemska jubilejni vystava:
znamenalo tehdy moderni, pokrokovy.  hospodéarska, kulturni a spolecenska
Spolek organizoval odborné prednasky  vystava, kterd probéhla v Praze

pro Zeny a pozadoval pro né rovna v roce 1891

préva s muzi

Vinopalna: budova nebo

zafizeni k vyrobé alkoholu

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Jak to bylo s Naprstkovym muzeem

e C

ANNA
NAPRSTKOVA

Anna Néprstkova Fingerhutova (1788-1873) byla Uspésna podnikatelka a majitelka
pivovaru a vinopalny U Halankd. Narodila se v Praze v rodiné bohatych méstanu.
Brzy pfiSla o otce a matka ji onemocnéla, takZze Anna musela od osmi let tvrdé
pracovat. V devatendcti letech si zafidila vlastni vyvarfovnu s obsluhou, pozdéji
si pronajala pivovar. Se svym manzelem Antoninem Fingerhutem zakoupili

v roce 1826 dim U Halankd na Betlémském namésti za 27 500 zlatych. Zahy
vSak ovdovéla.

Presto Anna dokézala diky svym podnikatelskym schopnostem, své skromnosti,
pokofe a neuvéritelné pracovitosti z usedlosti vytvofit uspésny podnik

s pivovarem a vinopalnou. V prvni poloviné 19. stoleti bylo v Praze velmi
neobvyklé, aby podnik vedla Zena. Muselo jit vskutku o Zenu neobycejnych
schopnosti. V této souvislosti je tfeba zminit Josefu Kfizkovou, pozdéji
Néaprstkovou, kterd byla po mnoho let pravou rukou ,,panimaminky”

a ,manazerkou” celé Zivnosti.

Ze tfinacti déti, které se Anné narodily, zlistali nazivu jen dvé: Ferdinand

a Vojtéch. Syna Vojtécha podporovala po celou dobu jeho Zivota. Kdyz Zil deset
let v Americe v nuceném vyhnanstvi, posilala mu pravidelné penize. Diky nim
mohl Vojta zalozit Ceské knihkupectvi pro krajany, vydavat vlastni noviny, stykat
se s mnoha zajimavymi lidmi, nasdvat nové poznatky a pokrokové myslenky.

Po néavratu domd jej Anna opét podporovala v jeho vlasteneckém usili. Ve
svém domé nechala vybudovat saldn, kde se schazely vyznamné osobnosti
Ceské kultury, védy a politiky. Postupné zde, diky jeji finanéni pomoci, vznikla
verejna knihovna a studovna. Védéla o Vojtové touze vybudovat muzeum. Nez
zemrela, odkéazala Vojtovi 150 000 zlatych. Bez nich by se zdomu U Halankd
nikdy nestalo centrum kulturniho a politického Zivota a zakladna Ceského
pramyslového muzea.

Anna byla zndmé jako mecenéaska a dobrodéjka nejchudsich prazskych obyvatel.
Pomaéhala jim jidlem i penézi. Jeji dobrocinnost byla tak velkd, Zze musela 1. inora
roku 1867 dat do novin nésledujici ozndmeni: ,V poslednich mésicich rozmnoZzil
se pocet almuZencu aZ na 4 000 mésicné, i nemohu pri nejlepsi viili vyhovéti.

Uvddim tedy ve zndmost, Ze od 1. brezna bude se chléb rozddvati jen starym
a k prdci neschopnym osobdm a jen takové budou miti pfistup do dvora.”

Nenfi divu, Ze Annin syn Vojta se stal pfesvédcenym feministou, bojujicim za
rovnopravnost 7en a muzd. Zil po boku dvou stateénych a pracovitych Zen, své
matky a své Zeny Josefy. Obé Zeny své Zivoty stravily ve spole¢nosti, kterd nebrala
muze a zZeny jako sobé rovné a nedévala jim stejné prilezitosti. Sdm Néaprstek
tvrdil, Ze to byla jeho matka, jiz vdéci za svlij smysl pro véeobecné blaho a diky
niz véril v samostatnou ulohu Zeny v lidské spolenosti.

SLOVNICEK

Almuzna: pochazi z feckého slova
eleemosyne (soucit, milosrdenstvi,
slitovani), mysli se tim jakakoliv

pomoc vénovana potfebné osobé
Feminismus: hnuti za Zenska préava

a jejich rovnopravnost s muzi
Mecenaska: Zena, kterd financné
podporuje druhé lidi nebo organizace,
aniz by za to néco sama ocekavala

Vinopalna: budova nebo zafizeni

k vyrobé alkoholu

Vlastenecké usili: aktivity, kterymi
¢lovék projevuje lasku k vlasti

a ke svému néarodu

Vyvarovna: restaurace

Zlatka: ména z doby Rakousko-
Uherska. Jedna zlatka z obdobi kolem
roku 1850 odpovida dne3nim 150 K¢&
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Jak to bylo s Naprstkovym muzeem

Prectéte si medailonek Vojty Naprstka z knihy
Osobnosti ducha ceskych déjin. Pokuste se
text upravit tak, aby jeho obsah Iépe vystihoval
okolnosti vzniku Néprstkova muzea.

NAPRSTKUV
MEDATILONEK

Z ENCYKLOPEDIE
OSOBNOSTI
DUCHA CESKYCH
DEJIN

Misto pro tvou verzi:

ez ohledu na peripetie politického boje

o zrovnopravneéni ¢eské véci se v druhé po-

loviné 19. stoleti prudce vyvijela a aktivizo-

vala cela ¢eskd spole¢nost, navazujic tak
¢astecné na prerusenou kontinuitu predbélohorské-
ho obdobi. V oblasti cestovatelské se stal osobnosti
svétového formatu Vojtéch Naprstek, pochazejici ze
starousedlé prazské meéstanské rodiny némeckého
puvodu. Jesté jeho otec uzival némeckého prijmeni
Fingerhut, syn vSak dtisledné presel k ¢eskému
ekvivalentu. Vojtéch vystudoval novoméstské gymna-
zium, v jehoZ cele stdl tehdy Josef Jungmann, a pak
prava na videnské univerzité. Jiz béhem studii pri-
spival do ¢eskych ¢asopisii, roku 1848 se ¢inné
ucastnil revolué¢nich akci, takZe rakouskd administ-
rativa na ného vydala zatyka¢. Proto koncem roku
odjel do Ameriky, kde se postupné¢ stal jednou
z viidéich osobnosti mezi ¢eskou komunitou a re-
publikdnska strana jej povérila n€kolika propagac-
nimi akcemi mezi usedlymi Cechy. Roku 1856 zalo-
zil prvni ¢esky ¢asopis ve Spojenych statech, ptiso-
bil jako knihkupec v Milwaukee a ti¢astnil se védec-
kych vyprav mezi indianské obyvatelstvo. Béhem
svého pobytu v Americe se seznamil s idejemi prak-
tického humanismu, altruismu a emancipace, po-
chopil vyznam prumyslového rozvoje a zvlasté ak-
centoval pokrok v zatrizeni domacnosti.
Po svém navratu do Prahy na jare 1858 se rozhodl
tyto zkuSenosti a predstavy prosazovat i v ¢eském
prostredi. Jeho diim U Haldnki na Betlémském
nameésti se stal centrem ¢eské technické inteligen-
ce. Snazil se o prosazeni emancipace Zen a zvyseni
jejich vzdélani, k cemuz napomadhal jim zrizeny
Americky damsky klub. V ném se konaly vzdéla-
vaci prednasky ze vSech obort lidské ¢innosti.
Cel€ své rodinné jméni, osobni knihovnu a vysled-
ky sbératelské ¢innosti vénoval ke zrizeni technic-
kého muzea. Jeho prvni budova byla dokonc¢ena
roku 1886 pod primym Naprstkovym dohledem,
pod jeho dohledem zde také byly usporaddny a vy-
staveny sbirky technické, etnografické, archeologic-
ké a kulturné historické, do nichz po Néprstkoveé
vzoru prispivali mnozi dalsi ¢esti cestovatelé
a primyslnici. Praha a celé Ceské zemé tak kon-
cem minulého stoleti ziskaly moderni technické
muzeum, dosahujici evropského standardu.

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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B Nase zkuSenosti s planovanim

Anna: Kdysi mé napadlo,

Zze si budu své postrehy,

tykajici se genderové zatiZenosti, na které
jsem narazela pri sve praci, zaznamenavat.
ZaCala jsem si pséat takovy denik genderové

citlivé ucitelky.

KdyZz jsem pak na jednom ze

seminard sdilela svou zku$Senost s ostatnimi
kolegynémi, rozhodly jsme se spolecné

v zachycovani genderovych postrehd pokracovat.
Nékteré pribé&hy uvddime v této Céasti. V mnoha
z nich zaznivaji prvni napady na to, jak

plédnovat citlivéji,

aby mély déti v jejich

tridadch vice rovnych prilezitosti pro uceni.

Priklady z praxe jsou dobrou inspiraci pro
dal8i vyulujici. A to presto, Ze z hlediska
genderové citlivého planovani se uclitelkém
zatim vétSinou darilo promySlet pouze

Cast ze Sesti zminénych oblasti genderové

citlivého planovani.

ZUZANA ~» 12.9.2018

JAK TO BYLO S NAPRSTKOVYM MUZEEM

Pri ovérovéani aktivity Jak to bylo

s Négprstkovym muzeem jsem byla mile
prekvapena, Ze déti dokazaly téma
dobre zasadit do $ir8iho historického
kontextu. Védély, co je to emancipace
a feminismus, dokézaly dobre popsat,
pro€¢ mély Zeny v historii ve verejném
prostoru jen velmi omezené moznosti
prosadit se ve stejné mire jako muzi.

Co pro néas zlUstavad vyzvou je sledovéani
genderove citlivé perspektivy u
dal8ich historickych udédlosti. Zkréatka
vzdy premySlet nad tim, Ze za jednim
vyznamnym poc¢inem nestoji vétSinou jen

jeden ¢clovék, ale Ze tam mlZze byt skryto

mnoho dalsich inspirativnich pribéhd
odvédznych lidi.

13) BABANOVA, Anna. Denik citlivky [onlinel. [cit. 2019-06-21]. Dostupné z: https://denikcitlivky.tumblr.com/
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BARA > 22.10.2018

STEREOTYPNI REKLAMY NA HRACKY

Aktivitu jsme vymyslely spolec¢né s Do-
rou. Protoze ob& uc¢ime malé déti, muselo
to byt téma, kterému budou rozumét déti
v prvni a druhé tridé. Zvolily jsme téma
hracek. Na hodinu jsem prinesla spous-
tu letdkd z obchodl s hrackami. Vyzva-
la jsem déti, aby si vS8imaly, kde jsou
na obrazku kluci a holky a jaké ukazuji
hracky. Nékde byly treba jen népisy: Pro
kluky, Pro holky, nebo byly na strankach
rGzové ¢i modré pruhy. Déti poté strén-
ky, u kterych byly divky a chlapci (fy-
zicky, nédpisem nebo barvou), z katalogl
vytrihaly a nalepily na dva separéatni
archy.

Asi nejtézsi bylo vymyslet, jak vést
diskuzi, aby bylo détem srozumitelné,
pro¢ jsme se tim tématem ve Skole roz-
hodly zabyvat. Predpokladaly jsme, a to
se taky potvrdilo, Ze v katalozich budou
hracky stereotypné rozdélovéany na holéi-
¢1 a klucici. Déti se aktivné zapojova-
Ly do diskuze a spolecné jsme vytvorily
seznam postrehd a otézek.

V diskuzi se jim podarilo pojmenovat,

ze jejich zkuSenost se stereotypim casto
vymyka. Konc¢ily jsme ddlezitou mySlen-
kou, Ze si vlastné réady a casto hraji

ve smiSenych skupinéch.

V aktivité Hracky jsme hodné Casu stra-
vily tim, Ze jsme hledaly rozdily mezi
divkami a chlapci, ale podle mé€ je hlav-
né dilezité vytvaret pro déti ve Sko-

le prostor pro sdileni a spole¢nou hru.
Ukazovat jim, Ze jako kluci a holky mame
vice spolec¢ného, nez toho, co nas jako
kluky a holky od sebe oddéluje.

DITA » 19.3.2019

UMOZNENI SVOBODNE VOLBY

S kolegyni jsme $ly koupit prviakdm

a prviackam pera. B&Zna situace.
Prisly jsme vSak do papirnictvi a hle,
od typu pera, které jsme si zvolily,
ném dali vybrat z nékolika barev.
Kolegyné, ucCitelka s desetiletou praxi,
automaticky rekla: ,Kolik mgs holek

a kluka?z” ,Patndct a sedm, procz”

Tak vezmeme tobé patnédct riZovych

s kytickami a sedm modrych s auty.”
,Vezméme alespori vsem ta zelena nebo

oranzova.“ Na toto v$ak reagovala pani
prodavacka, 7ze tolik jich jedné barvy
rozhodné nema. Nakonec jsem kolegyni
presvédcila a ona souhlasila, Ze koupime
od kazdého druhu jedno pero, dame détem
vybrat a podle toho dokoupime ostatni.
Ano, Casové naroc¢néjsi. Ale vyplatilo

se to. Deti se mohly podilet na vybéru
néceho, co se jich bezprostredné

tykd, a zaroven jsme jim nepodsunuly
mySlenku - ty jsi rlzovéd a ty jsi modry.

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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DORA » 5.5.2018

CO MAJI SPOLECNEHO MUZI A ZENY A CO JE ODLISUJE?
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V udebnici Ceského jazyka 2, nakladatel-
stvi Nova Skola Brno, jsem objevila cvice-
ni, ve kterém bylo potreba nachazet slo-
va opac¢ného vyznamu. Jedno ze slov bylo:
kluk. Nésledujici den, kdyz mély déti za
ukol vytvéret vlastni dvojice protiklad-
nych slov, ve vSech skupinkach vznikla
mimo jiné i karticka s dvojici holka/kluk.

Nédsledujici hodinu jsem pro déti pripra-
vila aktivitu, kterd jim umoZnila logicky
argumentovat, zda protiklad chlapec versus
divka je obhajitelny ¢i nikoliv.

Zadani pro déti do skupin jsem formulova-
la tak, aby ve skupinach vytvorily Vennlv
diagram na téma: Co maji spolecné a v cem
se odlisSuji divky a chlapci?

Hodina byla naprosto Uzasna, déti spolu-
pracovaly v menS§ich skupinkéch a zavérecna
debata byla prinosnad pro vSechny, myslim
si, 7Ze 1 pro prihliZzejici studentky z fa-
kulty. Médme dikaz, Ze kluk a holka nejsou
protiklady, protoze maji vice véci spo-
lecnych neZz opacnych. Nemlzeme je tedy za
protiklady povazovat.

MARTA > 26.2.2019

GENDEROVE NESTEREOTYPNI NABIDKA CINNOSTI DO VYUKY

Ndédvno jsme pro déti pripravovali dilnu
Pravéké koralky. Pak m& napadlo, Ze
bychom klukdm mohli nabidnout vyrobu
kan¢ich zubl, kdyZ je kordlky asi
nebudou zajimat. AZ pak jsem se sama
zarazila a rekla jsem si: ,Proc¢ jen pro
kluky!2¢” Jasné& se mi ukédzalo, jak jsem

si do toho uUkolu promitla svou predstavu
o tom, co by mohlo zajimat kluky a co
holky. Volné volitelné dilny jsou

urc¢ité férovéjsi nabidkou pro vSechny.
Doslo mi, jak moc je ddlezité, aby si
kazdy mohl vybrat sam, cCemu se chce

v dilnéch vénovat.




DORA » 11.3.2019

GENDEROVE STEREOTYPY V DETSKYCH KNIZKACH
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Jeden 7z&k prinesl do Skoly kniZku
Prirucka pro kluky dobrodruhy. Otevrela
se diskuze nad tim, pro¢ je na obalce
napséano holkém vstup zakdzéan a kniha

je jen pro kluky. VSichni chéapali, Ze
je to legrace, presto vznikl po hodiné
napad, Ze se obsah naSi diskuze poSle do
nakladatelstvi, kde byla kniha vydana.

ANEZKA > 18.12.2018

DARKY PRO KLUKY A DARKY PRO HOLKY

Uz tretim rokem se naSe Skola zapojuje
do charitativni akce Krabice od bot,
diky které 1idé po celé republice
posilaji déarky détem z détskych domovi

a socialné vyloucCenych lokalit. Kazdy
rok pripravujeme s détmi balicky s darky
a nosime je na nejbliz$i sbérné misto.
AZ letos mé trklo, Ze na kazdém z téch
balickd je napséano, jestli je darek pro

kluka nebo pro holku. Doma jsme se take
zapojily. S dcerou jsme kazdou hracku,
zabalenou do krabice od bot popsaly tak,
abychom neprozradily, co je uvnitr, ale
zaroven umoznily, aby balicek doputoval
opravdu k tém détem, které by z néj
mohly mit radost. Dalo nam to trochu
zabrat, ale s vysledkem jsme byly
spokojené.

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Prinos pro vasi praxi

V genderové citlivém pedagogickém
pristupu hraje klicovou roli dobreé
planovani. Planovat tak, aby nase
vyuka zohledhovala potreby vSech
déti ve tridé, je néarocné, a uhll
pohledu, které bychom méli v soucasné
Skole bréat v potaz, je mnoho. Musime
hledét na pedagogické cile, na shodu
s Ramcovym vzdélgvacim programem,

na interaktivnost vyucovacich

metod, na osvojeni zakladnich
znalosti a dovednosti, ale také na
budovani pozitivniho postoje ke
vzdélavani atd. Do toho prichazi
dokonce dal$8i kritérium dobrého
plLdnovédni - genderovéd citlivost.
MiZe se to zddt nezvladdnutelné nebo
zbytecné. Ve skutecnosti ale neni.

Genderoveé citlivé uvaZzovani o vyuce se ukaze byt velmi logické a spravné, jakmile
prohlédneme genderové stereotypy a pfijmeme, Ze kazdé dité je jedinecné

a fakt, Ze je divkou ¢i chlapcem, nemuze vysvétlit, jaké jsou jeho/jeji schopnosti,
vlastnosti, zajmy a chovani. Pravé k uvédoméni si hluboké zakorenénosti gende-
rovych stereotypu vSude kolem nds, a mnohdy i v nasem vlastnim premysleni,
mohou byt ndpomocné pravidelné zpravy - jakési deniky - o které se pokusily
nasde ucitelky.

Vyuka je velmi komplexni proces. Dobre ji napldnovat a realizovat znamena udé-
lat idedlni koktejl z obsahu, metod, materiald, aktivit, kratkodobych a dlouhodo-
bych cilli, potenciald vSech jednotlivych déti ze tridy a tridy jako celku, prostredi,
pomuicek, nasich vlastnich silnych stranek. Sest oblasti genderové citlivého
planovani, které jsme v této kapitole pojmenovali, ndm mize byt v tomto sméru
velmi ndpomocnych. Pani ucitelky ve svych denikovych zdznamech reflektovaly
zejména prvni oblast: vyukové materidly. Tato pfirucka nabizi konkrétni metody,
jak dosahovat vétsi genderové citlivosti, ke kazdé ze Sesti zmifiovanych oblasti.




Vyukové materialy

Tématu vyukovych materialli a jejich reflexe z hlediska genderové zatizenosti
jsme se vénovali velmi podrobné v kapitole 2.1, kde jsme predstavili metodu Gen-
derovd analyza ucebnice. Konkrétnim pfikladem genderové citlivého vyukového
materidlu je aktivita Jak to bylo s Ndprstkovym muzeem.

Vyukové metody

Metodam, které podporuji rovnomérnou participaci vSech déti ve tfidé a zajistuji
vSem podminky pro efektivni u€eni, se budeme podrobnéji vénovat v kapitole
3.2, kde ukdzeme sadu nékolika metod, tykajicich se Efektivni komunikace

ve frontdini vyuce.

Aktivity podporujici u¢eni déti

O dlvodech ne/zapojeni déti do vyuky s nimi mGzeme diskutovat. Poté se
muzeme snazit specificky posilovat déti, které stoji v pozadi. V urcitych situacich
muze dokonce pomoci déleni na divky a chlapce. Aby ale takové déleni neved-
lo k prohlubovéni rozdilli mezi divkami a chlapci, ale naopak k svobodnéjsimu

a rovnéjsimu zapojeni, musime sledovat urcité cile. Napriklad chceme, aby

mély divky vétsi prostor vyzkouset si aktivitu, ve které jinak dominuji chlapci, ¢i
chceme hovofit o projevovani emoci. V takovych pripadech by smiSend skupina
mobhla byt prekadzkou pro rovnocenné zapojeni kazdého ditéte. Vidy ale musi jit
o védomé oddélovani na zakladé pohlavi kvili konkrétnimu ucelu, nikoli o prvni,
nejjednodusdsi moznost, jak tfidu usporéadat do skupin. V kapitole 4.2 predstavime
souvisejici téma férového sdileni spolecnych prostor $koly.

Usporadani tridy a interakce

Uvazujme nad tim, jak mize usporadani tfidy podpofit aktivni participaci vSech
déti. Napriklad sesazovani divka-chlapec byva obvykle vedeno zdmérem zabranit
nekazni, protoze vyucujici predpokladaji, Ze divky a chlapci jsou natolik odli3ni,
Ze se spolu nebudou bavit. Takové sesazovani je ale mozné naopak vyuzit

jako podporu komunikace mezi divkami a chlapci (pokud jim ddvame ukoly,

v kterych spolu budou v kontaktu), protoZe tim vzniké prostor pro vzédjemné lepsi
poznavani, boreni predsudkd a potencialni nova pratelstvi. Usporadani lavic do
tzv. hnizd podporuje pfimou komunikaci mezi détmi, jejiz analyze se budeme
vénovat v kapitole 4.1, kde predstavime metodu Pozorovatel/Pozorovatelka,
nebo v kapitole 3.1, v niZ nabizime nastroj pro sledovéni a analyzu interakci

v rdmci celotfidnich diskuzi.

Dalsi prekazky souvisejici s genderem

Nachazite mezi détmi s urcitym spole¢nym znakem (napf. narodnost, zdravotni
stav) podobnosti napfi¢ divkami i chlapci, nebo se gender prosazuje nad tyto
dalsi znaky2 Rozmanitost mezi détmi je dana kombinaci uvedenych znakd a navic
i jejich jedineénymi osobnostmi. Protoze rozmanitost vzdy existuje, méli bychom
se naucit ji ocenovat a respektovat, ne ji popirat a potla¢ovat. K tomuto tématu
nabizime Analyzu ucitelskych preferenci v kapitole 1.1 a Reflexi pravidel respek-
tujici komunikace v kapitole 4.3.

Zpétna vazba a hodnoceni

Pravidelnou reflexi vniméme jako zdsadni a proto ji vénujeme v metodické pri-
rucce velkou pozornost. V kapitole 1.2 ukazujeme, jak vypada vyuziti reflektivni
metody TFi Z, v kapitole 1.3 popisujeme, jak vypadé Skupinovd reflexe Wanda.
V kapitole 3.3 nabizime sadu Reflektivnich metod.

Jaké ucebni obsahy détem nabizime
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Ve treti kapitole se budeme
zabyvat tim, jak uchopit otazku
individualizované komunikace
vyucujicich s détmiv bézné
frontélné vedené vyuce.

Predstavime si tyto vyzkousené zpUsoby
kolegidlni podpory: Analyzu interakci
zameérenou na zachyceni dynamiky
verbalnich interakci mezi ucitelem/
ucitelkou a déetmi, videa z vyuky

s nabidkou strategii, které podporuji
efektivni komunikaci v ramci frontalné
vedené vyuky, a Reflektivni metody,
které mizeme vyuzit pfi pozorovani.

3.1 Jak reflektovat, které - Analyza interakci 9 O
déti se v hodiné
verbalné zapojuji vice
a které méneéz

3.2 Jak zajistit vSem détem - Efektivni komunikace ve 9 8
prilezitost zapojit se frontalni vyuce
do vyuky?

3.3 Jak reflektovat cizi - Reflektivni metody 1 1 O

(i svou) praxi?

Jak komunikujeme s détmi
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Jak reflektovat, které
déti se v hodiné
verbalné zapojuji vice
a které méné?

Snazim se do hodiny

zapojovat kazdého, ale

stejné vnimam, Ze ne vSechny

déti se mnou komunikuji.

ANALYZA INTERAKCI

Cilem analyzy interakci je strukturované pozorovat
vyuku z hlediska pedagogickych interakci a nalézt
odpovédi na nasledujici otazky:

Které déti se do vyuky verbalné zapojuji Casto, které
naopak témér vabec? Od kterych déti zjistujeme
miru porozumeéni a které déti tim padem udavaji
tempo vyuky? Jak usporadani lavic ovliviuje mozZnosti
ucitele/ucitelky i déti zapojit se do vyuky? Jakou roli
hraje gender? V jakych typech interakci se objevuji
divky a v jakych chlapci?




Popis metody

N R 2

Na volny papir si nakreslete planek tfidy s misty, kde
sedi jednotlivé déti. Vidy je nutné si poznamenat,
zda se jedna o divku ¢i chlapce, pripadné dalsi znaky
jinakosti, které jsou ve tridé dulezité (napriklad
etnicita, specialni vzdélavaci potreby).

V planku si u kazdého ditéte
vytvorte dostatecny prostor

pro zédznam riznych typu interakci,
napfiklad:

Dité je vyvolano vyucujicim.

Dité se hlasi, ale neni vyvolano.

Dité si bere slovo bez vyzvani.

Dité vstupuje do vyuky mimo
obvykla pravidla (napfiklad vykrikuje)
a je napomenuto.

Dité dostava zpétnou vazbu

ke své préci (ucitel/ka a dité

se potkavaji nad dikazy

o zakovském uceni).

Uvedené polozky predstavu;ji
vyznamné typy pedagogickych
interakci, byt mdzeme oponovat,

ze efektivni diskuzi nemusi vidy vést
ucitel/ka, a Zaci a Zakyné nemusi
vzdy €ekat na moznost promluvit

na zékladé vyvolani.

Vytvorte si systém pro zdznam
interakci. Druh interakci mizete
odliSovat napfriklad barvou, smér
interakci pomoci Sipek. Pocet interakci
je dan po¢tem zaznamenanych Sipek.

V rdmci jedné navstévy ve tfidé neni
mozné sledovat véechny zminéné
interakce. Je vhodné zamérit
pozornost pouze na vybrané druhy
interakci a ty mapovat v rdmci
kratSiho, metodicky uceleného vyseku
vyucovaci jednotky (napfiklad zadavéni
prace, celotfidni diskuze, zavérecné
hodnoceni vystup).

PRIKLAD

>

Priklad vypracované
analyzy interakci,
ze které lze vycist
rozmisténi déti ve

tridé, cetnost interakci

jednotlivych déti
s vyuc¢ujici/m a to,
interakce iniciuje.

kdo

Jak komunikujeme s détmi
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Nase zkuSenosti s metodou

Dita:

S kolegynémi jsme se domluvily, Ze se navzajem
navdtivime a budeme pozorovat jen kratké
Casoveé useky hodin, a Ze se bude vzdy jednat

o néjakou formu celotridniho rozhovoru mezi
uCitelkou a détmi. Nakonec jsme do analyz
interakci zapojily i dal8i kolegy a kolegyné.
Nékteri si vyzkouSeli mapovat i komunikaci
déti mezi sebou. Analyzy, které vznikly, jsme
si prinesly na seminar a spolecné se pokusily
interpretovat sesbirané data.

V analyzéach interakci jsme si s kolegynémi a kolegy potvrdili to, co jsme uz pre-
dem tusili. Davdme prednost tém, které chceme zapojit, a do pozadi se dosta-
vaji ty déti, které vyjadruji nejistotu a nezapojuji se tolik. Grafy ndm témér vidy
ukazaly nepomér mezi détmi, které se hlasily o slovo, a témi, které ho opravdu
dostaly. Stejné zajimavé bylo srovnani déti, které mluvily na zékladé vyvolani,

a které si slovo vzaly samy. Déti, které se ukézaly v grafech jako aktivni, jsou ¢asto

aktivni pravideln&, a my mlizeme byt tak trochu zvykli se na né obracet castéji.

V analyzach na néasledujici strané, které byly pofizeny na zacéatku a na konci
stejné vyucovaci hodiny, bylo jasné vidét nékolik chlapct, ktefi frontalné rizené
komunikaci zcela dominovali. Dvé divky se sice dokézaly také prosadit, ale pak je
tam skupinka déti (tady v tomto pripadé divky), které se ke slovu viibec nedo-
staly ani na zac¢étku, ani na konci hodiny. Z grafu je patrné, Ze ty déti, které se na
zacatku doptavaly pfi zadavani prace, jsou aktivni i pfi hodnoceni vysledki préace.

Ukazovalo se, ze ty déti, které byly slovné nejvice aktivni, nékdy maji problém

s nedodrzovanim pravidel a vyruSovanim. A naopak ty déti, které byly v analyzach
spiSe neaktivni, jsou ve vyuce pasivni opakované. | mné tam vyslo téch pét déti,
o kterych vim, zZe jsou stéle neaktivni, a je to napfi¢ viemi pfedméty: matema-
tika, déjepis, diskutovéni o tom, co se pfimo netykd obsahu uciva. Nevim, jestli

je to opravdu tim, Ze je to nebavi, anebo jestli nerozumi otazkdm, protoze jsou

to déti slabsi, které potrebuji ¢astéji pomoc. Vim, Ze problémem je i moje prace
s Casem. Kdyz mé to fakt zajima, tak to strasné prozivdm a fréim si s témi, co to
stihaji. Treba polozim otéazku, nékdo se hlasi a ja ho vyvoldm. Mélokdy ddm dosta-
tek Casu na to, aby se i ti, ktefi pracuji pomaleji, stihli zapojit. Uz jsem na to byla

i upozornéna a snazim se na tom pracovat, ale porad je to pro mé docela tézké.

PFremyslim, Ze by bylo zajimavé pokusit se vybrat nebo nechat déti zvolit si
samy takové téma, které by zaujalo viechny, ale bylo by priméarné zacilené na
ty neaktivni. Chtéla bych se zamyslet také nad tim, zda kladu oteviené otéz-
ky. A taky na koho jsou mifené. Zajimalo by mé, jak détem, které u mé ve tridé
prili§ nemluvi, pokladat otézky, aby mi rozumély. Mozn4, Ze jim opravdu davam
moc tézké otdzky.




N

Tato analyza zachycuije
déti v interakci

s uCitelem v uUvodni Céasti
hodiny matematiky. Jde
o desetiminutovy zé&znam,
kdy se zaznamenéavala
kazdéd inetrakce ditéte
smérem k uc¢iteli nebo
naopak od ucitele

k ditéti Sipkou

v prisludném sméru.

vopii EAST | ZADAVANI' RACE, HOMNA MATERATIEY, 4. TKIDA, UNoR 204¢

S

Analyza z&vérecné

¢asti stejné vyucCovaci
hodiny. Zde je zachyceno
poslednich deset minut,
v nichZz uc¢itel spolu

s détmi hodnoti vysledky
samostatné préce. Pri
srovnani s prvni analyzou
si lze v8imnout, Ze
uc¢itel v pribéhu hodiny
interaguje se stéle
stejnou skupinou déti,
které udévaji pracovni
tempo zbytku tridy.

ZaNEREENA TNST, kowtRotA visEskd  HoA MATERATICY, 4.TRIDA, UNOR 204¢
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Jedné véci jsme si zpoCatku moc nevsimaly, a to byl prévé gender, a to i presto,
Ze jsme se na seminari dohodly, Ze budeme v grafickych zdznamech oznacovat
divky a chlapce jinou barvou. A7 pfi spole¢né diskuzi jsme se zaméfily nejen na
to, jak se lii nase interakce s konkrétnimi divkami a konkrétnimi chlapci, ale také
na to, jak se li§i naSe komunikace v rdmci celé chlapecké a celé divéi ¢asti tridy.

Teprve tenhle pohled nédm ukézal, Ze interakci

s chlapci jsme vét$inou mély vice neZ interakci
s divkami. To bychom bez védomého sledovéani
téchto kategorii nikdy neuvidély.

>
V této analyze je vidét,
jak vypadaly interakce
mezi ucitelkou a détmi

v rédmci zaddvéani Uvodnich
instrukci ke skupinové
préci. Z celkového poctu
12 divek se vétdina

z nich hlésila a témeér
v§echny dostaly slovo.

Z celkového poctu

11 chlapcl se hlésili

o slovo pouze dva, ale
ani jeden nebyl vyvolén.
Sama ucitelka oslovila
¢tyri déti a vidy se
jednalo chlapce.

UVODNY INSTRUKCE KE SKUPINOVE PRRCL o ceovoui
*HLASH SE~NEVY yoLAM
*VYNOLAN BE2 WLRAIEN|

EN

K zédznamu dat pro analyzu
interakci lze pristoupit
rlznymi zplsoby. Zde
priklad detailnéjsiho
z4pisu, vizualné je méneé
vypovidajici, ale pro
ucitele obsahuje cenné
informace i z hlediska
aktivity jednotlivych
déti v prab&hu hodiny.
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Prinos pro vasi praxi

V analyze interakci jde o strukturované
vystupy z pozorovani pedagogickych
interakci z konkrétniho useku vyuky,
pri niz spolu komunikuji vyucujici

a déti. Cilem mapovéani interakci je
predevS§im uvidét, které déti se do
vyuky verbdlné zapojuji Casto, nebo
naopak méné, pripadné vibec.

Témér vsichni, ktefi vedeme vyuku, jsme si védomi toho, Ze médme ve tridé déti,
které se nachézeji na obou pdélech aktivity: jsou hodné vidét, nebo nejsou vidét
vlibec. S nékterymi détmi v hodiné stihneme promluvit, s jinymi ne. Analyzovat
pedagogické interakce je néco, kvili cemu mizeme bez obav pozvat kolegu
nebo kolegyni do vyuky, protoze nevyrovnané interakce s jednotlivymi détmi
asi nikoho neprekvapi. Analyza interakci tak mize nabizet podklady pro diskuzi
o tom, jak |épe zapojit vdechny déti.

Ve vétsiné Ceskych $kol zarazujeme jako jednu z hlavnich metod frontélné vede-
nou vyuku. Jeji soucasti byva vyvolavani na zékladé hlaseni, jmenovité poklddané
otazky nebo celotfidni diskuze. Za vyhodu této vyuky byvé povazovéana vysoka
efektivita pfi vy$§im poctu déti a jednom vyucujicim, pfehlednost vyucovani

a jednotné tempo. | kdyz ma frontalni vyuka své prednosti, méa také slabiny.
Jednou z nich je, Ze pokud nejsou nastaveny férové podminky pro participaci
vSech, mize nékteré déti zvyhodnovat na ukor jinych. Frontalné vedené vyuky se
totiz asto ucastni pouze aktivni ¢ast déti, a pokud je diskuze vedena pouze na
zékladé vyvolavani, zvySuje se pravdépodobnost, Ze budou zaznivat jen sprav-
né, pfesné a srozumitelné odpovédi téch déti, které zaroven udavaji pracovni
tempo zbytku tridy.

V kapitole 1.1jsme pojmenovali, jaké ocekavani vici divkam a jaka vici chlapciim
obvykle mivdme my vyucujici, ale také jaka maji rodice, vrstevnicka skupina a do-
konce i samy déti. Tato o¢ekavani se podili na tom, Ze se nakonec divky a chlapci
skute€né lisi v tom, co si o sobé& mysli, o co usiluji a jak se projevuji. Proto bude
uzite€¢né, pokud se na vysledky analyz podivdme také z hlediska genderu. Do jaké
miry mohou byt vykony divek ovliviiované obecnymi predstavami o jejich ,,pFi-
rozené” vétsi pasivité, poslusnosti? A do jaké miry chlapci svymi vykony sméruji
ke splnéni naSich ocekévani, Ze budou ,pfirozené” zivéjsi, odvaznéjsi, ndpadi-
téjSi¢ Takova genderovéa ocekavani hraji svou roli v tom, jak se divky a chlapci
zapojuji do vyuky. Ovliviiuji i naSe pedagogické snazeni zapojovat do frontalné
fizené komunikace v hodiné konkrétni déti. Pokud jsme totiz prfesvédceni o tom,
Ze néco je dano prirozené, nemame tendenci takovy stav ménit. Nazorné to
popsala americka psycholozka Sandra Bem” ve své teorii genderovych bryli. V ni
vysvétluje, jak se v détstvi postupné u¢ime divat na svét i sebe sama pohledem,
v kterém hraje gender zésadni roli. Prvni bryle, které si nasadime, nas vedou

k tomu hledat rozdily mezi muzi a Zenami. V§imame si odliSnosti vice nez podob-
nosti a pfipisujeme jim také vétsi vyznam. Druhé bryle, které si nasadime, nés
vedou k tomu, Ze to, co je spojeno s muzi a maskulinitou, vnimame jako hodnot-
néjsi a dulezitéjsi. Treti nasazené bryle nas utvrzuji v tom, Ze rozdily a hierarchie

1) BEM, Sandra L. The lenses of gender: Transforming the debate on sexual inequality. New Haven, CT:
Yale University Press, 1993.
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jsou dény ,,od pFirody”, jsou pfirozené, univerzalné platné a tudiz nezménitelné.
Pokud pfistoupime na tzv. biologicky esencialismus, pfestavame si klast otazku,
jestli to mlze to byt jinak. A jakmile prestdvame o genderu premyslet, oZivaji

v nds naplno genderové stereotypy.

Pomoci analyzy interakci si miizeme uvédomit, zda se na zapojeni divek a chlap-
cu v nasi tfidé podileji genderové stereotypy. Pokud tomu tak je, v analyze inter-
akci se zcela jisté objevi urcité vzorce. Nékteré déti casto mici, zatimco jiné déti
se Casto dostévaji ke slovu. Nékteré déti jen odpovidaji na otazky, zatimco jiné se
samy derou o slovo. Nékteré déti se hlasi a Cekaji na vyvolani, zatimco jiné déti
vykFikuji bez dovoleni. Je pravdépodobné, Ze u prvnich &asti vét jste si predstavili
divky a u druhych chlapce. Ale zfejmé jen nékteré divky a jen nékteré chlapce ze
viech, které ve tfidé méme.

Déti jsou rozmanité a pouze Cast z nich se
projevuje v souladu s na$imi genderovymi
predstavami o tom, jaké jsou a maji byt divky
a jaci jsou a maji byt kluci. Tim, jak k détem
pristupujeme, jejich chovani do jisté miry
ovliviAujeme. Ony pak mohou na$e genderova
oCekdvédni potvrzovat, a to dokonce vice, nez
odpovidéd realité.

Odhalit v zdznamu interakci urcité pravidelnosti a pfiznat si, Ze mohou byt
zpuUsobeny nasimi genderovymi stereotypy nebo jinymi pfedstavami o tom, které
skupiny déti jsou zdatné a které naopak, neni viibec snadny ukol. Bereme tim
totiz na sebe ¢ast zodpovédnosti. Obvykle se to dafi mnohem Iépe, kdyz spolu-
pracujeme s druhym vyucujicim. Analyzu pedagogickych interakci povazujeme
za jeden z velmi efektivnich zpGsobd, jak zacit s kolegialni podporou. NejdFive si
vzdjemné pomoci s uvédomeénim, jak je to s interakcemi v mé tfidé, posléze spo-
le€né hledat moznosti, jak néco zménit, posunout, jak vice respektovat rozmani-
tost a lépe individualizovat.

Trajektorie pohybu ucitele/ucitelky

V analyzach interakci se mlizeme zamérit napriklad také na trajektorii pohybu
ucitele/ucitelky a jeji proménu v zévislosti na usporadani lavic ve tfidé. Pokud
déti sedi ve skupinach (naptiklad tzv. hnizda v programu Zac¢it spolu), jsou tim
posilovany zakovskeé interakce a je oslabovan klasicky frontalné a transmisivné
vedeny styl vyu€ovani.

N

Priklad analyzy, ktera

se soustreduje nikoli na
interakce jako takové,
ale na zéaznam trajektorie
pohybu vyu¢ujici/ho.

TRAJEKTORIE PoHYyBY
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Priklad analyzy zamérené
na interakce déti v rémci

skupinové préce.
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kterou jednotlivé déti pouzily (usuzujeme

nejblize,

pravdépodobné také sila hlasu,
které ukazuji ve vzadjemné interakci dva chlapce,

z $ipek,
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Jak zajistit vSem
détem prilezitost
zapojit se do vyuky?

Déti maji individualni

potreby, takze je pro

mé tézké zapojit je

vSechny, a pritom ucit

efektivnim zpUsobem.

EFEKTIVNI KOMUNIKACE VE
FRONTALNI VYUCE

Cilem nasledujicich metod je rozsifovat Skalu
moznosti, jak se déti mohou aktivné zapojovat do
frontalné rizené komunikace. VSsechny metody
spojuje to, Ze vychazeji z frontalné vedené vyuky jako
funk&niho modelu uceni, ale zaroven riznymi zpUsoby
usnadnuji zapojeni vSech deti.

Nabizené metody jsou pouze inspiraci, nikoliv
jedinymi metodami, kterymi Ize podpofit efektivitu
a smysluplnost komunikace mezi vyucujici/m

a détmi v hodiné.




A Popis metod

CO SEM NEPATRI

Jak komunikujeme s détmi

Metoda
Metoda Co sem nepatri?¢? vychézi z principu rozbihavého
my$leni, které vede ke vzniku vétS§iho mnozstvi
origindlnich reseni.
Tim, Ze odpovédi je vice a v podstaté Z&dnéd neni 3Spatna,
roz8irfujeme v réamci celotridnich diskuzi prostor pro
zapojeni v8ech a posilovéani bezpecného prostredi pro
vyjadreni svého nézoru. Déti rozvijeji své dovednosti
naslouchat, navazovat na mySlenky druhych, argumentovat,
dopliovat se a prehodnocovat svdj néazor.
Diskuze jakoby nikam nesméfuje, takze  Postup: PFipravte sadu ¢tyr predméti/
je mozné do ni kdykoliv naskocit. Pro slov/vyrok(, které vzdy néktera
déti, které hire snadeji kompetitiv- jejich vlastnost spojuje a jina jejich
né vedené diskuze, kdy jde o to, kdo vlastnost od sebe navzajem odlisuje.
prijde jako prvni se spravnym feSenim, = Nechte déti diskutovat o tom, pro¢
muze tento typ diskutovani nabizet dany predmét do sady nepatfi. Jejich
pocit bezpedi diky dostate¢nému casu  postrehy mizete pro vétsi prehlednost
na rozmyslenou a tim zvy3ovat jejich a usnadnéni zapojeni viech déti
chut se do diskuze také zapojit. Byt zapisovat na tabuli.
urcitou prekazkou pro pravidelné&jsi
zafazovani této metody mulzZe byt jeji
relativné velkd ¢asovéa narocnost.

v o>

Priklady vyuziti metody
Co sem nepatri? vytvorili
vyucujici na kurzech
programu Zacit spolu.

e

b

2) Zdroj: Talking Math With Your Kids [onlinel. [cit. 2019-06-21]. Dostupné z: https://talkingmathwithkids.com/
Prakticka ukazka z vyuky: GRAY, Kristin. Which One Doesn’t Belong: Third Grade. In: Teaching Channel [onlinel. [cit. 2019~
06-211. Dostupné z: https://www.teachingchannel.org/video/which-one-doesnt-belong
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Metoda

SEDM ZPUSOBU, JAK POSUNOUT DISKUZI

Metoda® nabizi vyucujicim Sk&lu moZnosti, jak
détem usnadnit zapojeni do vyulovéni a prezentaci
vliastnich mysSlenek.

U v8ech zplsobl je zpocdtku vyzadovéna vétsi podpora
ze strany ucitele/ucitelky. Po urcéitém case, kdy jsou
jednotlivé formulace ve trridé pravidelné vyuzZivany,
si je déti osvoji a stévaji se tak kompetentnéjsi

v diskuzich i ve vlastnim uceni.

1 Cas na premysleni

UmoZfiujeme détem, aby mély
dostatek ¢asu na promysleni
a sdileni odpovédi na
poloZené otazky.

- Po polozené otazce délame
dostate¢né dlouhou pauzu.

- Nabizime postupku
Mysli-péruj-sdilej (nejdrive
promysli, pak prober ve
dvojici, nakonec sdilej s celou
skupinou).

- Prodluzujeme &as na
promysleni odpovédi
pomoci psani.

Tiché signaly rukou misto slov

Ve tfidé nastavujeme
jednoduchy systém signald,
které umoznuji vSem détem
najednou za pomoci gest
rukou vyjadfit, co si mysli (na

Argumentace

Usilujeme o to, aby déti
promyslely své nazory do
vétsi hloubky, napfiklad
pomoci otazek:

rozdil od hlaseni, kdy zvednuta - Proc si to myslis?
ruka signalizuje pouze to, Ze si - Proc¢ souhlasis?
dané dité chce vzit slovo). = Pro¢ nesouhlasis?

Poklepani ruky na

hrudi - souhlasim

Otéceni dlani - nesouhlasim
Podle poctu zvednutych
prstl jedné ruky - mam
jeden nebo vice napadi

Ruka u ucha - nesly$im dobre

4 Navazani

Rozvijime u déti schopnost
naslouchat si navzajem. U¢ime je
pouzivat konkrétni formulace.

- Co bys dodal/a?

- Jak bychom mohli navdzat
na to, co rekl/a...2

- Chce$/miizes rozvinout
jeho/jeji myslenku?

Zopakovani

Zopakovanim myslenek,
které zaznély, pomahame
détem vyjasnovat jejich
vlastni pfemysleni, vedeme
je k vzdjemnému naslouchéni
i respektovani dohodnutych
pravidel.

Jestli tomu sprdvné

rozumim, rikds...

Muazes zopakovat, co

pravé rekl/a....2

Mikrofon: podpurné zopako-
vani toho, co bylo fe¢eno k té-
matu, ale zaniklo to z dlivodu,
Ze promluvu nékdo narusil. Diky
tomu tedy nesmérujeme po-
zornost k t&m, ktefi vyrusuiji, ale
naopak k tém, jejichz promluva
byla prerusena.

Prehodnoceni

Konfrontujeme déti s jejich
vlastnimi myslenkami, vracime
je k tomu, co bylo fe¢eno.

Zaznélo v diskuzi néco,
na zdkladé ¢eho chces
prehodnotit svij ndzor?

Shrnovani

Umoznujeme détem, aby
mohly vysvétlit, co si mysli
nékdo jiny, a aby se ucily
premyslet spole¢né s druhymi.

Shrri svymi slovy,
o ¢em milwvil/a...

3) Pri sestavovani této metody se autorka pfirucky inspirovala p¥iru¢kou Talk Science Primer: MICHAELS, Sarah a Cathy O'CONNOR. Talk Science Primer. In: The Inquiry Project [onlinel.

[cit. 2019-06-21]. Dostupné z: https://inquiryproject.terc.edu/shared/pd/TalkScience_Primer.pdf
Druhym inspiracnim zdrojem byla prakticka ukazka z vyuky: SIMPSON, Lynn. Improving Participation With Talk Moves. In: Teaching Channel [onlinel. [cit. 2019-06-21].
Dostupné z: https://www.teachingchannel.org/video/student-participation-strategy
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Metods ZACATKY VET

Stejné jako v pripadé metody Sedm zplsobl, jak posunout
diskuzi, i1 Zacgtky vet® nabizeji konkrétni formulace,
které mohou usnadnit jednotlivym détem aktivni

zapojeni do vyuky.

Tim, 7e zacCéatky vét napovidaji, jak reflektovat, mohou
srovnadvat startovni podminky jednotlivych déti. Ty déti,
pro které jsou vy§si mySlenkové operace (jako analyza
hodiny, hodnoceni, shrnovédni nejpodstatnéjsich momentl)
naroc¢né, dostdvaji v podobé zacCdtkd vét urcitou pomoc,
jak do toho. Déti, které jsou v reflexi zdatnéjsi, bud
zacatkd vét vyuziji, nebo strukturuji sebereflexi podle

vliastnich potreb.

Jako u kazdé jiné metody, i zde je

urcité riziko, Ze déti se nauci pouzivat
zacCatky vét, ale obsahy jejich vypovédi

budou formalni, smérujici k naplnéni
pozadavku na strukturovanou reflexi,
ale bez hloubgji promysleného
obsahu. Proto doporucujeme, aby

byly zacatky vét obménovany. Mohou

napriklad sledovat porozuméni déti

a volbu zplsobu prekonani zjisténého

problému, ktery nastal v pribéhu
uceni: Jaky postup ti pomdhal pfi...2,
Co z toho, co jsme dnes délali,

ti nejvice pomohlo pri...2

Postup: Nabidnéte zakim a Zakynim
pfi zdvérecné reflexi hodiny nebo
vyukového celku zacatky vét, které
mohou dle vlastniho uvazeni dokongit.

4) Zdroj: WILIAM, Dylan a Siobhan LEAHY. Zavddéni formativniho hodnoceni. Praha: EDUkaéni LABoratof, 2016.
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SEMAFOR

Metoda

Metodu Semafor® nabizime jako néstroj sebehodnoceni,
jak se détem darilo uceni, a vyuCujicim jako podklad
k vyhodnoceni efektivity vyuky. Semafor umoZnuje

diky trojbarevné Skéle signalizovat miru zédkovského

porozuméni.

Nerozumim,
potrebuji
vysvétlit.

Jesté mi neni zcela
jasné, potrebuji sdilet,
prodiskutovat, doptat se.

Je mi jasné,
zvladam, mohu
pomoci.

Z hlediska podpory verbalnich
interakci mezi détmi je na této
metodé cenné mimo jiné to, Ze déti
mohou aktivné vyuzivat vysledkd na
semaforu pro své potreby (mohou se
napfiklad obratit na déti, které samy
sebe umistily na zeleném policku,
nebo naopak pomoci détem, které se
umistily na oranzovém policku).

Semafor Ize vyuzivat v rGznych fazich
hodiny - na zacéatku ke zji§téni, do
jaké miry je potreba zvolenou latku
procvic¢ovat, uprostfed pro moznost
korigovat tempo vyuky, na konci pro
reflexi, jak efektivni bylo u€eni. Vzdy
je dobré vyuzivat jeho potencial

k aktivizaci déti a podpore v jejich
samostatném uceni.

Nespornou vyhodou této metody je
vizualizace miry porozuméni a okamzité
zpétna vazba pro ucitele/ucitelku

i déti. Pokud chceme, aby metoda
prindsela uzitek viem, sdileni nejistot

a pochybnosti (ha semaforu vyjadieno
¢ervenou barvou) musi probihat

v bezpe€ném prostredi, kde chybu
povazujeme za ,kamaradku v uceni”.

Postup: Vytvorte tfi rizné barevné
signaly pro sebehodnoceni déti,
napfiklad tfi barevné kelimky, tfi
barevné Zetony nebo tfi barevné
archy papiru.

Rozhodnéte se, zda budete pouzivat
individudlni nebo skupinovou verzi
aktivity. V individualIni verzi by
signaly mélo mit k dispozici kazdé
dité, ve skupinové verzi staci jeden
semafor pro celou skupinu. Pro ucel
posilit zapojeni viech déti do vyuky
doporucujeme skupinovou verzi.

Cerveny, oranzovy a zeleny arch
papiru nadepiste vyroky, které jsou
uvedeny vlevo. Déti pFifazuji karticky
se svymi jmény k jednotlivym barvam
podle toho, jak se hodnoti.

>
748k si

vybird z déti
na zeleném
semaforu,

koho pljde
pozéadat

o dobrou radu.
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5) Zdroj: Formativni hodnoceni je skvély nastroj pro lepsi uceni. In: EDUin [onlinel. [cit. 2019-06-21].
Dostupné z: https://www.eduin.cz/clanky/formativni-hodnoceni-je-skvely-nastroj-pro-lepsi-uceni/



https://www.eduin.cz/clanky/formativni-hodnoceni-je-skvely-nastroj-pro-lepsi-uceni/

Metoda

UZITECNE NE

Metoda UZitecné Ne® podporuje konstruktivni préci

s chybou. V metodé& jsou sprédvné a chybné odpovédi
roztridény na ANO a NE. Odpovédi ANO nejsou z hlediska
formativniho hodnoceni tak uzitelné jako odpovédi

NE. Proto je v metod& vénovén pomérné velky prostor
ocefiovdni chyby a préaci s ni.

U tohoto postupu je stejné jako

u téch predeslych silna stranka meto-
dy v tom, Ze vytvari bezpecny prostor
pro zapojeni viech.

Zde jsou chybujici déti zapojeny skrze
své anonymni chyby. Slysi ostatni, jak
o nich hovofi, probiha vrstevnické
uceni, ale ony samy pfitom nejsou
ohrozeny. Autorka metody Leah Alcala

Metoda

lik uzite¢nych prikladli chyb, jejichz
anonymni prodiskutovani pred tfidou
mUze prinést vyjasnéni daného uciva.
Nechte déti premyslet o dlvodech
chyby, o dosaZenych a jiz zvladnutych
znalostech toho, kdo chybu udélal

a o doporucenich, jak chybu opra-
vit. Poté pétiminutovky détem vratte
a nechte viechny znovu samostatné
oveérit spravnost své odpovédi.

potvrzuje, Ze po takto vedené diskuzi
je vétsina déti schopna své chyby
samostatné odhalit a opravit.

Postup: Na za¢atku hodiny ovérte
konkrétni ucivo formou pétiminutov-
ky. Pfed tfidou pétiminutovky nahlas
roztfid'te podle spravnych a $patnych
odpovédi na dvé hroméadky: ANO

a NE. Z hromadky NE vyberte néko-

LOSOVATKA

Losovédtka” nabizeji zplsob, jak regulovat zapojovéani
jednotlivych déti do situaci, kdy ucitel/ka mluvi

se vSemi détmi. Rozhovory, které vede ucitel/ka se
v8emi détmi, jsou oblibenou, Castou a jisté uZitecCnou
aktivizacni metodou. Obvykle se do nich ale zapojuje
jen Céast déti ve tridé. Pokud chceme podporit zapojeni
i ostatnich, mdZeme namisto vstupl nejaktivnéjsich déti
nebo vyvolédvéani hléasicich se déti pouzit losovéni jmen.

Losovani méni nejen podil vstupt
jednotlivych déti do diskuze, ale

také charakter Zakovskych promluv.
Celkové se zpomaluje tempo, zaznivaji
rdzné odpovédi, u¢ime se naslouchat
i nejasnym, nesrozumitelnym,
védhavym odpovédim.

Postup: Jména viech déti napiste na
prouzky tvrdého papiru (na plastové
karticky, dfivka od nanuku atd.). Loso-
vatka pouZivejte misto vyvolavani. Vylo-
sovana jména muzete bud’ vracet zpétky
do hry nebo dévat stranou, pokud je
cilem zapojit postupné viechny déti.

Pomoci losovani podporujeme méné
suverénni déti, aby byly v diskuzi
slySet, byt by odpovédély treba

jen: Nejsem si jistd nebo Nevim.

Tim davéame najevo, Ze si cenime
nejen spravnych, srozumitelnych

a pohotovych odpovédi. U¢ime se
respektovat rlizné nazory, u¢ime
dominantni déti délit se o prostor

s ostatnimi a naslouchat jim.

Vénujte pozornost tomu, abyste dé-
tem dobfre vysvétlili divody k vyuzivani
losovatek. Déti by mély pochopit, pro¢
jsou ndhodné a kvalitativné rozdilné
odpoveédi pro vzajemné uceni cenné,
ale zaroveri bychom méli respektovat,
pokud i pfes vylosovani nebudou chtit
odpovidat. Nikdy losovatka nepouzi-
vejte, abyste déti ndhodné testovali

a hodnotili.

6) ALCALA, Leah. My Favorite No: Learning From Mistakes. In: Teaching Channel [onlinel. [cit. 2019-06-21].
Dostupné z: https:/www.teachingchannel.org/video/class-warm-up-routine
7) WILIAM, Dylan, Siobhan LEAHY. Zavddéni formativniho hodnoceni. Praha: EDUkaéni LABoratof, 2016.
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Metoda

VSIMAM SI/ZAJIMA ME

Metoda V$imém si/Zajimg mé& jednoznacné nastavuije

ucitelsky zéadjem o to,
co si mysli a co je zajimé.

prostor pro zapojeni vSech déti.
které zazni ve tridé&, mohou byt uziteénym

Nejprve pouze zapisujeme postrehy
vyroku:

otéazka,
prispévkem do diskuze.
k danému tématu, problému,

¢eho si 74ci a z&kyné v8imaji,
Zaroven vytvari bezpecny

Kazdy postreh a kazda

faze VSimam si.

Posléze formulujeme otazky tykajici se ¢&ehokoliv, co

déti v souvislosti s problémem napada:

fédze Zajima me.

Déti, pro které je predkladany problém
nejasny, ziskavaji diky fazi Vsimdm

si prostor a Cas, aby postupné (diky
postifehdm ostatnich i svym vlast-

nim postiehlim) Iépe pochopily, o co
se jedna. Faze Zajimd mé umoznuje
diskutovat o tom, co je dosud nejasné,
neznédmé, ale déti to pojmenovavaji
spolec¢né, jsou si v této fazi rovni, kazda
otazka v sobé potencialné nese pFinos-
nou odpovéd.

Metodu Vsimdm si/Zajimd mé je moz-
né vyuzit ve viech fazich hodiny: jako
evokaci a pfipravu na feeni mate-
matickych problém (viz ukézka), jako

Déti nejprve spolecné
premysSlely o véte:

Anicka s TomaSem sbirali

u babicky v sadu jablka %
a hrusky. %
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, >

Ucitelka zaznamenala
jejich postrehy
na tabuli.

CEHO SI VSIMAS?2

Dve deti

Je tam vice stroml,

N I 22

Sbiraji dva druhy ovoce

Sbiraji je u nékoho,

uvédomeéni (napf. kdyz détem nabidne-
me timto zplsobem novou latku), i ve
fazi reflexe &i hodnoceni, pokud déti
napriklad pozddame, aby touto formou
pisemné zhodnotily pfinos hodiny &i
miru svych znalosti v urcité problema-
tice. MGiZzeme se ptat: Ceho sis dnes
vsiml/a2 Jaky mds k dnesni vyuce po-
stfeh? Co té dnes v hodiné zaujalo? Co
chces ddl zkoumat? Co té jesté zajima?

Postup: Predstavte détem konkrétni
situaci/problém bez problémové
otazky. NejdFive se jich ptejte na jejich
postrehy. Ziskejte jich co nejvice

a vSechny zapisujte. Posléze /nebo

zaroven s postrehy zapisujte, Ceho si
déti viimly, co je zajim4, jaké otézky je
k danému problému napadaji. Z otazek
vyberte jednu, kterou se budete
zabyvat do vétsi hloubky.

Metodu Ize vyuZit mnoha zplsoby.
Muzete détem predstavit
matematickou rovnici, obrézek,
diagram, prezentaci, videoklip nebo
vétu napsanou na tabuli.

Pro ilustraci nabizime pfiklad, jak
metodu pouzit pro tvorbu problémo-
vych otézek v matematice, a ukéazky tri
zakovskych gradovanych uloh.

CO TE ZAJIMAZ?

Kolik jablek a hruSek nasbirali
kazdy zvlast/dohromady?

Kdo nasbiral vic ovoce?

Kolik kg nasbirali dohromady?¢
Do ¢eho ovoce sbirali? Kolik

ovoce se vejde do jedné misky?

N R 2

Kolik misek potrebovali?
Kdo otrhal vic stromd?
Co s ovocem udéelalic?
Kolik jablek béhem

sbirani snedli?

v

Kolik kusl ovoce bylo

zkazenych nebo Cervivych?

N R 2

v

je to sad
pro neékoho

v

Kolik penéz za to dostali?

Kolik stroml v sadu bylo?

Jak dlouho jim sbiréani trvalo?
Kolik vody spotrebovali

na umyti ovoce?

Kdy ovoce sbirali?

Kolik jablek a hruSek jim zbylo?

7) Zdroj: FETTER, Annie. Ever Wonder What They'd Notice? In: Youtube.com [onlinel. [cit. 2019-06-21]. Dostupné z: https:/www.youtube.com/watch2v=a-Fthé6sOaRA&feature=youtu.be
Prakticka ukazka z vyuky: GRAY, Kristin. Notice & Wonder: Second Grade. In:Teaching Channel [onlinel. [cit. 20.06.2019].
Dostupné z: https://www.teachingchannel.org/video/launch-numberless-word-problems
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rozeSly do Llavic a kazdé
z nich vytvorilo vlastni
matematickou ulohu.

Po spolecné diskuzi se déti

> N ¥

Na zakladé postrehl a otazek,
které vyplynuly ze spolecné
diskuze, byly déti dobre
pripravené vytvorit vlastni
slovni Ulohy. V jednotlivych
ukdzkach je vidét ridzné
uroven naroc¢nosti jednotlivych
Uloh, kterd zrcadli hloubku
porozuméni probirané

latce a rozmanitost déti

v této tridé.
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Nase zkuSenosti s metodou

Anna:

Na seminarich jsme se v3echny opakované
zabyvaly mySlenkou, jak témata, kteréd
spolecné zkouméme, vyuzZzit pro potreby
kolegidlni podpory. Proto jsem souhlasila

s ndpadem, Ze oslovim kolegyné na své Skole
a pozaddém je, abychom zde popsané metody
vyzkouSely ve vlastni praxi a natoCily na
video. Ne$lo ndm o ukazky idedlni praxe. Slo

ndm spis o vytvoreni materialu, ktery poskytne

prostor pro diskuzi, reflexi a porovnani
zkuSenosti. Vysledkem jsou Ctyri videa

z vyuky matematiky ve treti tridé na zakladni
§kole Skola MGj Projekt - Jizni Mésto.

1

Pozorovani a kresleni tvar( — http://bit.do/tvary ol
V tomto zdznamu z hodiny matematiky ve treti tfidé jsem se pokusila podpofit jed- E
notlivé déti k aktivni participaci v celotfidni diskuzi pomoci metody Co sem nepa-

triz a metody Sedm zplsobd, jak posunout diskuzi. Pfi pripravé své hodiny jsem se

inspirovala knihou Which one doesn't belong? od Christophera Danielsona a zpUso- E I II'
bem, jak ji vyuziva pfi planovéani svych matematickych lekci ucitelka Kristin Gray na

ucitelském portélu Teaching Channel.

:[a]

B9

Zavérecny kruh — http:/bit.do/zaverecny_kruh
V tomto zdznamu z hodiny matematiky ve treti tfidé jsem pfi zavérecné reflexi hodiny E
nabidla détem metodu Zacdtky vét z knihy Zavddéni formativniho hodnoceni od

Dylana Wiliama a Siobhan Leahy. V kruhu déti pro vyjadfeni souhlasu s ndzorem dru-

hého vyuZivaji metodu Tiché signdly rukou. Pouzivani této a nékterych dalSich metod, EI
které jsem nazvala Sedm zpusobd, jak posunout diskuzi, ukazuje v bézné vyuce u
ucitelka Lynn Simpson na portélu Teaching Channel.

:[a]

B 3

Prace s chybou — http:/bit.do/prace_s_chybou

V tomto zdznamu z hodiny matematiky ve treti tfidé jsem se zaméfila nejdfive na
metodu Semafor, a posléze na préci s chybou pomoci metody UZitecné Ne. Metoda
Semaforu je podrobné popsana v knize Zavddéni formativniho hodnoceni od
Dylana Wiliama a Siobhan Leahy. Metodu UZitecné Ne jsem objevila na uitelském
portélu Teaching Channel, kde ji pfedstavuje ucitelka Leah Alcala pod ndzvem

My Favourite NO.

B4

Pocitame obsah ve étvercové siti — http://bit.do/ctvercova_sit

V tomto zdznamu z hodiny matematiky ve treti tfidé jsem vyuzila k napldnovani mate-
matické rozcvicky inspiraci z Zdkovského digitélniho portfolia Seesaw, kam déti z nasi
tridy pravidelné umistuji své vlastni problémové ulohy. V ukazce je vidét prace s Lo-
sovdtky, tedy s oslovovanim déti na zakladé ndhodného losovani, a metoda Vs§imdm
si/Zajima mé, kterou pouZivdm ve vyuce pravidelné pfi riiznych pfileZitostech.



http://bit.do/tvary
http://bit.do/zaverecny_kruh
http://bit.do/prace_s_chybou
http://bit.do/ctvercova_sit

Prinos pro vasi praxi

V predchozi kapitole jsme si
ukazali, jak pomoci Analyzy
interakci sledovat, zda jsou déti
vtazené do vyuky a verbéalné se
zapojuji do celotridnich diskuzi.
Pri interpretaci dat se ucitelky
zmifnovaly o tom, Z7e u nékterych déti
nemusi byt zaujeti vyukou patrné
navenek, protoZze nemaji potrebu
projevovat se verbalné. Tento aspekt
analyza interakci neumi odhalit.
Jeji prinos ale spoCiva v nécCem
jiném. Vysledky analyz néam predev8im
poskytuji prostor k dikladnému
promyS§leni toho, zda zplUsob naSeho
vyucovani skutelné umoZnuje zapojeni
v8ech déti, ¢i nevédomé prispiva

k tomu, Ze nékteré déti jsou z néj,
treba 1 opakované, vylucovany.

NemUzZeme po vech détech ve tridé chtit, aby aktivné participovaly v diskuzich.
Méli bychom ale usilovat o to, aby vSechny déti byly vnitfné aktivni a vtazené do
vyuky, aby aktivné zpracovavaly podnéty, se kterymi se pfi u€eni setkavaji.

Cilem této kapitoly je pravé védomé odstrarfiovani prekéazek v uéeni pro kazdé
dité. Soubor metod predstavuje v tomto smyslu jakousi prevenci, $anci vy-
tvofit prostor pro zapojeni vSech. Teprve az se bude u nékterych déti proje-
vovat vyznamnéjsi dlouhodob4 pasivita, mohou pfijit na fadu cilena opatreni,
kterad budou zjistovat pri¢inu nezapojovani i moznosti, jak t&¢mto konkrétnim
détem pomoci.

Vsichni, kdo vyu€ujeme ve 3kole, jsme asi zazZili situaci, kdy jsme polozili détem
ve tridé otdzku, a misto zvednutych rukou nastalo ticho. Mozn3, ze si vybavime

i situaci, kdy jsme polozili dobrou otézku, dostali zajimavou odpovéd,, kterd nas
nadchla, ale nevédéli jsme, jak ji dal rozvinout a vytézit z ni co nejvice pro u€eni
ostatnich déti.

Jak sprévné zareagovat na dité, které sdili zajimavy postfeh¢ Jak dat témto
détem zpétnou vazbu, a pfitom neztratit pozornost zbyvajicich déti, které mozna
neslysi, nerozumi nebo nemaji zdjem se zapojit? A jak dat prostor nazordm,
odpovédim a myslenkam, které nejsou spravné nebo srozumitelné, abychom
umoznili u€eni se z chyb a pfemysleni o nich bylo obohacuijici pro vSechny? Toto
vSe jsou bézné a pritom pedagogicky velmi ndro¢né situace, které spontanné
vznikaji, kdyz si s détmi poviddme ve vyuce. A pfitom praveé reakce ucitele Ci
ucitelky je pro déti signadlem, zda je celotridni diskuze prostorem, ktery je pro né
bezpecny, a zda se tim pddem budou moci a budou chtit aktivné zapojit.

Jak komunikujeme s détmi
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Jeden z nasich zdrojovych metodickych materiéll, Core Practices of Teaching®
nabizi ukdzky metodickych postupt v klicovych oblastech komunikace mezi
vyucujicimi a détmi. Patfi mezi né napriklad vytvoreni a udrzeni podnétného
prostfedi pro uceni, stimulace zdkovského premysleni, orientace Zactva na obsah
¢i posuzovéani zakovského porozuméni. Uvéddime vybér nékolika otazek, které
povazujeme za inspirativni z hlediska podpory zapojeni viech déti.

A

NA CO JE DOBRE SE PTAT, KDYZ CHCEME PODPORIT
ZAPOJENI VSECH DETi DO CELOTRIDNICH DISKUZI

Dvanéct ovérenych metod pro rozvoj kolegiélni spolupréace

Védi vSechny déti, jak maji s ostatnimi sdilet své mySlenky
a nazory, jak vyjadrit souhlas, nesouhlas, neporozumeéni?

Klademe produktivni otazky, které stimuluji

Zakovskeé premysleni, nebo déti jen reprodukuiji to,

co mame v hlavé my?

108 Navazuji déti na sebe navzajem, odpovidaji si, rozvijeji

a doplnuji to, co fekli druzi, nebo se spiSe obraci na nas?

ReagUJe me na 2a’ kOVS kou * Vlyroky typu vyborné, ano, tak je to sprdvné ¢i skveélé,

signalizuji ostatnim détem ve tfidé, Zze spravna odpovéd’
myglenku hodnotfcim* nebo jiz byla nalezena a vlastné diskuzi ukoncuiji.
popisnym zplsobem? |
Jak se dari propojovat spontanni Zakovské myslenky
s predem stanovenym cilem?

PrizpUsobujeme diskuzi specifickym potrebam
konkrétnich déti ve tridé?

Zohlednujeme také spoleCenské prekazky, které mohou
branit konkrétnim détem v rovhocenném zapojovani?

Dal$im dulezitym zdrojovym materidlem pfi promysleni tématu efektivni komu-
nikace ve frontdini vyuce byl text Talk Science Primer,” v némz se autorsky tym
podrobné vénuje popisu zékladnich pravidel (védecké) diskuze a predstaveni
konkrétnich nastroj, jak podpofit zapojeni vSech déti a zajistit pritom, aby si
vzadjemné naslouchaly a komunikovaly spolu respektujicim zpGsobem.

Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani




CTYRI HLAVN/ CILE, KTERE BYCHOM MELI SLEDOVAT,
POKUD CHCEME DOCILIT PRODUKTIVNI DISKUZE:

1 Pomahat détem sdilet, rozvijet a zpresfiovat vlastni myslenky.

E e s s e
E e B et S
5 PendSem ooy

navzajem a své argumenty.

Co ukazala videa

V této kapitole jsme prinesli popisy metod a zkuSenosti s nimi tak, jak je vybra-
la a nésledné pouZila ve své vyuce Anna. Jejim cilem bylo nabizet véem détem
moznost zapojit se rliznymi cestami do vyuky.

Vznikla sada metod je pouze inspiraci a videa jsou konkrétnimi pfiklady, jak byly
metody pouzity v praxi jedné ucitelky. Je mozné ty samé metody interpretovat
jinym zplGsobem, ¢i nalézt jiné metody, jak déti zapojit do vyuky a jak Iépe a vice
individualizovat ve frontalné Fizeném vyucovani.

To, co je na konkrétnich metodach uvedenych v této kapitole podstatné, je fakt,
Ze jsou prakticky vyzkousené, reflektované a zdokumentované. To, co je dUleZité,
je seznamit se s popisem metody, podivat se na jeji mozné vyuziti v konkrétni
praxi u€itelky Anny, a pak hledat jeji variace ve své vlastni praxi. Navod, jak dal
pracovat s videi z vyuky, pFinasi kapitola 3.3.

To, co maji vS8echny uvedené metody spole¢ného, je orientace na dité, posilo-
vani komunikaénich dovednosti jednotlivych déti a rozvijeni jejich kompetence
k uceni.

VSechny uvedené metody pomahaji ditéti ve tridé zviditelnit procesy uceni a re-
flektovat je ve tfech urovnich: jak to mam ja, jak to ma mdj spoluzak/spoluzacka,
jak to maji vSichni ve tridé. Kazda z metod jinym zplsobem pomaha ditéti rozvijet
zodpoveédnost za vlastni u€eni a zdroven vnimat sounélezitost se svou skupinou.
U v8ech zminénych metod v3ak plati, Ze mohou pfispivat k odstrafovani preka-
Zek pro uc€eni pouze pokud je ve tfidé bezpecné prostredi, naprFiklad metoda
Semafor nebo Losovéatka mUze situaci naopak zhorsit, pokud by pro déti nebylo
bezpe&né mluvit o svych chybach a ukazovat je pred ostatnimi.

V konstruktivistickém pojeti vyuky ucitelky Anny stoji v centru pozornosti u¢eni
déti a prevazujici ¢innosti ucitelky je vytvareni podminek pro efektivni u¢eni

a facilitaci procest uceni déti. Ve videich vidime rdznorodou skupinu déti pfi
spolecné praci, kazdy ma préavo byt jiny a skupinu tato rozmanitost v mnoha
raznych situacich obohacuje. To je zdkladni predpoklad pro vybudovani skutec¢-
né inkluzivniho prostredi, které respektuje kazdé dité v jeho individualité, ale
zéroven vSichni sdileji zodpovédnost za sebe sama i za spolecny prostor. Anna ve
videich vystupuje jako ¢lovék, ktery stejné jako déti ve své tfidé hledd, chybuje

a raduje se z u€eni. Je prirozenou soucasti skupiny, ve které déti aktivné hledaji
cesty, jak se stét vlastniky svého uceni.

8) SCHNEIDER KAVANAGH, Sarah, Emily SHAHAN a Deb MORRISON. Core Practices of Teaching: A Primer. In: Teacher
Education By Design [onlinel. [cit. 2019-06-21]. Dostupné z: https://coetedd-wpengine.netdna-ssl.com/wp-content/
uploads/2017/09/core_practice_primer.pdf

9) MICHAELS, Sarah a Cathy O'CONNOR. Talk Science Primer. In: The Inquiry Project [onlinel. [cit. 2019-06-21]1.
Dostupné z: https:/inquiryproject.terc.edu/shared/pd/TalkScience_Primer.pdf
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Jak reflektovat cizi
(i svou) praxi?

Na seminari nam ukazovali

nové metody. Néco zkouSim

ve své tridé,

ale nejsem

s1 jista,

zda je to ono.

Potrebovala bych slySet

nazor nékoho zvenci.

REFLEKTIVNI METODY

Cilem je nabidnout konkrétni nastroje pro reflexi
cizi praxe a poskytovani efektivni zpétné vazby pfi
vzajemnych navstévach ve tridach.

Popis metod

PFi pozorovani vyuky mlzete pouZit
kteroukoliv z reflektivnich metod,
které nabizime nize. Lze je vyuzit jako
podklad pro pozorovani cizi praxe
(naptiklad V§imdm si/Zajimd mé),
rozbor vlastni praxe (napfiklad Cyklus
dusledného uceni), i pro porovnani cizi
a vlastni praxe (napfiklad TFi 2).

PFi vyuzivani pozorovacich archi
(napriklad pFi vzajemnych navstévach
ve tridach, otevifenych hodinéch,
pozorovani, hospitacich) doporucuje-

me myslet na to, Ze kolegialni podpora
tohoto charakteru s sebou vzdy nese
potencidlni strach ze selhéani a odhale-
ni, ze to délam 3patné.

PFi poskytovéani zpétné vazby tomu,
kdo ndm otevrel dvefe a nabidl
moznost pozorovat jeho/jeji vyuku, je
dobré mit na paméti nékolik zaklad-
nich pravidel pro vytvoreni bezpeé¢-
ného a vstficného prostredi. Najdete
je na nésledujici strané ve formé
Desatera zpétné vazby.




DESATERO ZPETNE VAZBY

Pouzivejme popisny, nikoliv hodnotici
jazyk (vidél/a jsem, slySel/a jsem).
Mluvme primarné o tom, co jsme vidéli,
ne o tom, co by se ve vyuce mohlo
objevit, ale nebylo to tam.

To, co vidime, je dulezité, ale stejné
dllezité je, jak o tom premyslime.
Cilem pozorovani cizi praxe v duchu
kolegialni podpory je hledani moznosti,
jak ucCitelskou praxi spole¢né rozvijet,
nikoliv zhodnotit ji ve smyslu
dobré/Spatné.

Premyslejme, jak se mize proménit nase
vlastni praxe poté, kdy vidime, jak vyucuje
nékdo jiny. Co z toho, co déldm, chci
délat i nadale? Co chci zménit¢ Co uz
nechci dal délat?

VZdy mluvme o vyucujicich a détech,
do jejichZ hodin nahliZime skrze
videoukazky z vyuky, jako kdyby

s nami sedéli u jednoho stolu.
Zamérme svou pozornost na néco
konkrétniho, co chceme pozorovat.
Zapisujme si postrehy uz v prabéhu
pozorovani (pfipadné videozdznam
zastavujme), aby se nam jednotlivé
situace lépe analyzovaly.

Nezacinejme zpétnou vazbu tim, co se
nam nelibilo, vidy se snazme nejdrive
ocenit. Vzdyt pravé k tomu vedeme
své Zaky a Zakyné.

Klad'me (si) otazky.

Jak komunikujeme s détmi
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Pozorovaci arch

Sedm zpUlsobd, jak posunout diskuzi

Pozorovaci arch muze slouZit bud' jako evidence zaznamu, kdy byla dana formulace vyuzita, nebo

jako orientacni mapa moznosti, jak stavajici zplsoby vedeni diskuzi obohacovat o nové postupy

a zpUsoby. Vysvétleni jednotlivych zplisobu, jak posouvat diskuzi, v kapitole 3.2. Viimejte si, kdo danou
strategii pfi vyuce vyuzil. V jaké situaci? Popiste ji. V kterych konkrétnich situacich bylo mozné vyuzit
néktery jiny z nabizenych zplisobl? Tento pozorovaci arch doporucujeme vyzkouset napriklad pro

pozorovani Videa 1.

ZPUSOBY

POZNAMKY Z POZOROVANT

CAS NA
PREMYSLENT

- Prace s tichem
- Postupka Mysli-péruj-sdilej
- Pisemnéa odpovéd

TICHE
SIGNALY

- Souhlasim

- Nesouhlasim

> Mam népad

- Nesly$im dobre
- Mam hotovo

3 ARGUMENTACE

= Pro¢ si to mysli§?
- Pro¢ souhlasi§?
= Pro¢ nesouhlasi$?

1 NAVAZANT

- Co bys dodal/a?

- Jak bychom mohli navézat
na to, co rekl/a...2

- Chce$/mUzes rozvinout
jeho/jeji myslenku?

5 PREHODNOCENT

- Zaznélo v diskuzi néco,
na zakladé ¢eho chces
prehodnotit svlij nazor?

6 ZOPAKOVANT

- Jestli tomu spravné
rozumim, Fikas...
- MUzes zopakovat, co ted' fekl/a...2
- Mikrofon: podpurné zopakovani
toho, co bylo Fe¢eno.

7 SHRNOVANT

= Shri svymi slovy,
o ¢em mluvil/a...




Pozorovaci arch

V§imam si/Zajima mé

S metodou VSimdm si/Zajimd mé jste se seznamili podrobnéji v kapitole 3.2. Zde je metoda vyuZita

pro ucely pozorovani cizi praxe. Jeji vyhodu mUzZeme spatfovat v podpore pouzivani popisného jazyka
(V§imdm si) a hledani moznosti dal$iho posunu (Zajimd mé). Obé roviny vnimame pro efektivni kolegiaini
podporu jako velmi pfinosné. Doporucujeme napfiklad pro pozorovéni Videa 2. V tom pfipadé se
zaméfte napriklad na vyuZiti oblacki se zacatky vét v zavérecném kruhu a dalsi momenty podporujici
aktivni uceni déti, sdileni a reflexi.

VSIMAM ST

ZAJIMA ME

Jak komunikujeme s détmi
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Pozorovaci arch

Tri Z

Metodu TFi Z znéte z kapitoly 1.2. V tomto pfipadé jsou formulace t¥i naslednych krokl (Zachovat,

Zavést, Zrusit) pFizplisobeny tomu, co pfi pozorovani probiha: tedy srovnavani cizi praxe se svou vlastni

(Zachovdm, Zavedu, Zrusim). Doporucujeme napiiklad pro pozorovani Videa 3. Pfi jeho sledovani se
zamérte na oblast formativniho hodnoceni a prace s Zékovskou chybou.

ZACHOVAM

ZAVEDU

ZRUSIM

Co z toho, co jsem vidél/a, mi pomohlo uvédomit
si, Ze to, co délam, funguje? Jaké metody
pouzivdm a myslim si o nich, ze davaji smysl

a budu je ve své praxi pouzivat i nadale?

Co z toho, co jsem vidél/a, mé zaujalo natolik,
Ze to chci také zkusit? Jakymi metodami chci
zménit svou praxi?

Co z toho, co jsem vidél/a, mi pomohlo
uvédomit si, Ze urcité véci uz nechci délat?
Jaké metody v mé praxi nefunguiji, jak bych
chtél/a?




Pozorovaci arch

Cyklus disledného uceni

Cyklus dusledného uc¢eni umoziiuje opakované zamérovat pozornost na to, jak jako uéitelé a ucitelky
rozvijime dUslednost v ueni déti. Reflektivni arch nabizi moznost strukturované analyzovat pribéh
vyucovani. Doporucujeme jej napfiklad pro pozorovéni Videa 4.

JAK VYUCUJU? OlC

1 UCENT

Mély viechny déti
moznost se ucite
Uved'te konkrétni pFiklad.

2 CHYBOVANT

Co udélal/a ucitel/ka,
aby chyby poslouzily
dal$imu uceni?

3 HLEDANT

Jaké konkrétni pFileZitosti
déti dostaly/vyuzily

k hledani vice moZznych
reSeni daného problému/
situace?

4 POROZUMENT

Co konkrétné prispélo
k porozuméni déti?¢

5 PRENOS
ZKUSENOSTI

Jaké prilezitosti pro
uplatnéni dosazenych/
novych znalosti

a dovednosti jste
zaznamenali? Zlstalo
uceni i nadale vyzvou?
Pro¢ ano/ne.

10) Autorka prirucky se volné inspirovala strankou: Productive Struggle & Math Rigor. STMAth [onlinel. [cit. 2019-06-211.
Dostupné z: https://www.stmath.com/productive-struggle-math-rigor
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NasSe zkuSenosti s metodami

Iva:

Libi se mi mySlenka,

ze kazdy 7Zak by mél mit

moznost zazit Uspéch. Snazim se diky rlznym

novym metodam o to,

aby se kazdy zapojil.

Rdda s détmi vedu diskuze a pripomenuti
rznych strategii k rozvijeni diskuzi se

mi velice hodilo (prehodnoceni,
tiché signdaly,

shrnovani,
navazani..) .

Na druhou stranu vzdycky vitdm, kdyz se o zavadéni novych metod do vyuky
mohu s nékym poradit. Mnohokrét se mi stalo, Ze jsem si ze seminére privezla
metodu, o které jsem byla pfesvédcéend, ze mi bude fungovat presné tak, jak mi
to popisovali na seminafi. Ale ono to najednou z riiznych dlivod( nefungovalo. Za
uplné idealni povazuji, kdyz se mlzu nejprve podivat, jak to zkousi nékdo jiny. Pak
mam odvahu zkusit to taky a pfipadné pozvat kolegyni &i kolegu, abychom se nad
zavadénim nové metody zamysleli spolu.

Priklady z praxe jsou podle mé moc uziteéné. Kazdé video jsme se s kolegynémi
pokusily reflektovat pomoci strukturovanych pozorovacich archi. Kdyz jsme je
posléze porovnaly, bylo krasné vidét, jak kazdou z nas zaujalo néco jiného podle
toho, jak médme nastaveny své vlastni ucitelské priority, jaké méme samy v dané
oblasti zkusenosti a jakym zplsobem dané metody pouZivdame ve vlastni vyuce.
Pravé proto povazuji sdileni pohledd na vyucovani za tak dllezité.

Jé sama jsem pfi pozorovani Videa 3 vyuZila pozorovaci arch TFi Z.

Zachovéam

Prodiskutovéani reseni nejprve ve
dvojici kazdy z4&k méa prostor

se zamyslet nad moZnym reSenim

a vyjadrit svou mySlenku nahlas.
Prédce s chybou v bezpelném
prostredi - ostatni Zaci vysvetluji
vlastnimi slovy, jak mohla chyba
vzniknout, a tim pomédhaji autorovi
chyby porozumét problému.

Zavedu Zrus$im

Prace se semaforem v Uvodu Klasické testovani a znémkovani
hodiny - sebehodnoceni, které se (systém zavedeny na Skole).
miZe v pribéhu aktivity zménit,

74k ma moznost sledovat svij

vlastni posun.

Justyna pozorovala stejnym zplisobem to samé video. Jeji postrehy jsou zde:

Zachovém

Dvanéact principl Hejného metody.
Kruhy Uvodni a zéavérecny. Otézka
jako vyzva k reSeni. UcCitel

neznad ¢i nevi reSeni - stéva se
tedy privodcem ¢i moderétorem.
Pradce s chybou - i krésné ne je

v Zivoté dllezité.

Zavedu Zrusim

Moc se mi libi, Ze maji na tabuli Ve vy$§sich roénicich uz moc

napsédno, co je bé&hem hodiny ceké. nefunguje spolecny semafor.
Neradi sedi v kruhu, radéji
Krédsné vyuzitd i plocha oken - sdileji v lavicich.
napriklad plakaty: Jak pracuji,

Mésicni cile, Dobra rada.




1)
Mély vS8echny déti moZnost
se uc¢it? Jak konkrétnéz

2)

Co jsem udélala, aby
chyby poslouzily dal§imu
uceni détiz

3)

Jaké konkrétni
prilezitosti déti
dostaly/vyuzily

k hledédni vice reSeni
daného problému?

4)
Co konkrétné prispélo
k porozuméni déti¢?

5))

Jaké prilezitosti pro
uplatnéni dosazenych
znalosti jsem vytvorila?

O sebereflexi pomoci Cyklu dusledného uceni jsme pozadaly ucitelku Annu,
v jejiz tfidé se videa natacela. Anna reflektovala Video 4 - Poéitdme obsah ve
Ctvercové siti.

JAK VYUCUJU?

Myslim, Ze ano. Zéklad spocival v opakovani néceho, co
uz bylo probréno. Zaroven to byla aplikace matematického
problému do bé&7ného 7Zivota déti a to bylo asi pro nékoho
nové a Vvyzvou.

Déti nejdrive sedély blizko tabule, aby na ni vidély.
Pouzila jsem losovatka, abych vytvorila prostor pro
odpovédi rdzného charakteru. Vyuzitim losovatek se
snazim vytvorit prostredi, kde je chyba kamaradka

v uceni.

Pak kazdy pracoval samostatné, ke konci byl prostor
diskutovat rlzné strategie.

Ale nékteré déti se mi presto nepodarilo zapojit.

Kristynka hned na zacdtku méla diky vrstevnickému

uceni moznost se opravit (ctverec x obdélnik). Pozdéji
méla moznost vysvétlit svou strategii, i kdyz vedla

k chybnému zavéru. Jeji chyba, které jsme vénovali hodné
prostoru, nakonec vedla k hledani novych postupl.

A) Tereza si uUlohu sama vymyslela a pripravila v Seesaw.
V Gvodni aktivité VSimdm si/Zajima mé vznikly dalsi
otazky, které déti zajimaly v souvislosti s obrazkem

a mohli bychom je pripadné takée vyuzit.

B) V hodiné zaznélo, Ze existuji rdzné strategie,

jak obsah vypocitat.

C) V Seesaw pozdéji pribyly dal$i zplsoby reSeni.

A) Pri pozorovéni obrézku na tabuli si déti
vyjashnovaly terminologii.

B) Diky losovatkim zaznély pestré odpovédi,
zapojily se nejen déti, které maji jasno, ale i ty,
které si teprve vyjasnuji.

C) Pri vypoctu obsahu déti pracovaly samostatné
individudalnim tempem. Ve skupinkéch pri porovnavani
reSeni probihalo vrstevnické uceni.

D) Pomédhaji tiché signély, protoze déti hned vidi
reakce ostatnich.

Hledali jsme sité i v realném zivoté

a podarilo se nam z matematiky udélat redlnou vec.
V Seesaw jsem pripravila navazujici ukol.

Nékteré déti se k nému tak mohly vratit.

Jak komunikujeme s détmi
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Prinos pro vasi praxi

Natocend videa, popsand v kapitole
5.2, jsme poskytli naSemu tymu
uCitelek. K pozorovani jednotlivych
videi jsme jim nabidli nékolik
reflektivnich metod, které mohou
pomoci i vam pri vzajemnych
ndvstévéch, hospitacich, observacich
a jinych formach kolegidlni podpory
na vasSich Skoléach.

Soucasti sdileni nasi vlastni praxe byva v ¢eském pedagogickém prostredi dosud
pretrvévajici obava z toho, co feknou ostatni. Je mozné, Ze to, co sami povazu-
jeme za priklad dobré praxe, bude nékdo jiny vidét zcela jinak. Pocit nejistoty

a relativné mélo dostupnych videonahravek, ve kterych by byly predstaveny
rizné metodické postupy a pedagogické strategie (na rozdil od Siroké nabidky
video ukazek z vyuky na ucitelském portélu Teaching Channel), mize byt pravé
dlsledkem toho, ze k otevienému sdileni nasi ucitelské praxe ndm porad jesté
néco chybi. MoZna to je jistota, Ze zpétna vazba, kterou dostaneme (nebo zvlad-
neme poskytnout), bude popisna, nikoliv hodnotici (primarné o tom, co je Spatné
nebo dobre), a bude oprena o otazky, které mohou posouvat v premysleni jak
nas, tak ty, ktefi ndm otazky pokladaji. Tedy, Ze sdileni bude pFinosné stejné tak
tém, ktefi néco ukazuji, jako tém, ktefi se divaji. K podpore bezpe&ného prostoru
pro sdileni slouzi Desatero zpétné vazby a zminéné pozorovaci archy.

Vime, jak dlleZité je dobré planovani a co vse je potreba pritom zohledrovat.
Jenze hodin, které se z hlediska pldnovani povedly — mély jasny cil, fazi evokace,
uvédomeéni i reflexe, kritéria pro hodnoceni a predevsim v jejim prabéhu vznikly
kvalitni Zakovské dlikazy o uceni, takovych hodin vétsina z nds nema za sebou
zase tolik. Rozhodné vsichni z nés, ktefi vedeme vyuku, zndme ten pocit, kdyz

se ndm hodina nepovedla. V této pfiru¢ce klademe diraz na budovani kultury
sdileni a spole¢ného uceni, ve které je bézné spolecné s kolegy/némi hodiny
planovat, oducit i reflektovat. Pokud chceme vyuzivat viechny pfilezitosti k tomu
posouvat se dal, jsou cenné viechny hodiny, které takto dame k dispozici, nejen
ty povedené, ale i ty, co se zas az tak nepovedly.

Reflektovani nespociva v posuzovani prace nékoho jiného, ale v praci na sobé
samych. Je to tézké a bez urcitych nastroji, znalosti a zkuSenosti se to déla velmi
nesnadno. Jedna se ale zékladni kdAmen, na kterém se da stavét kolegialni pod-
pora, zpétna vazba, hodnoceni, sebehodnoceni. Reflexe zahrnuje okruh doved-
nosti, které u¢ime déti, ale musime je umét i my sami.

V této kapitole jsme vam uz nabidli reflektivni formular Cyklus diusledného uceni:
Jak vyucuju. Na nésledujici strané nabizime variantu, kterou lze vyuzit jak k uci-
telské, tak zakovské sebereflexi.




Pozorovaci arch

Cyklus disledného uceni

Cyklus dusledného u¢eni umoziiuje opakované zaméfovat pozornost na to, jak jsme dtisledni ve svém
vlastnim uceni. Pozorovaci arch nabizi moZnost strukturované analyzovat zplsoby vlastniho uceni.
Je urcen jak k sebereflexi ucitelské, tak Zakovské.

JAK SE UCIM? OO

1 UCENT

Co jsem se na/ucil/a?

2 CHYBOVANT

Jak chyba/préace s chybou
poslouzila mému vlastnimu
uceni? Co jsem si pfi praci
s chybou uvédomil/a ve
vztahu k sobé?

3 HLEDANT

Jak jinak jsem mohl/a
pfistoupit k FeSeni daného
problému?

4 POROZUMENT

Cemu nyni rozumim?

5 PRENOS
ZKUSENOSTI

Jak to, co jsem se naucil/a,
planuji dale vyuzit?

11) The Cycle of Rigorous Learning. In: MIND Research Institute [onlinel. [cit. 2019-06-21].
Dostupné z: https://info.mindresearch.org/hubfs/Blog/PDFs/poster-cycle-rigorous-learning.pdf
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V posledni kapitole se budeme
zabyvat tim, jak se do komunikace
mezi détmi promitaji otazky
vzajemneého respektu a tolerance.

Nabidneme trfi konkrétni priklady
dobré praxe: jak muze k vzajemnému
respektu prispét pozorovatelska role
déti pri skupinové praci, jak mize
analyza uzivani spolecnych prostor
Skoly zviditelnit, ze ne vSechna mista
pro relaxaci ve Skole jsou férove
sdilena, a jak pristupovat k reflexi
vlastnich skolnich pravidel.

4.1 Jak mohou déti samy Pozorovatel/ka 1 2 2

posilovat své komunikaéni
kompetence v rdmci
skupinové préce?

4.2 Jak odhalit, kdy se déti Analyza uzivani spoleénych 1 3 O

ve svém volném case déli prostor Skoly
o spolecné prostory tridy Ci
Skoly neférovym zplisobem?

4.3 Jak postupovat, kdyz Reflexe pravidel $koly 1 3 6

chceme, aby viechny

déti rozumély pravidlu
Respektujeme se navzajem
a sdilely ho?

Jak déti komunikuji mezi sebou
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Jak mohou déti
samy posilovat

své komunikacni
kompetence v ramci
skupinové prace?

Nedari se mi zajistit,

aby spolu vsSechny deti pri

skupinové préaci komunikovaly

vyrovnanym zpUsobem.

POZOROVATEL/KA'

Cilem této metody je zamérit pozornost na zpUsoby,
jak spolu déti v ramci skupinové prace komunikuiji,
jak na sebe navzajem reaguiji Ci jak se dovedou drzet
tématu. Druhym velice vyznamnym cilem je zapojeni
méneé pribojnych déti do skupinové diskuze.

Popis metody

Zadejte praci do skupinek. Dité-

ti, které ma dle vasich zkuSenosti
nejmensi Sanci na aktivni zapojeni
mezi diskutujici ve své skupince (je
nejméné prlbojné, introvertné zalo-
Zené atd.) nabidnéte tichou partici-

paci: roli pozorovatele/pozorovatelky.

Ma za ukol podle predem zvolenych
kritérii pozorovat diskuzi a zazname-
névat postrehy.

Kritéria pro pozorovani mizete upravit
podle aktudlnich potreb &i situace ve
tridé. Pokud bude ve tfidé problém

s tim, Ze nékteré déti ve skupinkach
mluvi mimo téma, mize pozorovanym
kritériem byt napfiklad hovori mimo
téma. Pokud ve tridé déti rady disku-
tuji, ale ne vzdy se to odehrava v klidu,
pozorovanym kritériem muze byt na-
priklad zvysuje pfi argumentaci hlas.
Pokud je ¢teni odborného textu pro
déti vyzvou, mlze byt pozornost po-
zorovatelll a pozorovatelek zamérena
na kritérium cituje informace z textu.
Kritéria v naSem pracovnim listu jsou
pouze jednou z fady moznosti, jak tuto
metodu vyuzivat.



https://www.teachingchannel.org/video/strategies-for-engaging-students
https://www.teachingchannel.org/video/strategies-for-engaging-students
https://www.teachingchannel.org/video/strategies-for-engaging-students

Pozorovaci arch

Pozorovatel/ka

Tvym ukolem bude pozorovat, jak dva vybrani spoluzaci /spoluzacky pri
skupinové praci komunikuji. Tento formular ti bude pomahat, abys své
pozorovani zaméfil/a pouze na popis zpUsobu, jak se ostatni zapojili do
diskuze a jak argumentovali. Nehodnot, pro¢ to tak je.

Tvoje jméno

Jméno 1. pozorované/ho Jméno 2. pozorované/ho

SEM NAPIS CARKU
POKAZDE, KDYZ DANY
CLOVEK PROMLUVI

SEM NAPIS CARKU
POKAZDE, KDYZ CITUJE
INFORMACE Z TEXTU

SEM NAPIS CARKU,
KDYZ HOVORT
MIMO TEMA

NEJZAJIMAVE JST
ARGUMENT, KTERY
JSI DNES SLYSEL/A:

AR

o<

Pozorovaci arch

Pozorovatel/ka

Tvym ukolem bude pozorovat, jak dva vybrani spoluzaci /spoluzacky pri
skupinové préaci komunikuji. Tento formuldr ti bude pomaéhat, abys své
pozorovani zaméfil/a pouze na popis zplsobu, jak se ostatni zapojili do
diskuze a jak argumentovali. Nehodnot, pro¢ to tak je.

Tvoje jméno

Jméno 1. pozorované/ho Jméno 2. pozorované/ho

SEM NAPIS CARKU
POKAZDE, KDYZ DANY
CLOVEK PROMLUVI

SEM NAPIS CARKU
POKAZDE, KDYZ CITUJE
INFORMACE Z TEXTU

SEM NAPIS CARKU,
KDYZ HOVORI
MIMO TEMA

NEJZAJIMAVE JST
ARGUMENT, KTERY
JSI DNES SLYSEL/A:

R

Jak déti komunikuji mezi sebou
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Nase zkusSenosti s metodou

Jana:

Metodu jsme s kolegyni Zuzkou vyzkouSely

obé dvé. S détmi pracujeme v programu Zacit
spolu, takze role ve skupinové praci dobre
zname a pravidelné pouzivame. Tahle role ale
byla novéa. Nejdrive jsem ji dala jen jedné
divce ve tridé, abych zmapovala, jak to pljde.
Ale nebylo to ono. Proto jsem svou zkuSenost
potrebovala prokonzultovat s kolegyni Zuzkou
a spole¢né s ni hledat Llep$i zplsob

vyuziti metody.

jana.nov225@gmail.com 12,3. 2019, 19:57
to: zuzkasvej@post.cz

Mila Zuzko,
zamySlim se nad tim, jak v utery budou déti pracovat
ve skupinach.

Roli pozorovatelky méla v naS8i tridé pouze Evicka, tehdy jsi

u nas byla s Mirkou. Dostatecné jsem tuto roli neoSetrila,
protoze mi pozdéji EvCa sdélila, Ze se na ni holky zlobily, kdyz
jim sdélila sva pozorovani. Nechtély si priznat, Ze mlLuvily mimo
téma. Nebo Eva byla prilis$ prisna pri posuzovani toho, co je
mimo téma.

Mozna by nebylo Spatné, aby si pozorovaci roli postupné
vystridali vS8ichni c¢lenové tymu. Pri hodnoceni by kazdy
mél zkuSenost s touto roli, mohl by se vyjéadrit k uskalim,
pocitlm. ..

Predpokladalo by to nabidnout détem vice kratkych textd,
o kterych by potom diskutovaly. Coz by snad nemél byt problém,
protoze na Den Zemé se dé& podivat z rlznych stran.

NapisS, tésSim se, az metodu obé vyzkouSime,
Jana




vy

V ukézkach pracovnich
listl lze vycCist nejen
miru a zplsob zapojovani
pozorovanych spoluzéakd

a spoluzaCek, ale také
priklady vlastnich
kategorii, se kterymi
prisly samy déti

v pribéhu pozorovani.

Nakonec jsem roli pozorovatele/pozorovatelky nechala zazit viechny déti.
Vznikly z toho zajimavé vystupy. Nejenze déti dokézaly v klidu pozorovat diskuzi
svych spoluzéakill a spoluzacek, ale celkem presné se jim podafrilo zaznamenavat
i zpUsob, jakym se diskutovalo. Dokonce se stalo, Ze v nékterych skupinkach
déti samy prisly s kritérii, ktera vyplynula ze zpUsobu, jak spolu déti mezi sebou
komunikovaly, napfiklad neposlouchaji se, skdkaji si do reci, mluvi vulgdrné.

Pracovni list pro roli ,,Pozorovatel/ka“

Tvym Ukolem bude pozorovat, jak 2 vybrani spoluZaci /spoluiaéky dnes v hoding pfi diskuzi

ve skuping argumentuji.

Napi3 jména dvou spolu#éki / spoluialek, které budes dnes pozorovat:

Hon=za ’Bh’r“o\

oW

Do této ko!onky napi$ Carku pokaidé, kdyz dany Zlovék promluvi:

EAREI

W

T

Do této kolonky napis €drku pokaidé, kdyi cituji informace z textu:

W e | [

7

Do této kolonky zapis, kdy hovofi mimo téma:

{1\ ' 1L

Nejzajimavéjsi argument, ktery jsi dnes slydel/a:

Vepilhas,'

/

Pracovni list pro roli ,Pozorovatel/ka“

Twym ukolem bude pozorovat, jak 2 vybrani spolutaci /spoluZaéky dnes v hodiné pfi diskuzi
wve skupiné argumentuji.

Napit jména dvou spolulékl / spoluzatek, které budek dnes pozorovat:

Jea2T RAMOA/ K£)

Do této kolonky napis Earku pokaldé, kdyi dany flovék promluvi:
i VLY A T A U

T = P

ku pokaidé, kdyEcitu informace 2 textu: |

Do této kolonky zapid, kdy hovofi mimo téma:

Nejzajimavéj3i argument, ktery jsi dnes slySel/a:

Ny s / ,‘J
mol %4 Jme: (rg umenTy
T |

hepaslonci 31 <t

Pracovni list pro roli ,Pozorovatel/ka”

Twym ukolem bude pozorovat, jak 2 vybrani spoluaci /spoluiatky dnes v hodiné pfi diskuzi
ve skupiné argumentuji.

Napig jména dvou spoluldkd / spoluiatek, které budes dnes pozorovat:
Q -7 S e
Jowro, K he \

Do této kalonky napis éarku pokaZdé, kdyl dany Elovék promluvi:
L B i M|

Do této kolonky napid ¢arku pokaddé, kdyE cituji informace z textu:
s

)

Do této kolonky 2apis, kdy hovofi mimo téma
i ‘ :

Nejzajimavéjii argument, ktery jsi dnes slySel/a:
\

WL o O - v, L
\:L‘L yalln u\ "f.é N Zodfndn | bovad
& v A bt

\J L du oy
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zuzkasvej@post.cz 14.3.2019 23:57
to: jana.nov225@gmail.com

Miléa Jani,

pred zahajenim diskuze ve skupinkach jsme si dlouze povidali

o vyznamu 1 Uskalich pozorovatelské role: 7ze budou sledovat
zapojeni ostatnich, sami se v8ak do diskuze nezapoji. Na zavér
poskytnou zpétnou vazbu, oceni aktivitu, ale i upozorni, zda
nékteré déti napriklad mluvily mimo téma.

V kruhu jsme pak zhodnotili pocity a postrehy pozorovatell

a pozorovatelek. Priblizné zaznélo: Jg jsem si to uZil / bylo
hodné tézké pozorovat, poslouchat, co rikaji ostatni a jeSte
si to zapisovat / oni neprijali, kdyZ jsem jim rikala, Ze
rusili a mluvili mimo téma. Prostor dostali i ti, kteri byli
pozorovani: Bylo mi neprijemné, kdyZ jsem védél, Ze mé nékdo
pozoruje / Béra velice mile sdélovala, jak jsme se zapojovali,
v pohodé jsme to prijali / nevadilo mi, co Lucka rikala.

Moc je to bavilo, chtéji si to zopakovat.

Dobrou noc.
Zuzka

jana.nov225@gmail.com 15.3.2019 22:34
to: zuzkasvej@post.cz

Ahoj Zuzko,

Diky za zpravu. Taky mame za sebou dvé hodiny, ve kterych

si v8echny déti vyzkouSely novou roli. VSichni se k ni

mohli vyjadrit. Nikdo z déti nerekl, Ze by mu vadilo byt
pozorovatelem, naopak castokrat zaznélo, 7e je ta role bavila.
Podélim se s Tebou o par jejich odpovédi na otéazky - Jaky

pro vés méla role pozorovatele ¢i pozorovatelky vyzname¢ V cem
shledédvate jeji prinos?

Mohli jsme si zkusit rict neprijemné véci, ale rict
to slusné, aby to neékdo nevzal sSpatné.

Libila se mi role pozorovatele, nemusel jsem se
zapojovat do diskuze.

Je to zvlastni pocit, kdyZ vim, Ze mé nékdo sleduje.
Bavily mé postrehy.

Pomohlo mi to nestydét se.

Dozvédéla jsem se, co mam zlepSit.

Libi se mi, jak to pozorovatelé rikali.

Uvédomila jsem si, Ze jsem opravdu vykrikovala.

Mam z toho radost!
Jana




Prinos pro vasi praxi

Jinou cestu,
komunikaci

jak rozvijet efektivni
(tentokrédt jsou déti témi,

kdo vyuku pozoruje a analyzuje),
nabizeji strategie pro podporu
skupinové prace. Aby déti dokézaly
spolupracovat ve skupiné s druhymi,
musi se nejprve naucCit rozeznavat
skupinovou dynamiku a komunikovat

tak,

aby podporovaly prednosti

a tlumily slabiny u sebe i druhych.

Pracovni list pro roli ,,Pozorovatel/ka“

Twym Ukolem bude pozaravat, jak 2 vybrani spolu#sci /spoluzadky dnes v hodiné pFi diskuzi

ve skupind argumentu.

Napid jména dvou spolutdkl / spolufalek, které budes dnes pozorovat

Lo kac PE2H

Do této kolonky napit &irku poka3dé, kdy! dany Elovék promiuvi:
G NN L) = Nty
Do této kolonky napi§ &drku pokaldé, kdyl cituji informace 2 textu
S= It 7=
Do této kolonky 2apid, kdy hovofi mimo téma. "
; LokpY
i el
KAZDy NI, ot

VIPRopy Ko

00-300 K6 OPPKG OPARIV
RO ¢

Cel ko LE™

i g(ﬁ’sb PE»(VJF N

p0BEE MEDDAT!

1

V ukézce zéaznamu

z pozorovani mél Zéak
v roli pozorujiciho
potrebu na konci préace
zhodnotit, jak oba
pozorovani spoluZzici
pracovali. Zejména
zpoCdtku pri zavadéni
této nové role je
dilezité, aby féze
celkového zhodnoceni
probihala aZz v rémci
spolec¢né reflexe, Ustné
a za pomoci uclitele
¢i uc¢itelky, kteri
diskuzi facilituji.
Nékdy totiz deéti
nemuseji zvladnout
citlivym zplsobem
prednést vysledky
svého pozorovéani.

VP oP Ao ey

pepn  PRACY JE

PoRPE ALE [ToHE
s Ml T

Br

K tomu, abychom déti podpofili v regulaci vlastni prace ve
skupiné, pomaha vyclenit urcité role, které skupina obsadi
konkrétnimi détmi. V programu Zacit spolu jsou bézné
vyuzivany role, jejichZ naplini je prezentovat pred tfidou,
zapisovat, hlidat Cas, starat se o prisun vieho potfebného
materidlu pro uceni, zajistovat komunikaci skupiny s ostat-
nimi, hlidat hladinu hluku, vyhledavat informace, shrnovat,
vznaset pochybnosti apod.

Za klicovou povazujeme roli pozorovatele/ky. Tu v predsta-
gramem Zacit spolu. Dité v pozorovatelské roli se neucastni
samotné skupinové prace, ale jakoby z odstupu ji pozoruje,
zapisuje, jak probihala, a poté své zavéry predstavuje ostat-
nim. Pozorovatel/ka s ostatnimi ve skupiné nekomunikuje,
do préace ve skupiné nezasahuje, pouze ji zaznamenava.
Pokud byla stanovena prfedem pravidla pro skupinovou
praci nebo role ve skupiné, ma pozorovatel/ka za ukol si
vSimat, jak jsou tato pravidla a role naplfiovany. Déti se
timto zplsobem uci reflektovat chovani ve skupiné a pre-
myslet o divodech, proc je urcité chovani Castéjsi. Také si
diky této aktivité uvédomuji dlleZitost pravidel pro spolec¢-
né souziti a citi se za jejich dodrzovani vice zodpovédné.
Pri diskuzi nasledujici po prezentaci vysledkli pozorovani se
muZe ukazat, Ze urcité pravidlo neni détem srozumitelné

a nevnimaji jeho smysluplnost. To je dllezity moment, ktery
muzZeme vyuzit bud’ k tomu, abychom si s détmi vyznam
daného pravidla objasnili, nebo k tomu, abychom pravidlo
spolu s détmi preformulovali tak, Ze bude Iépe odréazet
potreby skupiny.

V této prirucce sledujeme postupy, kterymi lze podpofrit
rovnost, a tato reflektivni metoda je jednoznacné jednim

z nich. BéZné totiz vichni (vyucujici i déti) byvame vice
zaujati tim, o €em se mluvi, nez tim, kdo a jak mluvi. Kdyz
tomu kdo a jak mluvi vénujeme pozornost, muize se vyjevit
nerovnomernost v zapojeni déti, kterd ale nevyplyva jen

z toho, Ze nékdo je aktivni a ma co Fict a nékdo je rad

v pozadi. MUze se totiZ ukazat, Ze ti aktivni maji jesté né&jaké
dalSi spolecné charakteristiky, které je podporuji v tom, aby
si brali slovo, a ostatni v tom, aby jim naslouchali. Jednou
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2) Zdroj: DELANEY, Maria. Gender and
Education Guidelines. In: The AWE
[onlinel. [cit. 2019-06-211.

Dostupné z: http:/www.awe.asn.au/
drupal/sites/default/files/GENDER%20
AND%20EDUCATION%20GUIDELINES.pdf

z téchto charakteristik mdze byt gender. Ti aktivni byvaji Castéji chlapci a urcity
typ divek, ti pasivni byvaji Casté&ji divky a urcity typ chlapcu.

Neni dlvod déti nutit, aby se chovaly jinak, nez
je jim prijemné. Ale na druhou stranu je dllezité
je podporit, aby mély moZnost se chovat jinak,
nez do ¢eho je tlac¢i skupina a zvyklosti.

Pokud se prostrednictvim zdkovského pozorovani interakci ve skupiné ukaze, ze
nékteré déti se do u€ebnich ¢innosti nezapojuji, nejsou slyet nebo je skupina
nebere vazné, a Ze jiné déti maji tendenci chovat se aZ pfili§ dominantné, je
dlleZité to pojmenovat a s détmi diskutovat o tom, zda by to mohlo byt i jinak.
Muizeme hledat zpUsob, jak zapojit déti, které jsou méné pribojné a pfi skupino-
vé praci maji tendenci stavat se ,neviditelnymi®.

To, co popisovala Jana své kolegyni v emailu, je velmi podstatné. U kazdé metody,
kterou se snaZime do tfidy zavést, bychom méli détem vyjasnovat jeji cil a nase
zdméry. Tim je mozné osetfit pocity, které zazivala zakyné Eva, kdyzZ na jeji zpét-
nou vazbu zareagovaly jeji spoluzacky podrazdéné. Kdyz ale obé ucitelky daly
détem prostor novou roli a jeji vyznam prodiskutovat, zpétné vazby od déti byly
pozitivni, davalo jim to smysl. Déti v pribéhu prace samy pfisly s kategoriemi jako
skdce do reci, mluvi vulgdrné nebo neposlouchaji se. Déti se touto cestou nauci
podstatné dovednosti: aktivné pojmenovévat takové formy spolupréce, které jim
prekazeji, a zaroven ocerovat takové zplsoby komunikace, které jim vyhovuji.

Jesté predtim, nez metodu vyzkousite ve své tfidé, promyslete, co budou déti

s vysledky analyzy délat. Je Zadouci, aby jim dobre rozumély, aby védély, k ¢emu
jim vysledky pozorovani mohou byt do budoucna dobré. Diskuzi o vysledcich
analyz proto vénujte ve tfidé dostatek pozornosti. Za dulezité ale povaZzujeme mit
v0ci aktivité primérena ocekavani - pravdépodobné se totiz nebude hned dafit.
Détem totiz nemusi byt ze zacatku pozorovatelska role pfijemna, protoze na né
klade specifické néroky. MliZe pro né byt tézké vydrzet do skupinové prace se
nezapojovat a skutec¢né se vénovat jen pozorovani.

Tato aktivita spojuje nékolik velmi ndro¢nych disciplin: reflexi a sebereflexi,
komunikacni dovednosti a konstruktivni kritiku. | my dospéli se jim u¢ime roky. Je
tedy dulezité dat tridé postupnym zarazovanim aktivity do vyuky prostor se ji ucit.

Zakovsky nazor je duleZity

Ptejte se déti, co si mysli o $kole, a Zadejte je pravidelné o zpétnou vazbu. Dozvi-
te se tim zajimavé informace pro vasi vyuku a tipy, co v ni upravit tak, aby si z ni
déti dokazaly odnést vic nez nyni. Predevsim ale déti podporujete v tom, aby si
braly svij dil zodpovédnosti za své uceni, aby své uceni dokazaly reflektovat a aby
umely poskytovat zpétnou vazbu. Z hlediska posilovani rovnosti a rozmanitosti je
zakovska reflexe uceni a vyu€ovani piinosna proto, Ze zjistite postoje i téch déti,
které pfi bézné pokladdanych otézkach, napfiklad , Jak se vdm to libilo2”, mi&i.

Dotaznikli pro Zékovské hodnoceni a sebehodnoceni je celd fada. Na nésledujici
strané prindsime priklad dobré praxe z Australie.? Jako pfinosny vnimédme zejmé-
na velky prostor vénovany zakovské reflexi prace ucitele/ucitelky.

UcCitelka Zuzana nabidla tento dotaznik détem ve své tridé. Uvédomila si, Ze se
jich jesté nikdy takhle podrobné neptala na to, jak jsou spokojené se zplsobem
jejiho vyu€ovani. Nékteré odpovédi ji potésily, protoze déti v nich napsaly, Ze
Zuzana jim rozumi, naslouchd, poméha. Jiné odpovédi ji prekvapily, napriklad
kdyz déti napsaly, Ze je s nimi rdda jen ob¢as, nebo Ze se jich nepté na to, o ¢em
by se chtély ucit. Domnivala se, Ze dava pri ueni pravidelné moznost volby a zZe
ma se svymi détmi moc hezky vztah. Uvédomila si, jak je dllezité s détmi mluvit
jak o svych pedagogickych zdmérech, tak o svych pocitech a emocich.



http://www.awe.asn.au/drupal/sites/default/files/GENDER%20AND%20EDUCATION%20GUIDELINES.pdf
http://www.awe.asn.au/drupal/sites/default/files/GENDER%20AND%20EDUCATION%20GUIDELINES.pdf
http://www.awe.asn.au/drupal/sites/default/files/GENDER%20AND%20EDUCATION%20GUIDELINES.pdf

Pracovni list Co si my5||,§ o Skole

Prohlédni si dotaznik a pokus se zamyslet nad jeho jednotlivymi otdzkami. Tvé odpovédi jsou
anonymni, proto miiZze§ odpovidat upfimné a zcela oteviené. Tvij ndzor na to, jak se citi§ ve $kole,
\ je pro nas velmi dllezity. Dékujeme za zpétnou vazbu.

CO SI MYSLIS O SKOLE

ANO

NEKDY

NE

Ve $kole jsem rad/a.

Mam rad/a svou uditelku nebo uditele.

MUj ucitel/moje ucitelka se ke mné chova pratelsky.

Muj ucitel/moje ucitelka se k ndm chova férové.

MUj ucitel/moje ucitelka mi nasloucha.

MuUj ucitel/moje ucitelka je s nasi tfidou rad/a.

Muj ucitel/moje ucitelka ocenuje, kdyz se ozyvéam, Ze potfebuju pomoc.

MUj ucitel/moje ucitelka mi pom(ze, kdyZ potfebuji pomoc.

MUj ucitel/moje ucitelka mi umi véci vysvétlit.

MUj ucitel/moje ucitelka rozumi tomu, jak se uc¢im.

To, co délame ve 3kole, je zajimavé.

MUj ucitel/moje ucitelka mé oceni, pokud pracuju dobre.

MUj ucitel/moje ucitelka se nas pta, o cem bychom se chtéli ucit.

VSichni s mym ucitelem/mou ucitelkou hovofi sluné.

V mé tFidé je prilis velky hluk.

Ve 3kole se citim bezpecné.

Ostatni déti ve 3kole si ze mé utahuiji.

V nasi 8kole je hodné Sikany.

Ublizuju ostatnim détem.

Je néco daldiho, co bys mi chtél/a Fict o své $kole? Napi$ nebo nakresli to na zadni stranu tohoto papiru.

Jak déti komunikuji mezi sebou
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Jak odhalit, kdy se
déti ve svém volném
case déli o spolecné

prostory tridy cCi skoly
neférovym zpusobem?

U nas ve Skole jsou mista,

kde mohou déti relaxovat

a hrat si, ale je jich

min, nez déti, které o né

maji zajem.

ANALYZA UZIVANI SPOLECNYCH
PROSTOR SKOLY

Cilem analyzy je pomoci dotaznikového Setreni
zmapovat potreby konkrétnich déti vyuZivat sdilené
prostory Skoly urcené k relaxaci nebo zabavé.
Predpokladem totiZ je, Ze mezi détmi je vice
zajemcl a zadjemkyn o tato mista, nez kolik se jich

k jejich vyuZivani redlné dostane. V dlouhodobéjsim
horizontu je cilem otevfit s détmi debatu nad tim,
do jaké miry jsou sdilené prostory ve Skole dostupné
vSiem, a v pfipadé, Ze ne, jakymi cestami Ize posilit
férovejsi strategie déleni se o tato oblibena mista.




Popis metody

~ o2

Ilustra¢ni fotografie
redlnych relaxacnich
prostor ve dvou
prazskych $koléach.

Prohlédnéte si vasi $kolu nebo tfidu.
Jsou v ni mista, kde déti rady travi svij
volny ¢as? Napfriklad koberec s pol3tari
ve tfidé, hristé na zahradé, ping-pon-
govy stll na jednom patie $koly2

Pokud ano, a pokud se vdm zd3, Ze na
téchto mistech opakované potkavate
pouze uréitou skupinu déti (napfi-
klad pouze z jednoho roé¢niku, nebo
pouze chlapce nebo divky apod.), je
dobré o tom s détmi otevfit diskuzi.
Do jaké miry mdze svobodna volba
urcité skupiny déti vyuzivat k relaxaci
feknéme $kolni ping-pongovy stdl
omezovat potreby jinych déti travit
svlij volny Cas na stejném misté také
hrou ping-pongu?

Dotaznik, o jehoZ vypInéni mizete po-
zadat vdechny déti, kterych se sdileni
daného prostoru tyka, by mél pokryvat
minimalné tfi oblasti - jaky vztah déti
maji k Feené aktivité (libi se jim?, stoji
0 ni?), nakolik se dané aktivité ve $kole
vénuji (travi danou aktivitou tolik ¢asu
bé&hem volna, kolik chtéji?) a co by

se eventudlné mélo zménit, aby byly

s aktivitou a ¢asem, ktery s ni travi,
spokojeny?

Z podobného dotazniku maZze vyply-
nout, Ze fada déti by stéla o aktivity,

ke kterym se ale nemohou kvili zajmu
ostatnich dostat, a sou¢asné konkrétni
navrhy na to, jak nerovny pfistup k ak-
tivité vyresit spravedlivéji.

K jednotlivym okruhdm se nabizi
nasledujici priklady otazek:

Vztah k dané &innosti/aktivité

= Umis hrét ping-pong?

> Cte$ sirad/a ve skole
o prestévce?

- Chces se o prestavkach
vénovat néjaké zabavné
aktivité, kterou délaji
ostatni déti¢

- Potfebujes ve volnych
chvilich relaxovat?

Pobyt na daném misté,
vénovani se dané ¢innosti

- Trévis svij volny Cas (nékdy,
hodné&, malokdy, nikdy)
v koutku, na koberci,
u ping-pongového stolu,
u fotbalku?
- Pro€ ano? Pro€ ne?

vevs

Nastaveni vstficnéjsich podminek

- Pokud ne, co bys
potfeboval/a nastavit jinak,
abys mohl/a vyuZit $kolni
nabidky aktivit a relaxace?

- Co by se mohlo zménit, aby
se k aktivité dostaly vSechny
déti, které o ni stoji¢

Jak déti komunikuji mezi sebou
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

Nase zkuSenosti s metodou

Leona:

v Berlinég,

Kdyz jsme byly na stédzi na zakladnich Skolach
vSimaly jsme si tam,

ze na Skolnich

hrristich si vzdy hréaly déti dohromady. Mé&lokdy
jsme tam vidély takové ty homogenni skupinky

deti,

hristi fotbal,
Skupiny déti byly rozmanité.

jak si hrajou zvlast:

kluci na hlavnim
holky na strané& na Llavickéach.

Pokusila jsem se s détmi v rdmci jednoho ranniho kruhu otevfit téma stolniho
tenisu, ktery v nasi skole hraje jen pomérné tzka skupina déti. Ping-pongovy stdl
je umistén v byvalém skladu na pomtcky, proto se o tom mluvi jako o skladu.
V posledni dobé jsem tam potkavala porad ty samé déti, skupinu chlapct z dru-
hé tridy. Celkem je v nasi $kole 66 déti a ¢tyfri tridy. Diskuzi s détmi ze treti tfidy

jsem si nahréla na diktafon.

Ugitelka ‘

Divky @

Chiapci @

Pripadéd vém, Ze v tuhle
chvili vyuzivaji sklad
rovnomérné vSechny déti

v celé Skole¢ Pokud méate
pocit, Ze sklad vyuzivaji

nékteré déti vic nez jiné,

zkuste popsat, co by se
mohlo udélat pro to,

aby si ping-pong chtély
zahréat i ty déti, které
tam ted obvykle nechodi.

A co kdyz je to, protoze
je ten ping-pong nebavi
a nechtéji ho hrate

MoZna, Ze ten ping-pong
neumi .

Ale dyt mlZou chodit, ne?
Kdyz chtéji, tak prece
mdzZou.

Kdo si u nas ve Skole
vliastné zahraje ten

ping-pong?

Druhakl je tam vic, ty
jsou tam skoro celéd trida.

V§ichni kluci.
A co holky¢?

Holky asi nechtéji hrat
ping-pong, protoze maji
rad§i jiny véci, ne

u vS8ech holek to tak je,
to nerikam, ale treba se
jim libi jiny véci, treba
honéni se s nékym a tak.

Jaké by mohly byt idedlni
podminky, abyste si chtéli
zahrat ping-pong vy?¢

Ja nevim, protoze
ping-pong nehraju a ani
ho nechci hrat.

KdyZz nékdo chce hrat, tak
at tam jde hréat.

Mné jde ted o to, Ze to
neumim, ale kdybych si to

chtéla zkusit, tak tam ted

jsou vétSinou déti, které
to uz umi.

Terko, ale treba kaZzdy na
zacatku toho ping-pongu ho
neumél, ale ucCili jsme se
prosté tim, jak jsme hrali.
ZkouSeli jsme to porad

tak dlouho, aZz jsme se to
naucili. A néktery déti se
to uCily navzajem.

Problém je v tom, Ze kdyz
to nékdo neumi, tak mu
tam ty podminky treba
nevyhovujou mezi témi
détmi, které to uz umi.

A treba kdyz tam nékdo
prijde novy, kdo to neumi,
tak hned vypadne a vibec
si nazahraje.

No prave.

Tak se pak nedivim, zZe
ho to nebavi.

Ja myslim, Ze by nékteré
déti mohly treba nékoho
poprosit, aby je to naucCil,
aby si treba taky pak mohly
zahrat, kdyz budou chtit.

Mé napadlo to, Ze by se
dalo udélat to, Ze kdyz
by nékdo chtél si zahrat,
tak Ze by prisel za mnou,
za Otou, Alenkou.




Za mnou ne, jé& nikoho
nechci ucit.

Ja uc¢im ted Lenku.

Mé docela ping-pong bavi,
ale nemam rad, kdyz se
otécime, tu obihacku.

Ale to bysme se
nevystridali.

Mé napadlo, Ze by se
koupil dalsi stdl, tam
by nékdo nékoho ucil

a u tohohle by se hréalo.

J& bych chtél navazat na
AleSovu myS8lenku, protoze
vétSinou na tom ping-pongu
hrajou lidi, kteri to
hodné dobre umi, takze je
tézké se pripojit.

Mé& docela bavi ping-pong,
ale nechodim tam, protozZe
to neumim, a protoze
kdybych tam $la hrat,

tak bych hned vypadla.

Tady mluvilo hodné déti,
Zze si chtéji zahrat
ping-pong, ale vlastne
ho hrat neuméji. To mé
docela prekvapilo. A tak
jé& jsem vymyslela takovou
véc, ze bychom se nikdy
nevyrazovali, takze ty
déti, které to chtéji
hrat, tak bychom je
nevyrazovali, a Ze by

se to tak vlastné ucily.

Ale to by neslo,
protoZze my bychom pak
prece ten ping-pong
nemohli hréat.

Treba se mlZete zkusit
délit cCasové...

Casové?

Treba. Spravedlivé
déleni znamend, Ze ten
prostor a ¢as nemam jen
pro sebe, ale podélim se
o0 néj i s ostatnimi.

Ale pro¢ se prosteé
k nam nepridaj ty,
co chtéji taky hréate

Jestli se k nédm nékdo
nepridava, tak si za
to mlGze sém.

J& bych moc réda nékoho

u¢ila hréat ping-pong,
mé& to bavi.

X

V diskuzi se mi potvrdil mdj predpoklad, Ze ve $kole jsou déti, které by si rady
také zahraly ping-pong, kdyby to bylo mozné. Vytvofrila jsem proto dotaznic¢ek
a obesla viechny tridy ve Skole. Vysledky analyzy ukézaly, ze mezi détmi, které
ve Skole hraji ping-pong, jednoznacné prevazuji chlapci. Pfitom ale pomérné
vyrovnany pocet divek a chlapcli odpovédél kladné na prvni polozenou otazku,

Ze ping-pong uméji hrat.

Z celkového poctu 66 déti jich 45 odpovédélo, ze ve $kole ping-pong nehra-

je viibec (30) nebo jen obcas (15). Z toho se jednalo o 13 chlapct a 32 divek.
Téchto déti jsem se néasledné zeptala, zda by si zahraly, kdyby k tomu byly idedIn{
podminky, které by si samy mohly nastavit. Z 13 chlapct by jich 9 neménilo své
rozhodnuti, zatimco z 32 divek by si chtélo zahrat ping-pong hned 24!

Rozhodnuti divek tedy, zdéd se, je spiSe ovlivnéné
pro né nepriznivymi okolnostmi, neZz Ze by $lo

o jejich vnitrfni rozhodnuti

(na rozdil od

chlapcl, kterri ménit na svém rozhodnuti nehrat
nic nechtéji, ani kdyby méli idedlni

podminky pro hru).

Déti pojmenovaly, jak by podminky pro bezpeénou hru mohly vypadat

- Kdyby se nikdo nedival (7 divek a 1 chlapec).

- Kdyby se mohlo hrét, i kdyz neni vykon dokonaly a hraje se s chybami,
pfipadné kdyby se to dalo natrénovat (14 divek a 8 chlapct).

- Kdyby byly bezpeéné podminky a férova pravidla (17 divek a 4 chlapci).

v

Kdyby bylo mozné vybrat si soupefe/souperku (12 divek a 8 chlapct).

- Nic nevadi, nic nechci ménit (7 divek a 18 chlapci).

Vice divek zminovalo, Ze by si prély hrat bud’' zcela bez divakd, nebo jen v kruhu
divek. Vysledky analyzy mi prisly hodné dllezZité, ale vlastné jsem moc nevédéla,

jak na né reagovat.

Jak déti komunikuji mezi sebou
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

Prinos pro vasi praxi

Jakym zplsobem se déti domlouvaiji

na tom, kdo bude tréavit cCas na
atraktivnich mistech ve tride,

Skole nebo Skolnim hristi?¢ Kdo si
hraje na nejoblibené&jsSich mistech

ve Skole? A kde si hraji ti, co tam
nejsou?¢ Jak ovérit, zda si jinéd mista
vybiraji cilené, nebo protoze na né
prosté tato mista zbyla®

A méame tohle nechévat na détech a doufat, Ze si to néjak mezi sebou dohod-
nou? Kazdy prece mUze byt tam, kde chce, a nikdo nikomu nic nezakazuje. Ale
co kdyz si na oblibenych mistech hraje uzsi skupina déti prosté diky uplatnéni
strategie siln&jsi vyhravae

Cilem této uvahy neni zavést poradniky na kazdé kresilko na chodbé, spise
nabizime k zamysleni to, co vétSinou nebyva problematizovano. Pokud je néjaké
misto volné pristupné, predpokladame, Ze si ho mize kdokoliv svobodné zvolit.
Pravé svoboda rozhodovani ale maze byt ovlivnéna dal$imi faktory.

Jakym zpUsobem se déti déli o mista, ktera jsou urcena k relaxaci ¢i zabavé, jsme
se rozhodli sledovat pomoci Analyzy uZivdni spole¢nych prostor tridy nebo $koly.
Genderova perspektiva (tedy srovnani odpovédi divek a chlapcd) ndm poméha
otevrit otazku genderovych stereotypu, které prispivaji k déleni prostoru tridy

a Skoly na holg€i¢i a klu¢ici ¢asti. Pokud z analyzy vyplyne nerovhomérnost divek
a chlapct v ucasti na urcitych aktivitach, je dllezité diskutovat o jejich divodech
a dUsledcich. Zaroven mUze analyza prinést Udaje o rozporu mezi redlnou ucasti
a zdjmem o aktivitu - nékteré divky &i chlapci se urcité aktivity neucastni, i kdyby
do ni méli chut. Divodem obvykle byva to, Ze se citi nevitané a/nebo Ze se citi
nekompetentni. Oboji Ize fesit upravou pravidel nebo jen empatickym vyslech-
nutim jiného pohledu, které tém, kdo v aktivité nyni dominuiji, ,otevre o€i”.

Z psychologie je znamo, ze pokud déti vyristaji ve spolec¢nosti, kde se klade velky
dliraz na to, zda se jedna o divku ¢i chlapce a v zavislosti na tom se od nich oce-
kavaji odliSné vlastnosti, schopnosti, chovani a zajmy, pfijimaji i ony samy fakt, Ze
jsou chlapcem ¢i divkou jako urcujici. Pohled na sebe sama se pak odviji od toho,
zda splnuji ocekavani kladend na divky ¢i chlapce: Jsem (sprdvny) kluk, protoze
déldm véci, které délaji kluci. nebo Jsem (sprdvnd) holka, protoZe délém véci,
které délaji holky. Ve smiSenych kolektivech se pak pro déti stava velmi dile-
zité udrzovat hranice mezi divkami a chlapci. Australska psycholozka Brownyn
Davies” hovofi o praktikach, které udrzuji genderové hranice (tzv. gender cate-
gory maintanence). Takovou praktikou mGze byt napfiklad definovani ping-pongu
jako chlapecké aktivity. Ve tfidé se o ping-pongu mluvi jako o sportu, v kterém
jsou lepsi muzi, ping-pongovy stdl obklopuji pouze kluci, kdyz se priblizi néjaka
divka, je kousavymi poznamkami vytlacena, nebo pokud se ukaze, Ze ping-pong
hraje dobre, mize byt povazovana za méné divci. Je zajimavé, pokud se na
kazdou oblast $kolniho Zivota podivdme skrz otézku, do jaké miry tato aktivita
udrzuje genderové hranice. A pak se ptejme, jestli to chceme podporovat, nebo
povedeme déti k tomu, aby zkusily o aktivité premyslet jinak.

1) DAVIES, Brownyn. The discursive production of the male/female dualism in school settings.
Oxford Review of Education. 15(3), 229-241.
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Priklad dotazniku, ktery
z vlastni iniciativy
vymyslely, realizovaly

a vyhodnotily déti na
prvnim stupni Z§.

Oblibené misto ve skole

- Jidelna 2
- Pida 7

- 5. Trida 3
- Gym 10

- 1.Trida 6
- Kostky 1
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Ptat se déti na jejich nazor je véc, na které se pravdépodobné viichni shoduje-
me. To, do jaké miry déti hodnoti, zda se ndm jako jejich vyu€ujicim dafi zajistit
pro né férové podminky pro uceni, uz tak béznou soucasti ucitelské praxe neby-
va. Skola ma byt mistem, kde je dobie véem détem, které ji navitévuji. Anonymni
dotazovani je jednou z cest, jak dat hlas vSem z nich, jak zjistovat potreby viech
déti a jak odhalovat neforméalné nerovné prilezitosti a skrytou nerovnost.

Uz tim, Ze toto na prvni pohled okrajové téma uzivani spolecnych prostor skoly
s détmi pojmenujeme, vytvarime prostor pro sdileni nazord a porovnavani
raznych perspektiv. Tim prispivame k tomu, Ze se odhaluji skryté nerovnosti

a férovost mize byt vnimana jako univerzalné platna hodnota.

Perspektiva divek a chlapcl pomohla v Leoniné
analyze rozbit predstavu o tom, Ze jde

o jednotlivce. Naopak, ukédzalo se, Ze sila
kolektivu ovlivriuje rozhodovani jednotlivcl.

Divky mohly pojmenovat to, co si predtim asi tolik neuvédomovaly. A naopak,
pokud jsme jim v tomto pfipadé dali moznost reagovat na vysledky analyzy - tedy
jejich vylu€ovani z vefejného prostoru $koly - posilili jsme v nich sebevédomi

a kompetence s tim do budoucna néco udélat, pokud se takov4 situace bude
opakovat. Mé velky vyznam bavit se s détmi o tom, jak se citi silné k tomu, aby si
pro sebe umély zajistit, co potrebuji, aby se umély za sebe a sva prava a potfeby
postavit. Pfedpokladédme, Ze prostor vénovany tomuto tématu ve tfidé mlze do
budoucna podpofit méné pribojné déti, divky i chlapce, aby se ozvaly, pokud
budou chtit herni koutky nebo relaxaéni mista také vyuzit.

Co muiZzeme udélat pro to, aby byl $kolni prostor vice inkluzivni2

Leona na konci vyjadfuje urcitou bezradnost, jak nalozZit s vysledky analyzy.
Zahrani¢ni zku8enosti ndm ukazuji, Ze k vybudovéni skutecné férové sdileného
prostoru je potfeba hodné €asu, trpélivosti, ale i fizené podpory. Jaké konkrétni
kroky by nyni mohly navazovat? Napfriklad:

- Vytvoreni pravidel, kterd povedou k posileni sebevédomi
divek v dané oblasti: tedy umét hrat ping-pong.

- Presnéjsi pojmenovani toho, jak ma vypadat sdileni prostoru.

- Pojmenovéani hodnot rozmanitosti, pratelstvi a spole€¢né hry.

> Nékdy mlze pomoci vytvoreni chranéného tzemi, v tomto pripadé
divky samy volaly po tom, aby se na né nikdo pfi u¢eni nedival,
pripadné aby to byly jen divky.

- Nechat déti, které ping-pong chtéji hrat, ale nehraji, aby jako prvni popsaly
idedlni pravidla, kterd by mohla byt predmétem dalSiho jednéani s détmi,
které ping-pong pravidelné hraji.

- Regulace, rozvrh, pravidelné stfidani.

Skola mé& byt mistem, kde se zastavame viech, a kde mame nastroje, jak zajistit
férovéjsi podminky pro vSechny. Otézka, jak nastavit pravidla respektujici komu-
nikace, aby vedla k férovéjsimu chovani, bude tématem posledni kapitoly.

Déti analyzuji uzivani spole¢nych prostor skoly

Zkuste do analyzy sdileného prostoru zapojit v co nejvétsi mife déti (a dalsi
vyucujici). Ptejte se na oblibend mista, ale také na to, ¢i to jsou oblibend mista
a proc€. Vzdy data sbirejte tak, aby bylo mozné podivat se na vysledky z hledis-
ka genderu (tedy jak odpovidaly divky, jak odpovidali chlapci) a dal$ich pro vas
relevantnich kritérii (véku, zdravotniho omezeni apod.), a tim ziskavat podklady
k tomu, aby analyza mohla pfipadné slouzit k odstrafiovani nerovnosti.

Jak déti komunikuji mezi sebou
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Jak postupovat,

kdyz chceme,

aby vSechny déti
rozumely pravidlu
Respektujeme se
navzajem a sdilely ho?

Pravidlo Respektujeme se

navzajem podle mé k nastaveni

fungujici respektujici

komunikace nestaci.

REFLEXE PRAVIDEL SKOLY

Cilem aktivity je zaméfit pozornost na zpUlsoby,
jakymi ve vasi tfidé nebo Skole formulujete

pravidla respektujici komunikace, a zvaZit pfinosy
LVizualizace” téch hodnot, jejichz dodrZovani sice
béZné povaZujeme za samoziejmé, ale prave jejich
nedodrzovani byva ¢asto pri¢inou $kolnich konfliktd.




A Popis metody

Nejdrive si pojmenujte vdechna pravidla, strategie a postupy, kterymi ve vasi
tridé (vasich tridach) posilujete respektujici komunikaci (I€pe ve vétsi skupiné
vyucujicich). Napiste si je na lepitka a vyvéste tak, aby na né bylo dobre vidét

a bylo mozné je pripadné preskupovat. Pokuste se zmapovat, zda se néktera
pravidla nebo popisy sdilenych hodnot opakuji. Pokud ano, preskupte je tak, aby
byla vSechna pravidla popisujici stejné myslenky u sebe.

POSTUP 1

2 Shrnite, jakych oblasti se zaznamy tykaji - napriklad pravidel v jidelné, zplsobl
resit konflikty, jak komunikovat pfi hodiné.

3 Poté podrobné prostudujte pfilozeny dokument. Jedné se o pravidla respektujici
komunikace ze zékladni $koly Otto Wels Grundschule v Berliné.

4 Zkuste si odpovédét na tyto otazky:

- Které myslenky, zminované v dokumentu, hraji roli i ve vasich
tridnich/skolnich pravidlech? (tyto vyroky mlzete oznacit barevné)

- Které z vyroki v pravidlech vas prekvapuji, nenapadlo
by vés formulovat je pisemné?

- Méte ve vasi Skole celoSkolni pravidla respektujici komunikace,
nebo je otazka respektu zahrnuta pouze do tfidnich pravidel
v jednotlivych tfidach?

- Jaké vyhody muze mit sdileny seznam hodnot a pravidel
respektujici komunikace?

- Které myslenky z berlinského dokumentu jsou pro vas inspirativni
a chtéli byste je mit pojmenovany v ramci vasich tfidnich/skolnich
pravidel také?

5 Diskutujte o svych postrezich.

>

Das sind wir

Gemeinsam handeln macht stark!

Pravidla respektujici
komunikace v berlinské
Skole byla zamérena na
tri kli¢ové oblasti:
respekt, rozmanitost

a férovost a byla
jednotnd pro celou $§kolu.
Visela ve tridéch a také
na chodbéach Skoly.

: Respekt
Fairness
. =

-

Vielfalt... Fairness. .. Respekt. ..

- jeder sieht anders aus. - die Kinder werden vom Lehrer und - Respekt gilt fur alle.

- s ist gut, dass Menschen hell- und von den Eltern fair und gleich - Respekt vor den Grofen und den
dunkelhGutig sind. behandelt, Kleinen, vor Jungen und Midchen.

- wilrden al h aussehen wiire - Respekt ist, anderen zuzuhdren.

das langweilig und man konnie dic

- alle Menschen sind gleichberechtigt.
- zusammen spiclen macht nur Spafl,

Menschen nicht gut unterscheiden.

- Vielfalt heibit, jeder ist anders,
niemand ist gleich.

- Kinder kommen aus ganz
unterschiedlichen Familien

- Menschen haben unterschiedliche
Religionen.

- Viclfalt und Respekt gehoren
zusammen, man muss vor allen
unlerschiedlichen Menschen Respekt
haben

wenn jeder fair spielt.

- Freunde und Mitschiiler lassen wir

nicht allein,

- auch zu Kindemn, die ich nicht so
be, muss man fair sein.
wenn wir Arbeit in der

Klasse gerecht verteilt.

- wir haben Respekt vor den Eltern
und Lehrem.

- wir helfen alten Menschen (Sitzplatz
anbieten).

- wir verhalten uns freundlich.

- wir reden freundlich und respektvoll
‘miteinander (ohne Ausdriicke).

- Respekt ist wichtig, ohne wiirde auf
der Welt niemand klarkommen.

- Wir respektieren die Privatsphiire
der anderen.

Jak déti komunikuji mezi sebou
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Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani

Pracovni list

N

Pravidla respektujici komunikace
Otto Wels Grundschule Berlin

Prostudujte pracovni list a zkuste si odpovédét na nasledujici otazky: Které myslenky,
zmifiované v dokumentu, hraji roli i ve vasich tfidnich/Skolnich pravidlech? Které z vyroki
v pravidlech vés prekvapuji, nenapadlo by vas formulovat je pisemné? Mate ve vasi Skole
celoskolni pravidla respektujici komunikace, nebo je otazka respektu zahrnuta pouze do
tridnich pravidel v jednotlivych tfidach? Jaké vyhody mlze mit sdileny seznam hodnot/
pravidel respektujici komunikace? Které myslenky jsou pro vas inspirativni a chtéli byste
je mit pojmenovény v rdmci vasich tfidnich/Skolnich pravidel také?

ROZMANITOST

FEROVOST

RESPEKT

Kazdy vypadd jinak.

Je dobre, Ze jsou lidé se
svétlou a tmavou kdzi.

Kdyby v8ichni vypadali
stejné, bylo by to nudné
a nemohli bychom lidi
dobre rozeznavat.

VyuC€ujici a rodice
zachézeji s détmi
férové.

Respekt plati pro vsechny.

V8ichni lidé jsou
si rovni.

Respekt k velkym i malym,
k chlapclm i divkéam.

Spole¢nd hra bavi, jen
kdyz kazdy hraje fér.

Respekt je
naslouchédni druhym.

Rozmanitost znamena, Ze
jsme kazdy jiny, nikdo
neni stejny.

Déti pochézi z uplné
rozdilnych rodin.

Kamaréady a spoluzaky
nenechavame samotné.

Mame respekt pred
rodi¢i a vyucCujicimi.

Také k détem, které
nemém tak rad/a,
musim byt fér.

Pom&dhédme stars$im lidem
(nabidneme misto
k sezeni).

Chovéme se pratelsky.

Lidé jsou rlzného vyznéani.

Rozmanitost a respekt
patri dohromady, musime
respektovat v3echny
odlidné lidi.

Fér je, kdyz praci ve

tridé délime spravedlivé.

MLuvime spolu prételsky
a s respektem (bez
,oblicejia”).

Respekt je dllezity, bez
néj by nikdo na svété
nezvladl prekonat problémy.

Respektujeme osobni
prostor ostatnich.




Nase zkusSenosti s metodou

Lenka: Na seminari jsme se zamyslely nad tim, jaka
pravidla vyjadruji, Ze se snazime s détmi
posilovat vzajemny respekt a vytvorit z naSich
trid bezpelny prostor pro vsechny. V naSich
seznamech se opakovaly podobné mySlenky.

Jsme ohledupini. Respektujeme se navzdjem. Respektujeme NE, STOP apod.
Naslouchdme si, mluvi jen jeden, hidsime se o slovo, pouZivdme mluvitko. Jsme
kamarddi, jsme si rovni, slova i ruce pomdhaji, neubliZuji. Umime se omluvit.
PouzZivdme: prosim, promin, dékuji. VdZime si svého okolr, své prdce. Spolupra-
cujeme. Pokud nerozumim, ptdm se, mohu chybovat.

Kdyz jsem na pravidla respektujici komunikace narazila na chodbé berlinské
Skoly, musim se pfiznat, Ze v prvni chvili mé to nijak zvlast nezaujalo. Spousta
téch vyrokl mi pfipadala zbyte¢nych, pfili§ podrobnych a navic Gpiné samo-
zfejmych. O mnohych vécech se ve $kole s détmi také bavime, jen je prosté
nemame napsané.

U nés na 3kole pravidla tvofime v kazdé tfide zvlast. J& s détmi o pravidlech hod-
né mluvim a v podstaté kazdy den se stane néjaka situace, kdy je nékteré pravi-
dlo poruseno. Napfiklad nedavno déti z mé tfidy porusily pravidla, ale stalo se to
venku, ne ve tfidé. PFiSly za mnou a popisovaly mi, co se stalo cestou na obéd.
Ja jsem si u toho uvédomila, Ze pro né muze byt nesrozumitelné, Ze pravidla visi
jen v nasi tfidé, a ze v kazdé tridé jsou tfeba i trochu jina. Kdyz pravidla visi jen ve
tridé a zUstavaji tam zaviend, znamena to, Ze plati jen tam2 A mimo tfidu uz ne?
Ale déti by si pfece mély naslouchat i venku, nebo doma s rodici, neni to vlastné
vlibec pravidlo dané pouze pro tu jednu tfidu. Kdyby u nés byla pravidla také na
chodbé, pomohlo by to mozna sladit nejen vyucujici a déti, ale i rodice a Skolu.
Na dodrZovani pravidel by se pak mohl odkazovat opravdu kdokoliv, kdo se pohy-
buje ve Skole, a to mdze mit svoje velké vyhody.

>

Pravidla, kterd vyucujici

nejc¢astéji zminovali,
kdyz méli popsat, jakym
zplsobem je v jejich
§koléch zajistovéno
dodrZovéni respektujici
komunikace. .
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Co se tyka struktury berlinského dokumentu, viibec by mé nenapadlo zahrnout
do pravidel i Rozmanitost, a zaroven vysvétlit, Ze to znamen4 tfeba to, Ze kazdy
jsme jiny. My si o tom s détmi poviddme, dokonce mame na zdi vyrok: Kazdy jsme
jedinecny. Ale nenapadlo by mé popsat, co to znamena. Pritom se muze stavat,
Ze déti vlastné neprectou, co to znamenj, co je tim vlastné mysleno, kdyz jsou to
jen takova struéna hesla.

Libilo se mi, Ze dal$i z popsanych oblasti se jmenuje Férovost. J&4 mam zkuSenost
s takovym tim: to neni fér. Pro kazdého totiz to, co je nebo neni fér, lezi tro-

chu jinde. Takze by mé docela zajimalo, jak by to dopadlo, kdybychom popsali

s détmi v mé tfidé, co je nebo neni fér. V oblasti Férovost jsou opravdu navody,
jak mizeme s druhymi jednat, napf. KaZdy hraje fér, Nenechdvame déti samotné
nebo tfeba to, Ze k détem, které nemam rad/a, se taky musim chovat fér. Kdyz
se zamyslim nad tim, jaké spory déti mivaji, tak jsou to opravdu ¢asto situace, kdy
starsi déti maji spory s mladsimi, kluci a holky stoji proti sobé&, nékam se nepou-
§té&ji, odmitaji si spolu hrét. Takhle napsané to ziskava na vaznosti, je to zdanlivé
samozrejmé, ale ve skute€nosti neni. Coz potvrdila i analyza uzivani spole¢ného
prostoru, se kterou pfisla Leona.

Dvanéct ovérenych metod pro rozvoj kolegiélni spolupréace

V oblasti Respektu je zminka o tom, Ze respektujeme malé i velké, holky i kluky.
Zrovna ted' se stala bé€hem jedné hodiny matematiky takova situace, kterd neni
uplIné vyjimecna. Adam se rozlosovanim ocitl ve dvojici s Petrou. A ocividné daval
najevo, Ze je z toho otraveny. Zavolal na kluky, aby se $li podivat, jakou ma smulu,
Ze na néj zbyla holka. Viibec jsem nevédéla, jak na to v tu chvili madm zareagovat.
v Klicové je, jak pravidlu Respektujeme se navzdjem rozumi déti. V mé i Lidiné tfi-

Ukazk ih
arta pracovnine dé pracujeme s pravidly od prvni tfidy. Pozédaly jsme obé tfidy, aby pozorovaly,

listu jedné ze skupin

deti, které provadély ktera pravidla jsou v paralelni tfidé shodna s jejich a kterd jsou naopak rozdilna,
pozorovéni. Priklady resp. jsou rozdilné ¢i shodné dodrzovéna. Zapojit déti do toho, aby o svych
shodnych a rozdilnych pravidlech premyslely nejen na urovni t¥idy, ale $koly jako celku, mi pfijde hod-

pravidel ve dvou

v o né smysluplné a pfinosné.
rtznych tridach.

140

[ [QC)Z ’ , _t::::>\" /
SBHODN ¢ ROZbiive RESTANKY
Ly ,
. ’f JeM JEDEW _\f% )
SEDIY, _ i
UVI-.U\NL #quﬁoﬁp - .
Sl KArARAp NERIDISE ZVoN&risT
B |
V}\..J vV Lﬂl//&,

>

Obrézek s pravidlem pro tiché

a hluc¢né prestédvky. Jeho vznik byl
inspirovéan debatou o celo$kolnim
sdileném pravidlu Respektujeme se
navzdjem z kapitoly 1.2.

Podpora rovnosti a rozmanitosti ve vzdélavani




Pro nas ucitelky to bylo také uzZitec¢né. Kdyz jsme se navzdjem navstivily, v§imaly
jsme si, Ze pravidla se v obou nasich tfidach lisi podle toho, jaka témata tam
pravé rezonuji. Nékterd pravidla jsme sdilely, ale v urcitych bodech se také lisily,
zkratka do obou tfid chodi jiné déti a jsou pro né aktudlni jiné vyzvy, o trochu ji-
nych tématech si poviddme, kazda z nas se zaméruje na trochu jiné oblasti, které
se snazime svym vlastnim postojem modelovat a byt pro déti vzorem.

Ditu také zaujala otézka podrobnéjsiho prozkoumani pravidla Respektujeme se
navzdjem a ve své tfidé nabidla po dohodé s détmi tfi okruhy vazici se k otdzce

respektu: respekt ke Skole a uceni, respekt k sobé, respekt k druhym.

Déti z jeji tridy se nad nimi zamyslely a vytvorily nasledujici seznam:

RESPEKT KE SKOLE RESPEKT

A K UCENI K DRUHYM

Kdyz ucitelé a ucCitelky > Snazim se na

mluvi, divam se na né svojil praci

(udrzuji oc¢ni kontakt) soustredit, abych

a jsem potichu. nerusil/a ostatni.
Nasloucham, kdyz se > Respektuji

mLuvi o nécem dlalezitém. pravidlo STOP.

Snazim se soustredit na > Kdyz nékdo mluvi,
veéci, které mém délat. nasloucham a divam se
Zapojuju se do aktivit. jim do oci.

Vézim si véci, které > POjcuju si véci pouze,
jsou ve Skole (napr. kdyz mi to druhy
Setrim materidly pro dovoli.

vice vyuziti), davam > Kdyz udéléam néco
pozor na majetek Skoly Spatné, omluvim se.

a nenic¢im ho. > Délam druhym jen to,
Vazim si moznosti néco co bych chtél/a, aby
se ve Skole naucit. délali oni mé.

Pomaham.

Nejsme zLli na mlad$i.
NeubliZuju ostatnim.
Oslovuji ostatni

tak, aby jim to bylo
prijemné.

> Kdyz se mi néco
nelibi, tak se nezacnu
prat, ale vyjednam si
to s nimi.

Vazim si ucitell
a ucitelek, Zze tady
s néami tréavi tolik cCasu.

N 2N 2

RESPEKT
K SOBE

Vazim si toho, co dokéazu.
Chovam se bezpecné.

Vazim si sam/sama sebe,
protoze jsem original.
Nepodcenuju se.

Cenim si svych néapadl.

Dita byla s vystupem spokojena. V jeji $kole se zacalo o pravidlech a jejich vy-
znamu mluvit vic nez predtim. Ve vedlejsi tfidé se zacalo vice mluvit o tom, jaky
dopad ma hluk na déti, které samy hlu¢né nejsou. Déti formulovaly pravidlo: Ve
tridé je klid, na chodbé muzeme hlucet. Dalsi tfida na stejné chodbé ale zare-
agovala jesté jinak. Déti se rozhodly férové stfidat hlu¢né a tiché prestavky, aby
to bylo fér pro vSechny.

Jak déti komunikuji mezi sebou
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Prinos pro vasi praxi

Lenka:

Kdyz se skupina uCitelek podrobnéji

seznamovala s materidlem z némecké Skoly,
shodovaly se, Ze pro né bylo prekvapenim, do
jaké hloubky lze rozpracovat béZzné pouzivané
pravidlo Respektujeme se navzajem. Uvédomily
si, Ze pravidla respektujici komunikace,
sdilenéd napric¢ celou Skolou, jsou pro né
presvédCivéd a pravdépodobné usnadfiuji vsem
uvnitr 8koly jejich dodrZovani. Vét3ina
mySlenek popsanych v berlinskych pravidlech
zaznivd 1 v jejich tridéch, povidaji si s détmi
pravidelné o tom, jaka maji pravidla a jak
dilezité je jejich dodrZovani. Ne vzidy ale jsou
v8echny déti na prijmu. Navic, prili$ obecné
pravidlo respektovani druhych mizZe pro nékteré
déti byt mimo jejich dosah.

Hlavni otazky této kapitoly by se daly shrnout takto:

- Je pravidlo Respektujeme se navzdjem détem dostateéné srozumitelné?

Potrebujeme mit sdilena pravidla respektujici komunikace v rdmci celé Skoly?

- Mohou podrobnéji popsana a vizualizovana pravidla respektujici komunikace
néjak pozitivné ovlivnit chovani déti ve Skole?

v

Jak a pro¢ vytvéret sdilena pravidla respektujici komunikace v rdmci celé $koly?
A je to viibec potreba? Ucitelka Lenka zminuje, Ze v jeji $kole je zcela samozrej-
mé, Ze kazda ucitelka/ucitel vytvareji tfidni pravidla spolecné s détmi. Neni to
formalini dokument, ale Zivy text, se kterym se v pribéhu $kolniho roku aktivné
pracuje, ktery se reviduje, upravuje a doplfiuje podle aktudlnich potreb, zku-
Senosti a dovednosti déti v dané tridé. V jeji Skole jsou sice ve tfidach pravidla
chovani, ale uz chybi popis dopadu urcitého chovani na druhé lidi. Tedy podrob-
néjsi prozkoumani otazky, kdy moje svoboda (nechci se nechat omezovat nékym
druhym) zacind narazet na svobodu druhého ¢lovéka (svym chovanim omezuju
nékoho druhého).

Respektujeme se navzdjem znamena, Ze si déti umi vyjit vstfic a chadpou své
rGznorodé potreby. Proto by nas pedagogicky mély zajimat situace, kdy vidime,
Ze déti tuto rdznost nerespektuji, vysmivaji se ji nebo na ni utoci. Pravé snaha

o zajisténi Casu a prostoru na spole¢nou hru stéla za Analyzou uZivdni spolec¢-
nych prostor $koly, kterou jsme pfiblizili v pfedchozi kapitole. Jejim cilem nebylo
diktovat détem, kde si maji hrat, ale podpofit vdechny déti v tom, aby se vzajem-
né vnimaly jako ¢lenové a ¢lenky jedné komunity, aby se respektovaly, travily ¢as
spole€nou hrou a spolupraci ve tfidé a skole.

Vytvorenim dialogického spole¢enstvi, kde budujeme klima otevienosti, vza-
jemného respektu a nenasilné komunikace, miizeme udélat nejvice pro to, aby
skute€né pravidlo Respektujeme se navzdjem bylo srozumitelné viem, opiralo se
o autentickou zku3enost déti a bylo sdilené.




Zapojeni rodicu

Zapojme do dodrzovani respektujicich pravidel i rodi¢e. Treba tim, Ze tato
pravidla s nimi budeme sdilet. Ve tfidach Zacit spolu je jednim ze zékladnich
pedagogickych principu intenzivni partnerska spoluprace s rodici. Helena

i Lenka, stejné jako nékteré dalsi ucitelky zapojené do projektu, u¢i podle
zminéného programu a popisuji své zkuSenosti ze spoluprace s rodici v oblasti
dodrzovani tridnich pravidel:

Helena: Méme sebehodnoceni, které déti
kazdy tyden délaji v rémci
tydennich pléand. Méme zatim dvé
pravidla, kteréd reflektujeme:
Naslouchame si a Moje slova i ruce
pomdhaji a neubliZuji. A u kazdého
mame navod, jak na to. S rodici
téch déti, které poruduji Castéji
pravidla, jsme si rikali, jak to
doma funguje, a vyhodnotili jsme,
jak by to mohlo byt ve 8kole, a Ze
zkusi byt dlslednéjsi.

Lenka: J4& jsem v rédmci pripravy na
spole¢né setkani dité-rodic-
uc¢itel/ka dala rodic¢dim a détem
domd dotaznik na dodrZovéni
pravidel. Rodice u nékterych
pravidel psali: NemiZu posoudit.

I u takovych pravidel jako Dékuju,
Prosim, Naslouchdme to bylo pro mé
zajimavé zjisténi, Ze si to rodice
neprenesli k sobé doml a méli
pocit, Ze to nemohou posoudit, Ze
to je néco, co se posuzuje jen ve
Skole, ale doma ne. Az kdyZ jsme
spolu o tom mluvili na tridnich
schlizkach, tak si uvédomili: No
ano, vzdyt jg kdyZ doma mluvim,
tak mi opravdu pordd skace moje
dité do reci.

Sdilené hodnoty skoly

Zkuste si sepsat klicové hodnoty, které jsou pro vasi skolu dulezité. Zeptejte se
déti, jestli védi, na jakych hodnotéch stoji $kola, kterou navstévuji. Zkuste se na
pravidla respektujici komunikace podivat jako na sdilenou kompetenci, ktera

se tyka jednotlivych déti, tfidy jako celku i vyu€ujicich. Tento mnohovrstevnaty
pohled muize pomoci Iépe a presnéji vyjasnit, co se pod terminem respektujici
komunikace pro kazdou z cilovych skupin skryva a jak takovou kvalitu komunika-
ce iniciovat a udrzet. Tri sloupecky pravidel mohou zacinat zajmeny ja (ucitel/ka),
ty (Zak/yné), my (tridni ¢i $kolni komunita).

Jak déti komunikuji mezi sebou
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INSPIRACE
Z KONKRETNICH
SKOL

>

Pojmenovévejte s détmi,
co znamend respektujici
komunikace a jak se
poznéa. Popis pouze
nezddouciho chovéni

a navic jazykem, ktery
pouzivd jen muzsky

rod, miZe znamenat, Ze
principy vzajemného
respektu zlstévaji

co KAMARAD NE 0747
NEK OPE
NEPERE sg
NERIKA" 0¢kLive” vEe)
NEZ ALUJE
NEPoSmIvA' s&

NEHA DA sE
NEUBLIZWE

ne¢itelné. NEDE-ZAI POT/’ZVE
NEBOUCHA”
NEN/: SPRoS Ty ’
NEDELA KAMARADOV) OSTYDV
NESIKANWE

Pravidla pro prestéavku na
zékladni Skole Mozaika v
Rychnové nad Knéznou.

- DODRZWEME ZONY
RESPEKTUJEME  OSTATNT A JEICH w;‘cu
- NAVSTECH V INCH TRDAH

NEVDILO

i CHOVANE

KE PRESTAY
N BEZ M\\,J%‘Erfv

TAK A 10 MKOMU

o TOOHE on

CHAMME S BEZPECNE
MUVIME SLUSNE

>

Jak ne/vypadéa
respektujici komunikace
a dodrZovéni pravidel

v zadkladni Skole Magic
Hill v Riganech u Prahy
lze shlédnout v kréatkém
videu, které natocily
samy déti. Ke kazdému
sdilenému pravidlu
Skoly déti vytvorily
ilustrac¢ni video.

Dostupné z: https://
www . youtube.com/
watch2¢v=NikfdRvn_nQ



https://www.youtube.com/watch?v=NikfdRvn_nQ
https://www.youtube.com/watch?v=NikfdRvn_nQ
https://www.youtube.com/watch?v=NikfdRvn_nQ

>

Déti na zékladni Skole
Mozaika maji na chodbéch
§koly k dispozici tzv.
postupku. Popis krokl,
jak postupovat v pripadé,
Ze nékdo nedodriuje
pravidla §koly.

1]

POSTUP PRI
PORUSOVANI
PRAVIDEL

>

Vsechny déti, které
nav§tévuji zakladni Skolu
Ly¢kovo ndmésti v Praze,
maji jednotnd pravidla
respektujici komunikace,
kterd jsou soucédsti
Skolniho rfddu. Détem

jsou pristupnd v Zakovské
kniZzce a jsou podepséna
ditétem i rodici.

Vstoupis - pozdrav.
Odchazis - rozluc se.
Chces - fekni prosim.

Dostanes$ - fekni dékuji.

Pouzivej i ostatni "kouzelna" slova, ktera k sobé lidi pFiblizuji.
Neskakej nikomu do feéi, kazdy ma pravo vyjadFit svij nazor.
Nikomu neublizuj - jen slabosi a zbabélci si musi dokazovat svoji silu.
Nenié - kazda véc, ktera ti poslouzila, poslouzi i druhym.
Netrap se - véechny dvefe jsou zde oteviené, proto se pfijd’ rozdélit o kazdou bolest i radost.
Mluv pravdu - leZ a pomluva mezi sludné lidi nepati.

Vaz si sam sebe i druhych.

Bran véechny hodnoty, které chces, aby jini respektovali.

Neboj se pfekonavat pfekaZky, neboj se netspéchu.

Jak déti komunikuji mezi sebou
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Mgr. Anna Babanova vystudovala Ugitelstvi pro 1. stupen
Z8 na PedF UK v Praze. Pracuje v organizaci Step by Step
CR jako metodi¢ka programu Zaéit spolu a v zakladni $kole
Skola Mdj Projekt - Jizni Mé&sto jako uditelka matematiky
pro prvni stupen. Dlouhodobé se zajima o problematiku
genderové citlivé pedagogiky, individualizace v oblasti
planovani a rozvoje kolegialni spolupréace. Podilela se na
vzniku nékolika pedagogickych priru¢ek, zamérenych
predevsim na genderové citlivé vzdélavani.

Doc. PhDr. Irena Smetackova, Ph.D. je vedouci katedry
psychologie Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy. Jejim
oborovym zazemim je psychologie, pedagogika a sociologie.
Vénuje se zejména tématim ze socidlni a pedagogické
psychologie a psychologie genderu. Vyzkumné se zabyva
tremi oblastmi: genderové socializaci ve $kole, profesni
naroc¢nosti ucitelstvi a typlim komunikace mezi vyucujicimi
a rodici. Vedla a podilela se na radé vyzkum, je autorkou
odbornych ¢lankd a knih. Vedle vyzkumné Cinnosti
dlouhodobé spolupracuje na projektech praktického
charakteru, jakym je i tento.

Gender Studies, o.p.s.

Gender Studies, o.p.s. je nevladni neziskovou organizaci,
ktera slouzi predevsim jako informacni, konzultaéni

a vzdélavaci centrum v otazkach vztahG muzi a Zen a jejich
postaveni ve spolecnosti. Motivujeme Zeny a muze, aby

se postavili diskriminaci a omezovéani na zékladé pohlavi,
pomahame pfi nastavovani rovnych podminek ve vzdélavani
pro divky i chlapce, podporujeme déti a mladé, aby

si vybrali povolani bez ohledu na pohlavi a genderové
stereotypy. Skolime zaméstnavatele ve zplisobech
zajistovani rovnych pfrilezitosti svych zaméstnanci a
zaméstnankyn, provadime genderové audity ve firméch,
organizacich a institucich, pordadédme konference, vydadvame
odborné publikace. Provozujeme vefejnou feministickou

a genderovou knihovnu, vydavdme elektronicky zpravodaj
Rovné pfilezitosti v souvislostech a zajiStujeme nézorovou
platformu FEMINISMUS.CZ. Ve vefejném prostoru otevirdme
spolecenské debaty o tématech souvisejicich s rovnymi
prilezitostmi Zen a muzd, genderem a feminismem.

genderstudies.cz
zpravodaj.genderstudies.cz
feminismus.cz

Step by Step CR, o.p.s.

Step by Step €R, o.p.s. je nevladnf neziskovou organizaci,
ktera je soucdsti mezinarodni sité International Step by Step
Association a v Ceské republice je od roku 1994 jedinou
drzitelkou licence na $ifeni a rozvoj programu Zacit spolu.
Program Zacit spolu se zaméruje na vychovu a vzdélavani
déti v predskolnim a mlad3im $kolnim véku. V soucasné
dobé podle néj pracuje vice nez 150 materskych

a 80 zakladnich $kol po celé Ceské republice. Program
Zacit spolu pomahd vychovévat déti k tomu, aby znaly svoji
hodnotu, hodnotu ostatnich lidi i svéta, ktery je obklopuje,
a byly si védomy své vlastni zodpovédnosti a svych
moznosti. Principy programu jsou: spole¢né vzdélavani
pro viechny, u€eni v souvislostech, aktivni partnerstvi

s rodici, aktivni zapojeni ditéte a orientace na dobré
mezilidské vztahy a pohodu ditéte. Mezi hlavni poslani Step
by Step CR, o.p.s. patfi vzd&lavani a podpora profesniho

a osobnostniho rozvoje pedagogli a pedagozek a jejich
kolegialni spoluprace, podpora inkluzivniho vzdélavani na
Skolach a zapojovani rodic a $ir$i komunity do vzdélavani,
zprostfedkovani pfenosu zahrani¢nich zkuSenosti do
Ceského prostredi a zajistovani vzdjemné inspirace mezi
Skolami, podpora vyzkumu a vyvoje v oblasti vzdélavani

a osvétova a publikaéni ¢innost.

www.zacitspolu.eu
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Pfi vzniku této metodické prirucky jsme P jL @
by STUDIES

spolecné s Sestnécti ucitelkami z prvniho stupné
zékladnich skol pracovali na mapovani a ovérovani
metod, které vedou k rozvoji ucitelskych
kompetenci. Vysledkem této prace je soubor
dvanacti ovérenych metod kolegialni podpory,
které umoznuji vyuc€ujicim lépe rozpoznavat

a poskytovat prilezitosti pro u€eni déti, a diky
tomu podporovat rozmanitost, vzajemny respekt
a principy rovnosti mezi détmi.

Gender Studies, o.p.s.




