
Multikulturalismus ve výuce ZSV 

• Multikulturalismus – ideál harmonické 

koexistence odlišných kulturních a 

etnických skupin ve společnosti. 

 

• Zahrnuje oblast pedagogiky, vědecké 

teorie a výzkumu, čerpá z etnografie, 

kulturní antropologie, interkulturní 

psychologie. 



Entocentrismus 

• Etnocentrismus umírněný 

• připisuje hodnotám a normám vlastní 

kultury výsadní postavení, k projevům, 

   odlišných kultur má ovšem tolerantní vztah 

   a připouští jejich právo na existenci. 



• V hypertrofované podobě se pak 

setkáváme s etnocentrismem agresivním, 

který je zdrojem netolerance a vyvolává 

konflikty při konfrontaci jedince s projevy 

odlišných kulturních společenství, vede k 

odmítání cizích kulturních prvků nebo 

znesnadňuje jejich přijetí. 

 



Kulturní relativismus 

• Umírněný kulturní relativismus 

• vychází z konstatování jedinečnosti 

jednotlivých kultur, ale zároveň připouští 

formulaci určitých obecných zákonitostí 

jejich vývoje a jejich vzájemnou 

komparaci. 



• Extrémní kulturní relativismus 

   „opájí rozmanitostmi kultur“ (Vrhel 2000: 

93) a který odmítá jakékoliv hodnocení 

výsledků výzkumu odlišných kultur a 

rezignuje na moţnost stanovení obecných 

zákonitostí kulturního vývoje. 



Cvičení - výroky 

• 1. Je správné, ţe Francie zakázala nosit muslimským dívkám šátky do 

školy. 

• 2. Nemůţu hodnotit činnost nacistů, protoţe jsem v té době neţil a nemohu 

rozumět příčinám a 

• důvodům jejich chování. 

• 3. Ţenská obřízka je trestuhodná zrůdnost. 

• 4. Moderní evropská medicína je vrcholem lidského poznání. 

• 5. Pojídání lidského masa není nemorální. 

• 6. Obřady, při nichţ jsou obětována zvířata, jsou nepřípustné. 

• 7. Obezita můţe být ideálem krásy. 

• 8. Čtrnáctileté děti by měly chodit do školy a ne pracovat. 



• zdroje konfliktu: jedna ze stran 

mezikulturního kontaktu pokouší nadřadit 

své kulturní projevy nad ostatní.  

• Reakcí druhé strany je uchýlení se k 

vlastní kulturní identitě, 

• agresivní etnocentrimus plodí obrannou 

etnocentrickou reakci a násobí napětí 

etnocentrismem vyvolané. 



• Pluralistický/komunitaristický 

multikulturalismus - Ospravedlňuje 

moţnost uznání menšinových poţadavků 

ke specifickým podmínkám existence, jako 

je například uznání poţadavků na vlastní 

jazyk, praktikování kulturních zvyků a 

tradic či omezené formy menšinové 

samosprávy a to i za podmínek, ţe 

některý z těchto poţadavků můţe být do 

jisté míry v rozporu s liberálními principy 

společnosti. 



• Liberální multikulturalismus –usiloval o 

proměnu etnických kultur, která by 

umoţnila jejich začlenění do demokratické 

politické kultury – zbavování se těch zvyků 

u etnických menšin, které jsou v rozporu 

s liberální demokracií. 

 



• V pedagogické oblasti tematika multikulturalismu od 60. 
let 20. stol. 

 

• Multikulturní výchova – vytváření způsobilosti lidí chápat a 
respektovat i jiné kultury neţ svou vlastní – pasivní 
koexistence. 

 

• Interkulturní výchova – zahrnuje vzájemnost, výměnu, 
dialog, obohacování – aktivní interakce. 

 

• Zdůraznění toho, co nás spojuje (lidskost, VŠELIDSKÉ 
HODNOTY- Golden Rule, lidská práva). 

 

• Odlišnosti je nutné chápat jako příleţitosti ke vzájemnému 
obohacení bez ztráty vlastní (národní) identity. 

 



• OV a ZSV – vést ke společenskému 
souţití – sociokulturní rozmanitost, 

 

• zejména tematické okruhy OV a ZSV: 
Člověk ve společnosti, Člověk stát a 
právo, Občan ve státě 

 

 

 

 











 

 

• poznání, pochopení (kritická reflexe), 

respekt, úcta, - kulturně-standardní přístup 

 



• Kulturně-standardní přístup – existují 

standardy pro vymezení sociokulturních 

skupin – lze vyčlenit etnické skupiny,  

• znaky (jazyk, mentalita, tradice,..), 

 

• tyto odlišnosti mám poznat, pochopit, 

respektovat, obohatit se. 



• Kritika pojetí MKV: 

• nelze  objektivně popsat hranice mezi kulturami, 
etniky, 

 

• Video: Map of Europe 

 

• naopak existuje nezřetelnost hranic 
(superdiverzita). 

• Vymezení hranic vede k dichotomii (MY-ONI) 

• „respektuje kulturní odlišnosti a rozdíly v projevu 

příslušníků různých sociálních skupin, na příkladech 

• doloţí, k jakým důsledkům mohou vést předsudky “ 

(RVP G), 

• majorita X minorita, jedinec příslušník skupiny odlišné od 
jiné (lepší), základ nacionalismu, rasismu, xenofobie. 

 



Kritický multikulturalismus 

• Transkulturní přístup – vychází z 

jedinečnosti kaţdého člověka, 

• základem člověk – jedinečná bytost, 

individualita, 

• relativizuje „členství jedince“ ve skupině, 

• rozdíly ne ve skupinách, ale v 

jednotlivcích, 

• identifikace s etnickou skupinou je pouze 

jednou z identit – „multiple identity“. 

 



• „Jednotlivé vrstvy identity nejsou 

jednotlivci vnímány jako rovnocenné. 

Jednodušeji se hlásíme k těm sloţkám své 

identity, které více odpovídají našemu 

obrazu o sobě sama a které jsou zároveň 

naším okolím pozitivně hodnoceny.“ 

  (Howard, 2000) 



• Díky „mnoho“ identitě lze nalézt společné 

body (muž, otec, bratr, modelář, lékař, 

křesťan,…), (žena, matka, sestra, 

zahradnice, zdravotnice ,hinduistka). 

 

• Rozdílnost spojená s podobností.  

 



 

• Jedinečnost člověka v interakcích s jinými, 
s prostředím  – „zážitek kulturní 
rozmanitosti“ – přímé setkávání s 
odlišností, 

• odlišnosti ne skrze skupiny, ale skrze 
jedince (individualitu). 

• Interkulturní senzitivita – jedinec vnímá 
svůj pohled na svět jako jeden z mnoha, 

• transformace MKV do OSV, případně i 
VMEGS. 

 



Metodika – kulturně-standardní 

přístup 
• Vychází z existence sociokulturních 

skupin, které se vyznačují určitými 

znaky/standardy. 

 

• Potřeba jejich pochopení vedoucí k 

toleranci/obohacení. 

 



Hra na etnologa 





Hra na etnologa - variace 

 

• https://www.holocaust.cz/vzdelavani/vzoro

ve-hodiny/hra-na-etnologa/ 



Metodika – transkulturní přístup 

 

• Jedinečnost – poznání (kognice), empatie,  

• OSOBNÍ PŘÍBĚHY (setkávání jedince s odlišností), 

 

• jedinečnost člověka v autentických situacích (konflikt, 
diskriminace), 

 

• práce s příběhy/storytelling (film, inscenace, ţivé obrazy, 
storyboard, podvojný deník, předvídání z klíčových 
slov,…), 

 

 

• metody v souvislosti MKV by neměly vést pouze k 
pasivnímu získávání informací, nýbrţ by měly směřovat 
k aktivitě ţáků (diskuse, kooperativní výuka, kritické 
myšlení), k formování postojů. 

  



Příběhy související s 

holocaustem 
• Portál Holocaust.cz 

• https://www.holocaust.cz/vzdelavani/vzoro

ve-hodiny/svedectvi-pametniku/ 

• Portál IWitness 

• https://iwitness.usc.edu/sfi/Global/Portal.a

spx?pid=382470e2-52ae-419d-a1bc-

da2096666df3 



Čtení s předvídáním  

Uvedení: 

Příběh se odehrává v době druhé světové války (1939–1945). Nacisté zřídili tisíce 
koncentračních a vyhlazovacích táborů, ve kterých věznili, mučili a zabíjeli své odpůrce, Ţidy a 
Romy. Seznámíte se s autentickým příběhem dvaadvacetileté Roszy Sternové, která byla 
poslána do nacistického koncentračního tábora v Osvětimi (Auschwitz). 

 

• Na tomto základě vyplňují první řádek tabulky. Poté si přečtou první část textu (je moţné 
číst i nahlas, kdy se ţáci postupně střídají). Vhodná je rekapitulace přečtené části děje. 
Pak vyplní poslední sloupec prvního řádku – co se skutečně stalo. Poté vyplní první dvě 
políčka druhého řádku. Následně se spoluţáky navzájem sdílejí předpovědi a zdůvodnění.  

• Poté dostanou druhou část textu (opět je moţné přečtení nahlas). Pokračuje diskuse o 
tom, v čem se shodli, v čem ne. Pak vyplní poslední sloupec druhého řádku – co se 
skutečně stalo. Následně předvídají, co se stane ve třetí části textu, a svoji předpověď 
zdůvodní (první dvě políčka třetího řádku). Poté opět sdílejí své předpovědi a zdůvodnění. 
Poté dostanou třetí část textu (případné čtení nahlas) a porovnají si své předpovědi 
(vyplnění posledního sloupce třetího řádku).  

• Následuje diskuse o správných / chybných předpovědích. Učitel pak krátce doplní další 
osud hrdinky: Rozsa Sternová nakonec přeţila internaci v dalších koncentračních 
táborech: Ravensbrück, Buchenwald. Byla nucena pracovat v továrně v Neustadt bei 
Cobur, podařilo se jí zorganizovat útěk. Po válce se vdala a měla dvě děti. Její příběh je 
zachycen v knize „Mengeleho děvče“. 

  

 











Co o nás říkají (12 aktivit o 

Evropě) 







• Wolfgang Saphir 

• Anna Demčuk 

• Abbúd Al Delib 

• Turek, Ukrajinec, 

Němec 

 



Příběhy uprchlíků 

• Práce s filmovým materiálem: 

 

• Ţeny od vedle: 

• https://www.youtube.com/watch?v=QBAO

3xwFiiA 

• Ţeny od vedle – medailonky: 

• https://bezvrasek.migrace.com/cs/clanky/0

0070/zeny-od-vedle-pribehy-4-statecnych-

zen 

 

https://www.youtube.com/watch?v=QBAO3xwFiiA
https://www.youtube.com/watch?v=QBAO3xwFiiA


Otázky k příběhu 

• Odkud jsou hrdinky příběhů? Proč přišly 

do České republiky?  

• Jak na vás film zapůsobil?  

• Co je podle vás pro hrdinky medailonků 

důleţité?  

• Čeho se nejvíce bojí do budoucna?  

• Co jim přinesl ţivot v ČR? 



Příběhy uprchlíků 

• Zpracované lekce na základě filmového 

materiálu: 

• https://www.jsns.cz/lekce/15226-

migrace?for=4 



Příběhy uprchlíků 

• Interaktivní materiály pro práce s 

příběhem: 

• https://zpravy.aktualne.cz/zahranici/grafika

-pred-rokem-prisli-do-

evropy/r~e5d26a7ec1e111e6995d002590

0fea04/ 



Příběhy uprchlíků 

• Komplexní materiály pro práci s příběhy: 

•  https://www.amnesty.cz/migrace/migrace-

pribehy 





Aktivity 

• Představení svého druhu. 

• Rozdílnost a podobnost. 

• Tečkovaná.  

• Okamţik jednoho zázraku (filmový 
materiál) 

• Babylónská věţ. 

• Stereotypy.  

• Hádej kdo přijde na večeři. 

• Hra na etnologa. 

 



MULTIKULTURNÍ VÝCHOVA  

 







Literatura a zdroje 
• Gabal, I. Etnické menšiny ve střední Evropě. Praha 1999. 

• Jirásková, V. Multikulturní výchova. Praha 2006. 

• Morvayová, P. Od multikulturní výchovy ke vhledu. Praha 2009. 

• Průcha, J. Multikulturní výchova. Praha 2001. 

• SARTORI, Giovanni. Pluralismus, multikulturalismus a přistěhovalci: 

esej o multietnické společnosti. 2. vyd. v českém jazyce. Praha: 

Dokořán, 2011. PNK. ISBN 978-80-7363-380-6. 

• Šišková, T. Výchova k toleranci a proti rasismu. Praha 2008. 

• http://www.ptac.cz/localImages/Multikulturni_vychova_ocekavane_v

ystupy.pdf 

• http://spolecneprotirasismu.mkc.cz/cz/metodicky-manual-pro-

vedeni-interkulturniho-workshopu-pro-studenty-sos-a-sou-media-a-

takzvana-uprchlicka-krize 

https://www.clovekvtisni.cz/co-delame/vzdelavaci-program-
varianty/vyukove-lekce#nabidky&stredni-skola-3-ages 

http://www.ptac.cz/localImages/Multikulturni_vychova_ocekavane_vystupy.pdf
http://www.ptac.cz/localImages/Multikulturni_vychova_ocekavane_vystupy.pdf


• Lidská práva (LP) – kultura lidských práv: 
souhrn znalostí, postojů, chování. 

 

 

• Znalosti: klíčové pojmy v LP, dokumenty, 
organizace 

 

 



• Dokumenty v oblasti  lidských práv: 

  

•            Listina základních práv a svobod 

•            Všeobecná deklarace lidských práv 

•            Úmluva o právech dítěte 

•            Evropská úmluva o lidských  

              právech 



Pro vyuţití ve školní výuce  

 

• Zkrácená verze návrhu Všeobecné 

deklarace lidských povinností 

 

• Zkrácená verze Všeobecné deklarace 

lidských práv 

 

 



Zkrácená verze návrhu Všeobecné deklarace 

lidských povinností 

• 1. Kaţdá osoba má povinnost jednat se všemi lidmi lidsky. 

2. Nikdo nesmí podporovat nelidské jednání jakéhokoliv druhu. 

3. Kaţdý člověk je povinen podporovat dobro a bránit zlu za všech okolností. 

4. Nečiň druhým to, co nechceš, aby jiní činili tobě. 

5. Nikdo nemá právo druhého zraňovat, mučit nebo zabíjet. 

6. Spory mezi státy, skupinami nebo jednotlivci mají být řešeny bez násilí. 

7. Kaţdá osoba je nekonečně cenná a musí být chráněna. Chránit je třeba téţ ţivotní 

prostředí a zvířata. 

8. Kaţdý člověk je povinen jednat čestně, pravdivě a odpovědně. Nikdo nesmí 

druhého oloupit o majetek. 

9. Všichni lidé mají podporovat trvalý vývoj k zajištění lidské důstojnosti, svobody, 

bezpečnosti a spravedlnosti pro všechny lidi. 

10. Všichni lidé jsou povinni rozvíjet své schopnosti pílí a úsilím, mají mít rovný 

přístup ke vzdělání a smysluplné práci. Kaţdý je povinen podporovat potřebné, 

postiţené a diskriminované. 

11. Veškeré vlastnictví a bohatství musí být odpovědně pouţíváno v souladu se 

spravedlností a k pokroku lidstva. 

12. Kaţdý člověk je povinen mluvit a jednat pravdivě. Nikdo, jakkoli mocný, nesmí 

lhát. Musí však být respektováno právo na soukromí a důvěrnost osobních a 

pracovních informací. 

13. Všeobecná etická měřítka a zásady jsou závazné pro kaţdého. 



Zkrácená verze Všeobecné 

deklarace lidských práv 
• 1. Všichni lidé se rodí svobodní a sobě rovní v důstojnosti a právech. 

2. Všichni mají stejná práva navzdory rozdílnostem, např. rasy, barvy kůţe, pohlaví, náboţenství 
aj. 
3. Kaţdý má právo na ţivot, svobodu a osobní bezpečnost. 
4. Nikdo nesmí být drţen v otroctví nebo nevolnictví; nikdo nesmí brát někoho do otroctví. 
5. Nikdo nesmí být podrobován mučení nebo krutému, nelidskému či poniţujícímu zacházení. 
6. Kaţdý má právo na stejné zacházení podle zákona a před zákonem. 
7. Všichni si jsou před zákonem rovni a mají právo na stejnou zákonnou ochranu. 
8. Kaţdý má právo na účinnou právní pomoc, nejsou-li jeho práva respektována. 
9. Nikdo nesmí být svévolně zatčen, zadrţen nebo vyhoštěn. 
10. Kaţdý má právo na spravedlivý soud. 
11. Kaţdý, kdo je obviněn, má právo být povaţován za nevinného, pokud není jeho vina 
prokázána. 
12. Nikdo nesmí být vystaven svévolnému zasahování do soukromého ţivota, rodiny, domova 
nebo korespondence, ani útokům na svou čest a pověst. 
13. Kaţdý má právo se volně pohybovat a svobodně si volit bydliště uvnitř určitého státu. 
14. Kaţdý má právo v případě nespravedlivého pronásledování hledat ochranu a útočiště v jiné 
zemi. 
15. Kaţdý má právo na státní příslušnost. 
16. Kaţdý, jakmile dosáhl plnoletosti, má právo uzavřít sňatek a zaloţit rodinu. 
 



• 17. Kaţdý má právo vlastnit majetek jak sám, tak spolu s ostatními. Nikdo nesmí být 
svévolně majetku zbaven. 
18. Kaţdý má právo na svobodu myšlení, svědomí a náboţenství. 
19. Kaţdý má právo na svobodu přesvědčení a projevu a právo na informace. 
20. Kaţdému je zaručena svoboda pokojného shromaţďování a sdruţování. 
21. Kaţdý má právo, aby se zúčastnil vlády své země přímo nebo prostřednictvím 
svobodně volených zástupců. 
22. Kaţdý má právo na sociální zabezpečení. 
23. Kaţdý má nárok na práci, na svobodnou volbu zaměstnání, na spravedlivé a 
uspokojivé pracovní podmínky, stejný plat za stejnou práci a na ochranu proti 
nezaměstnanosti. 
24. Kaţdý má právo na odpočinek a zotavení. 
25. Kaţdý má nárok na ţivotní úroveň přiměřenou zdraví a blahobytu jeho i rodiny. 
26. Kaţdý má právo na vzdělání. 
27. Kaţdý má právo účastnit se kulturního ţivota společnosti. 
28. Kaţdý má právo na „sociální řád“ zaručující lidská práva a musí takový řád 
respektovat. 
29. Kaţdý musí respektovat práva ostatních, společnost a veřejný majetek. 
30. Nikdo nemá právo upírat někomu ţádné z uvedených práv. 

 



 

Tzv. 3 generace lidských práv  

• občanská a politická 

• sociální, ekonomická, kulturní, 

• práva solidarity (na mír, trvale udrţitelný rozvoj) 

 

• porušování  LP jednou z příčin společenských 
(antroposociálních) problémů současného světa. 

 



Metodické postupy realizace 

• Kombinace transmisivního a konstruktivistického 

přístupu, metodické aktivity by se kromě znalostí 

měly soustředit i na rozvoj postojů, sociálních 

dovedností. 

• Výběr aktivit: 

• Bojovníci za lidská práva. 

• Vetřelci. 

• Zahraj to (materiál zkrácená verze Všeobecné 

deklarace LP) . 
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• REDLICHOVÁ, J. Hlasy žáků a demokracie ve škole. In: Demokracie ve 

škole. Brno: Masarykova univerzita, 2006.   



Evropská dimenze 

• Osobní identita – národní identita – evropská identita. 

• Evropská dimenze - koncept vztahující se k výchově k hodnotám, 
rozvoji evropské identity, uvědomování si přináležitosti k Evropě při 
současném respektování identity národní. 

 

      Vymezení evropské dimenze - společné prvky: 

• antika,  křesťanství, osvícenství (J. Patočka) 

 

• Evropa – zeměpisné, politické vymezení (Evropská unie) 

• Evropanství a evropská identita - přináležitosti k nadnárodnímu 
společenství, sdílení společných hodnot: 

•  demokracie, lidská práva, 

• racionalita, exaktnost, humanita, svoboda. 

 

• Při učení o Evropě je nutné brát do úvahy její propojenost s okolním 
světem, širší globální souvislosti. 

 

 



• „Nový člověk, homo europaeus nezrodí se 

pouze politikou vnější, nýbrž hlavně 

vniterní. …Politický úkol demokratické 

rekonstrukce Evropy musí být dovršen a 

vlastně umožněn mravním převychováním 

národů. … Ježíš, ne Caesar – toť heslo 

demokratické Evropy…“ 

                                        T. G. Masaryk 



• Přímé zastoupení tematiky EU v 
osnovách: 

 

• tematický okruh Mezinárodní vztahy a 
globální svět (evropská integrace), 

 

• nutnost propojení s multikulturní tematikou 
a tematikou lidských práv (Člověk ve 
společnosti, Občan ve státě). 

 



Výchova k myšlení v evropských a 

globálních souvislostech 
 



Metodické postupy realizace 

• Kromě kognitivní dimenze je nutné směřovat aktivity k 
rozvoji odpovídajících postojů – překonávání stereotypů 
a předsudků k lidem z odlišných etnik, souvislost s 
rozvojem sociálních a občanských kompetencí, 

 

• z pohledu metodického přístupu (výukových aktivit) 
úzká vazba tematiky VMEGS na multikulturní 
problematiku, problematiku lidských práv. 

 

• Přímé poznávání „Evropy a světa“ – exkurzní 
vyučování, společné projekty škol. 

• Zprostředkované poznávání – výukové aktivity – 
vypracované metodické materiály: 

 

 

 







Co o nás říkají 

• Wolfgang Saphir 

• Anna Demčuk 

• Abbúd Al Delib 

• Turek, Ukrajinec, 

Němec 
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