TMV ZACHAZENI S JINAKOSTI,
ZAK SE SOCIALNIM
ZNEVYHODNENIM, HODNOTY



Cil prednasky:
S
Predstavit socialné pedagogicky
aspekt
ve vzdelavani
Socialni znevyhodneni
Prostredi tridy
Priblizit vyznam pedagogizace
prostredi a aktivizace jedince a
skupiny jako soucasti vychovného
procesu ve skole

Prace s hodnotami jako soucast
uCitelské profese

Inkluze jako sance




Socialni pedagogika - kontext

Zajem o skupiny se
socialnim znevyhodnénim
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Examples of groups excluded from/or
marginalized within education (UNESCO)

Momadic childe




K uvaze
I e

Narocné prostredi
tridy/skoly jako
odraz slozitého
prostredi doby

Déti a zaci se
socialnim
znevyhodnenim

UcCitel je nejen
odbornik na svou
specializaci/aprobaci

(nejen)ve Skolnim
prostredi

Zachazeni s jinakosti




Dle vyhlasky c¢. 27/2016 Sb., o
vzdélavani zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a zaku
nadanych patri do této skupiny
zak se socialnim znevyhodnénim

Ruzni odbornici se pokousi
definovat, kdo je socialné
znevyhodneny jedinec




Zak se socialnim
znevyhodnenim

Socialnim znevyhodnenim je dle skolského zakona
mysleno:

a) ,rodinné prostredi s nizkym socialne kulturnim
postavenim, ohrozeni socialne patologickymi jevy,

b) narizena ustavni vychova nebo ulozena ochranna
vychova, nebo

c) postaveni azylanta, osoby pozivajici doplnkoveé
ochrany a ucastnika rizeni o udeleni mezinarodni
ochrany na uzemi Ceské republiky podle zviastniho
pgévna’hoélffedpisu“ (zakon €. 561/2004Sb., § 16,
odst. 1-4).

Aktualne se vsechny deti s postizenim (zdrav., tel. a
social.) radi pod skupinu zaku se SVP



Priklady déti/zaku se socialnim

znevyhodnenim, kteri mohou byt ve tride
Romské dite (Casto zijici v zajeti chudoby, v
socialné vyloucene lokalite, naroCneé zivotni
podminky, casto nizky status vzdelani v rodine,
nepodnetne prostredi a segregované skolstvi,
mozne kulturni rozdily, predsudky)

Déti migrujicich cizincu (kulturni rozdily,
narocna situace v rodinach — rozdelené rodiny,
finance, predsudky spolecnosti — aktualné velmi
silné vuéi muslimum/v Ceském Skolstvi i vudi
dalsim nabozenstvim)

Dite se SVP (zdravotnim, telesnym a psychickym)

Nadané deti (specificka situace mnohych deti)
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Mnozi zaci ziji ve velmi
slozitych situacich
Casto ve spojeni se
socialnimi  patologiemi
(chudoba, rozvodovost,
agresivita, zavislosti,
Sikana aj.)

V osameélosti
Pretézovani rodicCi
Zanedbavani a tyrani
Bez vychovného

pusobeni rodicu, bez
prikladu



K uvaze pro ucitele;
kdo muze byt ve tride?

Déti, které zaZzivaji rozvodové situace rodicu; velmi
caste
Ziji v rodinach, kde je tiziva financni situace

(nezameéstnanost, matky samozivitelky, rodiny zijici na
ubytovnach aj.)

Rodiny, kde deti trpi neverou partnera, konflikty v
rodinach, domacim nasili, kriminalitou (fada pfikladu)

Déti, které trpi workoholismem rodi¢u

Rodiny, ktere se dlouhodobe staraji o rodinneho
prislusnika s postizenim, nemocného, sendvicova
generace (pr. sestra)

Rodiny, kde jsou rodinni prislusnici psychicky nemocni
(matka, pr.)

Deti, které nemaji pratele, zijici s depresi, ve stresu
Déti a dospivajici, kteri se neciti ve skole dobre



Vliv prostredi na skolni uspesnost
Zaka

Vyznam koncepce ve skolskem systemu, ktery
by byl schopen pfijmout kazdého zaka a
s prihnlédnutim k jeho situaci nabidnout skalu
mechanismu, které ho postavi na startovaci
caru se vsemi ostatnimi zaky.

Vysledky Ceskych zaku ve sSkole velmi silne
zavisi na jejich socioekonomickem zazemi ©! a
to znamena, Ze vysledky jednotlivych Zzaku
vykazuji zavislost na jejich rodinne situaci a
socialné ekonomickeé charakteristice.

Zprava OECD

Pokud se rodi¢e rozvadi nebo je rodina zasaZena riznymi socialné
patologickymi jevy, mezi nez patri alkoholismus, delikvence rodicu,
kriminalita, chudoba, nezaméstnanost, atd., tak mnohé z deti vykazuji
zhorsené vysledky ve Skole




Pro inspiraci

Znalosti z oblasti socialni prace (spolupracovat s
OSPOD/organ socialné-pravni ochrany déti, s ruznymi
organizacemi, které nabizi pomoc)

Neustale se vzdelavat (Sikana, kybersikana,
zavislosti, multikulturni vychova, zachazeni s jinakosti
aj.)

Nové metody a pristupy (nové role ve Skole),
alternativy

Aktivni spoluprace s dalsimi pedagogickymi
profesemi ve skole

Aktivni spoluprace s rodinou, podpora rozvoje
komunity

Naucit se tvorit a realizovat projekty!!!



Jak pracovat se zaky se socialnim
znevyhodnenim?

Nejlepe ve vztahu Kk inkluzi, tedy
pracovat se vsemi, zapojit
vsechny bez rozdilu, v rovnosti,
zazit sounalezitost ve skole,
prenest si ji do osobniho zivota a
naopak

Velka vyzva



1. odmerem K INKiuZivnimu a
spravedlivéemu kvalithimu
vzdelavani
1.1. Pravo na vzdélani:
Cl. 26 VSeobecna deklarace lidskych prav, 1948
cl. 28 Umluva o pravech ditete, 1990
glo gg OSN Umluva OSN o pravech osob se zdravotnim postizenim,
"(A) plny rozvaoj lidského potencialu a smyslu pro viastni dustojnost
a uvédomeni si vliastni hodnoty, stejne jako na posilovani ucty k
lidskym pravum, zakladnim svobodam a lidské ruznorodosti;" (.
Clanek 24)
1. 2. Inkluze
- Pokyny UNESCO politiky pro zaclenovani ve vzdélavani (2009)
"Inkluzivni vzdélavani (...) je stale vice chapan Sireji jako reformy,

ktera podporuje a vita rozmanitost mezi vSemi zaky."
- Cil udrzitelny rozvoj (SDG) 4 (2015): Vzdélavani

Zajistit inkluzivni a spravedllve kvalitni
vzdelani (...) pro vSechny."
UNESCO Vzdelani 2030



Zachazeni s jinakosti —
jak se zije ve skole




Lidska dustojnost

"V/Sichni lide se rodi svobodni a sobe rovni co do
dustojnosti a prav.”" (Vseobecna deklarace
lidskych prav, cCl. 1)

,<lgnorovani a pohrdani lidskymi pravy vedlo k
barbarskym ¢inum, urazejicim svédomi lidstva"
(VSeobecné deklarace lidskych prav, preambule)
Humanistické a nabozenské motivy mohou
zduvodnit dustojnost Clovéka.

,Lidé mnohé unesou: vezmou jim majetek,
ztrati domov zameéstnani, partnera/ partnerku.
To nejhorsi vSak, co muze clovéka potkat, je,
kdyz prijde o svou dustojnost.“



...realita ponizovani,
(M.Jaggle,2014)

Zvlastni rozhorceni nad ponizovanim lidi a
poskozovanim jejich zivota ve ,,zranitelnych
letech®

O prani ,byt uplny®, jedinecny a uznany,
doceneny, mit vztahy

Cilem ,politiky dustojnosti“ (A. Magalith) je
spolecnost, jejiz instituce neponiiujl’ lidi

Ponizujici jsou »... vsechny formy jednani a
vztahu, které 0s0bé davaji rozumny duvod vnimat
se poskozen ve svem sebe-uznani..

Nejen skoly jsou (prilis) casto vnlmany jako
mista ponizovani.



Bolest ze zkazeného zivota

Skolni ritudly davaji prostor Uct& nebo znevazeni.
Utvareni prostoru: Znevazeni se deje podle
urcitych stalych pravidel.
,Musim se predvest v predpokladane bezvychodne
Situaci pred tridou. Dopredu dany neuspech. Musim
vytrpet ostudu... ,Zkouseni pred tabuli...zkouset
nezkouset...

DotycCni jsou vystaveni tisni, citi se mali a na
nevhodnem miste.

Telesnost: Zvlastni rys nabydou tyto ritualy, kdyz
jsou provazany s telesnosti (napr. sport, hodiny
télocviku, zpév aj.).

Kontrola vykonu, Feedbackkultur




PFiklady

Navsteva lekare — forma ponizovani
Nebo urady — neni to demokracie, ale relikt

N4 AL a4

Skola — $kolni ritualy (co se tam déje — dava
prostor k vyjadreni ucty nebo ke znevazeni
dotycnych)

Dite musi jit k tabuli — vystaveno na obdiv tem
ostatnim, u tabule muze predvést svuj vykon —
neuspech takoveé aktivity muze mit svoje
dusledky

Musime pripravit idealni podminky, aby deti
mohly predveést to, co umi



PFiklady

Predvést cviky pro ktere nemate dispozice, zpev pred
ostatnimi (Franta)

DalSi oblast muze byt jazyk — napfiklad romské déti,
smesice cestiny, romstiny...
Vyzvedavani nejlepSich zaku — ponizeni pro ty, co
nikdy nebudou nejlepsimi...pfiklady z rakouskych skol
— nejlepsi skokan...

Ponizeni skrze dominantnost - ja budu mit
uspech, jen kdyz jsem nad nekym nebo kdyz
prijimu svoje porazeni. Ziskat si uznani druhého
pouze problematickymi formami, bud’ moci, nebo
podrlzenlm

Skola vyzvedava dominanci. Vyuéujici, ktefi funguji
v systemu dominance vuci zakum ji tim podporuji.



yJeleni kultura® — silnejsi vitezi
(M.Jaggle)

Jpevny jako kuze, silny jako ocel* (narodni
socialismus)

skola podporuje konkurenci, orientuje k
osobnimu prospechu;

uprednostnuje typy, které vedi, ze k vlastnimu
rozvoji patfi znevazeni uspéchu druhych;

podkopava humanni utvareni charakteru;

,HAumanita spolecnosti a humanita skoly se
stava zrejmou v Jejich nakladani se slabosti.
Humanita jedince se projevuje v jeho
schopnosti akceptovat svou slabost a
slabosti druhych.” (Fritz Bohnsack)



K uvaze
I e

Nejvetsi kulturni uspéchy
vznikaji skrze spolupraci
ne konkurenci (jazyk,
kultura,
nabozenstvi,...rozviji se,
protoze lidé spolupracuiji).

Jeleni kultura rozviji Clovéka
podle toho; abych dosahl
svého uznani, musim
znevazovat uspéchy
jinych.




Diferenciace

Lide jsou bytosti rozmanité

Utlumeni diference, ktera zaklada
identitu, podporuje znevazeni,
posmeéch, ponizeni

...Je ochuzenim o uznani

... lepsSi stav je ten, ve kterem lze
byt beze strachu jiny.” (Adorno)



Inkluzivni vzdélavani

Normalni je ruznost, normalni je zranitelnost

V atmosfére Ilhostejnosti nebo skrytéeho
nasili nemuze povstat nic nového a tim
meéne probihat uceni se

Respekt pro vzajemny rust v ruznosti a pro
zranitelnost druheho

Inkluzivni vzdeélavani: solidarni nebo lidské
vyucovani



Kroky ke ,kulture uznani”
(M.J.)

,Jako nejmene pratelské prostredi ze vsech 34
zemi OECD... vnimaji mladi z CR skolu.” (Radio
Praha, 4.12.2013)

O kvalite a uspéechu skoly nerozhoduji tvrda
data (finance, infrastruktura...), nybrz mekke
faktory (Skolni klima, ...).

Skolni kultura muze...
pusobit k podporfe nebo k umenseni nasili,
pusobit k podporfe nebo k umenseni strachu,
pusobit k podpofe nebo k umenseni vlastni hodnoty.




Kriterium auditu demokracie: zohledneni
marginalizovananych skupin

Kvalita demokracie je mérena i tim, jak
pristupuje k mensinam




Rozvoj dobré skoly

Dobra skola se pozna podle toho, jak vnima lidi a jejich
rozdilnost, jak naklada se socialni nerovnosti, s kulturni a
nabozenskou diverzitou.

Udrzitelny rozvoj Skoly vnima individualni, socialni, kulturni,
nabozenskou a dalSi diferenci jako zdroje.

Cilem rozvoje skoly je ,kultura uznani”.

Rozvoj Skoly vyzaduje nasmeérovani na hodnoty
distojnosti jednotlivce, na uctivé nakladani s diverzitou
a na hodnotné struktury demokratické spoluticasti.

Kultura uznani pfed kazdym vykonem, vUuc¢i vSem podobam
ruznosti a vSemi zuCastnénymi charakterizuje vyucovani,
postoj vyudlujicich, formy komunikace ve sSkole, jednani
vedeni Skoly, utvareni zivota Skoly nebo procesy sebereflexe
a obnovy. (M.Jaggle)



Otazky

Jak jsou lidé ve skole vnimani?

Co potrebuji zaci a zakyné a vyucujici, aby mohli
byt »beze strachu jini«?

Jakeé formy ponizovani jsou pritomné ve skole?

Kdo, jake skupiny jsou prehlizeny, nezohledneny?

Ci sebeucta buduijici identitu je zrafiovana?

Jakeé jsou rozvinuty nediskriminujici formy komunikace
(vzhledem ke kulturni, nabozenske,... diferenci)?
Jaké formy komunikace davaji vzniknout
diavéryplnym vztahiim?

Jak jsou takoveto formy komunikace
podporovany?



...uryvek z vyzkumu

»...Klasicka autorita a klasicka vyuka uz skoro
nefunguje,
deti jsou hodné narocné a jsou zvykle si
prosazovat svoje
hodné déti ma néjaky problem,
vice nez 20 deti ve tride je narocne, ucitel
nedokaze vsem venovat plnou pozornost,
misto klidu, poradku a autority vytvarim
bezpecné prostredi, kde se deti budou citit
dobre,

hodné se mi vraci, ze nejsem mentor, ale necham
je hodne mluvit, do Skoly si prinasi spoustu
informaci. které dokazi poskladat i sami mezi



necham deti, aby si svobodne vybraly (napr.
usporadani prostoru ve tride)

nejvic mi vadi znamkovani déti, davam prednost
slovnimu hodnoceni, déti se hodnoti, nhevedeme

je k tomu, aby se srovnavaly mezi sebou, narusta
tim jejich tolerance k druhému,

porad se ucim, ... nejsem ucitelka, co rika
Informace, ale jsem pro ne jistota a pruvodce,

podporujeme a vzdelavame rodice, s rodici je to
velmi narocné, jsme neustale krltlzovan/

dulezité je dostat do skolstvi vic chlapu a
mladych, ..."



Hodnoty v praci ucitele

Jedna z bezpecnych cest vedoucich ke
komunikaci

Hodnotova vychova
Historicky kontext vychovy k hodnotam
Dialog

Sdileni hodnot, predavani hodnot (pr.
pyramida hodnot)

Ruzné koncepty (hodnotové vzdélavani
podle Cyril Mooney)



Dulezitost vyukovych metod

Zazitkovych
AktivizaCnich
Projektova vyuka
Alternativni metody
Diskusni aj.
Prosteé ucit jinak, nespoléhat se jen na
frontalni vyuku

Deti si nosi do skoly spoustu informaci,
ptat se jich, nechat je hovorit,...



Multikulturni vychova — jedna z
moznosti v praci s jinakosti

Multikulturni vychova vyjadruje snahy
prostrednictvim vzdélavacich programu
vytvaret zpusobilost lidi chapat a
respektovat jiné kultury nez svou vlastni.

Multikulturni vychova ma filozoficko — politicky
zaklad, filozoficky vychazi
z multikulturalismu,
ktery je vymezovan jako
,Jdeal harmonické koexistence odlisnych

kulturnich a etnickych skupin v pluralitni
spolecnosti®.




Dynamicka vymena
kulturnich statku

Vzajemne ovlivhovani

Vznik novych systemu




Dulezitée pojmy

Respekt
Tolerance
Dialog
Konstruktivni
spoluprace



Jednota v ruznosti

Evropske degjiny,

dejiny exkluze (diskriminace, vyhnani,
niceni.. )

,Nemuset se bat byt jiny” (Adorno)
Heslo EU ,jednota v ruznosti*

,2Jnion of diversity"

Pluralismus jako hodnota (Lisabonska
smlouva, 2)

Ruznost jako bohatstvi (Lisabonska
smlouva, 3/3)



S pluralitou jsou také spojeny konflikty.

Videno ze spolecenskeho hlediska
vSak nejde primarne o to, abychom se
vyhnuli konfliktum,

ale abychom dokazali s konflikty
primerene zachazet



Kdo jsem?”

~Jak se vyrovnam, jak zvladnu
diverzitu?”

Jde tedy o to, abychom dokazali v situaci
plurality

rozvijet identitu a zvladat diverzitu.
Vzdelavaci zarizeni stoji pred temito vyzvami:
,<Jak dokazeme zvladat situaci vzdelani, pritom

abychom zvladali také rozdilnost, pripadne
odlisnost?”

,<Jaky pfinos zde muze vykonat prace s
rozvijenim identity mladych lidi?”

Jakvm pbrinosem muze bvt zachazeni s



Sebereflexe pedagogického
pracovnika

. Uvedomeéni si vlastnich hodnot
- Vlastnich pfedsudku...

Vychazet z konkréetnich situaci ve
tride

Cesta — inkluzivni procesy, well-being,
alternativy...



Nebat se byt jini...

SiP, Radim, Denisa DENGLEROVA, Miroslav BIELIK,
Lenka DULIKOVA, Jan KALENDA, Markéta KOSATKOVA,
Martina KUROWSKI, Lenka GULOVA a Frantisek
TRAPL. Na cestée k inkluzivni sSkole: interakce a norma.
Brno: Masarykova univerzita, 2022. 275 s. ISBN 978-80-
280-0124-7.



