Vyuka v odborném vycviku
Hospita¢ni zdznamovy arch

Ziakladni identifika¢ni udaje

Skola/ obor vzdélani
Datum
Roc¢nik Ttida Skupina Pocet zakt
. Jméno
Pracovist¢ OV witele OV
Hospitujici

Téma

Kognitivni cile (popsat)

Dovednostni cile (popsat)

Vychovné cile (popsat)

Pozorovaci ¢ast

Casova struktura vyuovaci jednotky

popis ¢innosti

poznamka

uvodni organizacni ¢ast

znalosti

motivace, ovéfovani a aktualizacea teoretickych

instruktaz

procvicovani, samostatna prace

hodnoceni

zavereCnd organizacni Cast

jina ¢innost (uvést a zafadit)

Skaly pro posouzeni sledovanych jevii

1 2

3

4 5

vyborng

velmi dobie dobre dostate¢né nedostatecné

A Planovani a fizeni

sledovan

y jev

uptesnéni

hodnoceni

1

soulad cilu s kurikulem

zajisténi vvukv

organiza¢ni a materidlové

navaznost na teoretické
predmeéty

D

rozvoj klicovych kompetenci

rozvoj odbornych kompetenci




B Pouziti metod a forem vyuky

sledovany jev upiesnéni, vhodnost pouziti hodnoceni
1 metody verbalni
2 metody demonstracni
3 metody pracovni
4 metody problémové
5 instruktaz
6 jiné (popsat)
7 frontalni vyuka
8 skupinova vyuka
9 individualni
10 jind (popsat)
C Materialni podminky vyuky
sledovany jev upiesnéni hodnoceni
uroven materialniho vybaveni
1 pracoviste
uroven vybaveni uc.
pomuckami a technickymi
2 vyukovymi prostiedky
uroven zajisténi hygienickych
3 podminek pracovisté
zajisténi a dodrZzovani
4 bezpecnosti prace pii vyuce
D Motivace a hodnoceni
sledovany jev upiesnéni hodnoceni
1 zpusoby motivace
2 zpusoby hodnoceni vykonu
postupy pfi rozvijeni
3 sebehodnoceni
E Klima, vztahy, komunikace
sledovany jev upiesnéni hodnoceni
urovenl komunikace UOV se
1 zaky
2 uroven neverbalni
3 vztah UOV k zakiim

Analyticka ¢ast

A Planovani a rizeni




B Pouziti metod a forem vyuky

C Materiélni podminky vyuky

D Motivace a hodnoceni

E Klima, vztahy, komunikace

F Profesni podminky

Celkoveé hodnoceni, zavéry, navrzend opatie

Vyjadreni ucitele OV:

Podpis ucitele Podpis pozorovatele






