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Vyukové metody

Zpusoby zdamérného usporadani ¢innosti ucitele i zaku,
které smeéruji ke stanovenym cilim. (skatkovs, 2007, s. 181)

e Tradi¢ni predmét zajmu Skolni pedagogiky

* Nepreberné mnozstvi pokust o klasifikaci
vyucovacich metod dle riznych kritérii




Klasifikace vyukovych metod
(dle Skalkoveé)

Metody slovni (vypravéni, vysvetlovani, prednaska,
prace s textem, rozhovor)

Metody nazorné-demonstracni (pozorovani,
predvadeni, prace s obrazem, projekce)

Metody dovednostné praktické (napodobovani,
manipulovani, laborovani a experimentovani,
pracovni, grafické a vytvarné Cinnosti)

Dalsi déleni vyukovych metod viz Skalkova (2007, s.
181-218).



Organizacni formy

Zpusoby organizace ¢innosti ucitele i zaku, v nichz se
realizuji procesy vyucovani a uceni. (skalkovs, 2007, s. 181)

* vyuka individualni - vyuka jednoho zaka jednim ucitelem

e vyuka individualizovana — préace je prizplisobena kazdému
zakovi dle jeho moznosti

* vyuka skupinova - rozdéleni zaki do mensich Utvaru
(skupin)

e vyuka hromadna (frontalni, kolektivni) - jednotna prace
zaku ve velké skupiné s dominantnim postavenim ucitele

e Dalsi déleni organizacnich forem viz Skalkova (2007, s.
219-248).



Hodnoceni kvality vyuky

V anglosaskych zemich je pedagogika Uzce propojena s
pedagogickou psychologii.

Ustfedni koncepty stfedoevropské didaktiky jsou zde
upozadény, pripadné se vubec nepouzivaiji.

Napfr. pojem vyukova metoda je o e L |
pouzivan pro konkrétni postup pri ‘__;j‘
jednotlivych vyucovacich hodinach. orcorse e g
Nadrazeny pojem je ,strategie” — A aang
stfedem zajmu jsou efektivni e
vzdélavaci, vyukové aj. strategie. L

Zajem o vstupy a vystupy vzdéelavani. kel - - i g b

(Pasch et al., 1998, s. 193)



stald konference asociaci ve vzdélavani

Clenové Stdlé konference asociaci ve
vzdéldvdni (SKAV) se shoduji na tomto
souboru zdkladnich principil, které se
tykaji vadéldvani v priib&hu celého Zivota,
a ve svych ¢innostech usiluji o jejich

naplnéni.

Chtit se uéit je pfirozend

a kvalitni vzdéldwdni z toho
vychdzi. Bez vnitfni motivace
se nerozviji sebelcta,
odpovédnost a samostatnost.

Evalitni néeni a rozvoj
osebnosti probihd vyhradns
v prostiedi vzdjemnosti,
bezpeéi, diivéry a smysluplnych
podnéti.

Vzdélavatel

je priivodcem

na cesté vzdéldvani.
Je zodpovédny

za vytvdfeni
podminek, prostiedi
a podnéti.

Vzdélavatel
poskytuje cilenoun
zpétnou vazbu,
kterd napomdhd
uéeni a rozvoji
osobnosti

ijinak riznorodé
skupiné tomu

napomdhaji.

je, aby kaZzdy mohl rozvijet

co nejlépe swij potencidl, najit
své misto ve spole€nosti a proZit
spokojeny Zivot.

Kaidy se uéi
jinak. Proto
povaZujeme

za nezhyiné
respektovat
potfeby

kaZdého jedince

a poskytovat mu
podporu k nalezeni
jeho viastni cesty.

Jen spoleénou péci viech
vytvofime prostiedi, kde
vzdélavani bude kvalitni a pro
kaZdéeho. Roli stdtu je zajistit
svobodu a spravedinost
ve vzdéldvdni

V koneéném diisledku kazdy

&lovik odpovida za své
vzdéldvani sam.
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