Dan¢ a Némecko jako misto pro podnikani

Némecko si stézuje na odchod firem do zahrani¢i. V piipad¢ rozhodovani o stanovisti (sidle) firmy ovSem
rozhoduji konkrétni parametry jako kratka amortizacni doba, sttednédoba stabilita dafiového systému, nizké
riziko navratnosti investice, niz$i osobni naklady na kvalitni praci, nizka dan z piijma, delsi pracovni doba.
Zdanéni podniku v Honkongu je napt. 16,5 procenta (15 % dai a 1,5% odvod, podobny nasi dani z obratu), a to
bez ohledu na vysi zisku firmy. Podniky s vysokymi osobnimi naklady (napf. odévni primysl) investuji

v zemich s nizkymi mzdami.Z makroekonomického pohledu dochdzi k internacionalizaci hlavné proto, aby se
zpiistupnila nova odbytisté. Blizkost zdkaznikovi a dobrd infrastruktura jsou dal§imi divody, pro¢ se rozhodnout
pro jinou zemi nebo alespoii zvolit dodavatele z jiné zemg.

Dailovou reformou 2000 zavedla spolkova vlada daniové pravo pro podniky, jez zvyhodiiuje pfedevsim malé a
stiedni podniky. Podniky a vlastnici podilii byli od 1. ledna 2001 zbaveni (pivodni) zatéZe snizenim sazeb dané
z ptijmu pravnickych osob na jednotnych 25 procent, a tim by méla byt podporovana tvorba vlastniho kapitalu.
Prestoze Némecko v Evropé zlstava zemi s jednémi z nejvyssich dani pro podniky a s nejvyssim moznym —
Sedesatisestiprocentnim — zatizenim vykazuje nejvyssi odvody z piijmu zaméstnanci. Zadna jina zemé nechce
po svych obCanech, aby v takové mife vynakladali neproduktivné ¢as na hledani mezer v danovych zdkonech.
Napt. investice do uzavienych podilovych fondi v novych spolkovych zemich jsou vyuzivany k tomu vyhnout
se placeni dani. Tim jsou penize ovSem alespori na par let odinaty némeckému hospodaistvi.
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