Cty¥i subsystémy pojistného systému CR

Subsystém Ucel pojisténi Zamgéieni pojistného plnéni
pojisténi
Vetejné kryti vydaju spojenych zakonem garantovana zdravotni péce —
zdravotni s financovanim nutné navstéva u lékare, hospitalizace v nemocnici,
pojisténi zdravotni péce 1€ky, lazenské pobyty, zdravotni pomicky
apod.
Dtichodové kryti vydajt spojenych starobni diichod, v§echny druhy invalidnich
pojisténi s trvalou neschopnosti dichodt, pozutstalostni dichody — vdovsky,
pracovat vdovecky, sirotci atd.
Nemocenské nahrada pfijmu z davodu nemocenskd vyplacend zaméstnanci nebo
pojisténi pracovni neschopnosti OSVC, podpora pii oSetfovani ¢lena rodiny,
penézitd pomoc v mateistvi apod.
Statni politika  |podpora osob vedenych penézitd podpora v nezaméstnanosti, aktivni
zameéstnanosti  |v evidenci ufadu prace politika zaméstnanosti — podpora tvorby
vyplacena dle zakonnych novych pracovnich mist v daném regionu
pravidel apod.
Sazby pojistného 2009
Ugastnik/sazba Vetejné  [Socidlni zabezpeceni
pojistného de’flv"?tr’li Dutchodové Nemocenské Statni politika
pojistent  |nojisténi pojisténi zameéstnanosti
Zamgéstnanec 4,5 % 6,5 % od r. 2009|od r. 2009 0,-
0,-K¢ K¢
od r. 2009 celkem 6,5%
Zaméstnavatel 9 % 21,5 % 2,3% od 1,2 %
r.2009, od
r.2010
1,4%)
25 % od roku 2009
osSvC 13,5% 28 % 14%  od|1,2 %
roku 2009
dobrovolné
Povinné: 29,2 % (30,6 %)
Osoba bez(13,5 % - - -
zdanitelnych
piijmi
Statni pojiSténec (13,5 %z 25|- - -
%
pramérné
mzdy




statnim pojiSténcem je: nezaopatiené dité, dichodce, osoba na matefské dovolené,
pfijemce penézité pomoci v matefstvi a pfijemce rodicovského piispévku, osoba
pobirajici davky socialni péce z diivoda socialni potiebnosti, pokud tyto skute¢nosti
trvaji po celé rozhodné obdobi; vyméfovacim zdkladem u téchto osob je jejich
skute¢ny pfijem po odpoctu vydaji vynaloZzenych na dosazeni, zajisténi a udrzeni
piijmu;



