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Udeni je skryté bohatstvi

S rozvojem spolecnosti a globalizace se objevuje potieba pozménit vzdélavani. Je
potieba podivat se jak ma vzdélani vypadat a jak s nim co nejucinnéji zachdzet. Otazkou
vzdelavani se zacala zabyvat mezinarodni komice UNESCO a vydalo zpravu Uceni je skryté
bohatstvi'. Komise v této zpravé nastifuje, jakymi sméry by se mélo vzd&lavani ubirat v 21.

Stoleti.

., Komise chape vzdeélavani jako stale pokracujici proces zdokonalovani znalosti a
dovednosti a také — a zrejmé predevsim — jako vyjimecny prostiedek formovani osobnosti a
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budovani partnerskych vztahiit mezi jedinci, skupinami a narody.

Vzdélavani se dnes nesoustiedi pouze na Skolni dochidzku. Dnes ndm jiZ nestaci
védomosti nashromdzdéné béhem mladych let. V ramci rozvoje spole¢nosti je nutné vzdélavat
se po cely zivot. Celozivotni vzdélavani zacina byt nutnosti, aby se ¢lovék mohl orientovat

v rychle se $ificich informacich a tudiz byt souc¢asti spole¢nosti.

V ramci vzdélavani ve 21. stoleti komise navrhla ¢tyfi zakladni pilife. Diky témto
pilitim by vzdélavani mélo podle komise zajistit podminky pro poznavani, vytvoreni cest a

cil, aby lidé nebyli informacemi piehlceni a rozvijeni spole¢nosti i jednotlivcﬁg.

Témito piliii jsou:
e UcCit se poznavat
e Ucit se jednat
e Ucit se zit spole¢né

e Ucit se byt

Y Uceni je skryte bohatstvi : zprdava Mezindarodni komise UNESCO "Vzdélavani pro 21.
stoleti”. Praha : Ustav pro informace ve vzdélavani, 1997. xviii, 125 s.

2 Uceni je skryté bohatstvi : zprava Mezindrodni komise UNESCO "Vzdélavani pro 21.
stoleti”. Praha : Ustav pro informace ve vzdélavani, 1997. str. 1.
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Zadny z téchto piliitt by se nemél podceniovat, viem je potieba vénovat stejnou pozornost.

Tyto typy uceni pokud se je nau¢ime uzivat nds budou provazet celym zivotem.

UC¢it se poznavat
V prvé tadé se ¢lovék musi naucit ucit se. Nemize predpokladat, Ze se nauci vse, je
potfeba naucit se rozvijet svoje mysleni, pamét. Na zaklad¢ toho jsme schopni rozvijet svoje

pracovni dovednosti.

U¢it se jednat
Uc¢it se jednat komise chape jako to zda dokazeme Vv praxi spravné vyuzit to, CO jsme

se naucili. Tento typ uceni proto souvisi se zaméstnanim, profesi.

Ucit se zit spolecné, udit se Zit s ostatnimi
UCcit se Zit s ostatnimi, pochopit druhé. Naucit se pochopit jiné narody, jejich kulturu,

historii, nabozenstvi, zvyky a naudit se s nimi zit a spolupracovat.

Uit se byt
Ucit se rozvijet sebe sama, ucit se fesit svoje vlastni problémy. Uit se svobodné

piremyslet a rozhodovat.

S témito zakladnimi typy uceni je nutné se naucit zachazet a pracovat s nimi po cely
zivot. To ovSem neznamena nepodcenovat formalni vzdélavani. Tady je potieba podivat se na
formu dnesniho vzdélavani a jak by se dala pozménit a vyuzit pro lepsi formy potfebné v 21.
stoleti. Jednotlivé stupné vzdélavani je potfeba vice propojit, zajistit moznost prechodu mezi
raznymi typy Skol. Ale také zajistit rovny pristup ke vzdélavani bez ohledu na rasu, jazykové
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schopnosti, socialni skupinu”.

* Uceni je skryte bohatstvi : zprdava Mezindarodni komise UNESCO "Vzdélavani pro 21.

stoleti". Praha : Ustav pro informace ve vzdélavani, 1997. str. 71.



Narodni program rozvoje vzdélavani v CR

Po vydani zpravy Mezinarodni komise UNESCO zacaly staty vypracovavat narodni
programy rozvoje vzdélavani tzv. bilé knihy. Ceska republika sviij program vydala v r. 2001.
Jejim cilem je zména ve vzdélavani v Ceské republice a rozvijeni debat o strategiich.

Bila kniha navrhuje vychodiska a ptedpoklady a dale se zabyva piimo typy vzdélavani. A to
v okruzich ptedskolni, zakladni a stfedni vzd€lavani, terciarni vzdélavani a vzdélavani

dospélych.

Bil4 kniha uvadi t¥i faze rozvijeni spole¢nosti’:
e Faze prijeti — dit€¢ pomoci dalSich osob dospiva
e Faze uplatnéni — Clovek se osamostatni, zacind zit svilj zivot, podili se na spole€nosti

e Faze predavani — Clovek své jiz nabyté hodnoty predava mladsi generaci

Clovék se komunikaci, kultufe a normam néaroda uéi od svych rodi¢t a svych blizkych,
nema je nijak dané narozenim. Spole¢nost proto musi tyto hodnoty lidem piedkladat a ucit je.
Ovsem ¢im slozit€j$i dana spolecnost je, tim vétsi znalosti jsou potieba ziskat. Uceni se dnes
netykd jen déti, ale v prvé fad¢ se prodluzuje délka studia a také se rozSifuje vzdélavani
dospélych. Bila kniha svoje rozvojové cile opira o zpravu Mezinarodni organizace UNESCO
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,,Uceni je skryté bohatstvi “.

Bil4 kniha uvadi tyto cile vzd&lavani®:

¢ Rozvoj lidské individuality.

e Zprostiedkovani historicky vzniklé kultury spole¢nosti — abychom mohli kulturu dale
rozvijet je potieba znat i jeji historii. Pokud se o historii vice dozvime, mizeme lépe
pochopit souvislosti v dnesni kultufe a také ji dale udrzovat. Podle zpravy ,, Uceni je
skryté bohatstvi* je kultura velmi dilezita pti uceni se Zit spoleéné, kdy k pochopeni

druhych pottebujeme znat i jeho kulturni kofeny.

® Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice : Bild kniha. Praha : Tauris, 2001. str. 13

® Nérodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice : Bild kniha. Praha : Tauris, 2001. str. 14-15



e Ochrana zivotniho prostiedi ve smyslu zajisténi udrzitelného rozvoje spolecnosti — pro
zdravy rozvoj ¢lovéka i spolecnosti je potfeba piriroda, proto je také potfebné naucit se
ptirodu a pfirodni zdroje chrénit.

e Posilovani soudrznosti spolecnosti. Rovny piistup ke vzdélani. Vychova k lidskym
pravim a multikulturalité¢ — tento cil je jasnou ukdzkou uceni se zit spole¢né. Bez
uceni se zit s ostatnimi lidmi a jejich porozuméni bysme jen tézko dokazali dojit
k multikulturalité.

e Podpora demokracie a ob¢anské spole¢nosti. - Podpora demokracie jasné urcuje rovny
pristup vSech a spolecnost je riznoroda. Proto i taky je uceni se zit spole¢né zahrnuto.

e Vychova K partnerstvi, spolupraci a solidarité v evropské i globalizujici se spole¢nosti
— usilovani o bezkonfliktni souZziti a jinymi kultura. Potlacovat negativni postoje na
odligné lidi.

e ZvySovani konkurenceschopnosti ekonomiky a prosperity spole¢nosti.

e ZvySovani zaméstnatelnosti — potieba flexibility vzdélavani i ¢loveéka piizptsobit se

noveé praci a naucit se noveé véci.

Udit se zit spolecné

Ucit se zit spole¢né je v dnesni dob¢ asi neproblematictéjsi typ uceni. Tento typ uceni
nas ma piipravit a naucit zit s jinymi lidmi. Je potieba naucit a vychovat svét k vétsi toleranci
a zivotu bez nasili. Toto je ovSem v dnesni dobé znacné¢ problematické. VSsude kolem sebe
lidé vidi podvody, osoCovani, ale i valky a vzristajici extremismus. V dob¢ kdy komise svoji
zpravu psala, také jesté nebyl zndm problém s islamem a rozvijeni terorismu ve jménu islamu.
Komise tady navrhuje dvé cesty uceni. Objevovani druhych a usilovani o dosazeni spolecnych
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cilu’.

Objevovani druhych
Uceni se pochopeni druhych. V prvni fad¢é je nutné porozumét sam sob& a svym
blizkym a poté porozumét ostatnim. Je potfeba ukazat odlisné kultury, jejich zvyky,

nabozenstvi, ale 1 jejich vzajemnou podobnost. Ucitelé by méli zaky rozvijet ne jim vstépovat

" Uceni je skryte bohatstvi : zprava Mezindrodni komise UNESCO "Vzdélavani pro 21.

stoleti". Praha : Ustav pro informace ve vzdélavani, 1997. str. 53-55.



svij nazor. Ukdzat jim jak to je a pomoci k jejich vlastnimu pochopeni dané spolecnosti,

problému ¢i vife. Napomahat maji dialogy a debaty s ptislusniky danych kultur.

Usilovéni o dosazeni spole¢nych cila
Programy, kde Zaci museji spolupracovat mezi sebou i mezi jinymi etniky nebo
socidlnimi vrstvami napomahd k vzajemnému poznavani. Vytvafenim projekti a tim feSeni

ruznych problémi se kviili nutné spolupraci odbouravaji problémy kulturni ¢i ndzorové.

Ucit se zit spole¢né je velice dulezité. D¢ti jiz od nejmladSiho véku svého zivota
poznavaji rizné lidi a mnohdy pohled jejich rodi¢t ovlivituje jejich nazor. Ne vSichni rodice
jsou ovSsem tak vzdélani, aby svym détem podali spravné informace, a tady nastupuje
spolec¢nost, Skola a dal$i organizace, které by mély napomahat poznat ostatni. Pro¢ je dulezité
poznat dalsi kultury? Jde hlavné o spolupraci. Dnesni globalni svét, kdy miizeme fici, ze

zijeme Vv ,,globalni vesnici* je riznorody a mi chceme v této riznorodosti zit bez konfliktd.

Abychom tyto konflikty pochopili a dokazali vyftesit, je potieba znat jejich zéaklad.
V dnesni dob¢ se stale vice rozviji konflikty ndbozenské, spojované hlavné s Islamem. Lidé
z islamskych zemi Ziji i mezi nami a my se musime naucit je respektovat. To, ze néktefi lidé
s islamskou virou figuruji jako teroristé, pfece neznamend, ze jsou takovy vSichni. Protoze
lidé se vétsinou nového nebo nezndmého obavaji, je potieba v takovém piipad¢ lidem tuto
komunitu ptiblizit. Podivat se jak Ziji, jaké maji tradice a co vSe jejich vira obnasi. Kdyz
zahrneme tento problém do vzdélavani, tak kromé béznych vyucovacich hodin, je dulezité i

setkani a dialog s lidmi s této komunity.

V ramci uceni se zit spolecné ovSem nejde jen o rtizné narody a ndbozenstvi, ale i o
spolecnost ve které zijeme, kterd je ndm nejbliz§i. Nasi rodi€e bézné vyrlstali v n¢kolika
generac¢nich rodinach a souziti napt. se starymi lidmi jim necinil problém. Dne$ni mladi lidé
maji se starymi lidmi problém a neumi s nimi zit. Stafi lidé odchazeji do domovi dichodct a
mladi s nimi ztraceji kontakt. Dal§im velkym problémem jsou lidé mentalné ¢i zdravotné
postizeni. Tito lidé by se radi zaélenili do spole¢nosti, ov§em spousta lidi nevi, jak se k nim
ma chovat. U téchto lidi je velky problém v tom, Ze pokud nenavstévuji normalni zakladni
Skolu, ale specialni, nemaji ostatni déti moc moznosti je poznat a nauéit se snimi Zzit.
V dnesni dobé¢ se jiz hodné rozviji moznost asistentek ve skole pro déti s hendikepem a to jim

umoziuje navstévovat Skolu s détmi zdravymi a jejich poznani a spolupréci.



Skoly i v nasi republice se s piirostem piistéhovalct setkavaji stale vice s détmi jinych
narodnosti. Nékteti uméji svoje nové spoluzaky piijmout, jini ovSem ne. Problém nastava, i
pokud novy zak neumi nas jazyk. Skoly na tento problém vétsinou nejsou pfipravené a détem
se Spatné zapada. OvSem multikulturni tfidy maji i obrovskou vyhodu v poznavani jinych
kultur. V otazce dochazky do $kol déti riznych etnik je ovSem jesté stale velky problém a to
s détmi romskymi, kdy tyto déti, pokud do Skoly chodi, jsou vétSinou shromazdovany do
jedné Skoly. Tento problém prameni ve stereotypnim pfistupu k Romim a problematickému

vzdelavani jejich déti a minimalnim vzdélani rodict.

V ramci programu rozvoje vzdélavani v Ceské republice se pomalu zadina ménit
tradini vyucovani. Do vyucCovani se zavadéji nové technologie, vznikd propojovani
pfedmétl, spoluprace s jinymi, hlavné zahrani¢énimi Skolami. Toto nové pojeti ale také
znamend predélani dosud pevnych vyufovacich hodin na nové vice interaktivni. Neékteti
ucitelé se po celoZivotni praci uc¢i nové komunikaci a novym technologiim. U¢itelé se uci

propojovat svoje predméty s jinymi a tim komunikovat s dal§imi uciteli s jinym zaméfenim.

Skoly také potiebuji rozvijet komunikaci s rodi¢i. Je potieba spoluprace a efektivnéjsi
se stavaji 1 ptipominky ¢i pfimo ¢innost rodi¢t v ramci §kol. Komunikace mezi rodici zéka a
ucitelem je dilezitd hlavné pro predejiti problémi, které muize nedostatecna komunikace

piivodit.

Skolni vzdélavaci systém ovsem nemiize zahrnout vSe a nékteré aktivity musi prevzit
riznd sdruzeni ¢i knihovny, které se zaCinaji do vzdélavacich systémut uspésné zaclenovat.

Tyto organizace se zamétuji hlavné na vzdélavani dospélych a mimoskolni aktivitu déti.

Celozivotni vzdélavani

Celozivotni vzdélavani je pro dne$ni dobu nezbytné. Jak jiz bylo uvedeno, neni
mozné, abychom se béhem $kolni dochazky naucdili vS§emu, co budeme v zivoté potiebovat a

proto je nutné se stale vzdélavat.



UNESCO k celozivotnimu vzdélavani uvadi ,,Lze je povazovat za kli¢ k 21. Stoleti,
ktery umozni prizpiisobit se nove vznikajicim pozZadavkiim trhu prace a lépe zvladnout ménici
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se casove struktury a rytmy individudlni existence.

Celozivotnim vzdélavanim se zabyva i Bila kniha, ktera uvadi n¢kolik hlavnich tkold,
kterych je potieba pro realizaci®:
e Vytvofeni nezbytné zékladny pro celozivotni uceni
e Vytvofeni promyslenych vazeb mezi ucenim a praci
¢ Nové vymezeni tlohy a odpovédnosti vSech partnert

e Stimuly pro investovani do lidského kapitalu

Celozivotni vzdélavani nam poskytuje i socialni prostiedi. Lidé pisobi na spole¢nost a ta
se méni a rozviji coz ovlivituje kazdého jejiho Clena, ten pokud chce ve spolecnosti zlistat se
témto zméndm musi ucit. Vzdélavacim prostfedim je také samoziejmé pracoviste, kde clovek

rozviji svoje dovednosti a schopnosti.

Vyznamnym prostiedkem pro vzdélavani dospélych jsou informacni a komunikacni
technologie. Ty vyrazné snizuji ndrocnost studia na cas, kdy lidé nemuseji dojizdét do Skol,
komunikuji s vyu€ujicim pies internet. Vyuziva internetovych interaktivnich kurzi je stale

popularnéjsi.

Zavér

Ucit se zit spolecné, ucit se zit s ostatnimi je nepostradatelny typ uceni Vv rozvijejicim
se vzdélavani. UCit se zit spole¢né je postavené hlavné na poznani a pochopeni druhych a
vzdjemném dialogu. Je potieba si uvédomit, ze tato snaha musi byt oboustranni a i druha
strana se musi snazit poznat nas. Pokud néco opravdu nejde, nelze se do toho nutit.

Spole¢nost se musi naucit tolerovat jeden druhého a naucit se zit s rozdily bez konfliktu.

8 Uceni je skryte bohatstvi : zprdava Mezindarodni komise UNESCO "Vzdélavani pro 21.
stoleti". Praha : Ustav pro informace ve vzdélavani, 1997. str. 59

% Nérodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice : Bild kniha. Praha : Tauris, 2001. str. 17



Pokud se chceme naudit Zit s ostatnimi musime se napied naucit zit sami se sebou. Je
potfeba poznat nejprve sebe a pak poznavat ostatni. NaSe mravni hodnoty nesmime nikomu
nutit, ale nesmime si také nechat nutit hodnoty jinych. Je potfeba nad problémy premyslet.
Zakladnim typim uceni se nemusime ucit pouze ve Skole, ale svoje schopnosti a dovednosti
miizeme rozvijet po cely zivot. Ktomu ndm mohou pomoci i vzdélavaci organizace a

knihovny. Je na nas jak budeme svij potencial dale rozvijet a kam az se dostaneme.
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