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Mezikulturální psychologie 

 Hofstede charakterizuje kulturu pomocí 
5 dimenzí  

 (na zákl. 117 000 respondentů ze 40 zemí) 

 odstup od moci 

 vyhýbání se nejistotě  

 individualismus x kolektivismus 

 maskulinita x femininita  

 dlouhodobá x krátkodobá orientace 





Individualismus a kolektivismus 

Individualismus 

 upřednostňování 
osobních cílů 

 užší primární skupiny 

 důležité získané statuty 

 hodnoty: samostatnost, 
stimulace, univerzální 
prosociální hodnoty 

Kolektivismus 

 upředňostňování cílů 
skupiny 

 důležité široké primární 
skupiny 

 očekávání plynoucí 
z trvale připsaných 
statutů 

 hodnoty: tradice, 
konformita, prosociální 
hodnoty 



Psychologie etnických 
společenství 

 Etnicita – kulturní praktiky a názory 
určité skupiny lidí, které ji odlišují od 
ostatních. Příslušníci takové skupiny se 
považují za kulturně rozdílné od jiných 
skupin společnosti a ta je tak rovněž 
vnímá (jazyk, dějiny, náboženství, styl 
oblékání). Etnické rozdíly jsou vždy 
naučené.  



Mezietnické vztahy 

 Kontinuum mezietnických vztahů 

 
koexistence 

kooperace 

soutěžení 

konflikt 



Mezietnické postoje 

 Stupnice sociální vzdálenosti (Bogardus, 1925) 

Averzivní rasismus 

Etnocentrismus 

Symbolický rasismus 

Biologický rasismus 



Rasismus 

 je předsudek založený na sociálně 
významných fyzických rozdílech, v důsledku 
nichž jsou údajně určití jedinci inferiorní 

 vznik a rozšíření pojmu rasa (bílá, černá a žlutá) – 
hrabě Joseph Artur de Gobineau (1816 – 1882) 

 Merton: 
 Neochvějný liberál 
 Přizpůsobivý liberál 
 Opatrný rasista 
 Aktivní rasista 



Možný vývoj interetnických 
vztahů 

 

 Asimilace 

 Tavicí kotel 

 Kulturní pluralismus – rovnocenné 
subkultury 


