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VOUS AVEZ
LE POSTE!

Contrat d’apprentissage

Tache » Cdnc—e"_‘rqi't.un‘_'sit'er internet

Ef si vous participiez au Salon
international des métiers de demain ?
~Concevez un sife qui regroupera
 des informations sur les métiers, les
" formations et proposez votte projet
. aux organisateurs du salon.

Outils
# les articulateurs du discours
# le participe présent
# le lexique du travail




[ ) Le travail, c'est la santé ?

#

Depuis toujours, les Frangais sont tres attachés 3 g « valeur travail ». Plus qu'un
gagne-pain, le travail est signe d'épanouissement, « Le travail, cest la santé... »
chantait Henri Salvador.

Pourtant la réalité est, de nos jours, un peu différente. Le patronat est de plus
en plus exigeant, les emplois de plus ent plus rares, les travailleurs de plus en
plus déprimés. .. La France se classerait, d'ailleurs, au troisieme rang mondial oy
nombre de dépressions lices au travail. 1a solution 7 Pourquoi pas celle dAnne,

une inconditionnelle du changement qui, pour lutter contre I fassitude au travail
décide de démissionner régulisrement 7
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Qu'est-ce qui fait que
certaines personnes ne 50
pas heursuses au travail
Que pensez-vous de
attitude d'Anne 7

Lisez le texte. Observez F'illustration. Reéagissez !

Z Ecoutez I'émission de Faustine Bollaert. Présentez :
- I'émission,

— le sujet de 'émission,

— la personne dont on parle,

~ les points positifs et négatifs 4 changer de travail.

2 Expliguez les mots oy expressions exiraits des decuments.
Trois mots ont le méme sens. Qu'est-ce qui les différencie ?

le patronat — un emploi — un gagne-pain — démissionner - un boulot —
un CDI-un CV




_Vous avez e poste !
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4 Ecoutez de nouveau et relevez les mots utilisés par Faustine Bollaeri pour
exprimer la capacité ou Fincapacité a faire quelque chose.

1. Elle ...... de rester plus de quelques mois dans la méme entreprise.

2. Anne ... vous appeler pour vanter les mérites de Pentreprise.

3. Elle réussit a tourner la page avec une facilité déconcertante, avec

...... étonnante. “’

4. Elle décroche de nouveaux boulots ...... .

2 Reformulez la phrase de I'illustration :
« Je ne suis pas en état d’écouter ¢a... »

 Lisez ces phrases. Quelles sont celles qui expriment une capacité ?

L. Es-tu vraiment en état de conduire ¢ 5. Ce livre est en mauvais état.
2, Je ne sais pas si c’est une bonne idée. 6. Je sais coudre et tricoter.

3. Je suis & méme de le comprendre. 7. Vai les mémes a la maison.
4. Cest le moyen le plus simple. 8. Nous avons les moyens e
de vous faire parler. Exercice 7, p. 67 |

7 a) Dans ces paroles de la journaliste, relevez les mots
qui expriment un intérét pour quelque chose,

1. « Un boulot qui en régle générale la passionne. »
2. « Javoue que je suis plutdt fascinée par cette capacité a... »

-

b) Reformulez les phrases précédentes, comme dans I'exemple.
Exemple :
Ce travail Uintéresse. <> Elle est intéressée par ce travail,

£ Repérez les éléments qui expriment un intérét pour quelque chose.

1. Anne, une inconditionnelle du changement, hutte contre la lassitude au travail.
2. Elle a toujours été attirée par les hommes aux yeux bleus.

3. Cela fait des années qu'il est sensible aux critiques de son ami.

4. H est trés attaché aux valeurs qu'il a reques pendant son enfance. | o
5. Depuis que je suis petit, je nYintéresse a la politique.  Exercice 8, p. 97 |

B inay

£ Comme Faustine, vous étes fasciné
par une personne gui a une capacité
hors du commun. Bacontez.
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incontournable dans le processus de recrutement,
Pentretien d'embauche est une étape que tous les
candidats appréhendent. N'étant souvent que peu
préparés, ceux-ci n'adopient pas toujours la bonne
attitude. Non seulement ils oublient de s'informer au
préalable sur f'entreprise mais en plus, ils manquent
souvent de naturel face au recruteur. Yoici quelques
conseils pour décoder les questions de l'interlocuteur
peadant I'eniretien.

« Dites-m’en un peu plus 3 votre sujet, »

Cetle question, trés vaste. ouvre bien souvent l'enlretien,
Or. Il est difficile d'y répondre. La meilieure approche
consiste a melire en avant fes points demontrant que vous
eles te candidat le plus qualifié pour le poste {expertise
aequise, fonctions  occupées  préalablement...). Par
gilleyrs, exprimez vos motivations aingl que Finterét que
voUs portez au poste a pourvoir ainsi gu’a l'entreprise.

« Parlez-moi de votre dernier emploi. »

La majorité des recruteurs recherchent un lien direct
entre les responsabilités que le candidat assumait lors
de son dernier emploi et le poste qu'il vise aujourd hui.
Celie question permet au postulant de metire en avant
ses aptitudes et daborder certaing aspects plus spécl-
fiques (place de sa fonction dans la société, contribu-
tions et valeur ajoulée apportées 4 son {ses) précedent(s)
employeur(sh.. ). Inutile donc de s'en tenir & des genéra-
lités, expliquez les implications de votre précedent emploi,
ses difficultés, les enrichissements retirés.

« Quels sont vos points faibles 7 »

Cette question peul &tre déstabilisante. Bien qutelle ne
50it pas svstématique, il est préiérable de 'y préparer.
En effel, sl est difficlle de reconnaitre ses defauts face
3 cewx que l'on connait bien, que dire lorsqu'dl s'agit d'un
entretien d'embauche 7 Inutile de faire son autocritique.
Le recruteur souhaite seulement évatuer fa capacitd du

¢ Vrai ou faux 7 Justifiez vos réponses.

candidat a trouver des solutions ¢t 3 faire face aux sitya-
tions auxqueiles it est confronté. La franchise est done de
rigueur. Ainsi, si ta planification n'est pas votie point o,
expose? la méthode d'organisation que vous aver adoptée
afin d'y reméadier. 1.1
« Pourquoi devrais-je vous engager 7 »
Inutile  dalléguer que vous etes fe la) meillour(e)
candidat{e). Peaufinez une réponse, évoques les qualités
specifiques qui font que vous étes le meilleur postulant
el expliqguez dans quelle mesure vous apporteres ung
contribution significative 3 fentreprise. Enfin. étaver par
quelques exemples concrets,
« Queiles sont vos prétentions salariales 7 »
I est préiérable d'entamer les discussions sur la rérmuné-
calion wne fois les responsabilités bien détermindes.
Toutefols, celte question peut intervenir assez 100 dans le
processus. Cest pourcuol, déterminez au préalable votre
valeur sur le marché de Femploi et donc, ls remunération
& laquelle vous pouves prétendre.

CriticaTeam

1. Ce texte est un exemple d'entretien dembauche,
Lovs d'un entretien, e candidat doit dire quil est le meilleur.

%\J

3. Un entretion ne nécessite pas de préparation,

.

At cours dhun entretien, il est prétérable detre honnete.
Lors d'un entretien, on ne doit pas parler du salaire.

wh

Z Echangez.
E Quelles sont les autres gquestions qui peuvent etre posées lors d'un entretien d'embauche 7
2, Comment se passe un entretien d'embauche dans votre pavs 7




Vous avez fe poste |

2 Observez les articulateurs en gras.
[ aime travailler, mais je waime pas mon travail actuel. Donc, {ai décidé de démissionner.
Ainsi, je vais avoir du temps libre. Je vais également étre moins stressée.

1. A quoi servent-ils ? -

2. Pour chacun, dites ce qu'il exprime : B Seniraliier
la conséquence, lopposition ou 'énumération ? Exercices 3, 46t 9, pp. 9687

% Relisez le texie et trouvez des articulateurs. Dites ce qu’ils expriment.

% Observez ces phrases. A quoi servent les éléments en gras ?

1. Dites-m’en un pen plus & votre sujet.
2. Parlez-moi de votre dernier emploi.

Fxercize 9,

]
P

% Ecoutez ces phrases.
Ouelles sont celles qui permettent de commencer une conversation
et celies qui permetient de prendre la parole au cours d'une conversation ?

Z Dbservez les formes du participe présent en gras et répondez.

a. N'étant souvent que peu préparés, ceux-ci wadoptent pas toujours la bonne attitude.
b. La meilleure approche consiste & mettre en avant les points démontrant que vous étes
le candidat le plus qualifié pour le poste.

1. Comment pouvez-vous reformuler ces phrases ?

2. Comment forme-t-on le participe présent ¢

3. Le sujet du verbe au participe présent est-il le méme que celui [ antiane
du verbe principal ? | Exercices 547, p. 97

Le CV anonyme : afin de contourner d'éventuelles
discriminations, une centaine dentreprises
recruteront sur CV anonymes durant six mois.
« Trop jeunes », « trop vieux », « trop pauvres »,
© « trop noirs », « trop beurs », « trop femmes »...
Awt nom de Pégalité des chances, les Frangais ont
décidé dlen finir avec ces stéréotypes capables
de briser une carriére. L'idée de systématiser le
CV anonyme, émise par I'Institut Montaigne
et 2004 dans le souci de donner une chance &
chacun en matiére de recrutement, revient sur le
devant de Iz scéne : A partir du 3 novembre, une

Echangez,

1. Pensez-vous que
le CV anonyme
permette égalité

expérimentation grandeur nature rassemblera
- une centaine d'entreprises, disposées ~ enfin 1 -
" &'se préter au jeu de la candidature cachée.

Domitille Arrivet
www.lepoint.fr, 03/11/2009

des chances ?

2. Quelles solutions
peut-on apporter

a la discrimination

-~ au travail ?
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Pour écrire une lettre. - o i
Pour écrire une let . Guelles questions dois-je mé poser ?

de motivation, je pense a :

Mettre la lettre en forme.

Utiliser 1a civilité adaptée.

Introduire le sujet.

Parler de mon parcours
professionnef,

Exposer ma motivation.

Mettre en avant
mes points forts.

Utitiser une formule de
cangé adaptée,

& Vous cherchez du travail,
Ecrivez une lettre de motivaiion
dans laquelle vous précisez vos.
points forts et votre intéréi pou
ce travail.

T T T

. Quels éléments constituent uns lettre ?
: Conseils : en haut de la lettre, indiguez Uadresse de Vexpéditeur, l'adresse di

 destinataire, le lieu, la date, Cobjet, la pigce jointe [trés probablement votre

* CV]. N'oubliez pas de sauter des lignes entre les paragraphes et de signer 3 13
! fin de volre lettre.

- A qui est-ce que J'écris 7

. Conseil : réfléchisser 2 une civilite adaptée,

¢ Exemple : Madame, Mansieur, ou Monsieur le Directeur,

. Comment est-ce que je commence ?

- Conseil : rappelez !a situation pour que le destinataire comprenne pourguoi -
| vous écrivez. _
i BExemple : Suite 3 lannonce parue surInternet le 1 décembre dernier, jeme

. permets de vous écrire pour présenter ma candidature au poste de ..

- Quels éléments dois-je mentionner 7

. Conseil : mentionnes des expeériences protessionnetles, personnelles o4 un

formation cohérante avec le secteur d'activité.

- Exemple rActuellement en stage dans une entreprise, Jje viens d"abrenir un
i masler... Bénéficiant d'une expérience en...

| Gu'est-ce qui m'intéresse 7

: Conseils : montrey que le poste vous intéresse et Que vous avez les capacité
- pour Uoccuper. '
: Exemple : Je suis trés intéressé par... Ce domaine m'intéresse...

: Passionné des arts depuis...

* Enquoi suis-je différent des autres 7 due buis-je apporter a l'entreprise 7
. Conseils : pensez 3 parler de vos gualités, de vos golts, de votre projet
- professionnet.

¢ Exempte Rigoureux et responsable, je.

: Comment conclure une lettre 2

i Conseils : montrez que vous pouvez ré

. par une formule de politesse adaptée.

* Exemple : Je me tiens 3 votre dispasition pour tout renseignement complémentairé
. Jevous prie d'agréer, Monsieur le Directeur, I'expression de mes salutations:
- distinguées. :




Vous avezle poste |

5 1 Ecoutez ce reportage et répondez.

1. Quel titre pourriez-vous donner a ce
document ?
2. Que dit la premiére femme au sujet du
dossier « Latitude » ?
3. Pourquoi souhaite-t-elle changer de travail ?
4, D’aprés vous qui est la deuxieme femme ?

(Lt une personne qui recrute

Clune conseillére en recherche d’emploi
5. Citez trois aspects positifs mentionnés dans
le bilan de entretien.

= Ecoutez les questions. Répondez a chacune d'entre elles
en utilisant les 2léments suivants. Pensez a accentuer les
éléments en gras.

1. deux ans — 2. nouveaux défis — 3. réaménagement des
Halles a Paris — 4. sérieuse, enthousiaste — 5, toujours —
6. de la relation clientele et de ’'encadrement.

P

& Par deux, simulez un entretien d’embauche.
Mettez-vous d'accord sur le poste.

.__:Eil'é__ qu lois je me poser ” i

¢ Comment constru:re mon dsscours ?

. Conseils : expliquez tes études que vous avez faites, Résumez de maniére
chroﬁclchque vos différentes activités pmfessronneiles Dearwez les postes
' que voxzs avez occupes :

_Pourqum Ee poste m mteresse 7

. En qum mes cempetences carrespondent~eties a ceﬂes demandees pour 1e
" ¢ poste ? Guels sontles éléments que je sotuhaite mettre en valeur ?

st e Guelles etuées cette. personne a-t- eEle faites et pourquoi 7
mformations sur - Quelles sont ses dlfferentes exper;ences pmfess&onnei[es ?
et 1@ parcours. ?.F’ourquot souha;te t-eile changer de travail ?
d candtdat S - - Quels aspects du nouveau poste Uintéressent 7

. : (}uels sont les quailtes et tes defauts du candldat pour ce peste 3

Exposer Ees specaf:mtes G : Guel type de prcf:l ast necessarre pour ce poste ? {une persanne dynam;que
f:iu poste. . . rigoureuse, autonome ou sachant rravat{ler en eque J
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S'ENTRAINER

© Compléiez les phrases a I'aide des verbes -
embaucher, démissionner, postuler, recruier,
licencier, muter.

1. A cause de la crise, l'entreprise dojt ... une cantaine
de salariés,

2.J%i . ... le mois dernier mais ma candidature n'a pas
eté retenue.

3. Uambiance était détestable dans I'entreprise : ai fini
par...... .

4. 1ls ont démenagé car sa femme a été a Paris.

5. Le directedur des ressources humaines a . une
neuvelie secrétaire.

6. Cette entreprise vient de s'installer dans la region. C'est
stir, efleva ..., !

~ Remplacez les mots en frangais familier par

des mots en francais standard.

1. il travaille dans cette bofte depuis quatre ans comme
responsable des ventes.

2. Elle est toujours au chémage. Cela fait deux mojs qu'elle
a perdu son houlot.

3. Comme il était toujours en retard, son chefl'a viré,

4.l bosse comme un fou dans son nouveau restauraint, J'al
peur pour sa santé.

= Ghoisissez le mot gui convient.

1. Le directeur reconnait mes compétences, (donc —
cependant) il ne veut pas augmenter mon salaire

2. Vous n'avez pas signé le dossier (Par consequent — Par
allleurs), vous avez oublié de le photocopier

3. Lordinateur est un formidable outil. (Pourtant — Ainsi), je
ne m'en sers jamais.

4.La reunion a fini assez 16t (Au contraire — Ainsi, ils ont
pu prendre leur avign.

5. Je suis d'accord avec vous. {Toutefois - De plus), Paurai
une objection a faire.

> Complétez le texie avec des articulateurs.

Le nombre de dépressions au travail ne cesse d'augmenter,
...... le ministre du Travail va nommear un inspactedr qui
evatuera le probléeme. ... il & annoncé qu'une enquéte
surle stress av travail allait étre réalisée prochainement,
...... les employeurs devrent organiser des espaces de
détente. ..., les budgets manquent pour réaliser de

tels lieux. ... ... .le ministre du Travail va débloguer des
subventions exceptionnelles,

Le monde du iravail

e 'employeur

embaucher, engager, licencier
virer*

= le salarié

bosser*, exercer un métier,
démissionner, étre air chomage,
prendre un congé/ sa retraite,
gagner sa vie,

toucher un salaire

e le travail

un emploi, un boulot®, un job* a
temps plein, un C00, un CDJ
un contrat saisonnier

“mots familiers

J' EMPAUCHE UN piReCTEE
DEe RESSOURCES
HUMAINES POUR ViRER
T MED EMPLOYE S .‘

Articuler son disconrs

“eonséquence ; donc, alors, en
conséquence, par conséquent,
ainsi, de cette fagon, etc.

* apposition-concession ; mais,
cependant, bien gue, en revanche,
au contraire, etc.

> énumération : pas seulement...
mais aussi, de plus, par ailleurs,
encore, également, etc.

T

‘E:Z_
s
d.




ansformez les phrases. Utilisez le participe présent.
'cherche un stage dans une entreprise qui produit des logiciels

tpte : Conduire
yant un peu trop bu, je ne suis pas en état de conduire.

el faut que jete parie e‘e,
Lo J ar queique ohose 4 te d:re
- Pour premfre fa pam!e =
8 Mo, e pense que
"{'" Je précise que R TR
- : Ecoutez je ne su:s p&s a‘ accord...

' Expr:mer sa capactte

e Je peux
‘e Je sais..
o Je'suis capab!e de

o Jo Suis.en mesure. a’e

Ry al Ia capac;te de..

: Expnmef snn mteret--

e Je su.fs pass:onne fascme par
e mintéresse 4.
o Saiun faible pour

e Je suis senszbie 4.,

e e sws un fou de

. Pour prendie la paroie :
- -dans une coﬁversaimn

;-f-.Paur commencer:
. ejg vaudrafs te parier de
e Tii s queiques mmutes pour
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= Interview = nfos métier ;= Métiers proches ;

Serge Laurent
Digtéticien

* Quel estvotre métior et en CHIGH
consiste-tHif 7 {E’}

* Pourqoui 'avoir choisi et comment y
&tes-vous arriveé ?

* Quelestvotre réle 3 'hopital ?
* Havaillezvous sur le goat ? Comment ?

» Qu'aimezvous le plus dans votre
métier ?

* Quelies qualités attend-on do YOUs ¢

7 Observez le document, Répondez

L. De quoi s'agit-if ?

2. Qui présente-t-on ? Pourquoi ¢

3. A votre avis, quelles informations peut-on trouver dans la partie « biographie » ?

Donnez un exemple.

4. Selon vous, quelles informations sont données dans les onglets « Infos métier » et « Métier
proches » ? Donnez un ou plusieurs exemples. '
5. Quel intérét cette page offre-t-elle ?

6. Pour résumer, quels sont les éléments constitutifs d’une page de présentation d’un métier ¢
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_ Béflexion

<
Par groupes, réfléchissez au contenu de votre site.
- , - - - - - - 3 : . . . :
. . . - . i : Pour vous aider, répondez 2 ces questions : :
' ' -~ ' 1. Quels métiers souhaitez-vous présenter ?
2. Quelles informations pouvez-vous donner sur ces métiers ? (formation exigée, activités...)
- Quelles compétences sont nécessaires pour ces métiers ? (qualités professionnelles, personnelles. . .}
Quels sont les avantages et les inconvénients de ces métiers ?
- Quels onglets souhaitez-vous avoir sur votre site ? (infos-métier, métiers proches...)
- Souhaitez-vous intégrer dans votre site quelques entretiens de personmnes présentant leur métier ¢

DG W

e
-a-f:,_;‘:_.i.ég"_bivw
e

QUAND PG~V CHERCHER
UN METIER Ay UEBU pE
RESTER DANG

e

0 Ecriture

Individuellement, réalisez une fiche-métier que vous mettrez en ligne sur le site.

Pour réaliser cette fiche, pensez a :
— étre clair et précis,

— aller & Pessentiel,

— donner envie de lire la fiche.

a) Par groupes, présentez votre site au Salon international
des métiers de demain,

Pour vous aider, pensez a :

— montrer 'intérét que vous portez i ce
projet,

—articuler votre discours,

— présenter un ou plusieurs métiers,

= ttre dynamique et convaincant.

b} Echangez vos opinions sur les projets
e chaque groupe.

_ Mettez en avant ce qui vous a intéressé
dans les projets présentés, et proposez
des améliorations.
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Frangoise, 42 ans,
célibataire -
« Jarréte,
mais par étapes »

décision : lcher un bon salaire, voyager 3
lo, vouloir écrire et vivre de peu, quelle
idée ! Beaucoup voient ¢a comme une

qui me renvoie une image valorisante de
moi-meme. Du cbté de mes proches, le
son de cloche est bien différent : certaing
esperent que cette lubie passers, ils ne
volent pas que, aprés des anndes de
~thérapie, je ne suis plus une adolescente
ui @ du mal 4 s'intégrer. Chez d'autres,
+mon projet d'ure vie plus simple a réveillé
“de viellles jalousies, voire un sentiment
“de culpabilité pour sétre laissé pidger par
~le confort dans un travail qu'ils n'aiment
_pas. Moi, je sens que jai déja changs.

« Je mavais aucune vocation pour Finfor-
matique et je n'ai jamais cru que ce travail
m'épanouirait. Pourtant, la plupart des
gens que je rencontre s’éfonnent de ma

aventure, avec parfois un peu d’envie - ce

Ce premier décrochage a renforcé mes
réticences envers le salariat. Je suis plus
confiante - merci le vélo -, plus calme
- merct la campagne ~, plus tolérante
- merci les rencontres -, et plus décidée
mes textes ont plu 3 ceux qui les ont Jus,
et si d'ici trois mois je nai pas trouvé
“‘mon” lieu, je ne reprendrai mon travail
qu'a temps partiel, et sans doute pas pour
longtemps ! »

www.psychologies.com
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La  nouvelle génération montre de
Nouvelles aspirations, Selon une enquéte
du cabinet Quatre Vents', plus de la
moitié des jeunes diplomés interrogés
tonsidérent fes missions confides et les
Opportunités de carriére internationale
mme les principaux arguments pour
thoisir une entreprise. Viennent ensuite
a flexibilité des horaires de travail
49 %), Fambiance de travail (43,8 %) et
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la localisation géographique (39,7 %).
Le salaire obtient 37 % des suffrages.
En revanche, la possibilité de recevoir
des stock-options ne semble intéresser
que 7 % des sondéds. Bn résumsg, ils
aspirent surtout 4 un équilibre entre vie
professionnelle et vie personnefle. « Les
carriéres o1 l'on travaille comme un
forcené le week-end et le soir ne font plus
recette... La géneération Y* est idéaliste,
elle croit aux valeurs », synthétise
Rose-Marie Ponsot, directrice générale
du cabinet Mercuri-Urval, [...]

Virginie Bertereau

www letudiant.fr

1. Bnquéte Quatre Vents « Recruternent 2008 »
sur les attentes des jeunes menée auprés de

20 GO0 éeadiants et jeunes diplémés issus

des 120 « meilleures écoles de commerce et
dingénieurs francaises »,

2. Génération qui a 20 ans en 2010.

7 Prenez connaissance des
documents. Répondez.

1. Dans la société actuelle,
que représente le mot

« travatl » ¢

2. Pour quelles raisons
certains choisissent-ils de ne
plus travailler ?

3. Qulest-ce que la
décroissance ¢

4. Quelles sont les aspirations
des jeunes diplomés des
écoles de commerce ?

Z Echangez.

1. Pensez-vous que « Pemploi
soit la clé d’une vie
autonome et épanouie » ?

2. Selon vous, quels sont les
éléments importants dans le
choix d'un travail ?

3. Comment envisagez-vous
de trouver un équilibre entre
votre vie professionnelle et
votre vie personnelle ?
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% Reformulez. Uiilisez les mots ou expressions entre parenthéses.

1. Il est trop fatigué. Il ne peut pas travailler. (étre en état de)
2. Nous pouvons vous aider a réaliser votre projet. {avoir les moyens de)
3. Elle n’a pas assez d’expérience. Elle ne peut pas répondre ala

Comptez 1 point par réponse correcte,

Vous avez...
question. (étre 3 méme de) | 5 points : félicitations |
4, Vous pensez qu'il peut diriger une équipe ? (étre capable de) | & moins de 5 points : revoyez les pages
5. Julien ne peut pas faire une présentation devant 200 personnes. | 20 31 et devoue fvro etles
. . \_ exercices de votre cahiet,
(avoir la capacité de) e

= Complétez le témoignage. Utilisez les mots : muter, un boulot,
licencier, un congé, un salaire, le chémage.

Frédéric, 40 ans, commercial

Uentreprise dans laquelle je travaillais & Lyon a fait faillite Fannée

derniere. Faidonc été ......... . Comme ma femme venait d’étre

......... a Paris, ¢a tombait plutdt bien. Je pensais que ce serait e

facile de trouver du ......... dans la capitale. "avais tort. Jeme suis = | Comptez 1 point par réponse correcl
retrouvé au ......... et ¢a a duré plus de six mois. : Vt;&s autez e

A la naissance de notre bébé, j’ai retrouvé du travail. Je touchais Ieuioh Ezz:i'nf;'f’:;éyez los pois
unbon......... et ma femme a pu prendre un ......... parental. | 90 et 96 de votre fivre et les exercices d
Aujourd’hui, tout va bien pour nous ! ' votre cahier. :

Z Complétez le texte. Utilisez les mois : aifiré, passionné,
inconditionnel, sensible, attaché.

Jai rencontré Damien il y a quelques années. Jai tout de suite été
......... a son charme. Il faut dire que je suis généralement .........

| Comptex 1 point par répanse correcte

par E.es hommefi barbus. Damien est un du travail. Depuis | yyuq aves...

que je le connais, il travaille tous les jours. C'est un archéologue | %5 points : félicitations |

......... par les civilisations du Pacifique qui est trés ......... aux . moins de 5 points : revoylez igs pa
.. . . i 90, i iles

valeurs traditionnelles tels que les rites, les croyances et les signes | 90,91 et97 de vatre fvra ¢

\ exercices de votre cabier,

des tribus anciennes.

4 Choisissez le mot qui convient.
1. Tl a beaucoup d'idées. (Fn revanche — D'ailleurs), il w'est pas trés actif.
2. Elle ne répond pas au téléphone. (Au contraire — Donc), je lui ai
latssé un nessage.

3. Elle hésite entre le vert et le rouge. (Egalement — Par ailleurs), elle
ne sait pas encore si elle doit prendre [a jupe ou le pantalon.




4. {Au contraire - Bien que) tu sois en refard, je tal attendu pour diner.
5, Il prend de la vitamine C au début du mois de novembre.

(De plus — Ainsi), il ne tombe jamais malade. )
6. Les enfants sont au lit. (Par conséquent — Cependant), ils ne
dorment pas vraiment.

1. Je voudrais te parler a. a te dire, tu as deux secondes ?

2, Dis-moi b. pour parler du dossier en cours ? |
3. Tu as quelques minutes  ¢. de Paul. Je Je trouve distant. |
4, Voila, d. je viens darriver. Tu peux miaider 2 |

5.V ai quelque chose e, ce que fu en penses. pN

% Complétez cette conversation, Utilisez : écoutez, je pense que,
110N avis, je voudrais juste préciser.
Les retraités devraient exercer une petite activité,

: , ils devraient plutdt en profiter pour voyager, se reposer. ..

Moi, ......... les entreprises devraient leur proposer de continuer
travailler jusqu’a ce quils souhaitent arréter.

e ce dernier point : ¢a existe déja dans certaines entreprises,

~thais ce n’est pas trés rentable,

— s » Je propose que nous continuions ce débat demain.

LW,

crivez le verbe au participe présent.

coveenrs (savoir) quil allait pleuvoir demain, les pécheurs sont
-Testés au port.

2. lIs 'ont licenciée ......... {croire) qu'elle avait commis

une faute professionnelle.

R (partir) ce soir en vacances, je ne pourrai pas étre
présent a la réunion.

4. Cet étudiant ......... {étre) absent & plusieurs reprises a été
renvoyé de P'école.

3. Les chémeurs ......... {ne pas recevoir encore) d’indemnités
doivent le signaler.

6. ... (souffrir) de maux de téte, Vincent ne viendra pas
ce matin.

A
)

exercices da votre cahier.

Vous avez...

? 6 points ; félicitations |

# moins de 6 points : revoyez les pages
92,93 et 96 de votrs livie of les exercices

. de voire cahier,

Comptez T point par réponse correcte.
Vous avez...

2 5 points : félicitations |

# moins de 5 points : revoyez les pages
92, 93 et 97 de votre livre ot les
exercices de votre cahier.

Comptez T point par réponse corrpcte,
Vous avez...

& 4 points ; félicitations |

# meins de 4 points : revoyez les pages
92, 93 et 97 de votre livre et les

. exercices de votre cahier.

Comptez 1,5 point par réponse
correcte. Yous avez. ..

&9 points : félicitations |

2 moins de 9 points : revoyez les pages
92, 93 2t 97 de votre livre et les

Comptez 1 point par réponse correcte.

=,

",




