Némecko schvalilo kvoty pro zeny v Cele firem

Berlin. Némecky spolkovy sném schvalil systém kvoét pro Zeny v Cele
firem Od pfistiho roku tak bude muset byt v dozor€ich radach sta
nejvétsSich podnikl zapsanych na burze nejméné tficet procent Zen.
DalSich 3500 mensich firem s akciemi na burze si ale podle agentury
DPA musi stanovit vlastni zavazné cile pro zvySeni podilu Zen ve
vedoucich pozicich.

Zakonodarci vladni koalice navrh zakona podpofili. Opozi¢ni zakonodarci
se vSak hlasovani zdrzeli, podle nich zakon totiz nejde dostate¢né
hluboko.

,» Skute€na kvota pro Zeny se musi vztahovat na vSechny firmy,“ fekla
poslankyné opozi¢ni Levice Caren Layova.

Zakon se netyka firem ze statniho sektoru. Ty vsak slibily, Ze podil Zen
ve vedeni zvysi.

Némeckou vladu uz od roku 2005 vede Zena, a Zzeny takeé tvofi asi 40 %
soucasného kabinetu.

Studie, kterou na zacatku roku zvefejnil ekonomicky institut DIW, pfitom
ukazala, ze némeckych podnikd nyni tvofi Zeny 18,4 % Clenu. Jejich
podil se proti roku 2013 zvySil o 3 procentni body.

Zakon o kvotach se tyka jen dozorcich rad, nefeSi kvoty pro zeny

v pfedstavenstvech, ktera maji na kazdodenni fizeni firem vétsi vliv.
Podle studie DIW je podil zen v pfedstavenstvech jesté vyrazné nizsi. U
dvou set nejvétSich némeckych podnikd na pfelomu lofiského a
letoSniho roku dosahl 2,2 % a proti roku 2013 se zvysil jen o 0,1
procentniho bodu.

Jako prvni zavedlo kvoty pro zeny v roce 2013 Norsko. Z evropskych
zemi ma zavedené kvoty pro Zzeny i Spanélsko, Francie a Nizozemsko.
Brusel pfipravuje smérnici, podle niz by méli muzi i zeny v dozorcCich a
spravnich radach velkych firem , jejichz akcie se obchoduji na burze,
obsadit nejméné 40 % kresel. Stanovené hranice by mély statni podniky
dosahnout v roce 2018, soukromé o dva roky pozdéji.



