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Témata prednasky
» Osoby a obsazeni v SPP

» Standardni ¢innosti a naplné prace

* Oblasti, kterym se poradensti pracovnici
ve Skole vénuji

» Koordinace péce uvnitf SPP
* Priklad dobré praxe
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» zakladni zakonna norma vénovana poradenskym sluzbam
je vyhlaska MSMT ¢&. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych
poradenskych zatizenich (ddlezita je novela ¢. 16/2011
Sb. a novela 103/2014 platnd od 1. 9. 2014, aktudlné je ve
schvalovacim fizeni posledni novela)

 vyhlaska vymezuje, kdo poradenskeé sluzby poskytuje,
komu je poskytuje, co je jejich obsahem a jaké jsou
standardni ¢innosti jednotlivych subjektti

¢ klicové je jasné€ definované rozdéleni kompetenci mezi
poradenské pracovniky ve skolach a ve skolskych
poradenskych zatizenich (PPP+SPC)
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* pro skolu jsou nejdtlezitéjsi paragraf ¢. 7 a priloha ¢.3



Ze schvalované novely vyhlasky €. 116/2011 o poskytovani

poradenskych sluzeb ve §kgléch a Skolskych zarizenich
§ 7 - Skola

(1) Reditel zakladni, stiedni a vy$si odborné skol
zabezpecuje poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skole zpravidla skolnim poradenskym
pracovistém, ve kterém ptisobi vychovny
poradce a Skolni metodik, ktefi spolupracuji
zejména s tfidnimi uciteli, uciteli vychov,
pripadné dalsimi pedagogickymi pracovniky
skoly. Poskytovani poradenskych sluzeb ve skole
muze byt zajistovano i Skolnim psychologem
nebo skolnim specialnim pedagogem.




dle navrhu novelizace Vyhlasky 72
(upresnujici opacko)

* Ve skole jsou zajistovany poradenské sluzby
vrozsahu od ovidal)l'cim poctu a vzdélavacim
potifebam zakt skoly zamérené zejména na:

* Poskytovani podptarnych opatfeni pro zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami

+ Sledovani a vyhodnocovani u¢innosti zvolenych
podptirnych opatreni

* Prevenci skolni netuspésnosti

- Kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni
a poradenskou podporu vhodné volbé vzdélavaci cesty
a pozdéjsimu profesnimu uplatnéni



Podporu vzdélavani a socidlniho zaclenovani zaka
z odlisSného kulturniho prostredi a s odliSnymi
zivotnimi podminkami
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Podporu vzdélavani zak nadanych a mimoradné
nadanych

Pribéznou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi
¢i vzdélavacimi obtiZzemi a vytvareni priznivého
socialniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych
odlisnosti ve skole a Skolském zatizenti

V¢asnou intervenci pfi aktualnich problémech
u jednotlivych zakt a tiidnich kolektiv(i



Piedchazeni vSem formam rizikového chovani véetné
rtiznych forem Sikany a diskriminace

Priibézné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich
programt uskutec¢novanych skolou

Metodickou podporu ucitelim pii pouziti
psychologickych a specidlné pedagogickych postupti
ve vzdélavaci ¢innosti Skoly

Spolupraci a komunikaci mezi skolou a zakonnymi
zastupci

Spolupraci skoly pii poskytovani poradenskych sluzeb
se Skolskymi poradenskym zatizenimi



filoha ¢. 3 k vyhlasce ¢. 72/2005

I. Standardni ¢innosti vychovného poradce

II. Standardni ¢innosti skolniho metodika
prevence

ITI. Standardni ¢innosti skolniho psychologa
IV. Standardni ¢innosti skolniho specialniho pedagoga



Personalni obsazeni SPP

® Zlegislativy jasné vyplyva, Ze kazda Skola zajistuje své sluzby
vychovnym poradcem a metodikem prevence, vSichni ostatni
odbornici jsou ,nadstandardem®

* Nova legislativa pocita s f@]lch zapojenim do poskytovani
poradenskych sluzeb a aktudlné jsou vytvoreny i finan¢ni
podminky pro jejich angazma

* Kdo miiZe teoreticky ve Skole dale pusobit? To se odviji od typu
Skoly a jejiho zaméfteni

- Skolni psycholog

- Skolni specidlni pedagog

- Etoped

- Logoped

- Socialni pedagog, socialni pracovnik
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innost poradenskych pracovniku

* Odviji se od standardnich ¢innosti, které jsou dany
vyhlaskou

° Standardy jsou vy¢tem vSech ¢innosti, ktere odbornik
miiZe poskytovat-skola si z nich dle svych potfeb vybira
a upravuje je do pracovnich naplni jednotlivych
poradenskych pracovnikii

® Pro zadného z poradenskych pracovniki také neni realne,
aby zvladal vSechny ¢innosti uvedené ve standardech

* Hlavni ,brzdou” je ¢asové omezeni a nékdy i otazka
odborné kompetence

* Proto jsou v kvalité poradenské prace mezi jednotlivymi
Skolami diametralni rozdily-standard v realu neexistuje

* Aby mohly byt poradenské sluzbgr efektivni, musi byt
koordinované a podporované vedenim skoly



%avm’ cinnosti pora%e%n yc!

pracovniku

Vychovny poradce

- Kariérové poradenstvi

- Vyhledavani zakd, jejichz vzdélavani a vyvoj vyzaduji
zvlastni pozornost

- Spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi (SPZ)

- Priprava a koordinace péce o zaky se SVP

- Metodicka pomoc pedagog. pracovnikiim

- Zprostiredkovani novych metod diagnostiky a intervence

- PR skoly

- Péce o dokumentaci zakti se SVP



Metodik prevence

Koordinace aktivit z oblasti prevence-Minimalni
preventivni program

Koordinace a participace na realizaci preventivnich aktivit
skoly

Metodické vedeni pedagogickych pracovniki, koordinace
jejich vzdélavani v oblasti prevence

Individualni a skupinova prace se zaky

Koordinace spoluC}Jrace skoly s organy statni spravy
a samospravy a odbornymi zatizenimi

Ptedavani novych odbornych informaci

Databdze spolupracujicich odbornych organizaci
Vyhledavani ohrozenych 74k, prace s ,varovnymi signaly”
Prace s klimatem tfidy
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Specialni pedagog

Diagnostika a depistaz u zaki se SVP

Spoluprace pri vzniku a realizaci PLPP, Individ. planu
Individudlni i skupinova péce o zaky se SVP
Preventivni programy v oblasti
neprospéchu/vychovnych problémi

Zajisténi spec. pomticek a didaktickych materiala
Individualni konzultace s rodici

Metodické vedeni a spoluprace s pedagog. pracovniky
Koordinace spec.pedagogickych porad. sluzeb ve skole
Koordinace a metodické vedeni asistentti pedagoga



Skolni psycholog

Diagnostika a depistdz

Péce o zaky se SVP (nastaveni podpory)
Individualni pripadova prace se zaky

Krizova intervence

Kariérové poradenstvi

Individualni konzultace s pedagogy a rodici
Skupinova a komunitni prace se zaky, s klimatem ttidy
Metodicka pomoc ucitelim

Seminare pro pedagog. pracovniky

Koordinace poradenskych sluzeb mimo skolu,
spoluprace s externimi odborniky

Participace na pripravé pfijimaciho fizeni na SS
Prezentace poradenskych sluzeb



Koordinace ¢innosti v SPP

Prvnim krokem je ,etablovani® skolniho poradenského
pracovisté, obsazeni pozice vedouciho /koordinatora

Dalsim logickym krokem je zjisténi toho, o jaké poradenské
sluzby je zajem (Zaci, rodice, ucitelé)

Z toho a legislativnich zavazkt vyplyne obsah pozadovanych
poradenskych sluzeb

Zpracuje se Pro%ram poradenskych sluzeb ve skole na skolni rok
s vymezenim roli jednotlivych pracovnik

Dilezité je pravidelné setkavani poradenskych pracovniki-
informace o aktualni situaci a planovani ¢innosti
Spoluprace a propojeni v ¢innostech, kde je to zadouci
Prezentace SPP navenek-ke koleglim, rodi¢tim, Zaktim
Vymezené vztahy s vedenim skoly
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Skolni realita

* Model optimalni: SPP plné obsazené, poskytujici sluzby
,Nia objednavku“-reaguje na skutecné potreby skoly,

které se mohou proménovat. Podpora vedeni skoly

a dobra spoluprace se subjekty mimo skolu. Profesionalita
jednotlivych odbornika.

Model nejcastéjsi: poradenské pracovisté neni vytvoreno,
VP a MP délaji ,,co mohou’, ale na vS§echny pozadavky
nemaji Sanci reagovat. Jejich sluzby jsou caste¢né
zkoordinované, védi o sobé, v ptipadé potieby spolupracuji.
Vedeni skoly je toleruje a ceni.

Model katastroficky: VP je administrativni pracovnik, MP
jen formalni funkce. Poradenské sluzby jsou
nekoordinované, nahodilé, nekoncepc¢ni. Vedeni skoly
problematiku nepovazuje za dilezitou.



/

Priklad dobreé praxe

Koordinovana a komplexni péce o zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potrebami



Aktivity SPP
a) Oblast prevence:

Prace se zaky jiz od predskolniho véku - Predskolacké
skupinky - adaptace na skolni prostfedi, feSeni problematiky
predcasného nebo pozdniho zaskoleni déti, docvic¢eni potiebnych
dovednosti — specidlni pedagog, skolni psycholog, ucitelé
Logopedicka depistaz a zajisténi logopedickeé péce

Depistaz v pritbéhu 1. ¢tvrtleti 1. tfidy — diagnostika
pripadnych percep¢nich oslabeni— specialni pedagog, psycholog
Plan pedagogické podpory+navazné docvicovani
percepcnich oslabeni v prabéhu 1. tfidy - 1 hodina ¢eského
jazyka tydné pro malou skupinku zakt pod vedenim specialisty
— specialni pedagog

Depistaz na zacatku 2. pololeti 2. ro¢niku - diagnostika
pripadného rozvoje vyvojovych poruch uceni - specialni pedagog



Na zakladé 2. depistaze odeslani zakl ke komplexnimu
vySetfeni v PPP — vychovny poradce

Od 2. do 5. tiidy krouzek pro zaky s poruchami uceni
DYSKLUB - 1 hodina reedukace tydné po vyucovani —
specidlni pedagog
Od 6. do 9. tiidy krouzek pro zaky s poruchami uceni
DYSKLUB - 1 hodina tydné po vyucovani - procvicovani
probiraného uciva, vyroba pomficek , redukovany mluvnicky
systém — ucitelé Cj se specializaci dyslekticky asistent,
specialni pedagog

Oblast intervence
Zajisténi vysetieni Zzakt v PPP - distribuce dotaznik,
dojednavani doporuceni podptrnych opatfeni, informovani
pedagogii o zavérech vysetieni — vychovny poradce ve
spoluprdci s tfidnimi uciteli




Zajisténi péce o zaky s podptirnymi opatienimi - vznik PLPP
nebo IVP, jejich realizace a vyhodnoceni, metodicka podpora
ucitelt — vychovny poradce, specialni pedagog, skolni psycholog

Komunikace se zdkonnymi zastupci zakt

Poskytovani podptarnych opatieni — reedukace, predméty
specialné pedagogické péce — specialni pedagog

Zajisténi péce o nadané a mimoradné nadané zaky

— v ptipadé ,podezieni” na mimofadné nadani zajisténi
PLPP+diagnostiky v PPP (spoluprace VP + TU), nasledné mazZe byt
navrzeno vzdélavani dle IVP bud ve vsech, nebo v nékterych
predmeétech; krouzek pro nadané a mimoiradné nadané zaky;
sledovani klimatu tiidy - metodik prevence/psycholog,

individualni konzultace dle potieby - s. psycholog



ora spoluprace s uciteli
Vcasné informovani kolegti o zavérech vysetfeni zaki v PPP

a doporucenych podptirnych opatfenich — databaze zakda se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Metodicka podpora ucitelt zamérend na praci se zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami — seminate pro celou
sborovnu, stru¢na metodicka doporuceni, individualni
metodicka podpora

Metodicka podpora ucitel pfi tvorbé a realizaci PLPP a IVP -
,2kuchatrka“ jak postupovat pfi jejich tvorbé

Spole¢né projednavani postupti skoly a vyjednavani dokumentt
se zakonnym zastupcem zdka a Zakem samotnym,

Pribézné vyhodnocovani ac¢innosti podptrnych opatieni

Dle zajmu naslechy v hodinach



ora spoluprace s rodici

Navazani kontaktu s rodici jiz pti realizaci programu
Predskolacké skupinky

Navstéva tfidnich schlizek na zac¢atku 1. ro¢niku - vysvétleni
planovanych aktivit rodi¢tim

Informace o vysledcich depistaznich Setfeni + domluva na
realizaci navrhovanych opatteni, nabidka docvi¢ovacich
material pro domaci pripravu

Projednavani Plant pedagogické podpory

Projednavani zavért prvnich vysetfeni zak v PPP za
pritomnosti tfidniho ucitele, specidlniho pedagoga/psychologa
a rodicCe zdka - vysvétleni zavért, rozdéleni ukolt, dliraz na
nutnost spoluprace rodiny a skoly, nabidka podpory ze strany
Skoly

Vcasna komunikace pii vyskytu problému, pfedchazeni
nedorozumeénim, nabidka individualnich konzultaci
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Zaverem

* Jak se vdam poskladala vase predstava o poradenskych
sluzbach ve skolach?

* Je zfejmé, jaky je rozdil ve sluzbach poskytovanych
skolou a skolskymi poradenskymi zatizenimi?

¢ Jaky je vas pohled na myslenku inkluze-spole¢ného
vzdélavani?

* Dovedete si predstavit svou roli vtomto systému?
Kde je misto pro odborniky vasi kvalifikace?

* Dotazy, vyjasnéni, polemiky...



