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Orientace v tématu

* Ve skupinach poskladejte
své zlomky zkuSenosti
a informaci, které mate
o systéemu poradenskych
sluzeb ve skolstvi

* Informace se pokuste néjak
nastrukturovat, abyste je
mohli predat ostatnim

e Zformulujte, co se
potifebujete dozveédét
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I ykolské poradenské zarizeni-

misto, kde probiha (nejen)diagnostika

PPP - vénuje se prevazné détem a zakiim s vychovnymi
/vyukovymi obtizemi a Zaktim se specifickymi vyvojovymi
poruchami uceni a chovani

SPC-specializuje se na diagnostiku a zajisténi péce o déti

s raznym typem specifickych obtizZi (zrakové, télesné, sluchové,
PAS, fe¢ové, mentalni)

Sluzba se nejcastéji déje po linii: zadost zakonnych zastupcti
(Casto doporuceno skolou) - diagnostika - vystupy pro rodice -
vystupy pro skolu

Mtize nasledovat dalsi pfima prace s ditétem a rodici

(dle potieby a dojednané zakazky)

Do sluzeb SPZ patii i metodicka podpora viech pedagogickych
pracovnik ve $kolach (pedagogové, asistenti, vychovatelé)
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Specifika poradenstvi v PPP

* Komplexni a zamérena psychologicka a specialné
pedagogicka diagnostika (Skolni zralost, problémy
v adaptaci a chovani, vzdélavaci obtize, kariérove
poradenstvi, klima tiid, nadané déti a Zaci...)

* Psychologicka a specidlné pedagogicka intervence
(poradenstvi, dlouhodobé vedeni déti a zakd, reedukace,
osobnostni a vztahové problémy, poradenstvi rodi¢tim...)

* Informacni a metodicka ¢innost, priprava podkladi pro
vzdélavaci opatieni (metodické vedeni rodic¢t a pedagogt,
vedeni VP+MP, participace na preventivnich programech
skoly, konzultace pro pedagogy...)
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Priklad-diagnostika poruch uceni

e Ziskani informaci ze skoly- skolni dotaznik

* Rozhovor s rodici a Zakem- popis problému a jeho projevii

* Anamneza osobni i rodinna

» Diagnostika (nadani, Skolni dovednosti, percep¢ni funkce)

* Vyhodnoceni vysledki - zavér z vySetteni

» Navrh opatteni, rozhovor s rodici, dojednavani se skolou

e Zprava z vySetfeni ur¢end ZZ , doporuceni pro skolu

* V pripadé potfeby navstéva ve skole, metodické vedeni
pedagogtli

* V piipadé potfeby navazna specidlné pedagogicka,
psychologicka péce



ZŠ-dotaznik.docx
Zpráva školského poradenského zařízení.doc
Doporučení ŠPZ - konkrétní příklad.pdf

/\
" Specifika poradenstvi v SPC

* Komplexni a zamérena specialné pedagogicka
a psychologicka diagnostika (dg. typu a zavaznosti
postizeni, viazovani do spec. skol, uzptisobeni
podminek ZZ a maturit, diagnostika pro nastaveni PO)

* Specialné pedagogicka a psychologicka intervence
(krizova intervence, spec.ped.intervence-braillovo
pismo, znakova fec¢, nacvik soc. dovednosti,
zprostfedkovani spoluprace dalsich odbornika...)

* Konzulta¢ni a metodicka ¢innost (poradenstvi,
info o moznostech vzdélavani, o socialnich sluzbach,
podpora inkluze ve skole, zaptGijceni literatury a
pomicek...)



Poradenstvi ve skolach-

Skolni poradenska
pracoviste
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* pojem S$kolni poradenské pracovisté se poprvé objevil
v roce 1999 v Metodickém listu MSMT k poskytovani
poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych zafizenich

* Skolni poradenska pracovisté vznikala ve skolach
nesystémove, predevsim v ramci projektt VIP, RAMPS
a jinych-regionalnich

* velky dairaz byl vétsinou kladen na ukotveni a posileni role
skolnich psychologii a skolnich specialnich pedagogii

* neexistuje zadna presna metodika, jak by mélo skolni
poradenské pracovisté ve skole vypadat a fungovat

* do skolské legislativy se pojem Skolni poradenské
pracovisté dostava az v roce 2016 a to, jakou konkrétni
podobu SPP ma4, je vysledek procesu dojednavani
v kazdé skole



/l akony, vyhlasky a metodické poiqngy Vymezujl ramec

pro poskytovani poradenskych sluzeb - ramec se da
aplikovat na kazdé skole jinak, kazda skola si musi
vytvorit vlastni funkéni model poradenskych sluzeb
podle svych potfeb a specifik

* zakladni zakonna norma vénovana poradenskym
sluzbam je vyhlaska MSMT ¢&. 72/2005 Sb., o
poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a
Skolskych poradenskych zafizenich v platném znéni
— posledni novela (197/2016) plati od 1. 9. 2016

* vyhlaska vymezuje, kdo poradenské sluzby ve skolstvi
poskytuje, komu je poskytuje, co je jejich obsahem a jaké
jsou standardni ¢innosti jednotlivych subjekt(, nové se
pravé zde objevuje pojem skolni poradenské pracovisté
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Z vyhlasky ¢. 197/2016 o poskytovani poradenskych sluzeb ve

Skolach a skolskych zarizenich
§ 7 - Skola

Reditel zakladni, stiedni a vy$si odborné skoly zabezpecuje
poskytovani poradenskych sluzeb ve skole skolnim
poradenskym pracovistém, ve kterém ptisobi zpravidla
vychovny poradce a skolni metodik prevence, ktefi
spolupracuji zejména s tridnimi uciteli, uciteli vychov,
pripadné dalsSimi pedagogickymi pracovmky skoly.
Poskytovani poradenskych sluzeb ve skole miize byt
zajistovano i Skolnim psychologem nebo skolnim
specialnim pedagogem.
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Ve skole jsou zajistovany poradenskeé sluzby v rozsahu .
odpovidajicim poctu a vzdélavacim potfebam zaka skoly zamétené

na.

poskytovani podptirnych opatieni pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami

/4 N2

sledovani a vyhodnocovani tc¢innosti zvolenych
podptlirnych opatieni

prevenci Skolni netispésnosti

kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a
poradenskou podporu vhodné volbé vzdélavaci cesty a
pozdéjsimu profesnimu uplatnéni

podporu vzdélavani a socidlniho zaclenovani zaka z
odlisného kulturniho prosttedni a s odliSnymi Zivotnimi
podminkami

14

podporu vzdélavani zak nadanych a mimoradné
nadanych



pribéznou a dlouhodobou péci o zZaky s vychovnymi ¢i

vzdélavacimi obtizemi a vytvareni priznivého socialniho
klimatu pro prijimani kulturnich a jinych odlisnosti ve
skole a skolském zatizeni

vCasnou intervenci pti aktudlnich problémech

u jednotlivych zak a tridnich kolektivii

predchazeni vS§em formam rizikového chovani vcetné
rtiznych forem Sikany a diskriminace

prabézné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich
programu uskutec¢novanych skolou

metodickou podporu ucitelm pti pouziti psychologickych
a specialné pedagogickych postupii ve vzdélavaci ¢innosti
Skoly



: spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zakonnymi

zastupci

spolupraci skoly pii poskytovani poradenskych sluzeb se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi
Skola zpracovava a uskute¢iiuje program poradenskych sluzeb ve
skole, ktery zahrnuje popis ¢innosti a vymezeni odpovédnosti
pedagogickych pracovnik@ uvedenych v odstavci 1, preventivni
program Skoly vCetné strategie predchazeni skolni netuspésnosti,
Sikané a dalsim projeviim rizikového chovani

Pedagogicti pracovnimi uvedeni v odstavci 1 se podileji na
zajistovani podplirnych opatieni pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, poskytuji sou¢innost SPZ a spolupracuji
s organy vefejné moci za ucelem ochrany prav zaka


Plán práce ŠPP - příklad.doc

P S

filoha ¢. 3 k vyhlasce ¢. 72/2005

I. Standardni ¢innosti vychovného poradce

II. Standardni ¢innosti skolniho metodika
prevence

III. Standardni ¢innosti skolniho psychologa
IV. Standardni ¢innosti skolniho specialniho pedagoga

Dodatek: v této priloze najdeme i standardni ¢cinnosti
Skolskych poradenskych zarizeni
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Orientace v naplnich prace

* Vytvorte s kolegy ¢tyrclenné tymy
skolniho poradenského pracoviste,
rozdélte si role jednotlivych
poradenskych pracovniki

* Prostudujte kazdy svou ¢ast naplné
prace a pripadné se doptejte na aktivity,
které jsou nejasné. Porovnejte si své
naplné prace.

e Zustarite ve svych rolich a naplanujte
konkrétni aktivity do Planu
poradenskych sluzeb zakladni skoly
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Personalni obsazeni SPP

¢ 7 legislativy jasné Vypll);rvé, ze kazda skola zajistuje své
poradenske sluzby vychovnym poradcem a metodikem
prevence, vsichni ostatni odbornici jsou ,nadstandardem”

* Nova legislativa pocita s fejich zapojenim do poskytovani
poradenskych sluzeb a aktualné jsou (byt nesystémove)
vytvofeny 1 finan¢ni podminky pro jejich angazma

* Kdo mtize ve skole dale ptisobit? To se odviji od typu skoly
a jejiho zaméreni

- Skolni psycholog

- Skolni specidlni pedagog (s rtiznou specializaci — nejc¢astéji
odbornik na SVPU, dale napf. etoped, logoped...)

- Nékdy je tym poradenskych pracovniki jesté rozsifen
o dal$i odborniky (napi. soc. pracovnik)
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Cinnost poradenskych pracovniku

* Odviji se od standardnich ¢innosti, které jsou dany
vyhlaskou

* Standardy jsou vy¢tem vsech ¢innosti, které odbornik
muze poskytovat-skola je optimdlné kombinuje tak, aby
poskytla legislativné vymezenou paletu sluzeb s ohledem
na specifika dané skoly

* Pro zadného z poradenskych pracovniki také neni redlné,
aby zvladal vSechny ¢innosti uvedené ve standardech

* Hlavni ,brzdou” je casové omezeni a nékdy i otazka
odborné kompetence

* Proto jsou v kvalité poradenské prace mezi jednotlivymi
skolami diametralni rozdily

* Aby mohly byt poradenské sluzby efektivni, musi byt
koordinované a podporované vedenim skoly




%avm’ ¢innost;i pora%e%n yc!

pracovniku (vyrazné zjednoduseno)

Vychovny poradce

- Koordinace péce o zaky se SVP ve kole, spoluprace se SPZ,
administrativa

- Kariérové poradenstvi

- Koordinace spoluprace s rodici pfi feSeni vychovnych
a vyukovych obtizi zakl

Metodik prevence

- Koordinace aktivit z oblasti prevence-Minimalni
preventivni program

- Zajistovani a realizace preventivnich programt pro zaky
- Intervence, vySetfovani Sikany a jinych rizikovych jevli



%avm’ ¢innost;i pora%e%n yc!

pracovniku

Specialni pedagog

- Koordinace péce o zaky se SVP (zejména poruchy uceni)

- Metodické vedeni ucitelti, spoluprace s rodici

- Individualni prace se zaky s potiebou podpory (napf.
reedukace poruch uceni)

Skolni psycholog

- Individualni podpora, konzulta¢ni ¢innost pro zaky;,
ucitele, rodice

- Sledovani klimatu skoly a tfid, kontinualni prace se tfidami

- Spoluprace s odborniky mimo skolu
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Koordinace &innosti v SPP

* Prvnim krokem je formadlni zaloZeni a ,,etablovani”
Skolniho poradenského pracovisté

* Vytvareni plant aktivit na skolni rok s vymezenim roli
jednotlivych pracovnikt

* Pravidelné setkavani poradenskych pracovniki-
informace o aktualni situaci a planovani ¢innosti

* Spoluprace a propojeni v ¢cinnostech, kde je to zadouci
* Prezentace SPP navenek-ke koleglim, rodi¢tim, zakiim

* Vymezené vztahy s vedenim Skoly, nastaveni toku
informaci, vyjednani podpory
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Skolni realita

* Model optimalni: SPP plné obsazené, poskytujici sluzby
,Na objednavku“-reaguje na skute¢né potreby, které se
mohou proménovat. Podpora vedeni skoly a dobra
spoluprace se subjekty mimo skolu. Profesionalita
jednotlivych odbornikd.

* Model nejcastéjsi: funkcéni poradenské pracovisté neni
vytvoieno, VP a MP ,délaji co mohou"| ale na vSechny
pozadavky nemaji Sanci reagovat. Jejich sluzby jsou
caste¢né zkoordinované, védi o sobé€, v pripadé potieby
spolupracuji. Vedeni skoly je toleruje a ceni.

* Model katastroficky: VP je administrativni pracovnik, MP
jen formalni funkce. Poradenské sluzby jsou
nekoordinované, nahodilé, nekoncep¢ni. Vedeni skoly
problematiku nepovazuje za dtlezitou.
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Priklad dobreé praxe

Koordinovana a komplexni péce o zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami



akladni ramec péce o zaky se SVP

* Paragraf 16 Skolského zakona:

Ditétem, zakem a studentem se SVP se rozumi osoba,
ktera k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo

k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovhopravném
zakladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti podparnych
opatieni. PO se rozumi nezbytné upravy ve vzdélavani
a skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu,
kulturnimu prostfedi nebo jinym zivotnim podminkam
ditéte, Zaka nebo studenta. Déti, Zaci a studenti se SVP
maji pravo na bezplatné poskytovani podptirnych opatienti
Skolou a skolskym zafizenim.
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Aktivity SPP

a) Oblast prevence:

Prace se zaky jiz od predskolniho véku - Piredskolacké
skupinky - adaptace na skolni prostiedi, feseni problematiky
piedc¢asného nebo pozdniho zaskoleni déti, docviceni potiebnych
dovednosti — specidlni pedagog, skolni psycholog, ucitelé
Logopedicka depistaz a zajisténi logopedické péce

Depistaz v prabéhu 1. ¢tvrtleti 1. tiidy - vyhledani zakda s
percep¢nim oslabenim— specialni pedagog, psycholog

Navazné docvicovani percepc¢nich oslabeni v pribéhu 1.
tfidy - 1 hodina ceského jazyka tydné pro malou skupinku zakt
pod vedenim specialisty — specidlni pedagog

Depistdaz na zacatku 2. pololeti 2. ro¢niku - diagnostika
pripadného rozvoje vyvojovych poruch uceni - specidlni pedagog



—= Na zdkladé 2. depistaze pripadné odeslani Zaklt ke komplexnimu

vysettfeni v PPP — vychovny poradce ve spolupraci s tfidnimi

uciteli

= Individualni prace specialniho pedagoga se zaky s PO

= Od 2. dos. tridy krouzek pro zaky s poruchami uceni
DYSKLUB - 1 hodina reedukace tydné po vyucovani — specialni
pedagog

= 0Od 6. do 9. tiidy krouzek pro zaky s poruchami uceni
DYSKLUB - 1 hodina tydné po vyucovani - procvicovani
probiraného uciva, vyroba pomicek , redukovany mluvnicky
systém — ucitelé Cj se specializaci dyslekticky asistent, specialni
pedagog

Oblast intervence

- Zajisténi vysetieni zaki ve SPZ - koordinace celého procesu

dojednavani spoluprace mezi skolou, rodici a SPZ, prace s

oficialnimi dokumenty — vychovny poradce ve spolupraci s

tfidnimi uciteli
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Zajisténi péce o zaky s IVP - vznik IVP, jeho realizace a
vyhodnoceni — metodicka podpora a organizacni zajisténi —
vychovny poradce, konzultanti IVP - vychovny poradce,
specialni pedagog, skolni psycholog

Aktivity vyplyvajici z Doporuéeni SPZ - napt. vedeni
predmétu specidlné pedagogické péce, napravy
SPU...specidlni pedagog

Zajisténi péce o mimoiradné nadané zaky - v pripadé
,2podezieni na mimoradné nadani zajisténi diagnostiky v
PPP (spoluprace VP + TU), nasledné maze byt navrzeno
vzdélavani dle IVP bud ve vsech, nebo v nékterych
predmeétech; krouzek pro nadané a mimoradné nadané
zaky; sledovani klimatu tfidy — metodik prevence/psycholog

- Spoluprace s uciteli-metodicka podpora, tvorba
dokumentt (Plany pedagogické podpory, [VP), ticast na
jednani s rodici



pora spoluprace s rodi¢i

Navazani kontaktu s rodici jiz pti realizaci programu
Predskolacké skupinky

Navstéva tiidnich schtizek na zac¢atku 1. ro¢niku - seznameni
s porad. sluzbami ve skole, vysvétleni planovanych aktivit

Informace o vysledcich depistaznich Setfeni + domluva na
realizaci navrhovanych opatfeni, nabidka docvicovacich
materialt pro domadci pripravu

Projednavani zavért vysetfeni zaki ve SPZ za pfitomnosti
tfidniho ucitele, specidlniho pedagoga/psychologa

a rodicCe zaka — vysvétleni zavért, pireklopeni do skolni reality,
rozdéleni ukold, dliraz na nutnost spoluprace rodiny a skoly,
nabidka podpory ze strany skoly - pro rodice napt. literatura
o problematice, konzultace, pro zaky DYSKLUB apod.

Vcasna komunikace pii vyskytu problému, pfedchazeni
nedorozuménim, nabidka individualnich konzultaci
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Priklad dobreé praxe

Kariérni poradenstvi



Y% 7 r 7 w7 = .
~“kariérni poradenstvi skolapo 1j€ ve dvou

rovinach:
a) Organizacni zajisténi podavani prihlasek na stredni
Skoly — vychovny poradce
b) Pomoc zaktim se spravnou volbou stiedni skoly
a budouci profese:
Testy profesni orientace — skolni psycholog

Vyuka pifedmétu volba povolani v ramci pracovnich
¢innosti v 8. a 9. ro¢niku — vychovny poradce nebo
vyucujici ob¢anské vychovy

Dobra zkusenost - 8. ro¢nik — zaméteni na spravnou
volbu, 1. pololeti 9. ro¢niku - informacni servis o
stfednich skolach, informace o situaci na trhu praceao
svété prace, 2. pololeti 9. ro¢niku - finan¢ni gramotnost



D)
U

dpora spoluprace s rodici

Dostatecna informovanost o problematice - informace
na webové stranky skoly, tcast na ivodnich tfidnich
schtizkach v 9. ro¢niku, organizace setkani zastupcti
stfednich skol s rodici a zaky, vydavani zapisovych listk{
do vlastnich rukou, stru¢ny informacni letak o zakladnich
pravidlech pfijimaciho fizeni

V pripadé zajmu rodica poskytnuti individualni
konzultace k problematice - konzultace vést o tom,
jak ziskat co nejvice informaci, na zakladé kterych se
dokazou spravné rozhodnout; neni vhodné doporucovat
konkrétni skolu a délat ,naborare“-rozhodnuti dtasledné
nechat na rodicich a zakovi

Konzultace s rodi¢em a zakem k vysledkim test profesni
orientace ($kolni psycholog), individualni poradenstvi



