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O
STRATEGICKY PLAN VZDELAVACI CINNOSTI MUZEA

kompletni dokument vypracovany na zakladé podrobnych analyz, ktery cilene
planuje vzdelavaci Cinnost muzea na vytyCené obdobi

(VZDELAVACI) STRATEGIE MUZEA

zvoleny postup k naplnéni stanovenych cilt, rozpis jednotlivych strategickych
operaci a kroku
X

prenesené zkracené pojmenovani pro strategicky plan vzdelavaci Cinnosti muzea

VZDELAVACI POLITIKA MUZEA

koncepcni dokument vymezujici smérovani a obecné cile edukacni Cinnosti
daného muzea (bez strategickych operaci a implementacniho planu)
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POSTUP

analyza potreb, analyza
predstav a prani vhitrniho vnéjsiho
cilové skupiny prostredi prostredi
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ANALYZA VNITRNIHO PROSTREDI
ANALYTICKA TABULKA VYUZITI EXPOZICE

PrileZitosti k podpore vzdélavani a

Expozice Popis, exponaty, prostor Navaznost na RVP L, B
osvojovani dovednosti
CERNE REMESLO Popis: exponaty ukotveny na zdech kiizové PiedSkolni vzdélavani: Dité a jeho télo (jemna *doplnit o nazorné exponaty predstavujici
chodby bez chronologického fazeni motorika), Dit¢€ a jeho psychika (komunikativni kovatské femeslo (kovadlina, kladiva,
ktizova chodba (dulezitéjsi estetické vyznéni), popisky dovednosti a kultivovany projev, poznavaci schopnosti a klesté atd.), ale i o vzorky surovin (zelezo,

minoritského klastera

Expozice uzitého uméni
kovait a zamec¢nikt ze
Znojemska od konce 16.
stoleti do 2. poloviny
stoleti dvacatého dava
nahlédnout na femesIné

dovednosti nasich predk?.

s dataci a mistem odkud pochazi (je-li
znam), textovy panel pouze v uvodu
expozice (zékladni informace o historii
zpracovani kovu a femeslech ve Znojme¢)

Exponaty: podkova (kovar), vyvesni §tit
zamecnika, jirchai, mlynait, hospod,
prymkarti, sedlafe, postfihacského cechu,
Lunetova mfiz z kostela sv. Mikulase ve
Znojmé od Donata Schonherra, kolem roku
1570

Prostor: neni vyclenén prostor specialné
uréeny edukacénim aktivitam; max. 30 zaku;
chodba poskytuje dostatek prostoru, nevytapi
se — v chladném obdobi 1épe nevyuzivat,
dostatek prostoru i na rozsahlejsi tvarci
aktivity; neni bezbariérovy pfistup

funkce, predstavivost a fantazie, myslenkova operace,
rozvoj a kultivace mravniho i estetického citéni a
prozivani), Dité a ten druhy, Dité a spolecnost, Dit¢ a svét

Zakladni vzdélavani 1. stupeti: prvouka, vlastivéda,
vytvarna vychova, pracovni ¢innosti; Clovék a jeho svét
(misto, kde zijeme, lidé kolem nas, 1idé a cas), Clovek a
svét prace (prace s drobnym materidlem), Uméni a kultura
(Vytvarna vychova)

Zakladni vzdélavani 2. stupeni: déjepis, vychova

k ob&anstvi, vytvarna vychova; Clovék a spole¢nost
(Dé&jepis, Vychova k ob&anstvi — Clovék ve spoleénosti),
Uméni a kultura (Vytvarna vychova)

Gymnazialni vzdélavani: déjepis, vytvarna vychova;
Clovék a spole¢nost (D&jepis), Uméni a kultura (Vytvarny
obor)

Prufezova témata: Osobnostni a socialni vychova
(tematické okruhy socialni rozvoj, moralni rozvoj),
Vychova k mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech (tematicky okruh Jsme Evropané).

ocel atp.) nebo napf. strusky

edievéna deska zavésena na zdi
zachycujici starou kovarnu s vybavenim,
v ni rizn¢ tvarované otvory pro vkladani
obrazki jednotlivych naradi, kovare a
ptitloukace (umistovani do desky pomoci
magnettl)

eedukacni programy zaméfené na
ornament, femesla (pracovni povolani
vcera a dnes, cechy), na 19. stoleti a vlivu
prumyslové revoluce na femesla

*soucast muzejni regionalni ucebnice
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DLOUHODOBE CILE KRATKODOBE CILE
A2. PokraCovat ve L
KRITICKE FAKTORY zvefejfiovani digitalizace Ari); nAO';tt'iVQf If;ﬁ;:géor‘]’:t
USPECHU sbirkového fondu a do e Sﬁrze e
A. PIné vyuzivat mmp &ervna 2020 k ni vytvorit mmp "o o) .
., A . . site, zpravodaj muzea a
potencial vlastni sbirky metodicky material pro T
s regionalni média.
a dale jej zhodnocovat. pedagogy.

N /
'

Krok A2.1. 1: Krok A2. 1. 2:
Obnovit zverejnovani Vytvorit metodicky material
vybranych zdigitalizovanych k jiz zpristupnéné digitalizace
casti sbirky na webovych pro skolni vyuku.
strankach muzea a zajistit

cilenou propagacni kampan
(regionalni periodika, socialni
sité).

Ukol
Vybrat zdigitalizované
sbirkové predmety vhodné
pro vyuziti ve skolni vyuce.
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KDO SE PODILi NA VZDELAVACI STRATEGII?

Zpracovani
vzdelavaci

strategie poslanitvize  a. sbhirka/moznosti
vedeni muzea

muzejni kuratori

muzejni pedagog a.navstevnik

pracovnik
pro styk s verejnosti

pruvodce/lektor

pokladni

vystavar

sprava
budov
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PREKAZKY A MOZNA RIZIKA VE STRATEGICKEM PLANOVANI ...

PRIPRAVA
* nejista implementace
= krize v instituci

ZPRACOVANI
* neochota spolupracovat

= nevhodné zvolené planovaci
obdobi

IMPLEMENTACE

= cile nevychazejici z potreb
navstévniku

* nesplnitelné cile

» neprijeti strategického
planu
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motivace ke strategickému
planovani

podrobna situacni analyza

planovaci obdobi vychazejici
z vysledku situaéni analyzy

vyzkum potreb a prani
navstévniku

pfimérené a realné cile
proveditelny implementacni plan
cetné konzultace s vedenim

vysveétlovat pfinos strategického
planu

krizovy plan (stanovit kroky a
ukoly v oblastech, které ze své
pozice mohu ovlivnit)

10. prubézna evaluace planu +

revize korku a ukolu

... ABY TO DOBRE DOPADLO
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koordinuje Cinnosti
podporuje spolupraci
motivuje
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koordinuje Cinnosti
podporuje spolupraci
motivuje

efektivnéji
produktivnéji
casova uspora
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koordinuje Cinnosti
podporuje spolupraci
motivuje

efektivnéji
produktivnéji
casova uspora

objevuje nové moznosti
zvysuje kvalitu
proaktivni pristup
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koordinuje Cinnosti
podporuje spolupraci
motivuje

efektivnéji
produktivnéji
casova uspora

predchazi stagnaci
predchazi krizi,
prip. tlumi jeji dopady

objevuje nové moznosti
zvysuje kvalitu
proaktivni pristup
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dokonaly prehled o moznostech
muzea

vyuziti prilezitosti a posileni
slabych mist

stanovené smerovani vzdelavaci
cinnosti

snadnéjsi rozhodovani, ke kterym
vystavam vytvorim edukacni
programy

vSichni smeéruji k jednomu cili
prirozena spoluprace a koordinace

<

>

snadnéjsi psani ro€nich planu
cinnosti

c¢asova uspora nad administrativni
zatezi

neustaly rozvoj cinnosti
neprijde stagnace

zvyseni kvality edukacnich
programu

zvyseni navstévnosti edukacénich
programui, muzeum jako
rovnocenny partner skol
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