Podminky pro AKTIVNI UCENI v informaénim vzdélavani

(edukacni materidl pro predmét Informacni vzdéldavani)

Socialni interakce

e 7aci spolu mluvi

e Zaci spolu diskutuji

e 7aci v ramci svych mozZnosti (hendikepy) spolupracuji
e 7aci vedou polemiky

I’ll

- lektorova (spoluzakova) opora pfi uceni

"LeSen

e 7ak resi ukoly s pomoci, ktera presné navazuje na jeho momentalni droven zvladani
¢ 74k postupné ziskdva nové dovednosti a myslenkové operace
¢ zéna nejblizsiho vyvoje

Prekoncepty - vstupni predstavy Zakl o tématu (lekce)

« efektivni je vyuka tehdy, kdyZ nova latka ¢i nezndma zkusenost navazuje presné na to, co maji
Zaci v danou chvili "v hlavé" k tématu ¢i feSenému problému

¢ z7ak musi mit ¢as a pfileZitost vybavit si své predstavy o tématu - své prekoncepty

Efektivni (aktivni) u€eni za¢ina vybavovanim predstav a znalosti

e zacind tim, Ze si Zak "udéla poradek v tom, co uz ma v hlavé", pojmenuje a strukturuje své
dosavadni predstavy o tématu dfive, nez se o ném zacne ucit

* nejde o prokazani toho, Ze "vi o tématu hodné"

¢ jde o vybaveni jeho vlastnich, i nepfesnych ¢i nesprdvnych predstav a jejich pfevedeni do slov
¢ 74k musi byt pfipraven o svou plvodni pfedstavu i prijit!

« vybavovéni NENI toté? co opakovani uciva

Vybavovani a individualizace

e vybavovani je u kazdého Zaka jiné (vliv ma rodinné zazemi, intelekt, fantazie, ¢etba, sledovani
televize, ...)

e rlzné vstupni predstavy o tématu -projev individualizace

e ucitel/lektor vybira pro fazi vybavovani vhodné metody tak, aby kazdy zak byl ocenén za to,
co k tématu vi, co o tom bych schopen fici



Strukturovani predstav (prekonceptti)

¢ 1) prekoncepty pomahaji porozumét novym informacim - dat jim vyznam, zaradit je do
kontextu, do dosavadnich struktur poznatkd v mozku

¢ 2) prekoncepty stoji napf. v rozporu s novymi informacemi nebo jsou zakladem pro budovani
novych struktur poznatkd, méni se

e strukturovani = urovnani vybavenych napadu - k tomu slouzi mapy - myslenkové, pojmové,
mentalni, Vennovy diagramy, srovnavaci tabulky, T-grafy...

Zpracovani novych informaci, zazitka, zkusenosti

¢ reakce mozku na setkdni s novymi poznatky - porovnani s dosavadni strukturou, hledani shod
a reakce na nové informace, které do starych struktur nezapadaji

¢ dohleddvani informaci, souvislosti pro zarazeni do struktury
¢ uceni = proces spojovani nového se starym (v mozku nova bohatsi spojeni mezi neurony)

Vnitini motivace k uceni

* vybavovani je spojeno se zvédavosti a chuti zabyvat se zkoumanym tématem - zak je zvédavy, jestli
jeho domnénky o tématu byly spravné

¢ 74k chce slySet odpovédi na své otazky
e 74k si chce potvrdit své znalosti, kdyZ je rozporuji spoluzaci
¢ vyhledava a zpracovava nové zdroje informaci, nové ucebni zkusenosti

¢ vyhledava prilezitosti k uceni - knihy, sleduje nau¢na videa na You Tube, navstévuje prednasky,
a lekce IV, udi se od predkd ...

¢ aha- moment - uspokojeni uciciho se jedince z uceni (pocity libosti, chemické latky v mozku)
* nastava pri vybavovani i nasledném zpracovani novych informaci

¢ je snazsi, kdyZz ma Zak vnitfni motivaci dozvédét se, "jak je to s tim tématem..."

e Casté zazivani aha-moment( - dllezty predpoklad pro Uspésné celoZivotni uceni

"Zavérecny uklid v hlavé"

e uzavieni procesu uceni - inventura, ohlédnuti, individualni shrnuti

e Zajima nas vysledek uceni - Zajima nas prabéh procesu uceni
e Cosited po tématu myslim? Co pfrispélo k tomu, Ze jsem pochopil/a?
¢ Co jsem si potvrdil/a? Co jsem si opravil/a? Co mi v uceni pomohlo / branilo?
¢ Coje mijasné a co stdle jesté ne? Co bych udélal/a pristé jinak, abych se

naucil/a vice nebo snaz?
¢ Jaké nové dovednosti jsem si osvoijil/a? Jakou pomoc zvendi bych potreboval/a?



PROC aktivni uéeni (ve vyuce informaéni gramotnosti)

Aktivni uceni — uceni, pfi némz se Zaci uci tak, Ze sami pracuiji

sestavuji si v mysli

propojuji staré

poznavdm postupné rozumim

poznatky do
smysluplné struktury

znalosti s novymi

OBRAZEK: Priibéh aktivniho uéeni

Aktivni uéeni rozviji klicové kompetence Zaka.

Pouzivani metod aktivniho uceni vede k trvalému a hlubSimu osvojeni vzdélavaciho obsahu lekce.
Aktivni u¢eni vede k osvojeni kritického mysleni.!

V aktivnim uceni je ziskani informace vychodiskem, nikoli cilem kritického mysleni.

Podporu rozvoje kritického mysleni v aktivnim u¢eni umoznuje tfifazovy model uc¢eni E-U-R.

PROC TRIFAZOVY MODEL uéeni (v lekcich informaéniho vzdélavani)

Trifazovy model uleni reflektuje faze vybavovani a strukturovdni ndpadl (evokace), setkdni
pfipravené (a motivované) mysli s novymi informacemi, zazitky, zkusenostmi (uvédomeéni) a
individudlni shrnuti, inventura, ohlédnuti (reflexe).

EVOKACE UVEDOMENI si

’ . ; REFLEXE
vyznamu informaci

OBRAZEK: T¥ifazovy model uéeni

Trifazovy model uéeni E-U-R umoznuje konstruovani novych poznatk ze starych.
Trifazovy model u€eni je nastrojem aktivniho uceni.

V tfifazovém modelu uceni se dobfe uplatiuji metody kritického mysleni.

1 Zéakladni informace ktématu aktivniho uéeni a kritického mysleni podévaji popularizaéné koncipované
prirucky RWCT, napf. Pfirucka | — Co je kritické mysleni (vymezeni pojmu a rdmce E-U-R). Z anglického originélu
vydalo o.s. Kritické mysleni, Praha 2007. Neprodejné.



