Ekonomika vzdélavani dospelych

Zaklady sociadlniho pojisténi v CR



Co patri kam ?

Zdravotni pojisteni (provadi zdravotni
pojistovny)

A) vybér pojistného

B) hrazeni zdravotni péce

Socialni pojisténi (duchodové pojisteni,
nemocenské pojisténi a prispévek na aktivni
politiku zameéstnanosti) — provadi stat

A) vybér pojistného

B) vyplaty duchodu, nemocenského a ost. davek



Pravni zaklad

o Z4k. ¢. 155/1995 Sb. o dlichodovém pojisténi

o Zak. ¢. 582/1991 Sb. o organizaci a provadéni
socialniho zabezpeceni

o Zak. ¢. 187/2006 Sb. o nemocenském pojisténi



Povinnost platit pojistné

* Pojistné plati
a) Zameéstnavatelé
b) OSVC
c) Obcané, ucastni pojisteni dobrovolné



Pojisténi jsou ucastni:

* a) zameéstnanci v pracovnim pomeru,

e b) pfisludnici Policie Ceské republiky, V&zerské
sluzby Ceské republiky, Bezpeénostni
informacni sluzby, Ufadu pro zahraniéni styky
a informace, Celni spravy Ceské republiky a
Hasi¢ského zachranného sboru Ceské
republiky, vojaci z povolani a statni
zameéstnanci podle sluzebniho zakona,



e ¢)clenové druzstva v druzstvech, kde podminkou clenstvi je
jejich pracovni vztah k druzstvu, jestlize mimo pracovnéepravni
vztah vykonavaji pro druzstvo praci, za kterou jsou jim
odmeénovani,

* d) osoby, které jsou podle zvlastniho zakona jmenovany nebo
voleny do funkce vedouciho spravniho uradu nebo do funkce
statutarniho organu pravnické osoby zrizené zvlastnim
zakonem, popripadé do funkce zastupce tohoto vedouciho
nebo statutarniho organu, pokud je timto vedoucim nebo
statutarnim organem pouze jedina osoba a jmenovanim nebo
volbou témto osobam nevznikl pracovni nebo sluzebni pomer,
a osoby, které podle zvlastniho zakona vykonavaji verejnou
funkci mimo pracovni nebo sluzebni pomér, pokud se na jejich
pracovni vztah vztahuje ve stanoveném rozsahu zakonik prace
a nejsou uvedeny v pismenech g) az i),

* e) osoby samostatné vydélecné c¢inné,
e f) zaméstnanci ¢inni na zakladé dohody o pracovni Cinnosti,



e g) soudci,

* h) clenové zastupitelstev uzemnich
samospravnych celkt a zastupitelstev méstskych
casti nebo méstskych obvodu uzemné clenénych
statutarnich meést a hlavniho mesta Prahy, kteri
jsou pro vykon funkce dlouhodobé uvolnéni nebo
kteri pred zvolenim do funkce clena zastupitelstva
nebyli v pracovnim pomeru, ale vykonavaji funkci
ve stejném rozsahu jako dlouhodobé uvolnéni
clenoveé zastupitelstva,

* ch) poslanci Poslanecké snémovny a senatori
Senatu Parlamentu,



* i) prezident republiky, clenové vlady, prezident,
viceprezident a ¢lenové Nejvyssiho kontrolniho uradu,
clenové Rady pro rozhlasoveé a televizni vysilani, predseda
Energetického regulacnlho uradu, clenové Rady Ustavu pro
studium totalitnich rezimd, Elenové Rady Ceského
telekomunikacniho uradu, fmancm arbitr, zastupce
financniho arbitra, Verejny ochrance prav a zastupce
Verejného ochrance prav,

* j) dobrovolni pracovnici pecCovatelské sluzby,

e k) péstouni, kteri vykonavaji péstounskou péci v zarizenich
pro vykon péstounské péce podle zvlastniho pravniho
predpisu, nebo kterym je za vykon péstounske péece
vyplacena odmena nalezejici pestounovi ve zvlastnich
pripadech podle zvlastniho pravniho predpisu,

* |) osoby ve vykonu trestu odnéti svobody zarazené do prace

a osoby ve vykonu zabezpecovaci detence zarazené do
prace,



m) osoby, které se soustavné pFipravujl' na budouci povolém’
studiem na stfedni nebo vyssi odborné skole (dale jen "stredni
§kola") nebo vysoké $kole v Ceské republice, a to po dobu prvnich
Sesti let tohoto studia po dosazeni véku 18 let v obdobi pred rokem
2010,

n) osoby vedené v evidenci Uradu prace jako uchazeci o zameéestnani
po dobu, po kterou jim nalezi podpora v nezamestnanosti nebo
podpora pri rekvalifikaci, a v rozsahu nejvyse tri let téz po dobu, po
kterou jim tato podpora v nezameéstnanosti nebo podpora pri
rekvalifikaci nendlezi, s tim, Ze tato doba tfi let se zjiStuje zpétné
ode dne vzniku naroku na diichod, doba, po kterou podpora v
nezameéstnanosti nebo podpora pri rekvalifikaci nenalezela pred
dosazenim véku 55 let, se do ni zapocitava v rozsahu nejvyse 1 roku
a nezapocitdva se do ni doba ucasti na pojisténi podle § 6 odst. 1
pism. a) a odst. 2 a doba vykonu vydélecné Cinnosti, ktera podle
zvlastniho pravniho predpisu nebrani (neni prekazkou) zarazeni a
vedeni v evidenci uchazecl o zaméstnani, a to i kdyz tato ¢innost
zaklada ucast na pojisténi,



0) osoby se zdravotnim postizenim zarazené v
teoretické a praktické priprave pro zamestnani nebo
jinou vydelecnou Cinnost,

p) osoby konajici vojenskou sluzbu v ozbrojenych silach
Ceské republiky, pokud nejde o vojaky z povolani a
vojaky v dalsi sluzbé,

q) osoby konaijici civilni sluzbu,
r) osoby pecujici osobné o dité ve véku do ctyr let,

s) osoby pecujici osobné o osobu mladsi 10 let, ktera je
zavisla na péci jiné osoby ve stupni | (lehka zavislost),
nebo o osobu, ktera je zavisla na péci jiné osoby ve
stupni Il (stredné tézka zavislost) nebo stupni Il (tézka
zavislost) anebo stupni IV (Uplna zavislost)5c), pokud
spolu ziji vdomacnosti5d); podminka domacnosti se
nevyzaduje, jde-li o blizkou osobu,



* t) pozivatelé invalidniho dlichodu pro invaliditu tretiho stupné [§ 39
odst. 2 pism. c)] z Ceského pojisténi, a to do dosazeni veku
potfebného pro vznik naroku na starobni diichod podle § 32; za
pozivatele invalidniho dlichodu pro invaliditu tretiho stupné se pro
ucely ucasti na pojisténi povazuji téz osoby, které nepobiraji tento
dichod, avsak splnuji podminky naroku na tento dichod a pobiraji
vysluhovy prispévek podle zvlastnich zakond,

e u) osoby po skonceni vydélecné Cinnosti, ktera zakladala jejich ucast
na nemocenském pojisténi podle zvlastniho pravniho predpisu, po
dobu trvani docasné pracovni neschopnosti, kterou si neprivodily
umyslné, pokud tato docasna pracovni neschopnost vznikla v dobé
této vydélecné Cinnosti nebo v ochranné |hité podle zvlastniho
pravniho predpisu, po dobu karantény narizené podle zvlastniho
pravniho predpisu v dobé této vydelecné Cinnosti nebo v ochranné
Ihaté podle zvlastniho pravniho predpisu, po dobu trvani podpurci
doby u oSetrovného a po dobu trvani podpurci doby u penézité
pomoci v materstvi v obdobi pred porodem



* V) pracovnici v pracovnim vztahu uzavreném
podle cizich pravnich predpisu,

* w) spolecnici a jednatelé spolecnosti s rucenim
omezenym a komanditisté komanditni
spolecnosti, jestlize mimo pracovnéepravni vztah
vykonavaji pro ni praci, za kterou jsou touto
spolecnosti odmeéenovani,

* x) ¢lenové druzstva, kteri vykonavaji cinnost v
organech druzstva mimo pracovnepravni vztah za
odmenu, jejiz vyse je predem urcena, pokud
vykon této Cinnosti neni podle stanov druzstva
povazovan za vykon prace pro druzstvo.



Obecné podminky ucasti na

[ A4

pojisteni

VSichni shora uvedeni pojisténci jsou ucastni na pojisténi, pokud:

e a)vykonavaji zameéstnani
* 1. na uzemi Ceské republlky, za vykon zaméstnani na uzemi Ceske

republiky se povaZUJe | prechodny vykon prace mimo uzemi Ceské
republiky, je-li misto vykonu prace trvale v Ceské republice, nebo

 2.vcizind pro zaméstnavatele se sidlem na Gzemi Ceské republiky,
pokud misto vykonu prace je trvale v ciziné a nejsou povinné ucastni
dlichodového pojisténi podle predplsu statu, ve kterém trvale
vykonavaji zameéstnani, a majl trvaly pobyt na Uzemi Ceské republiky
nebo jiného Clenského statu Evropské unie,

* b)zameéstndani trvalo nebo mélo trvat aspon 15 kalendarnich dnt a

* () sjednana Castka zapocitatelného prijmu z tohoto zameéstnani za
kalendarni mésic Cini aspon ¢astku rozhodnou pro ucast na pojisténi
(dale jen "rozhodny pfrijem,,) — od 01.01.2023 K¢ 4.000,-/més.



Doby pojisteni

* Doba pojisténi
— Zameéstnani, funkce, Cinnost (je placeno pojisténi)
* Nahradni doba pojistéeni

— Udalost, okolnost — studium, urad prace (neni
placeno pojisténi)



Pojisténi provadeji:

Ceska sprava socidlniho zabezpedeni
Vojensky urad duchodového zabezpeceni
— Vojaci z povolani

Ministerstvo vnitra

— PFislugnici PCR, HZS CR, UZSI, BIS, Celni spravy
Ministerstvo spravedlnosti

— Prislusnici Vézenskeé a justicni straze



Davky z pojisténi

e Davky z duchodového pojisténi
— Starobni duchod
— Invalidni dtichod
— Vdovsky-vdovecky duchod
— Sirotci duchod

* Davky z nemocenského pojisteni
— Nemocenské
— Penézita pomoc v materstvi (PPM)
— OSetfovné (OCR)

— Vlyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a materstvi



Priklady vzniku naroku na duchod

Pojisténec ma narok na starobni dlichod, jestlize ziskal dobu pojisténi nejméné

a) 25 let a dosahl aspon véku potrebného pro vznik naroku na starobni diichod
(dale jen ,, didchodovy vék”) pred rokem 2010,

b) 26 let a dosahl dlichodového véku v roce 2010,
c) 27 let a dosdhl dichodového véku v roce 2011,
d) 28 let a dosahl dlichodového véku v roce 2012,
e) 29 let a dosahl diichodového véku v roce 2013,
f) 30 let a dosahl dlichodového véku v roce 2014,
g) 31 let a dosahl dichodového véku v roce 2015,
h) 32 let a dosahl dichodového véku v roce 2016,
i) 33 let a dosahl dichodového véku v roce 2017,
j) 34 let a dosahl dlichodového véku v roce 2018,
k) 35 let a dosahl dlichodového véku po roce 2018.




Starobni duchod

* Je zapotrebi ziskat
— urcity pocet pojisténych let (pojistenou dobu)
— urcity pocet let véku (duchodovy vék)

e Zalezi na prijmech, ze kterych bylo placeno
pojistné (prepocitavaji se na soucasnou kupni
silu) a na nahradnich dobach (zapocitava se
prumeérny prijem)

e Pozor — extrémni solidarita (nizsi prijmy =
dichod muze Cinit i 100% mzdy, vyssi prijmy =
vyrazny propad prijmu)



Invalidni duchod

* Musi byt splnéna minimalni doba pojisteni

e VysSe zavisi na rozsahu poklesu vydelkove
schopnosti (I. — II. = Ill. stupen, drive castecny
— plny ID) a na dosahovanych prijmech



Vdovsky — vdovecky duchod

* VySe zavisi na duchodu (prijmu) zesnulého
manzela

* Poskytuje se jen omezenou dobu jako
castecna nahrada chybeéjiciho prijmu



Sirotci duchod

* Poskytuje se nezaopatrenym detem
e Zavisi na prijmech zemrelého rodice (rodicu)
* Narok zanika s koncem ,,nezaopatrenosti“



Nemocenské

* Nahrada prijmu
— 1.- 14. den nahradu mzdy hradi zamestnavatel (za
pracovni dny)

— 15. a daldi dny NEMOCENSKE hradi stat (za
kalendarni dny — 60 % vym. zakladu)



PPM

Penézita pomoc v materstvi
Obdobné jako nemocenska

Poskytuje se od 8 (6) tydnu prede dnem
porodu po dobu 28 (37) tydnu

Zavisi na predchozim prijmu (70 % VZ)

Nevznikne-li na ni narok, poskytuje se primo
rodicovsky prispevek



Osetfovné (OCR)

Obdobné jako nemocenska

Hned od prvniho dne

Ve vysi 60 % VZ

Max. po dobu 9 (16) kalendarnich dnu

V roce 2020 a 2021 mimoradné prodlouzeni
doby poskytovani po dobu nouzoveho stavu
(coronavirus)



VPTM

* Slouzi k dorovnani mzdy pojistenky, ktera po
dobu materstvi musely byt prevedena na jinou
(méneé placenou) praci.

e Vyplaci se ve vysi rozdilu standardni (drivejsi) a
soucasné (nizsi) mzdy do doby nastupu na
PPM.



Informacni zdroje

* Informace o podnikatelich (ARES)

— Administrativni registr ekonomickych subjektu

e Duchody, kontakty, informace

— Ceska sprdava socialniho zabezpeéeni


http://wwwinfo.mfcr.cz/ares/ares_es.html.cz
http://wwwinfo.mfcr.cz/ares/ares_es.html.cz
http://cds.mfcr.cz/
http://cds.mfcr.cz/

 Nahlizeni do katastru nemovitosti

— Udaje o nemovitostech z celé CR

* Sezham zdravotnich pojisStoven


http://nahlizenidokn.cuzk.cz/
http://nahlizenidokn.cuzk.cz/
http://zdravotnipojistovny.blogspot.com/
http://zdravotnipojistovny.blogspot.com/

