Problem kazne a
svobody ve
vychove.

Autorita ucCitele a
vychovatele.




« Kazen predstavuje rad (poradek),
ktery je nezbytny, aby se zaci mohl
efektivhe ucit.




Ukol

e Cotoznamena, ze zak zlobi? Jak se

to da rict jinak?
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NejCastejsi projevy nevhodného
chovani

 prilisné povidani nebo mluveni bez vyvolani;

* hlucnost (jak verbalniho charakteru, napfr.
pokrikovani na jineho zaka, tak i neverbalniho
charakteru — jako napr. lomozeni pomuckami,
nabytkem,...);

* nevenovani pozornosti uciteli;

* neplnéni zadanych ukolu;

* bezduvodné opousténi svého mista;
 rusSeni ostatnich zaku;

* pozdni prichody do hodiny.
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Nejbeznejsi priciny kazenskych
prestupku

* biologicke faktory (napr. odchylky
stavby a funkce nervove soustavy zaka,
vrozene, vzniklé urazem),

« socialni faktory - vliv vychovného
prostredi rodiny, skupinova dynamika
tridy, vliv party, sirsi komunity, medii,

 situacni faktory - okamzita atmosféra
tridy, udalost v predchozi hoding, nudny
vyklad ucitele.
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Nejbeznejsi priciny stalych
kazenskych problému

* Nevhodna prace (zadavat vice typu ukolu,
maximalni aktivita zaku);

« Zaci zkousSeji ucitele (dat striktné najevo svou
neustupnost, nebyt mirny);

« Snaha upoutat pozornost (venovat pozornost tem,
co ji vyzaduji viditelné pri praci, ne pri nekazni);

« UCcitel uziva sveé formalni autority neucinné

(extremni pripad ,zkouseni“ nekompromisné

prosazovat stanovena pravidla, ono se to podda);

Hleda se vinik (nevyzadovat priznani, netrestat
celou tridu, spise neznameho vinika shodit — kdyz
nema vinik dost odvahy...).




Pristupy k reseni problemu

* Popovidani
* Pohovor
» Ostra vytka




Popovidani

* Nedirektivni partnersky dialog
— (Rozhovor na urovni dospély - dospély)
« Ucitel vlastnée rika:

— ,Myslim, ze jsi sve problémy ochoten a schopen vyresit
sam." ,Respektuji te jako Cloveka a mam pro tve potize
celkem pochopeni."

 Technika:
— Kladte otazky, ktere jdou k podstate veci, a

Reé téla a styl:

— povzbudive, privetivé, naslouchajici, akceptujici
Pravdépodobna reakce zaka:

— spoluprace




Pohovor

 Rodicovsky pristup
— (Rozhovor na urovni rodic¢ - dospély)

 Ucitel vlastne rika:

— ,Myslim, ze k tomu, aby sis vyresil svoje problemy,
potrebujes trochu prinutit."

e Technika:

— Stanovte jasné cile; reknéte zakovi, jaké muze oCekavat
dusledky, kdyz je nesplni; posuzujte dosahovani cilu
(coz muze vyzadovat vétsi pocet rozmluv)

Reé téla a styl:
- povzbudive, privetivé, naslouchajici, akceptujici

 Pravdepodobna reakce zaka:
— poddajnost




Ostra vytka

Direktivni rodicovsky pristup
— (Rozhovor na urovni rodic - dite)

Ucitel vlastne rika:

— ,Jsi mizerny lump a nemam te rad." ,Neumis si sam
vyresit svoje problemy."

Technika:
— ,TOP" - téesna blizkost, oCni kontakt, polozeni otazky -

a(nebo) uzijte metodu ,pfeskakujici gramofonové desky":

,Proc jsi ne...? " ,Uvédomujes si, co se mohlo stat?"
Rec tela a styl:
— svrchovane, prikazujici, stroheé, odsuzujici

Pravdépodobna reakce zaka:
— podrazdenost, ale poddajnost
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Reakce na nekazen 1/5

* Podivejte se na zaka.

* Hledte mu chvili do oci.

» Jdete smerem k zakovi a nespoustejte ho
pritom z oci.

« Zustante v blizkosti zaka.

« Kdyz hledite na zaka, zavrtte hlavou
nebo se zamracte.

pritom prerusovali vyklad atd.)
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Reakce na nekazen 2/5

« Zarazte se v recCi a divejte se na zaka, dokud si
toho nevsimne; hledte mu beze slova do oci, pak
pokracuijte.

« Ukazte na zaka (napr. béhem praktickych
cviceni).

* Jmenujte zaka bez dalsiho vysvetleni: ,A nyni si,

Pepo, probereme dalsi priklad.”

Polozte zakovi otazku tykajici se probirané latky.

Pozadejte zaka, aby vysvetlil ostatnim urcitou

VEC, jiz se prave na hodiné venujete.
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Reakce na nekazen 3/5

* Preruste to, co prave delate, a pozadejte zaka,
aby svého chovani nechal. Lze to uCinit pred
ostatnimi, nejlepsi je to ovsem mezi Ctyrma
oCima.

* Provedte totéz jako v predchozim pripade, ale

zesilte neverbalni tlak - napr. stojite tésné u

zaka, vytrvale mu hledite do oCi a doprovazite

svUj pohled ml¢enim, nasadite pfisny ton.

Polozte zakovi otazku tykajici se jeho chovani.

Promluvte s zakem po hodine. Zvolte partnersky

dialog; stanovte cile a hodnotte jejich plneni.
Opakujte podle potreby.
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Reakce na nekazen 4/5

* Potrestejte zaka tim, ze mu zadate nejaky
neprijemny ukol, pokud mozno takovy, ktery se
nevztahuje k praci v hodinach. Ujistete se, ze jej
provede sam.

* Pohrozte zakovi, ze ho presadite.

* Presadte zaka.

« Ulozte mu povinnost, aby se vam po kazdé

hodiné hlasil a ukazal vam svou praci.

Pohrozte zakovi, ze jeho chovani ohlasite

tridnimu uciteli (fediteli skoly) apod.

Ohlaste jim jeho chovani. Oznamujte jim
prubézné, jak se zak chova.
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Reakce na nekazen 5/5

« Sdelte to zakovi. (Nebojte se pozadat o pomoc
zkusenegjsi kolegy. Zadat o radu v zadném pripade
neni projevem selhani.)

 Pohrozte zakovi, ze bude sedéet oddéelené od
ostatnich.

« Posadte ho oddelene od ostatnich.

» Kdyz se zakovo chovani nezlepsi, dale oznamujte

jeho chovani tridnimu uciteli (fediteli Skoly) apod. -
delejte to pisemne a dejte na srozumenou, ze si od
vseho ponechavate kopie. Mohou se vam hodit.

* Pohrozte zakovi, ze pozadate reditele skoly, aby s
nim promluvil.

« Udelejte to, Cim jste pohrozili.
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Reakce na nekazen, ktera se opakuje
pres veskere pokusy ji potlacit

* Preruste to, co prave delate;
* (Odejdete od zaka, pokud jste mu nablizku;
 Pozadejte nekoho, aby vam rekl presné datum a cCas.

« Veécne zapiste na kus papiru, k cemu doslo, s
komentarem: ,,Jak mysliS. Co je moc, to je moc.
Pokud jsi chtel tohle, mas to mit."

* Nerikejte, co se s vasim papirem stane.
_* Kdyz se vas zak bude ptat, odpovezte umysine
mlhave: ,To poznas.”

. Zak pak naprostou vétsinou neposlusny byt pfestane.
« QOdevzdejte kopii vaseho zapisu tfidnimu uciteli zaka.
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Reakce na jednoznacnou
provokaci

Stejna jako v predchozim pripade.
Nedojde pak ke konfrontaci a nekteri zaci
se ,stahnou" takrka ihned pote, co vas
natlak polevi.

Je podstatne, abyste jejich prestupek
ohlasili.

UCitelé se obecne shoduji v tom, ze neni
mozné ucit zaky, kteri ve skole odmitaji
respektovat vasi autoritu - kdyz uz pro nic
jiného, tak z bezpecnostnich duvodu.
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Ujednani

« Z4k podepise, Ze bude dodrzovat
urcita pravidla chovani.

« Pak by mu melo byt ,odpusteno” a

bude opéet posuzovan stejne jako
ostatni.
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* VVase skola muze mit jesté jiné
navyklé zpusoby, jak ruzné
provinilce trestat.
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Autorita

 Ucitel bez autority bude jen tezko
dosahovat vyukovych cilu. Nejlepsi by
bylo, kdyby si nasel jiné povolani nebo to
znovu zkusil na jiné skole.

 Autorita ucitele je vlivem, ktery ucitel ma
diky tomu, ze zaci, rodiCe apod. uznavaji
(respektuji) jeho prevahu v nejake oblasti.

Arh e+ Autorita tedy znamena dobrovolné

Z podrizeni pravomoci ucitele ze strany
o zaku, rodicu a verejnosti.
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Formalni autorita

 UCitel je predstavitelem pozadavku,
jez spolecnost klade na zaky.

* Proto je s touto socialni roli spojena
pravomoc rozhodovat o tom, Cemu a
jak se budou ucit, hodnotit je,
odmenovat a trestat.
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Neformalni autorita

« Souvisi s oblibou ucitele i predmeétu.

* Pro ziskani neformalni autority je
pravdepodobnée potreba:

— Veécna znalost predmeétu. Zvilasté starsi zaci ocenuji
ucitelovu vysokou odbornost. Ovsem obycCejné se
pripomina, ze odbornost by mela byt spojena s
pedagogickymi schopnostmi.

— Uéitel umi vyuéovat. Zaci oceriuji, jak ugitel umi
organizovat praci Zzaku, jak je na vyuku pfipraven, jak si
pripravuje priklady k vysvetleni obtizné latky apod.

— Pristup k zakum. Zajimavé je, Ze Zaci neocenu;ji
prilisnou liberalnost ucitelu, ale naopak to, Ze jsou
pfiméfené narocni, aniz by kolem sebe Sifili hrizu.
Ocenovan je diferencovany pfistup.
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- jasné a struénd
- vychowné opravnéni
- Zéci maff pocit, Ze pravidla
prospivajl udent
- trest je znamy
predem

- byt ve strehu

- tychie reagovat

- reagovat pozitivng
("TOP™):

pokladani otazek
- byt dlisledny;
prieny, ale spravedlivy

- Soud a trest

- presumpce neviny

- jasné precedenéni prévo

- bez metivosti
- Oeletn je vytvorit optimalnf
prostor pro vyuku

Fa 1 T4 ra
- Ukoly jeou zaiimave,
rozmanité a zamé¥ené na zaky
- cile jeou jasné a dosazitelné

- jasné pokyny
- kazdy ma
hejakou praci

Efektivni
hodiny

Dobra
organizace

- trpélivost

- éasté chvalenl
jednotlivel

- jména a dsmévy

- stejné prileditosti

- ZAdni zviastnt
(ne)obliberci
- projevy zajmu
o Zaky jake
Jednotlivee
- humor a viip
- dDEEEi‘tﬂHéTmmm wocus NIk Bspé'ch
a kratkodobé + f - Fantazie, Ocenéni, - zvladatelné Gkoly
- nérotné olle Cle. Uspéch, Smys
pro ty schopnéjsi N\ B Smysl
- Led udiva je jaeny
W Ocenéni B Fantazie - uéivo ma vztah
- chvaleni - ZAjem K "vnéjsimu evéty”

- rychl4 zpétni vazba - legrace, zv{davn&t
po dosatenf (ispéchu - problémové dlohy a eoutéZen!
- zainteresovanost 2akd a osobni rozmér
- rozmanitost
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