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Uvod

e Od 90. let vyrazneé rozsireni sluzeb
knihoven — informacni technologie

e Knihovnik jako prostrednik mezi
uzivatelem a knihovnou

e Potreba celozivotniho odborného
vzdélavani knihovniku
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Uvod

e Rozvoj spolecnosti — globalni

e Celosvetova potreba

e Rok celozivotniho vzdelavani 1996
e Dokumenty mezinarodni
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Vzdé€lavani pro 21. stoleti

e Zprava Mezinarodni komise pro
vychovu a vzdéelavani vypracovana
pro UNESCO - koncepce uceni, které
probiha cely zivot

e Zmena pohledu na uceni —
zodpovednost ma nejen stat, ale |
samotny jednotlivec a zamestnavatel
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Ctyti zakladni typy uceni:

e UcCit se poznavat

e UcCit se jednat

e UcCit se zit spolecne
e UcCit se byt

J. Delors. Uceni je skryte bohatstvi, UNESCQO 1996

MU Brno 3.10. 2008




Memorandum o celozivotnim uceni

6 klicovych myslenek:

Vseobecny, staly pristup k uceni

Zvyseni investic do lidskych zdroju

Vyvoj uc¢innych metod pro uceni

Podpora lokalnich a regionalnich programii
Novy pristup k poradenstvi, profesni orientaci
Uznani a oceneéni ucasti na vzdelavani

Memorandum o celozivotnim uceni, 30. 10. 2000
v Bruselu, celoevropska verejna diskuse 2001
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Memorandum klade duraz na

e kontinuitu celozivotniho vzdélavani —
bez ohledu na Zivotni etapu, misto, ¢as, formu vzdélani

e podporu aktivnhiho obcanstvi

e podporu zameéstnatelnosti

e koncepcni pojeti vzdelavani

e propojeni formalniho, neformalniho
a informalniho vzdelavani a uceni

http.//www.nvf.cz/archiv/imemorandum
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Lisabonska strategie

e Strategicky plan vzdelavani do roku 2010
formulovala EU na zasedani Rady Evropy
v breznu 2000 v Lisabonu — cilem
ekonomika, hospodarsky rust

e Novy fenomém, pozadavek rozvijeni tzv.
klicovych kompetenci

http://www.vlada.cz/scripts/detail.php?pgid=118
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Klicove kompetence

1. Komunikace v materském jazyce
2. Komunikace v cizim jazyce

3. Matematicka gramotnost a kompetence
v oblasti prirodnich ved a technologii

4. Kompetence v oblasti informacni a
komunikacni technologie

5. Kompetence k uceni (ucit se ucit)
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Klicove kompetence

6. Interpersonalni socialni a obcanské kompetence
7. Podnikatelské dovednosti
8. Kulturni rozhled

Spolecny zaklad pro evropské systémy
vzdelavani a odborné pripravy

Identifikovaneé pro etapu zakladniho vzdeéelavani,
dale rozsirovane
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Kodanska deklarace

e Priprava rozsireni evropské spoluprace
v odborném vzdeélavani a priprave

e Vyznam role evropskych socialnich partneru pro
rozvoj, ocenovani, uznavani odbornych
kompetenci a kvalifikaci na vSech urovnich

e Cilem vytvorit zaklad pro mobilitu a snadnéjsi
pristup k celozivotnimu vzdeélavani

Schvalena 30. listopadu 2002
http://www.mvcr.cz/2003/casopisy/vs/0431/tema1_info.html

MU Brno 3.10. 2008




Maastrichtske komuniké

e Ministri odpovéedni za odborné vzdelavani
a pripravu 32 zemi v Evropé (14. 12. 2004)

e Komuniké o budoucich prioritach zvysené
evropske spoluprace v odborném
vzdeélavani a priprave

e Modernizovat systemy OVP tak, aby mela
Evropa konkurenceschopnou ekonomiku

¢ Integrovat vsechny Evropany do tvorici

se znalostni spolecnosti
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Maastrichtske komuniké

e Spojilo Kodansky proces pevneéji s pracovnim
programem Vzdelavani a odborna priprava 2010
(dokument evropské komise schvaleny v roce 2004)

e Poprvé zavedlo narodni priority:
zlepsit investice, zamerit se na ohrozené skupiny,
rozvijet metody otevreného uceni, rozvijet
pedagogické metody ...

e Na evropské urovni: ramec kvalifikaci, systém
kreditu pro OVP ...

http://www.nuov.cz/public/File/vzdelavani_v_eu/maastricht.pdf
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Helsinské komuniké

e Revize priorit a strategii Kodanskeho
procesu — komuniké ze dne 5. 12. 2006

e Rozsirit a zlepsit investovani do lidského
kapitalu a prizpusobit systémy vzdélavani
a odborné priprava

e Celozivotni vzdelavani zahrnuje uceni ve
vsech formach a usporadanich

e Zajistit dobre fungujici trh profesni
pripravy a siroky zaklad kvalifikaci

MU Brno 3.10. 2008




Helsinské komuniké

e Dvoji ukol: zaujmout mladé lidi
a pracujici

e Prispivat ke konkurenceschopnosti
a zlepsovat socialni soudrznost

e Evropska a narodni politika pro zlepsovani
odbornéeho vzdelavani

a pripravy (OVP)

http://www.nuov.cz
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Reakce Ceské republiky

e Ramcove vzdelavaci programy

e Skolni vzdélavaci programy

e Do praxe 2007/2008 zakladni skolstvi

e Priprava (2007-2008) stredni skoly,
gymnazia

http://www.rvp.cz
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Strategie celozivotniho uc¢eni CR

Vlada CR schvalila Strategii celozivotniho
uéeni v Ceské republice — usneseni
€. 761 ze dne 11. ¢ervence 2007

e Mapovani této oblasti a navrhy na
podporu a rozvoj celozivotniho uceni

e Implementacni plan Strategie do
31.12. 2008

http://www.msmt.cz/eu/strategie-celozivotni-uceni-cr-1
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