
" "" 0UKAZKY PRA VNICH DOKUMENTU
Dohodu It IWOV 'deni prace mimo pracovni pomer

1. zamestnavatel .
2. zamestnanec .

Umeno, datum narozenf, bydliste,
cfslo obc. pnikazu, rodne cislo)

. "lIllll Slllllll'l' .
Umeno, datum narozenf, bydliste,
cislo obc. pnikazu, rodne cfslo)

I.
1'.:lIl1xslllancc sc zavazuje, ze v dobe provede pro za-

mcslllllvilil'k 11111110prlll'OVII(pOlller lulo pnici:

I.
Ucastnfci teto smlouvy se dohodli uzavrft podle zakonfku prace pracovni pomer, 0 kterem

ustanovuji:
a) den vzniku pracovnfho pomeru .
b) mfsto vykonu prace .
c) druh pnice (funkce) .

II.
Krome uvedenych podstatnych n~Hezitostfucastnfci 0 uzavrenem pracovnim pomeru ujed-

navajf:
- vysi a zpusob odmenovanf prace;
- delku zkusebnf doby (muze byt maximalne 3 mesfce);
- pracovni pomer na dobu urcitou nebo neurcitou;
- pracovni pomer na plnou pracovni dobu nebo zknicenou;
- pracovnf pomer vedlejsi, soubezny apod.;
- pripadne dalSf podmfnky vykonll prace.

II.
7.11prOVl:(k'IIl)1IJlI' l:i Jloskylnc J',amestnavatel zamestnanci odmenu ve vysi Kc za 1

hodillll. 'l:I~\Ivl Vis' o(III1Xnynepi'ekroci castku Kc. Odmena je splatna .
(bud' ilill '<Ipo o<ll'v"dllll( pr:kc, nebo ve splatkach, nebo tak, ze na pocatku se proplati zaloha
a po od 'V'IM lid dllplal ·k apod.).

III.
Dals(llj '(II,(j11 .

(napr. 0 vylvo 'II( WII 'ovn(ch podminek k provedenf prace a 0 zpusobu provedenf prace)

IV.
Pracovn( v"lah uXaslnfkti sc Hdi lIstanovenfmi zakonfku prace 0 pracfch konanych mimo

pracovn( POIII r lIa '.<1kladedohod 0 provedenf prace.

III.
Zamestnanec podpisem teto smlouvy soucasne potvrzuje, ze byl zamestnavatelem sezna-

men s predpisy 0 bezpecnosti prace a 0 ochrane zdravi pi'i praci.

V.
Taw dohoda jc scps(jna a podepsana ve dvou vyhotovenfch, Zamestnanec svym podpisem

dohody SOlll;lIsllepal vrzujc pi'evzetf jednoho vyhotovenf.

IV.
Tato smlouva je sepsana a podepsana ve dvou vyhotovenfch, zamestnanec svym podpi-

sem smlouvy soucasne potvrzuje prevzetijednoho vyhotovenf.

Pozmimka: Neobsahuje-li pracovn{ smlouva fddnd dam ujedndn{ krome podstatnych
ndlefitost{,jde 0 pracovn{ pomer na pracovn{ dohu neurCitou, plnou a bez zkusehn{ doby.


