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otazek; otazky kladou i zaci, ti v8ak ve vztahu k onomu fiktivnimu svétu -
uditel pak ve vztahu k jejich uceni (i kdyz i pfes vztah k fiktivnimu ,,.svétu®.).
m Management podminek uceni — tedy fizeni toho, za jakych okolnosti se Zaci uci,
coz lze koneckoncii rozdélit minimalné na nékolik dalSich skupin, zejména na:
O Management subjektivnich podminek uceni:
— psychologickych (psychickych),
— biologickych (télesnych), (motivace; sledovani pozornosti a jeji podnécova-
ni; pitny rezim; pohyb apod., ale i urovei citového prozivani dramatické hry
a pripadné odlehcovani v piipadé, Ze ¢innost blokuji city apod.).
O Management objektivnich podminek uceni:
— materialnich (zapinani projektoru apod.),
— socialnich (atmosféra ve tfidé, zajisténi klidu pro uéeni, tlumeni averzi apod. —
tento bod v8ak jiz pfechazi do bodu nasledujiciho, ktery chei vy€lenit samo-
statné).

m Management socialnich procesii ve tfidé, tedy fizeni toho, co se odehrava:
O mezi zaky ve tiidé jako mezi lidmi
— jak v situacich uceni,
— tak i v ,,off-task* situacich, tedy mimo situace organizované¢ho uceni;
jde tu pak o vemozné formy spoluprace a nespoluprace, hadky i pakty, zpisoby
kontaktaze ¢i nestykani se, a hlavné o jejich ovlivnéni riznymi cestami,
— mezi zakem (Zaky) a uéitelem (piipadné vice uciteli-lektory);
tady se pak jedna o management vztahti zejména v situacich stfetu nazort ¢i
v oby¢ejnych situacich vytvafeni atmosféry, zvefejiiovani image uditele na za-
¢atku roku nebo workshopu apod.

Metody, o nichz tu chci dale pojednat, slouzi pfedeviim managementu uceni. Uceni
je viak v dramatické vychoveé ¢innosti velmi komplexni, aktivizujici prakticky vSechny
slozky osobnosti, vyzadujici nejen intelektové/racionélni ikony, ale i tkony pohybové,
komunikaé¢ni, hrové, ma vyraznou socialni a socializujici dimenzi (o charakteru uceni
v dramatické vychové podrobné viz Valenta, J., 1995a). Management uceni je tedy
velmi ¢asto i managementem socialniho chovani, nebot’ jim se uceni realizuje atd.

K tfidnimu managementu odkazuji na odbornou literaturu (zejména Cangelosi,
1994; Kasikova, 1994).

Podivejme se nyni na jednotlivé metody a techniky, které ma ucitel k dispozici.

9.1 INSTRUKCE

Podstata techniky spociva ve sdéleni, co, kdo a za jakych podminek ma uCinit
(latinské ,,instruere znamena ,,vystavét”, ale téz ,,piipravit ¢i ,,poucit®).

m Instrukce je de facto formulace uéebniho iikolu/uéebni iilohy pro Zika, tedy for-
mulace toho, co ma v nasledujici fazi, aktivité atd. délat.
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Bylo feceno, Ze pti vyuce DV jde vesmés o ¢innosti. Je tedy zfejmé, Ze instrukce
budou muset byt velmi konkrétni. Jejich jadrem budou slovesa v aktivnich tva-
rech.

Takto obvykle formulujeme pFedmét Einnosti nebo/a vysledek €innosti.

,,Analyzujte pocity postav na fotografii na zékladé vyrazu jejich tvafi.”

Ztvarnéte ve dvojici jako zivy obraz nebo fotku-momentku setkani lidi, ktefi se
potkaji a nejsou si jisti, zda se znaji, €i ne.*

m Instrukce vedle toho nutné obsahuje jesté rizné dalsi obvyklé podminky plnéni
ucebniho ukolu/tlohy:
O konkretizace zptisobu provedeni (bez dotyku, beze slov),
O pocet osob (dvojice),
O vymezeni prostoru (kazda dvojice si najde sviyj prostor alesponi dva metry od
jiné dvojice),
O ¢as (pét minut),
O piipadné faze plnéni ukolu (nejprve promysli kazdy sam, pak ve dvojici...),
O materialové zajiSténi (klobouky),
O vyusténi prace, resp. dalsi prace s vysledkem (sousosi... pfedvedete ostatnim)
atd. (Valenta, J., 2006, s. 102).

Pojmova dvajice ,ukol/loha" vychazi z déleni uZivaného v nasi didaktice a stanovujiciho, Ze ,Ukol" vyZaduje
aktivitu spide ,praktickou” (pohyb, fe&, ikon s mapou apod.), zatimco ,Uloha" Zada aktivitu spise ,teoretic-
kou", myslenkovou (promysleni variant feSeni problému apod.). ,Mezitypy" jsou samozfejmosti.

9.1.1 VZTAH INSTRUKCE A CILU

Instrukce je de facto maximalni ,,provozni* konkretizaci cile. Instrukce, respektive
tikol ji vyjadfeny, je tzv. operacionalizaci cile, to jest jeho pfevedenim do podoby ¢in-
nosti, v nichz je cil obsazen a jimiz ma byt cil naplnén. Uved’'me si jen stru¢ny pfiklad
pochazejici z praxe.

Obecny cil uéitel ustaviéné zuzuje do konkrétni podoby. Tak se od obecného cile,
kterym napfiklad je ,,utfidéni dosavadnich zkuSenosti Zakii s nonverbélni komunika-
ci“, dostane postupné k dil¢imu cili ,,zaci si prohloubi dovednost interpretovat rizné
fyzické postoje pozorovanych osob ve vztahu k jejich prozivéni* a kone¢né ke kon-
krétnimu cili: ,,identifikovat pfi pozorovani mista na lidské postavé, v nichZ se kon-
centruje vyraz emoce strach“. Posledni formulace cile je jiZ operacionalizovana
a prakticky by jiz sama o sob& mohla byt jadrem instrukce (,,Zaci identifikuji...*). Pfe-
chod k vlastni instrukci je pak jiz velmi hladky: ,,Zustaiite ve dvojicich ve svych pro-
storech. Jeden z vas bude nyni sochaiskou hlinou, druhy sochafem. I hlina oviem
mizZe byt aktivni. Dohodnéte se po skon¢eni instrukce, kdo bude plnit ktery ukol. Vy-
bavte si, kde se na téle ¢lovéka projevuje strach, a vysochejte pak spole¢né do ,hliny*
postoj ¢lovéka, ktery ma strach. Socha miiZe stat, sedét nebo leZet. Na praci mate dvé
minuty. Pogitejte s tim, Ze sochy ukéZete ostatnim, aby i oni mohli sledovat, jak je
strach viditelny. Dalsi instrukci vydam, az budou sochy hotové.*

V ramci prvniho, zde instrukci nastoleného tkolu si musi Zaci vybavit, jak vypada
strach, analyzovat jeho posturickou podobu a pozorovat ji pfi ,,vsochavani* do part-
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nerova t€la. Avizovany dalsi, pozorovatelsky tikol pak naplni literu téhoz cile z jiné
strany, totiz pfimym pozorovanim ,,soch strachu®.

Ameri¢anka J. Cottrellova upozorfiuje na dvoji rozliSovani cili: »goals™ jako cile
»Pro ucitele* (viz naSe obecnéjsi formulace) a ,,objectives* jako cile »Ppro Zaky*, né-
kdy téZ tzv. behaviorélni cile, tedy cile v roviné chovani (v roving€ ¢innosti). Tyto ob-
jectives jsou jiz pomérné blizké samotnym instrukcim. Je ziejmé, ze uroven ,.cile pro
zaky — instrukce pro Zéky“ vyzaduje pfesnou praci se slovesy, nebot’ ta Jjsoukli¢ovym
prvkem instrukce. Je to logické, ma-li instrukce podnécovat &innost, pak musi uzivat
lexikélni jednotky ¢innost vyjadiujici — slovesa (Byckovsky-Kotdsek, 1985).

9.1.2 TYPOLOGIE INSTRUKCIi

Na instrukce se podivame z nékolika stran a tyto pohledy nam ukaZou mnohotvarnost
titulniho jevu.

A) Instrukce z hlediska &initele, ktery ji predklada

1. Samozfejme tu musime jmenovat na prvém misté instrukei uditelskou, formulo-
vanou ucitelem (pfipadné tvircem uéebniho textu, s nim# se v hodiné pracuje,
apod.).

2. Déle tu oviem musime upozornit na Zakovskou instrukei, tedy instrukci, kterou
formuluje zak. S ni se miizeme jisté setkat pfi delegovani pravomoci a tikolu uéitele
na zaka, ale béZn€ se s ni setkdme pfi praci dvojic nebo skupin. Zde jsou Zaci nuceni
sami formulovat koly k pInéni pro sebe i pro celou skupinu.

Povazujeme za zadouci podporovat dovednost formulovat instrukce, nebot’ se
tim kultivuje schopnost efektivniho vykonu, schopnost jasné si formulovat, o¢ mi
jde a ceho a jak chei dosahnout, coz se jistojisté netyka jen sféry profesni, ale i osob-
niho Zivota, komunikace, zajmi apod.

B) Instrukce z hlediska prevaZujiciho typu pravé proZivané skutecnosti
Zaci i ugitelé v dramatické vychove Ziji jednak skuteéné situace (socialni, pedagogické
apod.) a jednak situace, které jsou v dramatu modelovany. Miizeme tedy sledovat
skute¢né dva typy instrukei.

1. Instrukce pro nehrovou skuteénost, pro zaky (mimo role).
(,,Posad’te se vSichni tady na zem do kruhu.*)

2. Instrukce pro hrovou skute¢nost, pro postavy (v rolich).
(-,Napinejte pomalu lano, tieba nam da zdola znameni. . 59

Nékdy miizeme téz oscilovat na hranici obojiho. Za&ina-li naptiklad uéitel v roli
hodinu se zku$enymi Z4ky, aniz slovy zvefejni, Ze vstoupil do role, miiZe se instrukce
typu: ,,Posad’te se viichni do kruhu!* stat ,mezni* instrukei, kdy ucitel skute¢né orga-
nizuje tfidu, ale soucasné pronasi vétu v jisté télesné pozici a jistym hlasem, takZe
sd€luje tfide, Ze zacind hra (pronese-li vétu s dodatkem »-kolegové* a s atributem bilého
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plasté s teplomérem v naprsni kapsi¢ce, za¢ina byt i jasné, o jakou hru by tu rdmcové
mohlo jit).

C) Instrukce z hlediska ramce, v némz ji ¢initel predklada
Névazné na piedchozi: RAmcem tu minime ramec fikce nebo reality, v némz se pravé
instruujici nachazi:

1. Instruujici ¢initel je v situaci ,,za sebe“ a ve své realné socialni roli. Jedna se o stan-
dardni situaci, kdy napfiklad ucitel (je sam sebou, je v socialni roli uéitele) fekne:
,,Rozdélte se do dvojic.”

2. Mozna je ov8em i varianta, Ze instruujici je v roli postavy, avSak instrukci ne-
podava postava, nybrZz jako osoba, ktera Fidi hru. Napriklad ucitel v roli otce
rodiny ptichazi ke skupiné hra¢i pantomimicky ztvariujicich jeho déti obdélavaji-
ci pole. U¢itel ma atribut role (plast), kraci s drzenim téla postavy-otce, ale Gsty
fika: ,,Jakmile se otec pfiblizil k pracujicim ¢lentim rodiny, ti jej zpozorovali a za-
¢ali pracovat jesté usilovnéji. Zastavil se u nich, ale oni na néj ani nepohlédli a pra-
covali.“ Hraci zatim délaji v rimci své pantomimické akce znazorhujici praci na
poli i ve to, co uditel fikal, Ze délaji (viz téz techniky akce-narace, soubéznou in-
strukci a soubézné vedeni). Tento zpiisob fizeni hry zhusta uzival ve svych drama-
tech A. Owens (Ji¢in 2003).

3. Instruujici osoba je v roli a jako postava dava instrukci jinym postavam: Ucitel
v roli otce se zastavi u pracujicich déti/hract hrajicich pantomimicky praci a fekne
,.Décka, Zeno, bratfi prestante.” Hrac¢i/rodina instruovani uditelem/otcem piesta-
nou hrat/délat ¢innost/praci.

D) Instrukce z hlediska komunika¢niho kédu
Lze rozlisit instrukci:

1. verbalni (zékladni zplsob instrukce — viz jesté nize);
O verbalné formulované instrukce v tomto piipadé jesté navic délitelné na:

— pronesen¢ hlasem (,,zivym* nebo ze zdznamu),

— pisemné (v riznych formach véetné tajenek, dopisti, jednotlivych roli popsa-
nych na kartickach — role cards, magnetofonova nahravka, karticka s instrukci,
promitnuti instrukce prostfednictvim zpétného projektoru apod.);

2. nonverbalni (pokyny hlavou, rukama, o¢ima, mi¢icimi usty ve smyslu ,,toto je tvoje
prace; zaéni; tudy; tiSe; pockej”, ale téz dotyky (,,mluv* — viz téZ signdly atd.);

3. paralingvistikou nepiimo (!) vyjadiené pokyny u vét nesoucich jiné verbalni vy-
znamy (,,Myslim, Ze jste splnili tak polovinu.” Ve smyslu ,,zrychlete®.);

4. instrukce v podobé demonstrace — predvedeni ukoni u¢itelem nebo prostrednic-
tvim zaky pozorované hry uditele v roli, kdy ukol vyplyva z ucitelova jednani.

Instrukce verbilni maji ve vychovném dramatu prioritu. Podivejme se na jejich
mozné déleni z hlediska ,,pfimosti* vyjadieni ukolu a typu formulace:

®m Piimé vyjadieni — pro instrukce optimalni!
O formulace piikazové/vybizeci/indikativné-vybizeci:
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— ve VY/TY formé:
(.,Sehrajte setkani obou bratrai!; ,, Tiseji!*; ,,Kazda skupina postavi lod’ ze Zid-
1i!* atd.)
— v MY formé (sociativni plural)
(,,Pojd'me zvétsit ten prostor vic do délky.*)
Instrukce by méla byt jasna — primo vyjadiena!

Zde nize uvedené typy formulaci doporuduji spi§ pro instruovani, kdyz ucitel je
v roli a polopfimé manipulativni vyzvy k ¢innosti z této role vyplyvaji/patfi k postaveé:

m Polopiimé vyjadieni

O formulace tazaci
(,,Mohl by se nékdo postavit ke vchodu do banky?*)

O formulace pfaci
(,,Kdyby mi tak nékdo chtél fici, kde je vchod do banky...“)

O formulace oznamovaci
(Obsahuje pokyn, ale neformulovany jako pfimé osloveni: ,,V3ichni se maji po-
stavit k vychodu.)

m NepFimé vyjadieni (opét se hodi hlavné do roli nebo do tzv. soubézného vedeni

/viz dale/)

O formulace oznamovaci
Vyjadfeni ur¢ité skutecnosti, ktera neni ukolem, ale je napi. popisem okolnosti,
z niz ovSem ukol piimo vyplyva.
(,,Prsi!“ — de facto pokyn k tomu, aby se okamzité vichni ¢lenové Stabu protipo-
vodiiové ochrany mésta dostavili ke svym stolim; jiny pfiklad: ,,Tam je vychod
z jeskyné!* /pfimo: jdéte tamtudy.../)

0O Vyjadfeni s instruujici paralingvistikou — pfiklad viz vy$e nebo: ,,Je tu moc vel-
ky hluk,* fe¢eno tonem nepfipoustéjicim pochybnost o tom, Ze je nutno se ztisit.

E) Instrukce z hlediska zaji$téni zakladnich prvkia dramatické hry

1. Co by méla obsahovat instrukce tykajici se metodické specifiky DV — vlastni-
ho hrani v roli v situaci? Pouzité piiklady nejsou soucésti jedné instrukce, nybrz,
byt’ v8echny vazané na obra, reprezentuji fadu moznych instrukci):

O Instrukce vyZadujici prostou mimesis, zobrazeni vnéjsich atributu atd. (,,Zkus
napodobit/zahrat chiizi obra...*).

W

fwr

o postavé, které tvorbu slozitéjsiho vnitfniho modelu umoZzni; vyzadujici jisté

preosobnéni, zobrazeni vnitinich stavil a postojii pies vnéjsi atributy:

— Sugestivni varianta: (,,Pfedstav si, Ze jsi obr ... jak se asi citi obr s takovym
télem? ... mas velké a t€zké télo...*).

— Nesugestivni varianta: (,,Obr je rozvazny a klidny ... s lidmi nema jen dob-
rou zkuSenost, ale je pfipraven pomoci...*).
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O Instrukce dopliiujici situaéni okolnosti, které ovliviiuji hru v roli — tvorbu po-
stavy (,,...kolem hlavy se ti honi mraky ... citi§ pod nohama kopce ... lidé se t&
boji a prchaji..." ).

O Instrukce vymezujici jadro situace (jde-li o hru v kontaktu s partnerem, pak je
jadrem obvykle jisty popis postoji a vztaht vedeny i prostfednictvim popisu
jednani —,,...potkas dalsiho obra ... nevidite se radi ... oba chcete projit mezi té-
mito vrchy... branite si v priichodu...*).

O Instrukce vymezujici detailné situaci a jednani postav (,,.. .budete si navza-
jem branit v cesté, nikdo neuhne ... pokusite se jeden druhého zastrasit pohy-
bem, ale pak se pokusite o dohodu...*.).

O Instrukce pouze ramcové vymezujici role a situace (,,Setkani dvou obri. Se-
hrajte dva obry, ktefi soupefi o izemi a ndhodné se setkaji.”).

2. Instrukce tykajici se technického zabezpeceni hry a jejiho provozniho zajisténi.

O V oblasti instrukci vydavanych mimo role by sem nesporné naleZely instrukce
znamé nam jiz z piedchozi klasifikace, instrukce pro Zaky mimo role, a to dvojiho
typu:

— Instrukce tykajici se aktivit zaki sice s jistym vztahem ke hfe, ale jesSté bez
piimého vztahu k jejimu déji (,,Pokuste se soustfedit...”, ,,Dejme viechny
Zidle doprostted...*).

— Instrukee tykajici se aktivit vztaznych k dé&ji hry a hrovym okolnostem a situacim
(,,Tamhle postavime branu!“, ,,Pfipravte se do pozic ve svych prostorech.®).

O V oblasti instrukei vydavanych v rolich (uéitel v roli, Zaci v rolich, pak jde
o instrukce opét blizké vys$e uvedenému meznimu typu, napf. instrukce ,,VSich-
ni astronauti se tedy nyni rozdéli do skupin...", ,,Tady vpravo se ndm otevira
pohled na mofe.* — (divejte se), ,,Musite pfemistit tuto skalu!*).

F) Instrukce z hlediska ,,ak¢éniho radiu®“ (mnoZstvi instruovanych osob)

1. Instrukce vefejna (takova, kterou slysi vSichni hraci).

2. Instrukce soukroma (private instruction — Morganova) — uréena pouze jedné 0so-
bé, jednomu Zakovi vyhatému ze hry, ¢i dalsi osobé (viz 8. kapitolu), ktera pak
vnese kol dany uditelem do hry bud’ ve formé instrukce, nebo tim, jak za¢ne
ovliviiovat situaci hry. (,,Pravé se vracim od krale, musime se vSichni pfipravit na
nalodéni.“ Nebo /Neelands/ do hry vstupuje privatné instruovany hrac jako pfi-
slusnik jednoho naroda, resp. society, a zida jeji ostatni ¢leny o nazor na to, Ze hodla
odejit do nepfatelské, ohrozujici society, nebot’ tam maji k dispozici léky pro jeho
nemocn¢ dité.)

Ugtitel v tomto pfipadé uvazuje o ,,dvoji instrukci“ — jedna se tyka soukromeé in-
struovaného hrace, druha pak toho, jak maji byt na zakladé jeho instruovéni ,,in-
struovani* (pfimo — nepfimo) ostatni hraci!

G) Instrukce z hlediska jejiho ¢asového vztahu k ¢innosti

1. Instrukce pfedchézi v ¢ase ¢innost, kterou instruuje.

2. Instrukce probiha soucasné s ¢innosti, kterou instruuje (tzv. simultanni; viz
i soub&zné vedeni).
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9.1.3 TAXONOMIE INSTRUKCI PODLE TYPU UCEBNICH ULOH
V DRAMATICKE VYCHOVE

Nasledujici dlouhy vy¢et (pro jeho délku omezime i pocet prikladi) se pokousi po-
stihnout zékladni typy, ¢i 1épe fe¢eno druhy instrukci z hlediska toho, jaky typ uéebni
aktivity v ramci dramatu (ale potazmo i v ramci systémi osobnostnésocialniho roz-
voje viibec) instrukce vyvolava. Jde soucasné i o jakysi inventaf druhii uéebnich tloh
a ukoli.

Kazdy druh instrukce/tlohy bude charakterizovan jednak substantivem (spiSe uka-
zujicim na ucitelské cile a obsahy vychovy dramatem), a jednak zakladnim(i) slove-
sem (slovesy) (spiSe ukazujicim na behaviorélni cile a ¢innosti). Pro substantivni fadu
Jjsem zvolil jednotny zdklad v mezinarodni terminologii pochazejici z latiny a fectiny.
Jen pro poradek opakuji, Ze se typy tloh v praxi riizné prolinaji.

Pokusme se uvést ptiklad, jak ¢ist nasledujici taxonomii:

Instrukce vyzaduje: | Ginnostni princip spociva v:
(Priklad instrukce)

degustaci ochutnavani
(Zjistéte chut piva.)

Podobnym zplisobem tedy budeme déle organizovat nasledujici inventaf. Zopa-
kujme znovu zdhlavi.

Instrukce vyzaduje: | Cinnostni princip spoéiva v:
(Pfiklad instrukce)

abstrakci zobecriovat a odlugovat obecné rysy od konkrétnich jeva
(Hledejte na zakladé ukazek z jejich Zivota hlavni problém tohoto
naroda.) -

adaptaci pfizplsobit se, najit svou pozici v ramci n&&eho, stat se soudasti

(SnaZ se pfizpusobit hie partnera tak, aby mezi vami mohl vznik-
nout smysluplny dialog.)

akci hrat, jednat, zacit akci
(Jednejte v rolich...) )

aktivaci probudit se, byt v pohotovosti, pfipravit se, zacit, premistit se
! (VZdycky kdyz bude predchozi skupina dohravat svou scénu, nasle-
dujici skupina bude jiz nachystana, aby ihned nastoupila...)

aplikaci uplatnit, aplikovat, pouzit védomosti, dovednosti, schopnosti
(,Zapnéte" tézisté! Miuvte jazykem této spoleCenske vrstvy!...)

argumentaci oduvodnit, dokazovat, argumentovat

| (VyloZte, proé potfebujete tolik penéz!)
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Instrukce vyzaduje:

Cinnostni princip spoé&iva v:

(Priklad instrukce)

atribuci

dopliiovat, pfidavat, dokoncovat
| (Dokoncete pribéh...) )
automatizaci opakovat, procviCovat, mechanicky osvojit — uZivat, zautomatizovat

(Opakujte dechoveé cviceni...)

autoregulaci

védomé ovliviiovat rlzné typy sveho jednani
(Vydrzte se Z{a_yl"er_\)'_(ma ocCima...)

definici definovat, souhrnné charakterizovat, vymezit obsah, vymezit
podstatu
- (Charakterizujte zakladni princip tohoto pfistupu k vélce...)
demonstraci predvest, ukazat, vystavit
(UkaZte nam, jak si pfedstavujete toto setkani...)
deskripci popisovat, charakterizovat
(Popiste cestu k trinu kralovny...) o |
dialogizaci hovofit s nékym, vést rozhovor, transformovat jakékoliv obsahy
do dialogu
_ (Pokuste se v rozhovoru odhalit pozadi jeho ¢inu...)
diferenciaci rozliSovat, oddélovat kvality, stanovovat hranice mezi jevy
(Pristupuijte ke kazdé postavé podile jejich postojl k...)
dislokaci rozmistit, postavit, pfebudovat, rozloZit objekty v prostoru, umistit
sebe
(Zaujméte pozice, jako by bylo asi minutu pred pfichodem
. Samana...) -
elaboraci | propracovat, zdokonalit, dotahnout do konce
| (Dopracuijte tuto scénu tak, abychom se nemuseli iz na nic ptat...)
elekci vybirat, volit, rozhodnout se pro

(Zvolte kapitana...)

emocionalizaci

prozit, pocitit, tésit se
(ProZijte si klid usinajiciho lesa...)

evaluaci

hodnotit, ocenovat, vazit, pfirknout hodnotu, soudit
_ (ZvaZzme, co pro nas takova obét I:?q{:l_e znamenat za nekolik let...)

experimentaci vyzkouset, udélat pokus, experimentovat

(Zkuste to znovu a jinak...) o
explanaci vysvétlit, objasnit, vyloZit pficiny, okolnosti

(Vase pocinani nechdpu a navic se mi zda vice nez podezielé!

Miuvte!)
exploraci prozkoumat, zjistit, vysondovat

(Zjistéte, co je vlastné podstatou tohoto nedorozumeni...)
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Instrukce vyzaduje:

Cinnostni princip spoéiva v:
(Priklad instrukce)

exteriorizaci

fluenci

hypotetizaci

vyjadrit, zvefejnit, dat najevo
(Sehrajte emoci pohybem obou rukou...)

S P P T | L WY

pohotové produkovat, rychle myslet, mit napady
(PFemiuvte ho, ale mate jen jednu minutu...)

vytvaret domnénky, predpoklady, formulovat hypotézy, hledat
alternativy

(Sehrajte ve scénach své hypotézy o tom, jak toto setkani
pokracovalo...)

ideaci

vymyslet, tvofit teorie, vytvaret ideje, teze
(Vytvorte filozofii, kterou se v politice fidi tento panovnik...)

identifikaci

ztotoZnit se .
(Snazte se jednat tak, jak by jednal ten uteCenec...)

imaginaci

predstavovat si, vybavovat si (nové véci, nové predstavy)
(Pfedstavujte si postupné vSechny dulezite useky té cesty...)

imitaci

napodobit, vérné zobrazit, jednat stejné jako...
(Choveijte se stejné, jak se choval ten nakupci, kterého jsme vidéli
v minulé scéné...)

improvizaci

nepfipravené jednat, mluvit spatra, rychle reagovat, (bez pfipravy)
hrat
(Zahrajte situaci... a reagujte na mé chovani...)

integraci

sluCovat, spojovat, vztahovat, vytvaret vztah
| (Udélejte z téch dvou viajek jednu...)

interpretaci

interrogaci

' vylozit, interpretovat, prelozit, vysvétlit smysl
(Vysvétlete mi, co znamenaly tyhle jeho Fedil)

ptat se, dotazovat se, klast otazky, zjisStovat — vyptavat se
(Polozte mu otazky, které vam objasni jeho problém...)

introspekci

reflektovat (se), klast si otazky, mapovat své pocity a myslenky,
reflektovat se, sledovat své viastni chovani, analyzovat je
(Prozkoumeijte své postoje k rasismu...)

inventarizaci

vytvaret soubor informaci, zpfehlednovat, sepisovat, evidovat
(Pripravte seznam potFeb, které musime mit nezbytné s sebou...)

klasifikaci

tridit, vytvaret typy a typologie, hierarchizovat, rozdélit podle...,
vytvofit skupiny jevi
(Utfidte dosavadni poznatky z prL’_J;l_(q{p_!..l planety podle dulezZitosti...)

komparaci

kompetici

srovnat, porovnat
(Porovneijte pfistup krale s pfistupem jeho Zeny...)

soutézit, soupeifit, zvitézit, potykat se, prekonat
(Snazte se tu potiz pfekonat...)

Skenovano pro studijni ucely




Metody a techniky fizeni vyu€ovani v dramatické vychové — tfidni management aneb pdky / 285

Instrukce vyzaduje: Cinnostni princip spoéiva v:
- | (Pfiklad instrukce)
koncentraci soustfedit se, zaméfit se, vénovat se piné...

(Myslete ted jen na to, _2}3...)

konceptualizaci

pojmenovat, oznadit, vytvofit pojem, pouZit pojem
(Najdéte spolecné pojmenovani pro typickou viastnost obou radcu...)

konkretizaci

konkretizovat, prevést ideu do €innosti, najit pfiklad
(Ukazte, jak funguje zkuSenost obsazena v tomto pfislovi ve
skuteéné situaci v rodiné...)

konstrukci

projektovat, planovat, konstruovat, budovat, vymyslet, stavét
(Naplanujme ted‘y dal§i postup nasi hry...)

kooperaci

spolupracovat, participovat, spolecné délat, podilet se
(Ukol pro dvoijice: ...)

kreaci

tvofit, formovat, dat vznik né¢emu
(Vytvorte sousosi...)

memoraci

(za)pamatovat si, zafixovat (si)
(Zapamatujeme si, kudy vede stezka!)

metaforizaci

| opsat, vytvofit metaforu, symbolizovat — vyjadfit symbolicky, jinak
| vyjadit
(PoloZte nam svou otazku v podobé hadanky...)

motivaci

zajimat se; byt dulezity, pfijemny, snadny, obtizny, nejasny, vyhod-
ny; mit pfedpoklady, byt schopen atd. — tento typ instrukce vyzaduje
vnitfni motivaéni aktivity organismu a byva spojen jesté s dalSim
tkolem!

(Pfemysleijte, jaké vyhody pro vas budou mit jednotlivé alternativy...)

naraci

vypravovat, sdélovat, pfednaset, informovat
(Poveézte, co se délo po rozchodu téch dvou...)

organizaci

organizovat, fidit, vést, zafizovat
(Jeden z vas bude davat znameni, kdy se Zive obrazy budou
ménit...)

pantomimizaci

sehrat pantomimu, vyjadfit pohybem, ztvarnit télem
(Zahrajte jako pantomimu zavérecny ritual na letisti...)

performanci zahrat pro divaka, pfipravit podivanou, pfedstaveni
{ (Hrajte tak, aby vSichni vidéli, ot ve vasi scéné béZi...)
reakci reagovat, jednat na zékladé négeho, replikovat
(AZ se objevi farmar, snazte se reagovat co nejméné, nenechte se
zbyte&né vyprovokovat...) i
recepci vnimat, pozorovat, vycitit, empatovat, pfijimat informace

(Pozoruijte je a snaZte se o nich zjistit co nejvice...)
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Instrukce vyzaduje: | Cinnostni princip spoéiva v:
(Priklad instrukce)

rekapitulaci vybavit si, zopakovat, pfefikat si, zrekapitulovat
(Zopakujme si, co se viastné vSechno béhem této scény na statku
odehrdlo...)

relaxaci uvolnit se, odpocivat, zklidnit se

(Vydychame se...)

repetici | opakovat, vybavit si, znovu vykonat

| (zopakujme sijesté jednou ten pfichod kréle...
rezoluci fesit, rozhodovat, zaujmout stanovisko

(Vyreste si problém, na &i stranu se vliastné postavite...)

segmentaci rozélenit, analyzovat, oddélit
(Rozlozte ten pribéh na ,prvocinitele”...)

senzibilizaci zcitlivet, byt pozorné&jsi vici, byt vnimavéjsi, naladit na
(Vybavte si svou analogickou zku$enost s timto problémem...;
Hrajte jen o¢ima...)

schematizaci zjednodusit, zpfehlednit, schematizovat, prevést do grafu
(Nakreslete schéma vztaht v této situaci...)

simulaci predstirat, hrat, tvarit se jakoby..., zakryvat — dissimulovat
(Jednejte tak, abychom jasné nepozna& jaké mate povolani...)

strukturaci strukturovat, odhalit vnitfni vazby prvkl, systematizovat, vytvaret
vztahovou sit, usporadavat, zprehlednit

(Vymyslete na zakladé dosavadnich védomosti o ideoclogii tohoto
statu soustavu zakladnich mocenskych prostiredki, které tuto
ideologii podporuiji...)

sumarizaci shrnout, syntetizovat, vytvofit zavér, vyvodit ideu
(Shrrite jiz jen jednou vétou podstatu navrhid z vaseho okresu...)

transformaci proménit, prelozit, zménit vyznam
(Vymyslete dalSi mozne ucely tohoto podivného predmétu...)

variaci variovat, vytvorit riizné alternativy, mit vice moZnosti, obménovat,
stfidat pristupy
(Vymyslete tfi zptsoby vstupu do takovéhoto prostiedi...)

verbalizaci formulovat, vyjadfit (slovy), pfevést do slov
(Komentuj jeho pohyb...)

(Zdroje: analyza praxe hodin dramatické vychovy s pfihlédnutim k cilim u Cottrellové, 1987
a taxonomiim ucebnich Uloh u Byckovského-Kotaska, 1985 /Bloom, Krathwohl, Simpsonova
ad./ a vlastnimu ¢lanku /In; Vybrané problémy 1995/).
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Zéavérem jesté nékolik metodickych poznamek k problému instrukce.

Obecné teze zni: Instrukce jsou velmi naro¢né na presnost. Mnohdy jedno jediné
slovo, které neni piesné posazeno, ¢i ur€ity chybéjici udaj mohou otocit hru zcela ne-
o¢ekavanym smérem (coz u nékterych dramat neni pfili$ Zadouci). Proto je doporuce-
nihodné pribézné si predstavovat, jak mize byt to které slovo i ta ktera ast véty
pochopena zaky a jaka aktivita miize z rizné¢ho pochopeni ¢asti instrukce ve tfidé
skute¢né vyplyvat a pFipravovat instrukce pisemné.

Nejcastéjsi chyby pii praci s instrukei:

m Instrukce je povSechna — poskytuje pole pro rozmanité odchylky od tématu (po-
kud pravé toto neni uc¢elem — totiz hledat rizné varianty ¢i riiznd témata). Napii-
klad muze byt riskantni za¢it drama o problému osamélosti déti (Zaci téma neznaji)
instrukci: ,,Pfipravte scénu o tom, co se odehrava v hlavach déti vecer pied spa-
nim.* Vysledek mtize byt velmi ptekvapivy a miize jit zcela mimo téma...

m Instrukce je zavadéjici, tedy vloudila se do ni informace, kterd miZze stocit hru ji-
nam, nez lze ofekavat (pokud to opét neni zamér!). Ziastafime u piedchoziho pfi-
kladu: ,,Pripravte scénu o tom, co se odehrava v hlavach déti v détském domovée
veCer pred spanim.” Détsky domov muize naznacovat osamélost, ale nezarucuje
noéni mySlenky pravé o ni.

®m Instrukce neposkytuje nékteré podstatné informace.

., Ted mate pét minut na to, abyste promysleli, jak by tato situace mohla pokraco-

vat!“ pravil uitel v o¢ekavani, ze po péti minutach budou skupiny schopny situaci

zahrat. Schopny toho byly ovSem pouze tii z péti, nebot’ dalsi dvé si vylozily in-
strukci tak, ze maji ,teoreticky* hledat rizné varianty, le¢ nikoliv promyslet pie-
hrani mozného pokracovani puvodni situace. Optimalni znéni instrukce by tedy
mélo byt: ,,Méte pét minut Casu na to, abyste zvolili mozné pokracovani této situace

a pripravili se na to, Ze je pak piehrajete s ucasti viech ¢lenii vasi skupiny.*

m Instrukce poskytuje pfemiru informaci, takZze Zici nejsou s to je fakticky ani za-
registrovat. MiiZe tu jit o dvé varianty:

O Instrukce jsou tak podrobné vymezujici aktivitu hraci v rolich a v situacich, ze
mohou az podvazat jejich vlastni tvaréi aktivitu.

O Instrukce vyzaduji tolik kolt, Ze si je zaci nezapamatuji (nejprve se rozdélit do
skupin, promyslet situaci, pak rozdélit role, pak postavit prostor, pak promyslet
ukoly pro pozorovatele, pak piijmout informaci, Ze ucitel v pribéhu této simul-
tanni hry skupin kazdou skupinu néjak /zatim neznamo jak/ ovlivni atd.).

Je proto velmi uZite¢né vyuzivat i psanych nebo promitanych instruket, které za-

kotvuji pfesnost formulace a u slozitéjSich instrukci davaji zakam cas na jeji néko-

likeré prostudovani.

Slozitéjsi instrukce muzeme rovnéz fizovat, zejména pro méné zkuSen¢ a ne-
uvyklé zaky. Tedy nechat je nejprve rozdélit do skupin, pak je nechat pfipravit hru,
pak vymyslet ukoly pro pozorovatele. Prohloubi se ndm tu ovSem problém s ¢asovou
koordinaci prace skupin a vzroste narok na pripravenost ukladat rychlejSim dalsi
rozvijejici ukoly.
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®m Neni ovéFeno porozuméni instrukcei. Optimalni je v tomto pfipadé nechat jednoho
nebo vice zakl zopakovat instrukci nebo postupné jeji Casti.

Tolik k instrukcim.

9.2 REFLEXE (VCETNE HODNOCENI)

Podstata techniky: Reflexe je de facto ucebni situace vénovana zhodnoceni
zkuSenosti, ktera ozila/nové vznikla v prib&hu pfedchozi akce.

Psychologie zkuSenostniho uéeni (napi. diky D. Kolbovi — Petty, 1996, s. 264n.)
zjistila, Ze pokud zkuSenost z ¢innosti nepodrobime reflexi, uceni sice nastat maze,
ale nemusi. A pokud nastane, nemusi byt vzdy tak efektivni, jako kdyz reflexe zkuse-
nosti probéhne. Reflexe pomaha systematizovat zkuSenost a zazitek, vélenit je do
struktury stavajici zkuSenosti a obohatit jim nase prozivani a jednani do budoucna.
(Machkova, 20044, s. 82; Valenta, J., 1995a, s. 137; Valenta, J., 2006, s. 50; dile viz:
Kasikova, 1997, 2001; Mackova, 2003; Slavik, 1997, 2001).

9.2.1 SOUCASTI REFLEXE
Vyporadejme se nejprve s tim, z jakych ¢asti ¢i prvki se reflexe obvykle sklada:

® Pripomenuti toho, co se odehralo, neosobni zopakovani — popis jednotlivych akti-
vit, jejich fazi, pfipomenuti zdkladnich ¢innosti, zakladnich skutkd aktért atd. (po-
kud je to potiebné).

m Zpétna vazba bude v nasem vykladu piedev§im osobnim sdélenim — popisem
toho, co jsem vnimal, Ze se odehralo a dale: jak jsem to pochopil, piipadné jak to
na mne zapiisobilo (pfedstavme si drama o bratrech, ktefi maji rozdilny nézor na
dédictvi...: ,,Ve hie va$i skupiny jsem vidél, Ze dva bratfi se dostali do konfliktu
kvli statku po otci; nepochopil jsem pro¢, ale bylo mi z toho smutno.*).

m Hodnoceni bude v nasem vykladu predev§im sdéleni toho, jaké kvality a jakou
hodnetu pripisuji tomu, co se odehrélo, porovnani toho, co se odehralo s ur¢itymi
normami, etalony — osobnimi i objektivizovanymi (,,Myslim, Ze jste nemluvili do-
cela srozumitelné a Ze zviasté Tom, ktery hrdl mensiho bratra, nemél ujasnéné,
jaky postoj ma vlastné jeho postava zastavat.“).

m Pouéeni — v naem vykladu pfedeviim zobecnéni problému a jeho dal§i v¢élenéni
do vlastni zkuSenosti a obvykle jiz téz nakroceni k opatieni, jak se problému vy-
hnout, tedy s pfechodem k planu (,,Bylo by dobreé pii pfipraveé vic myslet na motivy
jednani postav.*).

®m Plan (zmény) bude v nasem vykladu znamenat navrh:

minut ujasnit, jaky ma kazdy z bratrii vztah ke statku. Ptejte se kazdy sam sebe,
zda vaSe postava chce na statku zit, zda chce sedladit, zda si mysli, ze takovy Zi-
votni styl zvladne. Pak si scénu zahrajeme znovu.*); nebo
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