Veronika Holacikova

Predpovedajtica hodnota psychologickych testov

Meratelnost l'udi

Kto z nas ich este nikdy nevyplfial, testy v novinach, ktoré odpovedaju na délezité otazky akymi su
napriklad: Aky partner je pre nds vhodny? Ako naplnim svoje ambicie? Akd je hodnota takychto
testov a aka je vSeobecne hodnota psychologickych testov?

Od merania myslenia sa dostanete rychlo k meraniu inteligencie. Testy inteligencie existuju uz od
konca 19. storocia. Aj v dnesSnej dobe maju testy inteligencie v r6znych formach délezity prinos pri
predpovedani pracovnych vykonov, najma vo vyssich funkciach. Popritom vznikaju néstroje na
meranie ostatnych znakov ako napriklad osobnosti a temperamentu.

Ste krimindlInik alebo bystry ¢lovek? Ktord tvdr vds oslovila najviac? Muz v strede tohto Szondyho
testu je Rendel de Jong.

Sociadlna inteligencia

Meranie inteligencie inteligenénym testom nie je jediné ¢o sa pocita. Ide aj o to aky ste v socidlnej
interakcii a ¢i sa dokazete vzit do druhych: tieto vlastnosti m6zu urcit vas Gspech vo vztahu a v kariére.
Takmer kazdy ¢lovek s vyssim vzdelanim bol uz aspon raz v praci podrobeny hodnoteniu na zaklade
testov. Takyto spGsob hodnotenia sa odliSuje od ostatnych selektivnych testov tym, Ze vidy je v iom
zahrnuta simuldcia praxe akou je napriklad hranie roli. Tato simulacia nema podla De Jonga uz dlho
predpovedajlucu hodnotu v porovnani inteligenénym testom a testom osobnosti, ktory vacsSinou tiez
tvori ¢ast hodnotenia.

,Aj sucasna psycholdgia stéle bojuje s vierohodnostou testov.”

Toto vyplyva napriklad z vyskumu z roku 1995 kde bolo 100 manaZzérov podrobenych vyskumnym
hodnotiacim testom. Boli testovani na 8 kompetencii, medzi ktorymi bola testovana aj odolnost voci
stresu, ambicie, Ci planovanie a organizovanie. O 10 rokov neskér bolo skimané ci existuje suvis na
jednej strane medzi vysledkami hodnotiacich testov a na druhej strane dosiahnutim seniorskych
manazérskych pozicii a efektivnemu fungovaniu na tychto poziciach. Zda sa ale, Ze vysledok koreluje
len s dosiahnutim alebo nedosiahnutim vysSej pozicie. Navyse sa zda, Ze cely efekt spociva v jednej
kompetencii: ambicidch testovanej osoby.

Vyries rébus a vyhraj

Slavna tombola pre dobych prispievatelov tohto rébusu. 5 exemplarov knihy ,,De Geschiedenis van
het Denken” (Histéria myslenia) od Andrého Klukhuhna. Poslite vase prispevky pred 16. aprilom na e-
mailovu adresu illuster@uu.nl pod nazvom ,rébus”.

RNDr. André F.W. Klukhuhn (vid foto) ako zamestnanec a neskér ako riaditel Studium Generale
(univerzita v Utrechte) medzi rokmi 1973 a 2004 mal podla odhadov 2500 prednasok a sympozii.
Tymto sa pocas niekolkych rokov rozvinul na kultirneho filozofa a historika myslienok. V roku 2003
to viedlo k jeho knihe ,,De Geschiedenis van het Denken®. Tato kniha poddava prehlad o pokusoch,
ktoré ludia podnikli, aby si ziskali svoje okolie.



