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Leitbild der BERLINER TAFEL

= Kern der Berliner Tafel ist und # Die Berliner Tafel finanziert sich # Die Arbeit bei der Berliner Tafel + Die Berliner Tafel lasst sich nicht

bleibt das Sammeln und Vertei-
len gespendeter Lebensmittel.

Mit den in Geschaften ber-
schiissigen, aber noch einwand-
freien Waren werden soziale
Einrichtungen und Privatper-
sonen unterstitzt. (Berliner Tafel
Klassik und LAIE und SEELE,

in Kooperation mit den Kirchen
und dem rbb)

Die Eerliner Tafel wirbt dafiir,
den Wert von Lebensmittein zu
schiatzen und sich gesund zu
emahren. Kinder und Jugendli-
che sind unabhangig von ihrer
finanziellen Situation eingela-
den, miteinander zu kochen,
gich gesund zu emahren und
gemeinsam am Tisch zu eszen.
(KIMEA)

ausschlieitlich dber Spenden
und lebt von der aktiven Unter-
stiitzung der Birgerinnen und
Biirger. Staatliche Gelder wer-
den bewusst nicht in Anspruch
genommen.

* Die Basis der Berliner Tafel ist

nach wie vor das Ehrenamt

— von der ehrenamtlichen Fah-
rerin/Beifahrerin dber die Sortie-
renden im Lager bis hin zur Yor-
sitzenden. Um die Organisation
der taglichen Arbeit kimmem
sich Hauptamiliche in Zusam-
menarbeit mit Enrenamtlichen.

fuhrt Menschen unterschied-
licher Herkunft, Bildung und fi-
nanzieller Moglichkeiten zusam-
men. Dies ist ein Werl, der zu
bewahren ist. Alle sollen nach
ihren Miglichkeiten teilhaben
konnen. Basis der Zusammen-
arbeit izt die gegenseitige Werl-
schatzung.

Die Berliner Tafel versteht sich
als gesellschafispolitische Ak-
teurin mit Vorbildcharakter u.a.
fur die Wertschatzung von Le-
bensmitteln. Hierbei macht sie
auch auf Missstande wie den
verschwenderischen Umgang
mit Lebensmitieln ebenso auf-
merksam wig auf die Not vieler
Menschen. Sie wirkt moglichst
infensiv/aktiv an der Gestaltung
des Gemeinwesens mit.

fir die Interessen anderer ver-
einnahmen. Sie enflasst weder
den Staat aus der Pflicht, die
Grundversorgung der Bevil-
kerung zu gewahrlsisten, noch
entsorgt sie Geschaften den
ML

+ Die Berliner Tafel hat die Grolke
eines mittelstandischen Unter-
nehmens emeicht. Sie muss
mit den anvertrauten Spenden-
geldern sorgsam wirtschaften.
Gleichzeitig wird sie sich die
Fahigkeit bewahren, auch un-
konventionelle Wege zu gehen
und Neues auszuprobieren.
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1. Was ist ein Leitbild? Versuchen Sie eine Definition zu schreiben?
2. Welche Punkte sind besonders wichtig ihrer Meinung nach?

3. Stellen Sie sich vor, Sie haben eine Tafel in Mexiko. Wie wiirde Thr Leitbild aussehen?
Welche Philosophie vertreten Sie?

4. Verfassen Sie nun ein Leitbild fur Ihre Tafel.




