SLOVNICEK - TPYJIOBUM JIOI OBIP

pracovni smlouva

uzaviit pracovni smlouvu

zameéstnavatel

zameéstnanec

sidlo

adresa bydlisté

den néstupu do prace

misto vykonu prace

pracovni pomér na dobu urcitou

na dobu neurcitou

zkuSebni doba

pracovni doba

¢init

povinnosti

vykonavat praci

osobné, sveédomité a odborné

piikazy a pokyny

ptidélovat préaci

poskytovat mzdu

vytvaret podminky

dodrzovat pracovni podminky

stanoveny pravnimi piedpisy

bezpecnost a ochrana zdravi pfi préci

vnitini predpisy zaméstnavatele

podrobit se 1¢kaiské prohlidce

absolvovat skoleni

poruSeni povinnosti

meésicéni mzda

bezhotovostni zasilani mzdy na bankovni
ucet

vykonévat préci piescas

mzda je splatna zpétné

rozsah konané prace

zpracovani osobnich udaji

poskytnout za ufelem

feSeni piipadnych spori

pravo na piistup k osobnim idajim

nepiesné udaje

piihlésit se ke zdravotnimu a socidlnimu
pojisténi

vysléni na pracovni cestu

vykon prace z domova

zachovani ml¢enlivosti

obchodni tajemstvi

dostat se do rozporu s opravnénymi zajmy
zaméstnavatele

poskozovat dobré jméno

pracovni napli

pracovni kézen

zameéstnanec se zavazuje




vydélecnd Cinnost

zaverecna ustanoveni

préva a povinnosti se fidi zdkonikem prace

nabyt platnosti

smlouva je sepsdna ve dvou vyhotovenich

vystavit u¢inklim

poziti alkoholu

doklad o pracovni neschopnosti

povinnosti zaméstnavatele

posuzovat

rozvazani pracovniho poméru

umyslné poSkozovéani majetku

zudtovatelna zaloha

cestovni nédhrady

zakonem predvidany zptisob

vyméra dovolené

nepietrzité trvani

pomerna Cast

odpracovany den

doba ¢erpani dovolené

dat vypoved’

vypovédni doba

vcas a v plné vysi

pozarni ochrana

podle, v souladu s

dodrzovat pozadavky

narok na ro¢ni placenou dovolenou

harmonogram

dovolena v délce

obchodni partner

vlastnictvi organizace

materidly souvisejici s ¢innosti spolecnosti

prozrazeni obchodniho tajemstvi

za ucelem

nepfietrzitd prace

piestavka na jidlo a oddech

piestavky se nezapocitdvaji do pracovni doby

mzdovy vymeér

obchodni firma

fadné

brat na védomi

pfisny zdkaz

po piedchozim pisemném souhlasu

nepiitomnost v praci

okamzité zruSeni pracovniho poméru

opusténi pracovniho mista v neschvalenou
dobu




