Ucitelstvi jako profese




Kdo se smi stat ucitelem?

Pedagogickym pracovnikem muze byt ten, kdo:
a) je plné zpusobily k pravnim ukontm,

b) ma odbornou kvalifikaci pro primou
pedagogickou Cinnost, kterou vykonava,

c) je bezdhonny,
d) d) je zdravotné zpusobily,

e) e) prokazal znalost Ceského jazyka, neni-li dale
stanoveno jinak.



Ucitel vs. pedagogicky pracovnik

Kdo spada pod oznaceni
pedagogicky pracovnik?



Cinnosti uéitele

e

Prima Neprima

vyucovaci povinnost



Klicové dovednosti ucitele

* Planovani a priprava hodiny

e Realizace vyucovaci hodiny

* Rizenivyucovaci hodiny

e Zajisténi adekvatniho klimatu tridy

e Zajisténi kazné

* Hodnoceni prospéechu

 Reflexe vlastni prace a evaluace
Kyriacou (2004)




Pracovni podminky v cislech

21 hodin

22 zaku

46 424 utitel( (60 %)



Platové podminky ucitelti do 8/2016

r wr

Plat | Pozet let Platova trida

ovy | zapocitat

stup| elné
efi praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 |do6let | 8000 | 8300 | 8800 | 9550 (10350(11200| 12150 15 000 20 000 20 150 20 350 20600 | 20950 (21600 |23 450 |25 400
2 |do12let| 8250 | 8750 | 9500 |10300|11150|12100| 13100 15 600 20 250 20480 20700 21200 | 21650 |22830|25250|27 350
3 |do19let| 8700 | 9450 |10200(11050|{12000|13000| 14150 16 250 20 680 20 950 21280 22100 | 23080 |24 60027 150 (29 450
4 |do27let| 9350 (1015011 000(11950|12950|14050| 15200 17 000 21280 21730 22130 23280 | 24930 |26930|29250|31700
5 nal:tz7 10100(11000|11850|12850|13950|15100| 16400 17 800 22 050 22 600 23 250 25150 |27 100 |29 750|31500|34 100




Platové podminky ucitelti od 9/2016

Platova tabulka ¢islo 9 od 1.9.2016

Stupén Praxe

1 10 700 11610 12 560 13610 17 260 21570 21750 22 140 22 620 23170 24 030

2 oo 6 let 11100 12 030 13 080 14170 17 750 21 760 21950 22 530 25100 23870 25160
3 do 12 let 11 BOD 12830 13 520 15160 18220 22010 22290 22 820 24 020 24 870 26520
i do 19 et 12 610 13700 14 880 16110 19 060 22 470 22 980 23670 25030 26 700 2B T20
3 do 27 let 13410 14800 15850 17 240 15510 23170 23710 24 670 26 590 28 750 31550
b do 32 Let 14 560 15830 17 160 18 650 21320 24 350 23020 26 040 28 810 31130 34100

7 nad 32 let 14970 16 264 17 640 19170 21 930 24910 25 560 26 T4 2% 500 31510 34520



Mezinarodni srovnani platu ucitelu

Graf D3.1: Platy uéitel(i v poméru s platy podobné vzdélanych pracovniki (2013)

Platy uéitell nizSiho sekundarniho vzdélavani ve vefejnych institucich
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Platové podminky ucitelt

Dalsi cast platu tvori priplatky:

za tridnictvi (az 800,- Kc)

za suplovani (200 % hodinové mzdy)

za specializovanou cinnost, ke které ma ucitel
dalsi vzdelani,

osobni priplatek (odména napr. za krouzky)

mimoradna odmena (za vyjimecny vykon,...).



Pocet hodin vyuky na jednoho ucitele

Graf D4.2: Pocet hodin vyuky uditele rocéné, podle drovné vzdélavani (2013)
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1. Artual teaching time.



Draha ucitele experta

e N O

Nazev obdobi

Socialné pripsana
identita

Hlavni problém

Dalsi
charakteristiky



Draha ucitele experta

e N O

Nazev obdobi Zkoumani terénu /

kritické obdobi
Socialné pripsana UCcitel zacatecnik s
identita narokem na chyby
Hlavni problém Kazen

Redeni problému  Experimentovani,
hledani vzoru

Dalsi Sok z reality,
charakteristiky odchody



Draha ucitele experta

e R R O

Nazev obdobi Zkoumani terénu / Progresivni obdobi
kritické obdobi
Socialné pripsana Ucitel zacateCnik s Progresivni ucitel
identita narokem na chyby
Hlavni problém Kazen Predmét (jak
|épe?)

Stret s okolim

Redeni problému  Experimentovani,  Tfidni uditel /

hledani vzoru vedouci skupiny
uciteld
Dalsi Sok z reality, Nardst intuice,
charakteristiky Racionalita, Reflexe —
PGsobeni vramci  porovnavani se
tridy vzorem,

Prace na sobé



Draha ucitele experta

e R R

Nazev obdobi Zkoumani terénu / Progresivni obdobi Expertstvi
kritické obdobi
Socidlné pfipsana Ucitel zac¢atecnik s Progresivni ucitel  Expert (mlze
identita narokem na chyby radit)
Hlavni problém Kazen Predmét (jak Porovnani s
|épe?) idealnim ucitelem
Stret s okolim
Redeni problému  Experimentovani,  Tridni ugitel / Aktivni
hledani vzoru vedouci skupiny nespokojenost,
ucitel zdokonalovani se
Dalsi Sok z reality, Nardst intuice, Mentorstvi, jit
charakteristiky Racionalita, Reflexe — prikladem,
PUsobeni vramci  porovndvani se
tridy vzorem,

Prace na sobé



Draha ucitele experta

0-2 3-7 8-
vykroceni ze skoly
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vztah ﬁk—uéitel\‘
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Draha ucitele experta

/dedinf ucitel

rozhodnuti

Sok z reality /

prace na identité

—l
zacinajici ucitel progresivni uCitel ucitel expert



Jaky chci byt ucitel?

Learyho
InterakCni
pojeti

dominantni

Kontrola interakce

odmitavy vstricny

Vztah s zaky

submisivni



Jaky chci byt ucitel?




Mocenské vztahy

Schopnost ovlivnit chovani druhého ci druhych

e Legitimni moc

e Trestajici moc

e Odmeénovaci moc
e Expertni moc

e Referencni moc



Dalsi vzdelavani

PAU (Pratelé angazovaného uceni)

NIDV (Narodni institut pro dalsi vzdélavani)
KVIC Novy JicCin

Schola Servis Prostéjov

Pedagogické centrum VysocCina

Stredisko sluzeb skolam Brno



http://www.nidv.cz/cs/programova-nabidka/prihlaseni_do_vzdelavaciho_programu.ep/?action=list&position=3

