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Standard kvality profesnich kompetenci studenta (SKPKS)! vznikl v ramci projektu OPVVV, vyzvy &. 02 16 038 pro Pregradualni
vzdélavani v prioritni ose 3 OP: Rozvoj procesu pregradudlniho vzdélavani na PAF MU. Registra¢ni ¢islo projektu: CZ
02.3.68/0.0/0.0/16_038/0006952

Na tvorbé¢ struéné a rozsitené verze Standardu se podilely dva tymy pracovnikd. Prvni, Sir$i tym tvofili zastupci pracovist PAF MU a
fakultnich skol, ktefi zpracovali navrh oblasti a kritérii Standardu. Na praci SirSiho tymu navazal tym uzsi, ktery precizoval kritéria hodnoceni a
vytvofil k nim indikétory posuzujici trovei osvojeni.

UZSi tym (serazeno abecedné):

Dobrovolna Alena (katedra anglického jazyka a literatury), Dvotakova Blanka (ZS Lastaivkova), Fialkova Johana (ZS Horni), Grycova
Martina (ZS Reznovice), Horka Hana (katedra pedagogiky, PdF MU), Kratochvilové Jana (katedra pedagogiky, PdF MU), Kuchaiikova Marta
(ZS Reznovice), Novotna Olga (ZS Vejrostova), Prachafova Hana (ZS Horni), Slana Reissmannova Jitka (katedra télesné vychovy a vychovy ke
zdravi, PAF MU), Suquet Petra (katedra francouzského jazyka a literatury, PdF MU), Svojanovsky Petr (katedra pedagogiky, PdF MU),
Tes$narova Lucie (ZS Vejrostova), Ticha Jitka (ZS Kiidlovicka), Vystréilové Petra (katedra primarni pedagogiky, PAF MU).

Sirsi tym - zastupci fakultnich $kol a pracovist’ PdF MU (sefazeno abecedné):

Institut vyzkumu inkluzivniho vzdélavani, PdF MU; katedra anglického jazyka a literatury, PAF MU; katedra biologie, PAF MU; katedra
¢eského jazyka a literatury, PdF MU; katedra francouzského jazyka a literatury, PAF MU; katedra geografie, PAF MU; katedra historie, PAF MU;
katedra hudebni vychovy, PdF MU; katedra matematiky, PdF MU; katedra némeckého jazyka a literatury, PAF MU; katedra obCanské vychovy,
PdF MU; katedra pedagogiky, PAF MU; katedra primarni pedagogiky, PAF MU; katedra ruského jazyka a literatury, PAF MU; katedra specialni a
inkluzivni pedagogiky, PdF MU; katedra télesné vychovy a vychovy ke zdravi, PAF MU; katedra vytvarné vychovy, PAF MU; Matetska Skola
Brno, Klasterského 14; Matetska $kola Brno, Stolcova 21; TyrSova zakladni Skola Brno, Kuldova 38; Zakladni Skola a matetfska Skola Brno,
Hornikova 1; Zakladni Skola a materska Skola Brno, Husova 17; Zakladni Skola a matefska Skola Brno, Jihomoravské nam. 2; Zakladni Skola a
mateiska Skola Brno, Kotlarska 4; Zakladni Skola a matefska Skola Brno, Kfidlovicka 30b; Zakladni Skola a matefska Skola Brno, nameésti 28.
fijna 22; Zéakladni Skola a matetska Skola Brno, Vedlejsi 10; Zakladni Skola a matefska Skola Ivanéice-Reznovice, Reznovice 88; Zakladni $kola

1V textu je pro oznageni Standardu kvality profesnich kompetenci studenta dale vyuzivana zkratka SKPKS nebo pojem Standard.
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Brno, Antoninska 3; Zakladni Skola Brno, Arménska 21; Zakladni Skola Brno, Bakalovo nabiezi 8; Zakladni Skola Brno, Bosonozska 9; Zakladni
skola Brno, Botanicka 70; Zakladni Skola Brno, GajdoSova 3; Zakladni skola Brno, Heyrovského 32; Zakladni skola Brno, Horni 16; Zakladni
Skola Brno, Lastivkova 77; Zéakladni §kola Brno, Méstanska 21; Zakladni Skola Brno, Slovanské namésti 2; Zakladni skola Brno, Vejrostova 1.

1. AKkté¥i, cile a limity Standardu kvality profesnich kompetenci studenta

Standard kvality profesnich kompetenci studenta (SKPKS) je nastrojem komplexniho formativniho sebehodnoceni a hodnoceni trovné
profesnich kompetenci studenta ucitelstvi (zakladni a stfedni Skoly) v pritbéhu studia v ramci pregradualni profesni pfipravy. Profesni kompetence
jsou chapany jako soubor profesnich znalosti, dovednosti, postojt, hodnot a osobnostnich charakteristik.

Smyslem Standardu je podpora profesniho rozvoje student (budoucich ucitelll) v ramci pregradudlni pfipravy. Je prvotnim standardem
predchéazejicim k budoucimu profesnimu standardu ucitele a smétuje studenta ve spolupraci s ostatnimi (provazejicimi uciteli, akademickymi
pracovniky i vrstevniky) k autoregulaci vlastniho profesniho rastu.

Standard vychazi z personalizované humanisticky orientované koncepce vzdélavani (Rogers, 1969; McCombs, 2001; Bray & McClaskey,
2015). Je zaramovan kompetenénim modelem (Spilkova, 2001; Vasutova, 2004), ktery popisuje pozadovana kritéria kvality prace studenta pfi
planovani, realizaci a evaluaci vlastni vyuky.

Veétime, ze SKPKS bude vyuZzivan tvofiveé, bude uzivan ve prospéch profesniho rozvoje studentli od pocatku studia az po jeho ukonceni v
bakalatskych i navazujicich magisterskych (popft. pétiletych magisterskych) studijnich ucitelskych programech. Samotny nastroj aplikovany v praxi
bude soucasti dokumentacniho profesniho portfolia studenta a miiZze byt vyuZit pifi statni zavérecné zkouSce jako doklad rozvoje profesnich
kompetenci studenta v prub¢hu jeho studia.

1.1 Aktéri

SKPKS je primarné uren studentim ucitelskych studijnich programi PdF MU a dale jejich provéazejicim ucitelim z fakultnich i
spolupracujicich $kol a akademickym pracovnikiim, ktefi mohou pfispét studentim k porozuméni poZadavki na kvalitu vyuky v sou€asnosti, nebot’
predpokladem efektivniho vyuzivani nastroje je porozumeéni popisu kvalit vymezenych Standardem.

ol EVROPSKA UNIE .
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
*

* ."‘ Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



MUn
PED

Katedra
pedagogiky

1.2 Cile

Zexplicitnit expertni védéni ucitelti zakladnich a stiednich $kol a akademickych pracovnikti pedagogické fakulty o tom, co je to kvalitné
pfipravena, realizovand a evaluovana vyuka.

e Pomahat studentiim ugitelstvi zorientovat se v narocich na kvalitu vyuky na ZS/SS a s innostmi bezprostiedné s vyukou souvisejicich,
rozliSovat zadouci a nezddouci jednani pfi ptipravé, realizaci a evaluaci vyuky.

e Umoznit studentim posuzovat stav profesnich kompetenci nezbytnych pro planovani, realizaci a evaluaci vyuky.

e Umoznit monitorovat pokrok studenta v pribéhu jeho pedagogickych praxi a pomoci studentim systematicky zlepSovat jejich uroven
profesnich kompetenci.

e Pomahat utvaret sdilené porozuméni tomu, co je to kvalita vyuky v komunité budoucich a stavajicich ucitell a sjednocovat tak aktéry
podilejici se na pregradualni ptipravé budoucich ucitela.

1.3 Limity

e Jednotliva kritéria Standardu (a jejich indikatory) mohou zachycovat komplexnost vyukového procesu vzdy jen v omezené mife.

e Standard je orientovany na kvalitu vyuky (konkrétné na planovani, realizaci a evaluaci vyuky), nema tedy ambici zahrnout vSechny
aspekty ucitelské profese. Predevsim proto, Ze nekteré kompetence nema student v ¢ase praxe moznost rozvijet (napt. komunikace s
rodici, srov. napt. Tomkova et al., 2012), ale také proto, Ze planovani, realizace a evaluace vyuky praxe je prioritizovana.

e V kritériich a indikatorech Standardu nejsou zachyceny etické principy ucitelské prace. Ty jsou vSak v tomto dokumentu zminény.
Piedpoklada se, ze aktéti podilejici se na pregradualni ptipravé studentti ucitelstvi a studenti samotni dodrzuji etické principy
pedagogické prace.

e Standard neslouZi (akademickym pracovnikiim) jako hospitacni arch. Na zéklad¢ jedné hospitace 1ze s SKPKS pracovat jen v omezené
mife (napf. vyuziti vybranych kritérii relevantnich pro hospitovanou vyuku). Standard slouzi spise k dlouhodobé evaluaci v ramci celého
semestru (i napfi¢ semestry) studenta na praxi.

e Standard nezohlediiuje oborova specifika - pokud oborova katedra uzna za vhodné, Standard si dopliiuje o oborové specifickou ¢ast.
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2. Proces tvorby Standardu

Standard vznikl na Pedagogické fakulté Masarykovy univerzity v péti postupnych fazich (Obrazek 1). Proces tvorby Standardu mél
cirkularni charakter — Standard byl v ramci jednotlivych fazi opakované revidovan az do finalni podoby.

sdileni existujicich Standardii a nastroji
diskuse o podobé vlastniho Standardu
vymezeni zasttesujicich oblasti Standardu a Kkritérii Standardu

prace uzsi expertni skupiny na revizi kritérii a tvorbé indikatort
finalizace pilotni verze Standardu

pilotdz Standardu v ramci predmétu Ucitelské praxe 2, vCetné zpétné vazby od studentii ucitelstvi

revize pilotni verze Standardu
dokoncent finalni verze Standardu

uvedent finalni verze Standardu do praxi na ZS/SS v ramci viech uéitelskych studijnich programi na
PdF MU

€E€E€Ex

Obrdazek 1: Proces tvorby SKPKS
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Vznik Standardu byl financovan z projektu OPVVV Pregradudlni ptiprava. Jeho vyvoj trval 18 mésicu (bfezen 2018 - srpen 2019). Na
tvorbé Standardu se podilela pestra a pocetna pracovni skupina expertl (akademicti pracovnici, ktetfi vykonavaji na akademické ptadé také roli
didaktika svého oboru, vedouci pracovnici a provazejici ucitelé fakultnich skol), ktefi se jednak schazeli u kulatych stoli ,,spolecenstvi praxi” a
téz po celou dobu tvorby komentovali vznikajici Standard v on-line sdilenych dokumentech.

Standard byl inspirovan fadou tuzemskych a zahrani¢nich dokumenti. Z doméaciho prostedi jsme se inspirovali napt. zdrojem Ramec
profesnich kvalit ucitele. Hodnoceni a sebehodnotici arch (Tomkova et al. 2012), dokumenty Hodnoceni souvislé pedagogické praxe
uditel/student/VS pedagog (Kratochvilova, 2012), ze zahrani¢nich napf. dokumenty:

a) Assessment Toolkit for Qualified Teacher Status Teachers’ Standards: Grade Descriptors and Teachers Standards (Bishop
Grosseteste University),

b) Pre-Service Teacher Summary Teaching Observation Report ECE 2187 Practicum (College of Educatio, Temple University,
Philadelphia),

C) Référentiel de compétences professionnelles — Institut de formation de I’Education nationale — Luxembourg.

3. Obsahové vymezeni SKPKS

Standard se sklada ze tii Casti:

1) Uvodni ¢ast Standardu
Obsahuje: Obsahuje zakladni informace o Standardu - od cili Standardu az po zptisob prace se Standardem v praxi.
Slouzi k: SlouZi k zakladni orientaci v obsahu Standardu a k popisu prace s nim.

2) Struéna verze Standardu
Obsahuje: Obsahuje 26 kritérii kvality profesnich kompetenci nezbytnych pro planovani, realizaci a evaluaci vyuky. Kazdé kritérium je
formulovano z perspektivy studenta uéitelstvi, kde je mozné divat se na véc té z perspektivy zaka?. Kritéria jsou rozdélena do péti
tematicky ucelenych oblasti: 1. Planovani vyuky, 2. Podminky pro uceni, 3. Podpora uceni, 4. Zpétna vazba a hodnoceni vysledkt zaki,
5. Reflexe vyuky. U kazdého kritéria je vymezeny prostor pro slovni a ¢iselné hodnoceni urovné kvality dané profesni kompetence

2 Specifikaci obou perspektiv vnimame za velmi podstatny rys Standardu. Standard ma vést studenty k tomu, aby se na realizaci vyuky nedivali jen z ugitelské perspektivy,

ale také z perspektivy zaka.
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(Obréazek 2).

Slouzi k: Je uréen k zaznamenani hodnoceni studentem dosaZzené Girovné kvality v jednotlivych kritériich. Ciselné hodnoceni umoziuje
rychlé orientac¢ni posouzeni kvality dané profesni kompetence v rdmci Ctyt urovni kvality: iroven ,,chybé&jici kompetence* (0), uroven
,utvarejici se kompetence® (1), troven ,,rozvijejici se kompetence* (2), uroven ,,pokrocilé kompetence* (3). Slovni hodnoceni umoziuje
¢iselné hodnoceni vysvétlit a podlozit priklady z praxe.

Perspektiva 7aki: Zdci maji piileZitost ucit se vnimat uéivo jako smysluplné.
Perspektiva uéitele: Komunikuji (objevuji) s Zaky vyznam uéiva a jeho smysiluplnost,
0] 1| 2| 3| Poznamky, doloZeni:

3a

Obrazek 2: Ukazka ze struéné verze Standardu

Rozsifena verze Standardu.

Obsahuje: Obsah rozsifené verze Standardu se shoduje s obsahem vyse popsané struéné verze ve vymezenych kritériich, avsak
neobsahuje u kritérii vymezeny prostor pro slovni a ¢iselné hodnoceni trovné kvality dané profesni kompetence. Kazd¢ kritérium je vSak
podrobné specifikovano pomoci ¢tyt indikatord, které definuji vyznam jednotlivych arovni kvality dané profesni kompetence (Obrazek
3).

Slouzi k: Slouzi k porozuméni vyznamu jednotlivych Grovni kvality dané profesni kompetence.

Perspektiva $aka: Zdci maji prileitost udit se vnimat ucivo jako smysluplné.

Perspektiva uéitele: Komunikuji (objevuji) s Zaky vyznam uéiva a jeho smysluplnost.
Urovefi ,chybéjici kompetence® Urovef ,utvéfejici se kompetence® Urovefi ,rozvijejici se kompetence® Uroveii ,pokroéilé kompetence”
0 1 2 3
Nevénuji se smysluplnosti udiva, V piipadé zijmu ze strany zaka sdéluji, Sdéluji zakiim vyznam daného uéiva a Diskutuji s Z2aky, vedu je k objeveni
nepovauji to za dilezité. Zakdm proé se néco uéime. jeho pfesah do bé&Zného Zivota. wyznamu uéiva. Smysluplnost uéiva je
nevysvétluji, pro€ se dané latce uéi nebo vyznamnou souéasti vyuky.
proé se vénujeme uréitému tématu.

Obrazek 3: Ukazka z rozsifené verze Standardu

ek % EVROPSKA UNIE ‘
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
X * ."‘ Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani it ;



MUNT Ssoai
PED

4. Jak se Standardem pracovat

Standard je vyuzivan na Pedagogické fakult¢ MU stézejné vV navazujicim magisterském studiu ucitelstvi v ramci predmétt Ucitelska
praxe 1, 2 a 3 a Seminaf k ucitelské praxi. Behem praxi se pracuje jak se stru¢nou verzi Standardu (pro zaznamenani profesniho posunu
studenta), tak i s rozsifenou verzi Standardu (pro porozuméni jednotlivym indikatorim). Se Standardem jsou vSak studenti seznamovani i v
dal$ich pedagogicky a didakticky orientovanych pfedmétech pedagogicko-psychologického modulu od 1. ro¢niku bakalafského studia az po
posledni ro¢nik navazujiciho magisterského studia. Zamysleji se nad vyznamem kritérii a indikatorti s ohledem na kvalitné¢ vedenou vyuku,
komunikuji své potieby k vlastnimu profesnimu rozvoji. Postupné ptiblizime zptisob prace se Standardem v ramci ucitelskych praxi.

Na zacatku Uditelské praxe 1

e Pfi nastupu na praxi ve fakultni Skole zajist'uje rimcové obeznameni provazejiciho ucitele se Standardem garant praxi a podrobné
seznameni samotny student. Provazejici ucitele, ktefi nejsou z fakultni $koly, seznamuje se Standardem na zacatku praxe student. Student
na praxi pfinese vytisknutou stru¢nou i rozsifenou verzi Standardu ve dvojim vyhotoveni (pro sebe, pro ucitele).

e Po seznameni provazejiciho ucitele s obsahem a zptisobem prace se Standardem zvoli student (po konzultaci s provazejicim ucitelem) 3
Kritéria, na ktera bude v prvni poloviné praxe zaméfovat zvySenou pozornost, tj. kompetence, ve kterych se chce profesné rozvijet.
Smyslem zvySené pozornosti na omezeny pocet vybranych kritérii je to, aby se student ucil cilen€ rozvijet dil¢i dovednosti. Mluvime
zejména o téch dovednostech, které povazuje spiSe za své slabsi stranky.

V poloviné U¢itelské praxe 1

e V poloving praxe student spole¢né s provazejicim ucitelem zhodnoti, jak se studentovi ve tfech kritériich vybranych na zacatku praxe dafi
rozvijet. Znamena to tedy, Ze do stru¢né papirové verze Standardu zaznamenaji uroven, na kterou v tuto chvili student dosahuje. Svoje
hodnoceni zdiivodni pisemné argumenty, svédectvim z vyuky.

e Pot¢ opct student zvoli 3 kritéria, na ktera se bude zamétovat v druhé poloving€ praxe. Je mozné zvolit ta stejnd, castecné stejna nebo zcela
nova kritéria (dle vlastniho uvazeni).

Na konci Uditelské praxe 1

e Na konci praxe student spole¢né s provazejicim ucitelem zhodnoti, jak se studentovi ve tfech kritériich vybranych v poloviné praxe dafi
rozvijet. Do stru¢né papirové verze Standardu zaznamenaji uroven, na kterou v tuto chvili student dosahuje. Svoje hodnoceni zdiivodni
opét pisemné argumenty a svédectvim z vyuky.

e Poté spolecné zhodnoti stav profesniho rozvoje studenta u vSech ostatnich kritérii. Do stru¢né papirové verze Standardu zaznamenaji
uroven, na kterou v tuto chvili student dosahuje (slovni zdiivodnéni je mozné, ale neni povinné). Tuto vyplnénou papirovou stru¢nou
verzi Standardu student uschova pro navazujici praxi.
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Prubéh Ucitelské praxe 2 a 3
e Pro Ucitelskou praxi 2 a 3 jsou instrukce stejné jako u Ucitelské praxe 1, jez jsou popsané vysSe. Rozdil je pouze v tom, Ze na zacatku
praxe student provazejicimu uciteli sdé€li, jakym profesnim kompetencim v piedchozi praxi (¢i predchozich praxich) vénoval zvySenou
pozornost a pomoci stru¢né papirové verze Standardu vyplnéné na predchozi praxi vysvétli, jak se mu v nich dafilo rozvijet. Student tak
navazuje na svij piedchozi profesni rozvoj a sleduje sviij dalsi pokrok.

Doplitujici informace

e Vyplnénou strucnou verzi Standardu z jednotlivych praxi si student zaklada do portfolia.

e Po skonceni Ucitelské praxe 3 student prokazuje, ze dosahuje u vSech kritérii alespon trovné 1.

e Variant prace se Standardem existuje vice, kviili souhrnné evaluaci je vSak vyse uvedeny postup jednotny. Student spolu s provazejicim
ucitelem nicméné miize nad rdmec jednotného postupu pracovat se Standardem dle vlastnich potieb.

e V piipadé hospitace studenta na praxi vyucujicim z fakulty seznami student vyucujiciho pomoci Standardu s aktualni fazi svého
profesniho rozvoje. Vyucujici z fakulty (ne)vyuziva Standard pii zpétné vazbé studentovi na hospitovanou vyuku dle svého uvazeni.

e Predpokladem kvality profesnich ¢innosti studenta na praxi je jeho jednani v souladu s etickymi principy ucitelské profese (pfevzato a
upraveno z Tomkové et al., 2012, s. 13):

o dodrzuje lidska prava. Nediskriminuje Zaky ani své kolegy. DokaZe pozitivné pracovat s odliSnostmi pramenicimi z ptvodu,
vyznani a pohlavi;

o pouziva zdvazné pravni normy platné pro ucitelskou profesi;
o jedna v souladu s ochranou osobnich udaji zakd, jejich rodin i svych koleg;

o fidi se etickymi hodnotami altruistického chovani (tcta k ¢lovéku a jeho rozvoji, ochrana Zivota, pomoc slabSimu, sounaleZitost,
laska k lidem apod.);

o pfii svém profesnim rozhodovani vychazi z pojeti ditéte jako rozvijejici se osobnosti;
o do tfidy vnasi demokratické principy jednani, komunikace a souZziti;

o je ochoten a schopen osvétlit sva rozhodnuti vztahujici se k uceni a vychové zakt — je odpovédny za prostiedky, kterymi instruuje
a vychovava své zaky
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Prehled tematického zaméreni kritérii v jednotlivych oblastech Standardu

1) PLANOVANI
VYUKY

e konzultace s PU:
navazanost na kurikulum a
predchozi praci ucitele
(1a)

¢ individualizace a
diferenciace (1b)

e cile a jejich ovéreni (1c)

¢ metody, formy, pojmy,
tlohy (1d)

e Casové plany (1e)

2) PODMINKY PRO

* bezpedi (2a)

o kazen (2b)

e Zivy kontakt (2c)
¢ potreby (2d)

¢ odlehceni (2e)

e Uspéch (2f)

e Cas (2g)

UCENI

e cile (3b)
 obsah (3c)

znalosti (3e)

3) PODPORA UCENI

e smysluplnost (3a)

e vécna spravnost (3d)
e vyuziti pfedchozich

HODNOCENI

ucitele (4a)

¢ sebehodnoceni a zpétna

vazba zZaku (4b)

(4c)

e metody a formy (3f)

e spoluprace zaku (3g)
e prace s chybou (3h)

« ICT (3i)

4) ZPETNA VAZBA A

® pribézna zpétna vazba

e rGzné formy hodnoceni

5) REFLEXE VYUKY

* reflexe vyuky (5a)
e cile vlastniho rozvoje (5b)

1 Planovani vyuky

1a | Perspektiva uditele: Konzultuji s provdzejicim ucitelem dle dohody pfipravu na vyuku (ndvaznost na SVP, tematicky pldn, pfedchozi prdci ucitele a Zdku).

Uroven ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Urover , rozvijejici se kompetence”
2

Uroveri , pokrocilé kompetence”
3

Nekonzultuji pfipravu na vyuku s
provazejicim ucitelem. Neseznamil/a
jsem se se SVP, tematickym planem ani
predchozi praci ucitele a zak(. Nereaguiji
na pfipominky provazejiciho ucitele
tykajici se pripravy na vyuku.

s provazejicim ucitelem, aniz bych si
pfedem zjistil/a jeji ndvaznost na SVP,
tematicky plan a predchozi praci ucitele a
Zaku. Pripravu na vyuku jiz na zakladé
pripominek provazejiciho ucitele nijak
neupravuiji.

Konzultuji pfipravu na vyuku s
provazejicim ucitelem a v ndvaznosti na
SVP, tematicky pldn a predchozi praci
ucitele a zakd ji dle pripominek
provazejiciho uditele béhem vzajemné
spoluprace upravuiji.

Konzultuji pfipravu na vyuku s
provazejicim ucitelem a v ndvaznosti na
SVP, tematicky plan a predchozi praci
ucitele a zaku ji dle pripominek
provazejiciho ucitele samostatné
upravuji a rozvijim.
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1b | Perspektiva ucitele: Zohledriuji pfi pldnovdni vyuky mozZnosti konkrétnich Zak( — individualizuji a diferencuji plan vyuky (i na zékladé znalosti IVP, PLPP, SVP).

Urover ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Neinformuiji se o individualnich
potiebach zakl a pti planovani vyuky je
nerespektuji (,,se viemi pracuji stejné”).

Informuiji se o individualnich potiebach
zaka, ale pfi planovani vyuky bézné
nezarazuji aktivity, které by zohledriovaly
individualni potreby Zaka. Pripravu pro
Zaka se SVP ponechdvam asistentovi, je-li
pfitomen.

Informuiji se o individualnich potfebach
Zakl a ve své pfipravé na vyuku planuji
aktivity, které zohlednuji individualni
potieby Zakl, zejména Zakd se SVP a
IVP. Je-li asistent ve tfidé, pfipravu pro
zaky se SVP s nim konzultuji.

Informuiji se o individualnich potiebach
zak(, vyuku planuji s ohledem na tyto
potieby a ptipravuji aktivity umoZziujici
zapojeni kazdého Zaka a naplnéni jeho
potencialu. Nejedna se jen o zaky se
SVP. Mam promyslenou spolupraci

s asistentem pedagoga.

1c

Perspektiva ucitele: Formuluji vyukové cile (kognitivni a/nebo postojové a/nebo psychomotorické) a promyslim jejich provdzanost s ucivem, metodami vyuky,
organizacénimi formami, tzn. s celkovou koncepci vyuky. Planuji zplsoby ovéreni napinéni cild.

Uroveri ,,chybéjici kompetence”
0

Urover , utvarejici se kompetence”
1

Urover , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

V pfipravé na hodinu si nestanovuiji
vyukové cile, planuji pouze obsah, téma
(to, co budu vyucovat).

V ptipravé na hodinu si stanovim
vyukové cile, ale v jejich vymezeni jsou
urcité nedostatky (napf. ve formulaci
cild, mnozstvi cild, neprovazanosti cil(
s u€ivem a vyukovymi metodami,
neadekvatnosti vici Zakam...).

S pomoci provazejiciho ucitele dokazu
zformulovat jednotlivé cile vyuky, které
jsou v souladu s celkovou koncepci
vyuky (uéivem, metodami, potfebami
zaka...).

Dokdazu samostatné zformulovat
jednotlivé cile vyuky, které jsou

v souladu s celkovou koncepci vyuky
(u¢ivem, metodami, potfebami zaka...).

V pfipravé na vyuku zapominam
naplanovat, jakym zplsobem ovéfim
naplnéni cile (cil().

S podporou provazejiciho uditele planuiji
v pfipravé na vyuku efektivni zplisoby
ovéreni vyukovych cild.

Samostatné v pfipravé na vyuku planuji
zpUsoby ovéreni vyukovych cild. Mnou
zvolené zplisoby nejsou vzdy efektivni
(zplGsoby jsou povrchni, casové narocné,
neposkytuji mi kvalitni zpétnou
vazbu...).

Promyslené planuji v pfipravé na vyuku
zpUsoby ovéreni stanovenych cilG zaky i
provazejicim ucitelem, které mi
poskytuji informace pro mé dalsi
planovani.
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1d o,
organizacni formy.

Perspektiva ucitele: Provddim didaktickou analyzu uciva (klicové pojmy, uc¢ebni ulohy) s prihlédnutim ke stanovenému cili; planuji adekvdtni vyukové metody,

Urovef ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Kompletni didaktické analyze nevénuji
pozornosti. SpiSe se soustfedim na
ucebni ulohy (cviceni), které budu ve
vyuce s zaky resit.

Didaktickou analyzu uciva provadim spise
intuitivné, nesystémové. Nemam jasné
vymezeny klicové pojmy a jejich vazbu na
ucivo. Vyukové metody a formy
odpovidaji spiSe u¢ebnim Ulohdm podle
ucebnice.

Didaktickou analyzu uciva provadim

s mirnou dopomoci provazejiciho
ucitele, s nimz ladim vhodné vyukové
metody a formy pro dané ucivo i tfidu.

Didaktickou analyzu uciva provadim
samostatné, promyslené, s ohledem na
potieby Zakd a stanovené vyukové cile.
Pti pfipravé pouzivam vice zdroj(
informaci.

le | Perspektiva ucitele: Zpracovdvdm casovy pldn svého postupu ve vyuce.

Urover ,,chybéjici kompetence”
0

Urover ,utvarejici se kompetence”
1

Urover , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Casovy plan své vyuky nemam pfilis
promysleny, jesté se mi hife odhaduje
¢as pottebny v prlibéhu vyuky.

S dopomaoci provazejiciho ucitele se mi
dafi realnéji naplanovat ¢asovy pribéh
vyuky.

Mam jiz redlnéjsi pfedstavu o ¢asovém
prabéhu vyuky. Zpracovavam casovy
pldn svého postupu ve vyuce
samostatné.

Zpracovdvam samostatné casovy plan
svého postupu ve vyuce, promyslim
postup pfi nenadalych situacich
(skon&im dtive, nestihnu plan...).

2 Podminky pro uceni

2a

Perspektiva zaki: Zdci v hodindch nepocituji ohroZeni, nepfimérené obavy, strach ze selhdni, nudu.
Perspektiva ucitele: Podporuji bezpeci ve tridé (pozitivni atmosféru).

Uroven ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven ,rozvijejici se kompetence”
2

Uroveri , pokrocilé kompetence”
3

Svym jedndanim nepodporuji bezpeci ve
tfidé. Nefesim situace, které ohroZuji
bezpecné prostiedi ve tfidé (napf.
posmivani, napéti, strach udélat
chybu...).

VSimdm si situaci, které narusuji bezpeci
ve tfidé a pokousim se je fesit.

Vytvarim bezpecné prostredi, v némz se
Zaci neboji zapojit, fici svQj nazor,
komunikovat, riskovat, délat chyby.

svr

Podporuji a vytvarim bezpecné
prostiedi, v némz se Z4aci neboji zapojit,
fici svQj nazor, komunikovat, riskovat,
délat chyby. Cilené zarazuji aktivity,
které podporuji bezpedi, a fesim

v

konkrétni situace ve tride.

EVROPSKA UNIE
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2 samoucelné restriktivni.

pozitivni projevy chovdni Zaki).

Perspektiva zaka: Zdci znaji vzdjemnd oéekdvdni a hranice, mohou se spolehnout na pravidla, kterd pomdhaji pfedchdzet problémiim, umoZriuji jejich Feseni a nejsou

Perspektiva ucitele: Resim kdzeriské problémy (pracuji dle potfeby se zavedenymi pravidly nebo je spole¢né se Zdky vyjedndvém; dbdm na jejich dodrZovdni, oceriuji

Urover ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,,utvarejici se kompetence”
1

Uroven , rozvijejici se kompetence”
2

Urove ,, pokrocilé kompetence”
3

Neseznamuiji se s pravidly chovani ve
tfidé, nejsem si védom/a, zda jsou
néjaka nastavena. Kazeriské problémy
nedokdzu ucinné vyresit, nevim, jak si
poradit s neukdznénymi zaky.
Zapominam Zzaky ocenit za dobré
chovani.

Seznamuiji se predem s pravidly chovani,
pripadné je spolu se zZaky vyjednavam,
ale mam problém zajistit jejich
dodrzovani. Mdm problémy s udrZzenim
kdzné. Zaky ocefiuji za dobré chovani
pouze ojedinéle.

Seznamuji se pfedem s pravidly chovani,
pfipadné je spolu se zaky vyjednavam,
ale mam obcasné problémy zajistit
jejich dodrzovani. Az na vyjimky se mi
dafi udrzet kazen ve ttidé, buduiji si

u 2aka postupné respekt. Snazim se
vsimat si dobrého chovani a ocerfiovat
ho.

Seznamuji se pfedem s pravidly chovéni,
pfipadné je spolu s Zaky vyjednavam,
tato pravidla spole¢né dodrzujeme,
ocenuji Zaky, pokud je dodrzuji. Mam

u zaka respekt, kazernské problémy se
mi dafi Uspésné a efektivné resit.

2c

s

Perspektiva ucitele: UdrZuji

Perspektiva zaka: Zptsob komunikace ujistuje Zéky o zdjmu ucitele a udrzuje jejich pozornost.

Zivy kontakt” se Zdky (skrze hlasovy projev, neverbdini komunikaci, oslovovdni Zaki jejich kfestnim jménem...).

Urover ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven , utvarejici se kompetence”
1

Urover , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Soustfedim se pouze na sebe a obsah
vyuky, ne na zaky a vzniklé pedagogické
situace. Nepfizplsobuji komunikaci
pedagogickym situacim ve tridé (napft.
neprizpusobuji hlasovy projev situaci,
nenavazuji o¢ni kontakt, Zaky neoslovuji
kfestnim jménem...).

Uvédomuiji si potfebu reagovat na vzniklé
pedagogické situace, ale vyhybam se
kontaktu se zaky (bojim se, nevim, jak
reagovat...).

Reaguji na vzniklé pedagogické situace
ve tfidé, ale ne vidy je zplisob mé
komunikace se zaky vhodny.

Reaguji vhodnou komunikaci se zaky na
vzniklé pedagogické situace ve tridé.

EVROPSKA UNIE
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2d

Perspektiva zaka: Zdci nejsou ze strany ucitele pfehlizeni, nejsou frustrovdni jeho poZadavky a zptisobem komunikace.
Perspektiva ucitele: Reaguji s respektem na potreby (socidlni, fyziologické) Zaku ve tridé.

Urovef ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Soustfedim se na sebe a svoji pfipravu,
nevnimam potreby zaku.

Vnimam signaly nenaplnéni potieb zak
(Unava, zivani, teplo, stereotypni
¢innost...), ale spisSe je prehlizim,
nereaguji na né.

Vnimam signdly nenaplnéni potieb
Zakl, reaguji na né bezprostredné.

Vsimam si aktualnich potfeb zaka,
rozeznavam je a reaguji na né. Zakam
poskytuji prostor k vyjadreni jejich
poZadavk(. Snazim se predchazet
nenaplnéni potfeb zakl — cilené
vyuzivam rlizné relaxacéni aktivity, hry,
pohyb, spoluprdci, moznost vétrani
apod., které se stavaji pravidelnou
soucasti vyuky.

Perspektiva 2aka: Hodina neni pro Zdky jednotvdrnd, maji prileZitost k oddechu.

2e | Perspektiva ucitele: Vytvdrim prostor pro ,,odlehceni” (pracuji s proménami atmosféry, reaguji na projevy unavy, kolisani pozornosti, projevuji smysl pro humor,

zpestruji vyklad zajimavostmi a viastni zkusenosti...).

Urover ,,chybéjici kompetence”
0

Urover ,utvarejici se kompetence”
1

Urover , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Nenaplanoval/a jsem do vyuky
rdznorodé aktivity ani jiné zpestreni
vykladu, soustredil/a jsem svoji
pozornost pouze na obsah vyuky, nikoliv
na reakce a vnimani vykladu Zaky.

Naplanoval/a jsem si néjaké aktivity
(zpestreni vykladu) do vyuky, ale ukdazaly
se byt pfili$ jednostranné / zaky
nezaujaly / naplanované aktivity nebo
zpestieni vykladu pro Zaky jsem ve vyuce
nerealizoval/a (nezbyl mi ¢as / nevédél/a
jsem, kdy je do vykladu zaradit apod.).

Naplanoval/a jsem si riznorodé aktivity
¢i jiné zpestreni vykladu pro Zaky, do
vyuky jsem je zaradil/a podle svého
pfipraveného ¢asového planu, nikoliv
na zakladé projevd unavy ¢i upadajici
pozornosti zZaka. To je davod, proc
realizaci nékterych aktivit ¢i zpestieni
vyuky hodnotim kladné, ale realizace
jinych aktivit ¢i zpestreni vyuky
neprobéhla podle mych ocekdavani.

Naplanoval/a jsem si vyuku, vytvoril
jsem si baterii nékolika rliznorodych
aktivit ¢i jinych moznych zpestfeni
vyuky a v ¢asovém planu jsem si
ponechal prostor pro jejich realizaci.
Aktivity €i zpestfeni jsem do vykladu
vkladal na zékladé pozorovani zmén v
reakcich zaku, abych opét pritahl jejich
pozornost k probiranému ucivu.

EVROPSKA UNIE
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2f

Perspektiva zaka: Zdci maji pfileZitost k uspéchu.
Perspektiva ucitele: Vytvarim vsem Zakiam pfrileZitost proZit uspéch.

Urovef ,,chybéjici kompetence”
0

‘

Uroven ,utvarejici se kompetence
1

Uroven , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Zadavam praci jednotné pro celou ttidu
(vSichni stejny ukol).

Pro rychlé zaky pfipravuji praci navic
(Casova diferenciace).

Ptipravuji rizné naroc¢né ukoly pro
skupiny Zaka podle jejich trovné.

Nabizim Zaklm rdzné narocné ukoly.
Vedu je k tomu, aby si zvolili, ktera
uroven je v daném ucivu pro né
nejvhodnéjsi a umoznuje jim prozit
Uspéch.

Casto preferuji ulohy podle u¢ebniho
stylu, ktery mi vyhovuje (podle
dominujiciho smyslu — sluchovy,
zrakovy, hapticky, kinesteticky).
Nepremyslim o tom, jaky zplsob
zprostredkovani uciva vyhovuje Zakam.

Na zakladé teorie ucebniho stylu a
typologie ucebnich uloh se snazim
uplatnit ve vyuce rozmanité ucebni tlohy
(multisenzoricky pfistup) pro vSechny
Zaky spolecné.

Cilené zjistuji preferovany zplsob uéeni
zaka, ktefi maji néjaké potize s ucivem.
Zprostredkovani uciva se jim snazim
prizpGsobit

Na zakladé pozorovani si uvédomuiji
dominantni ucebni styl tfidy jako celku.
Ukoly pipravuji se zohlednénim tohoto
zjisténi.

Souté? zarazuji ¢asto, protoze z mého
pohledu je silnym motivacnim faktorem,
Zaci se bavi.

Zarazuji soutéZe obcas, pro odlehéeni
vyuky. Porovnavam vykony zakud v ramci
tFidy.

Preferuji spolupraci pfed soutéZi. Pokud
zafazuji soutéze, stfidam je a vybirdm
tak, aby v nich mohli vyniknout rlizni
Zaci.

Pokud zafazuji soutéz do vyuky, hliddm
si, aby soutéZ dala vyniknout
schopnostem rlznych zakd. Jsem si
védom pozitiv a negativ zafazovani
soutézi do vyuky s ohledem na zaziti
uspéchu vsemi Zaky. Vykony zaka
porovnavam s jeho pfedchozimi vykony.

EVROPSKA UNIE
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2g

Perspektiva zaka: Zdci neregistruji ,hluchd mista“ ve vyuce.
Perspektiva ucitele: VyuZivam efektivné cas ve vyuce (ve vztahu ke svému pldnu, situaci ve trfidé a porozumeéni ucivuy).

Urovef ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Nevyuzivam efektivné a smysluplné cas
ve vyuce, nedafi se mi sledovat plan i
reagovat na nenadalé situace ve tfidé.
Jednotlivé ¢asti/aktivity na sebe
nenavazuji, hodina pUsobi roztfisténym
dojmem.

Cas ve vyuce vyuzivam jen éasteéné
efektivné, na nenadalé situace neumim
adekvatné reagovat. Jednotlivé ¢asti
hodiny jsou obcas nekoherentni.

Cas ve vyuce vyuzivam sice efektivné,
nedafi se mi vSak pohotové reagovat
na nenadalé situace. Jednotlivé ¢asti

hodiny jsou ob¢as nekoherentni.

Efektivné a smysluplné vyuzivdm c¢as ve
vyuce ve vztahu k planu, pohotové
reaguji na nenadalé situaci ve tridé.
Jednotlivé ¢asti hodiny jsou koherentni.

3 Podpora uceni

3a

Perspektiva zaka: Zdci maji pfileZitost ucit se vnimat ucivo jako smysluplné.
Perspektiva ucitele: Komunikuji (objevuji) s Zdky vyznam uciva a jeho smysluplnost.

Uroven ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

‘

Uroven ,rozvijejici se kompetence
2

Uroveri , pokrocilé kompetence”
3

Nevénuji se smysluplnosti uciva,
nepovazuji to za dilezité. Zakiim
nevysveétluji, pro¢ se dané latce uci nebo
proc se vénujeme urcitému tématu.

V pfipadé zajmu ze strany zak( sdéluji,
proc se néco ucime.

Sdéluji Zzakm vyznam daného uciva a
jeho presah do bézného Zivota.

Diskutuji s Zaky, vedu je k objeveni
vyznamu uciva. Smysluplnost uciva je
vyznamnou soucasti vyuky.

EVROPSKA UNIE

*
*
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Perspektiva zaka: Zdci dokdZou sdélit, co je cilem jejich prdce. Zdci maji povédomi o tom, jak se jim dafi dosahovat cilii uéeni, a u¢i se sledovat jejich dosaZeni.

3b | Perspektiva ucitele: Stanovuji a zprostiedkovdavam Zakim (pokud je to vhodné vzhledem k metodé) adekvatni vyukové cile (spolec¢né, individudlini). Ovéruji pribézné

naplnéni vyukovych cild, vyhodnocuiji jejich dosaZen.

Urovef ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Nedafti se mi vymezit cil hodiny,
zaménuji ho za obsah. Nedokazu cil
sdélit tak, aby byl pfiméreny,
kontrolovatelny. Zak&m cil
nezprostiredkovavam nebo je nevedu
k jeho objeveni.

Dafi se mi sdélit ¢i s Zaky vydedukovat
spolecny cil (predevsim v roviné
kognitivni).

Dafi se mi sdélit Ci spolecné s zaky
vydedukovat cil/cile (pokud je to mozné
a vhodné, sdéluiji cile v rdznych
domeénach), zacinam se orientovat

v taxonomiich.

Pfesné a konkrétné specifikuji, co si maji
Zaci (Zak) osvojit ve vsech moznych
domeénach (spolecné cile, individualni
cile).

Neovéruji dosazeni vyukového cile.

Bezdécné, neplanované si vyhodnocuji
naplnéni cill, spise u jednotlivca.

Promyslené a planované ovétuji
dosazeni stanovenych cil(.

Promyslené a planované ovéruji
dosazeni stanovenych cill a vyuzivam k
tomu i sebehodnoceni zaku.

3c

Perspektiva zaka: Zdk rozumi tomu, co se udi.
Perspektiva ucitele: Zprostredkovdvdm vzdéldvaci obsah a instrukce k vyuce srozumitelné s ohledem na individudlni vzdéldvaci potfeby a vék Zdka.

o

Uroven ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven ,rozvijejici se kompetence”
2

Uroveri , pokrocilé kompetence”
3

Nerespektuji pfi vyucovani potfeby
zakll, nedafi se mi zvolit vhodny obsah a
vyukové postupy, Zaci mi nerozumi.

Moje pokusy o adekvatni
zprostfedkovani uciva jsou ojedinélé;
nedafi se mi skloubit moZnosti a potfeby
z4ka s adekvatnim obsahem z hlediska
rozsahu, metody a jazyka.

Dafi se mi uplatfiovat vhodné postupy
pfi srozumitelném zprostfedkovani
uciva v pfiméreném rozsahu s ohledem

na moznosti zakd.

Promyslené volim adekvatni obsah,
rozsah uciva a metodu jeho
zprostredkovani, srozumitelny jazyk

s respektem k potfebam a moZnostem
z4ka. Dokazu svou volbu zdlvodnit.

EVROPSKA UNIE

*
*
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3d

Perspektiva zaka: Zdci se dozvidaji vécné sprdvné informace pfimérené véku a dosavadni vyuce.
Perspektiva ucitele: Zprostiedkovdvdm ucivo svého pfedmétu vécné sprdvné.

Urovef ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Délam casté faktické chyby, nemam
dostatecné znalosti pro vyuku daného
predmétu.

Mam dostatecné znalosti pro vyuku
daného predmétu, ale neumim s
informacemi spravné nakladat (vyklad
nema spravny spad a chybi ndvaznost) a
obcas délam faktické chyby.

Mam dostatecné znalosti pro vyuku
daného predmétu, ale ob¢as mam
potize s informacemi spravné nakladat
(vyklad nema spravny spad a chybi
navaznost). Nedélam faktické chyby.

Mdam dostatecné znalosti pro vyuku
daného predmétu, spravné nakladdm

s informacemi (vyklad ma spravny spad
a nechybi ndvaznost). Nedopoustim se
faktickych chyb.

3e

Perspektiva zaka: Zdk si umi za&lenit ucivo do své myslenkové struktury, dokdZe je propojit s pfedchozim ucivem nebo zkusenosti.
Perspektiva ucitele: Vysvétluji ucivo s vyuZitim predchozich znalosti a zkusenosti Zakda.

Uroveri ,,chybéjici kompetence”
0

Urover ,utvarejici se kompetence”
1

Urover , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Pfed hodinou, nebo v jejim priibéhu si
neoveéruji, zda Zaci o probiraném tématu
néco védi nebo zda maji néjakou
pfedchozi zkuSenost. Soustfedim se
pouze na svUij pfipraveny vyklad a
aktivity a nevyuzivam predchozich
znalosti a zkuSenosti zaka.

V Uvodu hodiny (ani v jejim pribéhu) u
zakl nezjistuji, jaké jsou jejich predchozi
zkuSenosti i jaka je skutecnd Uroven
dfive ziskanych védomosti. Zakiim pouze
zminuji, Ze aktudlné probiranad latka
(téma) navazuje na... (konkrétni latku ci
téma).

V Uvodu hodiny s zaky diskutuji o jejich
predchozich zkusenostech a ovétuiji si
jejich znalosti. Svym predem
pfipravenym vykladem a pfipravenymi
aktivitami se mi v3ak na tyto jejich

zkusenosti a védomosti nedafi navazat.

Diskutuji s zaky v ivodu hodiny (i
béhem svého vykladu / pfi realizaci
aktivit) o jejich pfedchozich
zkuSenostech a védomostech a v
navaznosti na tato zjisténi aktualné
upravuji svUj dalsi vyklad a vybér
realizovanych aktivit. V zavéru hodiny
shrnuji, jaké znalosti/zkusenosti si Zaci
do mé vyuky pfinesli a co nového se pfi
dnesni vyuce dozvédéli a/nebo naucili.

EVROPSKA UNIE

*
*
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3f

Perspektiva zaka: Zdci rozumi tomu, jak zvolené vyukové metody a organizaéni formy napomdhaiji pfi dosahovdni cile.
Perspektiva ucitele: VyuZivam vyukové metody a organizacni formy, které podporuji u¢eni Zaku a vedou k cili.

Urovef ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Zvolené metody a formy nejsou pfilis
efektivni ve vztahu ke stanovenému cili,
nejsou dobfe promysleny.

PFi vyuce zkousim vyukové metody a
organizacni formy, které efektivné vedou
k cili. Nebojim se zkouset nové.

PFi vyuce zkousim vyukové metody a
organizacni formy, které efektivné
vedou k cili. Vedu zaky k reflexi vlivu
vyuzitych metod a forem vyuky na
proces a vysledek jejich uceni.

Nabizim Zaklm rdznorodé vyukové
metody a organizaéni formy. Zaci si z
nich samostatné vybiraji ty, které vedou
k naplInéni jejich individualnich cild.

3g

Perspektiva zaka: Zdci maji pfileZitost vzdjemné spolupracovat a ucit se od sebe.
Perspektiva ucitele: Podporuji spoluprdci a vzdjemné uceni Zaka.

Uroveri ,,chybéjici kompetence”
0

Urover , utvarejici se kompetence”
1

Urover ,rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

V hodindch nevytvarim pfilezitosti pro
spolupraci a vzajemné uceni zaka.

Snazim se vytvaret prileZitosti pro
spolupraci a vzajemné uceni zaka.
Pravidla a moznosti spoluprdce prejimam
od provazejiciho ucitele.

Vytvarim samostatné pfileZitosti pro
spolupraci a vzajemné uceni zakl po
konzultaci s provazejicim ucitelem.
Vzdjemné uceni je pfirozenou soucasti
mych hodin. Zaci témto strategiim
rozumi.

Vytvarim pfilezitosti pro spolupréci a
vzajemné uceni spolecné se zaky tak,
aby byla zohlednéna individualita
kazdého z nich.

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

ot




Katedra
pedagogiky

Mun
PED

3h

Perspektiva zak: Zdci se neboji udélat chybu, upozornit na viastni chybu, maji pFileZitost ji pochopit a vyuZivat pfi uceni.
Perspektiva ucitele: Pracuji smysluplné s chybou Zdki jako s prileZitosti k rozvoji.

Uroveri ,,chybéjici kompetence”
0

Urover , utvarejici se kompetence”
1

Urover , rozvijejici se kompetence”
2

Urovefi , pokrocilé kompetence”
3

Rozhoduji o chybném/spravném feseni.
Chybu vnimam jako Spatny prvek ve
vyuce, ktery ihned opravuiji (detekce,
identifikace a korekce chyby ze strany
ucitele).

Upozornim Zaka na chybu (detekce ze
strany ucitele), ddm mu prostor na
opravu (korekce ze strany zaka).

Vyuzivam vzniklou chybu k uceni
(detekce ze strany ucitele). Podnécuji
zaka/ttidu k objeveni chyby (identifikace
ze strany zaka) a jeji opraveé (korekce

ze strany zaka) se zdGvodnénim
(interpretaci).

Vyuzivam vzniklou chybu k uceni a
zamérné vytvarim problémové situace.
Podnécuji zaka/tfidu k objeveni chyby a
jeji opravé na zakladé argumentace
(detekce, identifikace, korekce a
interpretace ze strany zaka). Pfitom
zohlednuji individudlni droven Zaka.

S konkrétni chybou dale nepracuiji.

Pred zahajenim podobné prace
upozornim na minulou chybu.

Nabidnu zakovi strategii, jak predejit
opakovani chyby.

Vedu Zaka ke hledani strategie, jak
predejit opakovani chyby.

3i

Perspektiva zaka: Zdci ve vyuce pfirozené vyuZivaji ICT.
Perspektiva ucitele: VyuzZivam smyslupiné informacni technologie (ICT) na podporu uceni Zdka.

Uroven ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven ,rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,pokrocilé kompetence”
3

ICT ve vyuce nevyuzivdam, neumoznuje
mi to prostfedi nebo to neumim.

Pokousim se o zarazeni ICT do vyuky,
mnohdy je vSak nevolim adekvatné vici
stanovenému cili a potfebam zak(. Jde
spise o efekt.

Zarazuji do vyuky vhodné ICT ve vztahu
ke stanovenému cili. Rozmanitym
potfebam zaku je zatim nedokazu
pfizpUsobit.

Smysluplné ve vztahu ke stanovenému
cili a moznostem Zaku zarazuji do vyuky
ICT, které podporuji uceni zaka.

EVROPSKA UNIE
*
*

*
*
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4 Zpétna vazba a hodnoceni vysledkd zaku

4a | rozdily v hodnoceni.

Perspektiva zak: Zdci védi, jak poznat, zda dosdhli ¢i nedosdhli cile hodiny: maji konkrétni informace ke svému uceni, znaji kritéria a rozumi jim. Chdpou individudini

Perspektiva ucitele: Poskytuji Zakum zejména pribéZnou zpétnou vazbu s vyuZitim popisného jazyka a kritérii s ohledem na jejich individudlni potieby.

Urover ,,chybéjici kompetence”
0

Urover , utvarejici se kompetence”
1

Urover , rozvijejici se kompetence”
2

Uroveri , pokrocilé kompetence”
3

Neposkytuji Zakiim popisnou zpétnou
vazbu. Pouzivam spiSe obecné
hodnoceni vykonu (,,vyborné, dobre...”),
nebo osoby (,,jsi peclivy...).

Poskytuji Zakdim konkrétni popisnou
zpétnou vazbu (informaci k uceni) — co se
dafi a nedafi.

Poskytuji Zakiim konkrétni popisnou
zpétnou vazbu (informaci k uceni) — co
se dafi a nedafi, v ¢em zak déla pokrok.

Poskytuji Zaktim konkrétni popisnou
zpétnou vazbu (informaci k uceni) — co
se dafi a nedafi, v ¢em zak déld pokrok a
jak sviij vykon zlepsit.

Nepracuji s kritérii, ktera popisuji
droven vykonu #4ka. Zaci nevédi, podle
¢eho jsou hodnoceni.

Poskytuji zpétnou vazbu podle mych
nebo prejatych kritérii, které s zaky
nerozebirdm. Zaci nevédi, podle ¢eho
jsou hodnoceni.

Poskytuji zpétnou vazbu podle mych
nebo prejatych kritérii, ktera pred
zahajenim prace na konkrétnim ukolu
nastavuji ve tfidé a Zaci jim rozumi.

Poskytuji zpétnou vazbu podle kritérii,
které jsem vytvoril spole¢né s zaky. Zaci
kritériim rozumi.

PFi poskytovani zpétné vazby
nezohlednuji individualni potreby a
moznosti zaka.

PFi poskytovani zpétné vazby zohlednuji
individudIni potfeby a moznosti zakul
podle instrukci provazejiciho ucitele.

PFi poskytovani zpétné vazby ve
spoluprdci s provazejicim ucitelem
zohlednuji individudlni potfeby a
moznosti zaka.

PFi poskytovani zpétné vazby
samostatné zohlednuji individudIni
potfeby a moZnosti zaka.

EVROPSKA UNIE
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4b

Perspektiva zaka: Zdci maji pfileZitost sami reflektovat své postupy a vysledky.
Perspektiva ucitele: Vedu Zdky k reflexi jejich viastnich vysledki a pokroku v uceni (sebehodnoceni) a k poskytovdni zpétné vazby druhym (spoluZdkiim a uciteli).

Urover ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Do procesu hodnoceni mé vyuky Zaky
nezapojuji.

Do procesu hodnoceni mé vyuky zaky
zapojuji spiSe vyjimecéné.

Pldnované zapoijuji Zzaky do hodnoceni
mé vyuky.

Systematicky se zajimam o nazor zak
na moji vyuku a jejich zpétnou vazbu
vyuzivam v dalSich hodinach.

Sebehodnoceni Zakl do vyuky
nezarazuji. Zpravidla nemam cas, nevim
jak...

Sebehodnoceni zakl zatazuji nahodile,
spise v emocni roviné (libi, nelibi...).

s v

Sebehodnoceni zakd zarazuiji
pravidelnéji, zaméruji se na to, jak
hodnoti proces svého uceni i vysledky.

Sebehodnoceni zafazuji promyslené ve
vztahu k cilim a stanovenym kritériim a
planovani jejich uceni. Vedu zdka k
zdznamu sebehodnoceni.

Vzajemné hodnoceni zZakd do vyuky
nezarazuji nebo nevim, jak ho zaradit.

Vzajemné hodnoceni zak( do vyuky
zarazuji obcas, spiSe nahodile, zejména
u nékterych Cinnosti (napt. referat,
skupinova prace...), ale neprobiha podle
stanovenych kritérii.

Vzajemné hodnoceni zakd do vyuky
zarazuji planované, s vyuZitim
popisného jazyka.

Vzajemné hodnoceni Zakl ve vyuce
realizuji promyslené, dle stanovenych
kritérii. Zaci si poskytuji zpétnou vazbu
s odpovidajicim popisem vykonu na
zakladé kritérii.

4c

Perspektiva zaka: Zdci maji od ucitele vice zdroji a druh(i zpétné vazby, ne? jsou zndmky.
Perspektiva ucitele: VyuZivam rozmanitych forem hodnoceni a riiznorodych ukazateli vysledki uceni a pokroku Zaka.

o

Urover ,,chybéjici kompetence”
0

Urover ,utvarejici se kompetence”
1

Urover , rozvijejici se kompetence”
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Hodnotim pouze pomoci znamek.

Nékteré zndmky komentuji Ustné nebo
kratce pisemné.

Kromé ustniho komentare znamky
vyuzivam hodnoceni vykonu grafem,
obrazkem... (na zakladé predem
stanovenych kritérii).

Vyuzivdm hodnoceni vykonu znamkou,
grafem, obrazkem... (na zakladé
stanovenych kritérii). Spolecné s Zakem
planuji postup, jak dosahnout cile.

EVROPSKA UNIE
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5 Reflexe vyuky

5a | Perspektiva ucitele: Reflektuji prubéh vyuky (pfipadné také pfipravu na vyuku).

Urover ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

‘

Uroven , rozvijejici se kompetence*
2

Uroven ,, pokrocilé kompetence”
3

Neprovadim (sebe)reflexi (nechci,
nedokazu to, nemam na to ¢as...).

Pokousim se o (sebe)reflexi, ale
nedokazu analyzovat to, co podstatné
ovlivnilo pribéh vyuky.

Provadim podrobnou analyzu svych
zkuSenosti z vyuky a jsem schopen
kriticky hodnotit svou préci se tfidou.

Kriticky reflektuji svoji probéhlou vyuku
a formuluji ndvrhy na organizaci
navazujicich hodin.

Hodnoceni mé vyuky ze strany
provazejiciho ucitele mne nezajima
nebo si neumim udélat ¢as na to, abych
ho vyslechl.

Vyslechnu rozbor hodiny ze strany
provazejiciho utitele. Casteéné zacleriuji
jeho pfipominky do ptipravy dalsi vyuky.

Pozorné vyslechnu rozbor ze strany
provazejiciho ucitele a navrhuji, jak jeho
pripominky zaclenit do dalsi vyuky.

Po seznameni s rozborem provazejiciho
ucitele konzultujeme jednotliva
upozornéni a spole¢né hledame reseni.

5b
semestru).

Perspektiva ucitele: Stanovuji adekvatni cile svého profesniho rozvoje, uvdadim v praxi kroky k jejich dosaZeni a vyhodnocuji je (v ramci stdvajiciho Ci ndsledujiciho

Uroven ,,chybéjici kompetence”
0

Uroven ,utvarejici se kompetence”
1

Uroven ,rozvijejici se kompetence”
2

Uroveri , pokrocilé kompetence”
3

Nedokdazu nebo nechci pojmenovat cile
svého profesniho rozvoje.

Pojmenovdvam cile svého profesniho
rozvoje, ale nejsou dostatecné konkrétni,
dosazitelné, méritelné apod.

Pojmenovavdm adekvatni cile svého
profesniho rozvoje. Nedokazu
navrhnout nezbytné kroky k jejich
realizaci nebo je skutec¢né realizovat.

Pojmenovdavam adekvatni cile svého
profesniho rozvoje. Dokazu navrhnout
nezbytné kroky k jejich realizaci
(pfipadné i casovy plan), skutecné je
realizovat a prlibézné vyhodnocovat
svQj pokrok.

EVROPSKA UNIE
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Urovné hodnoceni: tGroveri , chybé&jici kompetence” (0), Urover ,utvaiejici se kompetence” (1), Groveri ,rozvijejici se kompetence” (2), Groveri ,pokrocilé kompetence” (3).

1 Planovani vyuky

1a | Perspektiva uéitele: Konzultuji s provézejicim ucitelem dle dohody pfipravu na vyuku (ndvaznost na SVP, tematicky pldn, predchozi prdci ucitele a Zdka).

O| 1 2| 3| Poznamky, doloZeni:

1b | Perspektiva ucitele: Zohledriuji pri pldnovdni vyuky moZnosti konkrétnich Zaki — individualizuji a diferencuji pldn vyuky (i na zdkladé znalosti IVP, PLPP, SVP).

0| 1 2| 3| Poznamky, doloZeni:

Perspektiva uditele: Formuluji vyukové cile (kognitivni a/nebo postojové a/nebo psychomotorické) a promyslim jejich provdzanost s uc¢ivem, metodami vyuky, organiza¢nimi formami, tzn.

1c L . oy C e
s celkovou koncepci vyuky. Planuji zptsoby ovéreni napinéni cild.

0| 1 2| 3| Poznamky, doloZeni:

1d Perspektiva ucitele: Provddim didaktickou analyzu uciva (klicové pojmy, ucebni ulohy) s prihlédnutim ke stanovenému cili; planuji adekvdtni vyukové metody, organizacni formy.

0| 1 2| 3| Poznamky, doloZeni:

le Perspektiva ucitele: Zpracovdvdm casovy pldn svého postupu ve vyuce.

0| 1 2| 3| Poznamky, doloZeni:

2 Podminky pro uceni

Perspektiva zaki: Zdci v hodindch nepocituji ohroZeni, nepfimérené obavy, strach ze selhdni, nudu.

2a . Y. . ” o e, [
Perspektiva ucitele: Podporuji bezpeli ve tridé (pozitivni atmosféru).

0| 1 2| 3| Poznamky, doloZeni:

Perspektiva zaka: Zdci znaji vzdjemnd ocekdvdni a hranice, mohou se spolehnout na pravidla, kterd pomdhaji predchdzet problémim, umoZriuji jejich feseni a nejsou samoucelné restriktivni.
2b | Perspektiva uéitele: Resim kdzeriské problémy (pracuji dle potfeby se zavedenymi pravidly nebo je spole¢né se Zdky vyjedndvdm; dbdm na jejich dodrZovdni, oceriuji pozitivni projevy
chovadni Zaka).

0| 1 2| 3| Poznamky, doloZeni:

T EVROPSKA UNIE .
* Pl Evropské strukturani a investicni fondy
* x
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Urovné hodnoceni: tGroveri , chybé&jici kompetence” (0), Urover ,utvaiejici se kompetence” (1), Groveri ,rozvijejici se kompetence” (2), Groveri ,pokrocilé kompetence” (3).

Perspektiva Zaka: Zplsob komunikace ujistuje Zdky o zdjmu ucitele a udrZuje jejich pozornost.

Perspektiva ucitele: UdrZuji “Zivy kontakt” se Zdky (skrze hlasovy projev, neverbdlni komunikaci, oslovovdni Zaku jejich kfestnim jménem...).
0 | 1 2| 3 | Poznamky, doloZeni:
2d Perspektiva zaka: Zdci nejsou ze strany ucitele piehlizeni, nejsou frustrovdni jeho poZadavky a zplisobem komunikace.
Perspektiva ucitele: Reaguji s respektem na potreby (socidlni, fyziologické) Zdaki ve tridé.
0 | 1 2| 3| Poznamky, doloZeni:
Perspektiva zaka: Hodina neni pro Zdky jednotvdrnd, maji prileZitost k oddechu.
2e | Perspektiva ucitele: Vytvdrim prostor pro ,odlehleni” (pracuji s proménami atmosféry, reaguji na projevy tunavy, kolisdni pozornosti, projevuji smysl pro humor, zpestruji vyklad
zajimavostmi a vlastni zkusSenosti...).
0 | 1 2| 3 | Poznamky, doloZeni:
2 Perspektiva zaka: Zdci maji pfileZitost k uspéchu.
Perspektiva ucitele: Vytvarim vsem Zakim prileZitost proZit uspéch.
0 | 1 2| 3 | Poznamky, dolozZeni:
’ Perspektiva zaka: Zdci neregistruji ,,hluchd mista“ ve vyuce.
g Perspektiva ucitele: VyuZivdm efektivné Cas ve vyuce (ve vztahu ke svému pldnu, situaci ve tfidé a porozumeéni ucivu).
0 | 1 2| 3 | Poznamky, dolozZeni:

3 Podpora uceni

3a

Perspektiva zak(: Zdci maji pfileZitost ucit se vnimat ucivo jako smyslupiné.
Perspektiva ucitele: Komunikuji (objevuji) s Zaky vyznam uciva a jeho smysluplnost.

0[1

2| 3 | Poznamky, doloZeni:

T EVROPSKA UNIE .
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Urovné hodnoceni: tGroveri , chybé&jici kompetence” (0), Urover ,utvaiejici se kompetence” (1), Groveri ,rozvijejici se kompetence” (2), Groveri ,pokrocilé kompetence” (3).

Perspektiva zak: Zdci dokdZou sdélit, co je cilem jejich prdce. Zdci maji povédomi o tom, jak se jim dafi dosahovat cilii uceni, a uéi se sledovat jejich dosazent.

3b | Perspektiva ucitele: Stanovuji a zprostredkovdvam Zakum (pokud je to vhodné vzhledem k metodé) adekvdtni vyukové cile (spolecné, individudlni). Ovéruji pribézné napinéni vyukovych
cilt, vyhodnocuji jejich dosazZen.

0| 1(2 | 3 | Poznamky, dolozZeni:

3c Perspektiva zaka: Zdk rozumi tomu, co se udi.
Perspektiva ucitele: Zprostredkovdvam vzdéldvaci obsah a instrukce k vyuce srozumitelné s ohledem na individudini vzdéldavaci potreby a vék Zakd.

0| 1]2 | 3 | Poznamky, doloZeni:

3d Perspektiva zaka: Zdci se dozvidaji vécné sprdvné informace pfimérené véku a dosavadni vyuce.
Perspektiva ucitele: Zprostredkovdvam ucivo svého predmétu vécné spravné.

0| 112 | 3 | Poznamky, dolozZeni:

30 Perspektiva zaka: Zdk si umi zaclenit ucivo do své myslenkové struktury, dokdZe je propojit s predchozim ucivem nebo zkusenosti.
Perspektiva ucitele: Vysvétluji ucivo s vyuZitim predchozich znalosti a zkusenosti Zakd.

0| 1]2 | 3 | Poznamky, doloZeni:

3f Perspektiva zakh: Zdci rozumi tomu, jak zvolené vyukové metody a organizaéni formy napomdhaji p¥i dosahovdni cile.
Perspektiva ucitele: VyuZivam vyukové metody a organizacni formy, které podporuji ueni Zaku a vedou k cili.

0| 112 | 3 | Poznamky, doloZeni:

3 Perspektiva zaki: Zdci maji prileZitost vzdjemné spolupracovat a ucit se od sebe.

J Perspektiva ucitele: Podporuji spoluprdci a vzajemné uceni Zaka.

0| 1)2 | 3 | Poznamky, doloZeni:

3h Perspektiva zaka: Zdci se neboji udélat chybu, upozornit na vlastni chybu, maji pfileZitost ji pochopit a vyuZivat pfi uceni.
Perspektiva uditele: Pracuji smysluplné s chybou Zdku jako s prileZitosti k rozvoji.

0| 1)2 | 3 | Poznamky, doloZeni:

T EVROPSKA UNIE .
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* x
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Urovné hodnoceni: tGroveri , chybé&jici kompetence” (0), Urover ,utvaiejici se kompetence” (1), Groveri ,rozvijejici se kompetence” (2), Groveri ,pokrocilé kompetence” (3).

3i

Perspektiva zaka: Zdci ve vyuce pfirozené vyuzivaji ICT.
Perspektiva ucitele: Vyuzivam smyslupiné informacni technologie (ICT) na podporu uceni Zaka.

0] 1

2 | 3 | Poznamky, doloZeni:

4 Zpétna vazba a hodnoceni vysledkt zaku

Perspektiva zaka: Zdci védi, jak poznat, zda dosdhli ¢i nedosdhli cile hodiny: maji konkrétni informace ke svému uceni, znaji kritéria a rozumijim. Chdpou individudini rozdily v hodnocenti.

4a Perspektiva ucitele: Poskytuji Zakim zejména pribéZnou zpétnou vazbu s vyuZitim popisného jazyka a kritérii s ohledem na jejich individudlini potreby.
0| 112 | 3 | Poznamky, doloZeni:
b Perspektiva zak(: Zdci maji pfileZitost sami reflektovat své postupy a vysledky.
Perspektiva ucitele: Vedu Zdky k reflexi jejich viastnich vysledki a pokroku v uceni (sebehodnoceni) a k poskytovadni zpétné vazby druhym (spoluZdkim a uciteli).
0| 1|2 | 3 | Poznamky, dolozZeni:
4c Perspektiva zakh: Zdci maji od ucitele vice zdrojii a druhii zpétné vazby, neZ jsou zndmky.
Perspektiva ucitele: VyuZivdim rozmanitych forem hodnoceni a riznorodych ukazatelii vysledki uceni a pokroku Zdka.
0| 112 | 3 | Poznamky, doloZeni:

5 Reflexe vyuky

5a Perspektiva ucitele: Reflektuji priibéh vyuky (pfipadné také pripravu na vyukuy).
0| 1|2 | 3 | Poznamky, dolozZeni:
5b | Perspektiva ucitele: Stanovuji adekvdtni cile svého profesniho rozvoje, uvdadim v praxi kroky k jejich dosaZeni a vyhodnocuji je (v ramci stavajiciho i ndsledujiciho semestru).

0‘1

2 ‘ 3 | Poznamky, dolozeni:
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