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FLEXIBILITA VZDELAVACI SOUSTAVY

MSMT a NAU nejen v ramei chystaného navrhu novelizace pfisluinych
casti VS zakona tesi aktudlni vyzvy:

* Interdisciplinarita a oborovésireji zamérené SP: Podpora integrace
SP a riznych institutii specializaci, kombinaci oborti apod., moznost
mezifakultni 1 meziuniverzitni spoluprace (jiz v aktualni novele)

* Profesni SP: Jasné vymezeni SP jakozto typu studijniho programu se
specifickymi standardy i1 metodikami hodnoceni (zvaZzovany navrh
samostatné komory v ramci rady NAU)

» Microcredentials: Podpora implementace na VS, ale je tfeba vymezit
legislativn€ v ramci systému celoZivotniho vzdélavani i vzhledem k
dal3im aktérdm (VOSKky, firmy, Gfady aj.) a vymezit roli jednotlivych
forem (reskilling, upskilling, ,.freeskilling®)
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FLEXIBILITA NABIDKY A POPTAVKY

« MSMT aktualné podporuje z NPO rozvoj SP v rimci progresivnich
odvétvi (komponenta 3.2.) a nove takeé rozvoj SP v oblasti udrzitelnosti
a podpory zelenych dovednosti (komponenta7.4.).

==) (Caste¢na motivace k transformaci struktury SP, otazkou je, zdali
by nem¢lo jit o Sirsi systémovou podporu, nejen ad hoc podporuz
projekti, ale 1 v ramci financovani ze statniho rozpoctu.

« Aktualnéje v ramci revize systému financovani VVS diskutovana

take otazka spolecenské poptavky.

== Podporapro stat strategickych odvétvi nikoliv formou
priutokového ukazatele v ramci systému financovani, ale formou
kontraktu/objednavky/dohody s pFislugnymi VS?

m=) A dokaZi se jednotlivi aktéfi (Stat, VS, Hospodarska komora aj.)
shodnout na téchto odvétvich nad ramec ucitelstvi a mediciny?
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FLEXIBILITA PODMINEK VZDELAVANI

Podpora VS ze strany MSMT v oblasti digitalizace a zdzemi pro online vyuku
(NPO) a v oblasti rozvoje personalniho managementu (strategicky projekt 2024-
25); Flexibiln&jsi legislativni podminky v aktualni novele VS zakona.

* Prostupnost: Velka vyzva pro VS i MSMT v podobé stanoveni podminek
prestupti mezi SP (v aktualni novele VS zakona)

* Flexibilita statni zavére¢né zkousSky: Netieba bakalatské prace a naopak
magisterské ,,statnice*, coz miize vést k velkym proméndm studijnich planu a
pozadavkl

* Flexibilitaforem studia a vyuky: Diskutovano jiz od covidu, ve spolupraci z
NAU lze modifikovat metodické pozadavky

* Hledani pri¢in nedokoncovani studia: DileZity indikator, otdzka jeho
redefinice v systému financovani VS, k tomu je vSak nutné jasné definovat
pri¢iny (Organizace studia a pozadavky na néj? socioekonomické podminky?
nabidka SP? Kvalita vyuky? Drivéjsi Gprk do praxe?)
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