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Uvodem

Prace skolniho psychologa s uciteli vyzaduje i znalost kontextu jeho
aktivit ve tridé

S ohledem na charakter pregradualni pfipravy maji obvykle SP jen
ramcolllou predstavu o dynamice a obsahu pedagogicke (vyukove)
interakce

Historicky se u nas pozornost zamerovala spise na globalni hodnoceni
aktivit uCitele zaky F klima tridy), malpractice (syndrom vyhoreni,
ucitelovo nevhodné chovani atp.)

Nastroje mapuijici vlastpi aktivity nejsou obvyklou soucasti portfolia
diagnostickych metod SP, jakkoli se jedna o vyznamny zdroj informaci

2 srv. Projekt DIS — 12 diagnostickych nastroj (Jabdrek,
Chadimova, 2014)

Mezi prvni vlastovky v tomto sméru patri napr. dotaznik QTI (Ceska
standardizace Lukas, 2010)



MASARYK UNIVERSITY

Teoreticka vychodiska

Cilem zde prezentované &asti vyzkumu realizovaného v rdmci projektu GACR ,Moc ve
skolnich tridach studentu ucitelstvi® (GA13-24456S) je popsat, jak zaci druheho
stupné zakladnich skol vnimaji a hodnoti moc uplatfiovanou jejich uciteli ve skolni tridé
a ve skole.

Koncept moci ucitele ve skolni tridé patri ke stabilné aktualnim tématim
pedagogické praxe i vyzkumu. Funkcni ustanovem mocenskych vztahl ve tridé se
ukazuje jako podminka funkéni vyuky (Sed'ova, 2012).

Moc Ize chapat jako schopnost ovlivnit postoje, hodnoty a jednani osoby
nebo skupiny osob (McCroskey, 2006); je ze své podstaty reciprocni, cirkulacni a
situaCné vazana. Tradicni typologie relacni moci Frenche a Ravena (1959) rozlisuje
moc donucovaci, odmerniujici, referencni, legitimni a expertni. Reflexi moci
uCitele zaky jsme mérili pomoci adaptovaného dotazniku Teacher Power Use Scale
(Schrodt, Witt a Turman, 2007). Informace o procesu adaptace dotazniku byly
predstaveny na lonské konferena CAPV a jsou obsahem prlpravovane studie a
manualu k dotazniku. Teoreticka vychodiska nastroje byla 5|re]| predstavena mj. v
podobé studie (Salamounovd, Bradova a Lojdova, 2014) — viz QR kod.



MASARYK UNIVERSITY www.muni.cz

Adaptace metody

Teacher Power Use Scale (Schrodt, Witt, & Turman, 2007)

-

UrCen pro stredoskolaky

s Vychazi z plvodni typologie moci ucitele Frenche a Ravena (1959)

s donucovaci, odmeérnujici, referencni, legitimni a expertni.

Cile adaptace

-

-

Rozsifit cilovou skupinu respondent@ o druhy stupeft ZS

Kulturni a obsahové prizplsobeni polozek ceskému vzdélavacimu
systému

Celkem 45 polozek (original 30) v pilotni studii

Upravena likertovska Skala ze sedmi bod({ na pét

Zpracovani dat: CFA, polozkova analyza, analyza reliability, CFA na
redukované verzi a EFA
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Vzorek

Dostupny vzorek se skladal z 2188 zakl druhého stupné zakladnich Skol a
117 tfid. Posuzovana byla moc ucitell obcanské vychovy, zemépisu,
dejepisu a Ceske literatury ve vyrovnanych proporcich (n > 400).
7. trida 39 %
8. trida 48 %
9. trida 13 %
Priimérny vék dotazovanych zakd{ byl 13,69
= (SD = 0,87, Me = 14, min. 12, max. 17)
Priimérna délka praxe hodnocenych ucitelt byla 18.61
= (SD = 8,91, Me = 18, min. 3, max. 40)

Data byla sbirana pro ucitele nasledujicich predmétd

3 obCanskeé vychovy (23%), zemépisu (18%), déjepisu (22%) a Ceske literatury
(23%)
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Korelace mezi faktory

B WL 1H
R 0.714 0.016  45.064 0.000
L WI'TH
R -0.487 0.008  —17.547 0.000
F -0.339 0.009 -13.369 0.000
D WI'TH
R -0.523 0.05 21.2%85 0.000
F —0.5% 0.06 —21.215 0.000 .
L 0.901 0.0I7 5L.79 0.000 Dal(legitimnia
. S donucovaci vysoce
R 0.664  0.018 .89  0.00 koreluji, Ize je
E 0.703 0.019 37.150 0.000 povazovat za jeden
L -0.265 0.031  =8.474 0.00  faktor
D -0.361 0.031 -11.633 0.000
105 WITH
110 0.401 0.4  16.990 0.000
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Reliability of scales

Zkratka | Baze moci Cronbachovo | Pocet Polozky nebyly vyrazeny
alfa polozek | kdyz:

R referencni 0,87 10| = Byl faktorovy naboj > 0,4
E expertni 0,90 8| = Cronbachovo alfa nebylo
L/D legitimni/donucov 0,80 11 Vvyssi bez nich

aci
O odmeénovaci 0,80 6
vse vse \ 0,83 39

\

S vyloucenim polozek L07, L33,L38,
D16,D26,D31,D42 se zlepsuje reliabilita
nastroje (0,86)
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Outcomes: Perception of power bases by students

6 Bx&\da Hd
Pro lepsi nazornost je
5 Skala v obrazku upravena
1 — nesouhlasim
I I 5 — souhlasim
4
’ Rozlozeni dat nebylo normalni (test
’ Kolmogorov-Smirnov test).
3 g o
T Baze moci Primér Me [SD
9 T referencni 2,92 2,90 0,88
—‘7 T expertni 3,91 4,13 0,91
) . Icelfgltlmnl/donucova 299 300 0,79
L S e 0 M)
referencni |expertni |legitimni/donucovaci [odménovaci |vse T Wﬂ,m odméﬁovaci 3,52 3,67 0,90

vSe 3,23 3,260 0,47
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Vysledky

s Cim méne ucitelé pouzivaji legitimni/donucovaci moc, tim
vice pouzivaji referencni, expertni nebo odmenovaci moc

s UCitelé s delSi praxi méne vyuzivaji baze moci jako celek
ve srovnani s uciteli s kratsi praxi

=\ uzivani bazi moci nejsou velké rozdily pri srovnani
ucitelll po vyucovanych predmétech; ucitelé ¢eského
jazyka relativné vice vyuzivaji legitimni/donucovaci moc

= Ve vlastnim hodnoceni uciteltl zaky nebyly zjistény
genderoveé rozdily (zaci a zakyne)
Starsi zaci relativng, i kdyz nepatrné lépe vnimaji rozdily
ve vyuziti bazi moci uciteli
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Diskuse

Ceska adaptace nastroje pracuje se ¢tyifaktorovym modelem bézi, podobné jako
nékteré zahranicni studie, které upozornuji na jejich silnou korelaci (Kantek,
Gezer, 2010)

s Studenti hodnoti u svych ucitell jako nejvice pouzivanou moc expertni a jako
nejméne pouzivanou moc referencni

» Na rozdil od jinych studii (napr. Schwarzwald 2006) jsme nezjistili rozdil mezi
bazemi moci vyplyvajicim z formalniho postaveni ucitele (legitimni a donucovaci) a
bazemi vychazejicim z jeho charakteristik (expertni, referencni)

S ohledem na design studie zlistava otevienou otazkou jaka je dynamika uZivani
moci ucitelem v navaznosti na priibéh vyuky a jeji vlastni obsah. Na zakladé
zjisténi z dalSich ¢asti projektu mame dlivod se domnivat, ze donucovaci a
legitimni baze moci mohou byt chapany i jako reakce na nepftiznivy pribéh vyuky
z pohledu ucitele (chovani zakd, nezajem o ucivo).

»  Pripravujeme standardizaci varianty dotazniku pro zacinajici ucCitele (do tri let
praxe) — rozsireni moznosti cilené intervence a podpory na urovni skolniho
poradenského pracoviste
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Polozky nového dotazniku — referencni moc

RO1
R11
R12
R14

R17
R21
R29
R37

RO8
R0O9

S touto ucitelkou mam hodné spolecného

Rad si s ucitelkou povidam i o prestavce.

Tuto ucitelku vidim i jako Clovéka, nejen jako ucitelku.
Tuhle ucitelku beru jako kamarada.

Myslim si, Zze ja a moje ucitelka mame stejny pohled na véc.
Na veci se dokazu divat stejné jako moje ucitelka.

Chtel bych byt jako moje ucitelka.

To, co rika a déla tato ucitelka, je pro mé dllezité.

Tato ucitelka je vici mné vstfricna.

Myslim si, ze moje ucitelka se mnou jedna na rovinu.
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E24
E25
E27
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Polozky nového dotazniku — expertni moc

Podle meé tato ucitelka umi skvéle ucit.

Kdyz tento ucitel ve vyuce néco vysvetlujem je to srozumitelné

V tomto predmétu vim, co a kdy mam délat.

Tato ucitelka dovede ukazat, jak mdzu ucivo prakticky pouzit.
Myslim si, ze ucitelka velmi dobre rozumi tomu, co uci.

Kdyz ucitelka néco v tomto predmétu vysvétluje, da se tomu verit.
Tato ucitelka fika rlizné novinky, které souvisi s jejim vyucovacim predmétem.
Myslim si, Zze tato ucitelka je skutecnym odbornikem na tento predmeét.

Tato ucitelka mi umi vysvétlit to, ¢emu nerozumim.

Vo Vv = Ve = ’
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Polozky nového dotazniku — legitimni moc

L10 Tato ucitelka dava najevo, ze ve skole se musi poslouchat.

L20 Tato ucitelka mi rika, ze i kdyz se mi ve vyuce néco nelibi, nezalezi na tom.
L33 Tato ucitelka dava hodné najevo, ze ucitel je néco vic nez zak.

L35 Ucitelka naznacuje, ze to, co chce ona, podporuje taky reditel nebo rad skoly.
L36 Podle této ucitelky maiji zaci poslouchat, protoze ucitel je autorita.

L38 Tahle ucitelka rika véci typu: ,,Zvoni pro me&, ne pro vas."

140 Litel ORI Al e o ni dohodh
I:GSMeje—uel%aka—Hka—ze—ueEele—se—mtm—pesleuehat—

Myslim si, Zze tahle ucitelka Zije v tom, ze musi byt vzdycky po jejim, kdyz je
LO7 ucitelka.
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Polozky nového dotazniku — donucovaci moc

I kdyz kritizuji pravidla, uCitelka si stejné udéla, co chce.

Kdyz mi to v hodiné nejde tak, jak si ucitelka predstavuje, pred celou tridou me
ztrapni.

Ucitelka se na mné nastve, kdyz dam v hodiné najevo nesouhlas s tim, co rika.
Kdyz neplnim ucitelCiny pokyny, potresta mé.

A4 v ’ Vo /4 A4 ry 7 v v

Kdyz v hodiné nedélam to, co ucitelka chce, nastvané na me kouka.

Tahle ucitelka me prehlizi, pokud nepracuiji, tak jak chce.
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Polozky nového dotazniku — odmenovaci moc

018
022
O34

041

044
045

Kdyz vim ve vyuce néco navic, moje ucitelka to vyzdvihne pred ostatnimi.
Kdyz mi to v hodiné jde, ucitelka to oceni.

Kdyz se v hodiné chovam tak, jak ucitelka chce, néjak meé odmeéni.

Kdyz se naucim to, co mam, ucitelka mé pochvali.

Myslim si, Ze kdyZ se v hodiné snazim, tak je na mé ucitelka hodnéjsi.
Kdyz v hodiné délam, co ucitelka chce, pochvali mé za to.



