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u studentl ucitelstvi na praxich na 2. st. ZS

a jejich provazejicich uditeld.



a) Terénni vyzkum
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| Terénni poznamky: QL analyza

Reflektivni deniky 6 studentd uditelstvi: QL analyza

xtové dotaznikové Setfeni

Classroom Management Scale (231 studentu ucitelstvi a jejich cvicnych ucitelli): QN analyza
Need for Cognitive Closure Scale (231 studentu ucitelstvi a jejich cvicnych uditel): QN analyza
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Historie méreni rizeni tridy ,
) PEDAGOGICKA
dotaznikem FAKULTA

Masarykova univerzita

* Drive mérena spisSe disciplina nez fizeni tridy (CM)
— Pupil Control Ideology — PCI (Willower et al., 1967)

— Beliefs on Discipline Inventory — BDI (Glickman & Tamashiro, 1980; Wolfgang
& Glickman, 1980, 1986)

* Dimenze rizeni tfidy byla soucasti Skal ucitelovy zdatnosti v oblasti
Fizeni tridy
— Napr. Classroom Management/Discipline Efficacy, Ohio State Teacher Efficacy

Scale (De la Torre Cruz & Casanova Arias, 2007; Emmer & Hickman, 1991;
Tschannen-Moran & Woolfolk Hoy, 2001)



Méreni fizeni tfidy dotaznikem DAL GICKA

Masarykova univerzita

e Scilem mérit fizeni tridy vyvinuli Martin a kol. na zakladé BDI
(Wolfgang & Glickman, 1980) The Inventory of Classroom

Management Style — ICMS (Baldwin & Martin, 1994 in Martin & Sass,
2010).

* Zného poté Attitudes and Beliefs on Classroom Control Inventory —
ABCC (Martin, Yin, & Baldwin, 1998; Martin, Yin, & Mayall, 2007).

* Nastroje vykazovaly psychometrické problémy.

* Byl z nich dale vyvinut Behaviour and Instructional Management
Scale (BIMS, Martin a Sass, 2010).



BIMS (Martin & Sass, 2010) PEDAGOGICKA

Masarykova univerzita

* PUvodni skdla 24 polozek.

* Zkracena verze 12 (6 BM a 6 IM). Martin. N. K. & Sass. D. A
 Sestibodova $kala Likertova typu (zjistujici (2010). Construct
miru souhlasu s tvrzenim). Validation of the Behavior

and Instructional

v vicr Management Scale.

Dve subskaly: o ] Teaching and Teacher

 Management chovani — behavioural Education, 26(5), 1124-
management (BM), Cronbachovo alfa 0,77. | 1135

 Management vyuky — instructional
management (IM), Cronbachovo alfa 0,77.



Adaptace BIMS
na ceské podminky

* CFA

* Management chovani — behavioural management
(BM)

— 6 polozek, Cronbachovo alfa studenti 0,74; ucitelé 0,76.

* Management vyuky — instructional management
(IM)

— 6 polozek, Cronbachovo alfa studenti 0,63; ucitelé 0,72.
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FAKULTA

Masarykova univerzita

Vickova, K., Jezek,
S., Mares, J., & K.
Lojdova (2018).
Adaptace Skaly
rizeni tridy. Studia
paedagogica (v
recenznim fizeni).




Skala managementu chovani

PEDAGOGICKA
(BM) FAKULTA

Masarykova univerzita

Polozky zkracené verze skaly BM zjistuiji:

zda ucitel intervenuje, kdyz Zaci bez vyzvani mluvi (BIMS01),

zda omezuje povidani zaki mezi sebou (BIMS03),

zda je prisny v dodrzovani kazné ve vyucovani (BIMS13)

zda navraci zaky k uceni, kdyz se vzdali pozadované aktivité (BIMS19),
zda trva na dodrzovani pravidel (BIMS17)

a pouziva je ke kontrole chovani zaka (BIMS23).

Oproti BIMS originalu 2 polozky (BIMS15 — redirecting pupils back to task, BIMS21 — enforcing
classroom rules to control pupil behaviour) byly na zdkladé CFA nahrazeny polozkami z delsi verze
(BIMS13, BIMS19).




Skala
managementu vyuky (IM) PEDAGOGICKA

Masarykova univerzita

Polozky zkracené skaly IM méri:

zda ucitel vyuziva spoluprace zaka ve vyuce (BIMS04),

e skupinovou praci (BIMS10),

 podporuje interakci Zaku ve vyuce (BIMS24),

* zda vyuziva zakovské podnéty pro tvorbu projektl (BIMS12),

* vedeni zakl k hledani reseni problému a kladeni otazek (BIMS14)
* podporuje aplikaci poznatkd do praxe (BIMSO06) .

V Ceské verzi plivodni polozka BIMS18 (adjusting instruction to individual pupil needs)
byla nahrazena polozkou z dlouhé originalni verze BIMS14.




PEDAGOGICKA
Vzore k FAKULTA

Masarykova univerzita

e Studenti 1. rocniku NMgr. studia ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich
predmétt na PdF MU

— Na prvnich formalnich praxich na 2. st. ZS v JS 2016 (dlouhodobd praxe
kazdy patek).

— Oslovenych 231 studentt — Uplny vybér daného ro¢niku
— N =143 (ndvratnost 62 %)
— Data shirana on-line v bfeznu-Cervnu 2016.

» Jejich provazejici ucitelé na praxich.
— N =123 (ndvratnost 53 %).
— Tisténé dotazniky, prepisované do on-line systému.



e we ’ PEDAGOGICKA
Vzorek: studenti ucitelstvi FAKULTA

Masarykova univerzita

121 Zen (85 %), 22 muzl (15 %)

Vyucovany predmet:
— jazyky (49 %, bez Cestiny 40 %),
— prirodovédné/technické (23 %),
— humanitni (véetné VV, HV) 28 %.

77 % studentl vyucovalo v 6. az 9. ro¢niku, zbytek na gymnaziich nebo ve
sloucenych rocnicich.

Ve tridé bylo prim. 19,43 zaku (min. 5, max. 32, Me = 19,5, SD = 6,60).



Vzorek: provazejici ucitelé PEDACOGICKA

Masarykova univerzita
101 Zen (83 %), 20 muzu (17 %).
Délka praxe 1 az 39 let, prim. 18 let.
— Doba mentorovani studentd priim. 7 let (min. O let, max. 30, Me = 4).

92 % uci dle své aprobace.
— 61 % aprobace na cizi jazyk, 48 % humanitni, 29 % prirodovédné predméty,
— 11 % specialni pedagogika.

Vétsina vypovédi se tyka Fizeni tfidy v 6. aZ 9. ro¢. ZS.

Pram. velikost tfidy 19,52 zakd (min. 6, max = 32).



Management vyuky a chovani:
PEDAGOGICKA
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BM a IM jsou pouzivané (nad 4 na 6ti bodové skale).

1| Ucitelé (4,77) reportuji vy$Si miru managementu
Il chovani (BM) nez studenti uditelstvi (4,29).
A (t-test:t =6,6, df = 263, p = 0,00, Cohenovo d =0,81)

1| Rozdily v managementu vyuky (IM) nejsou statisticky
|| vyznamné (ucitelé 4,42 vs. studenti 4,28).
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Ucitelé uplatniuji vice BM (4,77) nez IM (4,42). (t-
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Korelace studentova rizeni tridy
s provazejicim ucitelem :i%fﬁcucm

Masarykova univerzita

Cim vice reportovali provazejici ucitelé silnéjsi management vyuky,
tim vice reportovali studenti ucitelstvi praktikujici u danych ucitel(
silnéjSi management chovani (r = 0,22, p < 0,05).

m“mmm
4,79 0,57 1,00 0,10 0,12 -0,05
m 4,41 0,59 0,10 1,00 0,22 0,17
4,32 0,58 0,12 0,22 1,00 0,09
Student IM 4,24 0,66 -0,05 0,17 0,09 1,00




1. Témer vzdy zasahuiji, kdyz se zaci bavi ve
vyuce v nevhodnou dobu.
17. Trvam na tom, aby se zaci ve vyucovani vzdy
ridili pravidly.
19. Dusledné kontroluji, jestli se zaci v hodiné
vénuji zadanym ukolim.
23. Pokud zak svym chovanim vzdoruje, vyzaduiji,
aby dodrzoval stanovena pravidla.
13. Jsem pfisny/a co se tyka dodrzovani kazné
23kl ve vyucovani.
3. Rozhodné nenechavam zaky, aby si pri
vyucovani povidali.
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»14. VétsSinou vedu zaky k tomu, aby hledali reSeni problému _35
a kladli otazky. 4,91
»6. Zapojuji zaky do aktivni diskuse o tom, jak pouzit ziskané _56
znalosti v bézném zZivoté. 4,78

24. Témér vidy podporuji ve vyucovani interakci mezi

studenty. I, 4,73

4. Témeér vzdy ve vyuce zarazuji aktivity, ve kterych Z3ci _
spolupracuiji.

12. Vyuzivam naméty 2aka k vytvareni zakovskych projektd. _ 430 Mstudenti

‘ 10. VétsSinou vyuzivam ve vyucovani skupinovou praci. —43'76

W ucitelé
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15. Usmérnuji ¢innost Zakd, pokud se nevénuji zadanému ukolu.

1. Témér vzdy zasahuji, kdyz se Zaci bavi ve vyuce v nevhodnou...

20. Skoro pokazdé dusledné instruuji Zaky pfi zaddvani ukolu.
16. Ridim pFechod 74kl mezi vzdélavacimi aktivitami.

14. Vétsinou vedu Zaky k tomu, aby hledali feSeni problému a...

17. Trvdm na tom, aby se Zaci ve vyucovani vzdy fidili pravidly.

19. DUsledné kontroluji, jestli se Zaci v hodiné vénuji zadanym...
6. Zapojuji zaky do aktivni diskuse o tom, jak pouzit ziskané...

21. Vyuzivdm dodrZovani pravidel tfidy pro zajisténi kazné zaka.
24. Témér vzdy podporuji ve vyucovani interakci mezi studenty.
18. Vétsinou ptizpusobuji vyuku individudinim potfebam zaka.

23. Pokud Zak svym chovanim vzdoruje, vyzaduji, aby...
13. Jsem prisny/a co se tyka dodrzovani kazné zaku ve...

9. Vyuzivam podnéty zakl k vytvoreni pravidel ve tridé.
3. Rozhodné nenechdvam zaky, aby si pri vyucovani povidali.

4. Témér vidy ve vyuce zarazuji aktivity, ve kterych Zaci...
8. Vytvofril/a jsem si ve vyuce béZné postupy vyucovani,...

12. Vyuzivam naméty zZaka k vytvareni zakovskych projektd.
2. Prostrednictvim frontalni vyuky se mi |épe uci.

22. Neodchyluji se od svého planu vyucovaci hodiny.

7. Pokud se Zak bavi se sousedem, presadim ho jinam.

5. Odménuji zaky za dobré chovani pfi vyuce.

10. Vétsinou vyuzivam ve vyucovani skupinovou praci.

11. Dovoluji zaklim, aby vstavali bez dovoleni.

MW studenti M| uditelé

o
w
o
o

1,00 2,00 4,00 5,00

6,00



Rizeni tFidy:

e we ’ ve , PEDAGOGICKA
studenti ucitelstvi vs. ucitelé FAKULTA

Masarykova univerzita

e Studentlm se prostrednictvim frontdlni vyuky [épe uci nez ucitelim
(BIMSO02).

* Reportuji, ze ve vyuce vétsSinou vice vyuzivaji skupinovou praci
(BIMS10), nez uvadéli jejich provazejici ucitelé.



Provazejici ucitelé uvadéli statisticky vyznamneé vice, ze:

zaky presazuji, kdyz se bavi se sousedem
(BIMSO07), rozhodné nenechavaji zaky si pfi
vyucovani povidat (BIMS03),

jsou ptisni, co se tyka dodrzovani kazné zaku
ve vyucovani (BIMS13),

pokud zak svym chovanim vzdoruje, vyzaduiji,
aby dodrzoval stanovena pravidla (BIMS23),
vyuZzivaji dodrzovani pravidel tridy pro
zajisténi kazné zaka (BIMS21), trvaji na tom,
aby se Zaci ve vyucovani vzdy ridili pravidly
(BIMS17),

dUsledné kontroluiji, jestli se zaci v hodiné
vénuji zadanym ukolim (BIMS19), usmérnuji
¢innost ZakU, pokud se nevénuji zadanému
ukolu (BIMS15),

maji vytvoreny bézné postupy vyucovani,
kterych se drzi (BIMS08),

vétsSinou pFizplsobuji vyuku individualnim
potiebam zak( (BIMS18),

vyuzivaji podnétt Zaka k vytvoreni pravidel
tridy (BIMS09),

zapojuji zaky do aktivni diskuse o tom, jak
pouzit ziskané znalosti v béZném zivoté
(BIMS06),

vétSinou vedou zaky k tomu, aby hledali
reseni problému a kladli otazky (BIMS14),
ridi pfechod zakd mezi vzdéldvacimi
aktivitami (BIMS16),

skoro pokazdé dlsledné instruuji Zaky pfi
zadavani ukolu (BIMS20).




Rozdily mezi studenty a uciteli
. . PEDAGOGICKA
nejsou v. FAKULTA

Masarykova univerzita

Ucitelé i studenti shodné

* spiSe odménuji zaky za dobré chovani pfi vyuce Jedna se pouze
0 v

—  (BIMSO5: xu = 3,57, xs = 3,63), 0 23 % polozek

dotazniku, tj. 5.

e Casto zarazuji aktivity, kde zaci spolupracuiji

—  (BIMSO04: xu =4,40, xs = 4,45),

* nékdy vyuzivaji ndmétl zakd k vytvoreni zdkovskych projektt
—  (BIMS12: xu = 4,30, xs = 4,00),

* nékdy se radéji neodchyluji od svého planu vyucovaci hodiny
—  (BIMS22: xu = 3,74, xs = 3,73),

* tak pudl napll dovoluji Zakiim vstavat bez dovoleni
—  (BIMS11: xu = 2,63, xs = 2,95).



Management vyuky a chovani:
vztahy s vybranymi proménnymi P DAGOGICKA

Masarykova univerzita

* Pohlavi.

* Délka praxe.
 Aprobace.

* Pocet zakl ve tridé.



Management vyuky a chovani:
dle pohlavi

PEDAGOGICKA
FAKULTA

Masarykova univerzita

Nejsou statisticky vyznamné rozdily dle pohlavi v BM, IM u uditell, ani u studentu.

Primér| Primér df v v
z) | (zena) z z
(velikost
ucinku)

4,89 4,75 1,00 119 0,32 20 101 0,60 0,58 1,080,77 0,24
4,36 4,44-0,54 119 0,59 20 101 0,58 0,60 1,080,89 0,14

mmmmmmmm

Student IM (IR 4,30-0,99 140 0,32 059 0,65 1,22 0,60 0,23




Management vyuky a chovani:
dle délky praxe PEDAGOGICKA

Masarykova univerzita

« Cim del&i ma ugitel praxi (R = 0,25; p < 0,05), tim vice uplatfiuje BM.

« Cim déle pracuje ucitel jako provazejici uéitel, tim vice uplatfiuje BM (R = 0,23)
alM(R=0,25).

* Délka praxe koreluje s délkou mentorovani (R =0,67, p < 0,05).



Management vyuky a chovani:
dle aprobace PEDAGOGICKA

Masarykova univerzita

e Ucitelé, kteri uci dle aprobace, reportuji silnéjsi BM nez ucitelé, kteri neuci podle
aprobace (t-test).

* Nejsou statisticky a vécné vyznamné rozdily dle aprobaci
— prvni stupen, specialni pedagogika, TV, humanitni predmeéty, prirodovédné a
Ma, CJ, cizi jazyky.
— Vyjma TV: ucitelé TV reportuji vyssi BM nez ucitelé, ktefi TV nemaji v
aprobaci.



Management vyuky a chovani:
dle poctu zaku ve trideé PEDAGOGICKA

Masarykova univerzita

« Cim méné je zak(l ve tfidé ucitele, tim vice reportuje pouzivani
managementu vyuky (R =-0,18, p < 0,05).

* U studentt ucitelstvi se tento vztah neobjevuije.



. . PEDAGOGICKA
Diskuse: metodologie FAKULTA

Masarykova univerzita

BIMS se ukazuje jako perspektivni ndstroj, ktery mlze prinést informace o
reportovaném frizeni tridy.
e Vyzaduje vSak dalsi vyvoj:

— Skala managementu chovani (BM) je vyuZitelna v ¢eské verzi bez vyhrad.

— Skdala managementu vyuky (IM) je postavena na konstruktivistickém
paradigmatu; ma problematické psychometrické parametry.

« Dale redukce o polozku na spolupraci.



Diskuse PEDAGOGICKA
FAKULTA

Masarykova univerzita

e ZkusSeni ucitelé chovani vice ridi nez studenti.

— Rizeni chovani je uiteli silnéji pouZivané nez Fizeni vyuky (u student{l neni rozdil
mezi BM a IM).

— Studenti ucitelstvi jsou ve specifické pozici navstévnikud, déti tolik neznaji, nemaji také
pravomoci jako ucitel.

* Vizeni vyuky mohou studenti vice experimentovat (skupinova prace) nez ucitelé,
ktefi jsou svazani kurikulem.

— Nicméné se jim lépe uci frontalné nez ucitelim, protoze maji z hlediska BM ucitele ve
ridé jako oporu.



Rizeni vyuky

studenty ucitelstvi a provazejicimi uciteli: ,
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Katerina VICkova
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Na vyzkumném projektu spolupracuiji:

Katefina Lojdova, Lucie Skarkova z Katedry pedagogiky PdF MU,

Jan Mares, Josef Lukas, Tomas Kohoutek z Katedry pedagogiky PdF MU,
Stanislav Jezek z Katedry psychologie FSS MU.

Prispévek byl podporen projektem GA CR Strategie fizeni t¥idy u studentd ucitelstvi a zkudenych ucitel( (jejich
“cviénych uciteld”) na druhém stupni zakladni Skoly (GA16-02177S).



