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4. STAV SOCIALNI STRUKTURY:
Socialni nerovnosti a prace

Dusan Janak, Tomas Katrnak®

Motto:
»Kdyby na opuSténém ostrové zilo pét lidi, je moZzné, Ze by to pri zachovani
vztahl rovnosti zvladli. Vét§i mnozstvi lidi by to snad zvladlo za piedpokladu,
Ze spolecné straveny Cas nebude dlouhy. Nerovnost rizného druhu se objevi,
jakmile je lidskd komunita tvofena vice neZ hrstkou lidi a kdyZ dosahne dlou-
hodobéjsiho trvani. NejlepSi myslitelé se dlouhodobé zabyvaji otdzkou, proc
tomu tak je, zda je tomu tak opravdu a zda by se na tom nedalo néco zménit.“

(Berger 1993: 76)

4.1 UVOD

Citat z knihy Petra Bergra Kapitalistickd revoluce na prikladu vzniku nerovnosti dobre
ilustruje fenomén tvorby socidlni struktury. V déletrvajicich a poCetnéjSich skupinach se
vytvari jakasi neviditelnd sit hierarchickych vztaht. JestliZe se hierarchické usporadani
tyka celych socidlnich skupin a kategorii, hovofime o socidlni stratifikaci neboli roz-
a majetkem a ty jsou zase spojeny s pracovnim postavenim jednotlivce nebo jeho rodiny.

Nebylo tomu tak vZdy. Socidlni rozvrstveni a socidlni nerovnosti podléhaji urcité-
mu vyvoji. V tzv. tradi¢ni spole¢nosti (pfed primyslovou revoluci a demokratickym
politickym fizenim na ob¢anském principu) byla nerovnost zaloZena na statusu, tedy
na vysadach a povinnostech spojenych se socidlnim ptivodem, nikoli ¢isté na vlastnic-
tvi. Moderni spole¢nost nahradila tuto stavovskou nerovnost nerovnosti vlastnickou,
tfidni. Socidlni tfida v sociologickém slova smyslu je ekonomicky vymezenda skupina
lidi. Socialni tiidu tvorilidé se stejnou ekonomickou pozici. Vmodernich spole¢nostech
tato pozice neni fixni, tj. lidé ji mohou ménit. Na druhou stranu predstava o mobilité
zaloZené Cisté na individudlnich schopnostech, pili a vykonu je nerealistickd a je spi-
Se soucésti ideologickych konstrukci liberalismu. Sociologické vyzkumy ukazuji, Ze
docela vysoky podil socidlnich pozic se predava z generace na generaci v procesech

1 Prace ToméaSe Katriidka na této kapitole byla podpofena grantovym projektem GACR ,Vyvoj
socidlni mobility v zemich stfedni a vychodni Evropy od 70. let 20. stoleti do soucasnosti: princip
dynamické rovnovéhy? (GA22-33722S)“.
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neviditelného kulturniho dédéni. Déti délnikl neziidka vykondvaji manudlni profe-
se, zatimco napriklad mezi 1ékafi a uciteli je pomér jejich déti v délnickych profesich
velmi nizky a naopak pomérné vysoky podil 1ékart a ucitelt. (Katrnak, Fucik, 2010)

Otazek k premitani o socidlni strukture Ceské spolecnosti a existujicich nerovnostech
je mnoho, naptiklad: Jak moc se proménila struktura ceské spolecnosti od dob socia-
lismu? Rozeviraji se v ¢eské spole¢nosti niizky mezi bohatymi a chudymi? Je v Ceské
republice dost prace pro vSechny? Odpovédi, které nabizi sociologie, jsou trochu kom-
plikovanéjsi neZ jednoduchost otazek.

VétSina lidi prijima fakt socidlniho rozvrstveni a jistou nerovnost jako normalni
soucast socidlniho zZivota. Jiz menSi shoda panuje na tom, odkud se toto rozvrstveni
bere a zda je spravedlivé. Cesky odbornik na vyzkum socidlnich nerovnosti Petr Mare$
(1999) uvadi tfi zadkladni pristupy k nerovnosti podle tfi socidlnépolitickych myslen-
kovych tradic. Konzervativni tradice vidi nerovnost jako vysledek vrozenych dispozic
a snahy o rovnost odsuzuje jako ohroZeni pfirozeného fadu. Nerovnost je pojiméana
jako prirozenost. Liberalismus vnima nerovnost také jako prirozeny jev, a pro chod
spole¢nosti dokonce nutny. Nerovnost je motivaci v ekonomickém systému a vyrazem
dtlezitosti riznych socidlnich roli v rdmci spole¢nosti. Je pojimana jako motor déjin.
Naproti tomu socialismus povaZuje nerovnost za velkou nespravedlnost. Nerovnost je
v této tradici chapana jako vyraz nerovnych Sanci a nerovného ptistupu ke zdrojtm.

Tyto tI'i pristupy predstavuji jakési tfi zdkladni typy moZné interpretace nerovnosti
v kontextu hodnoceni kvality Zivota, se kterymi se mtiZeme setkat nejen v politické
filozofii, ale i v kaZdodenni realité. V Zité kazdodennosti je lze zaroveri snadno kom-
binovat. Kolem sebe mliZzeme vidét pripady, kdy zastavani urcité pracovni pozice pri-
mo souvisi se schopnostmi a vykonem daného jedince. Vétsina $pi¢kovych sportovct
musi mit pro $pickové vykony vrozeny talent. Podobné je tomu u umélcd a spisova-
telt. Do zna¢né miry to plati i v iroké $kale povolani. Sikovnému zubatfi s letitou
praxi nebo zednickému mistru také nebude nikdo upirat jejich pozici a vydélek. Zda
jsou tyto schopnosti vysledkem jejich vrozenych dispozic, nebo toho, Ze jim rodice ¢i
osud doprali kvalitni pripravu a vzdélani, je véci sociologicky podstatnou, ale nikoli
klicovou z pohledu hodnoceni. Ze ,,bez préace nejsou kola¢e“ v mnoha p¥ipadech plati
také. Zndmkovani ve Skole, vy$si odména za dobfe vykonanou praci nebo svépomoci
postaveny domek za cenu odfikdni dovolenych a volnych vikendl je nepochybné za-
slouZzenou odmeénou, ktera motivuje k praci. Na druhou stranu se vétSina lidi ¢as od
Casu pozastavi nad tim, Ze nékdo urcitou pozici zastava vyloZené nezaslouZzeneg a tzv.
to dotdhne daleko Ci vysoko na spolecenském Zebricku i bez pile a talentu. Nebo se na-
opak navzdory svému talentu a pili kupodivu nikterak nevypracuje, neni povySovan
apod. Lidovym folklérem je lamentovat nad nekompetentnosti vrcholnych politikd,
avsak totéz v bledémodrém je bézné i v ptipadé riznych pracovnich a obecnéji vzato
socidlnich pozic. Sociologie prindsi poznatky o tom, Ze pro Skolni uspéch je klicové ro-
dinné zazemi dbajici na pripravu. V radé prikladt bychom mohli dlouho pokracovat.

Sociologie a socidlni védy popisuji nerovnost, jeji priciny a dtsledky vlastni termino-
logii. Klicovou kategorii je v tomto kontextu pojem socidlni struktura. Mini se jim pohled
na spolecnost jako na systém urcitych prvki ve vztazich, pricemz za prvky se nepovazuji
konkrétni lidé, ale spiSe socialni pozice, role a tzv. statusy, které Zivi lidé mohou obsadit.
Nerovnost je viiimana jako hierarchicky rozdil mezi jednotlivymi prvky socialni struktu-
ry. Sociologickd perspektiva potom nazira na nerovnosti mezi lidmi jako na vlastnosti
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socialni struktury, a ne (pouze) jako na vysledek osobnich dispozic jednotlivci, k nimz
patii napiiklad talent, pile, lenost, fyzickd zdatnost apod. Tento pristup také umoznuje
porovnavat riizné spolecnosti ¢i vyvoj jedné spolecnosti v ¢ase. MozZnosti, jak uchopit
strukturu tohoto pristupu, je cela rada. Da se Tict, Ze jsou pres sebe navrstveny rtizné
typy sociadlnich struktur — napfiklad naboZenska, etnickd, vékova, vzdélanostni, rodinna
aj. — a sociologii zajimaji provazanosti mezi nimi. Napriklad se miiZeme ptat, jak spolu
stejné etnické skupiny, nebo zda na partnerskou volbu etnicita nemé vliv. V. moderni
evropské spolec¢nosti je zakladnim typem struktury struktura tfidni.

4.2 TYPY TRIDNI STRUKTURY?

V tfidni analyze jde o zkoumani ekonomickych zdkladl socidlnich rozdild, které mo-
hou, ale nemuseji byt (hierarchickymi) nerovnostmi mezi lidmi. Tfida je ekonomicky
vymezend socidlni kategorie. Tridni analyza se neomezuje jen na ekonomické
nerovnosti, ale spojuje tyto nerovnosti a rozdilnosti s dalSimi charakteristikami,
napiiklad s politickymi a ndzorovymi rozdily, se Sanci na dosaZeni univerzitniho
vzdélani nebo s volbou partnera. O socialni mobilité mluvime pti zméné tiidni pozice
aprechodujednotlivce zjedné tiidy do druhé. Socidlni mobilita mtZe byt budto vertikal-
ni (spolecensky vzestup nebo sestup), nebo horizontalni (napriklad z urednické pozice
na ucitelskou nebo z délnika v primyslu na manuélniho pracovnika v zemédélstvi).
Abychom spravné porozuméli dattm, kterd se vztahuji k tfidnimu (ekonomickému)
rozvrstveni Ceské spoleCnosti a mohli je adekvatné vztahnout ke kvalité Zivota, je ne-
zbytné si vysvétlit zdkladni pouzivané sociologické pfistupy k tridni analyze.

Strucné receno existuji v tfidni analyze socidlniho rozvrstveni tfi hlavni pristupy.
Dva z nich vychézeji z konceptl sociologickych klasik Karla Marxe a Maxe Webera.
Pro marxisticky piistup je charakteristicky diiraz na mocensky antagonismus mezi
tfidami, ktery je zdrojem socidlniho konfliktu. U Webera toto nenalezneme. Rozdily
mezi tridami podle néj nemuseji byt vZdy spojené s nerovnostmi, jako je tomu u Marxe.
V druhé poloviné 20. stoleti vznikl ptistup, ktery klade diraz na kulturni rozdily mezi
socialnim tfidami a je nejcastéji spojovany s francouzskym sociologem z druhé polo-
viny 20. stoleti Pierrem Bourdieuem.

V sociologické analyze socidlniho rozvrstveni ceské spolecnosti se miiZeme setkat
se vSemi tfemi pristupy. V 60. letech byl realizovan velky vyzkum socialni struktury
Ceskoslovenské spolecnosti, ktery byl zasazen do rdmce marxistické sociologie a tezi
o sméfovani k beztfidni spolecnosti. Na tyto vyzkumy ¢astecné navazovaly vyzkumy
v obdobi spoleCenské transformace po roce 1989 a etabloval se i pfistup navdzany na
weberovskou linii tridni analyzy. Po roce 2000 se dostavaji do popredi kulturologické
pristupy inspirované Bourdieuem, které jsou dopliikem weberovsky motivované li-
nie, marxistické rdmovani analyzy socidlni struktury ustupuje. Z weberovské tradice

vvvvvv

ni soucasnych zaméstnaneckych struktur evropskych zemi.

2 Konceptualizace tfidy na zdkladé Katrnidk 2005: 13-60; Katridk, Fucik 2010: 25-60.
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Tab.4.I Tridni schéma ESeC, plna verze a redukované verze

e e g e
VySsi salariat 1 1+2 1+2 1+2
NiZ3i salariat 2

Bilé limce vysSiho stupné 3 3+6 3+6 3+4+5+6
Drobnd burzoazie nebo nezavisli 4 4+5 4+5

Drobnd burZoazie nebo nezavisli 5

Modré limce vyssiho stupné 6

Bilé limce niZsiho stupné 7 7 7 7+8+9
Kvalifikovani manudlni pracovnici 8 8 8+9

Polokvalif. a nekvalif. manudlni pracovnici 9 9

Nezaméstnani (10) (10) (10) (10)

Zdroj: Katrnak, Fucik 2010: 43

Rozdily mezi tfidami by mély odpovidat rozdilim v zaméstnanecké struktuie, od-
délovat od sebe pozice na trhu prace a atributy, které jsou s témito pozicemi spoje-
né, jako je odbornost vykonavané prace, pracovni podminky, pracovni autonomie,
rozhodovaci pravomoci a v neposledni fadé finanéni ohodnoceni préce. Pouzivat
ESeC pro urceni prijmovych rozdill ze zaméstnani vSak musime velmi opatrné. Do
znactné miry toto tfidni schéma sice souvisi s rozdily v piijmech podle zaméstnanec-
kych skupin, ale nekopiruje je. Mezi prijmy ze zaméstnaneckych pozic spadajicich
do jedné tiidy jsou znacné rozdily. Sice plati, Ze ¢im bliZe nekvalifikované manudlni
praci, tim jsou prijmy jako celek niZsi, a ¢im bliZe kvalifikované nemanualni pra-
ci, tim pfijmy rostou, ale prekryvy v prijmech nékterych tfid jsou znac¢né. Staticka
souvislost mezi vySi prijmu a tfidni pozici je v pripadé ESeC schématu spiSe stiedni
nez vysoka. To, co od sebe socidlni tridy ESeC odliSuje, tedy neni velikost pfijmu, ale
predevsim zdroj prijmu.

ESeC tridni schéma neni jako celek ordinalni (tj. hierarchické — vzestupné/sestupné)
schéma. Tridy sluzeb jsou sice vySe poloZené neZ délnické tfidy, nicméné mezilehlé
tridy se od téchto dvou klicovych bloki celého tiidniho schématu odliSuji spiSe v ho-
rizontdlnim smyslu nez ve vertikdlnim (zdrojem pfijmu, povahou vykondvané prace
¢i mirou autonomie). Z tohoto diivodu je ponékud problematické urcit v ramci tohoto
schématu vzestupnou a sestupnou socidlni mobilitu. KdyZ sociologové a sociolozky
analyzuji vzestupnou socialni mobilitu, zabyvaji se pohyby do tfid sluZeb z ostatnich
trid. Za sestupnou socidlni mobilitu pak povazuji opa¢ny pohyb, tedy ze tfid sluzeb
do vSech ostatnich trid.

Osobitym rozpracovanim konceptu tridy je kulturologicka koncepce, ktera rik4, Ze
ekonomicka tfida se nejen statisticky poji s urcitymi kulturnimi charakteristikami,
ale Ze tyto charakteristiky jsou pfimo vyjadienim tfidni pozice a jsou stejné dilezZité.
Na analyzy kulturni reprodukce nerovnosti se zaméril ve svych vyzkumech sociolog
Pierre Bourdieu. Ve své analyze teoreticky vySel z Marxova klasického pojmu kapitalu,
ale osobitym zptisobem jej rozpracoval. Podle Bourdieua je smysluplné rozliSovat riizné

86



4. STAV SOCIALNI STRUKTURY: Socidlni nerovnosti a prace

druhy kapitdlu, pricemZ ekonomicky je jenom jednim z nich. Vedle ekonomického kapi-
talu jsou dilezité také socidlni kapital, kulturni kapital a symbolicky kapital. Socidlni
kapitdl tvori naSe zndmosti, kontakty a socidlni vazby, které jsme schopni aktivizovat
pri dosahovani svych cil@. Kulturni kapital jsou Siroce pojaté znalosti, schopnosti, do-
vednosti a kompetence, zkratka vzdélani v Sirokém slova smyslu. Symbolicky kapital
je tvofen prestizi. Mohou ho symbolizovat Slechtické nebo akademické tituly pred
jménem a za jménem nebo tfeba status celebrity, Sampiona v okresnim pifeboru nebo
symbolicky status odvozeny z vykonu urcitého prestizniho povolani. Podstatné jsou
dvé véci. Zaprvé, mezi jednotlivymi typy kapitalu existuji pfevodové kurzy. Znamosti
jsme schopni vyménit za ziskani zaméstnani, ale stejné tak mizeme ziskat zaméstnani
diky vzdélani. Symbolicky kapitdl ndm otevira dvefe k socidlnim kontaktim, eko-
nomicky ke vzdélani a tak podobné. Pfevodové sménné kurzy kolisaji, ale existuji.
Zadruhé, nejen ekonomicky kapitdl, ale také vSechny dalsi typy kapitdlu se dédi v pro-
cesu neviditelného kulturniho dédéni. Dobfre je to patrné na vzdélani, ale stejné tak je
to se socidlnimi kontakty nebo s prestizi rodi¢d, které je mozné vyuzit pti vstupu do
$koly, klubu, povolani atd. DtileZitou formou predavaného kapitalu je kapital kultur-
ni, ktery nepredstavuje pouze Skolni pfiprava, ale Siroce pojaté znalosti a dovednosti,
jako jsou naptiklad schopnost rozumét urcitému typu uméni, ¢innosti, mit urcity typ
vkusu, znalost urcitych mist apod.

Zajimavy je tento kulturni koncept ve chvili, kdy se snaZime ¢isté ekonomické roz-
vrstveni spojit s dal$imi charakteristikami. MZeme mit tieba velkou skupinu osob
se solidnim prijmem a majetkem, ale s relativné nizkym vzdélanim a bez mezina-
rodnich kontaktdi a vedle toho skupinu s podobnym piijmem a majetkem, vysokym
vzdélanim a rozsahlou siti kontaktti, které sahaji daleko za hranice Ceské republiky.
Tyto dvé skupiny se mohou lisit ve zplisobech traveni volného ¢asu, v politickych pre-
ferencich a v celé fad€ dalSich charakteristik, v€etné povahy prace, kterou délaji. To,
co maji spolec¢né, je nakonec jenom vySe jejich ekonomického kapitalu. Obraz tridni
struktury, ktery ziskdvame kombinaci rtiznych ekonomickych (povahy vykonavané
prace, typu pracovni smlouvy, pfijmu a majetku) a dalSich kritérii, je vétSinou méné
stranu zase vice odpovida redlnému Zivotu a umozni nam vysvétlit ve vétSim detailu
spolecenské déni.

4.3 SOCIALNI STRUKTURA CESKE SPOLECNOSTI

V zavislosti na teoretickém konceptu tfidy dostaneme trochu jiny obraz socidlni
tfidni struktury. Vzhledem k tomu, Ze vSechny tfidy maji v zdkladu pracovni pozi-
ci, v hrubych konturéch se prekryvaji. OdliSnosti zanou vyvstavat pri detailnéjSim
pohledu, napfiklad pokud urcity model zohlediiuje kromé vykondvané prace taky
prijem a jiny k prijmu neprihliZi. Pfijem sice koreluje s pracovni pozici, ale pokud jej
neméfime primo a nezohlediiujeme jej v modelu rozvrstveni, tak ndm napriklad oso-
by samostatné vydélecné ¢inné pracujici bez zaméstnancii v jednom modelu zista-
nou v jedné skupiné, zatimco v jiném se oddéli ti s velkymi prijmy od osob s nizkymi
prijmy. V nasledujicich podkapitolach se pokusime shrnout vyvoj socidlni struktury
Ceské spolecnosti praveé s prihlédnutim ke konceptu socialni tridy.
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4.3.1 Socialni struktura v obdobi statniho socialismu

Nejvyraznéjsim vyzkumem celého obdobi od 60. do konce 80. let byl rozsdhly empiric-

ky vyzkum socidlni struktury cCeskoslovenské spolecnosti, ktery vedl Pavel Machonin

(1927-2008).> Machonin kolem sebe dokdazal seskupit tym lidi a provést na svou dobu

metodologicky neobycejné kvalitni empiricky vyzkum ceské spolecnosti. Data byla shi-

rana v roce 1967, tedy jiZ po 23 letech budovani socialismu, a neobycejné velky repre-

zentativni vzorek ¢ital priblizné 13 000 respondentil. Peclivost pfi konstrukci vzorku

vedla k jeho vysoké reprezentativité a tim validité vysledkt.. Hlavnim zdjmem vyzkumu

bylo prozkoumat vertikalni socidlni diferenciaci spole¢nosti, ktera by se podle marxis-

tického predpokladu méla srovnavat smérem k beztfidni spolec¢nosti. Druhou otdzkou

byla socidlni mobilita. Sociologicky obrazek, ktery o Ceské spolecnosti se svymi spolu-

pracovniky Machonin vytvoril, byl pomérné detailni. VySel z teoretického predpokladu,

Ze v socialistické spolecnosti tridy v marxistickém slova smyslu neexistuji, protoze

soukromé vlastnictvi je vyrazné omezeno. Machonin proto pouZil vlastni koncepci

tzv. vicedimenzionalniho statusu, ve kterém zohlednil pét zdkladnich dimenzi:

1. Vzdélani.

2. SloZitost prace. Tymem expertl bylo sestaveno Sest kategorii podle stupné kvalifi-
kace, odpovédnosti, samostatnosti, tvorivosti a ndro¢nosti povolani.

3. Utast na Fizeni, tj. podil na moci. Jednalo se o sloZeny index z postaveni v praci
a v politice.

4. 7ivotni styl méfeny sloZzenym indexem na zékladé kulturni urovné volno¢asovych
aktivit, podoby spotfeby a vybaveni domécnosti.

5. Prijem.

Vysledny souhrnny status byl vypocitdn primérem v uvedenych péti dimenzich
a rozdélen do péti vrstev. Tento souhrnny status poddvd detailnéjsi a pfesnéjsi in-
formaci nez Cisté ekonomické tfidni hledisko. Také kategorie vytvorené na zdkladé
téchto péti dimenzi vykazovaly vySsi statistickou homogenitu nez kategorie tfidni
Kklasifikace zdtraznujici ekonomické postaveni. RozloZeni tohoto statusu ve spolec-
nosti nabyvalo typického hruskovitého tvaru.

Za vyuZiti pomérné sofistikovanych postupti Machonin zjistil, Ze navzdory poli-
tickym predpokladim je ceska spolecnost stratifikovand, i kdyz nevyrazné. Vyzkum
de facto konstatoval jistou bezmocnost rovnostarské ideologie vii¢i redlnym socidlnim
potfebdm a procesim. Ddle také ukazal, Ze ¢eska spole¢nost byla hybridnim, vnitfné
rozpornym celkem, ve kterém se piekryvalo nékolik rozdilnych typi vertikalni socidlni
diferenciace. Z hlediska pfijmu byla spole¢nost mdlo diferencovand, daleko diferenco-
vaneéjsi byla z pohledu Zivotniho stylu, podilu na moci nebo sloZitosti prace.

Vzhledem k politickému ochlazeni roku 1968 byla publikovdna jenom ¢ast vysled-
k. Zbytek nesmél byt zverejnén, neobycejné cennd data byla skartovana, Machonin
vyhozen z vysoké $koly a zameéstnan v driibezarné. K vyzkumtm socialni struktury
Ceské spolecnosti se vratil po svém navratu do sociologie v 90. letech v kontextu vyzku-
mu socidlni transformace. Ve své posledni publikaci (Machonin, 2005) konstatoval, Ze

3 Shrnuti Machoninovych vyzkumi spolecnosti statniho socialismu 1ze nalézt v jeho sociologické
syntéze (Machonin, 2005: 93-134).
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Ceskoslovenska spolecnost prosla mezi lety 1945 a 1989 nékolika vlnami stratifikacnich
zmén. Silnou destratifikaci mezi lety 1945 a 1956. Restratifikacni proces nastoupil mezi
lety 1956 a 1968, ovSem doprovazen opacnym trendem v zemédélstvi v podobé kolekti-
vizace venkova. Dalsi vina destratifikace probéhla mezilety 1970 a 1984 a byla vystrida-
na mirnym restratifika¢nim posunem s nastupem mladych kvalifikovanych odbornikd.

4.3.2 Transformace socialni struktury po roce 1989
a jeji sou€asny stav

Spolecenska transformace po roce 1989 s sebou prinesla rozvoj soukromého vlast-
nictvi a rast ekonomickych nerovnosti. Machonin mél opét mozZnost vratit se k vy-
zkumilm socidlni struktury ¢eské spolec¢nosti a navazat po dvaceti letech na své ba-
dani z obdobi statniho socialismu. Problémem Machoninova méfeni byla obtizna
pouzitelnost mezindrodniho srovnani. Jeho zptsob analyzy socidlni stratifikace byl
pomérné detailni, originalnost pouZitych postuptt vsak neumozinovala jednoduché
srovnani s ostatnimi zemémi. Vedle jeho pristupu se v ¢eskych socidlnich védach za-
Caly objevovat pristupy pouzivané v zahranici. Souviselo to mimo jiné s postupnym
zapojovanim Ceské védy do mezindrodnich vyzkumnych struktur, které déale akcele-
roval vstup Ceské republiky do Evropské unie v roce 2004.

Ceska spole¢nost pred rokem 1989 sice byla vertikalné nerovna, nicméné tyto ne-
rovnosti neodpovidaly tfidnim nerovnostem. Nebyly spojené s pozicemi na trhu pra-
ce. Byly to specifické vertikdlni nerovnosti typické pro socialistickou spole¢nost, kde
trh préce, tak jak jej zname dnes (princip nabidky a poptavky), neexistoval. Po roce
1989 se finan¢ni ohodnoceni pracovnich pozic stdva rozliSujicim kritériem a ustavuje
se zaméstnaneckd struktura podobnd zdpadnim zemim (VeCernik, 1998; Tucek, 2003).
Se zrychlujici se modernizaci a informa¢nimi technologiemi postupné mizi délnické
pozice a vybrané pozice v zemédeélstvi. ZvySuje se podil samostatné vydéle¢né ¢in-
nych a roste podil pozic ve sluzbach.

Zména zaméstnanecké struktury od roku 1989 znamend také vySsi podil kariér-
nich vzestupl nezZ sestupt. Katriidk a Fucik (2010) ukazuji, Ze ,intragenera¢ni mobi-
litou® po roce 1989 prosla asi ¢tvrtina ekonomicky aktivnich, ktefi pracovali jiZz pred
rokem 1989. Vétsi podil z nich proSel vzestupnou neZ sestupnou kariérni mobilitou
(zfejmé proto, Ze socidlni sestupy byly v mnoha pripadech nahrazeny pred¢asnymi
odchody do dtichodu). Z hlediska socidlniho ptivodu pak v kariérnich drahéch iden-
tifikuji vzorec, ktery interpretuji jako ,navrat k socidlnimu ptvodu“. ,Ti, ktefi prosli
vzestupnou intrageneracni mobilitou (dostali se na vyssi zaméstnaneckou pozici nez
jejich rodice) pfed rokem 1989, v prechodu k trzni ekonomice ztraceji. Prochézeji
kariérnim sestupem, protoZe politicka kritéria, ktera byla ve vétSi nebo mensi mire
soucasti jejich predlistopadového mezigeneracniho vzestupu, padla. Na novodobém
trhu prace obsazuji pozice odpovidajici pozicim svych rodict. Naopak ti, ktefi pred
rokem 1989 neprosli vyraznym zameéstnaneckym vzestupem ve srovnani se svymi
rodici, maji v prechodu k trZzni ekonomice daleko vyssi Sance na kariérni vzestup. Na
novodobém trhu prace obsazuji vyssi pozice, neZ méli doposud, prochazeji intrage-
neracni vzestupnou mobilitou. Jedna se o preskupovani lidi z vy$Sich pozic do nizsich
a naopak v ramci zameéstnanecké struktury. Tento vzorec dominuje predevsim v pra-
béhu prvni poloviny 90. let minulého stoleti. Pozdéji se z kariérnich drah vytraci.“
(Katrridk a Fucik, 2010)
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Graf 4.1 Vyvoj tfidni struktury v letech 1996-2020 v CR (tFidni schéma ESeC, 6 ti"id, aktivni
na trhu prdce vymezeni vékem 25-64 let)
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Pozndmka: Udaje jsou spocitdny z dat VSPS. Do roku 2010 je v datech pozice na trhu préace indikovdna
pomoci ISCO88, od roku 2011 pomoci ISCO08. Data jsou vdZena.

4.3.3 Kulturologicky pohled na tfidni strukturu soucasné
Ceské spolecnosti

Kulturologicky pohled na tridni strukturu ceské spolecnosti se objevuje po roce 2000
a prinasi zajimava zjiSténi. Prvni systematicky vyzkum kulturniho rozméru tridni pifi-
sluSnosti a tridni reprodukce (tj. dédéni tridni prisluSnosti z generace na generaci) pri-
nesla prace Tomase Katriidka Odsouzeni k manudlni prdci (Katrnak, 2004). Sviij vyzkum
provadél nikoli pomoci dotazniku zodpovézeného velkym mnoZstvim respondentd,
ale prostfednictvim rozhovori realizovanych predevs$im v délnickych rodinach. Tim-
to zplisobem zdokumentoval zpisoby, jakymi dochazi k reprodukei tfidni pozice vli-
vem bezdécného formovani postoje ke vzdélani a vzdélavacim institucim a ddrazu na
brzkou ekonomickou nezavislost déti, které jsou protikladné k postojiim vysokoskolsky
vzdélanych partnerti z nemanudlnich profesi. Kvantitativni potvrzeni tohoto zjisténi
prinasi na robustnich reprezentativnich datech provedend analyza mezigeneracniho
pirenosu vzdélanostni pozice. DlleZitou komponentou kulturniho dédéni tfidni pozi-
ce, kterd ma nespornou vyhodu snadné méritelnosti, je vzdélanostni reprodukce. Ta
vyjadfuje Sance ditéte na dosaZeni stejného stupné vzdélani jako jeho rodice. Mira
vzdélanostni reprodukce ¢ini v Ceské spolecnosti pribliZzné 60 %, tj. 60 % déti dosahuje
stejného stupné vzdeélani jako jejich rodice. Na tfidni pozici se vzdélani podepisuje jako
jeden z klicovych faktord urcujicich vykonavané povolani (Hamplova, Katriidk, 2018).
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Kvantitativné pristoupil ke kulturnimu rozmeéru Zivotniho stylu rdznych tiid Jiri
Safr (2006, 2008), ktery se zamé¥il na kulturni spotfebu a volnocasové aktivity prislus-
nikd riznych tfid. Zajimavy pokus o vyuziti Bourdieuho koncepce raznych druht ka-
pitalu pro analyzu rozvrstveni ceské spolecnosti uskutec¢nil tym sociologt ve sloZeni:
Daniel Prokop, Martin Buchtik, Paulina Tabery, Tomdas Dvordk a Matous$ Pilnacek. Ve
své analyze inspirované britskymi vyzkumy (Savage, 2015) upozornuji na to, Ze ackoli
tveni, svoji klicovou funkci miiZze vykondvat pouze v kontextu dalSich faktort (pie-
devsim vzdélani a kontaktt). ,,Pozice a sila ¢lovéka ve spolec¢nosti se neopiraji pouze
o0 prijem nebo majetek, na néz nékdy debatu o nerovnostech redukujeme. Existujilidé,
kteri maji solidni prijmy, ale chybi jim spoleCenské kontakty a kompetence zarucujici
uplatnéni v budoucnosti. Déle jsou zde 1lidé, ktefi tyto pfedpoklady maji, ale pracuji
v malo placenych profesich. Elity, které maji vSe. A chudé prekarizované obyvatelstvo,
které nedisponuje Zadnymi zdroji. Uvédomit si tyto typy nerovnosti je diileZité pro to,
abychom vysvétlili nespokojenost lidi, volbu populistdi, obavy z globalizace, fragmen-
taci spoleCnosti ¢i touhu po navratu k jednoduchému svétu.“ (Prokop, 2019: 25)

Ekonomicky kapitdl méfili v dimenzich pfijmu domacnosti a celkového majetku do-
macnosti. Socidlni kapital byl posuzovan jednak v dimenzich pozic velmi blizkych lidi,
jednak v §ifi a spektru kontaktd, které jsou lidé schopni mobilizovat v nejriznéjsich profe-
sich, ale i v bezprostfedni péci o domdacnost. V oblasti kulturniho kapitalu zohlednili tro-
ven kulturni spotieby a zaroven poloZzili diraz na jazykové kompetence a na dovednosti
zachdzeni s informac¢nimi technologiemi. S vyuZzitim kulturniho tfidniho modelu rozlisili
v Ceskeé spolecnosti Sest, resp. sedm raznych trid, které shrnuje nasledujici tabulka 4.1L
ven vSech tii typa kapitalu, se nejednd v ceské spolecnosti o tiidu ve smyslu rozsahlé
skupiny lidi. Zatimco v Briténii je v takto vymezené skupiné priblizné 6 % populace,
v Ceské spolecnosti se jedna o pocet lidi neprekracujici 1%, které kvantitativni vy-
zkum ve vzorku v podstaté ani pofddné nezachyti. Podle autorti vyzkumu se misto
toho v Ceské spolecnosti nachdzi pomérné robustni vyssi stfedni trida, kterd se déli
na dva segmenty, liSici se proporcemi riznych typa kapitalu.

ZajiSténa stfedni tfida ma vysoké prijmy i nejvétsi nahromadény majetek. Typic-
ky se jedna o 1ékare, pravniky, specialisty a ridici pracovniky v riznych odvétvich.

leni nez na venkoveé a v ndjemnim bydleni. Maji solidni socidlni kapitdl, tj. kontakty

Tab. 4.1 Rozdéleni tiid ¢eské spolecnosti podle podilu riznych typa kapitalu

Nejvyssi tiida Velmi uzka elita (méné neZ 1 %)

Zajisténa stredni tiida (22 %)

Vyssi stfedni tfida (cca % ceské spolecnosti) - -
Nastupujici kosmopolitni trida (12 %)

Tradi¢ni pracujici trida (14 %)
NiZzsi stfedni tfida (neceld Y2 Ceské spoleCnosti)  Trida mistnich vazeb (12 %)
OhroZend trida (20 %)

NiZzsi tfida (cca ¥ Ceské spolecCnosti) Strédajici trida (18 %)

Zdroj: Prokop 2019: 25-31 (vlastni zpracovani)
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mezi lidmi v prestiznich profesich, jiZ méné mezi témi, ktefi poskytnou bezprostied-
ni pomoc v pripadé problém napriklad s péci o domacnost. Jsou vzdélani a maji
vysoky kulturni kapitdl, avSak jejich jazykové kompetence a kompetence v pouzivani
informacnich technologii jsou horsi nez u druhého segmentu vyssi stredni tridy, kte-
rou autofi vyzkumu oznacuji jako nastupujici kosmopolitni tfidu.

Cast z této nastupujici kosmopolitni t¥idy mé podle Prokopa potenciél p¥ejit do bu-
douci Ceské elity, ktera je nyni zanedbatelnd. Zatimco zajiSténa stredni tfida narazila
na urcité limity v dnes kli¢ovych jazykovych a IT kompetencich, kosmopolitni tfida
disponuje vysokymi hodnotami vSech typl kapitalu s vyjimkou ekonomického, ktery
je jen o néco nad primérem, a oproti zajisténé stiedni tiidé castéji bydli v ndjemnim
bydleni. Jeji piislusnici jsou také v primeéru o trochu mladsi nez ti ze zajisténé stredni
tridy. Typicky se jednd o pracovniky v IT a ve finan¢nictvi a o specialisty v technic-
kych oborech. Mnoho z nich Zije v Praze a v centrech dalSich velkych mést.

Pod dvousegmentovou vyssi stfedni tridou, kterd dohromady pojme néco pfes tie-
tinu populace, se nachdzi rozsahla nizsi stfedni trida, do niZ se vejde o néco méné
neZ polovina populace. NiZsi stfedni tfida tvori téziSté ceské spoleCnosti. Podle au-
tor@ vyzkumu se sklada ze tii podtrid. Zhruba tietinu tvori tradi¢ni pracujici tfida.
Z hlediska povahy prace se jednd typicky o kvalifikované délniky v dobfe placenych
pozicich ¢i o zavedené femeslniky, kteii maji lehce nadprimérné piijmy a solidni
v malych méstech a na venkové, véetné malych obci do péti tisic obyvatel. Dobrou
Zivotni uroven maji ¢asteCneé proto, Zze v mensich obcich jsou naklady na Ziti relativné
nizsi nez ve velkych méstech.

Zajimavou tfidou, kterd je unikatni pro Ceskou spolecnost, ale moznd i pro stfedni
Evropu, je nepriliS rozsdhla tfida mistnich vazeb. Jednd se o tfidu lidi Zijicich pfevazné
na venkove, ktef'i sice maji podpriimérné prijmy, ale v témeér 90 % maji majetek v podo-
bé vlastniho bydleni a diky niz§im ndkladim na Zivot v malych obcich se svymi niz§imi
prijmy docela dobfe vystaci. S cizimi jazyky na tom nejsou moc dobre a priliS nevyuZzi-
vaji (ani neuméji vyuzivat) informacni technologie. Zato maji rozsdhlé a dobré kontak-
ty jak v rznych profesich, tak mezi lidmi, na které se mohou obratit o bezprostiedni
pomoc. Socidlni kapitdl je jejich silnou zbrani. Diky témto okolnostem nejsou zasazZeni
socioekonomickymi problémy ani ohroZeni nezameéstnanosti ¢i exekucemi.

Pomérné rozsdhlou ¢ast nizsi stfedni tridy predstavuje ohrozend tfida. V této tri-
dé jsou Castéji zastoupeny Zeny (62 %) pracujici typicky jako administrativni pra-
covnice a zaméstnankyné ve sluzbach. Nejcastéji maji sttedoSkolské vzdélani. V seg-
mentu uplnych rodin se nezfidka jednd o rodiny s détmi s matkou na rodicovské
dovolené. Lidé v této tFidé maji podprimérné prijmy a jejich mélo placené zameést-
nani nezridka neodpovidd jejich vzdélani, kterému by prisluSely kvalifikovanéjsi
pozice. Relativné casto Ziji v ndjemnim bydleni. OhroZend je tato tfida proto, Ze
ztrata zaméstnani a/nebo rozvod muize v jejich piipadé vést k tizivé Zivotni situaci
a k doCasnému nebo trvalému prechodu do tfidy stradajici.

Skupina lidi nemajicich solidni zdzemi v Zadném z typl kapitalu zahrnuje pod-
le autort vyzkumu v ¢eské spolecnosti asi 18 % populace. JelikoZ postrada potieb-
ny kapital, autori vyzkumu ji nazvali stradajici tfidou. I kdyZ v této skupiné jsou
o néco malo castéjilidé dichodového véku, tato spolecenska tiida zahrnuje vSechny
generace a vékové skupiny. Typickymi profesemi stradajici tfidy jsou manudlni pra-
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ce, prace ve stavebnictvi, prodavaci v riznych typech obchodt. Priblizné pétina lidi
z této spoleCenské tfidy ma jen zakladni vzdélani. Nejvice ze vSech trid Celi exeku-
cim a nezaméstnanosti, jejiz uroven (6 %) je nad republikovym primérem. Pres
40 % lidi z této tridy bydli v pronajatém byté (coz je vice neZ v ostatnich tfidach),
ktery se nachazi v nékterém ze stfednich nebo vétSich mést.

4.4 EKONOMICKE NEROVNOSTI: PRIJEM A MAJETEK

Nerovnosti nejsou jenom ekonomické, nalézadme je také v mnoha sférach Zivota. Ty
1 vertikdlni socidlni hierarchie vykresluji adekvatné az ve spojeni s dalSimi nerov-
nostmi. Jak jsme vysvétlili vySe v textu, tridni pozice se odvozuji z pracovni pozice,
které sice souvisi s pfijmem, ale vztah miZe byt volnéjsi nebo milize zahrnovat velké
prijmové rozpéti (napiiklad u Zivnostnikl). S vyjimkou marxistického pristupu ne-
znamenaji rozdilné t¥idni pozice automaticky rozdil v p¥ijmech a majetku. Casto sice
ano, vzdy vSak ne. Na rozloZeni piijma a majetku ve spolecnosti se m@zeme podivat
jako na relativné samostatné veli¢iny. Prijem je finan¢ni obnos, zatimco majetek za-
hrnuje také vSechny dalsi formy vlastnictvi. MiZeme je pochopitelné spojovat s tiidni
strukturou, to je vSak jiZ naro¢néjsi analyticky krok. O kvalité Zivota mohou mit do-

vlastnictvi nemovitosti k bydleni. TiZiva bytova situace predstavuje asi nejzavaznéjsi
materidlni problém, pred jehoZ feSenim stoji v urcité Zivotni fazi vétSina lidi. NiZe se
budeme vénovat jak prijmtm, tak vlastnimu bydleni.

Byt bez prijmu a nemit majetek znamend byt chudy. Namisto o chudobé se vSak
v soudobych bohatych spolefnostech, k nimz v celosvétovém srovnani patfiita ceska,
mluvi spiSe o socidlnim vylouceni. Proto je tfeba tento frekventovany pojem vysvétlit.
Socidlnim vyloucenim se rozumi vyc¢lenéni osoby mimo béZny Zivot spolecnosti a ne-
moznost se do néj zapojit v disledku nepriznivé socialni situace. Bézny Zivot vSak
zahrnuje také dostatecny prijem, pracovni uplatnéni a urcitou uroven spotreby. Se
socialnim vyloucenim se proto chudoba ¢asto poji. Oboji se zase Casto vaZe k urcité
tfidni pozici. Obrazné feCeno, v pfipadé chudoby, socidlni exkluze a tfidniho postave-
ni se jednd o rozdilné, avSak propojené nadoby.

4.4.1 PFrijmy
Jak jsme uvedli vySe, pfi popisu socidlni struktury modernich spolecnosti je klicova
tridni struktura. Ta se tyka struktury pracovnich pozic. Z pohledu konceptu socidlni-
ho zacleriovéni je proto klicové zaClenéni na pracovni pozici. S pracovni pozici souvi-
si prijem. Na piijmu do znacné miry zavisi moznost spotieby, tj. ndkupu statki a slu-
Zeb. Vysoky prijem nam v$ak mizZe byt celkem k nicemu, pokud mame vysoké vydaje.
Jak jsme vidéli na prikladu tfidy mistnich vazeb, vlastni bydleni na venkové vyrazné
sniZuje Zivotni naklady, jejichZ vysi v drahém meésté nemusi vyvazit ani vyssi prijem.
Pravidelné mezinarodni Setfeni materialni Zivotni irovné EuSilc se zaméfuje na spo-
le¢né hospodarici domacnosti. V rdmci tohoto pravidelného Setfeni se zjiStuje mj. mira
ohroZeni pfijmovou chudobou, materidlni deprivace a mira zaclenéni na trhu prace.
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Mira ohrozeni prijmovou chudobou se urcuje ze souhrnného prijmu domdcnosti
a je stanovena ,jako 60 % medianu ekvivalizovaného disponibilniho prijmu doméc-
nosti a zohledniuje velikost a sloZeni domdcnosti“ (zejména pocet nezaopatfenych
déti). ,Aby domécnost jednotlivce v roce 2022 nespadla pod hranici ohrozeni pfijmo-
vou chudobou, musel byt jeji ¢isty mésicni pfijem [v roce 2021] vySsi nez 15571 K¢
meésicné, domdacnost dvou dospélych musela mit prijmy vySSi nez 23 356 K¢ mésic-
né, rodic s ditétem do 13 let musel mit vice neZz 20 242 K¢ mési¢né a partnersky par
se dvéma détmi do 13 let vice neZ 32 698 K¢. Ukazatel miry ohroZeni pfijmovou chu-
dobou po loniském poklesu na urovern 8,6 % se v roce 2022 zvysil o 1,6 p. b. a dosahl
nejvyssi urovné od pocatku sledovani tohoto indikatoru u nds. V tomto roce se ohro-
Zeni prijmovou chudobou tykalo pfiblizné 1046,4 tisice obyvatel Ceské republiky,
coZ je priblizné o 100000 osob vice, nez tomu bylo v roce 2021.“ (CSU, 2023) Je tieba
zdlraznit, Ze se hovoii o ohroZeni chudobou ovlivnénou piijmem, nikoli o chudobé,
ktera souvisi nejen s prijmem, ale s moznosti mobilizovat dalsi zdroje véetné riznych
forem kapitdlu (zejména socidlniho).

Mira materidlni a socidlni deprivace vyjadfuje podil osob, jejichZ domdacnosti si
z finanénich divodd nemohly dovolit nékteré véci, sluzby ¢i pozitky. ,,Podil osob Zi-
jicich v domdcnostech, které postradaly nejméné 5 poloZek ze 13 sledovanych, tvofril
4,8 % domacnosti. NejCastéji si doméacnosti nemohly dovolit poridit novy nabytek za
opotiebovany (26,5 %), zaplatit neofekdvany vydaj ve vysi 13 600 K¢ (17,5 %) nebo ty-
denni dovolenou pro vSechny ¢leny domacnosti (18,0 %). Obdobné jako u miry ohro-
Zeni pfijmovou chudobou patfi mezi nejvice materidlné a socidlné deprivované osoby
nezaméstnani (35,6 %) a osoby z neuplnych rodin s détmi (16,9 %). Mezi domacnostmi
jednotlivcl zaznamenaly vy$$i miru materialni a socidlni deprivace Zeny (10,0 %) nez
muzi (5,8 %).“ (CSU, 2023) Je patrné, Ze podil lidi, ktefi si nemohou dovolit ur¢ité vy-
daje, je nizsi neZ podil osob, které maji pfijmy indikujici ohroZeni.

»Obecnd mira nezameéstnanosti podle definice ILO* ve vékové skupiné 15-64 let
(podil nezaméstnanych na pracovni sile, tj. souctu zaméstnanych a nezaméstnanych)
1. ¢tvrtleti roku 2023 byla 2,7 % a ve stejném obdobi pfedchoziho roku ¢inila 2,3 %.“
(Petranova, Strasilova, 2023)

Tolik fakta. Co ale vypovidaji o kvalité Zivota Ceské spolecnosti? Je necelych 5 % do-
macnosti, které maji hluboko do kapsy na urcity typ vydajl, hodné, nebo malo? Dva
lidi ze sta nemaji praci, to se nezda byt tak hrozné. Horsi je, Ze ne vSem ta prace staci
k solidnimu prijmu. Kazd4 desatd domacnost se svymi prijmy vychdzi tak tak. Je to
hodné, nebo malo? Na to pochopitelné neni jednozna¢na odpovéd. Tu ndm muZe na-
znacit mezindrodni srovndni, které vypocitava ze tfi uvedenych ukazateli souhrnny
evropsky indikdtor zohlednujici tfi aspekty situace domdacnosti. Nasledujici mapa 4.1
prinési grafické zndzornéni mezindrodniho srovnani podle dat z roku 2018.

4 Zanezaméstnané jsou podle definice ILO povaZovany osoby, které v referen¢nim obdobi nemély
7Z4dné zaméstnani, neodpracovaly ani jednu hodinu za mzdu nebo odménu a aktivné hledaly
préci, do niZ by byly schopny nastoupit nejpozdéji do dvou tydnt. Tato metodika je jednotna
pro vSechny ¢lenské zemé EU a poskytuje mezindrodné srovnatelné udaje. Je tfeba vzit v ivahu
skutecnost, Ze definice nezaméstnanych podle ILO se lisi od definice uchazec¢d o zaméstnani
registrovanych na utradech prace Ministerstva préace a socidlnich véci.
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Mapa 4.1 Souhrnny evropsky indikdtor ohroZeni prijmovou chudobou, materidalni deprivaci
a nezaméstnanosti

Zdroj: Mérinskd, 2019

Hodnota souhrnného ukazatele u nds dosdhla za rok 2018 urovné 12,2 % popula-
ce a stejné tak tomu bylo i v roce 2017. Ceska republika se v Evropé dlouhodobé Fadi
mezi staty s nejmensim podilem osob ohroZenych chudobou a socidlnim vyloucenim
souvisejicim s nepiiznivou piijmovou situaci. Primér EU je 22,4 % populace. Vedle
Ceské republiky se do skupiny statd s nizkym podilem takto ohroZenych osob fadi také
Slovensko, Finsko, Norsko a Francie. Na druhé strané spektra, tj. s vysokym podilem
osob ohroZenych chudobou a socidlnim vylouc¢enim, nalezneme staty jako Bulharsko,
Srbsko, Rumunsko ¢i Recko.

4.4.2 Majetek - vlastni bydleni

JemnéjSi nehierarchické kulturni rozdily ve spotfebé 1ze ve snadno dostupnych
statistikdch zachytit jen obtiZné a vétSinou si vyZaduji specializované Setfeni. Ve sta-
tistikach se vSak projevi dlleZita véc souvisejici s nerovnostmi Zivotniho stylu a tou
je bydleni. Vytesit si bytovou otdzku je v soucasné Evropé jednim z nejtézsich ikoli
v oblasti materidlniho zabezpeceni domdacnosti. Poridit si vlastni bydleni bylo proble-
matické asi skoro vzdy. Neztidka se kvili bydlenilidé zadluZuji na desitky let, a to jesté
jenom ti, ktefi na hypote¢ni uvér na vlastni nemovitost dosdhnou. Pred deseti lety se
CeSti sociologové (Lux, Sunega, Katrnak, 2013) pokusili zjistit, do jaké miry je socidlni
stratifikace spojena s nerovnostmi v bydleni v postsocialistické Ceské republice a jak
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se tento vztah vyvijel v pribéhu procesu ekonomické transformace. Predpokladali,
Ze s padem socialismu zemé prijala trzni ekonomicky systém a Ze Ceskd spolecnost
vykazuje vySsSi uroven socidlni stratifikace a socidlniho rozvrstveni, které je podobné
vzorclim v zemich s vyspélou ekonomikou. Prepokladali, Ze bude existovat vyss$i mira
nerovnosti v bydleni a Ze zmény v socidlni stratifikaci a nerovnosti v bydleni budou
vykazovat pozitivni vztah. Ukazalo se v3ak, Ze tento vztah je prilis slaby a neodpovida
predpokladané souvislosti. Zjistili, Ze tato situace je disledkem ojedinélych statnich
zasahi, a ofekavali, Ze je nebude mozné v budoucnu opakovat z divodu obrovskych
nakladd i pravni problemati¢nosti (Lux, Sunega, Katriak, 2013).

V neddvném vyzkumu se ¢ast autorského tymu plivodni studie vratila k problému
ristu nerovnosti v oblasti vlastnictvi bytt a pokusili se ¢asovou fadu protdhnout a mo-
delovat ji az do roku 2050. Do modelu se snazili zakomponovat vyuziti vynost z majetku
jako mozné strategie doplnujici statni penzi seniorti v dobé celkového starnuti populace.
Modely pfedpovidaly maly narast nerovnosti v bytovém vlastnictvi u budoucich starsich
0sob, ale vétsi nardst nerovnosti ve spolec¢nosti jako celku. Nartist majetkové nerovnosti
byl obzvlasté prudky, pokud bylo uzivani majetku v oblasti bydleni budoucimi senio-
ry doprovazeno prerusenim financnich transfer dal$im generacim. Podle autort stu-
die tak muzZe sniZeni mezigenerac¢nich transferti vyrazné zvysit nerovnost v bohatstvi
ve spolenosti, a tim ohrozit socidlni smir, pricemzZ podobnou situaci 1ze predpokladat
i v dalSich stredoevropskych a vychodoevropskych zemich (Lux, Sunega, KdZmér, 2021).

Dilezitym fenoménem tykajicim se majetkovych nerovnosti a socidlniho vylouce-
ni a zaclenovani souvisejicich s bydlenim je bezdomovectvi. Ackoli se nejedna o ma-
sovy fenomén, neni ani nikterak zanedbatelny. V Ceské republice probih& opakované
s¢itdni bezdomovct. Odhlédneme-li od raznych definic bezdomovectvi a spolehneme
se na posledni systematické s¢itani, pak podle n&j se pocet bezdomovci v Cesku bli-
Zi 24 tisicim (NeSporova et al., 2019). Jenom pro predstavu, takové mnozZstvi prevy-
Suje pocet obyvatel nékterych okresnich mést. Napfiklad do Bruntdlu, ktery md cca
15,5 tisice obyvatel, nebo do dvacetitisicového Vyskova by se CeSti bezdomovci zdale-
ka nevesli. Ackoli Zivot na ulici se tyka piredev§im muzd, v azylovych domech nalézaji
utocisté Castéji Zeny s détmi. DalSich nékolik desitek tisic osob Zije v nestandardnim
bydleni, jako jsou napriklad chaty a rekrea¢ni objekty, jejichZ materidlni tiroven a vy-
bavenost je velmi riiznoroda a tézko identifikovatelna.

4.5 SOCIALNI VYLOUCENI

V bohatych zdpadnich spole¢nostech dosSlo v 80. a 90. letech 20. stoleti v odborném
iverejné politickém diskursu k posunu od tématu chudoby k tématu socidlniho vylou-
Ceni. Sociadlni vylouceni je znevyhodnéni, které urcité Casti obyvatelstva neumoziuje
podilet se na obvyklych aktivitich a mit piistup ke zdrojam, jeZ jsou vétSiné obyvatel
dostupné. K socidlnimu vylouceni dochazi vétSinou pii souhte vice faktort. Material-
ni chudoba je jen jednou ze soucasti socidlniho vylouceni, i kdyZ podstatnou. V Ceské
republice byl Agenturou pro socidlni zaclefiovani vyvinut index socidlniho vylouceni.’

5 Index je popsdn na strdnkdch agentury a je dostupny z: https://www.socialni-zaclenovani.cz/
index_socialniho_vylouceni/ [cit. online 18. 12. 2023].
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Socidlni vylouceni je v tomto indexu analyticky spojovano se ¢tyfmi kliCcovymi ob-
lastmi: bydlenim, vzdélavanim, zaméstnanosti a zadluZenosti. Index se vypocCitdva
z administrativnich dat, kterd pravidelné a dlouhodobé shromaZzduji statni instituce
(Ministerstvo prace a socidlnich véci, Exekutorska komora CR, Urad prace CR, Mini-
sterstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy). Index se vypocitava pro jednotlivé obce,
v pripadé vétSich mést jej 1ze vypocitat i pro meéstské ¢asti. Indikatory, ze kterych je
pocitan, se tykaji poctu piijemct prispévku na bydleni, prispévku na Zivobyti, poctu
osob v exekuci, dlouhodobé nezaméstnanych osob a pred¢asnych odchodi ze systé-
mu zdkladniho vzdélavani. Index mize nabyvat hodnot 0-30, piicemz ¢imz vyssi je
hodnota indexu, tim vétsi mira socidlniho vylouceni v obci existuje. Mapa 4.2 pfinasi
vysledky vypoctu indexu pro rok 2022.

Z mapky je patrné, Ze regiony s vysokou mirou socidlniho vylouceni se nachézeji
predevsim na geografickych periferiich v ¢esko-polském pohrani¢i Moravy a Slezska
na severovychod€ zemé a na ¢esko-némecké hranici na severozdpadé. Typicky se jed-
nd o regiony byvalych Sudet, které prosly dramatickou obménou obyvatelstva po dru-
hé svétové vdlce a dlouhodobé predstavuji vyzvu pro socidlni politiku. Relativné vyso-
kou miru socidlniho vylouceni nalézame také v nejvétSich méstech republiky, v Brné
a Praze. Tato socidlni exkluze ma specifickou méstkou podobu, kterd je spoluutvarena
nejen socidlni reprodukci socidlné vyloucenych lokalit, ale také metropolitni migraci
z chudych oblasti venkova. Vedle téchto oblasti koncentrovanych na periferiich zemé
a ve velkych méstech nalézame ostrtvky socidlniho vylouceni i ve vnitrozemi. Pro tyto
oblasti se nékdy pouziva pojem Jiftho Musila vnitfni periferie (Musil, Mtiller, 2008).

Mapa 4.2 Index socidlniho vylouceni v obcich v roce 2022

Zdroj: Agentura pro socidlni zaclefiovani, 2024
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4.6 SHRNUTI

Pokud bychom se vratili pro ucely rekapitulace k otdzkadm zminénym v uvodu kapi-
toly a zacali tfeba proménami socidlni struktury od dob socialismu, mohli bychom
konstatovat ndsledujici. Socialistickd spolecnost nebyla homogennim celkem. Z po-
hledu prijmt a majetku nebyly rozdily velké, ceskou spole¢nost vice stratifikovaly
parametry jako Zivotni styl, sloZitost prace ¢i podil na moci. Ekonomicka transforma-
ce v 90. letech 20. stoleti spocivajici v rozsahlé decentralizaci a privatizaci narodni
ekonomiky vnesla do dynamiky vyvoje socidlni struktury dominanci ekonomickych
faktord, resp. pracovnich pozic. Ceska spole¢nost se tak postupné pretvéarela v tridni
spolecnost. Od 90. let se prosazuji v tridni strukture trendy, které jsou charakteristic-
ké i pro spolecnosti statl zapadni Evropy.

Co nam ale standardni tfidni analyza fekne o propasti mezi bohatymi a chudymi?
Rada tfidnich pozic neni v hierarchickém vztahu nahofe-dole. Ur¢itym pomocnikem
nam muze byt kulturologicky zaloZena tiidni analyza, kterd analyticky rozliSuje mezi
ekonomickym, kulturnim a socidlnim kapitdlem, jehoZ kumulované hodnoty odréaZeji
vertikalni socidlni strukturu. Ke strukture zaméstnaneckych pozic tento pristup pridava
dalsi aspekty vCetné prijmu, majetku, bydleni, spotteby, vzdélani, znamosti atd. a snazi
se tFidni strukturu popsat timto komplexnim zptsobem. Podle této analyzy ma soudoba
Ceska spolecnost pomérné robustni vyssi stfedni tfidu, do které spada pribliZzné tfetina
lidi. Jsou to lidé, ktefi jsou dobte zajiSténi nebo maji vysoké Sance takové zajiSténi v bu-
spodnim konci pomyslného socidlniho Zebricku. Tuto stradajici tfidu tvori necela pétina
obyvatel s nizkymi hodnotami vSech typt kapitalu. Mezi témito protilehlymi pély se na-
chazi vnitiné diferencovana nizsi stfedni tfida, do niZ spadd neceld polovina obyvatel.

Kulturologicka tfidni analyza otazku, jak daleko od sebe tyto tfidy lezi, nedokaze zod-
poveédét. Jsou ti ve spodnim patfe chudi a ti v hornim patie opravdu bohati? Urcit objek-
tivné hranici bohatstvi a chudoby je problematické. Nicméné mame fadu indikatord,
podle nichZ chudé miZeme identifikovat, mj. pomoci pomeéru jejich prijmu k piijmu
bohatych. Podle mezindrodné pouzivanych indikatort je na tom ¢eska spolecnost opro-
ti vétSiné zemi Evropy lépe. Podil osob ohroZenych chudobou je kolem 12 %, zatimco
prameér v EU je kolem 22 %. Téch 12 % budou pravdépodobné vétsinou lidé ze stradajici
tridy, ale také néktefi z nizsi stiedni tiidy. V prekérni Zivotni situaci se tak mtizou na-
chazet maximalné dveé tretiny stradajici tridy, ve skutecnosti to vS§ak bude mensi podil.

Jaké jsou jejich $ance na vzestup? Rada vyzkumi provadénych v Ceské republice
ukazuje, Ze socialni vysledky lidi jsou silné zavislé na jejich socidlnim (rodinném) ptvo-
du. Jedna se o statisticky fakt, tedy o pravdépodobnost, kterd charakterizuje tfidni pro-
stredi, v némz potomek vyrlsta. Je zndmo, Ze toto prostiedi si sdm potomek nevybral.
Tato socidlni skutecnost (prostredi) existuje nezavisle na jeho usili, je vii¢i nému vnéjsi
a v pribéhu socializace jej formuje. Svym jednanim miiZe tuto skute¢nost zménit, nic-
méné vzestupna individudlni socidlni mobilita, tedy ,,odpoutdni se“ od socidlniho pi-
vodu a ziskani vyssi tfidni pozice ve srovndni s rodici, tento statisticky fakt neeliminu-
je. Klicovym faktorem vzestupné socidlni mobility je pro vétSinu populace vzdélavaci
systém. Mira vzdélanostni reprodukce je v ¢eské spolecnosti priblizné 60%. DosaZené
vzdélani je totiz zprostiedkujicim faktorem mezi socidlnim ptivodem (tedy pracovni
pozici rodi¢l) a pozici na trhu prace jejich potomks. Vzdélani je vstupenka na urcité
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a specifické pracovni pozice. Do jaké miry je vzdé€lavaci systém otevieny, nabizi mista
nikoliv podle socidlniho ptivodu (vzdélanostni a nasledny tridni status se reprodukuje),
ale podle nadani, pile, Gsili a snahy jedincti bez ohledu na jejich socidlni ptivod, je pak
na statu a jeho politice. V nasem piipadé socidlni ptivod stale hraje roli, coZ znamena,
Ze plytvame talenty, které by mohly prispivat k rozvoji Ceské spole¢nosti v budoucnosti.

4.7 OTAZKY K TEMATU SOCIALNI STRUKTURA

B

Jak hodnoti socidlni nerovnosti konzervativni, liberalni a socialistické pristupy?
Co je to socialni tfida z pohledu sociologie?

Co je to socialni mobilita?

Jak vypadala socidlni struktura socialistické spole¢nosti podle vyzkumu Machoni-
nova tymu z druhé poloviny 60. let 20. stoleti? Které slozky vicedimenzionalniho
statusu tehdy mérili?

Jaky charakter mély socidlni nerovnosti v Ceské spolecnosti v obdobi statniho socia-
lismu a jak se tento charakter proménil po roce 1989?

Co je to kulturologicky pohled na tfidni strukturu a jak se 1i$i od nekulturologického?
Kterych sedm riznych tfid rozlisil vyzkum ceské spole¢nosti z roku 2018 zaloZeny
na Bourdieuho koncepci riznych typt kapitalu?

Co je to ESeC schéma? Jaky je trend vyvoje tfidni struktury ¢eské spolecnosti podle
ESeC schématu?

Co je to socialni vyloucCeni, jak se vypocitava index socidlniho vylouceni a kde na-
chazime oblasti s vySSi zatéZi socidlnim vyloucenim?

Co je to mira ohrozeni pfijmovou chudobou, materidlni deprivace a mira zaclené-
ni na trhu préce a jak si stoji Ceska spolecnost v téchto ukazatelich v mezindrod-
nim srovnani?

10.Jaky je vztah mezi socidlnim rozvrstvenim a vlastnim bydlenim? Kolik je v Ceské spo-

le¢nosti bezdomovca?
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