Bc. Martina Šerá, DiS.: Sociální konstrukce meditace a jógy jako prostředek duševní hygieny u pomáhajících pracovníků
Oponentský posudek diplomové práce

Poznávacím cílem práce je porozumět tomu, jak pomáhající pracovníci konstruují využití meditace a jógy jako prostředky duševní hygieny. V teoretické části autorka nejdříve objasňuje pojem sociální konstrukce prostřednictvím kategorizace, idealizace a diskurzu.  Poté se zaměřuje na jógu a meditaci jako prostředky duševní hygieny, což dává do souvislosti se sociální prací vymezenou skrze koncept sociálního fungování. Poukazuje na to, že práce s jednotlivými cílovými skupinami klientů je náročná, a vybírá „čtyři nejčastější a nejdůležitější psychosociální stresory a problémy, se kterými se pracovníci v pomáhajících profesích nejčastěji setkávají“ (str. 42), tedy stres, syndrom vyhoření, trauma a porušování hranic. Způsob výběru této poněkud nesourodé skupiny faktorů však blíže neobjasňuje. 
V metodologické části je pak čtenář seznámen se zvolenou výzkumnou strategií, operacionalizací dílčích výzkumných otázek, výběrem výzkumného vzorku a technikou sběru dat a postupu jejich zpracování. Věnuje se také etickým aspektům výzkumu. Jedná se o kvalitativní výzkumnou strategii a nástrojem je polostrukturovaný rozhovor, výběr respondentů je kriteriální za pomoci sněhové koule. 
V interpretační části autorka postupně odpovídá na tři dílčí výzkumné otázky a následně na hlavní výzkumnou otázku a to tak, že nejdříve uvádí kategorie, které identifikovala v rámci jednotlivých DVO a ty potom blíže objasňuje a dává do souvislosti.  Ukazuje se, že jóga a meditace pomáhá komunikačním partnerům k větší koncentraci i klidu a tedy i ve zvládání náročnějších situací a výzev. Zároveň však jsou velmi opatrní v propagaci a uplatnění těchto technik při práci s klientem. Přitom se zdá, že určitou roli hraje to, že komunikační partneři uvědomují možné negativní dopady využívání jógy a meditace. Autorka však toto téma již dále nerozvíjí. 
 
Téma, které si Bc. Martina Šerá, DiS. pro svoji práci zvolila, je velmi zajímavé a přináší informace k další možnosti, která by mohla pomoci pracovníkům ve vyrovnávání se se stresem, který s sebou nese jejich náročné povolání. Určité rezervy práce vidím v nejasném pojetí teoretické části, což pak částečně ztěžuje i interpretaci výsledků.  Navrhuji hodnocení C. 
Otázky k diskusi:

· Autorka v teoretické části přiřazuje k jednotlivým faktorům, které jsou předmětem výzkumu, techniky, které pomáhají se jejich negativnímu působení bránit. Zajímalo by mě, jakým způsobem byly tyto techniky vybrány vzhledem k tomu, že např. jóga je přiřazena pouze k vyrovnávání se se stresem, ačkoliv se dá logicky očekávat, že by pomohla i při syndromu vyhoření a práci s traumatem. 

·  Autorka z vyjádření komunikačních partnerů, že jim jóga umožňuje zkoušet vlastní hranice ve schopnosti cvičit různé jógové cviky, dělá závěr, že komunikační partneři si díky této zkušenosti jsou schopni udržet hranice ve vztazích s klienty a mohou tuto schopnost také „velmi dobře předávat dál a učit tak své klienty tomu, jak si uvědomovat své hranice a jak pracovat na jejich stavění“ (str. 60). Mohla by autorka tento svůj závěr vysvětlit? 
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