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1.0 Úvod
Běžně se uvádí, že dvě až tři procenta populace tvoří lidé s výrazným nadáním. Někteří odborníci tvrdí, že při zajištění odpovídajících podmínek k rozvoji a podnětného prostředí, dokázalo by jich vyniknout v některé oblasti lidské činnosti i dvacet procent. Úmluva o právech dítěte říká, že cokoli se děje, mělo by se dít v nejlepším zájmu dítěte. Každé dítě má právo na rozvoj svého potenciálu v co nejširším objemu. Každý by měl dostat příležitost k optimálnímu rozvoji toho dobrého a nejlepšího, co v něm je. Každé dítě však reaguje na různé podněty a v závislosti na tomto je třeba přistupovat také k vzdělávací nabídce. Ta by měla být natolik rozmanitá, aby vyhovovala individuálním potřebám každého jednotlivce. 

Ve své diplomové práci si kladu za cíl pohlédnout na proces vzdělávání nadaného žáka v běžné třídě základní školy očima jejich pedagogů. Na jejich úlohu v procesu vzdělávání nadaného žáka je kladen velký důraz a jejich role není v žádném případě jednoduchá. Při své práci se musí vyrovnat nejen se specifickými vzdělávacími požadavky nadaného žáka, ale současně nesmí zapomínat, že musí rozvíjet potenciál všech dětí ve své třídě. 
Moje práce se skládá ze dvou základních částí, a to z části teoretické a empirické. 

V teoretické části své práce se zabývám právě specifickými charakteristikami a požadavky nadaného dítěte a možnostmi jeho vzdělávání v českém školském systému. Zaměřuji se zde zejména na oblast vzdělávání nadaného žáka v rámci běžné třídy základní školy a vhodné metody práce ve třídě s takto integrovaným žákem.

 Následující dvě empirické kapitoly pak představují kvalitativní výzkumné šetření zaměřené na postoje učitelů nadaných žáků k jejich vzdělávání v běžných třídách základních škol. V první části jsem se zaměřila na popis mnou provedeného výzkumného šetření z metodologického hlediska. V druhé části pak uvádím shrnutí výsledků výzkumného šetření, vyvození závěrů a náměty na diskuzi. 
2.0 Mimořádně talentované dítě

Většina odborníků, ať již z oblasti pedagogiky či psychologie, se shoduje na tom, že identifikace a rozvoj talentů je nutný a nepřipouštějí námitky některých, že při vzdělávání těchto jedinců se jedná o rozvoj elitářství či nerovností v přístupu ke vzdělání.  Vzdělávání nadaných se však teoreticky řadí do problematiky speciální pedagogiky - svými požadavky a určitými výjimkami v přístupu k nadaným žákům. Pokud tedy naše společnost umožňuje zvláštní péči zdravotně postiženým, proč by ji nemohla umožnit také mimořádně talentovaným žákům?

2.1  Vymezení pojmů talent a nadání

Už při prvním kroku k tomuto cíli však vznikají potíže. Potíže spojené se samotnou definicí toho, co vlastně lze označit jako nadání. Anebo spíše co nadání ještě je a co není. Dříve byly pod pojmem nadání chápány hlavně kognitivní faktory. Z mnohých dříve obecně přijímaných závěrů lze citovat například definici, na kterou ve svém díle odkazuje Těplov (1951), jedná se o Termanovu definici, který popisuje nadání jako schopnost vykazovat vysoké výsledky v inteligenčních testech. V poslední době však dochází k jistému posunu v chápání tohoto pojmu, je více kladen důraz také na tvořivost a schopnost svoje nadání dále rozvíjet a uplatňovat. Ve vymezení pojmu nadání bývá stále častěji brán také velký zřetel k faktorům jiným než kognitivním (např. motivace, sociální cítění, emoce, společenské faktory). Jedním z nejvýznamnějších ohledů při posuzování nadání pak bývá schopnost kreativního řešení určitého problému.

Hartl (1993) popisuje v psychologickém slovníku nadání jako: soubor vloh, předpoklad k úspěšnému rozvíjení schopností, nejčastěji používáno ve spojení s jedinci podávajícími nadprůměrné výkony při tělesné a duševní činnosti.

Hříbková (2005) pojem nadání vymezuje jako „potenciál pro mimořádný výkon (potenciálem mohou být myšleny např. schopnosti, motivace, vlastnosti) na straně osobnosti k určité činnosti podmiňující mimořádný výkon (výsledek, produkt činnosti).

Jistým důkazem toho, že termín nadání není snadné jasně a jednoznačně definovat je například to, jak je tento pojem vyložen v Pedagogickém slovníku, kde je pojem nadání vyložen takto: „Nadání, syn. talent, je dosud málo prozkoumaný, a proto obtížně definovatelný jev. Znamená schopnosti člověka pro takové výkony určitých činností intelektuálního nebo fyzického charakteru, které se mohou jevit jako výjimečné ve srovnání s běžnou populací. Podle některých teorií je nadání přirozenou vlastností každého normálního jedince (každý má dispozice k něčemu). V pedagogickém pojetí převládá tradiční představa o nadání jako o výjimečné složce osobnosti některých jedinců, zejména nadání intelektuálního typu (např. osvojování cizích jazyků, umělecký talent aj.)“ (Průcha a kol., 2001, s. 131)

Mnozí autoři se také zaobírají rozlišností či stejností dvou pojmů užívaných při vymezování výjimečných schopností – jedná se  o termíny nadání a talent. Obojí se běžně definuje jako schopnosti vyššího řádu, přičemž talent se většinou chápe jako nadřazený nadání (Musil, 1989, s.64). Nadání většinou  bylo  chápáno (a někteří jej stále tak chápou), jak již z označení vyplývá, jako něco daného, s čím se dítě rodí a vztahovalo se pouze k určitým společensky vysoko oceňovaným činnostem. Dnes dochází k posunu v jeho chápání, platnost tohoto pojmu se rozšiřuje na všechny druhy činnosti a převládá názor, že všichni lidé mají nadání pro nějakou činnost, rozlišuje se pouze jeho kvalitativní a kvantitativní aspekty, akcentují se individuální rozdíly. A samozřejmě se dnes již nadání nebere pouze jako vrozená neovlivnitelná dispozice, oproti dřívějšímu chápání se výrazným elementem v jeho rozvoji stává vliv prostředí. Obecně však přistupme k tomu, že budeme adjektivum nadaný chápat jako „příslušnost jednotlivce k hornímu konci kontinua nadanosti“ (Dočkal, Musil, Pavlovič, Miklová, 1987, s 29). Talent je pak popisován spíše jako něco, co nelze přímo označit za vrozené dispozice, ale jako osobnostní předpoklady - devízu, která se projevuje mimořádnými  soustavnými tvořivými výkony. 

Většina autorů se však přiklání k tomu, že se jedná o slova shodného významu a jelikož tato práce není psychologickou a zaměřenou na rozlišování drobných odlišností ve vymezení těchto dvou pojmů, budou tyto termíny v dalším textu chápány také tak, tedy jako synonyma. Ostatně většina dokumentů, s kterými se v textu bude dále pracovat tyto termíny také nikterak zvlášť nerozlišuje. 

Jedním z pojmů, na který lze narazit v souvislosti s určováním definice nadání, je pojem genialita. Tento pojem byl často spojován s hodnotou testu IQ vyšší než 150. Tato hodnota je obecně označována jako genialita. Často se v závislosti na tomto skóre IQ testu předpokládá, že jeho výsledek musí nutně ovlivňovat i další mentální činnosti a dotyčný jedinec bude vykazovat vysoké výsledky v nejrůznějších oblastech.  Výsledku testu IQ vyššího než 150 dosahuje velká část dětí označovaných jako mimořádně nadané, některé však pouze v testech zaměřených na určitou oblast (např. matematicko-logická apod.). Nutno však poznamenat, že i některé nadané děti v inteligenčních testech dosahují i nižšího skóre  a přesto spadají do skupiny mimořádně nadaných, neboť tzv. IQ testy nejsou jediným a směrodatným ukazatelem nadání. Osobně bych se tedy přiklonila k názoru, že za geniálního člověka neboli génia lze označit člověka natolik nadaného a tvůrčího, který svou činností nebo jiným přínosem významně poznamenali myšlení lidstva a ovlivnili následující vývoj společnosti. I z důvodu nejasnosti a spornosti zlomu mezi vysokým nadáním a genialitou není tohoto pojmu v odborných publikacích příliš často používáno. 

Z textu uvedeného výše je znatelná jistá problematičnost jasného vymezení samotného pojmu nadání. Těchto definic existuje nespočetné množství podle přístupu toho, který tuto definici vytváří. Proto se někteří autoři rozhodli vymezit základní výkladová pojetí definic nadání. Mezi tyto autory patří např. Mönks a Ypenburgová  (2002), kteří navrhli tato čtyři výkladová pojetí:

· Definice založené na schopnostech – vycházejí z domněnky, že schopnosti lze zjistit již v časném věku a v průběhu života se příliš nemění, tzn. schopnosti jsou vrozené a stabilní

· Modely kognitivních složek – zaměřují se především na procesy zpracování informací a hledají kvalitativní rozdíly v informačních procesech. Mnozí navrhují místo IQ používat pojem QI (kvalita zpracování informací)

· Modely orientované na výkon – zdůrazňují činitele, potřebné pro manifestaci nadání. Samotné vlohy a potenciál pro vysoký výkon nepovažují za dostatečné

· Socio-kulturně orientované modely – vycházejí z předpokladu, že talent se může realizovat jen za vhodného spolupůsobení individuálních a sociálních faktorů. Souvisí rovněž s odlišnými hodnotami kultur   

Ať se přikloníme k jakémukoliv modelu či definici nadání jisté je, že každý, kdo je nositelem určitého nadání, je svým způsobem specifický a jako k takovému je třeba k němu přistupovat. Tato specifičnost se váže také na výchovné přístupy a celkový rozvoj jeho osobnosti. 

2.2  Druhy nadání 

Nadání je u každého člověka velmi individuální a může se projevovat v různých činnostech a oblastech. Nejčastěji se při klasifikaci nadání setkáme s členěním podle činnosti, na kterou se nadání váže. Základními pilíři tohoto dělení jsou čtyři kategorie nadání, a to intelektové, pohybové, umělecké a v poslední době je přidáváno dříve opomíjené tzv. praktické nadání. Tyto oblasti se mohou dále dělit na nejrozličnější subkategorie (obr. 1).
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Obr.1 Druhy nadání. Vertikální zdroje (plné čáry) naznačují hierarchii,

horizonální a diagonální spoje (přerušované čáry) upozorňují na to, že

jednotlivé talenty vzájemně souvisejí a hierarchie nemusí být jednoznačná

Hříbková ve své publikaci (2005) zmiňuje ještě jedno méně obvyklé členění. Jedná se o rozlišení nadání podle míry jeho uplatnění. Nadání pak dělí na aktuální a potenciální, tj. podle stupně aktualizace. Aktuálním nadáním se rozumí výkony a projevy podávané v současné době. Z výkonů v určité oblasti lze usuzovat na stupeň rozvoje příslušných schopností, dalších vlastností osobnosti a rovněž i na podpůrný vliv prostředí. Avšak z hlediska budoucnosti, prognózy vývoje nadání, jsou současné projevy pouze potenciálním nadáním, protože v budoucnosti umožní jedinci dosahování kvantitativně či kvalitativně vyšších výkonů. Potenciální nadání je tedy možností, které lze dosáhnout v budoucnosti, pokud vývoj neohrozí nepříznivé podmínky a okolnosti. Toto dělení se mi jeví jako velmi zajímavé z toho důvodu, že bere v potaz i širší okolnosti rozvoje nadání, jako je například působení sociálních podmínek, aktivita osobnosti či proces učení, kdy tyto okolnosti staví do popředí jakožto základní faktory určující přechod potenciálního nadání v aktuální.

Já se ve své práci budu věnovat zejména, s odkazem na první členění, oblasti intelektového nadání, neboť to se nejvíce dotýká školního prostředí, jež jsem si stanovila jako hlavní oblast zájmu této práce. Budu se však snažit ve své práci obsáhnout také ony podmínky rozvoje nadání, na které jsme narazili v případě druhého rozlišení druhů nadání.

2.3  Mimořádně talentované dítě?

Jednou z možností jak definovat mimořádně talentované dítě uvádí Khatena (1982), jedná se o definici Paula Wittyho, který vyjádřil tvrzení, že: „ ...nadané nebo talentované je to dítě, které soustavně vykazuje významné výkony v jakékoliv hodnotné oblasti snažení“. 
De Haan a Havighurst navrhli definici, která se částečně podobala Wittyho, ale která specifikovala 6 základních oblastí, ve kterých se vyšší schopnost může projevit. 
Jsou to: 

· intelektová schopnost (intellectual ability), 

· schopnost tvořivého myšlení (creative thinking), 

· vědecká schopnost (scientic ability), 

· schopnost sociálního vůdcovství (social leadership), 

· mechanické schopnosti (mechanical skills), 

· talenty ve výtvarném umění (talents in fine arts). 
  
Freemanová (1998) ve své publikaci Educating the Very Able definuje vysoce nadané jako ty, kteří buď vykazují mimořádně vysokou úroveň své činnosti, ať už v celém spektru nebo omezené oblasti, nebo ti, jejichž potenciál ještě nebyl pomocí ani experty rozpoznán. Je rozdíl mezi zjevným nadáním dětí, nebo adolescentů a dospělých. Nadání dětí je obvykle vnímáno jako rychlejší vývoj v porovnání s jejich vrstevníky, nadání dospělých je spatřováno ve vysoké úrovni činnosti, založené na mnohaleté usilovné práci ve zvolené oblasti. Zde se jedná o volnější definici, což však zároveň umožňuje rozsáhlejší manévrování ve vyhledávání mimořádně talentovaných, na které je vždy nutno nahlížet jako na osobnost s individuálně rozvinutými osobnostními schopnostmi a vlastnostmi a s tímto vědomím k nim také přistupovat při jejich identifikaci.

Přehled charakteristických specifik nadaných uvádí ve svém díle také S. Winebrennerová (2001), a to:

1. V pozitivním ohledu

· Jsou extrémně vyspělí v jakékoliv oblasti učení a výkonu. 

· Vykazují asynchronní vývoj. Mohou být významně napřed v některých oblastech a v jiných oblastech vykazovat věkově adekvátní, nebo dokonce opožděný vývoj (např. dokáží číst již ve třech letech, ale ještě v pěti si nedokáží zavázat tkaničky u bot). 

· Mají na svůj věk širokou slovní zásobu a vyspělý verbální projev. 

· Mají vynikající paměť. 

· Některé věci se naučí neuvěřitelně rychle, bez pomoci druhých. 

· Zvládají složitější myšlenkové operace než jejich vrstevníci. 

· Vykazují schopnost práce s abstraktními myšlenkami s minimem konkrétní zkušenosti pro pochopení. 

· Chápou jasně vztahy příčiny a následku. 

· Chápou vzorce, vztahy a souvislosti. 

· Vždy přicházejí s "lepšími způsoby" řešení věcí. Navrhují je spolužákům, učitelům a dalším dospělým - ne vždy vhodným způsobem. 

· Dávají přednost komplexním a náročným úkolům. 

· Jsou schopni přenášet své vědomosti do nových situací a řešení problémů. 

· Chtějí se podělit o vše, co vědí. 

· Jsou zvědaví ve všem, co se děje okolo nich, kladou nekonečné otázky. 

· Jsou nadšení a ostražití pozorovatelé. 

· Jsou horliví, někdy extrémně citliví či vznětliví. Dokáží být zcela pohlceni aktivitami či myšlenkami. 

· Mají často mnoho (neobvyklých) zájmů, koníčků a sbírek. 

· Jsou silně motivováni dělat věci, které je zajímají. Raději pracují nezávisle, někteří dokonce samostatně. 

· Mají ohromnou míru energie. 

· Mají cit pro krásno. 

· Mívají zvýšený smysl pro spravedlnost, morálku a fair play. Zajímají se o globální problémy a vnímají je osobně. 

· Mají sofistikovaný smysl pro humor. 

· Rádi jsou ve vedení, mohou být přirozenou autoritou.

2. V negativním ohledu

· Odmítají práci nebo pracují nedbale. 

· Jsou nervózní při tempu práce třídy, které považují za nedostatečně aktivní nebo když nevidí jasný pokrok práce. 

· Protestují proti rutinní a předvídatelné práci. 

· Ptají se na choulostivé otázky, vyžadují zdůvodnění, proč se mají věci dělat určitým způsobem. 

· Odmítají určování práce a příkazy. 

· Sní v průběhu dne. 

· Ovládají třídní diskuse. 

· Bývají panovační k učitelům i spolužákům. 

· Jsou netolerantní k nedokonalosti vůči sobě i ostatním. 

· Jsou přecitlivělí vůči kritice, snadno se rozpláčí. 

· Odmítají se podřídit. 

· Odmítají kooperativní učení. 

· "Hrají divadlo" a ruší spolužáky. 

· Mohou se stát "třídním šaškem".

V české literatuře bývají nejčastěji ve spojení s mimořádně nadanými dětmi skloňovány tři pro ně charakteristické znaky a to, že dítě ve svém kognitivním vývoji předstihuje své vrstevníky, dále že dítě odvádí ať již kvalitativně či kvantitativně mimořádně vysoké výkony a je charakterické předpokládaným vysokým potenciálem, který se odráží v jeho osobnostních charakteristikách. 

Přehlednou informaci o vlastnostech nadaných podává Iva Pýchová (Iva Pýchová: K výuce nadaných a talentovaných žáků, Pedagogika 4/96): „Osobnostní rysy nadaných a talentovaných jedinců byly námětem dlouhé řady výzkumných prací i longitudinálních výzkumů v době, kdy se věřilo, že talent lze odhalit převážně na základě osobnostních charakteristik. …..Ze soudobých monografií vyniká historiometrická studie světových osobností D. K. Simontona. Hypotéza o přímé souvislosti nadání, talentu  a určitých osobnostních rysů se však ukázala jako nepodložená. Místo konkrétních osobních vlastností však lze rozlišit obecné osobnostní charakteristiky, které jsou pro nadané jedince zpravidla typické:

1. Nadaní a talentovaní jedinci vlastní silnou osobnost. Působí většinou dosti suverénním dojmem, avšak někdy se ve škole mohou jevit jako skromní a tiší jedinci. V jiném prostředí však vystupují dominantně a je patrné jejich pozitivní sebehodnocení.

2. Mají silnou motivaci a zájem o určitý obor činnosti. Tento rys, pokud je spojen se školou, je většinou zřetelně patrný. Avšak někteří jedinci mohou ve škole působit neutrálním dojmem a přitom ve volném čase to mohou být velcí znalci historie, což učitel odhalí zcela náhodně.

3. Typickým rysem je rovněž nonkonformismus. Nadaní žáci patří často mezi rebely a vůdce nespokojenců. Vlivem výchovy nebo působením rodiny se někdy stává, že se někteří z nich podřídí příkazům, se kterými vnitřně nesouhlasí. Jakmile je to však jen trochu možné, volí svůj vlastní, vlastními argumenty zdůvodněný způsob jednání.

4. Nadaní žáci pracují cílevědomě. U některých je tato vlastnost zjevná u jejich zájmů o předměty ve škole, jiní se cílevědomě věnují svým zájmům mimo školu.

5.  Cílevědomost úzce souvisí s angažovaností, se kterou se nadaní žáci plně věnují i obětují činnostem, které je zajímají. 
6. Typickým rysem nadaných jedinců je rovněž jejich zvídavost. Nadaní žáci cítí neustálou potřebu informací, proto někteří doslova sužují učitele neustálými dotazy.

7. V oblasti svého nadání a některých příbuzných oblastech produkují nadaní žáci originální myšlenky, podávají výjimečné výkony nebo vytvářejí neobvyklé, originální produkty.”
    

Dočkal, Palkovič, Musil a Miklová ve své publikaci (1987) uvádějí tyto vlastnosti, které významně souvisí s intelektovým nadáním:

1. Schopnost integrace – dítě vnímá vztahy mezi zdánlivě nesouvisejícími oblastmi poznání, překládá myšlenky 

2. Kritické myšlení – nachází chybějící mezičlánky i nesrovnalosti, je konstruktivně kritický a nekonformní

3. Intelektuální zvídavost – ptá se na příčiny a následky, zjišťuje si dodatečné informace k vyučovací látce

4. Lehkost vyjadřování – je schopný předkládat svoje nápady jasně a obsažně, vyjadřuje složité myšlenky jednoduchým a srozumitelným způsobem

5. Čtenářská vášeň – zajímají ho jakékoliv písemnosti, ať je to zábavná nebo naučná literatura, časopisy nebo encyklopedie

6. Motivace k výkonu a úspěchu – pracuje podle vysokých požadavků, které na sebe klade, vynakládá maximální úsilí pro řešení jakéhokoliv úkolu

7. Originálnost – přichází s novými a neobvyklými názory, nachází neobvyklé, ale o to lepší řešení problémů, přináší nová hlediska

8. Vytrvalost – neodradí ho dočasný neúspěch, soustředí se na úlohu napříč všem vnějším lákadlům a rozptýlením a vydrží při něm až do konce

9. Rychlost pochopení – odpovídá rychle a přiměřeně na nové podněty, rychle se učí

10. Specifické zájmy- je vysoce zanícený pro jednu anebo vícero oblastí vědy nebo umění, zkoumá zvolenou zájmovou oblast z mnoha stránek, intenzivně a do hloubky

Autoři tuto klasifikaci navrhují jako prvotní nástroj identifikace nadání žáka učitelem, přičemž doporučují bodové ohodnocování každého z uvedených kritérií pro toho kterého žáka. Proto nelze tyto kategorie vnímat jako jednoznačně dané každému mimořádně nadanému žákovi, i tento nemusí nutně splňovat všechna uvedená hlediska. Přesto si myslím, že se jedná o výstižně pojatý nástroj k vymezení základních charakteristik a hledisek v nazírání na nadaného žáka.

Výše jsem vyjmenovala několik více či méně podobných klasifikací, tak jak je ve svých dílech konkretizují odborníci z řad psychologů či pedagogů. Každé dítě je však individuum, stejně tak je tomu u mimořádně talentovaných dětí. Míra rozvoje nadání u toho kterého dítěte je různá, některé dítě může být v určité oblasti mimořádně talentované, v jiné však může být průměrné až podprůměrné. Již dávno byla odbourána dříve obecně přijímaná domněnka, že nadané dítě musí být perfektní v každém směru a celá jeho osobnost se rozvíjí celistvě a rovnoměrně. Není tomu tak, a proto je nutné se u takových dětí zaměřit také na podporu právě těch oblastí, ve kterých dítě zaostává.

2.4  Identifikace nadaných

Většina lidí si myslí, že nadané dítě je to, které ze školy nosí samé jedničky, v hodinách se chová vzorně, nevyrušuje a doma se pilně připravuje na další vyučování. Opak často bývá pravdou, vysoké nadání mnohých dětí je odhaleno až tehdy, kdy je přijato do pedagogicko-psychologické poradny jako v hodinách nezvládnutelné a problémové dítě. Na první pohled se jedná o jistý paradox, ale při bližším seznámení se s problematikou mimořádně talentovaných dětí, se jím již zdát nemusí.

Identifikace nadaných dětí je velmi složitým procesem a je k ní zapotřebí spolupráce celého okolí dítěte, počínaje rodiči a konče pedagogicko-psychologickými pracovníky.  Mimořádně talentovaní žáci mají totiž nejen výjimečné schopnosti, ale současně i výjimečné potřeby (Knihová, Učitelské listy, 16.7.2002).

Mezi ty, kteří by měli prvotně odhalit nadání či talent dítěte patří především rodiče a učitelé. Odborníci vymezují jisté charakteristiky typické pro nadané děti sloužící k jejich rozpoznání. Jedná se však o ryze obecné charakteristiky, jednotlivé děti většinou nesplňují všechna tato kritéria, naplnění je pouze dílčí, uvedené rysy slouží k prvotnímu rozpoznání talentu. Poté by měl být talentovaný žák předán dále do rukou odborníků, kteří by se dále postarali o další podrobnější diagnostiku.

Většina nadaných dětí se již v nízkém věku zajímá o takové oblasti lidského vědění, které jsou typické až pro starší děti a v rámci toho dále pracují na rozšiřování informací o tom kterém oboru či oblasti. K typickým vlastnostem proto patří zvídavost a vysoká motivace získávání nových poznatků vázaných k oblasti zájmu dítěte. V nižším věku je to pak zájem o fungování veškerého dění ve světě kolem dítěte spojené s neustálým dotazováním. Již v tomto věku se také projevuje zvýšená schopnost vidět a chápat různé zákonitosti. Dítě projevuje také vysokou citlivost v chápání sociálních vztahů kolem sebe a velmi často je u něj vysoce vyvinut princip spravedlnosti, je citlivé na harmonii kolem sebe. 

U některých mimořádně talentovaných dětí se již v raném věku projevuje schopnost pracovat s abstraktními symboly, což se vyznačuje nejen tím, že si dítě velmi brzy osvojuje schopnost plynule číst, a to bez jakékoli motivace ze strany rodičů, ale také prací a složitějšími operacemi  s matematickými symboly. Zvláště pak schopnost číst děti dále využívají k dalšímu rozšiřování okruhu svých znalostí, čtou mnoho knih, hlavně pak různé encyklopedie a lexikony, které se vážou k problematice, která je právě zajímá. Obvykle samozřejmě odmítají klasické dětské knihy, které jim připadají nezajímavé a povrchní. S čtivostí dětí pak bývá často spojena velmi široká slovní zásoba a dobrá paměť. Děti jsou schopny zapamatovat si mnohá fakta, zvláště pak pokud se přímo či nepřímo vztahují k oblasti jejich zájmu, jsou schopny rychle si tato fakta vybavit a aktivně s nimi pracovat, přičemž často nepřehlédnou ani ty nejmenší detaily.

Mnohé děti vykazují vysoké zaujetí pro problematiku jednoho či více oborů, snaží získat a seznámit se s co možná největším počtem informací, v této činnosti jsou vysoce motivovaní a nepotřebují další motivaci např. ze strany dospělých. Pokud jsou odhodláni k této aktivitě a zaujati určitým problémem, vykazují vysokou schopnost koncentrace. Jsou schopni si sami kontrolovat své učení, jsou v něm velmi vytrvalí, orientovaní na cíl, který si určili.

Další výraznou charakteristikou mimořádně talentovaných dětí, která se bez nadsázky projevuje snad u většiny z nich je jejich schopnost originálně řešit problémy. Vzhledem k tomu, že jsou schopni vnímat problematiku do jemných detailů a vnímat také vztahy mezi nimi z nejrůznějších úhlů pohledu, jsou schopni vymyslet různé alternativní způsoby řešení. Jejich  myšlenky jsou mnohdy originální, nápady jsou tvořivé, jejich myšlenkové operace  jsou charakterizovány prolínáním konvergentního a divergentního myšlení. Projevují vysokou úroveň logického uvažování, myšlenkové asociace. Upozorňují na chyby a rozpory v určité problematice, snaží se tyto nerovnosti vyřešit, přichází s novými neobyčejnými nápady, které se vyznačují vysokou použitelností, informace, které předkládají, jsou většinou velmi ucelené. Projevují schopnost tyto informace uplatnit v nových situacích.
Tyto charakteristiky se mohou na první pohled zdát jako veskrze pozitivní, avšak i tyto s sebou mohou přinášet negativa. A to nejen osobnosti samotného dítěte, ale také v soužití s ostatními, zvláště se pak některé problémy s tímto spojené velmi silně projevují v dětském kolektivu. 

	Možné problémy asociované s charakteristickými pozitivními vlastnostmi nadaných

	Pozitivní charakteristiky
	Možné problémy

	Rychle získávají a uchovávají si nabyté informace
	Netrpěliví, když jsou ostatní pomalí, nemají rádi rutinu a dril, odmítají neustále drilovat základní dovednosti.

	Intelektová zvídavost, vnitřní motivace, hledání významu.
	Pokládají nekonečné otázky, silná vůle, odmítají direktivnost, stejné očekávají od ostatních

	Schopnost zobecňování, abstrakce, syntézy, rádi řeší problémy a mají v oblibě další intelektové aktivity.
	Odmítají detaily, dril, vystupují proti vyučovacím procedurám.

	Dovedou vidět vztah příčina - důsledek.
	Mají problémy smířit se se vším nelogickým - jako jsou pocity, tradice nebo důvody, které se mají brát jako osudové.

	Mají rádi pravdu, spravedlnost, „fair play“.
	Mají problémy být praktičtí, zabývají se humanitárními otázkami.

	Rádi organizují lidi a věci do struktury a řádu, systematizují.
	Konstruují komplikovaná pravidla nebo systémy, tím se mohou jevit jako příliš dominující a ovlivňující.

	Široký slovník, jednoduché verbální vyjadřování, rozsáhlé informace v různých oblastech.
	Mohou používat slova k tomu, aby se vyhnuli určitým situacím, často se nudí ve škole a s vrstevníky, ostatní je vidí jako „všeznalce“.

	Myslí kriticky, mají vysoké cíle, jsou sebekritičtí a hodnotí ostatní.
	Kritičtí a netolerantní k ostatním, mohou být depresivní, perfekcionisté.

	Vynikající pozorovatelé, chtějí poznat vše neobvyklé, jsou otevřeni novým zkušenostem.
	Příliš intenzivní zaměření, občasná lehkověrnost.

	Kreativní, tvořiví, mají rádi nové způsoby, jak je možné věci dělat.
	Mohou narušovat plány a odmítat to, co je už známé, ostatní je vidí jako odlišné.

	Intenzivní koncentrace, schopnost dlouho se koncentrovat v oblastech svého zájmu, chování orientované na cíl, vytrvalost.
	Nesnáší vyrušování, odmítají vykonávat všechny povinnosti a kontakt s lidmi v době, kdy jsou ponořeni do svých zájmů.

	Senzitivita, empatie, touha být druhými akceptován.
	Citlivost ke kritice ostatních nebo k odmítání kamarády, očekává, že ostatní uznávají podobné hodnoty, potřeba úspěchu a uznání, mohou se cítit být odcizeni a „jiní“.

	Velká energie, dychtivost, období intenzivního úsilí.
	Frustrace z nečinnosti, dychtivost může ostatní rušit, potřeba neustálé stimulace, mohou se jevit jako hyperaktivní.


Tab. 1 .Možné problémy asociované s charakteristickými pozitivními vlastnostmi nadaných (Webb, 1993)
 

Mezi laickou veřejností stále ještě převládá názor, že na nadání dítěte může objektivně prokázat pouze odborný psychologický test, nejčastěji test IQ. Méně často je však uváděny i jiné často velmi průkazné metody identifikace nadaného dítěte, přičemž však inteligenční test je pouze jednou částí celku metod, které vedou k objektivnímu výsledku. Identifikace nadaných je procesem, do kterého mohou (a obvykle tomu tak je) vstupovat různí jednotlivci. Jak již bylo výše řečeno, významnou roli hrají rodiče a učitelé dítěte, ale nesmíme opomíjet také spolužáky a kamarády, vychovatele či lékaře. Ti všichni mohou na nadání dítěte upozornit a využít některou z metod identifikace.

Co se týče metod identifikace nadání v evropských podmínkách se používají, resp. doporučují tato kritéria:

· Učitelské dotazníky – listy žáka, kde se zaznamenává, co žák dělá, co ví, o co se zajímá ve vyučování

· Hodnocení praktiků, lektorů – co žák umí v praktickém vyučování

· Psychologické metody – zejména inteligenční testy a testy kreativity, resp. baterie testů, kde jsou i zájmy, motivace atd.

· Pedagogické pozorování – to znamená dlouhodobější zkoumání výkonových i osobnostních charakteristik žáka různými pedagogy

· Pozorovací matice – zde jsou evidované všechny sociální kontakty, a to nadané dítě a jeho rodina, rodiče, vrstevníci, učitelé atd.

2.5  Typologie nadaných

Mimořádně nadané děti samozřejmě nejsou jednolitou homogenní skupinou. Každý člověk je originál. Stejně tak mimořádně talentované děti mají svá specifika. Pro usnadnění práce s touto širokou skupinou jsou však užívány různé klasifikace a typologie, které tyto děti člení do různých skupin a pro tyto jsou pak vypracovávány specifické přístupy. Dalším záměrem klasifikace je identifikovat v široké skupině nadaných dětí podskupiny tzv. rizikové. Tedy ty, které vyžadují s ohledem na kombinaci rizikových faktorů ještě více pozornosti a specifičtější přístup nežli ostatní. 

Odborníci vymezují různé podskupiny, obecně lze však mezi těmito klasifikacemi zjistit jisté souvztažnosti a na jejich základě jsem vyčlenila tyto hlavní skupiny rizikových nadaných:

1. Nadané dívky

2. Podvýkonní nadaní tzv. underachievers)

3. Nadané děti s hendikepem (tzv. dvakrát výjimeční)

4. Nadané děti z rozdílných kulturních podmínek

Jednu z dalších možných klasifikací nadaných jedinců vytvořili autoři Betts a Neihart
. Tato se jeví rovněž velmi zajímavou a pro identifikaci a následnou práci s nadaným přínosnou. Nadané děti rozdělili takto:

a) Úspěšní nadaní – představují největší skupinu mezi nadanými, autoři uvádějí až 90ti procentní zastoupení. Jedná se o jedince, kteří jsou často úspěšní ve škole, dokáží se přizpůsobit školskému systému, touží po ocenění ze strany učitelů a okolí. Toto vše se však děje na úkor jejich vlastního seberozvoje.Ve škole se ale často nudí a zvyknou si vykonávat zadané úkoly s vynaložením nejmenšího úsilí. V tomto duchu se naučí pracovat a toto se s nimi vleče dále, nerozvíjí si vlastnosti potřebné k získání autonomie, jsou závislí na učiteli a rodičích. Z toho vyplývá jejich častá podvýkonnost a to i v dalším životě, neboť nemají potřebné dovednosti k celoživotnímu učení. 

Mají pozitivní sebeobraz, protože se setkávají s častou chválou. Mezi vrstevníky jsou oblíbení. Jejich charakteristickými rysy jsou: perfekcionismus, vysoký výkon, hledání akceptování u učitelů a okolí, vyhýbání se riskování, konformita a závislost.

b) Vyzývaví nadaní – jedná se o divergentně (tvořivě) myslící nadané. Často zůstávají neidentifikováni, právě naopak – učiteli jsou často označováni jako problémoví. Zdrojem tohoto omylu je jejich nekonformnost, která je často provokující. Rádi vyzývají autority a provokují učitele před celou třídou. Jsou tvořiví ve svém myšlení, ale často tvrdohlaví, netaktní až sarkastičtí. Často se dostávají do konfliktu jak s autoritami, tak se svými spolužáky, proto bývají neoblíbení při společných aktivitách. Svou tvořivostí a smyslem pro humor však dokáží své spolužáky přesto oslovit. Jejich spontánnost však může vyrušovat při práci ve třídě. Bývají frustrovaní tím, že klasický školský systém nedoceňuje jejich talent a schopnosti. 

Jejich charakteristickými rysy jsou: tvořivost, nízká sebekontrola, tvrdohlavost, obcházení pravidel, opravování učitelů, upřímnost, soutěživost, kolísavé školní výkony.

c) Skrytí nadaní – nejčastěji se jedná o skupinu nadaných dívek (viz výše), u kterých na základní škole, ale ještě častěji na škole střední převládne pocit sounáležitosti a konformity. Tyto pak popírají své nadání ve snaze včlenit se do svého školního kolektivu. Často pociťují úzkost, neboť okolí na ně tlačí a očekává stejné výkony jako dříve bez ohledu na jejich pocity. 

Jejich charakteristickými rysy jsou: odmítání vlastního nadání, odmítání nabídky obohacených a rozšiřujících aktivit ve vyučování, snížení školního výkonu, střídání přátel, úporná snaha sociálně se začlenit.

d) Ztracení nadaní – jsou zlostní k dospělým i sobě samým, pociťují frustraci z toho, že jim systém nebyl schopný nabídnout prostor a podporu k rozvoji jejich talentu. Škola pro ně není důležitá, své neobvyklé koníčky si rozvíjejí mimo ni. Potřebují dospělého, kterému by mohli důvěřovat. Silně se doporučuje individuální poradenství. 

Jejich charakteristickými rysy jsou: vyhýbání se školní docházce, nedokončování úkolů, kreativita, izolovanost, hyperkritičnost k sobě i okolí, zájmy mimo školu, nevyrovnaný výkon nebo podvýkon, vyrušování, defenziva. 

e) Nadaní s dvojitou nálepkou – skupina nadaných s nějakým hendikepem. 

f) Autonomní nadaní – jejich charakteristika, co se týče školních výsledků je podobná výše popsané skupině úspěšných nadaných. Na rozdíl od nich však dokáží ze školského systému vytěžit co nejvíce. Využívají ho ve svůj vlastní prospěch k vytvoření nových výzev a možností pro sebe a své aktivity. Mají silné, pozitivní sebepojetí, protože jejich potřeby jsou naplňovány, jsou úspěšní a dostává se jim pozitivní odezvy a podpory v tom, co dělají. Bývají respektováni dospělými i vrstevníky, často se stávají lídry. Jsou nezávislí, často si vytváří vlastí cíle, nečekají na podněty z okolí. 

Jejich charakteristickými rysy jsou: dobře rozvinuté sociální dovednosti, nezávislost, vnitřní motivace, tvořivost, zásadovost, oblast silného zájmu ochota riskovat. 

Z uvedených klasifikací je zřejmé, že skupina nadaných není homogenní skupinou, právě naopak. U jednotlivých kategorií jsem se snažila zdůraznit ty nejvýznamnější charakteristiky, které mohou ovlivňovat fungování nadaného ve společnosti a jeho vlastní sebepojetí. Vzhledem k tomu, jak spletité a složité tyto vztahy často mohou být a bývají, věnovala jsem jejich alespoň částečnému nastínění následující kapitolu.

2.6  Mimořádně talentované dítě a jeho sociální vztahy 

Odlišnost od vrstevníků, nelogičnost a rozpory „dospělého“ světa, neschopnost dosáhnout vlastního vytyčeného cíle, nepochopení učitelů, rozpory ve svých vlastních pocitech a emocích – s těmito a mnoha dalšími obtížemi se mohou setkat nadané děti ve svém běžném životě a díky své vnímavosti tyto rozpory vnímají velmi intenzivně. A intenzivně na tyto skutečnosti také reagují, podle své povahy, každý po svém. A tyto samotné reakce se mohou stát největším problémem v jejich soužití s okolním světem.

Problémy v soužití a přijetí do kolektivu může nadané dítě pociťovat již ve velmi nízkém věku, například v mateřské škole. Vzhledem k tomu, že dítě mentálně předběhlo své vrstevníky, má tendenci spíše se přátelit se staršími dětmi. Ty ho však odmítají z důvodu jeho nízkého věku. Hry vrstevníků se mu  zase mohou zdát nudné a nezáživné. Zpočátku může dítě pociťovat uspokojení při takové hře, pokud může děti ve hře vést a organizovat. Obliba v takové činnosti je u nadaných dětí častá, ale jimi stanovovaná pravidla jejich vrstevníci velmi často nechápou, vztahy, které si jejich „vůdce“ představuje, jsou pro ně natolik komplikované, že je odmítají respektovat a dítě ze svého kolektivu vylučují. U dítěte pak nastává sociální izolovanost, dítě prožívá pocity osamělosti, odlišnosti od ostatních, neobratnosti a obavy ze styku s lidmi. Proto se také jako jeden z příznaků vývojové předčasnosti uvádí sklon vyhledávat si imaginární  (vyfantazírované) přátele (Musil, 1985, s. 103). U některých dětí se pak projevuje tendence ještě více se zahloubat do svých koníčků a styk s okolím snížit na minimum. Tím se dále prohlubuje jeho sociální izolovanost.

Jak již bylo řečeno, nadané děti mohou být ve své činnosti velmi cílevědomé a vytrvalé. Pokud však takové dítě ve své snaze dojít určitého stanoveného cíle ztroskotá, mohou u něj nastat problémy psychického charakteru – dítě se může stát nervózním a podrážděným, zvláště pak pokud si samo na sebe klade nepřiměřený nátlak k vyřešení určitého problému. Nadané děti bývají sami k sobě často velmi kritické a perfekcionistické a pokud shledají vlastní selhání mohou se stát depresivními. 

Ještě větší komplikace pak nastávají s nástupem dítěte do základní školy. Talentované dítě často již dávno před nástupem do první třídy umí číst, psát a počítat a proto se ve školní lavici nudí. A pokud není učitel spraven o faktu, že vědomosti dítěte jsou již na vyšší úrovni než vědomosti jeho vrstevníků, může dojít ke konfliktu mezi takovým žákem a učitelem. Žák se v hodinách nudí, učivo již dávno zná, a tak se může stát ve třídě rušivým elementem. Takové dítě pak vyrušuje, nedokáže klidně sedět, vykřikuje odpovědi nebo si vymýšlí vlastní zpestření výuky, popřípadě se pokouší stáhnout veškerou pozornost učitele na sebe neustálými otázkami. A tak může být nadaný žák učitelem označen jako problémový a doporučen na vyšetření v pedagogicko-psychologické poradně. Mnohé by se mohlo změnit s jiným přístupem učitele k takovému dítěti, ovšem za předpokladu, že by byl ze strany rodičů patřičně vyrozuměn a samozřejmě, pokud by sám učitel měl snahu se dítěti v hodinách věnovat nad rámec standardu. Je nutné dítě motivovat ke každé činnosti, podněcovat jeho zvědavost i k jiným předmětům než jsou jeho oblíbené.

Problém, který může nastat v opačném případě, je označován jako „jev Everest“. Nadaný žák se soustředí pouze na ty činnosti a oblasti, které jsou mu blízké a které mu připadají dostatečně zajímavé a náročné. Paradoxně pak selhává na jednoduchých úlohách nebo naráží v předmětech, které ho tolik nezajímají. Také v předmětech, které ho dříve bavily se díky své angažovanosti a samostudiu dostane tak dopředu, že se opět začíná ve vyučování nudit, což následně může vyvolat již výše uvedené příznaky, jeho studijní výkony pak opět klesají a opět dochází ke konfliktům mezi žákem a učitelem (Musil a kol., 1987, s. 160).

U některých nadaných žáků se pak mohou projevovat jisté nerovnosti mezi rozvojem rozumových schopností a rozvojem psychomotoriky. Intelektově mimořádně nadané děti mají své schopnosti velmi často rozložené nerovnoměrně a vysoké schopnosti na jedné straně mívají často rub v podobě poruch učení na druhé straně ... mezi nadanými dětmi tedy najdeme vysoké procento dyslektiků, dysgrafiků, dyskalkuliků a dětí s poruchami soustředění
. Ačkoli mnohé nadané děti umí velmi brzy číst, paradoxně jim často činí potíže psaní včetně pravopisu. Tato i obdobné problémové situace se pak může ještě zhoršit se zvýšeným nátlakem a požadavky kladenými na dítě. 

Mnohé další nerovnosti ve vývoji jsou pak často popisovány také po stránce emocionální. Nadané děti bývají velmi citlivé ke svému okolí, ke vztahům, které v něm fungují, mají vyvinutý smysl pro spravedlnost. Tyto jejich ideály pak naráží na realitu okolního světa, dítě toto cítí jako extrémní problém a světem kolem sebe je zklamáno. Vysoká rozumová úroveň intelektově nadaných dětí pak někdy paradoxně napomáhá rozvinutí úzkostných fantazií a nočních strachů (Musil, 1985, s. 110).

Z uvedených informací vyplývá, že být nadaným nemusí být vždy jen kladným přínosem. Výše popsané obtíže jsou pouze orientačním výčtem problémů, které jsou nejčastěji popisovány ve spojení s nadanými dětmi. Každé dítě je individuum s různě rozvinutými schopnostmi a dovednostmi a tím pádem také potřebami a jako k takovým je nutné k nim přistupovat. U nadaných dětí toto platí dvojnásob vzhledem k jejich individualitě a určitým nerovnostem v celkovém vývoji jejich osobnosti.

Je možné vyčlenit několik „preventivních“ pravidel pro předcházení problémům, které mohou nastat při soužití s mimořádně nadaným dítětem. Jitka Sejvalová ve svém článku Sociální a emocionální potřeby mimořádně nadaných dětí vymezuje tyto:

· Kontaktovat rodiče. Rodiče jsou velmi důležití při prevenci sociálních a emocionálních problémů. Vyučování, nehledě na to, jak dobré či povzbudivé může být, těžko vykompenzuje nevhodnou péči rodičovskou. Na druhé straně však podpůrné prostředí rodiny může dobře kompenzovat nešťastné zkušenosti ze školy. Rodiče potřebují informace jak dobře vychovávat a být dobrými rádci svých dětí. 

· Zaměřit se na rodiče malých dětí. Nejlepší prevencí je podchycení rodičů malých dětí. Rodiče především musí rozumět charakteristikám mimořádně nadaných dětí, které pro ně mohou být těžké či odlišné. 

· Vzdělávat a zahrnout do systému péče lékařské a další odborníky. Do systému péče o nadané by měli být zapojeni i odborníci na státní či místní úrovni, stejně tak i v programech dalšího vzdělávání. Psychologové, pediatři a další sociální pracovníci, kteří se zabývají nadanými, by měli být zahrnuti do tohoto systému péče a podpory. Bohužel však tito odborníci doposud jen málo rozumějí problematice nadaných dětí, jsou tedy jen malou oporou rodičům nadaných dětí. U nás navíc v tomto ohledu zcela chybí jakékoliv systémové řešení. 

· Vytvořit diskusní skupiny rodičů. Rodiče nadaných dětí mají zpravidla jen málo příležitostí setkávat se s jinými rodiči se stejnými starostmi. Diskusní skupiny poskytují příležitosti "vyměnit si vzájemně recepty" ve zkušenostech s výchovou. Tyto zkušenosti poskytují perspektivy i specifické informace. U nás organizuje Kluby rodičů mimořádně nadaných dětí organizace STaN-ECHA). 

· Využívat flexibilní možnosti vzdělávání. Nadané děti vyžadují flexibilnější vzdělávací systém. Může to být ještě významnější pro nadané děti z multikulturních rodin či zázemí s nízkými příjmy.

Nadání s sebou přináší nejen klady, mnohdy s sebou nese řadu problémů, které je nutné řešit. Škola je v dětském věku jedním z nejvýznamnějších sociálních prostředí, ve kterém se dítě denně pohybuje, a proto je nutné pomoci nadanému překonávat překážky, které se mohou na jeho cestě vyskytnout a současně mu nabídnout takové podmínky, aby se mohl beze zbytku rozvíjet jeho potenciál. To však není zdaleka tak jednoduché, jak by se mohlo na první pohled zdát. Vyžaduje to mnoho úsilí ze strany dítěte, rodičů a školy. Možnostmi, které český vzdělávací systém nadaným nabízí (s jejich plusy i mínusy) se budu věnovat v další části textu.
3.0 Výchova a vzdělávání mimořádně nadaných dětí v běžné třídě základní školy
Úmluva o právech dítěte říká, že cokoli se děje, mělo by se dít v nejlepším zájmu dítěte. Každé dítě má právo na rozvoj svého potenciálu v co nejširším objemu. Každý by měl dostat příležitost k optimálnímu rozvoji toho dobrého a nejlepšího, co v něm je. 

3.1  Mimořádně nadaný žák

Je evidentní, že nadání je třeba rozvíjet. Nadaní potřebují individuální přístup učitele. Nadané děti potřebují kvalifikované pedagogy, kteří jsou poučeni jak o psychologickém pozadí nadání a jeho variability, tak o metodice moderního vzdělávání obecně, tak o vzdělávání nadaných dětí speciálně
. Otázka zní, kde je vzít. Na většině vysokých škol se zaměřením na pedagogiku se problematikou nadaných dětí zabývají pouze okrajově nebo dokonce vůbec a přesto se právě od pedagogů očekává, že budou schopni mimořádně talentovaného žáka ve třídě rozpoznat a jako k takovému k němu přistupovat. A protože nadání často bývá spojeno s různými specifickými problémy, může právě závěr učitele o nadaném žáku vypadat naprosto opačně – žák je označen za problémového a v hodinách nezvládnutelného.

Problémy mohou nastat již na prvním stupni základní školy, kdy nadané dítě již probírané téma zná. Zde mohou vzniknout dvě situace: dítě se zpočátku snaží být aktivní a vždy se hlásí se správnou odpovědí, pedagog však chce dát možnost i jiným dětem, na což nadaný reaguje svým specifickým způsobem, odpovědi začne vykřikovat, a tím samozřejmě rušit ostatní děti. Na své nevhodné chování bývá upozorněno, a proto upadá do jisté apatie a nezájmu o probírané učivo. Vymýšlí si vlastní zajímavější program, a tak mu mnohdy mohou unikat souvislosti v učivu. Druhou možností je, že se nadané dítě snaží strhnout veškerou pozornost pedagoga na sebe svými neustálými zvídavými dotazy, pedagog pak samozřejmě není schopen na tyto neustále odpovídat, dítě je opět napomínáno a nastává obdobná situace, jako v předchozím případě. A přitom by stačilo málo k vyřešení takového problému. Pozorný učitel by měl umět rozeznat příčiny takového chování dítěte a umět na ně tvořivě a smysluplně zareagovat. Samozřejmě nemůže odpovědět na všechny dotazy dítěte, ale může jej odkázat na příslušný zdroj informací a pokud je po ruce slušně vybavená knihovna, může takové dítě zabavit přímým poukázáním na určitou publikaci. Zatímco žák bude studovat, může se učitel věnovat ostatním dětem Další možností je poskytnout nadanému žáku systém odměn a výjimek, například pokud je žák hotov se zadaným úkolem dříve než ostatní, poskytnout mu možnost náhradní činnosti, která je pro dítě nějakým způsobem zajímavá, případně záměrně takového žáka zaměstnávat složitějšími a těžšími úkoly, než dostávají ostatní děti, což zvyšuje motivaci dítěte dosáhnout cíle, zvláště pokud se jedná o úkoly z oblasti jeho zájmů. Nutným předpokladem však k tomu je spolupráce s rodiči a jistá informovanost učitele o výjimečných schopnostech a zájmech takového žáka. Teprve poté, když učitel odhalí specifické vlastnosti a schopnosti dítěte, je možné, aby si pro nadaného připravil individuální plán přístupu a byl schopen s tím tvořivě pracovat.

Problémem se může při výuce jevit také samotná osobnost nadaného dítěte. Takové děti bývají velmi často citlivé k předstírání a autoritářskému přístupu učitele. Časté je, zvláště pak na základních a středních školách, že nadaný žák v určité oblasti vědomostně předstihne samotného učitele, při výuce pak vstupuje do jeho výkladu nebo jej dokonce opravuje. Někteří učitelé pak toto mohou brát jako útok na svou osobu a takové zásahy do své výuky chápou jako shazování jejich vlastní autority, což je většinou velmi špatně snášeno. Pokud učitel není schopen uznat vlastní chybu a trvá na svém omylu, je snížena jeho autorita, ztrácí se důvěra žáka v jejich vzájemný vztah, nadaný přestává učitele respektovat a tím je obecně snížena schopnost efektivně spolupracovat ve vyučování. 

Práce s nadanými, tvořivými, avšak nekonformními jedinci je velmi náročná a vyžaduje kvalitní, vynalézavé a odolné pedagogy, schopné porozumět jejich leckdy netradičnímu a složitému vnitřnímu světu
. 

Možnosti, jak k této problematice přistupovat existují, jejich řešení je možné jak na úrovni samotné třídy, což je záležitostí pedagoga, nebo i na vyšších úrovních. Nutná je však ochota pracovat tvořivě a uplatňovat nové postupy, schopnost pružně reagovat na nové možnosti v rámci českého školského systému. Problematika vzdělávání mimořádně talentovaných dětí byla u nás poměrně dlouhou dobu opomíjena. V současné době však dochází k jistému obratu, vznikají Centra pro nadané, probíhá diskuze odborníků o různých přístupech k nadaným a také učitelé projevují zájem se o této problematice dovědět více. Stále více odborníků a laiků z řad rodičů si uvědomuje, že talenty je nutné podporovat, aby v budoucnu byly přínosem pro celou společnost.

3.2  Vývoj péče o mimořádně talentované děti a mládež v ČR

Tak jako všechna odvětví vzdělávací politiky, stejně tak i oblast vzdělávání nadaných procházela v  historickém vývoji jistými změnami. Na tyto změny měly vliv jednak tradice, ale také vývojové trendy v zahraničí, které k nám sice z části filtrovaně, ale přece pronikaly.

K významným tradicím patřil např. stupňovitě organizovaný školský systém, který umožňoval prostupnost na střední a vysokoškolský stupeň jen těm, kteří prošli selektivním řízením, do nějž byly zahrnuty nejen předchozí výsledky studia, ale také aktivity v politických oblastech či náklonnost k tehdejšímu politickému systému. Efektivnost vzdělávacích procesů pak byla neúměrně snižována ideologicky ovlivněným výběrem pedagogických pracovníků. 

V poválečném Československu se zachovaly alespoň některé formy rozvoje a výchovy talentů. Pozornost se zaměřila zejména na talenty sportovní a umělecké. Přinejmenším proto pojmy nadání a talent nebyly zcela tabuizovány přes veškeré snahy extrémně rovnostářsky orientovaných ideologů beroucí si za cíl sociální homogenitu. Stále však přežívalo stigma elitářství, což mělo za důsledek, že problematika práce s talenty nepronikla ani do kurikulárního základu přípravy budoucích pedagogů. Školskou politiku v 50. a 60. letech ovlivňovaly zejména trendy ve vzdělávání v tehdejší SSSR. Zde se v této době začínají rozvíjet speciální programy výchovy talentů. Tyto změny však neměly větší význam až do 80. let, kdy krize české vědy a výzkumu dosáhla svého vrcholu. Projevily se jasné souvislosti s neúspěchy v ekonomice, tak v státně-bezpečností sféře. Ve výrobní sféře jasně vítězil Západ s produkty s vysokým vkladem intelektuální práce, stále výrazněji se projevoval deficit tvořivosti a originality, myšlení tolik charakteristické pro pracovníky s vysoce rozvinutým talentem. Tyto události měly velký vliv na vnímání potřeby vychovávat „vědecké talenty“. 

„Nicméně až v 80. letech došlo k prolomení tabuizace kolem výchovy talentů. K zájmu o tuto problematiku přispěly mimo jiné  i úspěchy se zaváděním některých forem práce s intelektuálně nadanou mládeží, které byly pod jiným krytím (např. jako experimenty ve výuce pro děti se zvýšeným zájmem o studium apod.),  zahajovány už v 70. letech. Signalizovaly nejen využitelnost těchto postupů v širším měřítku, ale i nenákladnost, a svými prvními výsledky také vysokou efektivitu. K podstatným stimulům těchto změn patřilo i zjištění, že tyto aktivity nevyvolávaly bezprostředně procesy, kterých se ideoochránci obávali. Přispěla k tomu i skutečnost, že v polovině 80. let se naopak znovu začalo hovořit o potřebě reforem. Problematika výchovy talentů byla využitelná jako příklad podpory přestavby trendu“ (Čermák, V. - Výchova talentů pro vědu jako modernizační faktor, 1999). K nejvýznamnějším aktivitám v této oblasti patřily na úrovni základního školství např. zavedení a rozšíření experimentu s třídami s rozšířeným přírodovědným vzděláváním (od r. 1977), inovace předmětových olympiád zavedením kategorií pro mladší žáky či vytvoření sítě mladých techniků a přírodovědců včetně zájmových kroužků tohoto zaměření. Na úrovni středního školství to pak bylo zejména zahájení experimentů s třídami pro matematické talenty v r. 1974. A na vysokoškolské úrovni bylo jednou z nejvýznamnějších změn zavádění individuálních plánů studia pro nadané studenty. Stále se však v tomto procesu projevovaly systémové chyby jako např. nedostatečná připravenost pedagogů pro práci s talenty či nedostatečná propracovanost propojení jednotlivých aktivit na úrovni celého školství. Na druhou stranu se některé struktury a formy práce s talenty dále, byť v malé míře, ale přece, uchovaly a dále rozvíjely navzdory negativnímu klimatu v poválečném období. Výchova talentů sice nebyla institucionalizovaná, ale stala se legitimní aktivitou a předmětem ediční činnosti a s tím souvisejícím výzkumným zájmem a snahou k dalšímu rozvoji.

Na začátku 90. let s otevřením hranic do České republiky začínají proudit nové informace a trendy. Tyto jsou však přebírány velmi opatrně, stále jsou ještě patrné vlivy předešlých let v nazírání na talenty. Právě v tomto období dochází k úpadku či úplnému rozpadu těch několika forem práce, které vznikly v 80. letech a nové koncepce se ještě plně nerozvinuly. Mezi nové aktivity, které v této době vznikají, se řadí např. gymnázium MENSA, která má v programu experimenty s netradičními formami výuky. 

V polovině 90. let se začal vyvíjet tlak na školství, aby byl problém výchovy talentů přenesen z rodiny na pole školy a aby tento problém byl významněji řešen na půdě tohoto resortu. Jako reakce na tyto tlaky pravděpodobně vzniká Centrum pro rozvoj nadání v IDM MŠMT ČR, mezi jehož hlavní funkce patřila např. koordinace právě problematiky péče o nadané, zjišťování reálných potřeb na řešení tohoto problému či zajišťování výzkumu v této oblasti. Bohužel typickým ukazatelem snah této doby byla nedostatečná propracovanost kroků a absence dlouhodobých cílů. Některé koncepty, které by mohly být přejaty ze zahraničí se s odstupem času jeví jako nepoužitelné, a tak jsou často realizované kroky založeny na improvizaci.

V posledním desetiletí se postoj k vzdělávání nadaných začal ubírat směrem integrace nadaných v běžných základních školách. Začaly vznikat publikace o mimořádně nadaných dětech, jejich charakteristikách a specifických vlastnostech. Problematika vzdělávání nadaných byla zařazena do osnov příprav budoucích učitelů na pedagogických fakultách. 

Nový Školský zákon - zákon č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a dalším vzdělávání, který nabyl účinnosti 1. ledna 2005, byl jasným gestem, který směr je v České republice ve vzdělávání nadaných prioritní – integrace.

Cílem této malé „sondy“ do historie péče o mimořádně talentované děti a mládež bylo ozřejmit a nastínit postoje a přístupy k vzdělávání nadaných a nazírání na ně vůbec. Neboť dozajista ovlivňují současné vnímání talentu jako takového a  směr, kterým se vzdělávací politika v oblasti pedagogiky nadaných ubírá.

3.3  Výchova a vzdělávání mimořádně talentovaných žáků v dokumentech a legislativě ČR                                                        

V České republice existují různé dokumenty dlouhodobého a výhledového charakteru týkající se oblasti vzdělávání. Mezi nejvýznamnější obecně i v souvislosti s výchovou a vzděláváním mimořádně talentovaných žáků se řadí Národní program rozvoje vzdělávání v České republice  (Bílá kniha) a Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje výchovně vzdělávací soustavy ČR. Na základě těchto dokumentů a požadavků v nich shrnutých jsou vypracovávány všechny další dokumenty týkající se výchovy a vzdělávání a činěna různá opatření, která jsou doporučována v těchto textech.

Mezi nejvýznamnější dokumenty patří nový Školský zákon - zákon č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a dalším vzdělávání, který nabyl účinnosti 1. ledna 2005. S ním jsou spojeny mnohé další změny na poli českého školství rámcovými vzdělávacími programy počínaje a novými kompetencemi učitelů a žáků konče. 

Ten již ve svém druhém článku garantuje zásadu zohledňování vzdělávacích potřeb jednotlivce. A právě nadaní žáci jsou zařazeni ke skupině žáků se speciálními vzdělávacími potřebami. K vzdělávání nadaných dětí, žáků a studentů říká školský zákon konkrétně toto: 

(1) Školy a školská zařízení vytvářejí podmínky pro rozvoj nadání dětí, žáků a studentů. 

(2) K rozvoji nadání dětí, žáků a studentů lze uskutečňovat rozšířenou výuku některých předmětů nebo skupin předmětů. Třídám se sportovním zaměřením nebo žákům a studentům vykonávajícím sportovní přípravu může ředitel školy odlišně upravit organizaci vzdělávání. 

(3) Ředitel školy může mimořádně nadaného nezletilého žáka na žádost osoby, která je v souladu se zvláštním právním předpisem
 nebo s rozhodnutím soudu oprávněna jednat za dítě nebo nezletilého žáka a mimořádně nadaného zletilého žáka nebo studenta (dále jen „zákonný zástupce“) na jeho žádost přeřadit do vyššího ročníku bez absolvování předchozího ročníku. Součástí žádosti žáka, který plní povinnou školní docházku, je vyjádření školského poradenského zařízení a registrujícího praktického lékaře pro děti a dorost. Podmínkou přeřazení je vykonání zkoušek z učiva nebo části učiva ročníku, který žák nebo student nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkoušek stanoví ředitel školy. 

V paragrafu 18 pak školský zákon dává řediteli možnost povolit nadanému žákovi vzdělávání podle individuálního vzdělávacího plánu na základě žádosti se všemi formalitami. 

Podrobněji se práci s nadanými dětmi věnuje také Vyhláška č. 48/2005 Sb. o základním vzdělávání. Ta se v § 9 věnuje rozvoji nadání žáků, ten může škola uskutečňovat rozšířenou výukou některého předmětu nebo skupin předmětů stanovených školním vzdělávacím programem, a to vytvářením skupin žáků nebo zřizováním tříd s rozšířenou výukou. O zařazení žáka do skupiny žáků s rozšířenou výukou pak rozhoduje ředitel školy na základě doporučení vyučujícího daného předmětu, se souhlasem zákonného zástupce. O zařazení žáka do třídy s rozšířenou výukou musí ředitel posoudit žákovo nadání a předpoklady a samozřejmě je opět nutný souhlas zákonného zástupce žáka. Dále se tento paragraf zabývá některými formálními záležitostmi a také okolnostmi, za nichž je naopak žák ze skupiny žáků nebo třídy s rozšířenou výukou přeřazen do skupiny žáků nebo třídy bez rozšířené výuky. Tato situace může nastat pokud žák dlouhodobě neprokazuje předpoklady pro tuto výuku, nebo i z jiných závažných důvodu (např. zdravotních).

Mezery ve výše jmenovaných předpisech do jisté míry vyplňuje nově vzniklá Vyhláška č. 73/2005 S. o vzdělávání dětí, žáků a studentů se speciálními vzdělávacími potřebami a dětí, žáků a studentů mimořádně nadaných, která nabyla účinnosti dne 17. února 2005 a kterou byla zrušena dříve platná vyhláška Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy č. 127/1997 Sb., o speciálních školách a o speciálních mateřských školách. Tato nová vyhláška se na rozdíl od té předcházející zabývá vzděláváním dětí se speciálními vzdělávacími potřebami a dětí, žáků a studentů mimořádně nadaných v prostředí běžné školy s pomocí podpůrných opatření.  Podpůrnými opatřeními při vzdělávání mimořádně nadaných žáků se pro účely tohoto dokumentu rozumí využití speciálních metod, postupů, forem a prostředků vzdělávání, didaktických materiálů, poskytování pedagogicko-psychologických služeb, nebo jiná úprava organizace vzdělávání zohledňující vzdělávací potřeby těchto žáků.

Další možností, kterou tato vyhláška nabízí je již v zákoně č. 561/2004 Sb. zmiňovaný individuální vzdělávací plán. Tento individuální vzdělávací plán musí vycházet ze školního vzdělávacího programu příslušné školy, závěrů psychologického vyšetření a vyjádření zákonného zástupce žáka nebo zletilého žáka. Jedná se o závazný dokument pro zajištění vzdělávacích potřeb mimořádně nadaného žáka, který je součástí dokumentace žáka. Dále tato vyhláška určuje náležitosti, jež musí individuální vzdělávací plán obsahovat, mimo jiné se jedná například o: závěry psychologických vyšetření, která blíže popisují oblast, typ a rozsah nadání a vzdělávací potřeby mimořádně nadaného žáka, případně vyjádření registrujícího praktického lékaře pro děti a dorost, vzdělávací model pro mimořádně nadaného žáka, časové a obsahové rozvržení učiva, volbu pedagogických postupů, způsob zadávání a plnění úkolů, způsob hodnocení, úpravu zkoušek, určení pedagogického pracovníka školského poradenského zařízení, se kterým bude škola spolupracovat při zajišťování péče o mimořádně nadaného žáka atd.

Vyhláška ošetřuje také možnost přeřazení mimořádně nadaného žáka do vyššího ročníku (§ 14) a stanoví veškeré náležitosti tohoto úkonu. Ředitel školy může přeřadit mimořádně nadaného žáka do vyššího ročníku bez absolvování předchozího ročníku na základě zkoušky před komisí, kterou jmenuje ředitel školy a která je tvořena: předsedou, zkoušejícím učitelem (jímž je vyučující předmětu dané vzdělávací oblasti) a přísedícím. Tato zkouška ověřuje vědomosti a dovednosti umožňující žákovi plynulý přechod do vyššího ročníku a je zaměřena na jednotlivý předmět nebo vzdělávací oblast. Dále pak stanoví patřičné formality, které se týkají tohoto úkonu jako je například termín zkoušky apod. 

Pro potřeby této práce jsou významné ještě dva dokumenty o kterých je třeba se zmínit. Jedná se o Rámcový vzdělávací program pro základní vzdělávání  a pak o Rámcový vzdělávací program pro gymnaziální vzdělávání. Zejména pak Rámcový vzdělávací program pro základní vzdělávání, jakožto dokument, na jehož základě každá škola vypracovává svůj školní vzdělávací program a který do značné míry otevírá dveře novým alternativám vzdělávání mimořádně nadaných dětí a přístupům k nim.

Tento dokument již připouští nutnost zařazení problematiky výchovy a vzdělávání nadaných dětí do svého programu s ohledem na to, že mimořádně nadaní žáci mají své specifické vzdělávací potřeby, na něž je třeba reagovat a vytvářet pro ně vhodné podmínky. V první řadě se dokument zabývá problematikou identifikace nadaných, kde upozorňuje na široké spektrum druhů nadání, kterými může žák disponovat. Následně vyjmenovává některá specifika mimořádně nadaných dětí (např. vlastní pracovní tempo, kreativní řešení úloh), která by mohla do značné míry ovlivňovat práci ve třídě a na jejichž základě je možná identifikace nadaného žáka.

To, co já osobně na tomto dokumentu velmi oceňuji v přístupu k práci s nadanými dětmi, je následující část textu, která se zabývá vytvořením vztahové sítě u mimořádně nadaných dětí. Toto je podle mého názoru mnohem důležitější a významnější pro fungující spolupráci kolektivu, v němž se nadaný nachází, než cokoli jiného. Odstavec nastiňuje problematiku navazování sociálních vztahů nadaného se svým okolím vzhledem k jeho možným osobnostním rysům a specifickým schopnostem. Oddíl se uzavírá větou, že pro vytvoření pozitivního klimatu mimořádně nadaným žákům je  zapotřebí dostatek vnímavosti okolí ke specifikům žáka.

Jako možné úpravy způsobů výuky mimořádně nadaných žáků pak Rámcový vzdělávací program pro základní vzdělávání nabízí tyto alternativy:

· Individuální vzdělávací plány

· Doplnění, rozšíření a prohloubení vzdělávacího obsahu

· Zadávání specifických úkolů

· Zapojení do samostatných a rozsáhlejších prací a projektů

· Vnitřní diferenciace žáků v některých předmětech

· Občasné (dočasné) vytváření skupin pro vybrané předměty s otevřenou možností volby na straně žáka

· Účast ve výuce některých předmětů ve vyšších ročnících

Každý rodič a posléze i učitel bývá silně zainteresovaný na tom, aby mělo dítě či žák co možná nejlepší podmínky ke svému rozvoji, aby v sobě nacházelo to nejlepší, co v něm je a aby toto mohlo nadále rozvíjet a pěstovat. Toto by mělo být cílem celé společnosti – v každém jedinci podporovat to nejlepší, co v něm je. Podle mého názoru české školství prochází významnou proměnou, učitelé již nejsou svázáni tím, co, kdy a jak mají učit. Otevírají se před nimi možnosti vlastní iniciace, možnosti přizpůsobit způsob výuky potřebám žáků, včetně žáků mimořádně nadaných.

3.4  Organizační formy edukace nadaných žáků

Hříbková (2005) formy edukace nadaných rozděluje do tří směrů dle hlediska integrace versus segregace:

a) separátní varianta výchovy a vzdělávání – představuje specializované třídy, resp. školy pro děti s nadprůměrným intelektem

b) integrovaná varianta vzdělávání – se realizuje na školách v běžném sociálním prostředí vrstevníků nadaného dítěte, v kolektivu třídy, kde jsou děti stejného věku, různého stupně nadání

c) kompromisní způsob vzdělávání – spočívá v tom, že nadané dítě chodí do třídy s vrstevníky, ale některé vyučovací hodiny, resp. předměty navštěvuje ve vyšším ročníku, akcelerace

Dočkal ve svém dokumentu Informačno-metodický materiál k organizácii výchovy a vzdělávania integrovaných intelektovo nadaných žiakov v 1. - 4. ročníku  základnej školy (2005) předkládá podobnou, propracovanější klasifikaci, taktéž založenou na míře integrace či segregace nadaného žáka ve vzdělávacím procesu. Je však nutné podotknout, že tyto dvě formy (integrace a segregace) nejsou neslučitelné a ani by neměly fungovat striktně odděleně. Školský systém by měl umožňovat využití různých forem výchovně-vzdělávacích procesů. Autor tedy uvádí tyto kategorie rozčleněné od maximálního stupně segregace po maximální integraci


1. Segregovaná edukace


1.a.  Speciální škola internátní

1.b.  Speciální škola s denní péčí



1.c.  Speciální třída běžné školy

2. Kombinovaná edukace

 

2.a.  Speciální třída, část vyučování probíhá v běžné třídě

2.b.  Běžná třída, část vyučování probíhá ve speciální třídě anebo třídě vyššího ročníku

      

2.c.  Běžná třída, část vyučování zabezpečuje odděleně speciální pedagog

3. Integrovaná edukace

3.a.  Běžná třída s podpůrným učitelem pro nadané děti



3.b.  Běžná třída se zabezpečenými odbornými konzultacemi

3.c.  Běžná třída, ve které péči o nadané zabezpečuje pouze kmenový učitel

Mezi nejdůležitější kroky vedoucí k zahájení systematické péče o nadané patří seznámení učitelů s charakteristikami nadaných, jejich identifikací a zásadami výchovy a vzdělávání nadaných. Nadaní žáci se vyskytují ve všech formách a stupních vzdělávání a ač někteří z nich odcházejí do výběrových škol a tříd, mnozí z různých důvodů zůstávají, někteří z nich neidentifikováni (např. tzv. underachievers – ti, jejichž výkon neodpovídá schopnostem).

Je proto zapotřebí, aby učitelé dokázali rozpoznat nadané žáky a byli vybaveni pro práci s nimi. Zejména má-li být realizován záměr společného vzdělávání žáků všech úrovní nadání ve stejné třídě, základním požadavkem je, aby byli učitelé připraveni pro úspěšné zvládnutí tohoto náročného úkolu.  

Základním formám práce uplatňovaným ve vzdělávání nadaných na běžných základních školách se bude detailněji věnovat další kapitola, kde se pokusím nastínit jejich plusy a mínusy, ale také požadavky jaké jsou při jejich realizaci kladeny na učitele. 

3.5  Formy práce s nadanými v rámci běžných tříd

Tak, jak už jsem výše zmínila, je pro nadané žáky klasický způsob edukace v běžných třídách základních škol nevhodný. Nadaní v tomto systému postrádají dostatečnou motivaci k vyšším výkonům, obvyklé tempo je na jejich potřeby příliš pomalé. A proto jsou odborníky i učiteli hledány cesty, kterými lze tyto nedostatky překonat a nadaným poskytnout vzdělání takové formy a kvality, která je jimi žádána. 

Základními formami vzdělávání nadaných jsou: 

1. akcelerace

2.  enrichment 

Ad 1. Akcelerace neboli urychlení umožňuje dítěti rychlejší postup ve vzdělávání, než jaký odpovídá jeho věku popř. ročníku. Jedná se zejména o zrychlení tempa výuky, popřípadě vynechání některých úseků učiva, které již dítě zná, či například snížením opakování. Dítě se pak v ušetřeném čase může věnovat jiným pro něj vhodným a přínosnějším činnostem. Vyhne se tak drilu, monotónní práci a opakování. Tímto se předejde nudě a snížené efektivnosti ve studiu a zvýší se produktivita práce dítěte a motivace k dalším výkonům na vyšší úrovni. Další výhodou akcelerace je fakt, že se nadaný dostává do skupiny dětí, které jsou mu intelektově bližší a s nimiž ho mohou pojit společné zájmy. Vhodná a promyšlená akcelerace může snížit pravděpodobnost, že se nadaný stane tzv.  underachiever – ten, jehož výkon neodpovídá schopnostem. 

Akcelerace však s sebou nese také řadu rizik, které je nutné zvážit před uskutečněním tohoto významného kroku. Negativně může na dítě zapůsobit změna, která v jeho vzdělávání nastane, kdy se z prostředí, které ho malou měrou podněcovalo k výkonům a kde do značné míry bez větší snahy převyšovalo své vrstevníky, dostává do prostředí, které na něj klade podstatně vyšší nároky nejen co se studia týče. Dítě může mít problémy se s takovým tlakem vyrovnat. Také oproti svým vrstevníkům může postrádat některé studijní dovednosti jako například nezávislé učení. Zvýšené nároky, které jsou na dítě kladeny a u nichž může nastat problém s jejich zvládnutím mohou vyvolat frustraci, stres a přerůst až v syndrom vyhoření.

Svými novými spolužáky pak může být dítě z různých důvodů odmítáno např. kvůli fyzické či emocionální nevyspělosti. Nedostatek možností k navázání přátelství pak limituje rozvoj jeho sociálních dovedností, dítě strádá po stránce emocionální. S ohledem na tyto rizika je nutné náležitě zvážit, zda je dítě natolik emocionálně stabilní, aby tyto změny přijalo a obstálo.

Akcelerace může znamenat zvýšenou zátěž nejen pro dítě, ale také pro jeho okolí. Zejména pak pro vyučujícího, který bude tohoto žáka vyučovat. Učitel musí být s tímto seznámen a hlavně s tímto postupem souhlasit. Nutný je taktéž souhlas rodičů, v některých případech jej přímo vyžaduje zákon (např. předčasný vstup do školy, přeskakování ročníků). Akcelerace musí být po všech stránkách důkladně zvážená, není vhodná pro každého nadaného žáka. 

Typy akcelerace

	Předčasný vstup na vyšší úroveň vzdělávání (počínaje MŠ)
	Žák je přijat do školy dříve než je obvyklé

	"Přeskakování ročníků"
	žák vynechá ročník studia a přechází o ročník výše než by měl; většinou k této změně dochází na konci resp. začátku školního roku (např. žák 3.ročníku přechází do 5.ročníku)

	Akcelerace v předmětu
	žák je umístěn do skupiny žáků s lepšími výsledky v určitém předmětu či předmětech; nepostupuje však do vyššího ročníku.

	Vertikální seskupování.
	žák je zařazen do věkově heterogenní třídy; mladší tak mohou spolupracovat se staršími

	Paralelní studium
	žák základní školy může současně studovat některé předměty na střední škole, apod

	"Zhuštění" studia. Rychlíkové třídy
	dítě se učí podle normálních osnov, které ovšem zvládne za třetinu času. Většinou dochází k omezení úvodních aktivit, drilu, apod. V ušetřeném čase se věnuje rychlejšímu studiu daných osnov Poměrně oblíbeno u odborníků.

	Studium organizované samotným žákem
	žákovi jsou poskytnuty studijní materiály, aby mohl pracovat vlastním tempem. Zatímco ostatní děti ve třídě pracují na přednášené látce, tento žák již pracuje na něčem jiném. Dítě přebírá zodpovědnost za časování vlastní práce

	Mentoring
	žák pracuje s odborníkem v oblasti (možná třídní učitel nebo někdo mimo školu)

	Celoroční školní docházka
	žák dochází do školy i o víkendech či o prázdninách.

	Korespondenční kurzy
	žák absolvuje středoškolské či vysokoškolské kurzy korespondenční formou

	Mimoškolní aktivity
	žák navštěvuje vzdělávací kurzy nabízené na vyšší úrovni, např. univerzitní


Ad 2. Enrichment neboli obohacení, rozšíření, prohloubení učiva nad rámec běžných vyučovacích osnov. Jeho výhodou je to, že nadaní neopouští „svou“ třídu, zůstávají se svými vrstevníky. Práce nadaného se zakládá zejména na prohlubování získaných informací a na rozšiřování jejich okruhu. 

Obohacování vzdělávacích programů by mělo splňovat tři roviny
:

· rovinu rozšiřování učiva tak, aby postihovalo co nejširší kontext učiva, 

· rovinu prohlubování učiva tak, aby obsahovalo podrobnosti a detaily a postihovalo podstatu sdělovaného 

· vlastní obohacování učiva, které je již nad rámec vzdělávacích programů a vychází také ze specifiky zájmů žáků. 

Základním předpokladem enrichmentu je přístup žáka k extra materiálům, které mají souvislost s obsahem učiva. Děti by k těmto materiálům měly mít kdykoli volný přístup, aby mohl být aktivně využíván. Ze strany dítěte se pak očekává  ochota zapojovat se do práce na projektech, ročníkových pracích a esejích.

Obohacování výuky klade vysoké požadavky na učitele, vyžaduje dokonalou přípravu. Proto by měl tuto metodu využívat takový učitel, který prošel nějakým vzdělávacím kurzem či workshopem, je znalý základních pravidel enrichmentu i organizace práce ve třídě tak, aby mohl enrichment bezproblémově uskutečňovat v běžné třídě. Nutný je také celoškolský přístup a ochota školy učinit jisté organizační změny jako je například rekonstrukce školního rozvrhu tak, aby v něm byla vyčleněna doba na samostatné učení či práci na projektech. Škola může navázat spolupráci s různými místními spolky, které nabízejí rozšiřující aktivity pro děti či se středními a vysokými školami, které mohou nadaným nabídnout různé semináře či kurzy v oboru jejich zájmu.

Nejznámějším modelem obohacování výuky je pravděpodobně Renzulliho model otáčivých dveří – Revolving Door Model. Tento program funguje na dobrovolnické bázi. Do programu nechává vstupovat všechny, jenž o něj mají zájem. Náročnost tohoto programu je však natolik vysoká, že nedovolí neproduktivním žákům setrvat – dveře se znovu otočí a v programu zůstávají jen ti nejschopnější. 

Metoda enrichmentu je známá i v českých školách, vždyť například gymnázia či specializované školy na matematiku, jazyk apod. jsou právě těmi, které nabízí obohacený program dětem nadaným v různých oblastech. 
Formy organizace enrichmentu

	Nezávislé studium, výzkum a umělecké projekty
	Možnost nezávislého studia či nezávislých projektů nabízí dětem neomezené možnosti; mohou pracovat na výzkumech v jakékoliv oblasti, na jakémkoliv tématu. Mohou pracovat samostatně, ve dvojicích či v malých skupinách

	Výuková centra
	Jde o pracovní místa pro jednotlivce i skupiny. Žáci si mohou vybírat, ve kterém z center budou pracovat. Je důležité, aby učitel zajistil, že čas strávený v tomto centru je dobře využit

	Výlety
	Výlety mají být pojímány jako aktivní získávání informací v nejrůznějších oblastech, které mohou žáci později využít např. i ve svých projektech

	Sobotní programy
	Jedná se o jakési "minihodiny", které vyučují dobrovolníci z řad učitelů, studentů VŠ, apod. Nadaní se tak mohou stýkat se svými intelektuálními vrstevníky

	Letní programy
	Jedná se o letní kurzy a workshopy (dílny), které jsou určeny pro nadané a talentované. Většinou jsou tematicky zaměřené. Mohou být organizovány učiteli i odborníky

	Mentoring
	Spolupráce s odborníky (umělci, vědci, atd.) v dané oblasti, kteří v rámci školy či mimo ni pracují s nadanými a rozšiřují jejich odborné znalosti v dané oblasti

	Soutěže
	Soutěže mohou být pořádány jak školami tak jinými organizacemi. Nabývají podob místních, regionálních či celostátních a mezinárodních

	Modifikace výuky v běžné třídě
	Diferenciace výuky v běžné třídě např. zhuštěním učiva a seskupováním žáků podle schopností či zájmů

	Pracovní společenství
	Tato společenství existují např. v Německu. Každé společenství má stanovena výběrová kritéria, jako nadšení a zvědavost, bohatství nápadů, nadání pro daný obor, vytrvalost, schopnost vydržet zvýšenou zátěž, schopnost týmové práce

	Místnost pomůcek
	Nadaní žáci tuto místnost navštěvují během výuky a spolupracují zde se speciálně připraveným učitelem na projektech



Nadaní vyžadují komplexní přístup. Práce s nadanými je pro učitele velmi náročná a vyžaduje speciální znalosti a dovednosti, co se týče metod výuky a vzdělávání či organizaci práce ve třídě. Pro kvalitní práci učitele je však nutná podpora ze strany vedení školy a celoškolsky kladný a problematiky znalý přístup. Podpora ze strany rodičů je taktéž významným faktorem a pro všestranný a harmonický rozvoj dítěte je nutná dobrá spolupráce a komunikace mezi učitelem (resp. vzdělávací institucí) a rodinou dítěte.

Při práci učitele ve třídě je vhodné zařazovat vybrané metody , které budou podporovat samostatnost, kritické myšlení a vlastní odhalování pravidel namísto přímého vysvětlování učitelem. Mezi některé metody, které je vhodné zařazovat do výuky patří (Maňák, Švec, 2003):

· metody heuristické, řešení problémů – jedná se o postupy podněcující samostatné a tvořivé myšlení, děti se učí aplikovat předchozí znalosti a dovednosti, predikovat a vyvozovat nové závěry.

· metody inscenační – mohou kladně rozvíjet některé afektivní charakteristiky nadaného, upevňovat jeho pozici ve třídním kolektivu. Na modelových situacích se žáci učí vzájemné toleranci k druhým a používání adekvátních způsobů jednání.

· didaktické hry – v práci s nadanými dětmi se hra uplatní nejčastěji při opakování učiva. Talentovaní neuznávají klasické mechanické procvičování, proto je vhodné zařazovat různé hlavolamy, šifrované texty, přesmyčky, rébusy apod. 

· metody diskusní – rozvíjí např. komunikativní dovednosti, kreativitu a vzájemnou toleranci. Je nutné, aby učitel dokázal správně diskuzi vést tak, aby podněcovat aktivní spolupráci všech dětí.

· skupinová a kooperativní výuka – zde je vhodné vytvářet skupiny z dětí, které jsou na tom vědomostně a kognitivně podobně a každé skupině zadat jejich znalostem přiměřený úkol.

· samostatná práce žáků – i při frontální výuce se nevylučuje požadavek samostatnosti a tím i maximálního využití žákova potenciálu. Když učitel zadá třídě problém, každé z dětí by mělo mít možnost úkol samostatně vyřešit.

· brainstorming a brainwriting – hlavním principem je produkce velkého množství návrhů řešení v relativně krátkém čase. Po oznámení problému každý z účastníků bezprostředně vysloví (napíše) svůj nápad. V následné fázi mají všichni aktéři povinnost podrobit jednotlivé návrhy kritice. Postupně se touto cestou hledá optimální řešení.

· projektová výuka – u nadaných je vhodné zařazovat souvislé projekty s delším časovým rozsahem. V projektu je důležitá volba tématu, které by mělo dostatečně nadchnout. Je třeba počítat s tím, že koníčky nadaných se mohou často a rapidně měnit.

3.6  Empirické výzkumy týkající se vzdělávání nadaných v běžné třídě základní školy
Výzkumy týkající se mimořádně talentovaných dětí u nás v poslední době zaznamenaly boom. Pravděpodobně se tak děje v závislosti na vzrůstajícím zájmu veřejnosti o tuto problematiku. Avšak výzkumů, které by se zaměřovaly na situaci ve vzdělávání nadaných na běžných školách je poskrovnu, anebo teprve probíhají - např. výzkumný záměr Speciální potřeby žáků v kontextu Rámcového vzdělávacího programu pro základní školy, který na Pedagogické fakultě Masarykovy univerzity vede prof. PhDr. Marie Vítková, Csc. a který je koncipován na období let 2007 – 2013. Předmětem jeho bádání je systematická tvůrčí činnost v oblasti inkluze/integrace žáků se speciálními potřebami do základní školy s důrazem na postupnou implementaci RVP ZV.

Konkrétně oblasti postojů učitelů ke vzdělávání nadaných žáků se věnovala Portešová, její výzkum Postoje českých učitelů ke vzdělávání mimořádně nadaných žáků mapuje důležité determinanty vzniku těchto postojů jak u pedagogů prvního, tak i druhého stupně ZŠ. Výzkum se zabývá zejména otázkou, jakou roli hraje při utváření těchto postojů proměnná, jež bývá v zahraničních výzkumech označena jako kontakt s nadáním a jak tato proměnná ovlivňuje postoj k devíti vybraným kategoriím, vytvořeným analýzou Škály postojů k nadání (Attitudes Toward Giftedness Scale), autorů Gagné a Naderu. 

Ve své publikaci Rozpoznávání a vzdělávání rozumově nadaných dětí v běžné třídě základní školy (2006) prezentuje Machů výsledky výzkumu, který proběhl od května 2003 do října 2003 na Moravě a v Čechách. Jeho cílem bylo zjistit, zda a do jaké míry pedagogové podléhají mýtům o identifikaci a vzdělávání intelektově nadaných žáků. Z tohoto šetření a uveřejněných výsledků vyplývá, že řada učitelů podléhala mýtům, které kolují o intelektově nadaných žácích, jako např. 73% učitelů odpověděla kladně na tvrzení, že intelektově nadaní musí excelovat ve všech školních akademických předmětech, jinak nejsou nadaní. Tyto výsledky poukazují na to, že učitelé, kteří se účastnili tohoto výzkumu, mají značné mezery v problematice identifikace a vzdělávání intelektově nadaných žáků.

Problematice mimořádně nadaných studentů se u nás věnuje dále Zelendová, která přináší několik zajímavých postřehů ve svých rozhovorech s tématikou Učitel a jeho žák, ve kterých se zaměřuje na problematiku nadaných žáků jednak očima pedagogů, kteří se vzděláváním nadaných zabývají, jednak očima žáků, kteří byli svými vyučujícími za nadané označeni. Tato autorka ovšem svou pozornost zaměřuje spíše ke gymnaziálnímu vzdělávání. 

Přehledovou srovnávací studii provedla evropská síť Eurydice a její výsledky uveřejnila v červnu roku 2006 v dokumentu nazvaném Specifická vzdělávací opatření na podporu všech forem nadání žáků v Evropě. Tato studie podává přehled vzdělávacích politik zaměřených na podporu nadání a rozbor základních opatření používaných evropskými školskými systémy při vzdělávání nadané (talentované) mládeže a k podpoře všech forem nadání ve školách primární a všeobecně sekundární úrovně (ISCED 1 až 3). 

Odborné literatury, které by se zaměřovala přímo na výchovu a vzdělávání mimořádně talentovaných žáků na běžných základních školách je u nás velmi málo, v porovnání s podobnými tématy, např. vzdělávání žáků s poruchami učení, a podobné je to i s výzkumy. V současné době se však o této začíná ruku v ruce se implementací doporučení Rámcového vzdělávacího programu pro základní školy stále více mluvit. Pozornost laické i odborné veřejnosti se tímto směrem začíná ubírat. Dá se předpokládat, že se v brzké budoucnosti tato oblast a zvládnutí změn, které s sebou přinesl nový Školský zákon, stanou předmětem mnoha výzkumů a publikací.
4.0 Metodologie výzkumného šetření
4.1 Cíl výzkumu 
Výzkumným problémem jsou v mém výzkumném šetření zkušenosti učitelů základních škol ve vzdělávání nadaných žáků. Jak jsem nastínila v předchozí kapitole, stala se tato oblast v několika posledních letech velmi diskutovanou. Učitelům se nabízí mnohé metody a přístupy ve vzdělávání těchto dětí. Je však otázkou, zda jich ve své praxi využívají a do jaké míry se těmito proudy nechávají ovlivnit. Ve své práci se chci věnovat postojům a zkušenostem učitelů na běžných základních školách se vzděláváním nadaných žáků, a proto jsem se rozhodla zkoumat jak učitelé vidí takového žáka ve školním prostředí, jakým způsobem s ním ve výuce pracují, či jaké jsou jejich názory na oblast vzdělávání nadaných žáků v běžných třídách základních škol. Dozajista zde existují různé faktory, které ovlivňují postoje učitelů základních škol v přístupu k tomuto tématu, ať už se může jednat o jeho předchozí pedagogické zkušenosti, či celoškolský postoj.  Základní výzkumná otázka, kterou jsem se rozhodla empiricky zkoumat tedy zněla: Jaké jsou postoje pedagogů ke vzdělávání nadaných žáků v běžných třídách základních škol, které tyto žáky vzdělávají?
4.2  Výzkumná metoda

Ve výzkumném šetření jsem použila kvalitativní techniku sběru dat v podobě individuálního semistrukturovaného rozhovoru. Mým záměrem bylo zjistit, jak učitelé vnímají problematiku vzdělávání nadaných žáků na běžných základních školách, jak k tomuto přistupují ve své pedagogické praxi. Pro tato zjištění se mi jako nejvhodnější jevila právě cesta kvalitativního výzkumu, kdy díky detailnímu studiu několika případů budu moci lépe rozkrýt postoje učitelů k vzdělávání nadaných žáků a jejich vnitřní souvislosti.
Cílem tohoto výzkumného šetření v žádném případě není prezentovat nějaká zobecnitelná data. Očekávaným výsledkem výzkumu je sonda do sféry učitelských postojů ke vzdělávání nadaných dětí konkrétně ve znojemském regionu a konkrétně těch učitelů, kteří takového žáka v současné době vzdělávají.
4.3  Výzkumný vzorek, vstup do terénu
Moje práce a výzkum jsou zaměřeny na vzdělávání mimořádně nadaných žáků. Pro výzkum jsem zvolila oblast Znojemska, kde byl pro mě z osobních důvodů přístup ke skupině respondentů nejsnazší. Do výzkumu jsem zahrnula pedagogy o kterých jsem podle informací školského odboru Městského úřadu ve Znojmě
 věděla, že ve své třídě vyučují žáka, který byl pedagogicko-psychologickou poradnou identifikován jako mimořádně nadaný. Pokud se jednalo o žáky prvního stupně základní školy, zaměřila jsem se na jejich třídní učitele, kteří většinou nadaného vyučovali ve všech předmětech. Pokud to byli žáci druhého stupně, hovořila jsem s učiteli toho oboru, ve kterém bylo u dítěte zjištěno nadání.

Vlastní výzkumný vzorek tedy tvořilo šest učitelů základních škol. Pro potřeby dalšího textu o nich budu mluvit jako o panu učiteli Jiřím, panu učiteli Janovi, paní učitelce Marii, paní učitelce Janě, paní učitelce Evě a paní učitelce Anně . 

Pro vstup do terénu jsem volila cestu individuální domluvy s jednotlivými učiteli. V první řadě jsem však o svém záměru provádět na škole výzkum informovala ředitele školy a až s jeho souhlasem jsem vyhledala jednotlivé pedagogy a osobně se s nimi domluvila na podmínkách výzkumu.
4.4  Sběr dat
Ke sběru dat jsem použila techniku polostrukturovaných rozhovorů, které jsem zaznamenávala na diktafon a poté doslovně přepisovala a analyzovala. 

U rozhovorů jsem si tedy definovala tzv. jádro interview, tedy minimum témat a otázek, kterých jsem se držela – vypracovala jsem si schéma rozhovoru. Na toto jádro se pak nabalovalo množství různých doplňujících otázek, které se mi v průběhu rozhovorů jevily jako důležité a které pomohly lépe dokreslit popisované situace. Před každým rozhovorem jsem dotazovaného požádala o svolení nahrávat náš rozhovor na diktafon a ubezpečila ho o anonymitě získaných dat. Ve všech případech rozhovory probíhaly na půdě školy v době, kdy učitelé měli „volnou hodinu“, obvykle jsme vyhledali prázdnou třídu či rozhovor probíhal v kabinetu učitele. Rozhovory obvykle trvaly půl až tři čtvrtě hodiny
. 
4.5  Analytické postupy
Při vlastní analýze získaných dat jsem využila analytické metody otevřeného kódování. Tato technika byla vyvinuta v rámci analytického aparátu zakotvené teorie, avšak díky své jednoduchosti a zároveň účinnosti je používána a použitelná ve velmi široké škále kvalitativních projektů. Kódování obecně představuje operace, pomocí nichž jsou údaje rozebrány, konceptualizovány a složeny novým způsobem. Při otevřeném kódování je text jako sekvence rozbit na jednotky, těmto jednotkám jsou přidělena jména a s takto nově pojmenovanými (označenými) fragmenty textu potom výzkumník dále pracuje (Švaříček, Šeďová, 2007, s. 211).
Text jednotlivých rozhovorů jsem tedy rozdělila na významové jednotky (slova, věty, souvětí, shluk vět), kterým jsem přiřazovala nová jména (kódy). Tyto kódy jsem pak následně seskupovala na základě podobnosti a příbuznosti do jednotlivých kategorií. Tyto kategorie jsem dále porovnávala a dávala do souvislostí. 
5.0  Výsledky výzkumného šetření

Na základě analýzy dat jsem dospěla k závěru, že většina mých respondentů problematiku vzdělávání mimořádně nadaných žáků shledává jako uměle vyvolaný trend, který nevychází z reálných potřeb školy či potřeb pedagogů. Toto do značné míry ovlivňuje jejich vnímání této oblasti. Podle toho, jak respondenti ve svých výpovědích popisují svůj postoj ke vzdělávání nadaných a jimi volené přístupy, jsem je rozdělila do dvou skupin. 

Do první skupiny jsem zařadila učitele, kteří se jeví býti v oblasti vzdělávání nadaných žáků aktivní. Za „aktivní“ označuji ve své práci ty respondenty, kteří se nějakým způsobem vzdělávají či vzdělávali v této oblasti, uvědomují si odlišnost nadaného žáka a jeho specifické potřeby a v závislosti na tomto prosazují některé alternativní přístupy v práci s ním v rámci běžné třídy. Do této skupiny spadá většina ženských respondentek, jmenovitě paní učitelka Jana, Marie a Anna. Opačnou skupinou jsou tedy ti respondenti, které ve své práci označuji za „pasivní“. Jsou to ti, kteří se k problematice vzdělávání nadaných žáků staví poměrně skepticky, neuznávají nadaného žáka jakožto žáka se specifickými vzdělávacími potřebami a nepociťují potřebu se v této oblasti dále vzdělávat. Obvykle se také jejich výuka ve třídě s integrovaným nadaným žákem neodlišuje od výuky v jakékoli jiné třídě.  Toto rozlišení se bude výrazněji projevovat v některých oblastech jejich postojů, ve své práci s ním budu dále pracovat.
Na postoje učitelů k oblasti vzdělávání nadaných žáků v běžné třídě základní školy působí mnoho okolností a vlivů. Z analýzy dat, kterou jsem provedla, mi vyplynuly čtyři základní oblasti okolností, které mohou na učitele působit při vymezování postojů k této problematice. Tyto jsem znázornila do následujícího schématu.


[image: image1]
První významnou oblastí, kterou jsem ve svém výzkumu shledala významnou a která do značné míry ovlivňuje postoje učitelů k této problematice a volbu přístupů ke vzdělávání nadaných žáků, jsem nazvala Nadaný žák v mé třídě a jeho vzdělávací potřeby, kde asi nejvýznamnější roli hraje potřeba nadaného žáka nějakého alternativního vzdělávacího přístupu a zejména pak vyjádření těchto potřeb ze strany žáka samotného.
Další významnou skupinou se mi jeví povědomí samotného učitele o problematice vzdělávání nadaných žáků v běžných třídách základních škol, profesní připravenost učitele v této oblasti, vnímání své vlastní role učitele nadaného žáka. Tuto oblast jsem nazvala Já, učitel. Zde se budu zabývat tím, jaká je připravenost učitele pro práci s nadaným žákem z pohledu toho, zda prošli nějakým procesem vzdělávání se v této oblasti, ať už formálním nebo neformálním. Zda vůbec pociťují potřebu se v této oblasti nějak vzdělávat a uplatňovat ve své učitelské praxi nějaké alternativní přístupy ve vzdělávání nadaného žáka.
Třetí výraznou rovinou, která se během analýzy dat projevila, byla rovina celoškolského přístupu k problematice vzdělávání nadaných žáků na jejich škole. Tuto oblast jsem nazvala Celoškolský přístup k problematice vzdělávání nadaných žáků. Zde jsem se zaměřila zejména na to, zda učitelé pociťují podporu ze strany školy v této oblasti, vnímání postoje školy k této problematice. Sem spadá jak podpora a postoje kolegů, tak vedení školy. Neodlučitelnou oblastí je samozřejmě materiální zabezpečení výuky nadaného žáka.

A poslední neméně významnou oblastí, která ovlivňuje učitelské postoje na vzdělávání nadaných žáků v běžných třídách základních škol, je společenský postoj k této problematice. Učitelé jsou do značné míry ovlivněni tím, jak se společnost staví k tomuto tématu a jaké probíhají diskuze v této oblasti. Jsou také ovlivněni tím, jaký vývoj zaznamenali v uplynulých letech, jak se přístupy k této disciplíně vyvíjely a jaké principy byly v oblasti vzdělávací politiky prosazovány ruku v ruce s praktickými dopady na jejich práci učitele. Tuto oblast vlivů jsem nazvala Společenské klima a vzdělávací politika v oblasti vzdělávání nadaných žáků.
5.1  Nadaný žák v mé třídě a jeho vzdělávací potřeby
Jak jsem již zmínila výše, některé osobnostní charakteristiky a vzdělávací potřeby nadaného žáka, který je vzděláván v běžné třídě se mohou do značné míry promítat do utváření učitelských postojů a zejména pak do volby přístupů ke vzdělávání tohoto žáka. Jedná se zde o to, jak učitel tohoto žáka vnímá, do jaké míry má zmapovány jeho silné a slabé stránky, a to nejen z úhlu vzdělávacích potřeb, ale také z hlediska jeho sociálních dovedností a projevů. S tím vším musel učitel počítat při vytváření či spolupráci na individuálním plánu pro dotyčného žáka a s tím vším musí počítat při volbě vhodných vzdělávacích prostředků pro výuku ve třídě s integrovaným nadaným žákem. Především pak vnímání žákových vzdělávacích potřeb do značné míry motivuje, anebo naopak nemotivuje, učitele k získávání dalších poznatků v oblasti vzdělávání nadaných žáků. 
Většina mých respondentů popisuje svůj vztah s nadaným žákem jako bezproblémový. Projevují se spíše jako aktivní, s učitelem většinou dobře spolupracují a zapojují se do běžné výuky. Pan učitel Jan se na otázku jaký je vztah mezi ním a nadaným žákem v jeho třídě, odpověděl takto: „No, jak říkám, mě teda pomáhá velice, protože já ho teda využívám na kteroukoliv činnost. Třeba píše zapomínání, on to vede tady ty statistiky. Stíhá všechno při tom….Ten udělá jenom to, co musí, tenhleten navíc pomůže. Vede třídní časopis třeba, cokoliv je potřeba, tady nějaká soutěž, olympiády a to, na Michala je spoleh“.  Toto může být jedním ze základních příčin toho, že učitelé nejsou nuceni svou výuku nadanému přizpůsobovat a vyhledávat jiné alternativní způsoby vyučování. Dobře toto ve své výpovědi vystihl pan učitel Jiří, u jehož žáka Petra bylo pedagogicko-psychologickou poradnou ve Znojmě identifikováno vysoké nadání v oblasti matematiky: „ …ne, já s ním nic navíc nedělám. On třeba má knížku, má ju na stole otevřenou, dělá si věci do školy a když má čas, tak si čte. Vůbec proti tomu nejsu, protože on má zas tu výhodu, že je ukázněnej. A jako nevyrušuje nás při výuce, když už má hotovo.“  U pěti z mých šesti respondentů jsem se setkala s podobným stanoviskem. 
Jedinou výjimkou byla paní učitelka Jana, která má ve své třídě jako jediná z dotazovaných nadaného žáka s dvojí výjimečností
, jehož cesta k identifikaci jakožto nadaného byla poněkud kostrbatější oproti ostatním případům. Tento žák, říkejme mu Standa, byl paní učitelkou Janou vyslán do pedagogicko-psychologické poradny  s dyslektickou poruchou. Tam proběhlo vyšetření tohoto žáčka a bylo u něj zjištěno vysoké nadání. Tento příklad je ukázkou toho, jak právě zjištění toho, že je žák nadaný, může u jeho učitele vyvolat potřebu dále se zaobírat oblastí vzdělávání nadaného žáka v běžné třídě. Své dojmy z tohoto zjištění paní učitelka Jana popisuje takto: „…vlastně já jsem řešila, kdy vlastně říkala jsem si, že jako ta jeho porucha dyslektická nebude tak silná, ale pak jsem si říkala, aby ty rodiče byli takoví klidní, tak je pošlu do poradny. Takže já ho poslala s dyslektickýma potížema a opravdu by mě nenapadlo, že jako v něm tady tohle (nadání pozn. VB) objeví…a vlastně na základě nějakých těch doporučení od poradny jsem vypracovala ten individuální plán, podle kterýho jedem…tak při tom (zpracovávání IP, pozn. VB)  jsem se o to taky trochu zajímala, jakože jsem si hledala nějaký články na internetu a tak…“ 

Významnou roli v přístupech učitelů může hrát také jistá žákova nevyhraněnost. Ve třech případech (konkrétně u paní učitelky Anny, pana učitele Jana a paní učitelky Marie ) jsem se setkala s tím, že jejich žáci sice byli pedagogicko-psychologickou poradnou označeni za nadané, ale s tím, že doposud jejich zájmy nejsou zcela vyhraněny. Toto může být pro učitele do jisté míry zmatečné, tápají v tom, jak se s tímto vyrovnat. Zřejmé je to ze slov paní učitelky Anny: „Víte co, já ani vlastně nevím, co bych s ním měla dělat, protože mě jako nepřijde, že by byl nějak extra nadanej…jakože on v ničem nějak extra nevyniká…prostě mi přijde jako normální chytrej kluk, ale takovejch je tady víc.“  Paní učitelka Marie se také zamýšlí nad nevyhraněností své žákyně: „No, ona Hanička měla dřív v tom individuálu hlavně zaměření na zeměpis a informatiku, tak do toho já nevidím, tam ji nemám. Ale teď jsme se dohodli na tý angličtině, tak to teprve zkoušíme … ale už mi přijde, že je taková aktivnější, že ji to baví víc než dřív.“ Zatímco paní učitelka Anna je v mém rozdělení na „aktivní“ a „pasivní“ typy zástupkyní „pasivního“ typu a podle mých zjištění je to také důsledkem této nevyhraněnosti ze strany žáka, paní učitelku Marii jsem zařadila do skupiny „aktivních“. Její motivy však z větší části nevychází z analýzy potřeb nadaného žáka, kterého vyučuje, ale pramení odjinud. Tomu se budu věnovat v další části práce. 
Stanovisko, které se ve výpovědích mých respondentů často objevovalo a diskutovalo byl proces identifikace a diagnostiky nadaného žáka. Ve všech případech, mimo žákyně paní učitelky Marie a paní učitelky Jany, jež jsem popsala výše, vzešel prvotní impulz, tedy prvotní identifikace žáka, jakožto dítěte s určitým potenciálem, ze strany školy, respektive ze strany učitele. Ten ve své třídě vytipoval několik jedinců, kteří byli doporučeni do pedagogicko-psychologické poradny k další diagnostice. A v tomto okamžiku nastává určitý rozpor, kteří mí respondenti často zmiňují. Často z diagnostiky pedagogicko-psychologické poradny vyšli jako nadaní ti, u kterých se to sice dalo očekávat, ale kteří jsou do značné míry natolik sociálně přizpůsobiví, že podle jejich názoru nevyžadují a nepotřebují žádné zvláštní individuální přístupy. A naopak ti, kteří by takový přístup potřebovali a zřejmě i do jisté míry přivítali a u kterých si jsou učitelé jistí vysokým nadáním, z diagnostiky vyšli jako „normální“.
„Navíc ta definice nadaných, aspoň teda ze strany tý pedagogicko-psychologický poradny mi připadne být trochu mimo. Podle mě jsou nadaný děti ještě trošku jiný než je třeba Hanka. Jo, že u někoho už to je opravdu takový to vyhraněný, že třeba navenek působí jako cvok, můžu říct. A opravdu ten jeho záběr je širokej. Opravdu máme tady takovýho, ten teda není zařazenej do toho programu, ale ten je prostě podle mě svým způsobem na určitý věci prostě fakt nadanej. On chodí pozdě do školy, neplní si úkoly, ve většině předmětech ho to nezajímá, ale prostě člověk se ho zeptá třeba na jadernou elektrárnu a on o tom ví tolik. Tak ten by podle mě spíš potřeboval trošku jinej přístup, aby se s ním jinak pracovalo než s ostatníma.“
„Ono jich tam bylo víc těch děcek (v pedagogicko-psychologické poradně). Třeba z mé třídy ještě dva a těm to nechali jako že jsou normální. To třeba tam mám holku, což teda si myslím, že by toho Peťu strčila do kapsy, jenomže prostě na základě toho jejich mustru je jako chytrá, šikovná, ale ten Petr, že vyskočil v tý matice.“
Velkou roli v přístupu k výuce nadaného hrají samozřejmě také osobnostní rysy a charakteristiky samotného nadaného žáka. Mnohdy se musí učitel soustředit více na vyrovnávání sociálních rozdílů mezi ním a ostatními žáky, než na rozvoj vědomostí nadaného žáka v té které oblasti. Jak jsem zmínila v teoretické části své práce, často se stává, že nadaný žák je na vysoké úrovni, co se týče jeho vědomostí v určitém oboru nebo skupině oborů, ale mnohdy je to na úkor jeho sociálních a emocionálních dovedností. S tím musí učitel při práci se třídou počítat, při výstavbě hodiny s touto okolností pracovat. Toto ve své výpovědi popisuje například paní učitelka Jana: „Já ho teda mám od druhý třídy a to byl právě vždycky takovej jakoby, právě jakoby, ale možná že to byl právě jenom takový verbální projev, strašně jakoby málo sebevědomej. Kdykoliv šel k tabuli, nebo k tabuli… za mnou mi cokoliv ukázat co udělal, tak říkal: „Já jsem takovej debil. Já to mám určitě blbě. Větší debil než já neexistuje“… a takový jak kdyby ještě naučený, takový hodnocení úplně příšerný, jo… současně u něj je jako ještě nesamostatnost, že jako on by fůru věcí potřeboval do nich pronikat, ale potřebuje k tomu nějakou asistenci… Ale myslím si, že on potřebuje posilovat sebevědomí, jako že ho nemá velký, jo, tak jako s tím musím furt počítat ať už s ním dělám cokoli. Třeba při zařazování do skupin se ho vždycky snažím dát tam, kde by mohl mít větší šanci se prosadit.“
Ruku v ruce s tímto, také učitelé popisují, že právě identifikace žáka jakožto nadaného, jim často právě s těmito problémy pomohla. Tím, že dítěti věnovali větší pozornost a zaměřili se na citlivější vnímání jeho odlišností a potřeb, situace se v této oblasti často začala obracet k lepšímu. Chování žáka se stávalo čím dál více vyrovnanější a jeho nadání se díky tomu mohlo začít více projevovat. 

 „No, ze začátku to právě maminka řešila, že se Hanička málo projevuje, že nechce být prohlášena za šprtku a tak dále. Takže jako je tím snižována dolů, ale postupně během toho roku, co byla do toho zařazena (do programu pro nadané žáky, pozn. VB), tak se jí zvedlo sebevědomí a už jí to nevadí a navíc ty děcka ji už jako i díky tomu začaly brát i obdivovat – takoví ti slabší, jako že jí dávají najevo: když to nikdo neví, Hanka to ví. Takže se jí i to sebevědomí zvýšilo. Ale právě v té angličtině, do které byla zařazena, tak tam ona byla ze začátku taková nevýrazná, tak jsem to zkoušela různě a myslím, že letos už se začíná mnohem víc chytat hlavně v takových těch, kde se může sama ukázat. Když si hrajeme třeba na restauraci, na obchod, jo, kde prostě může sama konverzovat s někým, ukázat, že to teda umí, co ju napadne. Takže v tom jako si myslím, že se dobře jako tohleto projevilo.“
„No a myslím si, že se dost jako otravoval ve škole, že jsem takovej pocit měla. Jako to ho nebaví a furt byl takovej otrávenej. A to si myslím, že je výsledek toho vlastně nějakýho poznání teda, že vlastně i ty rodiče to potěšilo tady to, protože doma mu asi taky říkali seš blbec a takhle, jo… Ale myslím si, že to bylo takový potěšující pro ně zjistit, že jejich dítě není blbý, ale je teda naopak nadaný a že i on teďka, když se takhle bavíme, tak je vidět, že on je ve škole spokojenej. Takže takový to jeho sebevědomí mezi děckama, no  je to lepší.“

Snažila jsem se popsat, jak vnímají učitele nadaného žáka ve své třídě s jeho vzdělávacími potřebami, ale také s jeho osobnostními rysy, které často hrají významnou roli v nahlížení učitele na tohoto nadaného žáka a v utváření a realizaci učitelových představ o výuce nadaného žáka. Ve většině případů, kterými jsem se zabývala, byli v běžné třídě integrovaní nadaní žáci, kteří byly do značné míry sociálně natolik přizpůsobiví, že učitelé nepociťovali z jejich strany potřebu nějakého zvláštního individuálního přístupu. V závislosti na tom nevznikla na straně učitele ani potřeba nějak blíže se zabývat touto oblastí – tedy oblastí vzdělávání nadaného žáka v rámci běžné třídy základní školy. Často však, i když si učitel uvědomuje výjimečnost nadaného žáka a respektuje jeho vzdělávací potřeby, jsou na jeho práci kladeny další požadavky ze strany tohoto žáka, s kterými se musí ve výuce vyrovnávat a na které se musí zaměřit (např. sociální dovednosti nadaného žáka). Postoje mých respondentů k vzdělávání nadaných žáků citelně ovlivňují také rozpory mezi jejich vnímáním nadaného žáka a tím, jak je jim toto téma předkládáno (např. ze strany pedagogicko-psychologické poradny). Z výpovědí mých respondentů jsou zřejmé rozpory mezi jejich představami a realitou, která vyvolává značnou neujasněnost postojů k této oblasti.
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"To, co podstatně určuje chování, je vnímání reality, nikoli realita sama."  

 Carl Rogers
[image: image10.png]



5.2 Já, Učitel
Zde se budu zabývat tím, jaká je připravenost učitele pro práci s nadaným žákem z pohledu , zda prošli nějakým procesem vzdělávání se v této oblasti, ať už formálním nebo neformálním. Zda pociťují potřebu se v této oblasti nějak vzdělávat a uplatňovat ve své učitelské praxi nějaké alternativní přístupy ve vzdělávání nadaného žáka a jak vnímají svou roli učitele nadaného žáka. 

 V této části se právě dostávám k tomu, jak jsem své respondenty v úvodu rozdělila. Vracím se k rozdělení na „aktivní“ a „pasivní“ typy. Zde se toto rozlišení do značné míry projeví, zejména ve vztahu k vzdělávání se v oblasti výchovy a vzdělávání nadaných žáků. 

Svým respondentům jsem kladla otázku, jestli se ve své profesní dráze někdy nějakým způsobem věnovali či vzdělávali v oblasti péče o nadané děti. U třech respondentek se mi dostalo kladné odpovědi, jsou to ty respondentky, které jsem zahrnula do skupiny „aktivních“, tedy paní učitelky Eva, Marie a Jana. 

„Prvního půl roku jsme měli kurz snad každý týden (smích). Takže myslím si, že toho bylo víc než dost.“
„Víte co, já jsem speciální pedagog, že vždycky jsem řešila takovej ten problém, že vždycky jsem byla zaměřená na ty specifický poruchy učení na ty spíš slabý žáky a s nima jsem to dost prožívala, o těch nadanejch jsem jako měla něco na škole, ale to byly ty knížky strašně moc ideologický, ale takový ty základy jsem si pamatovala.“
Jak je patrné z předchozí výpovědi, jedna z respondentek, jmenovitě paní učitelka Jana má vysokoškolské vzdělání právě v oblasti speciální pedagogiky. Do této oblasti spadá také výchova a vzdělávání mimořádně nadaných dětí. Paní učitelka Jana tedy nějaké základní teoretické znalosti má z dob svého studia. Z rozhovoru s ní vycházely také jasné impulzy schopnosti jistého vhledu do žákových potřeb a otevřenost zabývat se touto problematikou. Je to právě ona, která svého žáka Standu vyslala do pedagogicko-psychologické poradny s dyslektickými potížemi. A která zažila „překvapení“ v podobě zjištění jeho vysokého potenciálu. Jak sama vypovídá, tento „šok“ byl také jedním z impulzů k tomu, aby se o problematiku vzdělávání nadaných začala více zajímat. 
„No, jak říkám. Já sice jsem speciální pedagog, ale do tý doby jsem měla jenom nějaký takový  kusý vědomosti, na žádnejch kurzech jsem nebyla. Ale právě tehdy, když teda se to zjistilo, tak to byl pro mě tak trochu jako šok. No a tak jsem se o to začla jako trochu víc zajímat, jakože jsem si vyhledala nějaký ty články na internetu, jak s ním třeba pracovat, jaký jsou možnosti a tak.“
Oproti tomu paní učitelka Marie a Eva prošly mnoha kurzy týkajícími se péče o nadané žáky. Je však na tuto cestu dovedl postoj školy, ve které vyučují k této problematice. Jedná se o základní školu, která se ve svém programu zaměřuje konkrétně na rozvoj nadaných a talentovaných dětí. Jedním z jejích cílů je také cíl zajistit personální zázemí učitelů systematicky školených a vedených pro rozvoj talentovaných dětí a následnou práci s nimi. Jak říká paní Eva: „Těch kurzů bylo ze začátku fakt hodně. Byly třeba zaměřený třeba na identifikaci těch nadaných nebo na jejich projevy. Tady to nám teda škola zajistila, ty kurzy.“
Když jsem se jich však ptala na to, jaký měly tyto kurzy pro ně osobně přínos, byly jejich odpovědi tak trošku rozporuplné. „…problém je v tom, že většinou ty kurzy jsou jenom teoretické a když se člověk zeptá konkrétně: a jak to teda mám dělat když mám třicet normálních dětí a jedno v tom nadaný? Jak vlastně, co mám udělat navíc? Tak žádná rada nebyla.“
„…jako bylo to celkem zajímavý, ale do praxe nic moc, spíš taková teorie. Ale na druhou stranu mi to pomohlo uvědomit si ty specifika a projevy těch nadanejch a taky jsem se třeba pak na ty děcka už dívala trochu jinak. Už jsem tam ty rysy třeba nacházela a pomáhalo mi to v tom, že jsem se už víc zamýšlela nad tím, jak s nima pracovat.“

Jak vyplývá z uvedených výpovědí, u mých respondentek tedy vedlo vzdělávání se v oblasti péče o nadané žáky nejen k lepšímu vhledu do této problematiky, ale mělo to také zřejmý odraz na uvažování o metodách práce s nadaným žákem v jejich třídě. A podle výpovědi respondentek nezůstalo pouze u úvah, ale dopracovaly se také k jejich praktické realizaci. 
„Třeba na těch kurzech mluvili o různých možnostech jak s nima pracovat. Ale hodně teoreticky. Ale třeba mě zaujalo něco o čem jsem už předtím něco četla, ale né v týhle souvislosti…tak jsem to pak třeba s děckama zkusila.“

Při těchto „pokusech“ ve výuce je však zřejmá jistá opatrnost, většinou paní učitelky do praxe převáděly ty metody, o kterých už z dřívější doby něco věděly, anebo pokud již s touto metodou měly nějaké zkušenosti. 
„… třeba to projektový vyučování jsem zkoušela už dřív, ale nějak zvlášť jsem na toho Pavla nebrala zřetel. Teď už tak normálně pracujem a vždycky se snažím třeba konkrétně pro něj vymyslet něco, co si myslím, že by ho zaujalo.“

Z metod, které při práci ve třídě s integrovaným nadaným žákem nejčastěji využívají, nejčastěji jmenují obohacování a prohlubování učiva v různých formách. „já mu třeba z různých časopisů kopíruju takový ty pracovní listy a ty mu pak dávám. Ty si teda zakládá do takovýho portfolia. Pro ty si chodí sám, sám se o ně hlásí.“

„Jak třeba píšou, že ty nadaný děti by neměli být zatěžovaný těma stereotypníma úlohami, že je to nebaví, tak on to miluje. Miluje prostě spočítat tisíce příkladů a lítat za mnou, jo… jak říkám, má třeba rád ty příklady, tak já si pro něj schovávám takový ty tři oříšky a vždycky mu říkám, tak Radku teď mám pro tebe ty tři oříšky, to je extra pro tebe jo a to ho tak jako těší, jako že.“
„Tak se snažím ještě to znova rozšířit, ještě se třeba zamysli, jestli tohleto by se tam nedalo, nebo co myslíš, nebylo by tohleto lepší. Nebo tohleto je moc jednoduchý, to se zvládalo už loni, zkusíme třeba tohle. Opravdu je potřeba ten individuální přístup.“
Mezi další jmenované metody pak patří zejména projektové vyučování, kterému se i v dřívější době věnovala poměrně velká pozornost a taková ta „osvěta“ je mezi učiteli větší v porovnání s ostatními metodami práce využívanými vzdělávání nadaných žáků. Na využívání této metody má dozajista vliv zkušenost pedagogů s touto formou práce, tak jak jsem se o tom zmínila výše. 
„Třeba v tom projektovým vyučování pokud se chytí a hned se chytí, tak je to pro něho bezvadný a vydrží a hledá a myslím si, že je tam takovej tahoun, to je provda. Jo. Ale pak zase se někdy přihodí, že třeba odpadne, jo… a docela brzy. Kdežto ostatní zůstávají. Buď třeba neuspěl v nějaký tý pozici, já to taky vždycky třeba neuhlídám, v tý skupině, protože oni dělají třeba po nějakých skupinách a teďka na něčem… a že třeba už tam nemá takový vedoucí slovo, protože někdy opravdu jako táhne tu partu. A pak najednou odpadne, ale někdy se nechytí třeba od začátku, že je vidět, že je jako na ocase, že mu to nesedí to téma nebo jako ta skupinka? Čert ví.“
Na otázku jakou si myslí, že hrají roli ve vzdělávání nadaného dítěte v jejich třídě mi respondentky „aktivní“ skupiny odpovídaly v tom smyslu, že se cítí být zprostředkovávateli, „pobízeči“ ve vzdělávání nadaného žáka. Velký důraz však kladou na to, že jsou učiteli celé třídy, nikoli pouze toho jednoho žáka a že není možné v běžné třídě privilegovat či upřednostňovat jednoho žáka oproti ostatním a ani by se nikdy k něčemu takovému nechtěly dopracovat. Dokonale to vystihuje věta paní učitelky Marie:„Víte, já můžu té Hance nabídnout nějaký ten individuální přístup a metody, ale stejně tak musím myslet na to, že tam mám dalších dvacet dětí, které mají stejné právo na rozvoj toho, co v nich je a na to nesmím při své práci nikdy zapomínat.“
Oproti tomu skupina „pasivních“ se k mé otázce týkající se toho, zda se někdy vzdělávali v oblasti péče o nadané, staví poměrně skepticky. Dokonce by se dalo říci, že z jejich výpovědí je zřejmý poměrně radikální postoj k této otázce. Typickým příkladem je třeba odpověď pana učitele Jana: „Ne, nebylo nic (vzdělávání, pozn. VB). Podle mě jako je to tak, že skáče se do rybníka, ve kterým není voda. Jako když jsme se i ptali tý paní, co to má na starosti, tak sama říkala, že zatím taky neví, co jako s tím. Poslala nějakej metodickej papír, podle kterýho se napsal individuální plán, ale v podstatě se dá říct, že to není zatím k ničemu… Já musím učit všech dvacet děcek, ne jenom jeho. Jako můj osobní názor je, že pokud je nadanej, měl by jít na školu, která je pro to určená.“
„Já nemám čas vymýšlet pro něj nějaký spešl úkoly. Myslím si, že jestli se mám někomu věnovat, tak se radši budu věnovat těm dyslektikům, který tam mám a který to evidentně víc potřebujou než třeba ten Pepík (nadaný žák, pozn. VB).“

Zde právě narážíme na jednu z často zmiňovaných okolností, které často nejen „pasivní“ respondenti uvádějí jako určitou „bariéru“ při práci s nadanými. Jsou to právě další integrovaní žáci v jejich třídě. Obvykle mí respondenti jmenovali právě žáky s poruchami učení. Na druhém místě pak zmiňovali fakt vysokého počtu dětí ve třídě.
„Já jsem učitel základní školy a já potřebuju ty děcka, co tam mám naučit co nejvíc všechny, ne, že jeden se bude hýčkat a na ty ostatní nebude čas. Navíc říkám, jsou tam ty dyslektici, kteří to potřebujou kolikrát víc než ten Michal, kterej si poradí sám, jo.“
„Já mám třeba ve třídě mimo toho Pepu  ještě další čtyři dyslektiky. A teď si představte, že bych v tý hodině měl pracovat individuálně s nima, pak s tím  a pak ještě tam mám dalších patnáct děcek. To prostě nejde.“

Přesto, že je z výše uvedených výpovědí patrné, že se tato skupinka respondentů, které jsem označila za „pasivní“ individuálnímu přístupu k nadanému žákovi v jejich třídě tak trochu „brání“, přesto je z jejich výpovědí možné vypozorovat určité metody práce charakteristické pro vzdělávání nadaných žáků v běžné třídě základní školy, což si sami pravděpodobně příliš neuvědomují. Pan učitel Jan například nadaného žáka ve své třídě využívá jako takzvaného asistenta: „…já ho potřebuju při výuce toho kluka. Nejen jeho, ale všechny ty ostatní potřebuju při výuce, protože když on si bude dělat něco jinýho, tak on je mě tam na nic ten kluk, jo. Já ho potřebuju, aby nám pomáhal, on jde třeba poradit. Vidím, že nejde támhle holce dělení, tak řeknu: Michale, skoč tam, poraď jí, ukaž jí to.“
Další možností, kterou tito učitelé popisují, aniž by si zcela uvědomovali její potenciál pro práci s nadaným dítětem, je příprava dítěte a účast na různých soutěžích a olympiádách. Zajímavé je, že o tomto typu podpory se ve svých výpovědích zmiňují výhradně zástupci „pasivní“ skupiny. 

„Jako na čem se s tím Pepíkem hodně dělá, tak on objíždí všechny možný soutěže a olympiády, hlavně teda matematický a fyzikální. To ho hrozně baví a to vždycky před tím úplně vyšiluje a chodí za mnou, ať mu dávám další a další úkoly.“

Svou roli ve vzdělávání nadaného žáka vidí mí „pasivní“ respondenti stejnou jako u ostatních dětí ve třídě, jsou průvodci v jejich vzdělávání a k nadanému žáku se nějak zvláště nevymezují.
„Ty děcka pro mě mají všechny stejnou váhu, snažím se každýmu z nich dát co nejvíc, to je taky můj postoj jako učitele. Provést je tou školou tak, aby si z toho odnesli co nejvíc, ať už je nadanej nebo není.“
Pokud bych měla shrnout tuto kapitolu, ve které se mi nejvíce ze všech projevilo rozdělení respondentů na „aktivní“ a „pasivní“. Právě zde sehrálo u mých „aktivních“ respondentů velkou roli to, zda u nich došlo z nějakého důvodu k pocítění potřeby se určitým způsobem vzdělávat v oblasti péče o nadané. Toto vzdělávání se pak do značné míry ovlivnilo jejich následné utváření postojů k vzdělávání nadaného žáka v jejich třídě a na tomto základě pak přistupovali k využívání alternativních metod při práci se třídou s integrovaným nadaným. Při volbě těchto metod byly mé „aktivní“ respondentky do značné míry ovlivňovány svými předchozími zkušenostmi. Dále pak volily ty metody, které jsou obecně dobře známé, popsané a nepříliš náročné na podmínky výuky.

Co se týče mých „pasivních“ respondentů, je z jejich výpovědí zřejmý poměrně radikální negativní postoj ke vzdělávání nadaných a k této problematice vůbec (čemuž se budu podrobněji věnovat v další části textu). Tyto postoje pak do značné míry ovlivňují jejich ochotu vzdělávat se v oblasti péče o nadané, ale také ochotu využívat při práci ve třídě s integrovaným nadaným žákem nějaké alternativní metody a přístupy. Jako limitující pak uvádí vysoký počet dětí ve třídě a to, že pociťují potřebu se spíše individuálně věnovat žákům s poruchami učení. Přesto ve své výuce využívají některé z metod a přístupů, které vedou k rozvíjení nadaného žáka a lze je shrnout pod hlavičku individuální péče – jedná se například o využívání nadaného žáka jakožto asistenta při práci v běžné třídě základní školy, anebo příprava nadaného žáka na reprezentaci v různých soutěžích a olympiádách.
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„Naši učitelé nesmějí být podobni sloupům u cest, jež pouze ukazují, kam jít, ale samy nejdou.“

Jan Amos Komenský
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5.3 Celoškolský přístup k problematice vzdělávání nadaných žáků
Jedním z dalších faktorů, které do jisté míry ovlivňují postoje a přístupy mých respondentů ke vzdělávání nadaných žáků v běžné třídě základní školy, je dozajista celoškolský přístup jejich školy k této problematice. Jak uvádí Vondráková ve svém článku Péče o nadané děti jako znak dobré školy „ochota zabývat se vzděláváním nadaných úzce souvisí s informovaností a postojem těch, kteří o něm rozhodují“. Jako stěžejní pak v této oblasti označuje Vondráková dva aspekty, které jsou důležité pro zvýšení úrovně výkonu žáků i učitelů a které může do své vzdělávací politiky začlenit každá škola. Jedná se v první řadě o angažovanost ředitele, jeho přístup ke vzdělávání nejnadanějších žáků je pobídkou pro učitele, povzbuzením a podporou inovací ve výuce. Na druhém místě pak uvádí celoškolský přístup, kdy je důležitý zájem celého pedagogického sboru, aby se nestalo, že někteří učitelé nebudou žáky povzbuzovat k většímu úsilí. Učitelé by si měli být vědomi, že škola spravedlivě dbá vzdělávacích potřeb všech svých žáků, a že nadaní potřebují náročnější práci na vyšší úrovni. V rozhovorech jsem se tedy zaměřila na tyto oblasti.
 V případě paní učitelky Marie a paní učitelky Evy je podpora ze strany školy a jejího vedení. Na jejich základní škole je kladen velký důraz podpory a rozvoje nadání a talentu. Postoj, tak jak jej tyto pedagožky vnímají lze opravdu nazvat participativním. „Třeba ze strany pana ředitele je ta podpora veliká, protože ten se o tuto problematiku hodně zajímá, nebo od naší speciální pedagožky, která nám třeba zprostředkuje něco, co se dozvěděla na nějakém školení nebo třeba se byli podívat na nějaký jiný škole, jak to probíhá.“

„Tak protože tady máme takovej program, tak bych řekla, že to úsilí je u nás všech a že se snažíme vzájemně se podpořit a poradit si. A taky naše speciální pedagožka, která se o to víc zajímá a má ten přehled větší.“

V ostatních případech je to tak, že v určitém okamžiku se škola této problematice intenzivně věnovala, většinou v době, kdy „vyběhlo“ téma vyhledávání a diagnostiky talentů na jejich škole. „Stejně jako ono to teďka tak jako vyběhlo, že teda ty nadprůměrně nadaný budeme vzdělávat, vypracoval se ten plán, je prostě někde nějaká čárka, v nějaký složce založený nějaký papír a stejnak záleží na tom kantorovi, jestli prostě v tom děcku ten talent podpoří nebo ne.“
„No, ze začátku se to tady hodně řešilo, jako co s nima budeme dělat. speciálně ten Michal třeba má individuální plán vypracovanej podle něčeho, co přišlo vod nich, ze Znojma, oni chudáci sami nevědí co mají s tím dělat, protože tam není žádná koncepce, nic není vymyšleného jo, to je absolutně jenom, že někoho našli jo. No a teď to tak jako utichlo, už se to tak neřeší.“
Na všech školách probíhá vzdělávání nadaných žáků v jejich kmenové třídě, formou vnitřní diferenciace. Žádná ze škol se nepřiklonila k řešení této problematiky formou nějakých výraznějších zásahů do obvyklého vzdělávacího systému, např. formou určité akcelerace, tak jak jsou popsány výše. Do značné míry je tedy veškerá odpovědnost za vzdělávání a volbu přístupu a metod ponechána na samotném učiteli. 

„No,  co se týče těch nadaných, tak podle mýho názoru je to všechno hozený na učitele a teď se starejte.“

Nezřídka je podpora učitele chápána pouze jako materiální podpora, která vyplývá z požadavků, které přednesou vyučující. „…ale třeba s tím internetem, tak říkal (ředitel, pozn. VB), že se teďka bude fakt snažit, jak říkám, ona je to fakt celkem čerstvá věc, vždycky jde o ty prachy ve škole, ale tohleto třeba slíbil. Jo, bere to, je to nadanej kluk a v takových základních podmínkách, co by jako měl mít ve škole je i přístup k internetu.“
Oblast podpory ze strany školy pro učitele se mi, tedy kromě případů paní učitelky Marie a paní učitelky Evy, jeví z pohledu mých respondentů jako značně problematická. Tato oblast má dle mého názoru notný vliv na postoje učitelů ke vzdělávání nadaných žáků v jejich třídě. Bohužel tento vliv jsem shledala jako spíše negativní. Učitelé nepociťují dostatečnou podporu ze strany vedení a školy jako celku, veškerá odpovědnost za vzdělávání nadaných žáků je ponechána na nich. Schází zde koncepční podpora práce učitele v této oblasti, motivace je téměř nulová. Z materiálního hlediska je sice většinou požadavkům pedagogů vyhověno anebo je zřetelné úsilí ze strany vedení. 
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Učení je zjišťování toho, co už víme. Činy jsou důkazem toho, že to víme. Vyučování je připomínání ostatním, že to vědí stejně dobře jako my. Všichni máme co učit, uskutečňovat a vyučovat.
Richard Bach
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5.4  Společenské klima a vzdělávací politika v oblasti vzdělávání nadaných žáků
Postoje mých respondentů jsou samozřejmě ovlivňovány také tím, jaké přístupy byly v průběhu jejich života vůči nadaným prosazovány. Všichni z mých respondentů v době svých vysokoškolských studií či již v průběhu své pedagogické praxe prošli obdobím komunismu a těmito ideologickými postoji byli ovlivňováni. Ať již v době socialismu, kdy byla zřejmá snaha potlačit veškeré rozdílnosti a z dětí učinit poslušnou homogenní ideologicky „správně“ smýšlející skupinu, tak v devadesátých letech, kdy stále ještě přetrvávala obava z určitého „elitářství“ až dosud, kdy stále ještě panuje značná nejednotnost v tom, jak k nadaným vlastně přistupovat. Z každého tohoto období si tito učitelé v sobě nesou určité dojmy, které ovlivňují jejich dnešní postoje. 
„Dřív to prostě bylo tak, že se neměly mezi děckama dělat rozdíly a vono je to pořád ještě tak trochu cejtit. Ti lidi pořád ještě nevědí, jak se tady na toto (vzdělávání nadaných dětí, individuální přístup k nim, pozn. VB) koukat. Jestli to teda mají brát anebo jestli to není takový trochu elitaření.“

Mé dotazy směřovaly také na názory učitelů na vzdělávací politiku v této oblasti, která má zjevné integrační tendence, je upřednostňováno vzdělávání nadaných dětí v běžných třídách základních škol. Dostali jsme se také k otázce vzniku a vzdělávání nadaných žáků na speciálních školách pro nadané. Většina mých respondentů si vznik a chod nějaké speciální školy pro nadané (např. na okres) nedokáže ani představit. 

„Já si myslím, že s těma speciálníma škola, že tady je problém, že ti soudruzi udělali všichni budou stejní, budou mít stejně a budou stejně nadšeně pracovat a že se v tom vezeme, že jo, za první republiky to zase bylo jinak a teď vlastně, když si vezmete, že s tím přišla Buzková jako první, naše ministryně, budou všichni na těch normálních školách… a její dítě šlo hnedka šup do nějaký výběrový školy za sto tisíc měsíčně, že jo, takže to je těžký potom.“
„No, to má dva pohledy. Jeden, že by se rozvíjeli, jak by bylo třeba a druhej, že by se s nima pak nedalo vydržet. Což jako už jsme zažili, už tady ve školství taky bylo, že byli vlastně třídy rozděleny jako nadaní, míň nadaní a takoví ti špatní. Jo pro ty děti to není špatný, protože vlastně s těma se může jet rychle, s těma se může pomaličku opravdu jenom ty základy udělat, ale pak třeba se nám mezi tím ztratí ty děti, který by v normálním kolektivu se právě během těch pár let vypracovali mezi ty opravdu nejlepší a takhle, že byy zařazený mezi ty střední, tak se dál nedostane a má to strašný vliv na psychiku.“
Podle názorů mých respondentů mezeru v systému v podobě speciálních škol pro nadané vyplní víceletá gymnázia a školy s rozšířenou výukou určitého předmětu či více předmětů, do kterých mají děti možnost se dostat v páté třídě základní školy nebo jindy v průběhu školní docházky. „Myslím si, že v tomhle je pro ty děcka ten víceletý gympl dobrá možnost. Přece jenom to kvantum informací je tam větší a taky že se dostanou do skupiny, kde budou ty děcka tak zhruba na stejný úrovni, tak už jde s nima i trochu jinak pracovat, s tou třídou.“

Pan učitel Jiří se zamýšlí nad praktickým fungováním speciální školy pro nadané a alternativou v podobě víceletých gymnázií: „…ale problém je potom, jako tady z okresu, že by třeba ve Znojmě byla jedna taková nějaká škola, já si myslím, že kdyby jich bylo třicet tady z nějaký spádový oblasti, že pak třeba u nás jsou dejme tomu čtyři děcka, který by na to třeba měly, každý z jiného ročníku, otázka je jestli by to dalo… a taky potom už je třeba jedno, jestli ty děcka jdou na ten víceletej gympl anebo jestli potom jdou na to jazykový víceletý.“ 

Všichni mí respondenti, kromě pana učitele Jana: „Jako můj osobní názor je, že pokud je nadanej, měl by jít na školu, která je pro to určená.“, se jednoznačně přiklání k integraci nadaných do běžných tříd základních škol. 

„To si myslím. To, že společnost je různorodá a mělo by to různorodí zůstat i tady na základkách nebo na školách. Proto si myslím, že integrace je v tomto případě lepší.“

„… když to jenom trochu jde, ať jsou ve svý škole a ve svý třídě a vyrůstaj se svýma vrstevníkama. Je celkem normální, že ten nadanej by se měl umět prosadit … jo jako rozumíte … pokud je nadanej a pokud teda se naučíme, a jsme na začátku, těm děckám jako nějak pomoct a aspoň jim nebránit v nějakým rozvoji, jo a třeba … a pokud by ještě ta rodina trošku jako pomáhala a škola se to taky naučila, tak si říkám, jen ať zůstanou takhle. Ale samozřejmě záleží na přání různejch. Navíc si myslím, že je jako problém, když budou vyčlenění, to je problém. Takový to elitářství, jakože abychom nepřišli o nějaký génie? Já nevím, když ho tady třeba nerozvineme, o co přijdeme? Nebo jemu se nerozvinou jeho schopnosti? Zakrní? Já tady toto neumím až tak domyslet.“
Co se týče společenského klimatu a společenského vnímání problematiky vzdělávání nadaných žáků, stále si podle názorů mých respondentů v sobě neseme pozůstatky minulé doby a tyto ovlivňují náš vhled do této problematiky. Musím však současně poznamenat, že dle mého názoru se mí respondenti s nimi vcelku dobře vypořádávají. Mí respondenti mají současně vcelku jasno v tom, jakým způsobem vzdělávat nadané žáky, alespoň co se týče vymezení integrace versus segregace. V tomto případě se vcelku jednoznačně (mimo pana učitele Jana) přiklání k integraci nadaného žáka do běžné třídy základní školy. To, že by vznikla nějaká speciální škola pro nadané žáky např. ve Znojmě si prakticky nedokáží ani představit. Podle jejich názoru jejich úlohu dokáží vcelku plnohodnotně zastat víceletá gymnázia a školy s rozšířenou výukou některých předmětů. V každém případě vyzdvihují výhody integrativního přístupu jako například to, že nadaný zůstane ve svém přirozeném sociálním prostředí. 
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Vzdělanec je pokladem své země.

Čínské přísloví
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5.5 Shrnutí a diskuze výsledků výzkumné části
Vzhledem k výzkumné otázce, kterou jsem si zvolila a která zní: Jaké jsou postoje pedagogů ke vzdělávání nadaných žáků v běžných třídách základních škol, které tyto žáky vzdělávají?, jsem se pokusila vymezit čtyři hlavní faktory a popsat, které mohou utváření těchto postojů ovlivňovat. 

Na základě výpovědí respondentů z mého vzorku lze usuzovat, že přístup k vzdělávání nadaných žáků v běžné třídě základní školy, je z velké části podmíněn tím, jak respondent vnímá a uchopuje svou roli v procesu vzdělávání nadaného žáka. Z mých zjištění lze vyvodit jednoznačný závěr, že většina mých respondentů má ujasněný názor na to, jak by měl být nadaný žák vzděláván, co se týče základní koncepce. Přiklání se k integraci nadaných žáků do běžných tříd. Současně však hodnotí tuto koncepci jako nedostatečně propracovanou, což má velký vliv na jejich práci.

Jako limitující označují mí respondenti nízkou osvětu, co se týče metod využitelných při vzdělávání nadaných žáků v rámci běžné třídy základní školy. A právě absence aspoň základních znalostí a principů práce s nadanými pak může podle mých zjištění vést k nedostatečné podpoře nadaného žáka a neujasněnosti přístupu k němu.
Všichni mí respondenti, ať už vědomě či nevědomě, si našli určitou „svou“ cestu k vzdělávání nadaného žáka v jejich třídě. Většinou jsou jejich metody práce postaveny na obohacování učiva. Dospěla jsem k zjištění, že právě respondenti, kteří se nějakým způsobem, ať už formálním nebo informálním, vzdělávali v oblasti péče o nadané, se častěji pouští do alternativních způsobů práce se třídou, ve které je integrovaný nadaný žák a více se zaměřují na vnímání jeho vzdělávacích potřeb.
Čtyři učitelé z mého šestičlenného vzorku pociťují nízkou podporu ze strany školy a vedení. Tato podpora je omezena pouze na materiální zabezpečení výuky, zodpovědnost za vzdělávání nadaného žáka je vložena na jejich bedra a je na nich jak se s tímto vypořádají. 

Pro svůj výzkum jsem volila výzkumný vzorek učitelů, kteří dle mých zjištění vzdělávají nadaného žáka, který byl identifikován pedagogicko-psychologickou poradnou. Tento proces identifikace však proběhl z pohledu učitelů relativně nedávno. Dle jejich názorů uběhla teprve krátká doba na to, aby bylo možné do výuky zanést nějaké významnější koncepční prvky, natož pak hodnotit jejich úspěšnost. Proto si myslím, že by bylo zajímavé se po nějakém čase k tomuto tématu vrátit a zhodnotit jaké se udály změny a jak je učitelé hodnotí. 
6.0 Závěr

Potřeba péče o nadané se u nás pomalu, ale jistě dostává do povědomí veřejnosti. Začíná se pracovat na vyhledávání a identifikaci talentů, stejně jako na popisu vhodných metod práce s nimi. Každá země má vyvinut určitý systém péče o nadané žáky  a tento systém se s nabitými zkušenostmi mění a vyvíjí. V České republice se v několika „váhavých“ letech dospělo ke koncepci integrativního přístupu v péči o nadané děti. Upřednostňuje se výchova a vzdělávání nadaných žáků v rámci běžných tříd základních škol. Legislativně je nově nadaným žákům umožňována větší variabilita a prostupnost vzdělávacího systému. Mnohé školy stále svůj přístup k nadaným žákům nezměnily a vliv školy na rozvoj osobnosti žáků zůstává často nedoceněn.
Velký vliv v oblasti péče o nadané žáky hraje role učitele v jejich vzdělávání. Právě ti mohou volbou svých přístupů a metod do značné míry ovlivnit to, jak bude rozvíjen potenciál každého z jeho žáků. Pokud dokáže učitel správně rozpoznat vysoký potenciál nadaného žáka v některé oblasti či více oblastech a současně na ně dokáže vhodným způsobem zareagovat, je to poloviční cesta k úspěchu. Důležitým předpokladem je však to, aby sám učitel měl vyjasněné své postoje k vzdělávání nadaných žáků v rámci běžné třídy základní školy.

A právě na zjištění těchto postojů jsem se zaměřila při práci na mém výzkumném šetření. Co se týče výstupů z tohoto výzkumného šetření, postoj ke vzdělávání nadaných žáků v běžné třídě základní školy ovlivňuje hned několik faktorů. Jako důležité se samozřejmě jeví vnímání vlastní role ve vzdělávání nadaného žáka samotným učitelem. Ten je do značné míry ovlivňován znalostmi, které učitel o této oblasti má, ale také osobnostními charakteristikami samotného žáka a také vyjádřením jeho vzdělávacích potřeb. Svou roli ve vytváření postojů učitelů k této problematice hraje také celoškolský přístup k tomuto tématu a potažmo podpora učitele v zavádění alternativních metod do výuky. Nemalou úlohu pak hrají také konkrétní společenské vlivy, které na učitele v této oblasti působí a přístupy proklamované v rámci vzdělávací politiky. Míra zavádění alternativních přístupů ve výuce ve třídě s integrovaným nadaným žákem se do značné míry odvíjí od informovanosti o těchto přístupech a schopností vhledu do této problematiky. 
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8.0 Přílohy

Příloha I – Charakteristiky respondentů
	Jméno učitele
	Anna

	Funkce ve vztahu k nadanému žákovi
	Třídní učitelka

	Typ respondenta
	„pasivní“

	Jméno nadaného žáka
	Josef

	Ročník

	4.

	Zaměření nadání žáka
	širokospektré

	Individuální plán/zavedení
	Ano/matematika/září 2007

	Další
	


	Jméno učitele
	Eva

	Funkce ve vztahu k nadanému žákovi
	Učitelka zeměpisu

	Typ respondenta
	„aktivní“

	Jméno nadaného žáka
	Pavel

	Ročník
	7.

	Zaměření nadání žáka
	zeměpis

	Individuální plán/předmět/zavedení
	Ano/zeměpis/září 2007

	Další
	


	Jméno učitele
	Jan

	Funkce ve vztahu k nadanému žákovi
	Třídní učitel

	Typ respondenta
	„pasivní“

	Jméno nadaného žáka
	Michal

	Ročník
	3.

	Zaměření nadání žáka
	Širokospektré, 

	Individuální plán/předmět/zavedení
	Ano/matematika/září 2007

	Další
	


	Jméno učitele
	Jana

	Funkce ve vztahu k nadanému žákovi
	Třídní učitelka

	Typ respondenta
	„aktivní“

	Jméno nadaného žáka
	Stanislav

	Ročník
	3.

	Zaměření nadání žáka
	Matematika

	Individuální plán/předmět/zavedení
	Ano/matematika/září 2007

	Další
	Žák s dvojí výjimečností


	Jméno učitele
	Jiří

	Funkce ve vztahu k nadanému žákovi
	Třídní učitel

	Typ respondenta
	„pasivní“

	Jméno nadaného žáka
	Petr

	Ročník 
	6.

	Zaměření nadání žáka
	Širokospektré

	Individuální plán/předmět/zavedení
	Ano/matematika/září 2007

	Další
	


	Jméno učitele
	Marie

	Funkce ve vztahu k nadanému žákovi
	Učitelka angličtiny

	Typ respondenta
	„aktivní“

	Jméno nadaného žáka
	Hana

	Ročník
	7.

	Zaměření nadání žáka
	Angličtina,

	Individuální plán/předmět/zavedení
	Ano/angličtina/září 2007

	Další
	


Postoje a přístupy učitele ke vzdělávání nadaných žáků v běžné třídě základní školy





Osobnostní charakteristiky nadaného žáka, jeho vzdělávací potřeby, vyjádření těchto potřeb





Celoškolský přístup k problematice vzdělávání nadaných žáků





Společenský postoj k problematice vzdělávání nadaných žáků, vzdělávací politika





Povědomí samotného učitele o této problematice, profesní připravenost








�	 Vypracováno dle Dočkal, Musil, Palkovič, Miklová (1987)


� PORTEŠOVÁ, Šárka. Jak definovat talent a nadání [on-line]. c. 2004


<http://www.nadanedeti.cz/index.php?stranka_id=8&jazyk=>, 12.2.2008


� in SEJVALOVÁ, Jitka: Klíčové teorie nadání a jejich aplikace v práci s mimořádně nadanými žáky. [on-line] c. 2004


 <http://www.rvp.cz/clanek/313/19>, 20.3.2008
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<http://www.talent-nadani.cz/texty/pece_o_nadane.html>, 20.2.2008


� in PORTEŠOVÁ, Šárka. Obtíže v identifikování rozumově nadaných žáků a studentů. [on-line]. c. 2001-2008


<http://www.nadanedeti.cz/index.php?stranka_id=46>


� Nadané děti,[on-line]    


	<http://www.pppkv.cz/download/nadane_deti.rtf>, 21.2.2008


� In PORTEŠOVÁ, Šárka. Typologie nadaných dětí. [on-line]c. 2001-2008


<http://www.nadanedeti.cz/index.php?stranka_id=47> 20.2.2008


�  HOUŠKA, Tomáš: Diagnostika nadání. [on-line]. c. 2004


<http://mojeskola.net/poradna3.php >, 20.2.2008 


�   HOUŠKA, Tomáš: Možnosti diferenciace a práce s nadanými dětmi. [on-line]. c.2004


<http://mojeskola.net/poradna3.php>, 20.2.2008





� VONDRÁKOVÁ, Eva: Co můžeme udělat pro rozvoj talentů. [on-line] 


< http://www.quido.cz/59/talenti1.htm>, 12.2.2008   


�	 Zákon č. 94/1963 Sb., o rodině, ve znění pozdějších předpisů           


�	NOVOTNÁ, Lucie: Možnosti rozvoje potenciálu mimořádně nadaných ve školním prostředí [on-line]. c. 2004


<http://www.rvp.cz/clanek/135/23>, 12.2.2008


� ZAPLETALOVÁ, Jana. Péče o nadané žáky - Podle Koncepce péče o nadané žáky ve školských poradenských zařízeních IPPP Praha. [on-line]
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� Informace ze dne 21. února 2008


� Sběr dat proběhl v období měsíce března do půli měsíce dubna 2008


� Nadaní žáci s dvojí výjimečností představují specifickou skupinu dětí, kteří mají na straně jedné výjimečné schopnosti, tedy talent či nadání a na straně druhé trpí nějakou poruchou či handicapem různého stupně i intenzity. Do této skupiny můžeme tedy zařadit děti s poruchami učení, poruchami pozornosti (ADD/ADHD), Aspergerovým syndromem, autismem, poruchami vidění, fyzickým handicapem, poruchami sluchu, depresemi, sebevražednými sklony, atd. 
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